SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E
ALCALOM MAYOR :
SERoGAA DS INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATQ DE PRESTACISN DE SERVICIOS CO-OPS-FT-it Vs
) DATOS DEL INFORME
Deriodo & Cestificar: Desde: Tl-may2i Hasta: 3-may.-21
Hombradet Contralistas - ERICALICET GSPINA ORTIZ o o Cédulas  11033I0X .
Correo Electrénico: erikaospinal/12@hotmail.com Teldfonols): 3134576778
Nombra del Superdscs - Planta: VALLAM EGUARDO GOMEZ RARIREZ Cargo: COORDINADOR PSFIC Codiga Grade: 243-20
Mombra det Suparvser - Conlratista: Perfit No. {10:
Apoyo tacnico a la supeevision - Planta! Cargo: Cddigo-Grada:
Apoyo tecnica & la supervivion - Contratista: EY YAMIEE VILLOTA VIRLACORTE Pertil REFER DE GESTION Ho. CT0: 5283-2021
DATOS DEL CONTRATO
1O CONTRATO: 004582 Jatoconteate] 2021 ] C.0.P, CONTRATO INICIAL ¢ ] 1076
PeRFI: ESPECIALISFA ENV SALUD DCUPACKONAL
FOIRECION A LA QUE PERTENECE: DIECCION DE GESTIGN DEL RIESGO EN SALUD
UKIDAD BE SERVICIDS ¢ E.TRARAID
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS ) PORCENTAIE %] CENTRO
TOTAL
SeRvICIOS UHIBAD COST05 | ESTANDAR ADIODNALES vitakHoaA DECOSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocukar
s - 0,00%
$ - 6,00%
$ - (,00%
DIRECCION DE URGENCIAS . Mostrar
DIRECCION DE BROSPITALARIOS ’ Mostear
UCH PERIATRICA tAastrar
UCE NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS strar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mastrar ..
SIAC [s -1 0,00%
RURALIDAD Mostear
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO atost
(ASISTENCIAL} ¥ RUFA DE LA SALUD Hedlac
GESTION DEE RIESGO Mostrar
SALUE PUBLICA PIC Ceuhtar
PIC ESPACIC TRARAJO SALLID FUBLICA SALLID PUBUCA" K280) - $ 4.743.877 100,00%
$ - 0,00%
s - 0,00%
HONORARIQS . Mastrar
REMUNERACION j Mastraz
VALOR SERVICIO PRESTARD MES: S 4,743.877 | CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
EIECUCION PRESUPUESTAL BEL CONTRATO
B FECHA TERMINATION
FECHA INICIO CONERATO 01/05/2021 CONTRATO INIGAL 30/06/2021
FECHA VALOR M. CUENTA SEGUN MES .
Na, PRORROQ . BAES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
GAf FECHA INICIO TERMINACION No. ADICION ADICION COP CERTIFICADO S CU
1
2
3
4 Abrll B 3.004.276
5 Mayo $ 4.743.877
6
7
8. .. S
g
16
it
12
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
s 12,491.920 $ 12.491.520 $ 7.748,153 $ 4.743.767
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIOSO EN CUMPUMIENTO BE PRODUCTO O EVIDENCIA

OBLIGACIONES ESPECIEICAS [ kas estipufadas en fa minuta } CADA OBLIGACION

pigide2




SUBRED INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDSURES.E

ALCALDLY M AYOR
DEAOGOTAD C.

INFORME DE AGTIVIDACES CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11VE

do & con criterios de calfidad a fin

Imnplementar dafs) intervenciénies) asignada(s) como Profesional Esped:
dar cum fanta a fos obj tmosyme!as tablecidas en el Plamde Inter

an

Cofectivas, el pizn de salud

Elaboracién de mateiz PAEAS, Informe da fortalacimisnte mensyal, Digendamizato
diario de matriz. de precitica . -

territorialy plan operamo

Informes en Medio Magaetico

2| onsolidar cronograma de Teabajo del equ’pe y evsivarios

HA

a verificar productos kenfendo en cuenta t3s caractaristicas de catdad, oportunidad yveracddad einformes
“lsegin indicaclones tecnicas impartidas.

eevisifine precritiea de snportes de cada una de tas accienes integradas del entorne.
Iaboral

Actas de precritica

Realizar la revisidn de fos ineamlentos tienleos dadas por 1 $DS y que son progios de suintenvenddény ’
raalizar apropiacién de los mismos.

$e realiza revision de neamlentos enzelacion alas claridadas brindadas dasde 5.0.5,

{ineamlentos apropiades para brindar linga tecnlca

Gzrantzar 1a entrega del archivo correspondiente a su intervencion conforme a los Dneamizntas del
procass da gestion documentat,

Recapdén y enlrega de soportes de cada unz de Jas acciones intearadas dal entarna
faboral

Minuta de control def entorno labotat

wmlsnt

de fas oh2th

y precritica a soportes adelantados por el equips, identificando ha'lazgos

lafarmar oportunamente sobre cualquier eventuaftdad queinterfiera en et cump
Lablecid

y realimentanda para los ajustes respectivos,

Actas de seguimients

- g
fealizar afistamiznto def equipo Interdisciptinario incluye Is agropiacién y reflexidn sobre fundamentacién

fortatedmiznta teenfco 2t equipo dat entorno laborat de acuerde ton fas necesidadas

Artas de fortalecimiento tecnico y fichs tecnica

comunidad,

F]conceptueal, metodalégica y operativa da 1a accidn integradora en articuladidn y coordinzgdn con el equipo entificadas
distrital que gufara la misma.
Activar los procesos de referenca ¥ contrarefarenda dande respugsta a fas necesidades denbificadas en fa ! HA Na

Asistir 3 25 diferentes reuntones, evantos o espacios que sean asignados y, o delezados apayar fa realizacién

Informar a tiempo cualquier evzntualidad qua interfiera en el adecuzdo cumptimlenta de los objetives
establecidas.

da fornadas, actividades y eventos de interds dal drea de s3lud pablica de 13 Subred Sur cuando sea fequarnido.

Participacion en asistencias tecnicas da $85

Actas de Reunfon.

1 Emrr disponitle ai aonograma de.dlsponib tdad ‘mensusl para la atencén de.e\fnlos de interds en Satud Segin asignacion del refarente del entaho det espacio, , Segtn asignacion,
Publica en fa subred Sur de Urgendas y Emergencias y saramplén,
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL N
PERIGIOAL UE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
CONALSPONDE EE .
T AN0 | MEs RO T MES 1 [y VALOR HONORARIOS CERTIFCADOS MES ANTERIOR $ ) 3.004.276
7785272667 -
2021 4 2021] 05 | 07
VALOR HONDRARIOS CERTIFICADOS MES ANTER!O EN LETRAS ERES MHLLONES CUATRO MILDOSCTIENTOS SEFENTA Y SEIS PESOS
. VALOR APORTADD
frem ENTIDACES APORTANTES SEGURIDAD SOQOAL 'NG(?;;‘;MO;DE VvaLoR ::’Ig;t!; BELOs (Sobre &l 40% de fos ingre:‘ssr;e:;\::'es] no dake ser inferlor a
PENSIONADO T NO PORVENIR S 192300 [ 5 192.300
SALUD FAMISANAR ¢ 1.201.710 S 150200 [ S 150.300
ARL ) ] 3 SURA e S 2930015 21.200
CAJA DE COMPENSACION | NO S 3/1.800{ % 363.800
INFORMACION MEDIO DE PAGO
EATIDAD BANCARIA: BANCO DAVIVIENDAS A [nrocuental anoraos " NRO CUENTAFS/0004870398858

( ;«@@mm

@y UM

ERICA LICET 05PINA ORTIZ
KOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1.033.711.020

CC }X}; ﬂslA

VALEAM EGUARDOGOMEZ RAMIREZ

HOMBRE DELS

ERVISOR

COORDINADOS Qz‘,c/

ey VAM: oA v eoRTE

REFER. DE GESTION

HOMBRE DEL APOY TECHICO A LA SUPERVISION

2021-02-12
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