ALCALDIA MAYOR
OL BOCOTADC

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 01-feb-21 Hasta: 28-feb-21
Nombre del Contratista: LUIS EDUARDO ROJAS RINCON Cédula: 79'804.508
Correo Electronico: luedror@gmail.com Teléfonols): 3208547486
Nombre del Supervisor - Planta: DIANA CAROLINA USSA RUIZ Cargo: JEFE OFICINA DE SISTEMAS DE Cedigo-Grado 006-05
Nombre del Supervisor - Contratista: Perfil No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cedigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: VIVIANA CAROLINA SANTANDER MARTINEZ perfil PROFESIONAL ESPECIALIZADO) No. CTO: 3164
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 31652021~ [afocontrato] 2021 | C.0.P. CONTRATO INICIAL : i 153
PERFIL: PROFESIONAL ESPECIALIZADO |
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TIC'S
UNIDAD DE SERVICIOS : VISTA HERMOSA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
SERVICIOS T CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS VALOR HORA ToTAL PORCENTAJE (%) CENTRO
€OST0S ESTANDAR ADICIONALES DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | | [ $ -| 0.00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO .
it
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD =
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Mostrar
HONORARIOS Ocultar
~ 0.00%
OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION TICS VISTA HERMOSA T075A S 4.850.000 [*  100.00%
S - 0.00%
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: J S 4.850.000 | CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 01/02/2021 SECHA.TERMINACION 30/04/2021
CONTRATO INICIAL
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION P MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION | © ADICION Ly CERTIFICADO
I
2 Febrero $ 4.850.000
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO! PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 14.550.000 $ 14.550.000 S 4.850.000 S 9.700.000
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta PROD VIDENCIA
{ B ) CADA OBLIGACION ODUCTO.0 g
1|{Generar, recepcionar, verificar y organizar los diferentes medios magnéticos RIPS Generacion de RIPS desde el sistema de informacion DGH al 100% Se generan los diferentes “’=r°’|4° beneficios asignados a
Capntal Salua
Reporte de alerts bl . lidad - Se envia por correo electronico al area de facturacion
2|Generar informe de inconsistencias encontradas en el procesamiento de RIPS. i ‘: ¢ aleritycon posidies Tnconsimienclas paraque sean validadaspardreade archivo alerta de las posibles inconsistencias por
At duplicidades para que se realicen los ajustes pertinentes
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3| Analizar y revisar los medios magnétcos RIPS

Se realiza depuracion y validacion de los medios magnéticos RIPS en un 100%

Se realiza busqueda en el sistema de informacion DGH en el modulo de historia clinica
de diagnosticos pendientes en RIPS.

Se reconstruyen los registros de Recién Nacidos.

Se reconstruyen los registros de Hospitalizacion.

Se reconstruyen los registros de Urgencias con observacion
Cruce RUAF (Defunciones y nacimientos).

Depuracion de inconsistencias.

Se valida la resolucion 029 de extranjeros para Capital Salud al 100%

Recien Nacidos se reconstruyeron 205 registros

Hospitalizaciones se reconstruyeron 240 registros de un
total de 1658.

Urgencias que se reconstruyeron 451 registros

4|Entregar oportunamente los RiPS acarde con la contratacion y la normatividad vigente.

Se validan los RIPS en la herramienta suministrada por la Secretaria Distrital de Salud
de acuerdo a los lineamientos de la resolucion 3374 de 2000.

Se hace envio de RIPS a la jefe de Gestion de la Informacion
para la respectiva Radicacion de los medios magneéticos
RIPS validados de PYD y PGP.

5|Validar los RIPS de la EPS Capital Salud en conjunto con la cuenta de facturacion,

Se valida cuenta PYD con lider del proceso y facturacion y se realizan los ajustes
pertinentes

Se valida cuenta PGP con facturacion y se realizan los ajustes pertinentes.

Se hace envio por correo electronico a los referentes de la
cuenta de PyD y PGP de los medios magnéticos RIPS
validados

Se procesaron 85.714 facturas que corresponden a
413.965. registros validados de PGP.

Se procesaron 21,507 facturas que corresponden a 41.165
registros validados de PYD.

6|Asistir a reuniones como soporte teciico en auditorias relizadas por la EPS Capital Salud

Reunion con la EPS Capital Salud para el seguimiento periodico de RIPS,

Asistencia técnica a reuniones internas y externas
especialmente auditoria con Capital Salud para pago de
cuenta de PYD y PGP

Sistema de Informacion DGH

Capacitar a los colaboradores asistenciales con el objetivo de mejorar la calidad de los datos registrados en el

Capacitacion a profesionales de la salud de los diferentes servicios prestados por la
Subred.

Se realizaron capacitaciones a los orofesionales
asistenciales en la semana del 22 al 26 de Febrero

8|Generar autocontrol y mejoramiente periodicamente.

Se cuenta con un cronograma en el cual se registra la oportunidad en la entrega de
RIPS correspondientes a PYD, PGP, Insumo para RIPS de extranjeros y SIANIESP.
Generando autocontrol en mis actividades.

Cronograma entrega de RIPS.

entidad

Realizar actividades encaminadas a |a oportunidad en la entrega de informes a nivel interno y externo de la

Se realiza la entrega oportuna de los RIPS necesarios para garantizar la entrega de los
RIPS en cumplimientos de la resolucion 029

Se realiza validacion de la estructura en cumplimiento de la circular 012 (PAMEC)

Circular 029

Curcular 012 (PAMEC]

0|Realizar actividades encaminadas 3 mejorar la calidad de los registros asistenciales y administrativos.

Se realiza seguimiento al tablero de inc. ias entregado a los pr de

enlace de cada unidad generado desde el area de Sistemas.

Se realiza comparativo de los tableros de inconsistencias
para evidenciar el impacto en el mejoramiento de los
registros asistenciales y administrativos en DGH

objeto contractual

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que sean inherentes a la naturaleza del

Validaciones y ajustes en RIPS

Se hace entrega de los medios magnaticos RIPS para
SIANIESP.

Se hace envio por correo electronico de los medios
magneticos RIPS validados de PyD y PGP para realizar

copia de seguridad de la informacion de forma mensual

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

FERIODO AL QUE FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
CORRESPONDE EL

T e T e o -~ VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR S 4.844.596

2021 2 2021 02 05 o
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS

VALOR APORTADO
ITEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALOR MINIMO DELOS (Sobre el 40% de los Ingresos mensuales) ro debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV
PENSIONADO | NO PORVENIR 3 310.100 | 5 310.400
SALUD FAMISANAR S 242.200 ]S 242.500
S 1.937.838
ARL 3 SURA S 47.200 | ¢ 47.300
CAJA DE COMPENSACION NO . S 599.500 | S 600.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: l BANCO DAVIVIENDA S.A [TIPO CUENTAI AHORROS [ NRO CUENTA1004870153766

Lips TDO. IS

LUIS EDUARDO ROJAS RINCON
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
79'804.508

CC. NO. CONTRATISTA

DIAJA C.
OMBRE|
JEFE OFICINA DE SIST

werraesn D (‘)a«Q.../ (L‘

VIVIANA CAROLINA SANIANUEMAR”NFZ

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO VI v

2021-02-12

INFORMACION TIC'S
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CERTIFICADO DE APORTES AL

Qszcompensar ' miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa Luis Eduardo Rojas Rincon, identificada con CC numero 79804508, aport6 por el empleado LUIS
EDUARDO ROJAS RINCON identificado(a) con CC nimero 79804508 quien se encuentra registradoa a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de
aportes, para el periodo de pensién de 2021-2 de la siguiente forma.

g % e TARIFA COTZACKON
g APORTE Y/O APORTE SOLID

EPS017

e GG L Bhv &t ot B 5 T R 25 ]
Famisanar EPS 0 30 $1,940,0 0.12500 $242,500 $0 SO Febrero - 48444222  05/02/2021 No
Cafam Colsubsidio 00 2021
230301  Porvenir 0 30 $1,940,0 0.16000 $310,400 $0 SO Febrero - 48444222  05/02/2021 No
00 2021
14-11 ARL SURA 0 30 $1,940,0 0.02436 $47,300 $0 S0 Febrero - 48444222  05/02/2021 No
00 2021
— .
(@) (=)
f esente ficado se expide a los 17 dias del mes February de 2021 (\C.-’) (g9
e 5 icontac icontec
te d n sta clasificade como privado por parte de Compensar Operador de Informacion

SO 9001




00Z 009 00c 009 € §37v10L
0 ) 0 VN3S | | | |
0 0 0 N3W N3IW
0 0 0 4801 [ | [
0 0 0 dvs3 dvs3
0 0 [} 400 9 [ 0 | 0 [ 2 [ 8
L sejpioge | sobsary 4801
007 OLE ) uoisued 0 | 0 0 _ 0 _ 0
00s2Zve 006G eve i pnies VN3s
eiol A 4| sepeuoday ‘ 6 o d
iebeq e jejo) VI ‘391 9P SaIUE J0jeA seIopensIUIWPY ‘ON eiopesnsiujwpy od|| sopeljyy ON Jebed e |€joL ouody eioW JOIEA EJOW seig 8uody Jojep
VINILSISENS ¥0d STTVLIOL S$3TVOSIdVAVd SITVLIOL
sebed e |00 apody eioW J0jeA eiol seiq apiody JOjeA LN _ aiquoN — 499 061poo
SVrvd s31v101
3 00E' Ly €Ly 00E Ly 0 0 00€ L 00€ L¥ 5-064£06068 Yans 1y vl
pepuepjlos J0Ae4 ioneq eopjes | uoieznoy | uoweznon | eiow uopeznon Sewo)sis 10eA oloRZLIOINY "ON L o}
sope|iyy ‘ON | JeBed e w0y opuoy eoples oA | opeopey oN | |eyoigng | eiowiojep | seiq ojeN JoleA | sonQ seuody I g1oez1300 1IN 2iquioN TV 0B1pog
$3ITVHOEVT SOOSIIH SITVIOL
' 00¥ 0LE 0 0 0 0 0 (] 00V 04E 8-808b22008 Jueniog LOE0EZ
sopel|yy ds4d uordezpon e|oue)sisqng pepleplios oepody opeliyy euoyebliqo
‘ON seBed v (w101 BJOW JOJEA CIOW JOjRA ©IOW seIQ - dS4 opody - dSd4 apody o apody ol auody ugIoeZNOD 1IN eJquioN ddv 0B1ped
NOQISN3d S3TV10L
i 006 Zve 0 0 0 0 0 0 00s 2ve L-¥9S£000€8 Sd3 Jevesiwey £10Sd3
uopezpoy J0[eA uoezUoINY ‘ON J0[ep uopezuoINy ‘oN
2dn BIOW JO[EA
sopeijyy ‘ON | JeBed e |ejol CJOW JojeA eiop seig peplusdje eauad Pepl I 121PY 2dN s 1190 uooezRod 1IN aiquioN Sd3 0B1p9d
anvs s3v.ioL
SVYIW31SISEaNs 3¥0d S3Tv.10lL
0020098 zzzyvvay 1202720150 I 201202 z0-1202 oN Qa/y10908 979 y10908 it bt i) vonNe
avsynons JINVLIHO4Y NOIOVINISINd
HVOVd V V101 SINOISNId 00ORI3d | anTvs 0aoad OIdIDINNW / avanid OIN3IWVIY¥V43a 091002 JNAWON 3SV10 VWNO04
anivs
- : <.._.=Z<L_& RWW«EWEW\W_QV <._m_v_u<dm A STVOSIIVHYd XW'Wod 0oyeA®)oipan +£96969 €06 - v uodUNYy Seloy opienp3 sin 80550862 2
2dn soavaiawa | OYIWON 4:vHI3d u 09Vd 0AVHINOX3 ¥ L0 L sz gk oN s auesy kil b
(ONV/S3NVIO) VavIdosY
QAVALLNVD VAVIOOSY 09Vd VHO34 | VIUNYId 03402 ONO4313L NOID23¥Ia JINVIHOJY JHEGWON O¥3IWNN odiL
VTIINVd V130 SOLva JINVLIH¥OdY 130 SOLVa
lzep i ovd |
| K7 cooad M |

S31¥0dV 3d NOIOVaINDITOLNY 3d YAVIOILNI VIIINVd woo'g|iue|diL 1DsuU2dwoD ¢




LWiio4u| ap JopesadQ Ic 14 1 O( ¢ 14 S q Op
0 0 0 C 0 (] 00t 4¥ £ 000 096 ¢ werl 005 ZvZ 000 0r6 L 210843 0 0 [ 0 00y OLE 000 0%6 L LOE0EZ N 65 0Q¥vNA3 SINT NOONIY SYIroY BOSPOR6L 00
A o
N3W | dvsa | dao1 | wnas |seeosyesd| 400 490 m v | 2dn soeA Noumseane v-o:.n.w_ 32 sueuody | openyy o dav 3 »l<|c Y 5% Y Y Y I w g uoPEDIUOP
wiody | ody | aiody | sody | somoom | sody | 49298 | 320 | uopemmos m. wvom | D | Womesnoy S¢3081 | sd3 o> Sﬁ..w_ou..& ruoreusd | opmyunion | remsumon | U0PeM00| davom | 30 m A HHEEEHEEEEEEHER m m m m sasquiop & sopiiiedy pipeionsad (T
opuoy
STWOSIHVEVL 400 STTVHOEY S008I anvs NOISN3d SIAVAIAON NOIDYNNO NI FUNVZILOD NOIOVNHOINI
J1INVZILOD ¥0d 3711v.i3a
0020098 zzevyvey 1202120150 | z01202 201202 ON 00 'yi0908 0 vioo08 SwpugaeRI =1 VoIND
vsanons AINVINOAY NOIOVANISIN
VOV V V10L o ooopta | o onone OIdIDINAW / GVaNID OINIWVINVAIa 091092 bbbl St iy
anvs
0 ‘ VIINVId | (ONWISIWVIQ) | vITINVId oy
ON¥3IWAN | 09Vd VHO34 odlL ASIIVOSLIVEIVG XW W02 00yeAB)0spaN| £96969 Lok J00uY ey Opienp3 sin 8055086/ 20
5dn soavadna ) 09Vd 0aV¥INOX3 Wl 22 8 L) ON £2 ‘AueiL 0
ggiawgﬂv Vvavioosy
GVAUNYO VAVIDOSYOOVd VHO3d| VTNV 034402 ONO4373L NOI2D3¥Ia JLNVLNOJY FHEWON ONIWNN 0diL
VTNV V133 sOoLva IINVLIHOCY 130 SOLVA

S3130dV 3d NOIDVAINDIT0oLNY 3d VAVIOILNI VITINVd

woogjuejdiw  1osuadwod




