@
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 JUNIO de 2021

Seiior(a):

LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA

SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2162404

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual JUNIO del afio 2021

JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA, identificado con la cédula de ciudadania N°
91.158.430 de Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA en formacién Titulada,
Complementaria, y Virtual en el programa FIC, conforme a los modelos formativos
establecidos por el CIDM Sena regional Santander, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios N° CO1.PCCNTR. 2162404 de enero 2021, a continuacion, presento
el Informe de Actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 01 de Junio de
2021 al 30 de Junio de 2021.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 40.950.000°), sin IVA. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago equivalente a la
fraccidn de tiempo ejecutado durante el mes de enero de 2021. B). Pagos iguales mensuales
por los meses de febrero a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 37900.000°). c). y un ultimo pago equivalente a la
fraccion de tiempo ejecutado durante el mes de diciembre. Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la AHORROS No. 1332041665 del BANCO
COLPATRIA, cuyo titular es EL CONTRATISTA, el cambio de cuenta por parte del contratista
debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, EL
CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como la certificacién expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento
a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la
cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensién y Riesgos Laborales, asi
como los demas documentos necesarios para el pago.

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Plazo:

@
SENA

N

El plazo de ejecucién del presente contrato es de Diez (10) meses y Quince 15) dias, sin
exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

Fecha Inicio
Fechaterminacion

CLAUSULA PRIMERA:

: 25 de Enero de 2021
: 08 Diciembre 2021

OBJETO.

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion
Titulada, Complementaria, y Virtual en el programa FIC, conforme a los modelos
formativos establecidos por el CIDM Sena regional Santander.

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cumplir el objeto del contrato descrito .
. . ; . . . Informacion cargada en
en la clausula primera del mismo, | Ejecucion a cabalidad de las o
. . ; L el aplicativo
disponiendo de toda su capacidad, | actividades de FPI ,
. o . .. | senasofiaPlus de las
seriedad, responsabilidad, | designadas en dibujo | .
; . o NP L ficha designadas de
profesionalidad y eficiencia en su | arquitectonico y seguimiento | .. i L
1 ..~ | dibujo  arquitecténico
desarrollo, para que haya una | por la coordinacion .
; . - A (2278060), y fichas de
excelente calidad de la formacion | académicay las directivas del -
L ! . seguimiento  por la
técnica que imparte en el area para la | CIDM. o
; coordinacién
cual se ha contratado en los horarios y .
o académica.
lugares que el SENA le indique.
Desarrollar personalmente la totalidad :
; i Las acciones programadas :
de las acciones de formacion . . i Archivo se encuentra
se orientan segun planeacion N
2 | contratadas de acuerdo con la P . en la coordinacion
o pedagogicas de las fichas _
programacion acordada con el SENA 'y : LT académica
; ) . designadas por coordinacion
en el ambiente de formacion asignado.
Preparar, orientar, desarrollar y apoyar Se citan a reunién Archivos de soporte se
procesos de aprendizaje en cualquiera virtualmente a través de encuentran en el
3 de las estrategias de respuesta | plataformas meet classrrom, | portafolio del instructor
institucional para los diferentes grupos | a partir del 27 de mayo inicio | que reposa en el
poblacionales objeto de la Formacion de formacion con ficha de DRIVE de coordinacion
Profesional Integral. dibujo arquitecténico Academica
Desarrollar mecanismos que faciliten la . - Evidencia fotografica
- ; it o Orientar las actividades de .
reflexion, la innovacién el espiritu de las sesiones
: o o desarrollo con respecto a .
4 | investigativo, la creatividad y la : . . virtuales para los
8 . etapa productiva e inducciény . .
autoevaluacion en los aprendices para - lineamientos de la
. . . formacion. . N
Su mejoramiento continuo. etapa practica-TIC's
Evaluar el proceso de aprendizaje, las | Aplicar cuestionarios y N/A debido a que
5 | estrategias, el medio ambiente | evaluar resultados en los carezco del rol para
educativo, el rendimiento académico de | procesos de aprendizaje, de evaluar
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los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes  (Metodologia del
Aprendizaje por Proyectos).

acuerdo a lo propuesto en la
etapa practica.

Participar en actividades de planeacion
y desarrollo curricular en equipos de
trabajo, en el desarrollo de
innovaciones pedagodgicas y del area

Planteamiento del
Formativo

proyecto

Juicios Evaluativos
ficha(2278060) y reposa
en Sena Sofia plus
Elaborar planos de

6 o - - o
especifica en que se desempefie, | Desarrollo de actividades de | proyectos arquitectonicos
mediante proyectos de investigacién, | Induccion a partir de técnicas dj3
en concordancia con las exigencias del dibujo manual y segun
desarrollo sostenible. normas y espeC|f|caC|ones
Participar en procesos de promocion de
los  programas de Formacion Imagen de promocion

7 Profesional Integral, servicios y | En Junio se registro oferta | de una de las fichas en
actividades de Divulgacion | educativa por parte de CIDM la oferta educativa
Tecnolégica, programados por el
Centro de Formacién.

Se asocio y se califico los . .
. ; ' Evidencia en plataforma
Coadyuvar en el proceso de ingreso e | aprendices a la ficha o

8 |. ., . S| territorium y

induccion a los aprendices. (2278060) dibujo .
) - senasofiaplus
arquitectonico
Documentar los procesos de formacién
gue orienta en la plataforma LMS, | Se documentan los procesos Los archivos se

9 asociado con el proyecto formativo | formativos mediante encuentran en
(portafolio de evidencias del instructor, | plataforma  Territorium vy | plataforma territorium y
material de apoyo bibliogréafico, guias | classroom portafolio del instructor.
de aprendizaje, talleres aplicados, etc.)

Evidenciar dominio tecnolégico en el | Realizar la representacion de
- e ot . . Informes entregados al
area especifica de la formacion, asi | CIDM en convenio con ;

. S . L coordinador y reportes
como en las herramientas y aplicativos | camara de comercio liderando . ,

10 . . . . en paginas de camara
disponibles y dispuestos para la | el area de agua en proyectos .

. 7 o ! : de comercio de
ejecucion de la Formaciéon Profesional | EC2S y Construccion
. Bucaramanga
Integral Sostenible
Prestar los productos definidos en el | supervisar las evidencias de | Evidencia en plataforma

11 | proyecto formativo en cada fase de | etapa productiva y evidencias | territorium y
este. de induccion senasofiaplus
Entregar oportunamente los informes : :

) . Alimentar el portafolio de .
requeridos sobre las  acciones | . o Los archivos se
instructor con las actividades
encomendadas y los productos encuentran en

12 .__.~ | generadas en la plataforma Lo

resultantes de procesos de aprendizaje L S plataforma territorium y
. : : territorio y seguimiento etapa . .

realizados por los aprendices a quienes ractica portafolio del instructor.

imparte formacion profesional. P

Solicitar oportunamente los elementos

necesarios para desarrollar | No aplica porque no se ha .

13 X Y - : No aplica porque no se

eficazmente su labor pedagdgica y | solicitado material - )

ha solicitado material

responder por ellos ante el centro.

Incorporar tendencias tecnoldgicas,

pedagogicas y de gestién, al disefio L No se desarrollo

P L ; No se desarrolld6 ninguna | . .
14 | técnico pedagoégico de las diferentes . . ninguna tendencia

\ L ) tendencia tecnoldgica .
acciones de formacion profesional en tecnolégica

su especialidad.
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo méaximo de los tres (3) dias
hadbiles de cada mes, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de Ila
informacion y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion de rutas
y asociacién de aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Se imparti6 formacion a la
ficha dibujo arquitecténico
(2278060) y la aprobacion de
los aprendices en etapa
practica.

Archivos de soporte se
encuentran en el
portafolio del instructor
que reposa en el
DRIVE de coordinacién
Academica

16

El coordinador académico podra
designarlo como gestor de proyectos
para apoyar la programacién vy
seguimiento de la formacién por
proyecto o conjuntos de proyectos por
redes tecnoldgicas que garanticen la
integralidad en la ejecucion del proceso
de aprendizaje.

En el mes de abril no hubo
asignacion de gestor de
proyectos por parte de la
coordinacién académica

No aplica evidencia

17

Atender la formacion titulada y apoyar
la formacidn complementaria, segun
lineamientos dados por la Coordinacion
Académica.

Se atendi6 formaciéon de
acuerdo designados por
coordinacion

Formato programacion
de eventos que reposa
en coordinacion
académica

18

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado
en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
gue permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual de
estas obligaciones, sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se dé
el cabal cumplimiento de Ilas
obligaciones anteriormente sefialadas.
La persistencia en el incumplimiento de
esta obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para la
declaracion de la caducidad
administrativa

EPS, PENSION y ARL

Reposa en
coordinacion
académica
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Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. *Informar a los
contratantes, la  ocurrencia  de
incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. *Patrticipar en
las actividades de Prevencion y
Promocion, organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales 0 la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST. *Informar oportunamente a
los contratantes, toda novedad
derivada del contrato. *Examenes
médicos ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucion contratante,
debera establecer las medidas para
gue los contratistas sean incluidos en
sus Sistemas de Vigilancia
Epidemiolégica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracion de los respectivos contratos.
El costo de los examenes periédicos
serd asumido por el contratista.

Se cumple a cabalidad con lo
descrito en el item y la
obligacién mencionada

Las evidencia reposa
en coordinacion
académica

20

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo
gue son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de control
fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Asignacion de computador
portatil y sala BIM designado
por el CIDM

Anexo imagen de la
asignacion

21

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del contrato.

Se cumplio con los
requerimientos del supervisor
del contrato y se presenta
informe de ejecucion del
contrato

Las evidencia reposa
en coordinacion
académica
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Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera extemporanea
o por fuera del calendario estimado por
la Entidad, se tramitara en el siguiente
mes. El sena no respondera por
retenciones o descuentos que se
realicen a los contratistas por causa de
la presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

Se presenta en el secop 2 los
informes mensuales

Anexo imagen de la
asignacion

23

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional, cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

No fue asignado
desplazamiento.

ningdn

No aplica evidencia

24

Ser respetuoso y honesto, en el
cumplimiento de los objetivos vy
requisitos establecidos en el contrato.

No se presenta PQRS al
instructor por su gestion de la
FPI

reposa en coordinacion
académica

25

Las demdas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual

En el mes de Junio hubo
asignaciones diferentes a las
establecidas por el objeto
contractual.

Representacion de CIDM en
convenio con camara de
comercio liderando el area de
agua en proyectos EC2S y
Construccion Sostenible

reposa en coordinacion
académica

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucién
contractual, el cual relaciono asi:

item| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia
de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, N° 9420144393 expedido
por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de MAYO del afio 2021.

Anexos:
Archivo de Planilla diligenciada e informe de actividades

Evidencias en (7) folios.

Cordialmente,

Firma
JESUS JOJ
Contratista
C.C. N° 91°158.430 de Floridablanca.

Recibi a satisfaccion:

Firma
LEONARDO ANDRES NUNEZ GARCIA
SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2162404
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA

0 () WhatsApp X | B ELSANTOROSARIODEHOY 41 X  So Sofia plus x  + o - X
<« C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces ¥ H
Aplicaciones @B YouTube MM Iniciarsesiénenla. ¥ Directorio IP Florida.. ¥ Sl Contratistas Lista de lectura
Reporte de Instructores por Ficha . Evento Asignado -
[T Evento Selecsionada
Reporte Ejecucién Heras Instructor SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DomINGO
EoiaEvenes p1/02/21 2/02/21 03702721 4702721 ps/02/21 6/02/21
00:00 - 18:00: Disponible |00:00 - 18:00: Disponible  (00:00 - 18:00: Disponible (00:00 - 18:00: Disponible [00:00 - 18:00: Disponible  (00:00 - 23:59: Disponible
[# Gestion de Tiempos <
7/02/21
& LMS < 21:59 - 23:59: Disponible  [21:59 - 23:59: Disponible (21:59 - 23:59: Disponible (21159 - 23:59: Disponible  [21:59 - 23:59: Disponible 09,00 - 23:59: Disponible
= <
[# Matricula l08/02/21 5/02/21 [t0f02/21 11/02/21 [12/02/21 [13/02/21
00:00 - 18:00: Disponible |00:00 - 18:00: Disponible  (00:00 - 13:00: Disponible (00:00 - 18:00: Disponible [00:00 - 18:00: Disponible  |00:00 - 23:55: Disponible
[# Planeacion de la Formacion <
La/02/21
# Reportes < 21:5 - 23:59: Disponible |21:53 - 23:53: Disponible  |21:55 - 23:59: Disponible  [21: :59: Di 100:00 - 23:55: Disponible
# ses ‘ [15/02/21 16702721 17702721 18/02/21 0/02/21
00:00 - 18:00: Disponible |00:00 - 18:00: Disponible  (00:00 - 18:00: Disponible (00 :00: Di 100:00 - 23:59: Disponible

1/02/21

21:59 - 23:59: Disponible  [21:59 - 23:59: Disponible |21:59 - 23:59: Dispo: 3 :59: 100:00 - 23:59: Disponible

22/02/21 23/02/21 24/02/21
00:00 - 18:00: Disponible  [00:00 - 18:00: Disponible  |00:00 - 18:00: Disponible

11:59 - 18:00:

21:59 - 23:59: Disponible  |21:59 - 23:59: Disponible  [21:59 - 23 Disponible Dispanible 3 :59: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.53 Powered by SENA -+- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a177;
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA

O (1) WhatsApp % | 8 ELSANTOROSARICDE! 41 X | ¢ Sofiaplus x

Mi Recibidos (448) - jjitarazona® X [ Clases x  + o -

C @ classroom.google.com/h

* Aplicaciones @ YouTube MBS Iniciarsesiénenla. 9§ Directorio IP Florida.. %§ S| Contratistas

= Google Classroom

(] Pararevisar  [®] Calendario

———
b N

DIBUJO ARQUITECT.

practica

@

hitps://classroom.google.com/c/MTMyOTEzMDgzMjc2

O Escribe aqui para buscar

0 (2 WhatsApp X | M Aprendiz de dibujo arquitect: X | B DIBUIO ARQUITECTONICO 2. X [ Meet - vim-mfse-mgo

@ X G mahatma gandhi biografia - % | + o - x

= C @& meetgoogle.com/vim-mfse-mgo?authuser=0

i Aplicacionss @B YouTube RE Iniciarsesionenla.. € Directorio P Florida.. 5% Sl Contratistas

Lista de lsctura

@ GRABANDO
Personas

% 2 o
Todos Afiadir Controles del

silenciados personas organizador
jorge ivan romero dominguez Yeraldyn Cérdoba Yaritza Pefialoza

EN LA LLAMADA
%

G S h jesus joseth jaimes ta... (Ta) o

Guillermo Garrido Sofia Margarita Paba Martinez holimenn andres useche rodri.. Angie Bautista

g Anthony Duefias

e CAMILO ANDRES DELGA

Wiy,
Anthony Duefias

Desactivar micréfono (Ctrl + D)
18:29 | hsioketxin 3 | @ ™

£ Escribe aqur para buscar
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA

"
/a\
iA estudiar se dijo!

Llega una nueva convocatoria de formacion presencial y a distanda

wwwasenosoSoplus.edu co

Inscripciones: Del 1 al 10 de junio Linea de atencidn: 018000 910270

Centro Industrial del Diseiio y la Manufactura
Kildmetro 6 Autopista Floridablanca # 50-33 - Floridablanca

Técnico - Mafiana Operario - Tarde
* Joyeria Armada * Confeccion Industrial de
Ficha: 2340293 ropa exterior
* Instalacion de Sistemas Eléctricos Ficha: 2340290
Residenciales y Comerciales
Ficha: 2340286 Técnico - Noche
* Modelaje de calzado * Instalaciones hidraulicas y
Ficha: 2340288 sanitarias en edificaciones
residenciales y comerciales
Operario - Mafana Ficha: 2340300
* Construccion estructuras en * Construccion,
concreto mantenimiento y
Ficha: 2340301 reparacion de estructuras
en guadua
Técnico - Tarde Ficha: 2340325
* Programacion de software
Ficha: 2340296
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- SERVICIO ACIONAL DE APRENDIZAIE SENA N
%"v“ SISTEMA INTEGRADO DE GESTIGN Varsiée: 01
A Pracedimiento Ejecucin de la Formacién Profesianal Integral | Cédigo; GFPYF-023
PLANEACIGN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIGN ETAPA PRODUCTIVA
1. INFORMACION GENERAL SENA
Regional: | SANTANDER Cantro de Formacién: | CIDM
Programa de TECNICO EN DIBUIO ARQUITECTONICO No.de Ficha: | 1751263
Formacidn:
REGIONAL SANTANDER
Nombre : Erika yuriey Herrera vargas
Wentificacién: | 63561156
Datos del Aprenclz |'roifono: 3165339686
Email: com EL CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA
MANUFACTURA
e
Direccin: | KM 6 #5033
Cédulao NIT: | 8993990341 CERTIFICA
Nombre del
Ente Conformadar | Conformadar | J25US J0SETH JAIMES TARAZONA Que ERIKA YURLEY HERRERA VARGAS identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
63561136 de Bucaramanga, realizé y aprobé el programa de TECNOLOGO EN
NSTRUCTOR DESARROLLO GRAFICO DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA con
2506548133 Ias siguientes evaluaciones e intensidad horaria:
ljaimest@sena.cdu.co LH.
PLANEACIGN ETAPA PRODUCTIVA Htinerario EVAL A
Marque can una (%) fa
ALTERNATIVA PARA DESARROLLO DE LA ETAPA PRODUCTIVA opcién seleccionada por 34 2100
&l Aprendiz COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 45A 180
DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE
Contrato e Aprendizaje eyl Lo o e Tt 45A 1080
Vinculscin Laboral o Contractusl o 45A 1140
Participacion en un Prayesta Productivo en SENA, Empresa, an SENA Proveedor o.en R asA 100
Produccion de Centros A
Apoyo: una unidad productiva familiar T P
Menitorias v P E
Apoyo  una Institueién estatal, nacional, territcrlal, a una ONG © a una entidad sin ML s LAY oo
énimo de lucre
Pasantias +
= r =

GTH-F-062 V08



EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA

Autoguardado

e g 9- < Reporte deJuicios Evaluativos (1) - Modo de compatibilidad - Excel [DSIET Jesus Joseth Jaimes Tarazona @9 @ — X

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat ¥ Compartir 1 Comentarios

ﬁj"g sanssert General - =i % F} Binsetar = | X %‘? /C)

[y ~ X Eliminar ~
Pegar = . O 0 00 Formato  Darformato Estilos de Ordenary  Buscary
< N K 5~ ~ | B~ %oe G5 ; fHFormato~ | £~
v % condicional v como tabla~ celda v filtrar »  seleccionar v
Portapapeles & Fuente [E] Alingacién [} NGmero [F] Estilos Celdas Edicién Ideas | Confidencialidad |~
Al b Reporte de J s de Evaluacion =
- o ¢ o e ‘ s W i e
T
s
easins
'
eneicoucion
ozt
winaniz:
PRESEHEIAL
- REIONAL SANTANDER
= [ ==
(s ] ;
ot
"
3 Moveroe e G ] ArrERe R
Soa
®
3 TR ] TRTRERmRT ] TR TR
" AL 2 L S I I05) SE0RE S S
W Movsrorass ] [T P ROMONCR LA LRACCI0R ID0HE CORSIG0 HISHO, B R
soca
" v ncaan
3 (T ] ] 2o GOHGLR AR ALTER BT T
20 L& HATURALEZA ENLD S SONTEATOSLABORAL F SO6IAL o sarmoLL "
" Siotnisine i
3 Moveroe e G ETens -FEIME NS oA LA o crRLuR
3 Movsreeass Gaie TACRLERTGRT - ROHONER LANTLG010 IDOHER CORSIG0 MISHD, CONLES BEFAST | 23769 -ASUMIRLOS DEGERES FOCRECHOS GONGASEEN LAZ LEAEE L | RFROBADY EZE=
3 (T ] P ROMONCR LA L0107 100 CONEIWD HIS O, CONLGE BEFIRET | 29760 -GENGRAR PROGLE0E AUTCNGHOS 70 T1AD .0 GOLAGURRTITG | FOREFALDRR
ot 1 Eau
a Juueas
3 Movsreeass Gaie TACRLERTGRT ] B o ErALUA
S0t a
2 P
3 Moveroe e G ] ETons-AFLCARTECnICAS Ot C o crRLuR
Soa r e oL
2
3 TR ] TRTRERmRT ; R -
Soi -
Hoja 4 3

H O Escribe aqui para buscar

17.

Autoguardado v Programacion eventos titulada junio - Excel P Buscar Jesus Joseth Jaimes Tarazona (@2 O
Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Acrobat 1% Compartir 7 Comentarios
ﬁj & o Jua p
Pegar i ) & - . = Buscary
c S - = Eifomato~ @~ seleccionar >
Portapapeles & Fuente Alingacién Nimero Estilos Celdas Edicién Ideas Confidencialidad ~
AQ12 h 23 v
PLANILLA PARA REPORTAR LAS HORAS LABORADAS
POR EL INSTRUCTOR
| HES ] |
REPORTADO JUNIO
AfID 2021
1]2(3]a]s 89 [10[11]12 15461718 19 2112223242526 28 (2930 | rorar
" wlnwf[s]e]s wln]|sle]s wln|sle]s clulu]s]e]s Lw nomes | .
Compet
i
«|:| DiBLIO
ARGUIT
ECTOM | Fesunaca L P I P el | o] el e ol o o] al o]
.| |1227808
o)
Actividad
Competens
i
| |raemicasio
oe
HugELES
contenro| Resutadn 5 oo | o ¢ ¢ ¢ ¢ a0
FaHEOS 1
| | oouiase
sGasrin
Actividad
Hojal Datos 4 3

H £ Escribe aqui para buscar ) 10/06/

GTH-F-062 V08



EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES: JUNIO 2021
CONTRATO No CO1.PCCNTR.2162404- JESUS JOSETH JAIMES TARAZONA

18.

[® SEGURIDAD SOCIAL.pdf - Adobe Acrobat Pro DC (32-bit)

Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas SEGURIDAD SOCIA... ® A &
@ @ = =3
B & ® 8 Q ® ©® 1 n AR MO ® - g T B 27 & G X 2
= —
y aportes Planilla Resumen A Q
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE B
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA &
ICBF
cCortsean JAIMES TARAZONA JESUS JOSETH WOEPEDENTE PRINCIPAL CGLERNTE FLORDABLAICASTAIDER 6581172 o E}
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago E
Pension | _salud Pago [ Pania Planilla Lmite | Pago Banco [ DiasMora | Valor a
202105 202105 | 1016704794 [sa20144292 [ 2021/06/09 2021/06/08 | BANCOLOMIA | of 452,800
RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR a
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5249,600 0 0 $249,600 R
4
; PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 5249,600 50 50 249,600 o
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 58,200 50 50 $8,200 =
POSITIVA COMPAIIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 58,200 50 50 $8,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 ) 50 195,000 )
8
SALUD MIA EPS EPSO46 900,914,254 1 1 $195,000 50 50 $195,000
TOTAL 1 $452,800 S0 S0 $452,800 (=]
m
v
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& WhatsApp X | B Musics catdlica para escuch= 41 X | M Recibidos (448) - jjtarszona@m - X @ Editar x  + X
C / E 78926 ™
& c @ secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.6178926 En pausa }
Aplicaciones @B YouTube @M Iniciarsesiénenla.. ¢ Directorio IP Florida.. ¢ Sl Contratistas Lista de lectura
o anseiar < || Cvawacon us i@ covaas
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Ejecucién del Contrate
Documentos del Proveedor Porcentaje  Recepcion de arficulos
Referencia Fecha prevista de entrega % ejecucion prevista  Fecha real de entrega % ejecucion real Estado
Documentos del contrato
No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueds especificados
Informacién presupuestal
Ejecucién del Contrato
Plan de Pagos
e e e ¢ Se requieren emisiones de codigos de autorizacién? 5/ o
Incumiimicnios Iddepage % de facturacion prevista  Nimero de factura  Fecha prevista de emisién  Fecha de emision  Fecha de recepcion Valor total previsto Valor total de lafactura  Estado
Pago 001 25  CUENTAOM - 31012021 10/02/2021 8:00:00 0copP 910.000COP  Pagado
5:53:00 AM (L A
Pago 002 95  CUENTA002 - 2810212021 0copP 3900000COP  Pagado
10:55:00 AM (1
Pago 003 95  CUENTA003 E 31/03/2021 0coP 3900000COP  Pagado
2:38:00 AM ([UTC-
Pago 004 95  CUENTA004 - 0CcoP 3900.000COP  Pagado
Pago 005 95  CUENTA005 - 10diasde tempo 21 dias de tiempo 0COP 3800000COP  Pagado
transcumdo transeurido
Pago 006 95 - - - = 0CoP - Pendiente
de
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