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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Junio 2021

Sefior (a)

Jarrinzon Hinestroza Moreno

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2399444
Coordinador académico de Servicios

Villavicencio.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Junio del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR. 2399444

Yo JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE, identificado con la cédula de ciudadania No. 1013600228
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién académica de servicios), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de la presente contratacién la suma $30.127.440 COP
cada uno. El cual estara amparado en el CDP 2621 del 20 de enero de 2021 dependencia: 953245
Centro De Industria Y Servicios Del Meta - Servicios Prestados a La Formacion, posicion del catalogo
del gasto: C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion De Bienes Y Servicios - Servicio De Formacion
Profesional Integral - Mejoramiento Del Servicio De Formacion Profesional Del Sena Nacional.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente
a 26 dias del mes de Abril por valor de $3.083.911 COP, b) (07) pagos iguales por los meses de Mayo
a Noviembre por valor de $3.558.359 COP, cada uno o por fraccién de mes. C) Un Ultimo pago
correspondiente a Dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de 2021 por valor de $2.135.015 COP

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre 2021

OBJETO: (Contratar los servicios personales para impartir Formacién Profesional Integral en los
programas de nivel Titulada Regular y Complementaria, de acuerdo con su perfil y programacion
establecida por el Centro de Industria y Servicios del Meta para la vigencia 2021.)

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

] No ] Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Orientar los procesos de aprendizaje y
formacion profesional de conformidad
con el disefio curricular, las
metodologias de aprendizaje, las
Politicas Institucionales, la
normatividad vigente y de acuerdo con
el Procedimiento de Ejecucién de la
Formacioén Profesional Integral GFPI-
P-006, que se encuentre vigente en el
momento de ejecucion del contrato

Se oriento y evalud los
procesos de aprendizaje,
para el programa
Produccién Multimedia -
Virtual como objeto de
Formacion Profesional
Integral.

Desarrollo planeacién
pedagdgica y curricular

Sesiones Unidad
tématica

Informe de tiempos
Verificacion y

evalucion evidencias

LINK DRIVE:
https://cutt.ly/IbJ90pF

Participar activamente en los equipos
de disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes de
conocimiento o tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos,
el planteamiento de la planeacion
pedagdgica, la elaboracién de
recursos didacticos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio
de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la 7 GTH-F-
075 V.05 seleccién de aprendices, el
disefio de técnicas e instrumentos
para la evaluacién, el disefio de
material de apoyo, el analisis del
avance del proceso de formacion y de
ser requerido plantear actividades
pedagdgicas complementarias entre
otras. las jornadas de disefio y
desarrollo curricular, si es convocado
por la Red de Conocimiento, asi
mismo entregar los productos de cada
jornada (actas de reunién, Diseno
Curricular, Proyecto Formativo,
Planeacion Pedagodgica, Guias de
Aprendizaje, Instrumentos de
Evaluacion, entre otros).

- Fase Analisis

Revision de todo el proceso
formativo para las

Fichas: 2281801, 2282111
y 2282173.

SOFIAPLUS
TERRITORIUM

GOOGLE MEET

LINK DRIVE:
https://cutt.ly/IbJ90pF

Organizar y participar en |la
programacion y ejecucion del proceso
de induccion de aprendices de

La induccién se evaluo a
los programas de formacién

JUNIO 2021
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formacién  titulada, y en el
reconocimiento  de aprendizajes
previos, estilos y ritmos de aprendizaje
segun aplique

Fichas: 2281801, 2282111 y
2282173

Registrar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de tres (3) dias, la
informacién académica y todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: — Registro de los juicios
evaluativos. — Creacion de rutas y
asociacion de aprendices. — Registro
de inasistencias. — Reportar los
asistentes a la formacion que no se
encuntran matriculados e impedir su
asistencia. — Concertar planes de
mejoramiento. — Registro de
seguimiento virtual y presencial de la
etapa productiva. — Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién. — Elaborar acta de
cierre de etapa lectiva o productiva

DESARROLLO PROCESO
FORMATIVO

Plan de trabajo
Sesiones Uni. Tématica

Tranversales (promover,
Ingles, Emprendimiento)

Actas de seguimiento.
Foros

Atencion Sincronica
Mensajeria

Correo electrénico
Whatsapp

Correos electronicos

Fichas Produccion
Multimedia 2281801,
2282111y 2282173

SOFIAPLUS
TERRITORIUM

GOOGLE MEET

LINK DRIVE:
https://cutt.ly/IbJ90pF

Mantener actualizada la informacion
del portafolio de evidencias del
instructor requerida por la Guia para
Desarrollar  Procesos  Formativos
GFPI-F-013 usando y gestionando las
diferentes plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,
actualizado y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso
formativo.

Registro oportunos con
documentacion requerida y
registros como evidencia de
verificacion en el DRIVE de
contingencia

LINK DRIVE:
https://cutt.ly/IbJ90pF
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8 Asesoramiento oportuno de | LINK DRIVE:
las inquietudes, apoyo y https://cutt.ly/lbJ90pF
Asesorar a los aprendices en el | gtencién a cada aprendiz
desarrollo de sus competencias, tanto | yesde los diferentes canales
técnicas como comportamentales, de | 4¢ comunicacion,
acuerdo con el programa de formacion | gyidencias compartidas en
y sus necesidades individuales. el DRIVE
9 Presentar en original y copia el reporte | Se presenta el reporte . LINK DRIVE:
mensual del Instructor con las | oportuno la documentacion https://cutt.ly/lbJ90pF
evidencias del proceso formativo, para | requerida para el pago de la
ser entregados en medio fisico y digital | cuenta de cobro
al Coordinador Académico respectivo
perteneciente al Centro de Industria y
Servicios del Meta, el dia 25 de cada
mes, si este dia es sabado, dominical
o festivo se tendra en cuenta el dia
habil anterior.
10 | Usar y gestionar las diferentes | Se elaboran y registran los | El material de

plataformas tecnologicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,
actualizado y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso
formativo. Tener conocimiento vy
dominio de las herramientas de las
nuevas tecnologias de la informacion
y las comunicaciones y actualizarse
constantemente, para aplicarlas en el
desarrollo del contrato, y en la
presentacion de los reportes e
informes entre otras..

procesos formativos Integral
para la ejecucion de la
formacién en
TERRITORIUM; GOOGLE
MEET Y SOFIA PLUS

1. Planeaciony
ejecucion de la
formacién de
acuerdo al
cronograma
actualizado a la fase
vigente

2. Verificacion y
evaluacién de
evidencias

3. Anuncios, Foros
sociales, Cuadros de
honor, Planeacion,
desarrollo, Sesiones

verificacion reposa
como evidencia en
TERRITORIUM —
SESIONES EN
LINEA

LINK DRIVE:
https://cutt.ly/IbJ90pF
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en linea, Atencion
Sincronica,
retroalimentacion

Fichas: 2281801 —
2282111 - 2282173

11 | .Ajustar y atender las orientaciones del | Si asi se requiere No hay evidencia
equipo técnico-pedagdgico del Centro
de formacion.
12 | Participar en los comités de | Siasise requiere No hay evidencia
evaluacién y seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen para
los aprendices, de acuerdo a la
citacion realizada. GTH-F-075 V.05
13 | Realizar  seguimiento  virtual vy | Se realiza oportunamente el | LINK DRIVE:;
presencial de la etapa productiva, | seguimiento de cada uno de | https://cutt.ly/IbJ90pF
segun los lineamientos del proceso de | los aprendices en su
Gestion de la Formacion Profesional | proceso de formacién de
Integral. acuerdo a los lineamientos.
14 | Dar cumplimiento de lo establecido en | Cumplir con lo establecido | SOFIAPLUS
la Guia Orientacion Formacion | en la Guia Orientacion | TERRITORIUM
Ambientes Virtuales de Aprendizaje | Formacion Ambientes | GOOGLE MEET
GFPI-G-014, en caso de aplicar para | Virtuales de Aprendizaje
los instructores de formacion virtual en | GFPI-G-014.
todos los niveles
Programa Produccién
Multimedia - Virtual
fichas: 2281801 — 2282111
- 2282173
15 | Prestar apoyo a la Supervision de Si asi se requiere No hay evidencia
contratos de acuerdo a la asignacion
realizada por la Subdireccion de
Centro
16 | Apoyar los procesos de | Si asi se requiere No hay evidencia
autoevaluacion del centro de
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formacién, de acuerdo a lo establecido
con los lineamientos del Ministerio de
Educacion Nacional, asi como la
elaboracion del documento de
solicitud y/o renovacion de los
programas que se presenten para
Registro Calificado, y consolidacion de
la documentacion para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior..

17

Participar en la formulacion de los
planes de mejoramiento y ejecucion
del mismo, presentando los soportes
de las actividades en digital en el drive
dispuesto para tal fin.

Se ejecutan planes de
mejoramiento para los
aprendices que no pasaron
la fase de induccién por el
incumplimiento de procesos
en su formacion:

Planes de mejoramiento
realizados para las fichas :
2281801 — 2282111 -
2282173

Carpeta contenido
del curso
TERRITORIUM
Sesiones en linea

18

Participar en la generacion vy
desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacion aplicada,
innovacion pedagodgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y Sistema
de Prospectiva, Vigilancia e
Inteligencia Organizacional -
PREVIOS, de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo
requiera

Si asi se requiere

No hay evidencia

19

Participar activamente en los procesos
de socializaciéon de la oferta de
acuerdo al calendario académico y la
programacion realizada por la
coordinacion académica

Si asi se requiere

No hay evidencia
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20

Presentar trimestralmente la bitacora y
los soportes en digital en el drive
dispuesto para tal fin de las
actividades realizadas con las
empresas y/o sector externo.

Si asi se requiere

No hay evidencia

21

Responder por los bienes y
elementos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto contratado

Si asi se requiere

No hay evidencia

22

Efectuar los pagos al sistema general
de seguridad social integral, lo cual
sera un requisito previo para el pago
de los honorarios, entre otros
requisitos

Pago de Planilla Seguridad
Social

Planilla de pago mes
de Mayo 51201184

23

Registrar y mantener actualizada la
hoja de vida en el SIGEP, y anexar los
soportes en el mismo aplicativo.

Se realiza en cada mes
segun requerimiento para
entrega de cuenta de cobro

La evidencia reposa
en documentacion
de CONTRATACION

24

Registrar y mantener actualizada la
informacién que requiere el aplicativo
en el SECOPIl, para la correcta
ejecucion contractual

Se realiza en cada mes
segun requerimiento para
entrega de cuenta de cobro

La evidencia reposa
en documentacion
de CONTRATACION

25

Desarrollar las actividades de
formaciéon aplicando las normas
técnicas y legales que garanticen el
cumplimiento de las buenas practicas
ambientales, el autocuidado de las
personas; dando cumplimiento al
Sistema Institucional de Gestion y
Autocontrol y los modelos y sistemas
de gestion que lo componen.

Se realiza mediante la
utilizacion de herramientas
TIC y elementos de
proteccioén personal

JUNIO 2021

26

Programar y ejecutar actividades de
aprendizaje en las se haga uso de la
bibliografia de la biblioteca del Centro
de Industria y Servicios del Meta y del
Sistema de Bibliotecas SENA. De
acuerdo a la consulta del materiales
bibliografico sugerir la bibliografia de
acuerdo a los disefios curriculares

Se orienta para los
programas de formacién
virtual la utilizacioén correcta
del apoyo de recursos
bibliograficos para su
analisis y obtencion de los
mismos.

Carpeta contenido
del curso
TERRITORIUM
Sesiones en linea
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para la adquisicion anual de libros para
los programas de formacion del Centro
de Industria y Servicios del Meta

Capacitacion Duvan
Miercoles 19 de Mayo 5pm

27

Participar en los equipos, grupos,
comités (evaluacion de ofertas y
demas), proyectos e instancias
institucionalesque lo requieran,
incluyendo proyectos de Cooperacion
nacional e internacional en los cuales
el Centro participe

Si asi se requiere

No hay evidencia

28

Participar cuando el centro de
formacioén lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso
de formacién del area tematica objeto
del contrato.

Si asi se requiere

No hay evidencia

29

Certificarse por competencias
laborales, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de
competencia “Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo” o
la que la modifique o reemplace,
participando en los procesos de
certificacion que adelante el SENA
durante la vigencia del contrato. 9

GTH-F-075 V.05

Certificacion realizada en
“Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo”

La evidencia reposa
en documentacion
de CONTRATACION

30

Apoyar la consolidacion de las
necesidades de materiales de
formacién con todas las
caracteristicas y especificaciones
segun proyectos de formacién de
acuerdo a la especialidad y
desempefio

Si asi se requiere

No hay evidencia

31

Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y
eficiencia, ser respetuoso en el trato
con sus aprendices, compafieros y

Se brinda un servicio con
seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia,
trato respetuoso con los
aprendices, companeros y

SOFIAPLUS

TERRITORIUM

GOOGLE MEET

GTH-F-062 V08




demas miembros de la comunidad todos los miembros de la
SENA comunidad SENA

32 | Tener la disponibilidad para Si asi se requiere No hay evidencia
desplazamiento a los sitios de trabajo

33 | Las demas que de mutuo acuerdo No se han generado No hay evidencia

con el Subdirector y el Contratista se requerimientos y solicitudes
concerte con ocasioén de la ejecucidn | por parte de supervisores o
del objeto contractual coordinador

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe
de ejecucioén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados; la planilla (No.
51201184 del operador miplanilla y periodo del mes de Mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Contratista
C.C. No. 1013600228 De Bogota
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Jarrinzon Hinestroza moreno

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2189158 / 2021
Cargo coordinador académico de servicios.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2282173 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

CONFRONTAR LA INFORMACION RECOLECTADA CON LAS NECESIDADES PRESENTADAS POR EL PUBLICO DESTINO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOL,UCIC')N MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO ESTABLECIDO.
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGQCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

FICHA 2282111 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | '\ 11501 0GiA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

CONFRONTAR LA INFORMACION RECOLECTADA CON LAS NECESIDADES PRESENTADAS POR EL PUBLICO DESTINO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISENAR LA SOL,UCIC')N MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGQCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,00

15/06/21 10:13 AM
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DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2281801 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

CONFRONTAR LA INFORMACION RECOLECTADA CON LAS NECESIDADES PRESENTADAS POR EL PUBLICO DESTINO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOL,UCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

15/06/21 10:13 AM
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REALIZAR NEGQCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD .m
01/06/2021 14/06/2021 OTROS
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 1,00

INSTRUCTOR: JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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EVIDENCIA DE EJECUCION DEL CONTRATO CISM
MES JUNIO 2021

Instructora: Jenny Marcela Garcia Arroyave
Programa: Produccion Multimedia Virtual y a Distancia
Fichas: 2281801 — 2282111 - 2282173

REPORTE DE ACTIVIDADES

[} SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAVE - SENA
?"e CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS
;A‘.,\w GRAFICA DE GANTT Y REPORTE EVENTOS
Nombre del Programa ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION cédigo Programa 228101 Version 102 Fichas
Fechainicial de formacién (Ficha) 15 de Marzo de 2021 Fecha Final de Fomacidn (Ficha) 18 de diciembre de 2021 Municipio Villavicencio No. Aprendices 131 2281801 - 2282111 - 2282173
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1. Anuncios

JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
fecha de inicio: 18 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 18 de Mayo del 2023

SESION EN LiNEA

INDUCCION SISTEMA DE BIBLIOTECAS

Cordial saludo Apreciados Aprendices.

Espero se encuentren muy bien, comparto enlace para la
préxima sesién en linea el dia:

Miércoles 19 de Mayo 6pm — 7:30pm

Esta sesion estara a cargo del Apoyo Administrativo
Duban Mauricio Gil Aristizabal, para derala i6
ingrese al siguiente enlace:

https://meet.google.com/zuj-pofd-zjw

jEsperamos su asistencia!

Cordialmente,
J. Marcela Garcia - Instructora CISM

s 3 Me gusta 0 Comentario(s)

® JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
§l fecha de inicio: 19 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 19 de Mayo del 2021

Produccion

$ Multimedia

SESION EN LINEA

TECNICAS DE RECOLECCION Y
ANALISIS DE LA INFORMACION

Hola estimados aprendices buen dia, comparto

enlace, para la préxima sesién en linea el dia:

JUEVES 20 DE MAYO A LAS 8:30PM

Para derala i6

ingrese al sig

meet.google.com/zbr-yybj-tir

Cordialmente,
J. Marcela Garcia - Instructora CISM

s 3 Me gusta 0 Comentario(s)



™ 4 Me gusta 0 Comentario(s)

[ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
Bl fecha de inicio: 24 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 24 de Mayo del 2021

PRODUCCION MULTIMEDIA
Atencién Sincrénica - AP1-AA2-EV6

Estimados aprendices SENA

Hoy Lunes 24 de Mayo estaré conectada desde las
4:00 pm para resolver dudas e inquietudes acerca de la
evidencia vigente a la fecha:

"Elaboracién y aplicacién de técnicas de
recoleccién de informacién”

Para acceder a atencion sincrénica ingrese a través del
siguiente enlace:

https://meet.google.com/ejh-tjix-pgb

Recuerden que estoy para ayudarlos y guiarios durante
su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a
través del foro de dudas e inquietudes o al correo
electrénico jmgarciaa@sena.edu.co o por mensajeria
en TERRITORIUM.

J. Marcela Garda - Instructora CISM

s 4 Me gusta 0 Comentario(s)

[ JENNY MARCELA GARCIA ARROYAVE
U fecha de inicio: 24 de Mayo del 2021 - fecha de vigencia: 24 de Mayo del 2022

Praduccion

° Multimedia

PRODUCCION MULTIMEDIA
Sesion en Linea - AP1-AA2-EV7 "Presentacion Brief

Cliente"

Estimados aprendices SENA

Comparto enlace para la préxima sesion en linea el dia:

Martes 25 de Mayo 6:00 pm

Objetivo: Orientacién y guia en el desarrcllo de la actividad de aprendizaje EV7
Para acceder a atencién sincrénica ingrese a través del siguiente enlace:

meet.google.com/kpn-rhea-rjv

Cordialmente - J. Marcela Garcia Arroyave - Instructora CISM

& 4 Me gusta 0 Comentario(s)



2. Sesiones en linea

Mayo

(3 Nueva carpeta ® Agregar =~ Agregar Contenido

® Agregar a fichas asociadas

Produccion De Multimedia (2281801) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en Linea / Fase Andlisis / Mayo

NOMBRE

TCU

TCU

TCU

TCU

Junio

Sesion Il Grabada viernes 7 de Mayo

19 de Mayo - Induccién Sistema de Bibliotecas

20 Mayo - Técnicas para la recoleccién de informa...

25 de Mayo - Presentacion Brief_Cliente

TIPO

TCU

TCU

ACCIONES

(3 Nueva carpeta ® Agregar  Agregar Contenido

Produccion De Multimedia (2281801) / PROYECTO / S

NOMBRE

en linea / Grab.

Sesidén en linea 8 de junio Seguridad y Salud en el ...

Sesién del 1 de junio- Informe de resultados seg...

TIPO

Recurso

TCU

® Agregar a fichas asociadas

en Linea / Fase Analisis / Junio

ACCIONES



Xiomara Granados

Detalles de lareunion A 6)

3. Mensajeria

Enviados  Envia una nueva notif

Borrar los m

RICH IVEN - p e guia 9
S e D e s
paro y trabajo oo @ estado estas semanas en casa i con dis

oo o s a ot Saare s saicnar s PFODUCCION DE MATINEDUA G282

2021-06-14 11:08:05

Se amplia plazo de entrega EV
JENNY MARCELA GARCIA 2021.05.27 15:38:04 Con afin o calfcar a fempo ks avidencia anterir 5 ampi
a el plazo de entrega e la EVOT: ?Presentacio?n brief cliente? Fecha fin: Dormingo 30 de Mayo 23:50 Gracias a
todos por su comprensiénDIANA MARGELA PIEDRAHITA 2021-05-27 16:56:34: i profe pero para resolver las
evidencias necestto la pude estar, por tal razén no h
e podido hacer siiryimivh a CASSERES
2021-05-27 17:24:05: Muy buenas. fesora cordial s bien le escribo por
T e e e @aboracién de a actvidad AP1_AR2 EVD
6_ Informe. do técnicas de informaci tie
e s et ke e el il e M agradeceria mucho estard
atento a su pronta respuesta muchas gracias MIGUEL DE JESUS YEPES 2021-05-29 21:38:04: Hoa buenas
oches pofe minombrs es Migusl Yepes Yol comente i proclema s fakizsa clase Vi, que tuimos a5
emana 'a actividad 7 por que con esto de la
it y a crisis que me deid la pa
ndemia en mi labor que s la publicidad, yo le pido que por favor mire mi caso y me pueda dar por Io menos u
na semana para colocarme al dia ya que al fin eh podido organizar mi tiempo de trabajo y de estudio fe agrade
250 mucho, se que me eh demorado para escribir esta peticion pero era que no habia tenido e tiempo pero ya.
ude organizanme en todo para que no vuelva a pasar estos inconvenientes le agradezco mucho bendiciones.
DIEGO ERNESTO PARRA 2021-05-31 16:04:38: Hola buenas tardes profe soy diego parra, con este mensaje t
e queria pedir colaboracion para la evidencia 7 del brief puesto gue he tenido dias dficies, yo estoy acargo de
mi hijo y estoy en un trabajo nuevo si podrias darme un plazo ya que no me ha sido posible conectarme y he te
nido dificuitaces para Ia reaizacion de la evidencia, gra:msDuVA\( RODRIGO CARDONA 2021-06-13 07:58:30:
Buen dia, instructores. Profe Soy Duvn i procesos, me dio
covid y me hospitalizaron de gravedad, sali hasta ahora de. S T S
a2 dia, les escribo para que porfavor me tengan paciencia, quiero esto pero en este momento es muy dificil s
Gy como un nifio de 2 afios volviendo a vivir Agrad pe , le pido
o favor extender esta mensaje a mis dems profesores ya ue no o pude hicer de oira manera cesde 2 cinic

rac:
2001.06.1307:5830

PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282111)
PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282173)

LAURA ALEXANDF cias de trab
LAURA ALEXANDRA MARTINEZ 2021-06-11 16:08:16: Buenas tardes. El presenta es para disculparmme por qu
@ e he atrasado con varias evidencias de trabajo, mas especificamente desde la evidencia numero 006, debi
o que estuve pasando por varios problemas famikiares y de salud, sin embargo, me comprometo a entregar
las evidencias a lo largo de este fin de semana, se que ha pasado mucho tiempo ya desde que se pidieron esta
s evdencias pero pdo porfavor ese timo plazo ya que en ser os problemas que aravese durants esias Ut

io

. mi mama tuvo que o uue sele exploto ol ap
ice y mi papa . asi que oy
e las tareas del hogar, esto sumado a que yo tambien he tenido problemas de salud s e
gradezo y eolaboracion, s meto a lasa
tividades y en las sesiones virtuales. Muchas gracias.

2021-06-1116:08:16
PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282111)
JOHN ALEXAND \A2-E)
PROFESORA RECIBA UN CORDIAL SALUDO DE MI PARTE. SO UN APRENDIZ CON EL CODIGO 228101 MI
NOVBRE JOHN A GARZON DE MULTIVEDIA. EL MOTIVO POR EL CUAL LE ESCRIBO ES PARA COVIUNICA
RLE QUE TENGO ALGUNOS TEMAS COLGDOS DEBIDO A COMPROMISOS LABORALES PERSONALES
O YO ESTUDIO ENTRADO MUCHO LA NOCHE ¥ NOHA SID0 FAGIL R0 Y0 5160 P4 LANTE PARA CON
SEGUIR EL PROPOSITO QUE ME HE PROPUESTO. E! 0 EL CUESTANORIO DE ESTA FICHANO P
UEDO ACEDER A EL Y ME GUSTARIA QUE ME AVJDARA AEILITAND:JM L0 PARA PODER QUEDAR AL DIA
GON LOS COMPROMISOS SE LO AGRADEZCO GRAGIASPRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282111)JOHN A
LEXANDER GARZON 2021-05-26 22:01:02: prof ftame ser mas ck
al diay en la evidencia AP1-AA2-EV05 Tiene un cuestionario de recoleccién  a informacion de la cual no pue
o acceder ¢ me pregunto i ud me puede ayudar habiltdndolo 2JENNY MARCELA GARGIA 2021-06-02 10:0
7:46: Hola John Alexander, quiero informarte que todas las evidencias del érea técnica estdn habiltadas a exce
pién del cuestionario este se habilitara en los préximos dias por un dia completo para que las personas que G
6mo tu o pudieron responder'a a tiempo, to estard avisando préximamente JENNY MARCELA GARCIA 2021-
0610 09330 Hola.Joncordi s, oo u o cuestonarose encuentraacto
2021-06-1
NA VALENTINA —
Buenos dias nstructors, tuve un inconvenients familary tuve que visar  una vered del municpio de Barbosa
Santander, y en este lugar o tenemos interet y la sefial de atos méviles es muy compicada ya ue alf resid
@ mi madre quien se encuentra enferma y debo cuidar de ell, por tal motivo no he podido entregar las ultimas
actividades correspondientes a AP1-AAT- EVO4 - Ensayo “Tendencias y procuctos multimedia relacionados co
&l sector productivo” AP1-AA2-EV06 - Informe “Elaboracién y aplicacién de técnicas de recoleccién d inf
macién” AP1-AA2-EVD7 - Presentacién brief cliente, te pido encarecidamente que Comprendas mi Situaciény s
i por favor me permites entregar las actividades que me hacen faita. Muchas Gracias y espero una pronta resp
uesta PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282111)JENNY MARCELA GARCIA 2021-06-08 13:08:14: Buen dia Ju
ana Valentina gracias por informarme, comprenco la situacion por tanto tenes esta semana hasta el dia viernes
para ponerte al dia con las actividades atrasadas ya vamos enla EV 09. gracias por t interés
2021-06-08 13:08:14

©
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e i Permiti a todo el mundo enviar me ®
D Luis gabriel Bonilla Mallungo
ulimar tienes mi voto

JLUIGY POVEI Julimar Sadnz

hicos

laura mendez

tian Alexander Pinzo.
Luis gabriel Bonilla Mallungo

laura mendez

Voto por xiomara y también julieth igusl

laura mendez

Noyono, muchas graciss

Vulian Soler

AURA MARIA

Xiomara

N

Luis gabriel Bonilla Mallu.
Xiomara Granados

Yo siestoyde acuerdox mi nohay problema

heberson Eslava

MARIA ALEJANDRA ME
Maria Femanda Calderén Estrada
Yo voto por Xiomara, ella

que llega del sena y ademss Ia comparte al grupo y

14 muy atenta a la info

s duda

pa responder loh

Que suena raro pero no ha presentado problemas

i la conexién o con participar e

AURA MARIA PELAEZ ARIAS

R ALVAREZ DE LA.
Xiomara Granados

en el chat somos 39 porque esta el instructos

® .

Levantar la mano Prosentar ahora

SERGIO NOTIFICACION DE ABA.
SERGIO 202 16 s instructora, Cord) drjo a usted para
notficarie que ya he subido fodas las evidencias que tenia pendientes taly como me die, cuaiquier novedad me
informa, agradezco inmensamente el plazo que me dio para entregarias. Gracias, feiz noche.
2021-06-04 01:24:16
CATERINI
instructura le escribo por que me paso algo yo adjunte 2 evidencia pero en donde decia - Informe de resuitados
requerimientos del cliente hasta hace un momento me acabo e dar cuentaPRODUCCION DE MULTI
(2282173)JENNY MARCELA GARCIA 2021-06-02 07:40:54: Hola Caterine, 1o te procupes yo tengo en cuenta tu
bservacion y asitener en cuenta el primer envio q realizaste, por favor hazme la anotacién en el comentario de ia
ultima evidencia
2021-06-02 12:40:54
CLAUDIA MILENA - pregunta
B hes Instructora, revisan videnci tienen calfficacién o
retroaiimer or pusde vaicaras. muchas gracas. 1. Estucio de caso: La oportunicad oe formarme 2.
Pesmn: Projactn s seccién shamata produciva. . Porafoc:Mis adancies 4. AP AKY_EVO4.5.
AR luchas gracias por su colaboracion.PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2262173)ENNY MARCELA
2021 0501 235100 e Claudia, confirmo revision y caificacién de las evidencias mencionadas.
2021-06-02 03

grama

n o programa en me quemo el computadory

en el momento no tengo forma de un reemplazo.le agradezco de su Colaboracién para que o e vayan a desertar
poder continuar. gracias PRODUCCION DE MULTIVEDIA (2262173)

2021-06-01 23:22:19

DANIEL ESTEB.

de informacién?
DANIEL ESTEBAN PATINO 2021-05-20 15:47:44: Muy Buenas Tardes Cordial Saludo, Que pena escribirie hasta ol dia
de hoy, quisiera de ser posible pedirie una ampliacin e la fecha de entrega de la actividad referente a la
2Elaboracién y apiicacién de técnicas de recoleccién de informacion? ya que debido a fa diici stuacién actual no se
me ha hecho féci ol desarmollo de mis actividades tanto laborales como acadérmicas, d 0 agradezco su
colaboracién, unfoiz da JENNY MARCELA GARCIA 2021-05-1 18.02:41: Hola Danil buen o, contimoque a

do técn ctiva toda a semana

2021-05-31 23:02:41

Euenas noches nstructoa Estuve i mode st ml vkdoncia ol andiss o tencenci qus e habia solctaco
paro no aparece habiitada. Gracias Quedo /ON DE MULTIVE MAR
GARCIA 2021-05-03 11:37:41: Hola Lus Carios buen dia, recibe un cordial saluco, la evidencia del informe estuvo
activa hasta el viemes 8:30 pm como lo solicitaste en el anterior ms. ¢es necesario voiverla a activar o pudiste
subria? LUIS CARLOS GARZON 2021-05-12 18:42:29: Buena tarde instructora, teniendo en cuenta que yo hice una
téconica en produccién de tv, quisiera tener mas conocimiento del sistema de aprendizajes previos. agradezco su
olaboracién. JENNY MARGELA GARCIA 2021-05-12 20:15:06: Hola Luis Carlos buen dia, por favor dime a que te
refieres especificament con aprendizajes previosLUIS CARLOS GARZON 2021-05-13 22:38:18: instructora buen
dia, yo 50 que el Sena maneja aprendizajes previos o evaluaciones donde yo puedo adelantar, soportar y sustentar
Ias competencias que Yo tengo ya a conocimiento avanzado, Eso significa evavacion, desempeno y producto para
sustentar esa competencia, o agradezco me asesoren an eso, gracias. JENNY MARCELA GARCIA 2021-05-18
18:50:36: Hola Lu's Carlos recibe un saludo, es importante aclarar ue el SENA como entdad de formacién no

cuenta con o que si es cierto entidades de educacion superior tiene
‘convenio para homologar canacimientos adauirdos de un prograrma tecndlogo y asf continuar con estudios
profesionalesde tal manera que no es o realizar actividades u

Espero haver solucionado tu inquietud. LUIS CARLOS GARZON 2021-05-20 13:36:06: instructora buena tarde, o
e estas entendiendo la soiicitud, me discuipa si me estoy equivocando, en ningin momento estoy
pidiendo homologacién de lo que traigo e otra universicad, e estoy solicitanco es la evaluacién de aprendizajes
previos para poder verficar mis conocimientos y con eso convaldar la competercia JENNY MARCELA GARCIA
2021-05-24 09:23:35: Hola Luis Carl } saudo, quierd inf ‘2 guia )
encontrar las actvidades planteadas para el primer periodo lectivo. Adjunto documentohttps://archiv
fe="color:# -
CARLOS GARZON 2021-05-27 18:28:50: Buanas noches insiructora, revisando mi calficaciones aun tengo dos.
actividades pendientes por nota AP1-AA1-EV03 -Informe Matriz DOFA *Proyecto de vida" y AP1-AA2-EV0G - Informe
*Eiaboracin y apicacién e téonicas de recoleccion de informacién’ quedo atento  sus comentarios,
graciasJENNY MARCELA GARCIA 2021-05-31 17:48:12: Buen Dia Luis Garlos confirmo ia revisién y calficacién de
1as evidencias 4,5 y 6, la nimero 3 corresponde a la instructora Alexandea Rojas
20210531 22:48:12

JUAN ANDRES -
Profe buenas tardes lo que pasa es que tengo la duda de si el brief se trata de una especie de infografia? y pues para
ver si o5 viable utiizar inskape para hacer el brief con todo el contenido que usted Gijo perd con el disefo de una.
infografia. Y otra pregunta es i o cuadro comparativo se debe poner en el mismo brief. GraciasPRODUCCION DE
MULTIMEDIA (2282173)ENNY MARCELA GARCIA 2021-05-31 16:02:32: Hola Juan Ancres buen dia, disculpa la
demora en responder, confinmo  eres libre de escoger a plataforma y el diseo de presentar la evidencia, una
infografia puede ser una excelente manera de presentarlo, Gracias por tu interds

20210531 20:02:32

CLAUDIA MILENA — solcitud

B i la pero no me permite por favor puede rovizar
s cracasPRODUGCION OF oo (22621 TSENNY MARCELA GARCIA 2021 0851 143747 Hol
Ciaudia buen dia, confimo que ya se encuentra habiltaca fa ev07, estard todo i cia activa. Disculpa los

ARIDK) cia Brief
Buenas tardes instructora, presento problemas al intentar subi la evidencia ya que no me abre o ink para poder
subiria, PRODUCCION DE MULTIMEDIA (2282173)JENNY MARCELA GARCIA 2021-05-31 14:37:17: Hola Shardka,
‘confirmo Gue ya se encuentra habiltada la ev07, estaré todo el dia actva. Disculpa los inconverventes.
20210531 19:37:17

YULIS MARCELA -- cordial
buenas noches profesora, le escribo para informarie que a plataforma no me atre el archivo para la evidencia
rumero 7 dol bl publcaro, no sre i muestr opciones parasnviar o trabejo.PRODUCCION DE MULTIMEDIA




4. FORMATO DE EVIDENCIAS

2281801

Ficha de Caracterizacién: 2281801
Codigo:
Denominacién: PRODUCCION MULTIMEDIA AP1-AA1 | AP1-AA1 | AP1-AA1| AP1-AAl1 | AP1-AA1 | AP1-AAl
RAP 4 RAP 25 RAP 25 RAP 42 RAP 42 RAP 42
IDENTIFICAR LAS | INTERACTUA | INTERACTUA [ CONFRONTAR| CONFRONTAR | CONFRONTAR
TENDENCASDEL | RENLOS | RENLOS LA LA LA
MERCAD... CONTEXTOS | CONTEXTOS 0 ION ION
EV 01 EV 04 EV 04 EV 05 EV 06 EV 07
ns. FORO -
EsTADD | O™ fniis'u 'T:nd;:iu Tem?infiny c::::'::: _informe
el |y N Elaboracidn y N
Nombre Documento Correo Celular|  FASE mercado para | muhimedia | mutimedia | PR peian ge | Presentacion
ANAL|S|5 proyectos relacionados | relacionados raeld::ruu técnicas de R
multimedia con el sector | con el sector| | - recoleccid
1|Adela Sofia Martinez De Leon 1013097861ti 3deamart nerde cont0figma Lcom APROBO  [A A S| A A A
2|Ana Maria Angel Gonzalez 1070625780cC  |anaage 6318gme com APROBO |A A Sl A A A
3|Andres Felipe Torres Chaparro 11932348160cC  [aneresmorresasggme com APROBO  |A A
4|Annie Juliette Mojica Lucero 1013611686CC  [an comarcerzognoima oo APROBO
5|Aura Maria Pelaez Arias 1010096654cc  [auramoezemsisggme com APROBO  |A A Sl A
6|Carlos Javier Garavito Segura 79634958cc | 2v egasegoszegigma com
7|Carlos Mario Dussan Claros 1004252751ti @gmailcom
8|Christian Alberto Castillo Arias 1093743577cc |sarcargratic13ggme com | APROBO  |A A Sl A
9|Crhistian Alexander Ortiz Garzon |1113660977cC  |ineccort zgmzen educo APROBO |D
10|Cristian Alexander Pinzon Gomez |79745477cc er 52300 o @ msen educo APROBO
11|Daniel Felipe Rodriguez Rojas 1144110118cC  |s-assess ndan ggma com APROBO |A A A A A
12|Daniel Fernando Florez Amaya 1022940825¢C  |danedorertiggme com APROBO Sl
13|Deiner Gregorio Niebles Martinez [1002154442cCc  |nesesma mezdggme com
14|Edna Xiomara Aguirre Rodriguez  |1026568353cC  |exagu-eismsen educo APROBO  |A A S| A A
15|Esteban Santiago Obando Masinsoy1193125759¢C [z agoizmas meopgme com
16| Franci Julieth Diaz Martinez 1006867241cc | damsioggma com APROBO  |A A Sl A A D
17|Gimeth lleana Tumay Gamba 1116041475¢cCc [z meznzumaysgme com
18|Heberson Erney Eslava Villan 1090489546CC  |:p00dinestgma com A D Sl A A A
19(lIria Isabel Ortega Buelvas 1005424900cC  |oviega 52 oe sigma com APROBO  |A A S|
20(Jaime Mosguera Mosguera 1076819435¢cC |2 memasqueramasauerazolsgme com[APROBO [A A Sl A
21|Jefry Leonardo Gomez Hernandez [1118572297cc @gmailcom
22|Jeimy Xiomara Ortega Granados [1093414536¢C  [eoerwomesassgtgme com APROBO  |A A Sl A D A
23[John Alejandro Bejarano Gaviria 1006101708cC |2 eandrovearanog@notma com APROBO |A A A
24|Jonathan Andres Ariza Rozo 1065617458cC  [onernanarza rggma com APROBO  |A A
25|Jose Fernando Gomez Escobar 94382674cc gordo der gnorma Loom APROBO  |A D Sl A A D
26|Jose Leonardo Novoa Ballen 1012358549¢cC [ conrdooseen gigma com APROBO  |A A Sl A A A
27|Jose Miguel Rodriguez Pedraza 1007370925¢C  |rod- gueroadrazazstgma con| APROBO |A Sl A D A
28(Kellys Tatiana Diaz Reyes 1066749014cc  |dareyesazanagigma com APROBO  |A A S| A A
29| Laura Daniela Mendez Patifio 1010043004cc  [oeozoramorggme com APROBO  [A A Sl A A A
30| Laura Gabriela Diaz Melo 1007196447cc |suai003azggme com APROBO  |A D Sl A A A
31(Leon Dario Trujillo Cortes 11441352360C | edarrusognarma com APROBO  |A Sl A
32|Luigy Reybeth Poveda Avila 79212435¢cc 4, ugyomedagroimacom APROBO |A A Sl A D
33| Luis Gabriel Bonilla Mallungo 1075543632cC  [zaorevon amgnorma com APROBO  [A D S| A A A
34| Luis Miguel Martinez Sanchez 1007192088ti 2g@hormail.com
35|Maria Alejandra Mendez Jimenez [1005582494cC  |nmeqitggme com APROBO |A A Sl A A A
36(Maria Angelica Jaramillo Diaz 1104544557t mar3 2130785 com APROBO |A A S| A A A
37|Maria Fernanda Calderon Estrada |1007111270cc | meozizggma com APROBO  |A A Sl A
38[Melissa Andrea Perez Baena 1043638225ti e ssapererneny @RI Leom APROBO  |A A Sl A A
39|Paula Andrea Castro Galindo 1004492260cC  [gme-cezooomgma com APROBO  [A A S| A A A
40|Ramiro Hernando Rua Gil 16943649¢cc rru @ sent edueo APROBO  |A A Sl A A
41|Raul Rodriguez Acufia 1090390791cc  [-+a 1z3gnome com APROBO  [A A S| A A
42|Santiago Ruiz Aragon 1000272171ti 527 s 123480 ma Loom APROBO  |A S| A A
43|Sergio Andres Ramirez Barrios 1098664363cC  |serand rognorma com APROBO |A A S| A A A
44|Sergio Andres Riveros Leyton 1106893883cC  |:egoerionwerasgigme com APROBO |A A Sl A A
45|Silvia Liliana Candia Tavera 1233497815¢cc 37 19SE0En L com APROBO  |A A Sl A A A
46|Yenifer Alvarez De La Rosa 1004308064cC  [vena romggm com APROBO  [A A S| A A A
47|Yullian Eduardo Soler Moncada 1090490485cC  [yu ans1serssgma com APROBO
48|Yury Maricela Paz Viteri 1112469673cC |y 3smgme com APROBO




2282111

Ficha de Caracterizacion: 2282111
Coédigo:
Denominacién: PRODUCCION
Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
AP1-AA1 [AP1-AA1|AP1-AA1| AP1-AAL1| AP1-AAl | AP1-AAl
RAP 4 RAP 25 RAP 25 RAP 42 RAP 42 RAP 42
IDENTIFICAR | INTERACTU | INTERACTU | CONFRONTA| CONFRONTA| CONFRONTAR
LAS AREN LOS | AREN LOS RLA RLA LA
TENDENCIAS | CONTEXTOS | CONTEXTOS | INFORMACI | INFORMACIS [ INFORMACION
DEL PRODUCT.. | PRODUCT.. ON N RECOLECTA..
EV 01 EV0O4 EV04 EVOS EV 06 EV 07
Informe - E"sm. FOROT c. - -
andlisis Téen Informe
Nombre Document Correo |Celular ESTADO FASE d‘:ln::vn:; h: da : m‘u‘“ ;ﬂl.::r:c:: Pfﬂmmm
o ANALISIS = relacionado | relacionado arfd e brief - Cliente
proyectas s conel sconel ?nsnss d‘e Ia| e
S se:tof smor_ informacién
productivo’| productivo.
1|Angie Lorena Manzano Dicue 10061680972 c16manzwtzm: |[APROBO A
2|Camilo Estiben Hernandez Torres 107412835( eszmooogts w12z APROBO A D A A
3[Carlos Hernan Cardona Esquivel 1015441414cr- aseavco| sisnoss| APROBO A A A A D
4|Daniel Esteban Patifio Cuastumal 80772473cqosergrates|  sieosn:| APROBO A A A A
5|Darley Jose Del Rio Hueto 1050969607z eyde - |APROBO D
6| David Fernando Quiroz Paez 114346983 caun APROBO A A A A A
7|Diana Carolina Urrego Martinez 111247343 cmasdan «|APROBO A A
8|Diana Marcela Piedrahita Mufoz 1005020453smo <dran «|/APROBO A A A A
9|Diego Ernesto Parra Sanchez 1015419417z senm -|APROBO A A A A A
10| Edwin Antonio Mestra Solera 1067909869 caw ~mes| 1oy APROBO A
11|Geovany Casseres Puerta 1047422457z o513 gestgme com  |APROBO A A A A A
12|Geraldine Perilla Valderrama 100651173 (e 2erva 0702 00 { APROBO A A A A A
13|Jair Arturo Leguizamon Carvajal 1002479494, czuz2manearva 2 23] APROBO A A D
14|Jairo Andres Rodriguez Garcia 101239155 fgpgma Lcom
15|Jagueline Rodriguez Lasso 108712892~ queagmem: co{ APROBO A D A A A
16|Jesus Alberto Mufoz Mesa 1095822478 c-mgnon  wriows| APROBO A D A A A
17|Jhon Al der Castro Carrefio 1110574654 noncaszroz|  sienes:| APROBO A A A
18|Jhon Faber Benavides Moreno 12749222¢cqzz2 t20er 5] 1esizio| APROBO
19|John Al der Garzon Bazurto 72197501cq omandersgme com (APROBO A D A A
20|Jose Leonardo Motta Ramirez 1075296019 com:120¢5me com |APROBO A
21|Jose Leonardo Saurith Arregoces 112 educo
22|Juana Valentina Urguijo Hernandez 100767896 w2naurau, |APROBO A
23(Karina Mesa Correa 101333640 <ar a2z iz APROBO A A A
24|Karol Dayana Navarro Caro 109623541 9cz0 navar-olozsggma com A
25|Karol Stephanny Fandifio Velandia 107673644 sc8 i3] ez | APROBO A A A A A
26|Laura Alexandra Martinez Cubillos 101368789] suaz ey | APROBO A A A A
27[Maria Karina Granados Gomez 108302551 cg-ancasy|  wnwanec:| APROBO A A A A
28[Marta Lucia Serna Gonzalez 435963850( meerm gaasei ovavo of APROBO A D A
29(Michael Anzola Rodriguez 1016021503 nemaeane] o= APROBO
30(Miguel De Jesus Yepes Rudas 1083002698~ gus yesesizzszzn: [APROBO A
31[Rafael David Lara Garnica 1003397494 2¢: 3ga g~ _com [APROBO A A A A A
32[Rafael Ricardo Gutierrez Lizarazo 1090394429 crcogun{ s APROBO A A A
33|Richard Yesid Cardozo Avellaneda 1020801177 cna-ceadf s A
34(Santiago Villalba Lopez 1074808814 osersa v APROBO A A A A D
35(Sergio Andres Cabrera Perdomo 107917261 maquz001d -|APROBO A A A A
36(Stevens De Jesus Florez Cabrera 114346451 ncvestod w |APROBO A A A A A
37|Viviana Andrea Trejos Baena 1053800768237 3| iz APROBO A A A
38|Yeris Yirlen Valderrama Quiceno 1006509634 1z s ye -.|APROBO A A A D
39|Yina Paola Cuellar Cuenca 107525990900 ary |APROBO A A A A D
40|Yulis Marcela Gil Acosta 100321303(s vu s3] e APROBO. A A A A A




2282173

Ficha de Caracterizacidn:
Cadigo:
Denominacién:

2282173

PRODUCCION MULTIMEDIA

Estado dela Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
AP1-AA1 | AP1-AA1 | AP1-AA1 | AP1-AA1 | AP1-AAL | AP1-AAl
RAP 4 RAP 25 RAP 25 RAP 42 RAP 42 RAP 42
IDENTIFICAR | INTERACTUAR EN. | INTERACTUAR EN | CONFRONTAR LA | CONFRONTAR LA | CONFRONTAR LA
s LOS CONTEXTOS | LOS CONTEXTOS | INFORMACION | INFORMACION | INFORMACION
TENDENCWAS |  PRODUCT.. PRODUCT.. RECOLECTA.. RECOLECTA.. RECOLECTA..
DEL MERCAD .
EVO1 EV04 EV04 EV 05 EV 06 EVO7
Informe Ensayo FORO -
anilisis asy iasy | X Informe
No. [Nombre Documento Correo R ETA':‘DO‘,;E ﬁ.ﬁﬁ'ﬂi mimed P ks :::zmdm :‘:’ '&m
para elandlisisdela | técnicasde
proyectos «con el sector con el sector informacién recoleccid
1 |Anais Etienne Susunaga Soler 1018482925¢cc mariamaena2016 @gmailcom
2 [Angelo Santiago Poveda Puentes 1000158483cc 3229523067 A A A
3 |Angie Vanessa Zapata Rojas 1102348404ti varsd7 @outkaokcom 3176018331 A A D
4 |Baruc Jesus Bolafio Camacho 1007759449¢cc bjbepties us @gmailcom 3045554710
5 |Camila Andrea Barrera Palacio 1115790523ti camilabarreragalacio @gmailcom A A A A A
6 |Carlos Andres Alvarez Zuluaga 9729295¢cc computecal @gmailcom | 3113184478 A A A A A
7 |Caterine Yulieth Ramirez Hernandez 1026278285¢cc cateatistica@gmailcom A A A A A
8 [Claudia Milena Torres 1023880620cc Klaudial8213 A A A A A
9 |Claudia Yaneth Zapata Rodriguez 32296438¢cc claudiarapatad 33 @gmailcam A D D A
10 |Daniel Ballesteros Rivera 1065863754ti dballesteros020 @gmailcom A A A
11 [Daniel Felipe Ayala Daza 1000336534ti danielayalad at 3482 @gmaf oo A D
12 [Duvan Antonio Florez Padilla 1038819829cC  [daflorerd28@misenaedu co A A A A A
13 |Duvan Rodrigo Cardona Camelo 80766478¢cc duvanca@gmailcom A A A A A
14 |Edgar Daniel Insuasty Mirafia 1121208485¢cc edinsusty@misenasdu co
15 |Enyol Fabian Hernandez Guzman 1232390141cc enyolgazman @gmailcom A A A
16 |Erick David Trillos Pineda 1065823388cc edtrillos @misenaedu co A A A A
17 |German Alberto Pefia Jaimes 88032149¢cc germancha0219 @hotmailcom A A
18 |Ideilda De Jesus Salcedo Lozano 22502015¢cc deildasakedo @yshao e
19 [Jaider Arley Florez Correa 1006499915¢cc »der,«anm@wl-oamml A A A
20 [Javier Jose Urbina Garzon 1032436250cc A A A
21 |Jetsy Paola Ramirez Silva 52359185¢cc jetsypao @gmailcom |
22 |Jhan Carlo Coronel Tabera 1144208014¢cc jhancarlacoranends @gmailcom
23 (Joe Isaias Salcedo Hernandez 1073157325¢cc johitto 39 @gmailcom | A D A A
24 |Jorge Armando Pinto Mosguera 1082887770cc joarpinmes lalicial@gmailcom A A A A A
25 |Jorge Luis Mendez Vega 1233894201cc jorgemende: 1318 @gmailcom
26 |Juan Andres Cristiano Castro 1001218074ti cristianojuanandre@gmailcom A A A A A
27 [Juan David Dugue Pineda 1152194681cc rogranpro@gmailcom A A A A A
28 |Juan Manuel Macias 1053538007ti juanmaciasB007 @gmailcam A D
29 |Laura Liseth Montoya Cardona 1088003277cc Lauramed2319 @gmailcom A A A A
30 [Leidy Katerin Pinzon Fandifo 1077340025ti Katypin09022004 @gmail 322236399) A A A A
31 [Luis Carlos Garzon Morales 7232075¢cc layscar22@hotmailcom 3204510536 A A A A A
32 [Maria De Los Angeles Garzon Catafieda 1014288234cc mariege07 @gmailcom A A A
33 [Nathalya Calderon Escobar 1098763291cc Nathalyacakleran02 @gmailcam A A A A
35 |Richard Stiven Villarraga Manrique 1000782555¢c¢ ragame20 @gmail.com 3174234671 A A D A
36 [Sandra Milena Martinez Aguilar 1093734778cc nmit, 3234373741 A
37 |Santiago Alberto Motato Rocha 1012415849¢cc 323501438 A A A A
38 |Santiago Romero Zubieta 1025520484ti v A
39 |Sebastian Nifo Velasguez 1010001953cc  [sebas1a2a5@gmailcom | 313nssss A A
40 |Sharidka Yessenia Boada Rodriguez 1031163821cc [shuosda@hotmailcom 3134902221 A A A A A
41 |Sharon Dayanne Losada Suarez 1007465369¢cc sdlosad 95 @ misenasdu co A A A A
42 |Yesid Adrian Mosguera Cardona 63 il [
43 |Yureli Dayana Rojas Rivera 1004410704ti rojasanaysd 27 @gmailcom D A A D




