SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SBALUD SURES.E
INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FE-11 V8
DATOS DEL INFORME
Pariodo a Cartficar: Desde: | 1-may.-21 Hasta: 3may-H
Hombee del Contratista: MAGDA GLANINA CORDOBA BARRERD Cddula: 1HIB451066
Cotrap Elactrénko: maglcobapsico@gmail.com Wfonols) 3202871283
Nombre def Supervisor - Planta: Carge: Codigo-Grado:
Hombre dal Supervisor - Contratista: SANDRA PATRIOIA AMADO REYES Perdit REFERENTE E. EDUCATIVG Ko, CTO: 5093
Apoyo tatako a la supendision - Plantat Cargos Chdigo-Grada:
Apoyo tecaloo a la supendsion - Coatratista: | Perfi He. £T0:
DATOS DEL CONTRATO
HO CONTRATO: 205103 Jaboconteatod 2021 | .0, CONTRATO INICIAL ¢ | 1076
PERFIL: FROFESIONAL £SFECIALRASD
DIRECCHON A 1A QUE PERTENECE: DRECCION GESTION DEL RIEGO EN SALUD
UKIDAD DE SERVICIOS : ENTDRNO EQUCATIVO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRODE | CANF HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (4} CENTRO
SERVICIOS UNIDAD £OSTOS ESTANDAR ADICONALES VALOR KORA TOTAL 56 COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Dsater .
§ - 0,00%
_ $ - 0,00%
$ - 3,00%
DHRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCEPEDIATRICA ostrar
UCI NEONATAL Mostrac
Uci ADULTGS Mostrar
PIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostiae
CONVENRIO APH Mostrar
SIRC 1 [ i I3 -] 0,00%
RURAUDAD Mostrag
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADAND Mastr
[ASISTENCIAL} Y RUTA DE LA SAEUD sestint
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUSBLICA PIC Ceubtar
PIC ESPACIO EDUCATIVD SALUD PUBUICA SALUD FUBLICA ®29p% s 4,781.350 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostiar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICEO PRESTADO MES! $ 4,781,350 | CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MEL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
EIECUCION PRESUPLIESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERPINAQON
FECHA INICIO CONTRATO 01/05/2021 CONTRATO IN:CIAL 30f06/2021
FECHA VALDR N, CUENTASEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO . MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
erminacian | YO-APIEION 1 anicion cop CERTHICADD
1
2
3
4
5 Mayo $ 4781350
&
?
8
9
10
i1
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
5 9.525.117 $ 9.525.117 $ 4.781.350 $ 4,743,767
EIECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PER[ODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROELADAS EN EL PERICDO EN CUMPLIMIENTO DE
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuladas enfaminuta } CADA OBEIGACION PRODUCTO G EVIDENCIA
v . - Se reafftaron las actividades realizadas an feladdn con seguimientos en eventos s .
1 Coadyudar para quea Subred de curpfimizanto con ks objetivas y metas establecidas en o pian de acdéndel pricritarios en sakub mental en lacomuridad educativa y sesianes coléctivas con Formatos da segulmento.(lr-?vle:mmﬂﬁmi% deattividades
entorno educativo. docentes. y formato de activdades cofectivas
—_— S -
2 Reafzar |2 concertatiéin con a5 famiias para o desarrolo de fas seslanes Enelmes ema‘,’osecoﬂsf:'uvo elwonograma ce las acthvidades de sepuimientos Cronograma de Actividades
correspondientes en concertaddnconlas famifas,
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SUBRED INTEGRARA DE SERVICIOS DESALUD SURES.E

INFORME DE ACTMDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPSFT-11VE

Reatzar intervenddn a tos cases refacanadas con bos evertos psicosociales acorde al proceso de notificacidn
por parte defas Institudiones Educativas de acuerdo al Eneamiento.

Sarea'izaron 79 segumientas 3l comunidad estudantd, por eventos prioritarios en
satud mental coma censuma de spa, dusla en comunfdad, conducta suicida o cuiting.
trastornos def aprendizaje.

Fromatos de seguimtents, Drive tronograma deactividades

T 5002120 128 Ir2as 08 ApOYC PRLOIOcial en 10 SEE L MIETGS ¥ Se BRnd0 Soporte en

Sadalizar las Uineas de apayo psicosotal y/o soporte en situacidn de crisis.

Formato de segumientos

situagion de trisis et los casos requeridos

Orientar y canabizar a 1a poblacin de acuerdo a s neces'dedes v & hay lugar efectuar remisidn a lus senidos
de satud yfo sodales.

DTgendantento da formatos de canatzaciones ante las necesidades Wentificadas
psitosadates enla comunidad durante los seguimientos realizadas.

Drive de seguimientos, registro da ficha de segiimventos en
eventos prioritarios en salud mental.

1 o0 of Encamiente yloinstitesionad.

[ Digendar los formatoes de recoleccidna de la Ivformaddr

S diigencizren tas formatos de recolecdn de Iz informacén estableddos para tada
una da las actividades realizadas.

Formato de segulmientos y actividades colectivas

Garantizar la entrega de bos soportes con e fin de sistematizar [a Informacidn reco'ectad en las derentes
ntas yfo ap¥cativos t fos pare tal fin.

N .

Entregs de saportes para la recoledidn en bas dferentes harramientas y apicativos para)

su sitematizacibn.

Formatos de seguimiento, Drive cranogsama de adividades
yformata de actividades calectivas

Entregar da manera aportuna tas actividades, productos e informes obitenidos y segin indicaciones téenlcas.

Se entrega de manera oportuna informes, ¥ produttos dal mes de mayo.

informe de actividades, formatos d¥egenciados de
sepurmimientos individuales e intervendones colectivas.

8
Se reazota Verfitadon de producios ten‘enda en cuenta las caracteristicas de Camblos en farmatos tenienda en cuenta pre-critica.
2 3 * s i
L] Fresentar los informes acardes con fos atributos de cafidad, oportun'dad y veraddad. eaTidad, oporunidad yaratidss e nformes segln indicadiones tcnicas Impsrtidss Formatos de seguimiento y cronograma de actividades
. N N Sa dx pimlentaa la entrega da archivos cor alasintenencidnes ] Carpetas con fichas de seguimientos en eventos prioritarios
10] Organfzar y entregar e archiva correspondiente a su intervencién conforme 2t procesa de gestidn documental. reabzadas conforme alos Fearmientos def procesa de gestisn documental ansaled mental
Informar oportumamente sobre eatquler eventuatidad gue interfizra en Se informo oportunzmente sobre cua'quler eventualidad o camblos en el cronograma
11 ef cumplnvento dz 1os obletivos establecides. mensual que Interfiera en el cumplimisnto delos objetivos estebleddas a la profesions’ Drive d= cronograma
de apoyoy ider & espaco edutative.
oty ey T TEtana 0a san - v

12 Las dzmds que sean conceriadas con & suparvisor dat contrate segldn necesidad dad PIC. . D‘: el feun’on ca eqUIpD SIOgramaca y as 2 135 secretana oe saud Registro de asistenda

13

14

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
["FERTOD0 AL GUE
CORRESPONDE EL FECHA DE PAGD NUMERO DZ PLANILLA
ARD MES afio 1 MES T CIA VALOR HOMORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR s 4.743.822
— Y Y S SHHEITERSST
2021 4 2021 05 | 12
VALCR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN EETRAS CUATRO MILLONES SEFEQENTOS CUARENTA Y FAES Mit OCHOCIENTOS VEINTIDOS PESOS
VALGR APORTADO
i ENFIDADES APORTANTES SEGUAIDAD SOCIAL INGRESQ BASEDE | VALORMINPAODESOS | 0\ o sro; datos ingresos mensates) o deba ser inferior a
CORZAGOR APQRTES SMLMY
PENSIONABO ] NO PROTECCION > 303.600 ) 303700
SALUD SANITAS $ 1.897.529 S 237200 [ 5 237,200
ARL ] 3 SURA i S 46,200 | 8 46.300
JCAIA DE COMPENSACION | o 3 58700015 587.200
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: ] EANCOOAVIVIENDAS A [reocuental  anomros | NitO CUENTA| 000570122549 @‘ra“é

\"\Q\‘%‘& N QC,) 4 lf\@\:)(}\
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S MAGDA GIANINA CORDOBA BARRERD
KROMBRE COMPLETO CONTRATISTA

1110451065

CC NG, CONTRATISTA

H#IREFI

0

HOMBRE DELAPOYO TECKICO A LA SUPFRWSION

2021-02-12
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apartes Resumen General de Pago

b oenlines
DATOS GENERALES DEL APORTANTE .
Identificacion | dv Razen Soclal i Clase Apartante o Sueursal Principal Dlreccion Ciudad-Departamants Taléfono | Exonerado SENA o
ICBF
CC 1710459086 CORDOBA BARRERO MaGDA GRANINA | INDEPENDIENTE B PRINCIPAL, &ra 3 N 515 Barmio Dvinp SUAREZ-TOLIMA . 2177044 s
- Wit
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Elave Tips - - Fecha Pago
Pensitn Salud Pago Plantily Planilla Limite Pago Banco Olas Mora Valor
202104 202104 487508501 5419768351 : 1 2025/05/18 023705717, | BANCO DAVIVIENDA, '3 $587,200
RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) . . LTy sya700- - R 50 $303,700
PORVENIR W0301 002408 8 o o1 T sy s so - $363,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) . - se300 s $0 546,300
ARL SURA 1411 890,903,796 5 . 4 $46,308 . . so - . so $46,300
EPS (ADMINISTRAGORAS: 1) 1 s;7200 se 50 $237,200
SANITAS EPSD0S - :800,251,440 6 1. . $237,200 : 50 Ss0 $237,209
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