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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, junio de 2021

Sefior (a)

Stella Loboa Vasquez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2195801
Coord. Académica de Industria

Dependencia Centro de Industria y Servicios del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual mes
junio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2195801 del afio 2021

Luz Adriana Ortiz Florez, identificado con la cédula de ciudadania No. 24716482 de La Dorada, en mi calidad
de Contratista del SENA, en los programas de nivel Titulada Regular y Complementaria, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: $37.718.605 COP cada uno. El cual estard amparado en el CDP 2621 del 20 de enero
de 2021 dependencia: 953245 Centro De Industria Y Servicios Del Meta - Servicios Prestados a La Formacion,
posiciéon del catalogo del gasto: C-3603-1300-14-0-3603025-02 Adquisicion De Bienes Y Servicios - Servicio
De Formacion Profesional Integral - Mejoramiento Del Servicio De Formacién Profesional Del Sena Nacional.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a Noviembre por valor de $3.558.359 COP, cada uno o por fraccidon de mes. B) Un ultimo
pago correspondiente a Dieciocho (18) dias del mes de Diciembre de 2021 por valor de $2.135.015 COP.

Plazo: Sera hasta el (18) de (Diciembre) de 2021.

OBIJETO:

Contratar los servicios personales para impartir Formacidn Profesional Integral en los programas de
nivel Titulada Regular y Complementaria, de acuerdo con su perfil y programacién establecida por el
Centro de Industria y Servicios del Meta para la vigencia 2021.

Obligaciones Especificas:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar los procesos de aprendizaje y | Se realizd la revision y | Reporte de los Juicios
formacion profesional de conformidad | calificacion de las actividades | evaluativos por Sofia
con el disefio curricular, las | de la guia de aprendizaje y se | plus.

metodologias de aprendizaje, las | aprobd el juicio evaluativo
Politicas Institucionales, la normatividad | para las siguientes fichas:
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vigente y de acuerdo con el | 1982826-Construccion y
Procedimiento de Ejecucion de la | Montaje de Instalaciones
Formacion Profesional Integral GFPI-P- | Eléctricas.

006, que se encuentre vigente en el
momento de ejecucién del contrato.

2188936-Instalaciones
Eléctricas Residenciales.
2185553-Construccion
Edificaciones.
2185554-Dibujo
Arquitectdnico.
2293576-Mantenimiento
Eléctrico y Control Electrénico
De Automotores.
2254944-Construccion
Edificaciones.

de

de

Se dio inicio a la formacion
profesional en la transversal
ambiental para los siguientes
programas de formacién:

2279922-AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL.
2293578-MANTENIMIENTO
DE LOS MOTORES DIESEL.
2293480-DIBUJO
ARQUITECTONICO
2279932-AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL.
2176222-MECANICA
MAQUINARIA INDUSTRIAL.
2142511-MANTENIMIENTO
ELECTRONICO E
INSTRUMENTAL INDUSTRIAL

DE

Se ha venido
trabajando a través
de sesiones en liena
por medio de
herramientas meet y
la plataforma
territorium, correo
electréonico y por
medio de grupos de
whatsapp, donde se
anexa la guia de
aprendizaje con el
material de apoyo.
Ver anexos.

Participar activamente en los equipos de
disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes de
conocimiento o tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacién
de proyectos formativos, el
planteamiento de la  planeacidn
pedagdgica, la elaboracién de recursos
didacticos, el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e items

Se ejecutaran cuando sea
necesario.

N/A
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qgue alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices, el
disefio de técnicas e instrumentos para
la evaluacién, el disefio de material de
apoyo, el analisis del avance del proceso
de formaciény de ser requerido plantear

actividades pedagodgicas
complementarias entre otras. las
jornadas de disefio y desarrollo

curricular, si es convocado por la Red de
Conocimiento, asi mismo entregar los
productos de cada jornada (actas de
reunién, Diseflo Curricular, Proyecto
Formativo, Planeacién Pedagdgica,
Guias de Aprendizaje, Instrumentos de
Evaluacion, entre otros).

Organizar vy participar  en la
programacion y ejecucién del proceso de
induccion de aprendices de formacion
titulada, y en el reconocimiento de
aprendizajes previos, estilos y ritmos de
aprendizaje segun aplique.

Se ejecutaran cuando sea
necesario.

N/A

Registrar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de tres (3) dias, la
informacidon académica y todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacidn
y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: — Registro de los
juicios evaluativos. — Creacion de rutas y
asociacién de aprendices. — Registro de
inasistencias. — Reportar los asistentes a
la formacién que no se encuntran
matriculados e impedir su asistencia. —
Concertar planes de mejoramiento. —
Registro de seguimiento Vvirtual vy
presencial de la etapa productiva. —
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacidn. — Elaborar acta de cierre
de etapa lectiva o productiva.

Se envio programacion para
asignacion de nuevas fichas
para impartir formacién en la
transversalidad ambiental.

Se concertd con aprendices la
puntualidad y asistencia a la
formacion.

Se registro la aprobacién de
los juicios evaluativos.

Ver anexos.
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5 Mantener actualizada la informacién del | Se ejecutaran cuando sea | N/A
portafolio de evidencias del instructor | necesario
requerida por la Guia para Desarrollar
Procesos Formativos GFPI-F-013 usando
y gestionando las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado
con su rol, actualizado y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso
formativo.

6 Realizar la revision del disefio curricular | Se ejecutaran cuando sea N/A
y el analisis frente a la ejecucion de la | necesario
formacion profesional, y presentar las
observaciones a través de acta.

7 Elaborar y registrar las evidencias de los | Se disefiaron las guias de | Ver anexos.
procesos formativos desarrollados con | aprendizaje acorde al
los aprendices acorde a los lineamientos | programa de formacioén.
del proceso de Gestion de la Formacion
Profesional Integral, como: plan de | Se adjuntaron las guias vy
trabajo, guias de aprendizaje, actas con | material de apoyo a |la
planes de mejoramiento, novedades, | platafroma territorium.
seguimiento a etapa productiva, registro
de inasistencias y demas que sean | Se realizd la revision y
considerados para la ejecucidon de la | calificacidn de actividades.
formacidon profesional. Compartir la
informaciéon en medio digital al
Coordinador Académico.

8 | Asesorar a los aprendices en el |Se brindd asesoria y | N/A
desarrollo de sus competencias, tanto | explicacién de los temas a
técnicas como comportamentales, de | tratar.
acuerdo con el programa de formaciény
sus necesidades individuales.

9 Presentar en original y copia el reporte | Se diligencio y se entrega el | SECOP
mensual del Instructor con las evidencias | reporte del mes de junio de
del proceso formativo, para ser | 2021 ala coordinacion.
entregados en medio fisico y digital al
Coordinador Académico respectivo
perteneciente al Centro de Industria y
Servicios del Meta, el dia 25 de cada
mes, si este dia es sabado, dominical o
festivo se tendrd en cuenta el dia habil
anterior.

10 | Usar y gestionar las diferentes | Durante la formacidon se | Ver anexos.
plataformas tecnoldgicas institucionales | ytilizaron diferentes
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de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizado y
registrando de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que integran el
proceso formativo. Tener conocimiento
y dominio de las herramientas de las
nuevas tecnologias de la informacién y
las comunicaciones y actualizarse
constantemente, para aplicarlas en el
desarrollo del contrato, y en |Ia
presentacién de los reportes e informes
entre otras.

herramientas tecnoldgicas e
institucionales como:

Territorium
Correo electrénico
One Drive

Reuniones en linea Meet.

del centro de formacidn, de acuerdo a lo
establecido con los lineamientos del
Ministerio de Educacién Nacional, asi
como la elaboracion del documento de
solicitud y/o renovacién de los
programas que se presenten para
Registro Calificado, y consolidacion de la
documentaciéon para radicar en el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacién Superior.

cuando se requiera o exista la
necesidad como esta
establecido en el contrato.

11 | Ajustar y atender las orientaciones del | Esta accion se ejecutara | N/A
equipo técnico-pedagdgico del Centro | cuando se requiera o exista la
de formacion. necesidad como esta

establecido en el contrato.

12 | Participar en los comités de evaluaciony | Esta accion se ejecutara | N/A
seguimiento ordinario y extraordinario | cuando se requiera o exista la
que se programen para los aprendices, | necesidad como esta
de acuerdo a la citacidn realizada. establecido en el contrato.

13 | Realizar seguimiento virtual y presencial | Esta accion se ejecutara | N/A
de la etapa productiva, segin los | cuando se requiera o exista la
lineamientos del proceso de Gestion de | necesidad como estd
la Formacion Profesional Integral. establecido en el contrato.

14 | Dar cumplimiento de lo establecido en la | Se ejecutaran cuando sea N/A
Guia Orientacion Formacién Ambientes | necesario.

Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014, en
caso de aplicar para los instructores de
formacion virtual en todos los niveles.

15 | Prestar apoyo a la Supervision de | Esta accion se ejecutara | N/A
contratos de acuerdo a la asignacion | cuando se requiera o exista la
realizada por la Subdireccién de Centro. | necesidad como estd

establecido en el contrato.

16 | Apoyar los procesos de autoevaluacién | Esta accion se ejecutara | N/A
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17 | Participar enlaformulacién delosplanes | Esta accion se ejecutara | N/A
de mejoramiento y ejecucién del mismo, | cuando se requiera o exista la
presentando los soportes de las | necesidad como estd
actividades en digital en el drive | establecido en el contrato.
dispuesto para tal fin.

18 | Participar en la generacion y desarrollo | Esta accion se ejecutara | N/A

de disefio curricular, proyectos de | cuando se requiera o exista la
investigacion  aplicada,  innovacién | necesidad como estd
pedagdgica, desarrollo tecnoldgico, | establecido en el contrato.
publicaciones y Sistema de Prospectiva,
Vigilancia e Inteligencia Organizacional —
PREVIOS, de interés institucional vy
cuando el Centro de formacion asi lo
requiera.

19 | Participar activamente en los procesos | Esta accion se ejecutara | N/A
de socializacién de la oferta de acuerdo | cuando se requiera o exista la
al calendario académico y la | necesidad como estd
programacion realizada por la | establecido en el contrato.
coordinacién académica.

20 | Presentar trimestralmente la bitdcora y | Esta accién se ejecutara | N/A
los soportes en digital en el drive | cuando se requiera o exista la
dispuesto para tal fin de las actividades | necesidad como estd
realizadas con las empresas y/o sector | establecido en el contrato.
externo.

21 | Responder por los bienes y elementos a | Esta accion se ejecutara | N/A
su disposicion para el cumplimiento del | cuando se requiera o exista la
objeto contratado. necesidad como estd

establecido en el contrato.

22 | Efectuar los pagos al sistema general de | Entrega planilla pago del mes | Planilla pagada — Mi
seguridad social integral, lo cual serd un | de mayo 2021. planilla
requisito previo para el pago de los
honorarios, entre otros requisitos.

23 | Registrar y mantener actualizada la hoja | Se actualizo la hoja de vida | SIGEP
de vida en el SIGEP, y anexar los soportes | para el proceso de
en el mismo aplicativo. contratacion 2021.

24 | Registrar y mantener actualizada la | Mensualmente se adjunta la | SECOPII
informacidn que requiere el aplicativo | documentaciéon requerida de
en el SECOPII, para la correcta ejecucion | los pagos de honorarios.
contractual.

25 | Desarrollar las actividades de formacion | Se impartio formacién | N/A
aplicando las normas técnicas y legales | profesional integral con
gue garanticen el cumplimiento de las | cumplimiento garantizando Ila
buenas practicas ambientales, el | seguridad e higinene en el
autocuidado de las personas; dando | lugar de trabajo y en los
cumplimiento al Sistema Institucional de | ambientes de formacién.
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Gestién y Autocontrol y los modelos y
sistemas de gestion que lo componen.

26 | Programar y ejecutar actividades de | Esta accidn se ejecutara | N/A

aprendizaje en las se haga uso de la | cuando se requiera o exista la
bibliografia de la biblioteca del Centro de | necesidad como estd
Industria y Servicios del Meta y del | establecido en el contrato.
Sistema de Bibliotecas SENA. De acuerdo
a la consulta del materiales bibliografico
sugerir la bibliografia de acuerdo a los
disefios curriculares para la adquisicion
anual de libros para los programas de
formacion del Centro de Industria vy
Servicios del Meta.

27 | Participar en los equipos, grupos, | Esta accidn se ejecutara | N/A
comités (evaluacién de ofertas y demas), | cuando se requiera o exista la
proyectos e instancias | necesidad como estd
institucionalesque lo requieran, | establecido en el contrato.
incluyendo proyectos de Cooperacion
nacional e internacional en los cuales el
Centro participe.

28 | Participar cuando el centro de formacion | Esta accion se ejecutara | N/A
lo requiera, en proyectos de | cuando se requiera o exista la
investigacion técnica y/o pedagodgica | necesidad como estd
para fortalecer el proceso de formacion | establecido en el contrato.
del area tematica objeto del contrato.

29 | Certificarse por competencias laborales, | Se realizé el proceso de | Certificado
tanto en las normas técnicas, como en la | evaluaciény certificacion en la
norma de competencia “Orientar | norma 240201056 Orientar
Formacidon Presencial de acuerdo con | Formacién presencial de
procedimiento técnico y normativo” o la | acuerdo a procedimientos
gque la modifigue o reemplace, | técnicos y normativa.
participando en los procesos de
certificacion que adelante el SENA
durante la vigencia del contrato.

30 | Apoyar la consolidacién de las | Esta accidn se ejecutara | N/A
necesidades de materiales de formacién | cuando se requiera o exista la
con todas las caracteristicas vy | necesidad como estd
especificaciones segun proyectos de | establecido en el contrato.
formacion de acuerdo a la especialidad y
desempeinio.

31 | Prestar los servicios con seriedad, | Impartir formacion | N/A
responsabilidad, profesionalismo y | profesional con
eficiencia, ser respetuoso en el trato con | responsabilidad y respeto
sus aprendices, compafieros y demads | hacia los demas.
miembros de la comunidad SENA.
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32 | Tener la disponibilidad para | Esta accion se ejecutara | N/A
desplazamiento a los sitios de trabajo cuando se requiera o exista la
necesidad como estd

establecido en el contrato.
33 | Las demas que de mutuo acuerdo con el | Esta accion se ejecutara | N/A
Subdirector y el Contratista se concerte | cuando se requiera o exista la
con ocasion de la ejecucién del objeto | necesidad como estd
contractual. establecido en el contrato.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y planilla de pago N° 51232573 del mes de mayo de 2021.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Luz Adriana Ortiz Florez

Contratista

C.C. No. 24.716.482 de la Dorada, Caldas
Recibi a satisfaccion:

Stella Loboa Vasquez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2195801 de 2021
Coord. Académica de Industria
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i Seguimiento 1. Glosario de términos ambientales.
@ Configuracién 2. Interrogantes referentes al manejo de los residuos sélidos.
= Colaboradores
. MARIA Recuerden que el video sobre el comparendo ambiental se debe socializar en
] . MONICA la sesion en linea.
GARCIA
TORRES ) ce RIA Y
i & nstructora ] Luz Adriana Ortiz Florez L
iSoy Eval
o~ SANDY
= JULIETH Transversal Ambiental
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\ .7
“~=~ TORRES
Instructor
Se Sofia plus X @ Teritorium || MECANICADEMA. X [ Servicio Nacional de Aprendizaje X ‘ |- MiPlanilla.com X | + (-] - x
€ 5 C @ senaterritoriola/perfiLphp?id=4179351 * @0 » . H

ﬂ ™M | ¥ LUz ADRIANA ORTIZ

LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
fecha de inicio: 32 Minutos Antes - fecha de vigencia: 11 de Junio del 2021

Asunto: Formacion Transversal Ambiental

Estimados Aprendices
Envic enlace para la formacion hoy a las 6:30pm. Espero puntualidad. Ambiental-Ficha 2176222 Mecanica Maquinaria

Viemes, 11 de junio - 6:30 — 9:30pm

Informacion para unirse a Google Meet: Enlace a Ia videollamada: hitps://meet.google.com/ryq-agcv-gks

Cordial saludo,

Luz Adriana Ortiz Florez

Archivos
hitps:/imeet.google.com/ryg-agev-gks

W 0 Me gusta @ 0 Comentario(s)
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I— Redactar
meet-recordings-nor. Ambiental-Ficha 2279932 Automatizacién (2021-06-10 at 06:39 GMT-7) - Se ha subido la grabacia 10 jun
[J Recibidos 43 i . i i )
meet-recordings-nor. Transversal Ambiental-Ficha 2293480 (2021-06-09 at 06:43 GMT-7) - La grabacion y |a transcripcio 9 jun
% Destacados
meet-recordings-nor. Ambiental-Ficha 2293578 (2021-06-08 at 05:36 GMT-7) - La grabacion y la transcripcion del chat yae... 8jun /]
@ Pospuestos
% Emviados meet-recordings-nor. Ambiental-Ficha 2176222 Mecanica Maquinaria (2021-06-04 at 16:36 GMT-7) - La grabacion y la tr 4jun =)
B Boradores 16 meet-recordings-nor. Ambiental ficha 2293576 (2021-06-04 at 13:02 GMT-7) - La grabacion y |z transcripcion del chat ya .. 4jun
B Grabaciones Meet 39 ) § - -
meet-recordings-nor. Ambiental-Ficha 2279932 Automatizacion (2021-06-03 at 05:05 GMT-7) - La grabacion y la transcrip... 3jun
+
Meet meet-recordings-nor. Transversal Ambiental-Ficha 2293480 (2021-06-02 at 05:05 GMT-7) - La grabacion y la transcripcio.. 2jun
B Nueva reunion ) § X . :
meet-recordings-nor. Ambiental-Ficha 2293578 (2021-06-01 at 05:05 GMT-7) - La grabacion y la transcripcion del chat ya e... 1jun

[ Mis reuniones

> Fichas asociadas a Sofia Plus

L ]
wa Plus ‘ % & LUZ ADRIANA andeja de tareas & Cambiar Clave

Instructor - -
RS ) Ingresar a la Plataforma Virtual
isefio Curricular <
Programas en los que estoy vinculado ech p— T — o
[ Ejecucién de la Formacion < 2206465 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 02 dle febrero de 2022 &
2208475 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA 02 de febrero de 2022 B
[ Gestion de Ambientes < 2206478 - CONFECCION INDUSTRIAL DE ROPA EXTERIOR 02 de mayo de 2021 (2]
2208488 - GUARNICION DE CALZADO 02 de mayo de 2021 B
& Gestion de Tiempos < 2208564 - MANEJO DE MAQUINAS PARA EL TRABAJO DE LA MADERA 07 de mayo de 2021 &
2225830 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES 17 de mayo de 2022 B
& LMS v 2254944 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 28 de febrero de 2022 B
2279922 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 14 de abril de 2023 B
LMS v 2279932 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 14 de abril de 2023 B
2293467 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 02 de agosto de 2022 (=]
L Ejecucion de la Formacion < 2293480 - DIBUJO ARQUITECTONICO 02 de mayo de 2022 =
2293576 - MANTENIMIENTO ELECTRICO Y CONTROL ELECTRONICO DE AUTOMOTORES 02 de agosto de 2022 =
[ Gestion de Ambientes < 2293578 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL 02 de agosto de 2022 &
[l Arerior 4 [RIEIERY sigvienied J]
[# Gestion de Tiempos < Paginad de 4
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Sistema integrado de Mejora
Continua Institucional

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
F001-P003-P08 Version 4

Proceso: Ejecucion de la Formacién Profesional
Procedimiento: Gestién de Proyectos

Fecha: jun-21
INSTRUCTOR: ORTIZ FLOREZ LUZ ADRIANA | !
Cédula: 24.716.482
ESPECIALIDAD/PROGRAMA: TRANSVERSAL AMBIENTAL fecha: 1/06/2021 N° Contr. 2195801/2021
*EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
. ENDICE! .
FICHA MUNICIPIO No. APRENDICES PROGRAMA DE FORMACION - COMPETENCIA AMBIENTE HORAS FECHA INICIO FECHA FINAL HORARIO L{M|{M|[J|V]|]S]|D
CARACT. ACTIVOS
TG AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
(Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demds y con la
2279922 Villavicencio 20 naturaleza en los contextos laboral y social) Taller automatizacion 18 14/06/2021 28/06/2021 12:00-18:00 | X
MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL
(Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la
2293578| Villavicencio 20 naturaleza en los contextos laboral y social) Taller motores 30 1/05/2021 29/05/2021 6:00-12:00 X
DIBUJO ARQUITECTONICO
. ) (Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la o
2293480 Villavicencio 20 naturaleza en los contextos laboral y social) Taller electricidad 30 2/06/2021 30/06/2021 6:00-12:00 X
TG AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
2279932 Villavicencio 20 (Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la Taller automatizacién 24 3/06/2021 24/07/2021 6:00-12:00 X
naturaleza en los contextos laboral y social)
MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
2176222 | Villavicencio 20 (Promover la interaccion iddnea consigo mismo, con los demds y con la Taller motores 16 4/06/2021 25/06/2021 | 18:00-22:00 X
naturaleza en los contextos laboral y social)
TECNOLOGO MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL
(Promover la interaccién idonea consigo mismo, con los demas y con la
2142511 Villavicencio 20 naturaleza en los contextos laboral y social) Taller electricidad 24 5/06/2021 26/06/2021 6:00-12:00 X
TOTAL HORAS 142
*EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA
NIT EMPRESA MUNICIPIO NOMBRE EVENTO HORAS FECHA INICIO FECHA FINAL HORARIO LIM|{M]J]|JVISI]D
TOTAL HORAS 0
*OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL
DETALLE NOMBRE DE ACTIVIDADES HORAS FECHA INICIO FECHAFINAL | COD.DISENO | L {mM|Mm|[J |V ]S|D
Elaboracion de planeacién pedagdgica y guias de aprendizaje; Preparacion de material encuentros de
Otros formacion. 20 1/06/2021 2/06/2021 X
Disefio Curricular
Gestion de Proyectos
(exclusivo para gestores de proyectos)
Desarrollo Curricular
Evaluacién de Competencias Laborales
TOTAL HORAS 20
*CAPACITACION
NOMBRE DEL EVENTO CIUDAD HORAS FECHA INICIO FECHA FINAL Lfm|m|[J|Vv]S]|D
TOTAL HORAS 0
*HORAS DIFERENTES A EJECUCION DE LA RESPUESTA
DETALLE DiAS FECHA INICIO FECHA FINAL Lim|im|J)]|Vv]|S]|D
COMPENSATORIOS
PERMISOS
LICENCIAS-INCAPACIDADES
TOTAL HORAS MES 162

INSTRUCTOR

COORDINACION

El Supervisor Certifica que cumplié a satisfaccion con el objeto del contrato, Prestando sus servicios personales como INSTRUCTOR contratista para desarrollar acciones de formacién

profesional integral en nivel titulada, especializacion, complementaria y virtual, con enfoque en competencias laborales en la especialidad de su competencia, bajo los procedimientos

del sistemas de gestion de calidad.

SUPERVISOR




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2293578 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL

Acondicionar vehiculos de acuerdo con procedimientos de
mantenimiento preventivo y hormativas

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagnosticar motores de acuerdo con procedimientos técnicos y
parametros del ciclo Diesel

10/06/21 10:03 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR MOTORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y PARAMETROS DEL CICLO DIESEL

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO DIESEL

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

10/06/21 10:03 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2279922 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

10/06/21 10:03 AM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 2293480 - DIBUJO ARQUITECTONICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EXPRESAR INFORMACION DE PROYECTOS DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONFORMIDAD CON NORMAS Y
TECNICAS DE REPRESENTACION GRAFICA, NUMERICA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

10/06/21 10:03 AM Page 4 of 9



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2176222 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

10/06/21 10:03 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar equipos segun procedimiento y manuales técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2279932 - AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

10/06/21 10:03 AM
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUTOMATIZADOS

GESTIONAR LA AUTOMATIZACION Y EL MANTENIMIENTO DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MAQUINAS Y PROCESOS INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPERNO LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2142511 - MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRONICOS E
INSTRUMENTAL INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SUS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS EN EL AREA
DE MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL DE ACUERDO CON EL PLAN DE

INSPECCIONAR DE LOS BIENES LOS SISTEMAS
ELECTRONICOS E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL
COMPROBANDO SU ESTADO ACTUAL CON RELACION A

MEJORAR EL SISTEMA ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL DE UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
ALTERACION DE UN PARAMETRO TECNICO PARA

PREDECIR FALLAS DE LOS SISTEMAS ELECTRONICOS E
INSTRUMENTAL INDUSTRIAL, VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO ACTUAL BIEN FRENTE A

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

10/06/21 10:03 AM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 141,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/06/2021 02/06/2021 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacién:

07/06/2021

2185553

836114

1

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
EN EJECUCION

01/10/2020

30/09/2021

PRESENCIAL

50 - REGIONAL META

9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Tipo de Documento |[NUmero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
T 1006795925 MARLON STEVEN CARDENAS CASTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI _
T 1006797790 LUISA FERNANDA QUIROGA CAJIAO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- CNEIL EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006822344 DAMIAN OCTAVIO PENA GRISALES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006857270 HECTOR FABIAN FUQUEN LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1088324666 CAMILO ANDRES OVIEDO LONDONO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1115856176 JOHAN ANDRES JERONIMO JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1120873901 BRAYAN DANIEL DIAZ LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIEDCIcCIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1121846783 JHONATTAN ALEXANDER VERGARA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121848834 WILMER ALEXIS OVALLE LOPERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121855037 CHARLES HERNAN SARRIA TAPASCO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1121909985 JAVIER ORLANDO TOVAR RICAURTE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1121950414 JOSE LUIS PULIDO SALINAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121960235 MILTON ALEJANDRO ARIAS ALMANZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1121964320 BAYRON DANIEL GARCES LAITON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
Tl 1122510019 LEONEL ALBERTO RAMIREZ GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123510072 EDISSON ALEXANDER PUERTA PRASCA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEClL EIEDCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1193206065 VICTOR CAMILO FRANCO PEREA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 17267511 MANUEL ANDRES ORJUELA LEON EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEIL EIERCICIN NDE ST DESEMDPERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 40386838 SANDRA PATRICIA RIOS RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CcC 5671649 ALVARO QUINTERO JURADO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI




Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
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DIBUJO ARQUITECTONICO
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01/10/2020
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50 - REGIONAL META

9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Tipo de Documento |[NUmero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1005692153 LEONEL STIVEN MONCADA CASTANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI _
CC 1006126238 IVAN DAVID ALARCON HERRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEIL EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006773898 HECTOR ESTIBEN ORJUELA SALAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006773899 JEISSON ANDRES ORJUELA SALAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1006823327 JUAN FELIPE HERNANDEZ JIMENEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006824174 JORGE ELIECER GONZALEZ RIVERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
T 1006825426 CAMILA FERNANDA ROJAS TIQUE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIEDCIcCIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
Tl 1006828097 LUNA STEFANIA REYES AGUIRRE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006876317 SARA DANIELA MELO DAZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1014288230 JULIAN DAVID PINEROS FLAUTEROS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1030667657 STHEFANY YULIETH HERNANDEZ BEDOYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1110473528 GIAN SEBASTIAN VILLA MILLAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1119889369 FAVIAN ALEXANDER BONILLA BELTRAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
T 1120353460 LAURA NATALIA ALVAREZ PENA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1121841482 JAVIER EDUARDO BERNAL TRIANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121912557 JUAN CAMILO CASTRO ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEClL EIEDCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1121913523 JHONATAN SMITH PENAGOS ZUBIETA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121951067 YENNY PAOLA CHAPARRO CORTES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEIL EIERCICIN NDE ST DESEMDPERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1121955257 JORGE SEBASTIAN PEDREROS BERNAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
Tl 1122507853 EFRAIN STEVEN RINCON TORRES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1122653114 LAURA ANDREA MORALES POVEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1122655424 JUNIOR DAVID HERRERA PEREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1193047803 DANER ESTEBAN RODRIGUEZ ROZO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 28551302 SANDRA LILIANA MENDOZA MONROY EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 53096573 HEIDI GISSELLA LANDINEZ GALINDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 297690 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERDCICIN DE Sl DESEMDBPERIN T ARODAL V SOCIAL
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INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
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Tipo de Documento |[NUmero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1002624572 DIVER STIVEN GOMEZ OCANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI _
CC 1006837039 YISETH CAMILA VILLAMIL AMEZQUITA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEIL EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006862932 ANDRES SEBASTIAN GONZALEZ VELANDIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006862945 JAIME ADOLFO SOTO VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1010084467 YISET MAGALI JIMENEZ CHAGUENDO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1030621040 FREDY ESTEBAN FORERO CAMACHO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1033757318 ANNGEY VIVIANA DUARTE CABRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIEDCIcCIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
Tl 1057978039 GELEN NATALIA PULIDO CACHAY EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1118564042 TANIA LUCIA HERNANDEZ ORTIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121896994 ANDRES FABIAN MARTINEZ CASTILLO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1122119826 CESAR IDIE GONZALEZ CAMPO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123086539 EDWIN ANDRES TIRADO CHAPARRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123510577 YULI MILEIDY CASTELLANOS HERRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1123510834 YIVER ALEXIS TORRES ROLDAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123511408 JONATHAN ANDRES MUNOZ GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123511539 ANGELICA MARIA SALAZAR GIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEClL EIEDCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1123513008 ELEAZAR GUZMAN ROJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123514725 LINA ALEJANDRA MATIAS MATIAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEIL EIERCICIN NDE ST DESEMDPERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1123514852 JUAN CAMILO RODRIGUEZ RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CcC 1193043939 DAYANA ALEJANDRA LEON VESGA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 17422681 ALEXANDER AVILA BERNAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 31021634 NAYIVER VILLAMIL AMEZQUITA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 31021697 NELLY YURANY TRUJILLO SANTAMARIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 40434654 JENNY ESPERANZA CRUZ URREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 52872767 MAGALI CHAGUENDO POPAYAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERDCICIN DE Sl DESEMDBPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 53037381 LUZ JOHANA FORERO LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457810 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICINO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI
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50 - REGIONAL META

9532 - CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

Tipo de Documento |[NUmero de Documento |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
Tl 1002313837 HEIDY DAYANA VALLEJO BOHORQUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI _
CC 1005294247 DARIO ALEJANDRO MONTANEZ SERRANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEIL EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
Tl 1006656069 LINDA MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1006700620 JHOAN ALEXANDER NOGUERA ESCOBAR EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1006779759 KAROL NATALIA TRUJILLO OLAYA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1024592048 ELVER ALFONSO BARRERA URREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1031142836 YORDI ALEXANDER HERNANDEZ GAITAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIEDCIcCIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1121818575 ANDRES FELIPE VALVERDE LLANOS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121838523 HECTOR JAVIER QUICENO HERNANDEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1121846247 LUIS MANUEL GOMEZ HERRERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1121922308 JOSE LUIS JARAMILLO LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1122120021 MARYI| SOLANYI BELTRAN URREA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1122126787 JUAN FERNANDO GOMEZ ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1123085649 NARDA MICHELLE SANCHEZ SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123086480 OSCAR MAURICIO SANABRIA AGUILERA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123510493 DIANA FAIZURY SANCHEZ SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEClL EIEDCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1123511595 LUZ ALEYDA OYOLA RAMIREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123511849 JUAN IGNACIO AGUILAR BENAVIDES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEIL EIERCICIN NDE ST DESEMDPERNIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1123511872 JESUS ALBERTO AYALA GONZALEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENEI EIEDRCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CcC 1123512035 PAOLA XIMENA AMADO MUNOZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERIO T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123512311 CESAR ANDRES CASTRO QUINTERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1123512496 JOHN ANDERSON MENDOZA ZUBIETA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1123512616 MIREYA MARIBEL DONCEL MARTINEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123512999 DEINA SOLANYI RINCON VILLAMIL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 1123513037 INGRID SANDRID VELEZ LOPEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERDCICIN DE Sl DESEMDBPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 1123514492 LEIDER ESTIVEN HERNANDEZ GUTIERREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERCICINO NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 1123514517 JOSE ALFREDO ORTIZ SUAREZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 1123514702 WALSON STIVEN LOPEZ PEREA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDRCICIN DE ST DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAI -
CC 1123514872 ODALIS SANCHEZ ARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEl EIERCICIO NDE ST DESEMDERNIN T ARODRAL V SOCIAI -
CC 11311916 LUIS ALFONSO RUIZ ANGEL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEIL EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 31021586 MARIA YOLIMA MONTOYA DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION |[APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl CIERDCIcIN DE Sl DESEMDPERIN T ARODAL V SOCIAL -
CC 53080903 CLAUDIA MARIA PARDO URREGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEl EIERCICIN NDE ST DESEMDERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CC 74347851 SILVIO NEL HUERTAS MENDOZA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENEI EIERCICIN NDE ST DESEMDPERIN T ARODRAL V SOCIAI .
CcC 79808471 ALEXANDER TEJEIRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. |Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CNEl EIERDCICIN DE Sl DESEMDPERIN T ARBODAL V SOCIAL




CC

86059403

DAVID

CORTES ORJUELA

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

457002 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CN O CIERCICIN DE QLI NDESEMDERION T ARAODAL V SOCIAI
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CC

1002202636

ADRIAN RAFAEL

DIAZ AHUMEDO

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,

CN O EIERCICIN DE QLI DESEMDERION T ARAODAL V SOCIAI

APROBADO

CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ

Tl 1006728524 YEISLER SLEYDER DURAN ZAMBRANO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO DE SITNDESEMDERIN | ARARAL VY SOCIAL _
CcC 1006772351 JHORDAN ALEXIS DUARTE GARCIA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEL EI1IERCICIN DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL i
CC 1006780011 KAREN SOLANYI ROJAS CHATOBA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CENCL CiEDoIcIn DE S NESEMBPERIN T ARADRAL Y SOCIAL '
CcC 1006859672 TATIANA ALEJANDRA CENTENO VARGAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO DE SITNESEMDERIN | ARADRAL Y SOCIAL _
CcC 1006878015 LAURA STEPHANIE ROMERO LOSADA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIEDCICIN DE SITNESEMDERIN T ARADRAL YV SOCIAL i
T 1039682845 LAURA VALENTINA RAMIREZ GOMEZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENCL CiEDoIcIa DE QI NESEMBPERIN T ARADRAL YV SOCIAL i
Tl 1094240123 NEIDER STIVEN CHAVES BARAJAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO DE SITNDESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL _
CcC 1120559980 JHON FERNEY HERNANDEZ DIAZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEL EI1IERCICIO DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL i
CC 1120865552 FERNANDO AYA ARREPICHE EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENCL CiEDoIcIa DE QI NESEMDPERIN T ARADRAL YV SOCIAL _
CcC 1121868163 LUIS ALEJANDRO MOLINA LARA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE SITNDESEMDERIO | ARADRAL Y SOCIAL _
CcC 1121888162 ANDRES FELIPE BENITEZ RUIZ EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI CI1IEDRDCICIO DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL i
CC 1121913408 JOSE ALBERTO GARCIA BASTO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENCL CiEDoIcIn DE SILNESEMBPERIN T ARADRAL YV SOCIAL _
CcC 1124827702 WILLIAM ALEXANDER TOVAR GAITAN EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
_ _ ENEI EIERCICIN DE SITNESEMDERIN | ARADRAL VY SOCIAL _
CcC 1124830203 DUVAN ALFIDIO MONTANEZ LONDONO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEL CI1IEDCICIO DE SITNESEMDERIN T ARADRAL YV SOCIAL i
CcC 1124832204 VICTOR JOHAN VALENCIA ROMERO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- ENCL CiEDoIcIin DE QI NESEMDPERIN T ARADRAL YV SOCIAL i
CcC 1124833111 DILIA BRIYITH CASTANEDA TACUMA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL _
Tl 1125550850 ROIMAN DANILO GAITAN SANDOVAL EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEL CIEDCICIN DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL i
CcC 1193465527 MAICON DANIEL GOYENECHE RIVAS EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
- CAN Ol CiEDoIcia DE Sl NESEMBPERIN T ARADRAL Y SOCIAL _
CcC 17348960 OSCAR ACHURY SALDANA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIN DE SITNESEMDERIN | ARADRAL Y SOCIAL _
CcC 3061919 LUIS ADELMO PARDO MORALES EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI CI1IEDCICIN DE SITNESEMDERIN T ARADRAL YV SOCIAL i
CcC 7061550 JOSE DOMINGO GUTIERREZ CASTRO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
CAN Ol CiEDoIicia DE QI NESEMBPERIN T ARADRAL YV SOCIAL _
CcC 94257892 MARTIN ANDRES GUEVARA SEPULVEDA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL. Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
ENEI EIERCICIO DE SITNESEMDERIN | ARADRAL YV SOCIAL _
CcC 94434831 MARIO ALFONSO ABADIA CARDONA EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 261736 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION|POR EVALUAR -

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
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CcC 1005714369 CAMILO ANDRES VILLALOBOS GUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES VYV 1 A NOPMATINVIDAD \IGENTE LAROBPAL
CcC 1005714369 CAMILO ANDRES VILLALOBOS GUZMAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
Tl 1006717514 WILDER ANDREY ACOSTA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/ICENTE 1L ARODAI
Tl 1006717514 WILDER ANDREY ACOSTA SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLVTO OODCARNZACIONIAL N CONVCIAL
Tl 1006797851 WILDER DANIEL SILVA GONZALEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES V. 1 A NOPMATINVIDAD NIGCENTE LAROBPAL
Tl 1006797851 WILDER DANIEL SILVA GONZALEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTLOVTOODCARNZACIONAL N COVCIAL
Tl 1006797928 JUAN ESTEBAN SERRANO CELY EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODCANIZACIONAIES VI A NODPMATIN/IDAD \/ICENTE 1L ARODAL
Tl 1006797928 JUAN ESTEBAN SERRANO CELY EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1006799729 LAURA VALENTINA HURTADO ROMERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERO
OPCANIZACIONAIES VI A NOPMATIV/IDAD \/ICENTE L ARODAI
CcC 1006799729 LAURA VALENTINA HURTADO ROMERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLOVTOODCARNZACIONAL N CONVCIAL
CcC 1006858135 DANIEL ANDRES VEGA GUTIERREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
OPRPCANIZACIONAILES VY 1 A NOPMATIVIDAD \VIGENTE LAROBPAL
CcC 1006858135 DANIEL ANDRES VEGA GUTIERREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1010017100 ANDERSON SMITH ESCOBAR HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
OPCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/ICENTE 1L ARODAI
CcC 1010017100 ANDERSON SMITH ESCOBAR HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLVTOODOCARNZACIONAL N COVCIAL
CcC 1014216547 WALTER FUENTES DEDIOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES VY 1 A NOPMATINVIDAD \VIGENTE LAROBPAL
CcC 1014216547 WALTER FUENTES DEDIOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1022430840 MIGUEL ANGEL VEGA RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/ICENTE 1L ARODAI
CcC 1022430840 MIGUEL ANGEL VEGA RAMIREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLVTOODCARNTZACIONAL N COVCIAL
CcC 1065865200 EDISSON ALBERTO ALVARADO SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES V. 1 A NOPMATINVIDAD NIGCENTE LAROBPAL
CcC 1065865200 EDISSON ALBERTO ALVARADO SANCHEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1074132439 MAGALY PAOLA HERRERA VARELA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/ICENTE 1L ARODAL
CcC 1074132439 MAGALY PAOLA HERRERA VARELA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1075214347 ELKIN ALBERTO CHAUX HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPCANIZACIONAIES VYV I A NOPMATIV/IDAD \/ICENTE L ARODAI
CcC 1075214347 ELKIN ALBERTO CHAUX HOYOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTECVTO ODCARNZACIONAL N COVCIAL
CcC 1120874526 DEIVER FARLEY CRUZ GONZALEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODCANIZACIONAIES VI A NODPMATINV/IDAD \N/ICENTE 1L ARODAL
CcC 1120874526 DEIVER FARLEY CRUZ GONZALEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1121824444 EDILSON GUTIERREZ GUARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPCANIZACIONAIES VI A NOPMATIV/IDAD \/ICENTE 1L ARODAI
CcC 1121824444 EDILSON GUTIERREZ GUARIN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTLOVTOODCARNZACIONAL N COVCIAL
CcC 1121830126 LUIS GABRIEL TORRES PENA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES V. 1 A NOPMATINVIDAD \VIGENTE LAROBPAL
CcC 1121830126 LUIS GABRIEL TORRES PENA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1121835201 WILMER ALBERTO VALENCIA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/IGCENTE 1L ARODAL
CcC 1121835201 WILMER ALBERTO VALENCIA RAMOS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTEVTO ADCANZACIAONAL N COCIAL
CcC 1121918424 MARGGI KATHERINE MORALES PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  [POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES VYV 1 A NOPMATINVIDAD \/IGENTE LAROBPAL
CcC 1121918424 MARGGI KATHERINE MORALES PEREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 1127141918 CARLOS EDUARDO HERRERA SISO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATIN/IDAD \/IGCENTE 1L ARODAL
CcC 1127141918 CARLOS EDUARDO HERRERA SISO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTEVYTO ADCANTZACIONIAL N CAOCIAL
CcC 1193581819 HARBEY SANTIAGO ARDILA ARANGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES V. 1 A NOPMATINVIDAD NIGCENTE LAROBPAL
CcC 1193581819 HARBEY SANTIAGO ARDILA ARANGO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 40334853 JEIMMY GIZETH GARCIA ALVAREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
OPRPCANIZACIONAILES VY 1 A NOPMATINVIDAD \V/IGENTE L AROBPRAL
CcC 40334853 JEIMMY GIZETH GARCIA ALVAREZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 79715972 JOHN JAIRO GUIO OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPCANIZACIONAIES VI A NOPMATIV/IDAD \/ICENTE L ARODAI
CcC 79715972 JOHN JAIRO GUIO OSPINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLOVTOODCARNZACIONAL N COVCIAL
CcC 80060241 DANILO ARMANDO FANDINO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
OPCANIZACIONAILES VY 1 A NOPMATINVIDAD \VIGENTE LAROBPAL
CcC 80060241 DANILO ARMANDO FANDINO RODRIGUEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 80167004 PEDRO ALEXANDER GUTIERREZ TOVAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINVIDAD \/ICENTE 1L ARODAL
CcC 80167004 PEDRO ALEXANDER GUTIERREZ TOVAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLVTOODCARNZACIONAL N COVCIAL
CcC 86010966 EDUARDO YOANY ROMERO FORERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPERNO
OPRPCANIZACIONAILES V. 1 A NOPMATINVIDAD \VIGENTE LAROBPAL
CcC 86010966 EDUARDO YOANY ROMERO FORERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA APROBADO CC 24716482 - LUZ ADRIANA ORTIZ FLOREZ
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CcC 86051006 JUAN CARLOS RIOS MIRANDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569549 - VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE  |POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO
ODRCANIZACIONAIES VI A NOPMATINV/IDAD \/ICENTE L ARODAL
CcC 86051006 JUAN CARLOS RIOS MIRANDA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y |569551 - REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
LCONTLVTOODCARNZACIONAL N CONVCIAL




