ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
EDUCACION

Secretaria de Educacion
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A PEIE'E(?F?MDEEL
LA GESTION No. CO1. PCCNTR 2453823 DE ABRIL DE

2021 Desde (01/05/2021)
Hasta (31/05/2021)

1. DATOS DEL CONTRATO

Contratista:

JENNIFER KARINA MANZANARES ZAMUDIO

Objeto:

Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento a la comunidad educativa (estudiantes,
docentes y administrativos) en la Institucion Educativa Distrital asignada de acuerdo con
necesidad del servicio, en la ejecucion de las actividades de prevencion y mitigacion de
contagio por COVID 19, y promocion de estilos de vida saludable en contexto escolar, de
acuerdo con la orientacion técnica de la Direccién de Bienestar Estudiantil.

Valor del Contrato:

OCHO MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 8.608.000) Ese valor
incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que
se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi
como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

Forma de Pago:

A) Un primer pago proporcional sobre la base de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y
DOS MIL PESOS M/CTE ($2.152.000), por los dias ejecutados desde la suscripcién del acta
de inicio del contrato hasta el Gltimo dia del respectivo mes, si a ello hubiere lugar. B.) Pagos
mensuales iguales por el valor de DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL
PESOS M/CTE ($2.152.000), C.) Un pago final proporcional sobre la base de DOS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($2.152.000) por los dias
ejecutados durante el ltimo mes del contrato, si a ello hubiere lugar.

Plazo:

El plazo del contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el tiempo de
la vigencia fiscal.

Modificaciones:

N/A

Fechade Inicio:

26/04/2021 | Fecha de Terminacion: | 25/08/2021

Dependencia:

Direccion de Bienestar Estudiantil

Supervisor - Cargo:

Ivan Osejo Villamil - Director de Bienestar Estudiantil

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Actividades realizadas Evidencia Verificable

Obligacion Contractual

1. Prestar sus servicios en el
marco del objeto contractual, en
la Institucion Educativa Distrital
asignada y a sus sedes
respectivas, en las fechas y horas
acordadas previamente con el (la)
rector (a) del colegio.

Durante este periodo de ejecucion, se realizé
contacto por medio de correo electrénico con la
institucion educativa la Merced solicitando
espacio virtual o presencial para la respectiva
presentacion como auxiliar en enfermeria,
donde hasta el momento no se recibio
respuesta.

20211305Correo_Lamerced
20211405Correo_Lamerced
20211805Correo_Lamerced

2. Apoyar en la adecuada
implementacién de los protocolos

institucionales para el manejo, la | Durante este periodo de ejecucion, no se N/A
prevencién, contencion y adelantaron actividades para esta obligacion

mitigacién de la pandemia por

COVID-19.

3. Diligenciar el instrumento de

registro de condiciones al ingreso Durante este periodo de ejecucion, no se N/A

de los estudiantes, docentes y
administrativos de la IED
asignada, de acuerdo con el

adelantaron actividades para esta obligacion
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

lineamiento del MEN, la SED y
respectivo protocolo institucional.

4. Efectuar bajo la directriz de la
IED en el reporte de casos

; Durante este periodo de ejecucion, no se N/A
CovID 19 en la ”.ED asignada en adelantaron actividades para esta obligacion
el formulario publicado en la
pagina institucional de la SED.
5. Aplicar de manera inmediata el
protocolo de la IED para Durante este periodo de ejecucién, no se N/A

el manejo inicial a presuntos
casos COVID 19y activar ruta de
atencion.

adelantaron actividades para esta obligacion

6. Adelantar acciones
pedagogicas efectivas con la
comunidad educativa
(estudiantes, docentes y personal
administrativo) para la prevencion
del contagio por COVID 19 en las
sedes de la IED asignada,
durante las fechas y horas
acordadas previamente con el
(la) rector (a) del colegio.

Durante este periodo de ejecucion, se realizo una
infografia dando explicacion sobre el cambio y
uso de tapabocas de manera adecuada para
prevencién de contagio por COVID 19 en la sede
IED La Merced. Se envia correo a directrices de
Bienestar Institucional y IED La Merced.

20210523Info_Tapabocas
20210526Pant_Correo

7. Adelantar acciones
pedagogicas efectivas para la
promocion en estilos de vida
saludable (alimentacién
saludable, actividad fisica,
movilidad segura, prevencion de
la accidentalidad y
corresponsabilidad por el
bienestar) en las sedes de la IED
asignada, durante las fechas y
horas acordadas previamente
con el (la) rector (a) del colegio.

Durante este periodo de ejecucién, se realizé
una presentacion en power point sobre habitos
antes, durante y después de consumir los
alimentos. Se envia correo a directrices de
Bienestar Institucional y IED La Merced.

20210523Habitos_Comida
20210526Pant_Correo

8. Participar en los procesos de
capacitacion que efectle la SED
para facilitar el desarrollo de sus
actividades en la IED asignada y
sus respectivas sedes.

Participe en la socializacion de disposiciones
distritales para pautas de reinicio de actividades
en alternancia presencial en las IED y aclaracion
de dudas por parte de Direccién de Bienestar
Estudiantil.

Participe en la socializacion de ruta de
accidentalidad escolar, avances y saberes por
parte de Direccibn de Bienestar Estudiantil y

referente de accidentalidad escolar.

20210507Encu_anvan_saber
es

20210514Encu_anvan_sab
eres

20210520Pant_avan_saber
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2. EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual

Actividades realizadas

Evidencia Verificable

8.3 Participe en la socializacion de avances y
saberes por parte de Direccion de Bienestar
Estudiantil.

9. Asistir y participar en las
reuniones del comité institucional
de contingencia por COVID 19 en
el marco de la Reapertura
Gradual, Progresiva y Segura.

Durante este periodo de ejecucion, no se
adelantaron actividades para esta obligacion

N/A

10. Apoyar al Comité Paritario de
Salud y Seguridad en el Trabajo -
COPASST-y a la brigada escolar
institucional en la actualizaciéon
de los Planes Escolares de
Gestion del Riesgo, donde se
incluye el procedimiento

operativo normalizado por
COVID-19.

Durante este periodo de ejecucion, no se
adelantaron actividades para esta obligacion

N/A

11. Presentar informes
mensuales de las actividades
desarrolladas en el marco del
objeto contractual

Realicé informe de actividades contractuales
correspondiente al mes de mayo, en donde
consigné cada una de mis acciones realizadas

Inf_mayo

12. Seguir los protocolos
establecidos por el Ministerio de
Salud y de Proteccién Social, asi
como de las autoridades
competentes para el manejo, la
prevencién, contencion y
mitigacion de la pandemia por
COVID-19, asi como consultar y
poner en practica los protocolos
establecidos por la Entidad en la
prevencién del COVID-19.

Participe en reunién de suramericana
denominada como amigos de la seguridad la
cual tenia el fin de explicar todo el tema de
vacunacion COVID.

Participe en reunién de suramericana que tenia
como fin evidenciar el control y analisis de
barreras

20210513Pant_sura_covid

20210519Pant_Sura_Covid
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3. RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL
ITEM P'lii'ggo FECHA DE PAGO VALOR APORTADO ENTIDAD
SALUD ABRIL 15/06/2021 $19.000 COMPENSAR
PENSION | ABRIL 15/06/2021 $24.300 PROTECCION
ARL ABRIL 15/06/2021 $3.700 SURA

4. ESTADO RADICACION DE LA CORRESPONDENCIA

Una vez revisado el aplicativo de seguimiento de la correspondencia a cargo del contratista, se identifico que SI___NO
X se encuentran radicados pendientes a la fecha, para el periodo objeto del presente informe.

La anterior informacién corresponde a la verificacién realizada por el responsable del manejo de la correspondencia
en el area, remitida por correo electrénico, el cual se adjunta al presente en 01 folio.

5. INGRESO A ALMACEN

N/A

6. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacion relacionada en el presente informe corresponde fidedignamente a todas
las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, asi como los pagos efectuados en el marco del Sistema
General de Seguridad Social Integral — SGSSI. Esta declaracién se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

La supervision verifico el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la
procedencia de la autorizacion del pago/ desembolso No. 02, el cual corresponde a $ 2,152.000 Dos millones ciento
cincuenta y dos mil pesos m/cte. A la fecha el porcentaje de ejecucion es: 29%

Fecha de elaboracion: 31/05/2021
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25/5/2021

De: MARTHA MAGDALENA GONZALEZ HIGUERA <mgonzalezh@educacionbogota.gov.co>
Enviado: lunes, 24 de mayo de 2021 13:01
Para: JOSE FERNANDO GONZALEZ ORTIZ <jfgonzalez@educacionbogota.gov.co>; JHOSTYN HERNANDO GUAVITA TRUJILLO
<jguavita@educacionbogota.gov.co>; JORGEEDUARDO CORTES GACHA <jcortesg@educacionbogota.gov.co>

Cc: LEIDY JHOANNA GALLO ARISTIZABAL <Igallo@educacionbogota.gov.co>; MANUEL GUILLERMO CONTRERAS SANCHEZ
<mgcontreras@educacionbogota.gov.co>; MARYSOLMENDEZ CORTES <mmendezc@educacionbogota.gov.co>

Asunto: CORRESPONDENCIA DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2021

Cordial saludo;

Me permito informar que a la fecha Ustedes se encuentran a paz y salvo con el Sistema de Correspondencia SIGAy SDQS

no CONTRATISTA cc No CTO EQUIPO
44 | GLORIA ALEJANDRA QUIJANO DUQUE 53168047 | CO1.PCCNTR.2346044 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
45 | WENDY DAYAN CARRENO NIETO 1033795137 | CO1.PCCNTR.2346587 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
46 | ANGIE PAOLA CANO SANCHEZ 1023001636 | CO1.PCCNTR.2341163 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
47 | LEIDY STEPFANY RAMIREZ DIAZ 1023885158 | CO1.PCCNTR.2345749 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
52 | VIVIANA NEIRA SALAMANCA 53015430 | CO1.PCCNTR.2364234 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
53 | ELIANA AGUDELO GARCIA 1024489161 | CO1.PCCNTR.2382476 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
54 | ANA ESPERANZA SARMIENTO QUITIAN 52098592 | CO1.PCCNTR.2383116 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
55 | MARLENY ASTRID ANGEL SEGURA 52765055 | CO1.PCCNTR.2363492 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
56 | YENIFER TATIANA MARTINEZ LAVERDE 1000697665 | CO1.PCCNTR.2393823 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
57 | ANDREA GERALDINE AVILA ESCOBAR 1012449384 | CO1.PCCNTR.2410164 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
58 | SANDRA AMANDA GUZMAN GONZALEZ 52745796 | CO1.PCCNTR.2410813 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
59 | JULIETH DEL PILAR PEREZ BERNAL 1031160240 | CO1.PCCNTR.2397981 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
60 | KATHERIN STEFANYE RIANO ARCINIEGAS 1031143929 | CO1.PCCNTR.2407063 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
61 [ LAURA MARCELA GARCIA VELASQUEZ 1018426705 | CO1.PCCNTR.2407821 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
62 | LIDIA DAVILA PATINO 51960759 | CO1.PCCNTR.2408511 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
63 | LISBET YOHANA RESTREPO PEREZ 1013629865 | CO1.PCCNTR.2433528 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
64 | SANDRA YAMILE NINO CUEVAS 1116859173 | CO1.PCCNTR.2426376 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
65 | YUDY ISABEL BLANCO CARDONA 1012326602 | CO1.PCCNTR.2406332 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
66 [ YULI TATIANA MONDRAGON RODRIGUEZ 1031153442 | CO1.PCCNTR.2428358 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
67 | RICARDO RUBIO GARCIA 79568164 | CO1.PCCNTR.2454672 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
68 | ANA MILENA RODRIGUEZ BERNAL 1073506657 | CO1.PCCNTR.2447578 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
69 [ JENNIFER KARINA MANZANARES ZAMUDIO 1078828841 | CO1.PCCNTR.2453823 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
70 | LUISA FERNANDA GARZON NUNEZ 1121879124 | CO1.PCCNTR.2448017 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
71| SANDRA LILIANA MACHADO GUZMAN 1012327541 | CO1.PCCNTR.2432715 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
72 | BERTA LILIA SANCHEZ ALFARO 55312539 | CO1.PCCNTR.2449241 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
73 | DEISY LEVY BORRAY RIVERA 1010176372 | CO1.PCCNTR.2453834 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
74 | ESTEFANIA OCAMPO PUENTES 1144140191 | CO1.PCCNTR.2458851 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
75 | HANYI ASTRID FAJARDO ARDILA 1022415637 | CO1.PCCNTR.2453828 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
76 | JAZMIN CORREDOR MARTINEZ 52289533 | CO1.PCCNTR.2457423 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
77 | JENNIFER DAYHANNA JAIMES DUENAS 1024508756 | CO1.PCCNTR.2449612 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
78 | MILDRED DAYARI REYES NINO 1010049921 | CO1.PCCNTR.2454555 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
79 | NOHORA YADIRA MORENO MEDINA 53071826 | CO1.PCCNTR.2454348 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
80 | YERALDINE PAOLA YEPES ARAGON 1023004795 | CO1.PCCNTR.2447300 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
81| YESSICA LORENA SALAZAR LARA 1022952070 | CO1.PCCNTR.2454691 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
82 | YURY JASLEIDY DELGADO ECHEVERRY 53081983 [ CO1.PCCNTR.2455052 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
83 | ANGELA MARIA HURTADO SILVA 52966338 | CO1.PCCNTR.2449232 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
84 | CARMEN CECILIA PACHECO FIGUEROA 30060858 | CO1.PCCNTR.2453309 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
85 | ROSALBA CHAVEZ DEAZA 21147609 | CO1.PCCNTR.2452863 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
244| ANGIE KATHERIN BARRERO ARIZA 52959313 [ CO1.PCCNTR.2512336 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
245 | CAROL DANIELA SALAZAR MUNOZ 1022993138 | CO1.PCCNTR.2473854 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
246 | INDRID LYAN MORA BARRAGAN 1023907452 | CO1.PCCNTR.2507900 Estrategia de Promocidn del Bienestar Estudiantil
247 | MARIA CAMILA PARRA LOPEZ 1024597831 | CO1.PCCNTR.2473235 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
248 | RUTH MARINA CAPOTES 52190063 | CO1.PCCNTR.2473994 Estrategia de Promocién del Bienestar Estudiantil
249 | SANDRA CAROLINA CHAPARRO BARBOSA 1012327541 | CO1.PCCNTR.2471400 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
250 | IRMA CAROLINA SANCHEZ ROCHA 1087998240 | CO1.PCCNTR.2472063 Estrategia de Promocion del Bienestar Estudiantil
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1078828841 | JENNIFER KARINA MANZANARES | carrera11 no 17208 8409226 ma”za”a’esje”g‘ge'54°@gma"'° EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-04 2021-04 ! 5127 $47.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 19.000 0 0 0 0 0 0 19.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 24.300 0 0 0 0 0 0 24.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 3.700 3.700 0 0 3.700 37 3.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 19.000 19.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 24.300 24.300
ICBF Riesgos Laborales 1 3.700 3.700
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ | [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 47.000 47.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1078828841 | JENNIFER KARINA MANZANARES | carrera11 no 17208 8400206 | Manzanaresenniiers40@gmailc | EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS UAE
PARAEELCL%ESY PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-04 2021-04 ! 51272090 $47.000
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. . Fondo | g N i )
EL 213 el el ol eslels2] @ B o | oonre |cosemion | vt | votumane | onsons Jouns e | con.eos | ocrs Fosiaeont] €00 | moans | £ [ cotession | oiis® | tnccor | Apoe | fecotse | apone | apene | spore | apore
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Ultimo ingreso exitoso: 2021-06-15 / 02:56:44 PM | Ultimo ingreso fallido: 2020-07-06 / 04:52:09 PM

Periodo Pension: Abril 2021. Periodo Salud: Abril 2021.

Junio 15 de 2021 / 2:57 PM
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Planillas / Resumen de pago

Informacién basica de la planilla

Empresa: JENNIFER KARINA MANZANARES ZAMUDIO

Tipo planilla: I

Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL
Numero de radicacion: 51272090

Fecha de vencimiento: 11/05/2021
Fecha de pago: 15/06/2021

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar Ol

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Banco: NEQUI

Nit:

Periodo liquidacion Pensiones
Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Numero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

Numero de aprobacion:

https://independientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?idPlanilla=963d86d5-3d16-4e4e-b14d-5fc3be93d832&fp=637590299883930000

1078828841
Abril 2021
Abril 2021
$47,000

1

3

9998600669427

Pago Electronico por
PSE

1023217936

12
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Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
Totales
Caodigo NIT Administradoras 'l\_lo. Nume_ro de incapacidad por . Valor glescontat_:lo en Total pagado
Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia
14-11 890903790 ARL SURA 1 $0.00 $3,700
230201 | 800229739 Proteccion (ING + Proteccion) 1 $0.00 $24,300
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $19,000
$47,000

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas
Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Recuerde verificar por la opcion de consultas que su planilla este PAGADA en el sistema.

Exportar reporte a Excel Exportar reporte a PDF
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