ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA

ALCALDIA DISTRITAL SANTIAGO DE CALI-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

MiINIMA CUANTIA No. 4131.010.32.1.914-2021
BRINDAR LA ATENCION DE LA MESA DE SERVICIOS, PRESTANDO LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN EL SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO INTEGRAL A LOS ACTIVOS INFORMATICOS (PC DE

OBJETO ESCRITORIO Y PORTATILES, IMPRESORAS, ESCANERES, PLOTTERS Y EQUIPOS DE TOPOGRAFIA) PREVENTIVO Y CORRECTIVO QUE POSEE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA
DISTRITAL.
22.2 [ PERSONAL MINIMO REQUERIDO PRESUPUESTO OFICIAL [ $350.000.000 EN SMMLV [ 385,24 |
ACREDITACION
CARGO A DESEMPENAR / CARGO CONTRATO /
REQUISITOS NOMBRE FORMACION ACADEMICA DESEMPENADO CONVENIO CONTRATANTE OBJETO VALOR / SMMLV DOCUMENTAL ‘ P/NP
OFERENTE SYSTEM DIGITAL COMPUTER S.A.S.
Carta de Intencién y
Formacion Profesional: COORDINADOR Disponibilidad NP
Ingeniero de Sistemas y/o Electrénica con
diplomado certificado en Scrum fundamentos y Mat. Profesional No.: Tarjeta o Matricula NP
Scrum Master Profesional
Experiencia:
Experiencia de dos (2) afios como Fecha de Expedicion: Certificado de NP
Coordinador de proyectos relacionados con la Vigencia M.P.
prestaciéon de servicios de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones Certificaciones de
Experiencia Profesional: S NP
Experiencia
Carta de Intencion y
TECNICO | Disponibilidad NP
Formacion Profesional: Tarieta o Matricul
Técnico y/lo Tecndlogo en areas afines a arje a' o vatricua NP
Sistemas Profesional
E L Experiencia laboral:
xperiencia: .
Experiencia de dos (2) afios en mantenimiento C_emflcado de NP
de equipos de computo e impresion Vigencia M.P.
Certifigacignes de NP
Experiencia
Carta de Intencién y
TECNICO I Disponibilidad NP
Formacion Profesional: Cart torizaci
Técnico y/o Tecndlogo en mantenimiento a!‘ aau quzaC|on NP
electrénico e industrial instrumental N . Hoja de Vida
ancia: Experiencia laboral:
Experiencia:
Experiencia de dos (2) afios en mantenimiento Diploma de Grado NP
de equipos de topografia y plotter
Certifit.:acit?nes de NP
Experiencia
CONCEPTO NO HABILITADO
OBSERVACIONES

EL OFERENTE SYSTEM DIGITAL COMPUTER S.A.S. NO PRESENTA DOCUMENTACION QUE ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LOS PERFILES PARA LOS CARGOS INDICADOS EN EL NUMERAL 22.2. "PERSONAL MINIMO REQUERIDO" DEL PLIEGO DE

CONDICIONES DEFINITIVO
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MiINIMA CUANTIA No. 4131.010.32.1.914-2021
BRINDAR LA ATENCION DE LA MESA DE SERVICIOS, PRESTANDO LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS EN EL SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO INTEGRAL A LOS ACTIVOS INFORMATICOS (PC DE

OBJETO ESCRITORIO Y PORTATILES, IMPRESORAS, ESCANERES, PLOTTERS Y EQUIPOS DE TOPOGRAFIA) PREVENTIVO Y CORRECTIVO QUE POSEE EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA
DISTRITAL.
22.2 [ PERSONAL MINIMO REQUERIDO PRESUPUESTO OFICIAL [ $350.000.000 EN SMMLV 385,24 |
ACREDITACION
CARGO A DESEMPENAR / CARGO CONTRATO /
REQUISITOS NOMBRE FORMACION ACADEMICA DESEMPENADO CONVENIO CONTRATANTE OBJETO VALOR / SMMLV DOCUMENTAL ‘ PINP
OFERENTE ANDRES FELIPE SILVA OSPINA
INGENIERO DE SISTEMAS CON
DIPLOMADO CERTIFICADO EN Carta de Intencién y
COORDINADOR SCRUM FOUNDATION Y SCRUM Disponibilidad ]
Formacion Profesional: MASTER
Ingeniero de Sistemas y/o Electrénica con ) . .
diplomado certificado en Scrum fundamentos y Mat. Profesional No.: PROYECTOS RELACIONADOS CON Tarjeta o Matricula p
Scrum Master 091122-0524046CND Profesional
Experiencia: COORDINADOR ANDRES FELIPE LA PRESENTACION DE SERVICIOS DE
periencia: = DE PROYECTOS SILVA OSPINA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Experiencia de dos (2) afios como |CHRISTIAN ANIBAL GARCIA Fecha de Expedicion: Y COMUNICACIONES Certificado de
Coordiquor de prc?y.ectos relacionadgs con la GONZALEZ 12.06.2020 Vigencia M.P. P
prestacion de servicios de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones
Experiencia Profesional: Certificaciones de p
Un (1) Afo Experiencia
TECNOLOGO EN ADMINISTRACION Carta de Intencién y
TECNICO | DE REDES DE COMPUTADORES Disponibilidad P
Ft?rmlacion Profesi'onal: ) ] TECNICO EN Tarjeta o Matricula b
;ei”'ncf ylo Tecndlogo en dreas afines a MANTENIMIENTO ANDRES FELIPE |PRESTACION DE SERVICIOS COMO Profesional
E)fpeeriae?lcia' Experiencia laboral: DE EQUIPOS DE SILUAOSPINA_|TECNICO EN MANTENIMIENTO DE
Experiencia de dos (2) afios en mantenimiento LUIS FERNANDO COMPUTO E EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESION Certificado de p
de equipos de computo e impresion HERNANDEZ SOTO IMPRESION Vigencia M.P.
Siete (7) Afios CertlflgaC|¢_3nes de P
Experiencia
TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO B
TECNICO Il ELECTRONICO E INSTRUMENTAL C_arta d_e_ I_ntenmon y P
INDUSTRIAL Disponibilidad
Formacion Profesional: | L,
Técnico y/lo Tecnélogo en mantenimiento MAN:'IIEE(I:\ITIE/I(I:I(E)N?% DE PRESTACION DE SERVICIOS COMO Carta autgnzamon p
electronico e industrial instrumental Experiencia laboral: EQUIPOS DE ANDRES FELIPE  |TECNICO EN MANTENIMIENTO DE Hoja de Vida
Experiencia: P . TOPOGRAFIA Y SILVA OSPINA EQUIPOS DE TOPOGRAFIA Y
Experiencia de dos (2) afios en mantenimiento | JUAN CARLOS RESTREPO PLOTTER Diploma de Grado P
. ) PLOTTER
de equipos de topografia y plotter
Siete (7) Afios Certificaciones de p

Experiencia

CONCEPTO

HABILITADO

/1/

SBRPGNEZ AULLON
Evaluador Técnico




