EVALUACION PROPUESTA TECNICA: 400 puntos
Desarrollo de la Propuesta Técnica (Puntaje maximo 400 puntos)
Describe la propuesta de acuerdo al PROCESO de interés del proponente. Los criterios que
se evaluaran seran en el marco de cada uno de los componentes del presente proyecto,
estructurado por el municipio de Medellin; en virtud de lo anterior es necesario remitirse a
las ESPECIFICACIONES ESENCIALES.

Los siguientes son los parametros para evaluar el presente criterio:

Propuesta de formacion para el desarrollo de laboratorios de

creacion: enfoque pedagdgico, metodoldgico y didactico en el 180 puntos
marco de la educacion informal.

Relacion entre la propuesta de formacion y el contexto territorial 150 puntos
Acciones de articulacion interinstitucional 70 puntos

PROCESO No. |3
Proponente Corporacion Artistica Imagineros

1. Propuesta de formacion para el desarrollo de laboratorios de creacion: enfoque
pedagdgico en contexto en el marco de la educacion informal, con acciones y conceptos
como la creatividad, la experimentacién, la reflexién y el pensamiento critico y creativo.
Contenidos didacticos, metodologia, estrategias y herramientas, segin el PROCESO al
gue se presente.

180 puntos
La propuesta presenta el enfoque pedagoégico, con rutas de creatividad y
experimentacion. Asimismo, hace referencia a la reflexion y al pensamiento critico
creativo. Presenta contenidos didacticos enunciados claramente, con estrategias de
implementacion y sustentaciones conceptuales. Se realiza la propuesta metodoldgica con
su respectiva descripcion y los referentes, relacionados con el enfoque pedagdégico y
conceptual — artistico. Ademas, se describen las acciones de cada uno de los agentes
del equipo humano y se da cuenta de la relacion con las rutas de intervencién didactica.

2. Relacion entre la propuesta de formacién y el contexto territorial

Acciones para articular el quehacer de la entidad con el contexto social y cultural de las
comunas y corregimientos. Propuesta de articulacién con los lideres sociales, la familia, los
maestros, los colectivos culturales, entre otros. Los oferentes deben proponer esta
articulacion desarrollando el contexto social y cultural desde las estrategias de
resignificacion de los territorios donde se desarrollara el PROCESO al que aspira.

150 puntos



Expone claramente la relacion entre la propuesta de formacion y el contexto territorial,
en acciones para articular el quehacer de la entidad con el contexto cultural de las
comunas y corregimientos.

Propone la articulacion con los lideres sociales, la familia, los maestros, los colectivos
culturales, entre otros. Dando a conocer las estrategias de resignificacion de los
territorios donde se desarrollara el proceso al que aspira.

3. Acciones de articulacion interinstitucional

Descripcion de las estrategias de articulacion entre las entidades que desarrollaran el
proyecto de toda la Red para garantizar el impacto a nivel de ciudad. Propuesta desde el
didlogo y la construccion de conocimiento entre las entidades y la Secretaria de Cultura
Ciudadana. El oferente debe plantear cémo hacer estas acciones interinstitucionales, a
partir de su experiencia colaborativa, de co-creacion y de comunicacion.

70 puntos
Realiza la propuesta de estrategias de accion interinstitucionales, a partir de su
experiencia colaborativa, de co-creacién y de comunicacion. Esta propuesta es coherente
con el enfoque pedagogico planteado y da cuenta de una metodologia para su desarrollo.
Es factible en el tiempo y capacidad econémica.




