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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Barranquilla, Junio de 2021  
 

 
Señor (a) 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2184417 
Coordinador Sub Sede Malambo 
Programas Especiales 
Barranquilla 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Junio  del año 2021 

 

Referencia: No 2184417  del año 2021 
 
MARVIN RAFAEL VELASQUEZ CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 8.506.819 
de Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas Especiales, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 111122008 BBVA, cuyo titular es el Contratista. 
 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de sistemas de acuerdo a la programación académica del SENA 
Centro Nacional Colombo Alemán. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
1 

Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
Presencial a la ficha 
SISTEMAS # 2254396 
Colegio Alberto 
Pumarejo de Soledad, 
Jornada Tarde. 
Aprendices activos 24 

 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
2 

Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
Presencial a la ficha # 
2254374, CONTROL DE 
LA SEGURIDAD 
DIGITAL . 

 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
 
3 

Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
Presencial y virtual al 
curso complementario 
ficha #2336219, WORD 
AVANZADO. 

 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
4 

Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
Presencial y virtual al 
curso complementario 
ficha #2323560, 
MANEJO BASICO DE LA 
HERRAMIENTA DE 
HOJAS DE CALCULO 
EXCEL. 

 
 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
5 

 
 
Presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

 
 
Coordinación Académica 
para presentar informe 

Formato de 
informe 
diligenciado, 
según actividades 
ejecutadas en el 
mes. 

 
6 

Realizar las actividades a los 
aprendices utilizando el ambiente 
virtual dispuesto (LMS), 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
7 

Orientar el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje 
promoviendo el aprendizaje 
significativo, el uso de las Tic. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 
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8 

Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
9 

 
Realizar el alistamiento de las 
actividades de aprendizaje. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 

10 

Realizar las actividades de 
inducción a los aprendices. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 

11 

Asociar aprendices a la ruta de 
aprendizaje en el aplicativo Sofia 
Plus dispuesto por la entidad. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
 

12 

Emitir juicios de evaluación con 
base en la valoración de las 
evidencias de aprendizaje, las 
características y las premisas de 
evaluación del aprendizaje 
descritas en la guía para 
desarrollar el proceso formativo. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 

13 

Participar en las actividades de 
divulgación de ciencia y 
tecnología organizados por los 
centros de Formación. 

Impartir formación 
Presencial y virtual a las 
fichas # 2254396, 
2254374, 2336219 Y 
2323560. 

 
Reporte de SOFIA 
Plus. 

 
 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la 
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9420038905) expedido por Aporte 
en Linea correspondiente al mes de Mayol del año 2021.. 
 
 
Evidencias en () folios 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
MARVIN RAFAEL VELASQUEZ CARRILLO 
Contratista 
C.C. No. 8.506.819 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
Supervisor(a) Contrato 2184417  de 2021 
Coordinador Sub Sede Malambo 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICAS 
USO DE PLATAFORMA CLASSROMM 
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Taller habilidades blandas 

 









 


