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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Junio de 2021  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2170698 
Coordinador Sede TIC 
Titulada Virtual 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Junio  del año 2021 

Referencia: No 2170698  del año 2021 
 
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
55.309.264 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: f).  un pago correspondiente al mes de Junio de 2021 por valor de 
(3.376.526). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 24810718371 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 
complementaria en el área de seguimiento ético de acuerdo a la programación académica del 
sena Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Divulgación Apoyar la consecución 
de aprendices para las 
matrículas de los cursos 
virtuales mediante la 
promoción, y 
consolidación 
aprendices. 

2104563, 
2104564, 
2104565, 
2104566 Análisis 
de desarrollo de 
sistemas de 
información - 
2104665, 
2104666 2104667 
Gestión de 
mercados -   
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2104750, 
2104751 Gestión 
Logística - 
1966047, 
2104875, 
2104876, 
2104877, 
2104878 
Producción 
Multimedia. 

2 Alistamiento Publicación de anuncios, 
mensajes de orientación 
y seguimiento al 
programa, configuración 
de herramientas y áreas 
de contenido, centro de 
calificaciones, definición 
de guías de aprendizaje. 
Asignación de rutas de 
aprendizaje. 

2104563, 
2104564, 
2104565, 
2104566 Análisis 
de desarrollo de 
sistemas de 
información - 
2104665, 
2104666 2104667 
Gestión de 
mercados -   
2104750, 
2104751 Gestión 
Logística - 
1966047, 
2104875, 
2104876, 
2104877, 
2104878 
Producción 
Multimedia. 

3 Ejecución Seguimiento al 
desarrollo del programa, 
retroalimentación en 
foros temáticos y 
evidencias enviadas en 
el centro de 
calificaciones, 
motivación permanente y 
orientación sobre dudas 
e inquietudes. 

2104563, 
2104564, 
2104565, 
2104566 Análisis 
de desarrollo de 
sistemas de 
información - 
2104665, 
2104666 2104667 
Gestión de 
mercados -   
2104750, 
2104751 Gestión 
Logística - 
1966047, 
2104875, 
2104876, 
2104877, 
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2104878 
Producción 
Multimedia. 

4 Cierre Verificar cumplimiento 
de resultados de 
aprendizaje, registrar 
juicios evaluativos, 
registrar novedades de 
cancelamiento. 

2104563, 
2104564, 
2104565, 
2104566 Análisis 
de desarrollo de 
sistemas de 
información - 
2104665, 
2104666 2104667 
Gestión de 
mercados -   
2104750, 
2104751 Gestión 
Logística - 
1966047, 
2104875, 
2104876, 
2104877, 
2104878 
Producción 
Multimedia. 

5 Tareas Administrativas Seguimiento de Bolsa 
Nacional, Creación de 
Cursos y Asignación de 
Aprendices, e inducción 
Tics. 

2104563, 
2104564, 
2104565, 
2104566 Análisis 
de desarrollo de 
sistemas de 
información - 
2104665, 
2104666 2104667 
Gestión de 
mercados -   
2104750, 
2104751 Gestión 
Logística - 
1966047, 
2104875, 
2104876, 
2104877, 
2104878 
Producción 
Multimedia. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7787915212 de la planilla, operador SOI y periodo del mes de Mayo . (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
ADRIANA PAOLA CESPEDES PACHECO 
Contratista 
C.C. No. 55.309.264 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 2170698  de 2021 
Coordinador Sede TIC 
 
 
 



EVIDENCIAS MES DE MAYO – JUNIO 

 

13 DE MAYO DEL 2021 

Se publica anuncio de la ficha de producción multimedia 2282289 para invitación a la sesión de matriz de 

riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se publica anuncio en la ficha de producción multimedia ficha 2282347 para invitación a sesión en línea: 

Matriz de riesgo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Teniendo en cuenta que se me asignaron 7 fichas para bienestar se actualiza el perfil en territorio 

 

 

 

 

 



 

 

Se sube Grabación de la conferencia web  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se les manda correo a la ficha de producción multimedia  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se deshabilitan evidencias disponibles de la ficha de producción multimedia 2282321 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se deshabilitan todas las evidencias  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 de Mayo del 2021 

Se  realiza webinar: Generalidades del covid - 19 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se da respuesta a solicitud de reingreso de aprendices  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se comparte seguimiento de Juan sebastian de la ficha 2281575 de Adsi  

 

 

https://drive.google.com/file/d/1g5w-IY0-eQvq3qDHoSD_F8Yk7RAkNqQ1/view?usp=sharing 

 

 

Se le responde duda a Yair de la ficha 64 de ADSI interesado en plan de mejoramiento. De igual manera se le 

mandan las actas para que las firme y los planes de mejoramiento para que los realice. El martes 18 de Mayo 

se les activará en plataforma cuando haya firmado el acta de compromiso el aprendiz. 

 

 

 

 



 

 

Respuesta a aprendiz que desea orientación en su proceso de formación  

De la Ficha de producción multimedia ficha 2104875 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Aprendiz que confirma el retiro en el sistema 

 

 

 

18 de Mayo del 2021 

 

Se califica evidencia de la ficha de ADSI 2104563: Comunicación asertiva 

 

 

 

 

 

 



Estudio de Caso Distrimay 

 

 

 

Se responde foro de dudas de la ficha de producción de multimedias ficha 2282231 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se sube seguimiento que se realizó en las fichas desde el 10 de mayo al 18 de mayo del 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se sube seguimiento a la ficha de Adsi 2281958 

 

 

 

Se le sube plan de mejoramiento a Yair Mauricio Mac Graco ficha 64 de adsi  Fase 2 de análisis 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se publica plan de mejoramiento fase 3 de Diseño  Ficha 64 Yair Mauricio  

 

 

 

Link de la grabación  

https://drive.google.com/file/d/10wXGeFTKy-IV1IQz0omjkc_FTivi_II-/view?usp=sharing 

 

Link del resumen 

https://drive.google.com/file/d/1cKgT9GJyAdws_CKl1gj5KKiSkwUqXdcF/view?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se sube la grabación de la sesión en línea de la ficha de producción de multimedia  2282289 

 

 

 



 

 

Se sube grabación en la ficha de producción multimedia 2282347 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



19 de Mayo del 2021 

Se califica evidencia de la matriz de riesgos ficha 2282289 

 

 

 

 

Se le explica a aprendiz de la ficha 2282289 dudas de la matriz 

 

 

 

 

 

 



Se orienta a aprendiz y se le envían documentos para el diligenciamiento de la matriz 

 

 

Se manda correos de seguimiento a 2 fichas de Adriana castilla 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relaciono el listado de los aprendices a los que les envía correo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



De igual manera se les manda correo de seguimiento a los aprendices de Gestión de mercados de la 

instructora Ana Graciela 

 

 

Relaciono el listado de aprendices a los que se les manda correo 

 

 

 

 

 



 

 

 

Aprendiz de Gestión de mercados que responde correo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se responde correo de aprendiz de la ficha 2282267 que desea acogerse al retiro voluntario  

 

 

 

Aprendiz que responde correo de la ficha de Adriana castilla 

 

 

 



 

 

Se califica evidencia de la ficha de PM ficha 347  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se califica ejercicio de la ficha PM número 289 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 de mayo del 2021 

Se responde correo de aprendiz de la ficha de adsi 66 quién solicita plan de mejoramiento.  

Neil Harrinson Hernandez. Se le orienta debido a que solo debe la fase 3 de diseño y aún puede enviar las 

evidencias como tardías.  

 

 

John Alexander desea colocarse al día con la formación  

 

 

 

 

 

 



Se le responde correo al aprendiz  

 

 

 

Andriz y ronal  desean orientación en su proceso de formación  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se les da respuesta a sus inquietudes 

 

 

 

Janier desea continuar en el proceso  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Solanlly y luis se les orienta en su proceso de formación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Jhon eddinson slamanca quiere retiro pero solo tiene 5 evidencias pendientes.  Por lo que se le 
aconseja plan de mejoramiento. Sin embargo se le manda también el paso a paso para el retiro y 
de esta manera el aprendiz tome la decisión.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Edwin Ruiz Chona 

 

 

 

Se califican evidencias de Matriz de riesgos  ficha 289 de producción multimedia 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Se califica evidencia de la ficha 347 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

21 de Mayo del 2021 

Se les invita a los aprendices de la ficha 2282289 y 2282347 a una sesión para resolver dudas de la matriz de 

riesgos 

 



 

 

 

 



 

El enlace de la sesión es el siguiente: https://meet.google.com/fgf-pvgs-anj?authuser=0 

 

Se le responde duda a aprendiz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se califican evidencias de la ficha de producción de multimedia 2282289 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se manda link de la grabación de la sesión en línea realizada para aclarar dudas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



https://drive.google.com/file/d/1Yyj5Mh93eZn7PV6nRsRKuxjeldoOOFnQ/view 
Este es el link de la grabación de la sesión de aclaración de dudas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se reorganizan diapositivas para hacer la presentación para la sesión del día de hoy a las 2 de la tarde 



 

Reunión del equipo ejecutor desde las 5 hasta las 6 p.m  

 

 

 

 

 

 

 



 

24 de Mayo del 2021 

Se ajusta el perfil profesional  

 

 

Se califican evidencias de la ficha 2282289 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se califican evidencias de la ficha 2282347  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se responden seguimiento realizado a las fichas 2282267 y 2282209 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Respuesta a aprendiz de la ficha 2282209 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se responden correos de las fichas que se encuentran en seguimiento de Adriana Castilla 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Se responde correo de aprendiz de la ficha 156513 de Gestión de mercados Jerly Quintero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



https://drive.google.com/file/d/1lTJd440gH-V_RizT3aK5Iny6rTJdYIC-/view?usp=sharing 

Link de seguimiento ficha 069 de ADSI  

 

Se sube el seguimiento realizado a la ficha para retiros, y planes de mejoramiento  

 

 

 

 

 



 

 

Se sube a plataforma el seguimiento de la ficha2176070 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



https://drive.google.com/file/d/1Q6l8m0vQ9ceI2GzhseyZT_IjR2g8LsI2/view?usp=sharing 

Link de seguimiento realizado con las fichas de ADSI 63 y 64  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se sube seguimiento en la ficha 64 de ADSI  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



 

25 de Mayo del 2021  

 

Se califica evidencia de aprendiz de la ficha 2282289 

Se le orienta en la realización de la matriz debido a que en los 2 envíos que ha realizado no los ha hecho de 

manera correcta y está incompleta.  

 

 

 

Se califica evidencia de la ficha 2282347  

 

 

 



 

 

Se logra organizar los resultados de aprendizaje de las fichas de Producción multimedia con los RAPS de 

SST con las siguientes fichas: 2282347, y 2282289 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se envía correo para aprendices que pueden ser tener posibilidad de aplicar a un plan de mejoramiento para 

continuar en el proceso de formación 

 

 

Se envía correo de aprendices que son desertores de la ficha de gestión logística y que se les pide un retiro 

voluntario  

 

 

 

 

 

 

 



Se les envía correo a aprendices que aún pueden colocarse al día con la formación pero que no están activos 

en la ficha. Se les brinda la oportunidad de un plan de mejoramiento o de un retiro voluntario.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se le manda correo dando respuesta al seguimiento de las fichas de ADSI 069 y 070  

 

 

 

 

Aprendiz que me contacta de Gestión de mercados que no puede seguir en formación  

 



Se responde correo  de seguimiento de aprendiz de la ficha de gestión logística.  

 

 

Se responde correo de aprendiz de gestión logística 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se responden correos de aprendices que son para deserción  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se les responde correo a aprendices que deben definir su situación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 de Mayo del 2021 

 

Se responden correos de las diferentes fichas y programas de formación que se encuentran en seguimiento  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

27 de Mayo del 2021 

 

Laura cabal dela ficha de Gestión –Logística desea retiro. Se le manda paso a paso  

 

 

 

 

 

 

 



 

Se responde correo de Juan Carlos de la ficha 070 de ADSI 

 

 

 

Aprendiz que desea plan de mejoramiento  

 



 

 

 



 

Se responde correo de las fichas de Gestión Logística  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se califican evidencias de las fichas de producción multimedia: Matriz de riesgos  

 

2282289 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

Ficha de ADSI se le coloca como envío tardío la evidencia del plan de mejoramiento a dainer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 de Mayo del 2021 

 

Se califican evidencias de la matriz de riesgo de la ficha de producción multimedia 

 

 

Se califica evidencia de la ficha 2282289 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se califican evidencias de la ficha 2282347 de producción de multimedia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Se realiza reunión del equipo ejecutor de Gestión de Mercados desde las 11 a.m a 12:30 m.d 

 



 

 

 

Reunión del equipo ejecutor en las Fichas de ADSI de 5 a 5: 30  

 

 



 

31 de Mayo del 2021 

 

Se califica evidencia de caso distrimay de la ficha 66 de ADSI  

 

 

Se publica anuncio motivacional en las 3 Fichas de ADSI 63, 64, 66 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se responde correo de seguimientos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se responden correos de seguimientos de las fichas de Gestión Logística para deserción 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se reenvía solicitud de aprendiz quien quiere reversar el retiro que había solicitado en plataforma  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se responde correo de aprendices de plan de mejoramiento fichas de Gestión Logística  

 

 

 

Se responde seguimiento de las siguientes fichas  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Se responde correo de aprendiz que quiere saber cómo va su proceso de reingreso a la formación.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se responde seguimiento de las fichas de ADSI 069 y 070  

 

 

 

 



 

 

 

1 de Junio del 2021 

 

Se califica evidencia de la ficha de producción multimedia 2282347 Matriz de Riesgo 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se le manda correo a 2 aprendices de la ficha 2282289 de producción multimedia para que corrijan las 

evidencias  

DAVID STEVEN HERNANDEZ DIAZ   

 

 

 

EDISON SMIDT SOCHE BAREÑO   

 

 

 

 

 



 

Se califica evidencia de la ficha de PM 2282347 

 

 

 

Se está organizando lo del comité y después del seguimiento realizado es necesario nuevamente revisar el 

listado de aprendices que serán citados para comité 

Se envía correo  a la instructora Ana Graciela para que revise nuevamente los listados  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Se le envía listado a la Instructora Adriana Castilla para que revise el seguimiento realizado y saque el listado 

de aprendices que serán citados a comité  

 

 

 

 

 

 

 



 

Se le manda correo a Yesica para que de igual forma revise el listado de aprendices que serán citados a 

comité 

 

 

Se le manda a Gyna listado de aprendices para que se haga verificación de quienes serán citados a comité 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se habilitan link de seguimientos para subirlos a la plataforma  

Fichas 2282267, 2282209 

https://drive.google.com/file/d/17Q1GpBJRGP69Dj51CiZv7-0Mg404liab/view?usp=sharing 

 

Se sube a plataforma el seguimiento realizado a la ficha 2282209 

 

 

 

 

 



 

 

Se sube seguimiento a la ficha de gestión logística ficha 21045750 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se sube seguimiento a la ficha de gestión logística ficha 2104751  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se sube seguimiento en la ficha  2281701 

 

 

 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se sube seguimiento a la ficha m2282099 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se sube seguimiento a la ficha 2282161 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

2 de Junio del 2021  

 

Se empieza a trabajar en el seguimiento enviado por la coordinación académica para aplazamientos  



 

 

 

 

 



 

 

Se manda correo de seguimiento de aprendices que fueron reportados por la coordinación académica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se envía correo de seguimiento de aprendices en las fichas de  producción de multimedia 2282347 y 2282289 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Descargue de material de todas las evidencias las fichas de producción multimedia en Salud Ocupacional 

 

 

3 de junio de 2021 

 

Se envían listados de aprendices que serán citados para comité.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se responde  correo de seguimiento de aprendices de aplazamiento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se inicia seguimiento con las fichas de producción multimedia de la instructora angely 

  

 

 

Se inicia seguimiento en la ficha de adsi de la instructora Belkis 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se califica evidencia de Caso distrimay ficha 63 de ADSI  

 

 

Se califica evidencia de la ficha de producción multimedia 2282347. Matriz de Riesgos 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Se inicia seguimiento con dos fichas de producción multimedia de la instructora Belkis 

 

 

 

Se realiza reunión del equipo ejecutor de Gestión de Mercados. Realizada desde las 11:30  a 12:40 

 

 

 



 

 

 

8 de Junio del 2021 

Se responde seguimiento de la ficha de gestión logística: Laura Gil 2281701 

 

 

 

 

 



 

 

 

Seguimiento a las solicitudes de aplazamiento en el sistema realizadas por aprendices del listado enviado por 

la coordinación académica. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Respuestas al seguimiento realizado a la ficha de ADSI 068 de  Belkis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Respuesta a seguimiento de las fichas de producción multimedia de la instructora Angely  

 

 

9 de Junio del 2021 

 

Se realiza seguimiento a aprendices que reportaron aplazamiento en el sistema 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Se califica evidencia de Trabajo en equipo y manejo de conflictos de la ficha 66 de ADSI  

 

 

Se organiza el comité que se realizará el día de mañana a las 2: 30  

 

 

 



 

 

10 de Junio del 2021  

 

Se realiza comité de seguimiento de aprendices  de las fichas de ADSI, Producción de multimedia, Gestión de 

mercados, Gestión Logística correspondientes a las instructoras: Candelaria Suárez, Adriana Castilla, Yesica 

Gutiérrez, Ana Graciela, Gyna Torres.  

El comité comienza de manera puntual a las 2:30 y termina a las 4: 30 p.m  

 

 



 

11 de Junio del 2021  

 

Se califica evidencia de la ficha 66 de ADSI  

Comunicación asertiva  

 

 

Se califica en sofia plus el resultado asociado al manejo de conflictos y trabajo en equipo  

 

 



 

 

Se califica a Julian Bustos en el sofia de la ficha 63 de ADSI  

 

 



 

 

Se califica a carlos padilla de la ficha 66 de ADSI  

 

 



 

 

 

Se califica evidencia en la ficha de producción multimedia 2281347 

 

 



Se responde correos de aprendices con dudas

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Se responde correo al seguimiento realizado a la ficha de Adsi 068 

 

 

Se consolida información de los aprendices que estuvieron en el comité.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Trabajo de consolidación realizado desde el día martes al viernes de escogencia de líderes.  

Hoy viernes se trabajó en el Excel desde las 2:00 p.m a 7:00 p.m  

 



 

 

Se envía correo con lo pedido 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


