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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C.; Junio 30 de 2021

Sefior (a)

LUIS ORLANDO CORTES VEGA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2265719
Coordinador académico

Centro de tecnologias para la Construccién y la Madera
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes 06 del
afio 2021

Referencia: No 2265719 de 2021

Magda Viviana Lépez Angel, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.478.029 de Bogot4, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias para la Construccién y la Madera, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: 9 meses y 15 dias.

TREINTA Y SIETE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 37.050.000)COP, esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: . A) Un (01) primer pago correspondientes al mes de febrero de
2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000)COP, y, B) Nueve (09)
pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.900.000)COP.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacion en el Centro de Tecnologias para la Construccién y la
Madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la regién o zona de influencia que atiende este centro, para
el cumplimiento de las metas de formacion.

Obligaciones Especificas:

N. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con la programacién académica | Se asiste de forma puntual a | Se diligencia el formato de
predeterminada por la Coordinacion Académica | orientar cada clase segun lo | acciones diarias.
correspondiente, de acuerdo con las normas, | programado en el horario del
procesos y metodologias pedagdgicas, estrategias | instructor.
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de didacticas activas, formacién por proyectos y los
productos institucionales.

Presentar los reportes de notas de los alumnos y
demas informes dentro de los plazos estipulados
por el Centro para tal efecto.

Se diligencia y entrega el formato
de evaluacién correspondiente
GFPI- 022.

Se emiten los
evaluativos
correspondientes en el

aplicativo Sofia Plus

juicios

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias
pedagodgicas, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices vy
diligenciar oportunamente los formatos
correspondientes.

Se diligencia el formato de
evaluacion de ambientes de
aprendizaje GFPI- 020 Y GPFI-
021

Formato de evaluacion de
ambientes de aprendizaje
GFPI- 020 Y GPFI- 021 se
entrega en coordinacion
académica.

Reintegrar los libros y/o ayudas didacticas
solicitadas en préstamo en la Unidad informacion
dentro de los plazos estipulados y presentar el paz
y salvo correspondiente para el Gltimo pago.

Al finalizar la labor se entregan las
herramientas y equipos utilizados
en el proceso.

Paz y salvo emitido por
coordinacion académica.

Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar
procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

Se orientan las clases del
programa de formacion, manejo
de guias de aprendizaje, etc.

Manejo con los aprendices
de la plataforma virtual
blackboard.

Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los alumnos para su
mejoramiento continuo.

Orientar a los aprendices en su
parte creativa, apoyo de
emprendimiento.

Proyectos inscritos en
fondo emprender.

Participar en el desarrollo de innovaciones
pedagégicas y del area especifica en que se
desemperfie, mediante proyectos de investigacion,
en concordancia con las exigencias del desarrollo
sostenible.

El uso de herramientas
tecnolégicas como simuladores de
los equipos entre otros.

del
acciones

Diligenciamiento
formato de
diarias.

Formular, ejecutar y evaluar diagnésticos que
conlleven a la actualizacion y creacion de disefios,
planes, programas, procesos y productos propios de

Se participa en el desarrollo de
nuevos proyectos y programas de
formacién o actualizacion de los

En el aplicativo Sofia Plus
gqueda registrado el equipo
de desarrollo curricular

las actividades del centro de formacion, acordes con | mismos. gue participo en el
su especialidad y area de desempefio, y segun las proyecto.

necesidades del entorno.

Colaborar en el disefio y ejecucién de programas | Capacitacién continlia en | Certificaciones en
de actualizacibn de instructores del SENA en | pedagogiay en la especialidad. certificados digitales

aspectos pedagdgicos y de la especialidad en que
imparte Formacion Profesional.

SENA'y actualizacion de la
hija de vida en el SNE.
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10 | Participar activamente en el Plan de Mejoramiento y | Asistencia a comités y a las clases | Listas de asistencia que se
actualizacion de los docentes. programadas, conservar los | custodian en la
ambientes de formacion en orden | coordinaciéon. Formato de
y aseo. trabajo diligenciado
Acciones Diarias Sofia

Plus.

11 | Reportar el en sistema Sofia Plus en un plazo | Registrar en la plataforma Sena Sofia Plus.
maximo de tres (3) dias de iniciado el trimestre y/ 0 | Sofia  plus la  informacion
antes de la terminacién del mismo segun | pertinente para el desarrollo del
corresponda, todas las actividades de acuerdo con | proceso formativo como plan de
los procesos que son de su responsabilidad, tales | evaluacion, guias de aprendizaje,
como: Registro de los juicios evaluativos, Creacién | material de apoyo, foros entre
de rutas y asociacion de aprendices, Registro de | otros
juicios  evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la informacion.

12 | Atender oportunamente los requerimientos que | Diligenciamiento del informe | Informes mensuales Sofia
haga el supervisor del contrato y presentar informes | mensual de ejecucion contractual. | e informe mensual de
mensuales de la ejecucion del contrato. ejecucion contractual
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13 | Aplicar durante el periodo de duracién del contrato | Solicitar certificacion en la norma | Correo Electrénico.
al periodo por competencias segin norma de | Orientar procesos pedagdgicos.
competencias que aplican a la funcion del instructor
asi como a los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdégicas.

14 | Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion la | Uso de diferentes estrategias | Material de Apoyo.
innovacion, la creatividad la autoevaluacion en los | metodolégicas para el desarrollo
aprendices para mejoramiento continuo. de la formacion

15 | Responder por la integridad y buen uso de | Conservar y mantener en buen | Plataforma inventario
materiales, equipos y demas elementos de la | estado los materiales y equipos | actualizado.
institucion puestos bajo su cuidado para desarrollar | asignados
labores propias de la ejecucion de su contrato.

16 | Participar en los comités de evaluacion, asistir | Asistencia a comitésy a las clases | Listas de Asistencia que
puntualmente a las clases programadas, colaborar | programadas conservar los | se custodian en la
activamente con las disposiciones sobre aseo y | ambientes de formacion en orden | coordinacion, formato de
orden de los salones de clases y tener sentido de | y aseo. trabajo diligenciando
pertenencia con, la institucion. acciones diarias.

17 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Impartir formacién en programas | Informacién técnica
pedagdgicas y de gestion, al disefio técnico solicitados cumpliendo con las | actualizada

tendencias laborales
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pedagdégico de las diferentes acciones de formacién
profesional en su especialidad.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucion
contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 50852196 operador
Miplanilla — Su Aporte correspondiente al mes de Mayo del afio 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrémites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

@'A/ / 7

\ S

Firma

Magda Viviana Lopez Angel
Contratista

C.C. No. 52.478.029 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Orlando Cortes Vega
Supervisor(a) Contrato 2265719 de 2021
Coordinador Académica
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAGDA VIVIANA LOPEZ ANGEL

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: pMADERA

FECHA INICIAL: 01/05/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2330639 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZA.JE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIOMES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDD SE UTILICEM LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSOMALES EN INGLES TEMIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL ¥ FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSOMNAL.
DESCRIBIR SITUACIONES ¥ EXFERIEMNCIAS FASADAS DE ACUERDD CON SU ENTORMND PERSOMNAL, LABDORAL ¥ S0OCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTURDS SEGUN LA INTEMCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNGCIA DE SUCESDS.

RELACIONAR VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EM INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSOMAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90
FICHA 2286224 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZA.JE:
1600621 0707 AM Page 1of 7
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2206306 - CONSTRUCCION DE VIAS
DE APRENDIZAJE:

COLOCAR MEZCLAS ASFALTICAS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NgRMATIVIDAD TECNICA Y/O ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES

18MNAEM1I NTNT AN Damna 2 ~f 7

GTH-F-062 V08



®
SENA

N

CONSTRUIR PAVIMENTOS ARTICULADOS DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~qn NORMAS PLANOS Y ESPECIFICAGIONES.

FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ooy ) Aq NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

MEDIR DE ACUERDO COM LOS PROCEDIMIENTOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAE: ESTABLECIDOS

PREFARAR TERRENOS MANUALMENTE PARA CONSTRUIR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBRAS DE ARTE ¥ OBRAS DE DREMAJE DE ACUERDO COM
NORMAS, PLAMOS ¥ ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGD MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA MATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2308152 - INGLES BASICO - NIVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

1606721 0707 AM Page 3of ¥
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COMUMICAR ASPECTOS PERSOMALES EN INGLES TEMIEMDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL ¥ FAMILIAR.

CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSOMNAL.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXFERIENCIAS PASADAS DE ACUERDOD CON SU ENTORMO PERSOMAL, LABORAL ¥ SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUM SITUACIONES COMUMICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
FREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNCIA DE SUCESDS.

RELACIOMAR WOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDC CON SU INFORMACION PERSOMNAL .

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2183197 - OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA
DE APRENDIZAJE: EXCAVACION.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica v los convenios internacionales.

Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios eticos para la construccion de una
cultura de paz.

16/06721 O7:07 AM

Page 4 of 7
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUMICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LEMGLUAJE.

COMUMICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TEMIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL ¥ FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
DESCRIBIR SITUACIONES ¥ EXFERIEMNCIAZ PASADAS DE ACUERDOD COM SU ENTORMND PERZ0OMAL, LABDRAL ¥ SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUM SITUACIKINES COMUMNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES S0OBRE EVENTOS FUTURDS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
FREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNCIA DE SUCESDS.

RELACIONAR VOCAEULARID ¥ EXPRESIONES EM INGLES DE ACUERDD CON SU INFORMACION PERSOMAL -

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Operar equipo de excavacion segin manuales técnicos.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,

sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

16/06/21 07:07 AM Page 5of 7
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: n idades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,80

FICHA 2308168 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZA.JE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
= COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMUMICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUMICAR ASPECTOS PERSOMALES EN INGLES TEMIEMDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL ¥ FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSOMNAL.
DESCRIBIR SITUACIONES ¥ EXFERIEMCIAS FASADAS DE ACUERDD CON SU ENTORND PERSOMAL, LABORAL ¥ SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUMN SITUACIONES COMUMICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES S0BRE EVENTOS FUTUROS SEGUM LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
FREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNCIA DE SUCESDS.

RELACIONAR VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSOMAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 105,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

16/06/21 0707 AM Page Gof 7
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|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
01/05/ 2021 314052021 DESARROLLO CURRICULAR 5400

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 54,00

INSTRUCTOR: MAGDA VIVIANA LOPEZ ANGEL

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: pMADERA

16/06/21 0707 Al Page 7 of ¥
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAGDA VIVIANA LOPEZ ANGEL

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2330639 - INGLES BASICO - NIVEL 3
DE APRENDIZA.E:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUMICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE ¥ CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS ¥ FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUMICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TEMIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL ¥ FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSOMAL.
DESCRIBIR SITUACIONES ¥ EXFERIENCIAS PASADAS DE ACUERDD CON SU ENTORND PERSOMAL, LABORAL ¥ SOCIAL.

EMPLEAR EXFRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUMNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUM LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
FREDICCIONES ¥ POSIBILIDADES DE OCURREMNCIA DE SUCESOS.

RELACIONAR VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSOMNAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00
FICHA 2342686 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZA.E:
1606721 0708 AM Page 1of 6
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,80

FICHA 2206306 - CONSTRUCCION DE VIAS
DE APRENDIZAJE:

COLOCAR MEZCLAS ASFALTICAS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Né)RMATlVIDAD TECNICA Y/O ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE:

CONSTRUIR PAVIMENTOS ARTICULADOS DE ACUERDO
COMN NORMAS PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES.

FUNMDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO
COM LAS NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

MEDIR DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS

PREPARAR TERRENOS MAMUALMENTE PARA CONSTRUIR
OBRAS DE ARTE Y OBRAS DE DRENAJE DE ACUERDO CON
NORMAS, PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES.

PROMOVER LA INTERACCION IDOMEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAFPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA. : 19,90

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2183197 - OPERACION DE MAQUINARIA PESADA PARA
DE APRENDIZA.JE: EXCAVACION.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVOD ¥ SOCIAL.
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LENGUAJE.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLES SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.
DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGUN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR INFORMACION EN INGLES SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGUN LA INTENCION COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.
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RELACIONAR VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSOMAL .

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  Operar equipo de excavacion segln manuales técnicos.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: n idades de manejo de informacitn

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 103,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO |___HORAS
TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _ ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: MAGDA VIVIANA LOPEZ ANGEL

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: pMADERA
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El servicio publico ~ Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Magda Viviana Lopez Angel

Participd y completo con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 16 de junia 2021

pl

Adriana Vargas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia yServicio at Ciudadano de la Funcion Publica
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