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OSWALDO USECHE ACEVEDO

Matricula Profesional No. 25255-27016
osuseche@yahoo.com
Teléfonos: 316 7419102 - 300 5243443 - 2265542

Soy Ingeniero de Sistemas, Especialista en Sistemas de Informacion en la
Organizacion y Candidato a Magister en Gestibn de Tecnologias de la
Informacion, con mas de 25 afos de experiencia profesional especialmente como
Gerente de Tecnologias de la Informacion y las Telecomunicaciones,
fundamentalmente en organismos estatales, con importantes logros en la
modernizacion y normalizacion de servicios tecnolégicos en las entidades a las
cuales he estado vinculado.

Mi experiencia profesional me ha permitido desarrollar soélidas capacidades en
Direccion de proyectos de planeacion estratégica de sistemas, Gerencia y
direccidon de proyectos de TICS, supervision de contratos de tecnologia, en
representacion de entidades estatales, andlisis y disefio de Sistemas de
Informacion y soluciones TICS, planeacion y analisis organizacional.

Poseo capacidad y facilidad para desarrollar y liderar equipos de trabajo,
adecuado manejo de informacién, disposicibn al cambio, motivacion al logro,
compromiso y cumplimiento de las responsabilidades y funciones asumidas, con
iniciativa, creatividad y auto motivacion hacia el mejoramiento y desarrollo
personal

Formacion académica

e Estoy pendiente del grado en Magister en Gestion de Tecnologia de
informacion en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD. Ya
sustenté proyecto de grado y fui aprobado.

e Especialista en Sistemas de Informacion en la Organizacién — Universidad
de los Andes — Bogota. 1989 — 1991

¢ Ingeniero de Sistemas de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
—1985.

e Certificacion Auditor Interno Integral HSEQ: ISO 9001:2015, 1SO
14001:2015, OHSAS 18001:2007, NTCGP 1000:2009 - 2016

e Certificacion ITIL Fundation-2016

e Certificacion COBIT-5 Fundation — 2015
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¢ Diplomado en Tecnologias de la Informacion en la Gestién del Estado y la
Informacion Publica- MINTIC-UNAL 2014

e Diplomado en Generacion de Valor Publico a través de Programas TI.
MINTIC-UNAL 2014

e Information Security Management Systems- Auditor/Lead Auditor (BS
ISO/IEC 27001)

e Cursos y seminarios de capacitacion sobre herramientas de analisis,
disefio, desarrollo y administracién de recursos informaticos.

e Seminarios y talleres relacionados con gerencia de proyectos, desarrollo de
habilidades de direccién, formacion integral profesional, calidad humana y
calidad total, planeacion estratégica.

Experiencia Laboral

Jurisdiccion Especial parala Paz (septiembre de 2018 — actualmente)
En este organismo me desempefio como Profesional Experto en temas de
tecnologias de la informacion, desempefiando las siguientes funciones:

e Estructurar la conceptualizacion, contratacion y ejecucion de los proyectos
de TI relacionados con implementacion de soluciones misionales de
software y hardware, infraestructura tecnoldgica y seguridad informética
entre otros, que se requieran para el funcionamiento de la Jurisdiccion
Especial para la Paz-JEP.

e Realizar la supervision de proyectos y/o contratos.

e Gestionar los cambios en soluciones e infraestructura tecnologica.

Patrimonio Auténomo Fondo Colombia en Paz (febrero 2018 — septiembre de
2018).

En este organismo me desempefié como consultor en temas de tecnologias de la
informacion, orientadas a la nueva Jurisdiccién Especial para la Paz, con las
siguientes funciones:

e Apoyar el plan Tl alineado a las necesidades de la Jurisdiccion Especial
para la Paz-JEP y las politicas y definiciones de Tl de Gobierno — Min TIC
en cuanto a la infraestructura tecnoldgica e interoperabilidad, entre otros.

e Apoyar la estructuracion, contratacion y ejecucion de los proyectos de TI
relacionados con implementacion de herramientas de software y hardware,
infraestructura tecnoldgica y seguridad informética entre otros, que se
requieran para el adecuado disefio, ejecuciéon y puesta en funcionamiento
de la Jurisdicciéon Especial para la Paz-JEP.
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e Gestionar el ciclo de vida de la infraestructura informética en todos los
dominios de accién de la Entidad de acuerdo con los lineamientos de
Gobierno en linea GEL.

Realizar la supervision de proyectos y/o contratos.

Realizar la gestion de cambios de infraestructura tecnoldgica.

Mantener el debido funcionamiento de la infraestructura tecnolégica.

Brindar soporte de acuerdo con los niveles de servicio pactados con las
areas.

Organizacién Internacional para las Migraciones (enero 2017 — febrero 2018).

En este organismo me desempefio como consultor en temas de tecnologias de la
informacion, orientadas a la nueva Jurisdiccién Especial para la Paz, con los
siguientes objetivos:
¢ Identificar, conforme a las necesidades Secretaria Ejecutiva y en general de
la JEP el software y hardware que se requiera para la puesta en marcha
del mecanismo.

e Construir un protocolo de necesidades en cuanto Sistemas de Informacion
para la Secretaria Ejecutiva y para la JEP.

e Desarrollar una propuesta que apoye el avance de las TICs en la Secretaria
Ejecutiva de JEP

Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Ejecutiva de la Rama Judicial
(octubre 2014 — enero 2017).

En esta entidad desempefié el cargo de Director Administrativo de la Division de
Sistemas de Ingenieria desempefiando entre otras las siguientes funciones:

e Asegurar que las soluciones de software que requieren la Rama Judicial,
cumplan con los requisitos técnicos y la fiabilidad de la informacién, por lo
gue debe proponer constantemente la adquisicién o desarrollo del software
necesario y ajustado a la entidad.

e Investigar y conocer los avances tecnolégicos en el area de software son
conocidos en el mercado y es responsable de la evaluacién de los que
estan disponibles para la Rama Judicial y si es el caso para la preparacion
de la adquisicion o el ajuste presupuestal.

e Supervisar el cumplimiento estricto de la implementacion y operacion de los

sistemas de informacién de la Rama Judicial, con base en las politicas de la
institucion.
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e Asegurar la incorporacion de los avances técnicos y tecnoldgicos
compatibles con la actividad productiva de la Rama Judicial.

e Medir los rendimientos arrojados por el software, hardware, redes y
comunicaciones, acorde con sus costos de operacion para determinar los
montos de inversidbn en tecnologia de reemplazo o el ajuste de
funcionamiento.

e Definir, evaluar, instalar y apoyar las tecnologias de comunicacion locales y
remotas entre diferentes oficinas judiciales, asi como la transmision de voz,
datos e imagenes integradas con el fin de facilitar el acceso a todos los
niveles y servicios de procesamiento de informacién requeridos.

e Definir, administrar, evaluar, implementar y apoyar los sistemas de
informacion adquiridos por la Rama Judicial, a nivel operativo y funcional.

e Incorporar buenas practicas y marcos de referencia para el gobierno y
gestiéon de TICs en la Rama Judicial.

Direccion Nacional de Estupefacientes (enero 2011 septiembre 2014)

En esta entidad del sector Interior y Justicia desempefié el cargo de Subdirector
de Informatica con las siguientes funciones:

e Administrar, con criterios de seguridad y eficacia, los sistemas de
informacion y de comunicaciones internos y externos, de datos y voz, que
permitan el cumplimiento de la mision institucional.

e« Asesorar a las areas operativas y administrativas en el desarrollo de
mejores practicas y usos de la informacion inherente a los procesos
misionales y a los requeridos en el proceso de liquidacion.

e Administrar los procesos de seguridad en el manejo de la informacién de
sistemas, canales, programas aplicativos y voz.

e Asesorar a la Direccion en los temas de tecnologia y en la ejecucion de los
convenios de cooperacion y demas relaciones interinstitucionales e
intergubernamentales, en lo referente a tecnologia y sistemas de
informacion.

« Coordinar con las entidades externas con las que se tienen intercambio de
informacion, las mejores practicas de seguridad y eficacia, para el
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cumplimiento de los objetivos propuestos, que incluye la supervision de los
contratos interadministrativos derivados de los proyectos emprendidos

e Apoyar al Director Nacional de Estupefacientes en todo el proceso de
saneamiento de la Entidad.

« Dirigir los proyectos de tecnologias de la informacion que se adelanten en
la Entidad, que incluye la supervision de los contratos derivados de las
iniciativas emprendidas,

e He contribuido al proceso de saneamiento desde mi cargo, especialmente

adoptando medidas encaminadas a mejorar la seguridad de la informacion
en la Entidad.

Fondo Nacional de Ahorro. (junio 2007 — enero 2011)
Asesoré al FNA en los siguientes temas:

e Formulacion del Plan Estratégico de Tecnologia 2007 —2010y 2011 — 2014.

e Formulacion y ejecucion de Planes de accién para atender glosas y
anotaciones de los organismos de control.

e Redefinicion de procesos e Implantacion de una metodologia para el
Gobierno de TI.

e Documentacion de procesos de acuerdo a la norma NTCGP1000.

e Implementacion del modelo de seguridad de la informacion, acorde a la
norma internacional ISO27001.

e Implementacion de soluciones para cumplir los requisitos establecidos por
los organismos de control como Circular externa 052 y Circular externa 038
de la Superfinanciera.

e Implementacion de modelo de costeo basado en actividades ABC.

e Implementacion de una solucién de Balanced Scorecard.

Fiscalia General de la Nacion. (2003 — 2006)

Noviembre 2020 Pagina 5 de 3



Hoja de vida de OSWALDO USECHE ACEVEDO

e En esta entidad desempefié los cargos de Jefe de la Oficina Nacional de
Informatica y Jefe del Centro de Informacion sobre actividades delictivas
CISAD.

e Propuse y logré que se aprobara que la Oficina de Informatica adquiriera
mayor relevancia y reconocimiento en la estructura orgénica de la entidad.

e Propuse y dirigi el disefio, construccidn y puesta en operacion de la
solucién informatica para implantar el Sistema Penal Oral Acusatorio.

e Participé activamente en la formulacion del plan estratégico institucional.

e Estableci nueva estructura de la Oficina de Informatica, orientada a gestion
por procesos.

e Logré la ampliacién en un 50% de la cobertura de la red nacional de datos

e Logré la implantaciébn de nuevos servicios tecnoldgicos a nivel nacional:
videoconferencia, telefonia IP, ampliacion del servicio de Intranet, mejora
de los servicios en la pagina Web, mejora y ampliacion de servicios en los
sistemas de informacion, soportado en gran medida en la suscripcion de
contratos de adquisicion de bienes y servicios y convenios
interadministrativos de los cuales fui supervisor.

e Dirigi la elaboracién e implantacion de politicas, planes y programas para
el desarrollo informatico y telematico de la Fiscalia General de la Nacion.

e Dirigi y con el apoyo de los usuarios, la implantacion de los procesos y
procedimientos que soportan los sistemas de informacion y la
estandarizacion de todos los requerimientos de informacion que la Fiscalia
General de la Nacién demanda en cumplimiento de su mision.

e Dirigi conjuntamente con el Director Nacional de Fiscalias el disefio,
especificacion e implantacion de todos los procesos y procedimientos
adelantados por fiscales e investigadores en el marco de ley 906,
especificaciones que son la base fundamental para la definicion de los
parametros de operacién de la unidad de justicia y paz.

e Dirigi la conceptualizacion, disefio e implantacion de soluciones

informaticas integradas entre las que se destaca la que soporta el nuevo
Sistema Penal Oral Acusatorio.
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e Promovi la implantacion de mecanismos de aseguramiento de la calidad de
los sistemas de informacion y de proteccion a la informacion que manejen
las distintas areas de la Fiscalia General de la Nacion.

e Apoyé al Fiscal General de la Nacion mediante la planeacion,
administracion vy direccion del desarrollo informatico en la Fiscalia General
de la Nacion.

e Promovi y participé en la planeacion y administracién de la informacion que
apoya las investigaciones y la fijacion de politica criminal en el pais.

e Administré los recursos técnicos y de talento humano de la Fiscalia
vinculados al desarrollo y servicios informaticos de la entidad.

Departamento Administrativo de Accion Comunal del Distrito

Como contratista independiente adelante la sistematizacion y procesamiento de
informacion en las elecciones de Jueces de Paz adelantado en el afio 2003.

e Adelanté las actividades relacionadas con la conformacién del Censo
Electoral.

e Adelanté las actividades relacionadas con las seleccidn, capacitacion y
notificacion de Jurados.

e Adelanté el procesamiento del pre-conteo.

e Realicé el procesamiento de escrutinios y produccion de informes
definitivos.

SIGTECH Ltda. (2003)

e Como contratista independiente de esta empresa lideré el proyecto
Formulacién del Plan de Informatica alineado con el Plan Estratégico
Corporativo del Fondo Nacional de Ahorro.

e Logré que se identificaran con claridad los procesos que se realizan al
interior de la entidad, la situacion de los sistemas de informacién del Fondo
y proponer las alternativas de solucion.

e Lideré la elaboracién del plan estratégico de Informética que le permitié al
Fondo Nacional de Ahorro superar la crisis que le acarreo intervencion por
parte de organismos de control como la Superbancaria y que lo pusieron a
punto de liquidacion.
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NETSoft Internacional Ltda. (sept 2002 - marzo de 2003).

Como contratista de esta empresa lideré el proyecto Diagnostico de los
Sistemas de Informacién de la Fiscalia General de la Nacion.

Logré conocer detalladamente la orientacion estratégica de la Fiscalia al
igual que cada uno de los sistemas de informacion existentes en la entidad
y los procesos misionales, estratégicos y de apoyo que se realizan al
interior de la entidad.

Propuse una serie de alternativas de mejoramiento a las deficiencias
identificadas.

Centro Distrital de Sistematizacion y Servicios Técnicos -SISE. ( 1987- 2002).

En esta empresa Industrial y Comercial del Distrito durante el periodo 1987
— 2002 me desempefie como director de proyectos, asesor de la Gerencia 'y
Subgerencias y Director de la Unidad de Sistemas.

Durante mas de 10 afos dirigi técnicamente los procesos electorales que
se adelantaron en el Distrito.

Lideré en varias oportunidades la formulacion de los planes estratégicos de
la entidad.

Desde mediados de 1998 hasta comienzos del 2001 me desempefié como
Director General del proyecto afio 2000 del SISE. Adicionalmente brindé
asesoria y orientacién en relacion con el problema del afio 2000 a varias
entidades del Distrito e hice parte del grupo de seguimiento de proyectos
afio 2000 designado por el Alcalde.

Formulé un namero importante de proyectos informéticos que significaron
mejoramiento en la gestion del SISE, del Distrito Capital o de alguna de sus
entidades.

Durante mas de 10 afios coordiné los proyectos de desarrollo y
mantenimiento de Sistemas de Informacion que el SISE adelantaba para
las diferentes entidades que lo requerian.

Administré los recursos técnicos y el talento humano asignados al
desarrollo de los proyectos a cargo de la unidad, ejerciendo cuando fui
designado, el rol de supervisor en los contratos suscritos para tale fines.
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e Participé en diferentes comités u organismos en los que propuse politicas
de desarrollo tecnoldgico del Distrito Capital.

e Promovi permanentemente programas de investigacion y renovacion
tecnoldgica al interior del SISE.

e Lideré el desarrollo del sistema Integrado de Informacion Catastral SIIC

e Impulsé el desarrollo de un prototipo del Sistema de Informacion Distrital
SIID, del sistema de Consulta ciudadana y de un sistema para Localidades

e Lideré el desarrollo de los Sistemas de Valorizacion por beneficio local.

e Participé en proyectos de desarrollo y mantenimiento de los sistemas de
informacion del SISE, mediante los cuales se prestd servicio a las
diferentes entidades Distritales: Impuesto Predial, Impuesto a Vehiculos,
Impuesto Industria y Comercio, Sistema de Conservacion Catastral,
Presupuesto, Administracion de Personal, entre otros.

EXPERIENCIA DOCENTE

e Entre los afios 1986 y 1989 fui catedratico de la Universidad Piloto
Seccional Girardot y en CIDCA

e En el SISE tuve la oportunidad de ser conferencista e instructor en varios
seminarios y eventos realizados en el Distrito Capital.

e Enel SISE tuve la oportunidad de escribir los siguientes documentos:
o Articulos para una publicacion mensual que circuld entre las
entidades del Distrito Capital
o Metodologia para el andlisis, disefio, desarrollo y mantenimiento de
Sistemas de Informacién
o Metodologia para afrontar el problema del afio 2000.

HERRAMIENTAS Y PRODUCTOS MANEJADOS
En el desarrollo de las funciones que he tenido que desempefiar, ha sido
necesario conocer y dominar diferentes metodologias y herramientas de desarrollo

como son:

Metodologias:
e Guia Cobit para la gobierno de T.I.
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e Marco de trabajo para facilitar la entrega de servicios de Tl - ITIL

e Metodologia de Bureau Veritas para la definicion y caracterizacion de
procesos y para la documentacion de procedimientos e instructivos.

e Metodologia para el desarrollo de aplicaciones de la Fiscalia General de la
Nacion.

e Metodologia para la documentacion de procesos de la Fiscalia General de
la Nacion.

e Familia de estandares para la gestion de la Seguridad de la Informacion
1ISO27000.

e Metodologia para el andlisis, disefio, desarrollo y mantenimiento de
sistemas de informacién del Centro Distrital de Sistematizacion y Servicios
Técnicos SISE.

e Metodologia para afrontar el problema afio 2000 DAPN

e Metodologia para afrontar el problema afio 2000 SISE

e Metodologia para el Analisis y Gestion de Riesgos de los Sistemas de
Informacion MAGERIT.

» Metodologia para el planeamiento y desarrollo de Sistemas de Informacion
0 de un proyecto informatico METRICA.

e Estandares de calidad definidos en la Norma Técnica de Calidad en la
Gestion Publica NTCGP 1000:2004.

e Norma Técnica Colombiana NTC ISO -9001:2000.

e Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005

Lenguajes de programacion:

Cobol-CICS (Ambientes Main frame)
MANTIS (Ambientes Main frame)
ORACLE: PLSQL, DEVELOPER
VISUAL STUDIO: VFOX- VBASIC,
JAVA
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e C

Herramientas para la administracién de proyectos:
e MS PROJECT

Herramientas ofiméticas:
e Office
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UNIVERSIDAD DISTRITAL “FRANCISCO JOSE DE CALDAS"

ACTA N o. 3055.-

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL »>FRANCISCO JOSE Dg

CALDAS», COMPULSA A CONTINUACION COPIA DEL ACTA DE GRADO DEL SEROR
OSKALDC USECHE ACEVEDO.-

-

“En Bogotd, a los Diecinueve dias del mes de mc‘.“‘b o

de mil novecientos ochenta y SiM€0 oo erectus en el salén central de la Universidad Distrital
<«Francisco José de Caldas> el acto solemne de grado del ”M;mm»‘usecug ACEVEDO

quien termind sus estudios de acuerdo a los pénsumes: y reglamentos de la Univergidad.

El senior OSWALDO USECHE ACEVEDO.~

present el trabajo de grado titulado, lnplaentaciﬁn dﬂ progrm de estad’lstica uti-
lizando el Microcnmputador para el plan de esTudio: :

del cual fué director el doctor Alfonso Charum D.-

Segiin acta No__ 067/85 trabajo merecio el cardcter 48 ipmﬁ 2
con una calificacion de Cuatro, punto, cero (4.0).
Acto seguido el sefior Rector a nombre y en representacion de la Universidad Distrital 5? m&
de Tunjnelito y L M. # E-109464 D.M. ¥ 2.~

el titulo de INGENIERC DE SISTEMAS.~

y dispuso la entrega inmediata del acta del presente grado y la del diploma que acredita el cosres.
pondiente titulo universitario. Para constancia se firma la presente por los que en elia intervinieron
5 do% Diecinueve s bal b Diciembre D e

cientos ochenta JF1M€0.=
ddo) ABILIO LOZANO CABALLERO - Rector - MANUEL SANCHEZ M. Decano Facultad -

mmmmxmmmo—mm—mm

tario General.-

Es fiel copia tomada de su original que se expide hoy s
de mil novecientes ochenta y_C1ACO.= 7o
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©i sustig Kotaiio Veintiseis ensargado del Clrculo de Bogow,

- (GERTIFICA que las firmes que autoriaen ol aglerior docus
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A R registrases en la Motarfa .[' v
‘ Hb‘fjﬂl,( ?eu ST e I
" segtn la confrontacion gue e ha- heche g #llas,
! -dedoen Bogoti; o 2 F
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y por autorizacién del Ministerio de Educacién Nacional

LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
“FRANCISCO JOSE DE CALDAS”

Confiere el titulo de

Ingeniero Se Sistemas

En atencién a que el Sr.

Oswaldo Usechie (ecevedo

Identificado con C.C. No.79.254.121 expedida en Uunjuefito , termind
satisfactoriamente los estudios correspondientes y que llena las condiciones

académicas necesarias.
En testimonio de lo anterior se firma y se refrenda con el respectivo sello

en Bogotd, D. E. a los {9 dias del mes de Siciembre de 1.985

RECTOR 2 Jos 425"

= ] , BHE B,
,_QWMZ,Z: “'ﬁéé - e
SECRETARIO FACULTAD 3

SECRETARIO GEN RAL—

5" p

e

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.E.
ANOTADO AL FOLIO { Z/ DEL LIBRO DE DIPLOMAS 5'¢
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ARCIAI\/I

Amenican Begister of Certificated
Insnantare Auditnre and Manankrrs

5 ACADEMY
Improve, \‘
be better \

hag'm Wlawmm &anns S.AS. ~Ea

Amenicsn P_: ser of “nnrat:-
lspectors {bors ond Mondoens

CERTIFICATE 57001423

Validity code: GRE577MA13908

~ This is to certify that:

Useche A Oswaldo

ID: 78254121

Has successfully completed the following training course by attending the
course activities, passmg the examination and continuous assessment,
as well as fulfilling the formal requirements established by the American
Register of Certificated Ins pectors, Auditorsand Managers (ARCIAM)

Auditor Interno Integral HSEQ

IS0 9001:2015, IS0 14001:2013,
OHSAS 18001:2007, NTCGP 1000:2009

Operated by:  Integrated Management Systems SAS
Sponsor{s): CSJ (CC 112/2018)

Held in: Bogoté, Colombia
From, to 20161013' 20161215
During: 120 horas

lssued: 20181215

Course: A-HSEQ2015-57-0062
Trainer(s): IMS team
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

BOGOTA . .

REPUBLICA DE COLOMBIA
'MIN _mq,m.EO DE EDUCACION ZWO_QZ>P

El Consejo Directivo y el Rector de la Universidad de los Andes

con las mmg.mmm autorizaciones Hmm.ﬂ.mm y teniendo en aﬂmﬁm. que e |
LIS

C.C.79'254.121 DE ._..CZLCNEJ__.D

ha cumplido con los requisitos academicos exigidos por la dmpﬁmwmam.m_ le o_uﬁ.mmﬁ con

i e ik Pl
et . -

mlraf

los derechos, obligaciones y prerrogativas oowgmﬁoﬁ&mﬁmm, el ﬁu_.mmmam Diploma de

Eaperialista en Sistemas de Informarion
ol la %Emﬁmng

bbobwurp Eﬁdw Um womoab DE. El Presidente del oﬁw\v&ﬁ&a |

| _ - Anotado al m.ora Zc N\@mw Libro No. ¥ % 927279, _
memﬁao DE EDUCACION Vi _ 2 J

~ El Decano de la Facultad %AN rﬂ%&% NN\@«\N\ 2 \\ < T Hooretario Qwﬁmﬂ_mw _ .; 4
4\\%@)‘;; | | Farpmmnli Bovin ol St ﬁuu.. ﬂ” a : : |
wmmHmebuo Bogota D.E.acZZ2de WT de1.9 .\N\ s |
LIBRO f FOLIO /O/ . Bogotd, 6 de  abril de 19 g1 |




UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

- OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO
BOGOTA, D. E. - COLOMBIA

==

il SUSCRITO DIRECTOR DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES

APROBADA POR RESOLUCION N& 28 DE FEB. 23/49

Expide copia de lo pertinente de la siguiente Acta de CGrado:

Acta de Grado N= 307 - 91 del 6 de abril de 199]1:

"En Bogotd a 6 de abril de 1991, se reunieron en la Plazoleta de la Facultad de
Ingenieria, el doctor ARTURO INFANTE V., Rector de 1la Universidad; el doctor ER-

NESTO GUHL N., Vicerrector de la Unligtﬁiﬂa&f ﬁgﬁfj 'con el ijetm de hacer entre-

Eif .5-"'=--..' i
-;. 4

.........

dades y Ciencias Sociales, Arqu1tectura y Berechd, h1c1ernn entrega de los diplo -

mas a sus respectivos graduandos, en o1 51gu1ente urden,

"(...) ACUERDO 298 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 1985 i
ESPECTALISTAS EN SISTEMAS DE INFORMACION EN LA ORGANIZACION

158. OSWALDO USECHE ACEVEDO C.C. 79254121 - Usme ( )"
FI RMADDO -

ARTURQO INFANTE V. - Rector |
CONSTANZA DE LEON - Secretario General (...)"

Bogota, 11 de abril de 1991

ydc

CARRERA 1a. No. 18A-10 APARTADO AEREO 4976 TELEFONO 2824066 EXTENSION 2213 DIRECTO 2813798




APMG International

THIS IS TO CERTIFY THAT

Useche Oswaldo

HAS PASSED THE

COBIT 5"

Foundation Examination

DATE

16 Mar 2015

REGISTRATION NUMBER

2000133609
CERTIFICATE NUMBER

02‘32:674:‘5.,'01.-83562,.

Nick Houlton
Operations & Marketing Director
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ertificate

This is to certify that

Oswaldo Useche Acevedo

has attended and passed the

Information Security Management Systems
Auditor/Lead Auditor Training Course

(BS ISO/IEC 27001:2005)

Delivered by BSI Training
Date: 09/06/2010 - 09/10/2010

Certificate No: 7583501-89869

Certified by: _# , ¥ ¢ -
Todd VanderVen, PreS|dent BSI MS Americas

A,
= Course number A17287 certified by IRCA
THIS CERTIFICATE IS VALID FOR THREE YEARS FROM THE DATE OF

THE LAST DAY OF THE COURSE FOR THE PURPOSE OF
REGISTERING AS AN AUDITOR WITH IRCA

BSI Management Systems America Offices

USA

Canada Mexico Brazil

12110 Sunset Hills Road 6205 Airport Road Paseo de la Reforma 505 Rua Gomes de Carvalho 1306

Suite 200

Building A, Suite 102 Edificio Torre Mayor, Suite 11° Andar

Reston, VA 20190-3231 Mississauga, ON 41C Colonia Cuahtémoc Vila Olimpia

800 862 4977

L4V1E1 06500 México, D.F. 04547-005 Sao Paulo SP

800 862 6752 52 555241 1370 55 11 2148 9600

ED<VR

®




“Asegurese de consultar la versidn vigente de este formato en http://s

ig.unad.edu.co”

o0, FORMATO ACTA DE SUSTENTACION Y CALIFICACION | CODIGO:
OPCION DE TRABAJO DE GRADO F-7-9-8
VERSION:
ol PROCEDIMIENTO RELACIONADO: OPCIONES 2-16-12-2019
Universidad Nacional : A .
Abierta y a Distancia TRABAJO DE GRADO |:'AGIN'G‘S.P:;}gina 1de 1

UNAD © 2019

Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria

El dia 14 de agosto de 2020 se reunieron las personas que se relacionan a continuacion:

Cargo NOMBRE IDENTIFICACION
Director/Asesor Roberto Mauricio Cardenas C 79.136.576
Jurado 1 Dario José Delgado Quintero 13.539.482
Jurado 2/Coevaluador 1 Albeiro Cuesta Mesa 10.286.414
Coevaluador 2 No aplica No aplica

Para escuchar la

sustentacion del trabajo de grado presentado por el estudiante:

Identificacion = 79.254.121 Nombre Oswaldo

Useche Acevedo

Maestria en Gestion Tecnologia = Centro

de Informacion

Programa

CEAD José Acevedo y Gomez

Comparativo entre el marco de Referencia de Arquitectura Empresarial de MinTIC con

respecto a TOGAF, Zachman y FEA.

La reunion con el estudiante se realizé de forma

Presencial, en la cuidad de

X Web conferencia

Virtual, mediante

Realizada la sustentacion, se emite la nota de la opcion de trabajo de grado asi:

Proyecto aplicado Monografia
Diplomado de Porcentaje Nota
profundizacion
Documento o producto final 75% 4.5
Sustentacion 25% 4.5
Calificacion definitiva 4.5
Proyecto de investigacion Pasantia Porcentaje Nota
Creacion de obra artistica
Documento o producto final/desempefio en la empresa 50% No aplica
(pasantia)/Obra de creacidn artistica
Sustentacion 25% No aplica
Cumplimiento del plan de trabajo (proyecto de 25% No aplica
investigacion) /calificacion de informe final (pasantia)/
Documento proceso de Obra de creacion artistica.
Calificacion definitiva No aplica

Enlace o Handle del repositorio institucional donde se encuentra publicado el documento final y

el RAE:

http://hdl.handle.net/10596/36520

Reconocimiento del trabajo de grado:  Laureado |

 Meritorio

" No aplica

Para constancia se firma:

Director/asesor de la opcion de

grado
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national Organization for Migration (1omM)

Inter
’ The UN Migration Agency

LA SUSCRITA COORDINADORA DE LA UNIDAD DE CONTRATACIONES
DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES OIM

CERTIFICA QUE

con C.C N°79.254.121 de Bogota, presto sus
ravés de la suscripcion del

El (La) sefior(a) OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado
de Enero de 2017 y finaliza

izacion en calidad de Contratista Independiente a t

servicios en esta Organi
Contrato de prestacion de servicios PS-15384, inicio actividades el quince (15)

las mismas el treinta y uno (31) de Diciembre de 2017..

Objeto: Realizar la estructuracién del proceso de alistamiento y puesta en marcha de la Secretaria para la
JEP. Para el cumplimiento del objeto el contratista deberé llevar a cabo las siguientes actividades:
retaria Ejecutiva y en general de la JEP el sistema de

1. Construir conforme a las necesidades Sec
la puesta en marcha del mecanismo.

software y hardware que sé requiera para
2. Construir un protocolo de necesidades en cuanto Sistemas de Informacién para |
Ejecutiva y para la JEP.
3. Desarrollar una propuesta que apoye el avance del de las TICs en la Secretaria
4. Entregar un informe mensual de las actividades adelantadas.
ontratista recibe honorarios por valor de NUEVE MILLONES DE PESOS ML ($9.000.000).

a Secretaria

ejecutiva de JEP.

Elc

La presente certificacion se expide a solicitud '_,eij(ltg);intggesado (a) a los veintiséis (26) dias del mes de
Octubre de dos mil diecisiete (2017), enlaci _g_"dﬁé Bog‘jbt’é-.‘,;;i;b
‘{’ \ A ‘-\ ?;

Coordinadora de]a/Ynidad g¥ Contrataciones
Misién OIMColombia

OIM COLOMBIA:
Carrera 14 No 93B-46 » Bogota « Colombia
Tel: +571.6.39.77.77 * Fax: +571.6.22.34.17 E-mail: iombogota@iom.int » Internet: WWW.0im.org.co

Redes sociales: (o) @OIM_Colombia € oM.colombia () 0IM_Colombia

Scanned by CamScanner



Rama Judicial

i Consejo Superior de la Judicatura

Reptiblica de Colombia Consejo Superior de la Judicatura
Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial

CONSTANCIA DEAJRHO17-5523

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA DIVISION DE ASUNTOS LABORALES DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL

HACE CONSTAR

Que el Ingeniero de Sistemas OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado con la cédula de
ciudadania numero 79.254.121 expedida en Bogota, presté sus servicios asi:

Mediante Resolucion No. 4566 del 22 de septiembre de 2014, nombrado en provisionalidad en
el cargo de Director Administrativo de la Division de Sistemas de Ingenieria de la Unidad de
Informatica de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial. Desde el 9 de octubre de
2014 hasta el 9 de noviembre de 2016.

Que de conformidad con el Acuerdo 382 del 15 de octubre de 1998, proferido por la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, el cargo anteriormente citado tiene
asignadas las siguientes funciones:

s Supervisar el estricto cumplimiento de la gjecucion y funcionamiento de los sistemas
de informacién de ta Rama Judicial, con base en las politicas fijadas por la Sala
Administrativa en materia de informatica.

« Velar por el mantenimiento de informacion scbre los avances técnicos y tecnoldgicos
compatibles con la actividad productiva de la Rama Judicial.

+ Medir los rendimientos arrgjados por el software, hardware, redes y comunicaciones,
para enfrentarios con sus respectivos costos de operacion, para determinar el declive
que obligue el reemplazo de la inversion tecnoldgica o su ajuste operativo.

« Definir, evaluar, instalar y soportar las técnicas de comunicacion locales y remotas
entre los diferentes despachos judiciales, asi como la transmisién de voz, datos e
imagenes integrados con el fin de proveer el acceso a todos los niveles y servicios de
procesamiento de informacién necesarios.

« Definir, administrar, evaluar, instalar y soportar los sistemas de informacion adquiridos
por la Rama Judicial a nivel operative y funcional.

« Mantener en operatividad los sistemas de informacién, adecuandolos a los cambios
tecnoldgices y procedimientos que presenten.

e Estudiar, evaluar, sugerir, coordinar y controlar los nuevos requerimientos y/o ajustes a
sistemas de informacién existentes
Controlar, evaluar y fijar las pautas para el buen uso de los sistemas de informacion.

e Coordinar y crear los procedimientos necesarios para |la administracion de las bases
de datos a nivel de la Rama Judicial.

¢ Supervisar, coordinar y controlar las redefiniciones y reestructuraciones de las bases
de datos a nivel nacional, de acuerdo a nuevos cambios y/o necesidades de
informacion. '

EEAe L]
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Hoja No.2

« Proveer asistencia en el desarrollo de aplicaciones de automatizacion de oficinas.

e Coordinar con la Unidad de Formacion e Informacion Judicial (hoy Centro de
Documentacion Socio-juridica de la Rama Judicial) la capacitaciéon y actualizacion
segun los perfiles del usuario establecidos para el aprovechamiento de los sistemas de
informacién.

+ Informar permanentemente al Director de la Unidad sobre los aspectos inherentes a su
cargo.

« Velar por el estricto cumplimiento de los contratos de software aplicativo con destino a
la Rama Judicial.

« Coordinar con la Division de Ejecucién de Proyectos, las actividades inherentes a sus
funciones.

Mediante Resolucion No.7547 del 10 de noviembre de 2018, nombrado en el c¢argo de
profesional Universitario grado 16 del area de Sistemas de ingenieria de la Unidad de
Informatica de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial. Desde el 10 de noviembre de
2016 hasta el 14 de enero de 2017.

Que de conformidad con el Acuerdo 382 del 15 de octubre de 1998, proferido por la Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, el cargo anteriormente citado tiene
asignadas las siguientes funcicnes:

+ Coordinar el soporte técnico de software secretarial y de hardware no incluido en
contratos de mantenimiento.

+ Efectuar el seguimiento a los contratos de mantenimiento para coordinar con las
dependencias usuarias y los contratistas la prestacion del servicio.

e Levantary llevar actualizado el inventario de hardware y software base de propiedad del
Consejo Superior.

¢ Presentar informes periédicos al Director de la Unidad sobre el estado del mantenimiento
del hardware y software secretarial adquirido.

o Evaluar y proponer la adquisicion de software para el soporte técnico.

» Apoyar a los despachos judiciales en su jurisdiccién por el correcto funcionamiento de los
componentes de hardware y software base.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, en Bogota D. C., 24/10/2017.

Elaborsd Stella A

Calle 72 No. 7- 96 Conmutador - 3127011  www.ramajudicial.gov.co



P, Y Rama Judicial
- Conscio Superior de 12 Judicetura

Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial

Resolucion Ne 5036 18 iUL 23‘?

Por la cual se liquida un auxilio de cesantia definitiva.

Rtrpéblicﬁ de Colombia

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACION JUDICIAL (E)
En ejercicio de sus facultades legales estatutarias y en especial de las conferidas por el
articulo 99 de la Ley 270 de 1,996,

CONSIDERANDO:

Que OSWALDO USECHE ACEVEDOQO, quien se identifica con cédula de ciudadania
nlimero 79.254.121 labord en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO de Ia
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL hasta el 14 de enero de
2017, razén por la cual es necesario efectuar el reconocimiento y pago de las cesantias
de conformidad con |o previsto en el Decreto 3118 del 26 de Diciembre de 1968 y demas
disposiciones legales vigentes. -

Que el Acuerdo 1639 de Noviembre 20 de 2002, proferido por ia Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura, establece en su articulo 3° lo siguiente: "Mientras que
el servidor judicial retirado no haga entrega de la totalidad de los elementos a su cargo, €l
funcionario competente se abstendra de expedirle el respectivo paz y salvo, documento
necesario para el framite de las prestaciones sociales {...)".

Que conforme a lo anterior, se allegaron los tres (3) paz y saivos de Biblioteca, Seguridad
del Palacio de Justicia y el DEAJAGPS17-128 del 23 de febrero, expedidos por los
servidores judiciales competentes para ello en cada unc de [0s casos y a nombre de
OSWALDO USECHE ACEVEDO.

Que segun la cenlificacion expedida por el Jefe de la Seccién de Prestaciones Sociales de
fa Unidad de Recursos Humanos de la Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial, y la
cual hace porte integral de este acto, no ha sido reconocido auxilio de cesantia a
OSWALDO USECHE ACEVEDQ, por el pericdoe comprendido entre el 01 de enero de
2017 y el 14 de enero de 2017,

Que de acuerdo con la siguiente liquidacion tiene derecho a:

Tiempo de Servicio: 01 de enero de 201K y el 14 de enero de 2017

Dias de interrupcion: 0

Dias laborados : 14

Coefitiente : (.03389

Sueldo Basico $ 4.312.324,00
Bonificacidn por Servicios Prestados $22.709,58
Prima de Vacaciones $7.024,35

$4.342.058,00
$ 168.858,00

Total Salario Base de Liquidacién
Total Cesantia

al

Q FzNet "',
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Hoja No. 2 de la Resolucién No I de fecha por la cual se liquida un auxilio de
cesantia definitiva a OSWALDO USECHE ACEVEDO

Total Cesantia Liquidada - $ 168.858,00

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a favor de OSWALDO USECHE ACEVEDO, quien se
identifica con la cédula de ciudadania numero 79.254.121, la suma de CIENTO
SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE "
($168.858,00), por concepto de cesantia definitiva de conformidad con lo expuesto en la
parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- La suma reconocida en el articulo anterior, sera cancelada por el
Fondo Nacional del Ahorro de la cuenta global, a 1a cual la entidad giran doceavas
anticipadas.

HERNANDO! DA SIERRA PORTO
RH/ Prepard: Juan C. ’

Revist: José Ricardo Varela Acosta — Victor Banchez Gonzélez
Aprohé: Judith Morante Garcla

Al

EN LA FECHA DE DEL ANO
NOTIFIQUE PERSONALMENTE DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE RESOLUCION A OSWALDO
USECHE ACEVEDO, QUIEN SE IDENTIFICA CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 79.254 121,

NOTIFICACION

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL INTERESADO HA RECIBIDO UNA COPIA INTEGRA, AUTENTICA Y
GRATUITA DEL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO,

RENUNCIA A TERMINOS SI _ NO

EL NOTIFICADO

EL NOTIFICADOR

calle 72 No 7-96 Conmutador - 3127011 www.ramajudicial.gov.co




EN :
(@} Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

UNIDAD DE CONTRATACIONES
CONTRATISTA INDEPENDIENTE
PS-15384
15 de Enero de 2017
Sefior (a):
OSWALDO USECHE ACEVEDO
E. S. M.

Estimado(a) Sr. (a) Useche Acevedo:

Me complace ofrecerle a usted la celebracion de un Contrato con la Organizacion Intemacional para las Migraciones, quien en
adelante se denominara OIM, a través de la cual usted prestaré sus servicios profesionales como CONTRATISTA INDEPENDIENTE,
en la ciudad de Bogota, en desarrolio del Acuerdo de Contribucion suscrito con el Gobiemo de Canada representado por el
Departamento de Asuntos Exteriores Comercio y Desarrollo — DFATD y la OIM, en adelante el CONVENIO. Sus té&rminos de
contratacion, beneficios y obligaciones seran aquelios sefialados a continuacion, previas las siguientes

DECLARACIONES
La OIM declara;

a. Que el presente Contrato se formaliza motivado por la necesidad de atender las actividades descritas en el presente documento
y basado en la autonomia y calidades propias del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

b. Que la presente contratacion se produce en el marco del Acuerdo de Contribucién suscrito con el Gobierno de Canada
representado por el Departamento de Asuntos Exteriores Comercio y Desarrollo — DFATD, el cual se encuentra vigente hasta el
treinta y uno (31) de Marzo de 2019, y en virtud del cual se realizo la seleccion dei CONTRATISTA INDEPENDIENTE, con el fin
de que éste preste sus servicios de conformidad con las disposiciones del CONVENIO y de los Términos de Referencia del
presente contrato.

EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara;

a.  Que la informacién proporcionada a la OIM, sobre condiciones de persona natural, calificaciones y trayectoria profesional, es
cierta.

b. Que conoce plenamente las Condiciones Generales de {a Contratacion que rigen el presente Contrato y las respectivas
actividades encomendadas, y que se considera apto para cumplir las mismas con la dedicacion, esmero y eficiencia requeridas.

c.  Que se compromete a cumplir con la reglamentacion de la OIM, en todo aquello que le sea aplicable en su categoria de
CONTRATISTA INDEPENDIENTE y en virtud del presente Contrato.

d.  Que esta informado que este Contrato no genera ninguna relacion laboral, y que en el caso que dentro del cumplimiento de las
obligaciones descritas en el mismo el CONTRATISTA INDEPENDIENTE sufriera algun tipo de accidente u otro, la OIM no
intervendra o se haré responsable en ningiin caso, dado que la relacion entre ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE y la OIM es
de naturaleza eminentemente civil.

e. El CONTRATISTA INDEPENDIENTE esta informado del caracter diplomatico de la OIM, y acepta las condiciones que se
aplican por ende a este contrato.

Las condiciones generales que rigen este Contrato seran aquellas contenidas en las siguientes,

CLAUSULAS
PRIMERA: OBJETO: Ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE, es decir, sin que exista subordinacion, deberéa prestar sus servicios
profesionales en ejecucion y cumplimiento de lo dispuesto en ef presente contrato de servicios y los términos de referencia contenidos
en el Anexo D del presente contrato, de acuerdo a los requerimientos e instrucciones que de forma particular le haga saber la OIM.
PARAGRAFO.- Teniendo en cuenta las especiales condiciones de prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, asi como o dispuesto en el CONVENIQ, - OIM ratifica que no asumira ninguna responsabilidad laboral para con

¢l CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier subcontratacion de profesionales que éste realice, en virtud de la naturaleza civil del
presente contrato.

1110 2
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Wi ’ Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)

\

SEGUNDA: OBLIGACIONES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE: En
cumplimiento de! objeto descrito anteriormente y dando cumplimiento al Acuerdo de Contribucion con el DFATD, el CONTRATISTA
INDEPENDIENTE tendré las siguientes obligaciones:

1. Dar cumplimiento a las pautas que le sefale la OIM para la prestacion del servicio objeto del presente contrato.

1. Prestar sus servicios en desarrollo de las disposiciones contenidas en el presente confrato.

Garantizar la disponibilidad para la prestacion del servicio objeto del presente contrato con el fin de atender los requerimientos
derivados del mismo.

3. Abstenerse de consumir bebidas alcohdlicas o embriagantes, sustancias alucinégenas, narcéticos o cualquier otra sustancia
psicoactiva durante la prestacion del servicio al beneficiario asi como abstenerse de presentarse a ejecutar el presente contrato
bajo los efectos de dichas sustancias.

4. Diligenciar el Anexo B, en el cual el CONTRATISTA INDEPENDIENTE manifiesta su interés de afiliarse al sistema de Riesgos
profesionales y su compromiso en el pago de los aportes a la Administradora de Riesgos profesionales — ARP a la que esta
afiliada fa OIM.

5. Mantenerse al dia con los pagos de seguridad social, EPS, AFP y ARP a la que esta afiliada la OIM. Los pagos se deben
realizar en calidad de independiente y se deben realizar durante toda la vigencia del contrato.

6. Asumir por su cuenta y riesgo todas las obligaciones tributarias que se deriven de la suscripcion y ejecucion del presente
contrato. '

7. Prestar la colaboracion que facilite a la OIM el pago de sus honorarios, de acuerdo con las instrucciones impartidas para este
efecto.

8. Cumplir con los Estandares de Conducta de la OIM incluidos en el Anexo C del presente contrato.

8. Cumplir con todos los lineamientos y obligaciones contenidos en los Términos de Referencia contenidos en el Anexo D del
presente contrato.

10. Cualquier ofra actividad que de acuerdo con su competencia, le sea asignada por parte del supervisor del contrato.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LA OIM:

1. Pagar los honorarios al CONTRATISTA INDEPENDIENTE de acuerdo con las indicaciones dadas por el supervisor del contrato.

2. Recibir por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE la cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a EPS, AFP y
ARL de la Organizacién, teniendo en cuenta la naturaleza de las cotizaciones como contratista independiente, los cuales se
anexaran ala Planilla de Pagos.

3. Efectuar la supervision sustantiva y financiera del presente contrato.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:- La OIM pagara ai CONTRATISTA INDEPENDIENTE por concepto de
honorarios profesionales, la suma total de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML ($22.500.000.00) mas VA, los
cuales se pagaran de la siguiente de manera:

1. Un (1) primer pago, por valor de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS M/L ($5.100.000) mas IVA, correspondiente del
quince (15) al treinta y uno (31) de Enero de 2017 previa entrega del informe de actividades y productos relacionados en el
Anexo D del presente contrato y previa aprobacion del Supervisor del Contrato.

2. Un (1) pago mensual por valor de NUEVE MILLONES DE PESOS MIL ($9.000.000) mas IVA, previa entrega del informe de
actividades y productos refacionados en el Anexo D del presente contrato y previa aprobacion del Supervisor del Contrato.

3. Un dltimo pago por valor de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($8.400.000) mas IVA,
correspondiente del primero (1) al veintiocho (28) de Marzo de 2017 previa entrega de! informe de actividades y productos
relacionados en el Anexo D del presente contrato y previa aprobacion del Supervisor del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO.- El valor del presente contrato incluye todos los costos inherentes al servicio contratado y por ello no se
reconoceran sumas diferentes a las aqui pactadas.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El valor del presente contrato lo pagara OIM, una vez reciba del Supervisor la Certificacion de
Cumplimiento, cuenta de cobro y los recibos de pago de los aportes a EPS y AFP teniendo en cuenta la naturaleza de las cotizaciones
como contratista independiente, los cuales se anexaran a la Planilla de Pagos debidamente autorizada por el Supervisor de! Contrato.
PARAGRAFO TERCERO.- El pago de cualquier impuesto que se genere en virtud del presente contrato sera responsabilidad del
CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

QUINTA: PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS: EL CONTRATISTA INDEPENDIENTE se obliga a iniciar
actividades el quince (15) de Enero de 2017 v finaliza las mismas el veintiocho (28) de Marzo de 2017.

PARAGRAFO.- No obstante lo estipulado en esta clausula la OIM podré dar por terminado el contrato en cualquier tiempo y sin
necesidad de invocar motivo alguno, bastando para ello la comunicacion que en tal sentido envie a el CONTRATISTA
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INDEPENDIENTE. La terminacion asi producida no dara lugar a reconocimiento de ninguna clase de sanciones, perjuicios e
indemnizaciones.

SEXTA: PRORROGA: Las partes podran prorrogar de comin acuerdo el presente contrato, segiin las necesidades y disponibilidades
presupuestales, para lo cual se dara aviso con ocho (8) dias de anticipacion y tal decision debera constar por escrito.

SEPTIMA: EXCLUSION LABORAL: Las partes reconocen que el CONTRATISTA actuara en forma independiente, con plena
autonomia técnica y de direccion en la ejecucion del servicio contratado.

De esta forma, las partes reconocen que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE tiene plena libertad para cumplir sus obligaciones y
ejecutar los servicios contratados de acuerdo con su disponibilidad y necesidades y por sus propios medios. En consecuencia, la
relacion juridica que se crea mediante la suscripcion del presente contrato es de carécter netamente civil Yy se regiré por las normas
propias del Derecho Civil, quedando excluido del presente contrato cualquier tipo de vinculo de carécter laboral. Conforme a lo
anterior, la OIM no asumird ninguna responsabilidad laboral para con ef CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier
subcontratacion de profesionales que ésta realice para el cumplimiento de las actividades encomendadas en el presente contrato. La
contratacion se hace a titulo profesional individual por consiguiente la OIM, no adquiere ningtn tipo de vinculacion laboral con el
CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

OCTAVA: ENFERMEDAD O ACCIDENTE: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara estar afiliado a una EPS como trabajador
independiente, por consiguiente, en caso de enfermedad o accidente durante el desarrollo del presente contrato, éste asume la
totalidad de los compromisos médicos que de alli se originen. EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podra, por si o por terceros,
reclamar personalmente o judiciaimente a la OIM indemnizacion en dinero o en especie, por cualquier enfermedad que sufriere
estando en desarrollo del presente contrato.

PARAGRAFO.- Durante la vigencia del presente contrato, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE estara cubierto bajo el plan de
compensacion proveido por la OIM, el cual es libre de cargos para el CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

NOVENA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se podré dar por terminado por cualquiera de las
siguientes causas:
a. Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE previa aprobacion de la OIM, solicita terminacion unilateral por razones
ajenas ala naturaleza del presente contrato.

b.  Por mutuo acuerdo entre las partes.

¢.  Porexpiracion del plazo pactado sin que las partes hayan manifestado por escrito su voluntad de prorrogarto.

d.  Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no inicie las actividades objeto de este contrato en la fecha pactada en el

presente contrato.

e.  Cuando por motivo no justificado, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no tenga en cuenta los lineamientos técnicos

fijados en el presente contrato, o las instrucciones que le de el supervisor del contrato.

f. Cuando el supervisor del contrato informe que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE no ha cumplido satisfactoriamente con
la ejecucion de las actividades a que esta obligado en virtud del presente contrato, y solicite la terminacion unilateral del
mismo.

Por cualquier accion u omision que afecte los intereses de la OIM o de cualquiera de sus donantes.
Por motivos de fuerza mayor y caso fortuito que impidan la normal ejecucién del objeto contractual.
. Porla violacion por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE de los Estandares de Conducta de la OIM contenidos en el

Anexo C del presente contrato.

Ta@

DECIMA: CONDICIONES GENERALES QUE RIGEN LA CONTRATACION: Las condiciones generales que rigen este contrato
respecto a supervision y coordinacion de los servicios, recepcion y propiedad de los productos y derechos que surjan con motivo de
los servicios contratados, refacion entre ia OIM y el CONTRATISTA INDEPENDIENTE, casos de suspension, terminacion anticipada,
revision de este contrato, condiciones para el pago de honorarios y ofras, se estipulan en el ANEXO A del presente contrato
“CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION”.

DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Son documentos que forman parte integrél de éste contrato los siguientes:

Condiciones Generales de la Contratacion de OIM (Anexo A).

Copia del documento de identificacion del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.
Copia de la afiliacion a la EPS como profesional independiente.

Copia de la afiliacion a la AFP como profesional independiente.

Copia del pasado judicial.

Antecedentes Disciplinarios expedido por Ia Procuraduria General de la Nacion.
Hoja de Vida. :

N~ wN ~
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8.  Formato de compromiso de pago ata ARL (Anexo B)
9. Estandares de Conducta de la OIM (Anexo C)
10. Términos de Referencia (Anexo D)

DECIMA SEGUNDA: LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota.

DECIMA TERCERA: INVENCIONES: Las invenciones o descubrimientos realizados por el CONTRATISTA INDEPENDIENTE para el
desarrollo del presente contrato pertenecen ala OIM. EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podra publicar, utilizar, citar, o referirse
aningdn documento producido por el mismo bajo este contrato, sin la previa autorizacion de la OIM.

DECIMA CUARTA: PROCEDIMIENTOS: E! presente contrato se rige por las normas y procedimientos de la OIM.

DECIMA QIUINTA: PRIVILEGIOS E INMUNIDADES: Ninguna disposicién de estas clausulas se entendera como renuncia, explicita o
implicita, a ninguno de los privilegios e inmunidades de que en la actualidad goza la OIM.

DECIMA SEXTA: DIRECCION Y SUPERVISION: La supervision del presente contrato estara a cargo de la OIM, a través del
Coordinador del Programa de RPR y de la Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz a través de su Secretario,
quien(es) sera(n) el(los) encargado(s) de establecer las condiciones generales y particulares para la prestacion del servicio por parte
del CONTRATISTA INDEPENDIENTE y de certificar saobre el cumplimiento, incumplimiento o cumplimiento insatisfactorio de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA INDEPENDIENTE.

PARAGRAFO.- Teniendo en cuenta las especiales condiciones de prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, asi como lo dispuesto en el CONVENIO, la OIM ratifica que no asumira ninguna responsabilidad laboral para con
el CONTRATISTA INDEPENDIENTE o cualquier subcontratacion de profesionales que éste realice, en virtud de Ia naturaleza civil del
presente contrato.

DECIMA SEPTIMA: USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE OIM: Salvo autorizacion expresa y escrita de la OIM, el
CONTRATISTA INDEPENDIENTE no podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de |a OIM para fines publicitarios o de cualquier
indole.

DECIMA OCTAVA: CESION DE DERECHOS: En virtud del presente contrato, e CONTRATISTA INDEPENDIENTE cede
exclusivamente en favor de la OIM todos los derechos patrimoniales de autor que conforme a las disposiciones legales le
correspondan sobre la informacion que entregue ala OIM.

PARAGRAFO PRIMERO.- La cesion que hace el CONTRATISTA INDEPENDIENTE, faculta a la OIM, para reproducir, publicar,
adaptar, extraer o compendiar la informacion antes mencionada en cualquier publicacion que le pertenezca. Del mismo modo confiere
ala OIM, facultad para disponer de ella a titulo oneroso o gratuito, bajo las condiciones licitas que su libre criterio le dicte y para
aprovecharlas por cualquier medio, con fines de lucro o sin ellos.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El CONTRATISTA INDEPENDIENTE faculta a la OIM para que realice por cuenta y riesgo del primero el
registro del Derecho de Autor sobre la informacion que entregue a la OIM, y con tal objeto otorgara poder a quien éste le indique.

DECIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD: EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE se compromete a guardar absoluta
CONFIDENCIALIDAD de la informacion que le sea suministrada por la OIM y/o por el DFATD con el objeto del desarrollo del contrato
y la que colateraimente pueda obtener por accidentalidad, conocimiento directo e indirecto, a no realizar divulgacion alguna sin el
consentimiento escrito de la OIM, asi se trate de autoridad judicial o administrativa, puesto que la OIM goza de las inmunidades
reconocidas por la Republica de Colombia. La obligacion de confidencialidad a que se refiere esta clausula permanece luego de la
terminacion del presente contrato.

VIGESIMA: MODIFICACIONES: Cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara haber comprendido el contenido del contrato
que acepta, observa, perciba, estime, sienta, que en su ejecucion estan cambiando o han cambiado las condiciones de ejecucion del
mismo, ya sea por su conducta ala de a OIM, esta en la obligacion y en el deber de comunicar sus inquietudes por escrito a la OIM,
con el fin de que se corrijan los posibles desajustes de la realidad del contrato de prestacion de servicios ¥ no se cambie su
naturaleza, que de lugar a dudas o mutaciones contractuales de hecho que mas adelante se puedan invocar en derecho con el objeto
de reclamacion de prestaciones adicionales no descritas.

VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD: El CONTRATISTA INDEPENDIENTE mantendra indemne a la OIM de cualquier reclamacion

proveniente de terceros que sea imputable a culpa o dolo del CONTRATISTA INDEPENDIENTE durante la ejecucion del contrato y
terminado este, hasta la fiquidacion definitiva del mismo.
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VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y controversias que ocurrieren entre las partes con
motivo de la existencia, validez, cumplimiento, alcance, interpretacion, aplicacion, terminacion o cualquier otra relacionada con el
presente contrato, sus modificaciones y adendas; que no pudieren ser dirimidos directamente por las mismas, se someteran a tribunal
de arbitramento, integrado por tres (3) arbitros, y a las siguientes reglas:

a. Ei tribunal de arbitramento se tramitard en un Centro de arbifraje y conciliacion con domicilio en la ciudad de Bogota a
escogencia del convocante.

Se regulara bajo las normas de la UNCITRAL.

El término maximo para proferir el laudo seré de seis (6) meses.

El fallo sera en derecho.

Se adelantara en el idioma Casteltano.

e ao0o

VIGESIMA TERCERA: DOMICILIO: Para todos los efectos del presente contrato, se fija como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente contrato se considera perfeccionado una vez sea
firmado por las partes. ' v

Atentamente,

ALEJANDRO GUID
Jefe de Mision
OIM Colombia

ACEPTACION DE OFERTA Y DECLARACION
Por la presente acepto el contrato precedente bajo las condiciones estipuladas en el mismo.
Y por tanto suscribo a las siguientes declaraciones:

1. Me comprometo solemnemente a ejercer con toda lealtad, discrecion y congiencia, las actividades que se me han confiado como
CONTRATISTA INDEPENDIENTE de la Organizacion Internacional para las Migraciones, y a desempefiar estas actividades y regir mi
comportamiento teniendo en cuenta lo estipulado en el presente contrato y en el Anexo Condiciones Generales de la Contratacion de
OIM.

2. Durante la vigencia del presente contrato de prestacion de servicios seré responsable por la declaracion y pago del impuesto de
renta y/o de cualquier ofro impuesto, que se genere en desarrollo de! mismo, de conformidad con lo dispuesto en la Legislacion
Colombiana vigente. En consecuencia, exonero a la OIM de cualquier responsabifidad que pudiese generarse.

Bogota, Enero 15 de 2017

OSWALDO USECHE ACEVEDO
C.C. 79.254.121 de Bogota
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ANEXO A

CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DE OIM

L.a OIM dara por recibido los productos o servicios objeto de este contrato si los mismos hubieran sido realizados de acuerdo
con las obligaciones del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, programas de actividades y demas lineamientos y estipulaciones
convenidas.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE conviene en que no podréa divulgar por medio de publicaciones, informes, conferencias
o en cualquier otra forma, datos y resultados obtenidos de los servicios objeto de este contrato, sin la autorizacion expresa y
por escrito de [a OIM, pues dichos datos y resultados son propiedad de este Gitimo.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE sera el Unico responsable por la ejecucion de los servicios y actividades contratadas
cuando no se ajuste a este contrato y/o a las instrucciones dadas por la OIM. Cuando las actividades no se hubieran
ejecutado de acuerdo con este contrato y sus anexos y/o con las instrucciones de fa OIM, ésta dispondra de su correccion o
reposicion inmediata por parte del CONTRATISTA INDEPENDIENTE, el que no tendra derecho a ninguna retribucion por las
actividades mal ejecutadas.

En virtud de que las causas que han dado origen a este Contrato de Prestacion de Servicios, son extraordinarias y
transitorias, el CONTRATISTA INDEPENDIENTE y la OIM convienen en que al término del plazo estipulado, este contrato
quedar4 terminado automaticamente, sin necesidad de previo aviso ni de ningln otro requisito y de que debido a su
naturaleza, no implica ningdn tipo de relacion laboral con el CONTRATISTA INDEPENDIENTE y por ende, exime a la OIM de
cualquier responsabilidad derivada de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y de seguridad
social.

La OIM tiene la facultad de suspender en forma temporal o permanente los servicios contratados, por causas de fuerza mayor
o circunstancias imprevistas, en cualquier momento, dando aviso previo por escrito al CONTRATISTA INDEPENDIENTE. Asi
mismo, en caso de suspension temporal, teniéndose de modificar el plazo de duracion del contrato en ta misma proporcion.

El CONTRATISTA INDEPENDIENTE declara conocer y se acoge al procedimiento para el pago de honorarios.

EI CONTRATISTA INDEPENDIENTE debe dar cumplimiento con las obligaciones de dfiliarse a un Programa de Asistencia
Médica, Quirirgica y Hospitalaria y al Sistema General de Pensiones, en los términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley
797/03, Decreto 1703/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.
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ANEXO B

ANEXO - COMPROMISO DE AFILIACION A (ARL) Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de CONTRATISTA independiente, yo e

, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
de , de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1562 del 11 de Julio de 2012 y en el Decreto 0723 de 2013,

manifiesto conocer que a través de la OIM con quien suscribo el Contrato de Prestacion de Servicios, seré afiliado(a) a la
Administradora de Riesqos Laborales SURA. Y en mi calidad de CONTRATISTA INDEPENDIENTE me comprometo a asumir y pagar
en su totalidad el importe correspondiente a las cotizaciones mensuales, y a entregar mensualmente a la OIM una copia del recibo de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL) segin lo establecido en el contrato. En caso de que no
entregue la copia del recibo o la evidencia de haber realizado el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social (EPS, AFP y ARL) en
las oportunidades antes descritas, autorizo a que la OIM retenga el valor de los honorarios correspondientes hasta que llegue la
evidencia de haber realizado el pago respectivo.

NOTA: La OIM no se responsabiliza por el valor que el CONTRATISTA INDEPENDIENTE reporte como ingreso base de cotizacion al
efectuar sus aportes al Sistema de Salud, Pension y Riesgos Profesionales, siendo obligacion exclusiva del CONTRATISTA
INDEPENDIENTE realizar las cotizaciones sobre el IBC correspondiente de la totalidad de los Contratos que este celebre. Articulo 12
Decreto 0723 de 2013,

Tenga en cuenta que "El trabajador dependiente que suscriba uno o mas contratos de prestacion de servicios civiles, comerciales o
administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se
encuentre afiliado como trabajador dependiente’. Paragrafo del Articulo 4° del Decreto 0723 de 2013,

Ademas cuando el CONTRATISTA INDEPENDIENTE celebre varios contratos debe estar afiliado a la (ARL) por la totalidad de los
Contratos es decir hacer los aportes correspondientes por cada contrato en la misma (ARL). Articulo 9° Decreto 0723 de 2013,

A cual (ARL) se encuentra usted actualmente realizando sus | A cual (ARL) desea usted realizar los aportes obligacion del
aportes: SURA presente contrato: SURA
Fecha de nacimiento: Honorarios Mensuales:
20 FEBRERO 1961 $9.000.000
Nombre de EPS: Ingreso base de cotizacion:
ALIANSALUD $3.600:000
Nombre AFP (pensiones): Lugar de ejecucion:
COLPENSIONES BOGOTA
Fecha de inicio del contrato: Nivel de riesgo:
15 ENERO 2017 I
Ciudad, Direccion de residencia y nimero de celular Correo electronico:
BOGOTA, CLL. 131B # 54-21 C. 64 CEL. 3167419102 OSUSECHE@YAHOO.COM
Atentamente,
Firma

C.C.79.254.121 de Bogota
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ANEXO C
ESTANDARES DE CONDUCTA DE LA OIM

La OIM se ha comprometido firmemente en la observacion de los mas altos estandares éticos en todas sus actividades. Como tal, este
Cadigo de Conducta para contratistas/proveedores de servicios profesionales ha sido preparado para proporcionar un resumen claro
de la expectativa de la OIM en todo Io relacionado a la ejecucion de las tareas asignadas a sus contratistas/proveedores de servicios
para garantizar que la ética internacional sea reconocida y observada. La transparencia y rendicion de cuentas deben ser
escrupulosamente respetadas en todas las actividades.

La ética de la OIM se centra en el principic de¢ CERO TOLERANCIA contra la corrupcion, evitando cualquier conflicto de interés en
sus actividades y la honestidad en la forma de actuar de los contratistas/proveedores de servicios profesionales. Se insta a todos los
contratistas/proveedores de servicios profesionales a que se familiaricen con este Cadigo de Conducta para garantizar el éxito de las
relaciones contractuales con la OIM.

La OIM espera de todos sus contratistas/proveederes honestidad y cumplimiento de lo siguiente:

1. Todas las normas, reglamentos y requisitos legales relativos a la entrega de los productos/servicios a la OIM.

2. No debera contratar o subcontratar o externalizar cualquier parte de los productos/servicios sin el consentimiento por escrito de
la OIM.

3. Mantener los més altos estandares de integridad y calidad de las actividades en todo momento.

4, Respetar la imparcialidad e independencia de la OIM, por tanto, en el marco del contrato de consultoria no debera solicitar ni
aceptar instrucciones en el desempefio de sus funciones de ninguna autoridad externa a la Organizacion o de las contrapartes
que forman parte del proyecto para el cual estan prestando sus servicios. Durante el periodo de servicio, los
contratistas/proveedores de servicios profesionales evitaran cualquier conducta que pueda incidir negativamente en la OIM y no
emprenderan ninguna actividad que no sea compatible con las aspiraciones y objetivos de la Organizacion.

5. Ejercer discrecion en todas las actividades relacionadas con el desempefio de sus tareas. Salvo en caso de autorizacion
explicita por parte de fa OIM, los contratistas no podran comunicar, en ningiin momento, a los medios de comunicacion, ni a
ninguna institucion, persona, gobierno o autoridad externa informacion que no haya sido dada a conocer y de la que tengan
conocimiento gracias a su asociacion con la OIM. Los contratistas/proveedores de servicios profesionalss no podran utilizar
dicha informacion sin previa autorizacion escrita por parte de la Organizacion.

Politica sobre la corrupcion y conflictos de interés

La OIM espera que todos los contratistas/proveedores de servicios profesionales contratados lleven a cabo sus actividades de
acuerdo con los mas altos estandares éticos y cumplan estrictamente con todas las normas y reglamentos contra el soborno, la
corrupcion y eviten las practicas inaceptables. Por lo tanto, los contratistas/proveedores de servicios profesionales deben observar lo
siguiente;

1. No podran, directa o indirectamente, ofrecer a cualquier personal de la OiM dinero, bienes o servicios como cuenta o en
espera de una decision favorable, informacion, opinion, recomendacion, voto o cualquier otra forma de favoritismo o cualquier
cosa que sea calificado como corrupcidn.

2. No podran, directa o indirectamente, ofrecer, dar o estar de acuerdo o prometer dar a cualquier persona de la OIM ninguna
gratificacion para el beneficio propio o a solicitud de cualquier persona de fa OIM.

3. Informar inmediatamente al Oficial de Cumplimiento de la OIM en el caso de que cualquier persona de la OIM solicitare o
hubiere obtenido o ha realizado un intento de obtener una gratificacion, para si mismo o para cualquier otra persona.

4, Declarar inmediatamente en el caso de que el contratista/proveedor de servicios profesionales tenga familiares vinculados
contractualmente con OIM o con fas entidades contrapartes que forman parte del proyecto para el cual esta siendo contratado.
Si no se realiza dicha declaracion se interpretara como un conflicto de interéses en sus actividades y puede dar lugar a la
exclusion del contratista/proveedor de servicios profesionales de las actividades presentes y futuras y/o cualquier otra accion
legal que la OIM considere prudente.

5. Responder con prontitud tas solicitudes razonables de los representantes de la OIM en relacion a la aplicacion de este Codigo
de Conducta.

Canal de comunicacion
La OIM ha establecido un canal de comunicacion seguro para permitir a los contratistas/proveedores de servicios profesionales

presentar sus preocupaciones de manera confidencial y con responsabilidad. Para preguntas sobre este Codigo de Conducta o
informar de un comportamiento cuestionable o posible viclacion de este Cadigo, por favor comunicarse con:
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Oficial de Cumplimiento
OIM Colombia

Edificio Chict 94

Cra. 14 No. 93B-46, Piso. 4
Bogota, Colombia

La OIM no tolerara ningin castigo o represalia en contra de un contratista/proveedor de servicios profesionales que denuncie
irregularidades o incumplimiento de este Codigo. OIM tomara las medidas disciplinarias incluyendo hasta la terminacién del contrato
de cualquier persona que amenace con una represalia, venganza u hostigamiento de la persona en cuestion. La identidad, informacion
y quejas seran tratadas en estricta confidencialidad,

Sanciones

La violacion de este Codigo de Conducta dara lugar a que la OIM tome acciones de indole contractual o legal. Las acciones aplicadas

dependeran de la naturaleza y gravedad de la infraccién y el grado de responsabilidad en el incumplimiento de sus obligaciones con

refacion al Cédigo de Conducta.

Las acciones que se impongan incluyen pero no se limita a lo siguiente:

1. Advertencias formales - el continuo incumplimiento dara lugar a acciones mas severas.

2. Divulgacion de la naturaleza de la violacién a todas las filiales, contrapartes, instituciones de control gubernamental
competentes y oficinas que solicitan referencias.

3. Inmediata rescision del contrato, sin recurso.

Por la presente me comprometo personalmente a observar y cumplir con lo establecido en este Codigo de Conducta y cumplir

plenamente con todos sus principios.

Nombre: OSWALDO USECHE ACEVEDO C.C.79.254.121 de Bogota

Firma: Fecha:
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ANEXO D

TERMINOS DE REFERENCIA

La Firma del “Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera” entre el Gobierno
Colombiano y fas FARC, constituye un hito en el proceso de construccién de Paz en Colombia. Asi, en el marco del Punto 5
“Victimas”, y con el objeto de satisfacer los Derechos de las victimas se plantea crear el Sistema Integral de Verdad, Justicia,
Reparacion y No Repeticion (SIVIRNR); particularmente para satisfacer el derecho a la Justicia se proyecta crear la Jurisdiccion
Especial para la Paz (JEP) para investigar, juzgar y sancionar a los responsables de delitos cometidos en el marco del conflicto

armado.

Dicha jurisdiccion, segin el acuerdo, tendra una Secretaria Ejecutiva (SE) que se encargara principaimente de la administracion,
gestion y ejecucion de los recursos de la Jurisdiccion Especial para la Paz. En el marco de lo anterior, para efectos de implementar los
acuerdos nos encontramos en el proceso de alistamiento normativo e institucional para poner en marcha el SIVIRNR y en particular la
Secretaria Ejecutiva de la JEPI, se requiere realizar la estructuracion de este proceso de alistamiento y para la puesta en marcha de la
mencionada Secretaria. Para el cumplimiento del del objeto el contratista debera llevar a cabo las siguientes actividades:

1.

2.
3.
4.

Construir conforme a las necesidades Secretaria Ejecutiva y en general de la JEP el sistema de software y hardware que se
requiera para la puesta en marcha del mecanismo.

Construir un protocolo de necesidades en cuanto Sistemas de Informacion para la Secretaria Ejecutiva y para la JEP,
Desarrollar una propuesta que apoye el avance del de las TICs en |a Secretaria ejecutiva de JEP.

Entregar un informe rnensual de las actividades adelantadas.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 558 de 2018 CELEBRADO ENTRE EL PATRIMONIO
AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP-Y- OSWALDO USECHE ACEVEDO.

Entre los suscritos.a sabsr GLORIA LUCIA OSPINA SORZANO, mayor de edad y vecina esta ciudad, identificada con
cédula de cludadania nimero 52.006.168, de Bogoté, debidamente fecultada mediante poder general otorgado por las
fiduciarias integrantes del consorcio-que administran el PATRIMONIO AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-
FCP con escritura pliblica nimero 1.757 del veintiséis (26) de-sepiiembre de 2017 de fa notaria cuarenta y dos:(42)del
circulo de Bogota D.C, .quien para los efectos del presente contrato. se denominara PA-FCP; por una paite y por la ¢fra
OSWALDO USECHE ACEVEDO mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 79.254.121 de
Bogota D.C, obrando en su nombre y representacion, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA y quien declara bajo a gravedad del juramento no estar incurso en causal alguna de inhabilidad ¢
incompatibilidad para contratar, juramento que. se entiende prestado con la firma de este docurento, hemos:convenido
celebrar ¢l presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previa las siguientes consideraciones: 1. Como
resultado de I ferminacion definitiva del conflicio armado en Colombia el 24 de noviembre de 2018, a través de un
nuevo Acugrdo Final, suscrito con €l Gobierno Nacional y ‘€l grupo armado Fuerzas Armadas Revolucionarios. de
Colombia, Ejército del Pueblo (FARC-EP), el Gobiemno Nacional mediante el Decreto 691 de 201/ susituyé el Fondo
para la Sostenibilidad Ambigntal y Desarrollo Rural Sostenible. en Zonas Afectadas por el Conflicto, por ¢l FONDO
COLOMBIA EN PAZ (FCP) como un patrimonio autinomo del Departamenta Administrativo de Presidencia: de a
Repliblica, sin estructura administrativa propia, administrado por una.o-varias sociedades fiduciarias' pltblicas: 2, Que-el
Forido ‘Colombia en Paz FCP tiene por objeto.ser &l principal instrumento- para la administracién, ceordinacién,
articutacion, focalizacion y ejecucion de las diferentes fuentes de recursos para realizar las acciones necesarias para la
implementacion del Acuerdo-Final para fa Terminacién del Conflicto y Ia Construccion de una.Paz Estable y Duradera,
conforme al Plan Marco de Implementacidn del mismo y al componerite especifico para la paz del Plan Plurianual de
thversiones de los:Planes Nacionales de Desarrollo previsio en el Acto Legislativo 1-de 2016, -asi como. el proceso de-
reincomoracion de las Farc-EP ala-vida civil, y otras acciories de posconflicto. 3. Que el Consejo Nacional de Poliica
Econdmica y Social CONPES, en su documento CONPES 3850 de 2015 'y 3867 de-2016 definio los lineamientos para
crear el Fondo ‘Colombia en Paz e indica que el Fondo Colombia en Paz operara como. un patrimonio.auténomo. con
régimen privado-y actuard come un-fondo de-fondos, articulando los deméas.foridos creados ¢ que se creen con el
propésito de financiar los usos e intervenciones difigidas a consolidar la paz y se nutrira de diversas fuentes de recursos..
4. Que de. conformidad con el Articulo 3 del Decreto 691 de 2017 el Régimen de' jos-actas, actuaciones, contrates y
administracion de los recursos del PA-FCP y.sus subguentas sera de derecho privado, con observancia de los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad de que trata el articulo 209 y 267 de la
Constilueién Politica. 5. Que para efectos-de llevara cabo la “Temminacion def Conflicio y.ja Construccion de una Paz
Estable y Duradera™el 04 de abril de 2017 el Congreso de'la Repiblica decret6 ef Acto Legisiative Numero 01 *Por
medio del cual se crea un titulo de disposiciones transitorias de fa constitucion para la terminacion def conflicto armado
y-la construceion de una paz estable y duradera’y se dictah ofras disposiciones”, 6. Que en el capitulo 3 articulo 7°
transitorio de! Acto Legisiativo Namero 01 de2017, determind la conformacion de la Jurisdiccion Especial para la.Paz
(JEP) por-la Sala de Reconocimiento:de Verdad, de Responsabilided y de Determinacion-de los Hechos y Conductas,
2 Sala-de Definicion de las situaciones juridicas, la Sala de Amnistia o Indulto; el Tribunal de Paz, la Unidad de
Investigacion y Acusacion, y la Secretaria Ejecutiva, esta itima se encargara de la adm inistracion, gestion y ejecucion
de los recursos-de la JEP. 7. Que, para su puesta en funcionamiento, la Jurisdiccion Especial para la Paz. (JEP) prevé
|la implementacion de sistemas de Informacion que permitan &l manejo seguro de datos Y la.comecta inferaccion intra e
interinstitucional, asi como el establecimiento de: mecanismios y canales de-atencion a victimas a través de sistemag de
informacion que-petmitan el f&cil acceso y la interaccion ciudadana, 8. Que-para el cumplimionto de esos propositos la
JEP requiere contar-con fa prestacion de-servicios profesionales de un Coordinador y/o lider en-el Arearde:sislemas. de
a- Informacién y-arquitectura empresarial para- desarrollar contratar imiplementar y soportar fodes los Sistemas de
Informacion y la arquitéctura, que permitiran el correcto funcionamiento-de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP.. 9.
Gue de-conformidad con lo dispuesto en Titulo 1V capitulo V del Manual de Contratacion del PA-FCP, esta contratacién
%e/.enmarc-a' en lamodalidad de contratacién directa, 10. Que realizado el anatisis preliminar de fa contratacion donde s:x

1



cririra renace

CONTRATO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS No. 558 de 2018 CELEBRADO ENTRE EL PATRIMONIO
AUTONOMO FONDG COLOMBIA EN PAZ PAFCP ¥ OSWALDO USECHE ACEVEDO.

establece la necesidad, conveniencia y oportunidad de la celebracion del contréto, la misma. cumplld con todos los-
requerimientos fomulados por PA-FCP, y en ella se acredito debida y suficientemente su ideneidad y'experiencia para
el cumplimiento del objeto contractual. 11. Que el CONTRATISTA no tiene coincidencias seglin resultado de la consulta
en el Sistema de Prevencion de Lavado de Activos'y Financiacion-det Terrorismo (Sarlaft). 12. Que EL CONTRATISTA.
manifestd bajo la gravedad del juramento gue no se encuentra en'situacién de inhabilidad o de’ incompatibilidad. 13, Que
se consultd €l “Boletin de Responsables Fiscales publicado por ia Contraloria General de la Repiblica, con base en‘lo
ordenado por la Ley 610 de 2000, y que no se encontrd reportado al CONTRATISTA; igualmente que no reporta
antecederntes disciplinarios, ni judiciales. De conformidad con'lo anterior, €l presente contrato de prestacuon de servicios:
s6 regira por las siguientss clausulas: CLAUSULA PRIMERA. ~ OBJETO: Prestacién de sewicios profesicnales
especializados para apoyar los temas de disefio, implementacian y debido funcionamiento de la infraestructura, las redes
y soporte de acuerdo con la arquitectura empresarial, 105 procesos empresariales, los sistemas de informacion y la
planeacion |T. CLAUSULA SEGUNDA. - DURACION DEL CONTRATQ: El términcide duracidn del presente contrato
serd por CINCO (5) MESES, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacién y perfeccionamiento del contrato, e}
termino de’ inicio de ejecuicion -se- contara a partir de la #filiacion a la administradora de riesgos laborales (ARL)
CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En vittud del presente contrato son obllga(:lones del
CONTRATISTA las siguientes: Obligaciones generales 1. Acatar Jas instrucciones que fe imparta:el PAFCP. 2, Brindar
al PA-FCP todo ef apoyo. necesario para el desarrollo-de las actividades propias def objeto del presente contrato. 3.
Entregar informes escritos que evidencien el desarrollo del contrato. 4. Abstenerse durante Ia vigencia del contrato.y con
posterioridad a su terminagcién a revelar, suministrar, vender, arrendar, publicar, caplar reproducir, remover, disponer,
transterir y en general utilizar directao. indirectamente a favor. propio o de terceros en forma total o parcial, informacion.
confidencial o propiedad intelectual del PA-FCP o de terceros a la cual tenga acceso o de |a cual tenga conocimiento en
desarrollo del objeto del contrato o con ocasién de este, salvo que medie autorizacién escrita previa y expresa del
representante legal del PA-FCP 5. Guardar absoluta reserva sobre los documentos e informaciones a los que tenga
acceso para ejecucion del presante contrato. 6. Prasentar Ios recibos de pago al sistema de seguridad social (salud,
pension y ARL) de acuerdo contlos lineamientos establecidos porfa. legislacion vigente para cada uno de los respeciivos
pagos, para tal evento, dicho certificade debera ser presentado al Supervisor junto con el informe mensual de actividades
¥y la cuenta de cobro respectiva, de conformidad con ia forma de pago estipulada en €l contrato. 7. Mantener
confidencialidad de los datos que réciba por razbn de-este contrato y responder por fos dafios y perjuicios causadas al
PA-FCP por ol usc indebido de la informacién que Je haya sido eniregada, para el desarrollo de la gestion encomendada.
8. Cumplircon las demés instrucciones que le sean impariidas par el Supervisor del contrato, que se deriven de.la leyo
normatividad. vigente o fengan relacién con la naturaleza del contrato, asi coma con los requerlmlentos que e sean
formulados, cuando se considere que et contrato no se esta ejecutando a cabalidad o dentro-de bbs minimos exigidos
por PASFCP. 9. Acatar y curnplir con los reglamentos intemos, con las normas o dispositivos de seguridad que PA-FCP
establezca como mecanisme de acceso a sus instalaclones..En el evento que tales medics correspondan a ia utllizacion
de sistemas biométricos o cualquier otro que implique captura de datos, se entendera que EL CONTRATISTA con la
suseripeion del presente contrato expresamente estd autorizando. al PA-FCP al uso de dichos datos. 10. Observar y
cumplir con los contenidos en cada uno de los preceptos que regulan las pofiiicas internas dispuestas por el PA-FCP
fales como. manuales, procedimientas e instructivos. 11, Con Ia firma det presente contrato EL CONTRATISTA autoriza
a al PA-FCP para el manejo de datos personales de conformidad con lo.establecido er la Ley 1581 de 2012, ef Decreto
1377 de 2013, el Decreio 886 de 2014 y demés normas que la adicionen o modifiquen. Obligaciones Especificas: Ei
Contratista debera desarrollar comoe minimo las siguientes actividades: 1. Apoyar, el plan de Tl -alineado a las
neeesidades de la Jurisdiccion Especial para la Paz - JEP y las politicas y definiciones de Tl de Gobierno - Min TIC-en
cuanto a infraestructura tecnolégica e interoperabifidad, entre otros. 2. Apoyar la estructuracion, contratacion y ejecucion
de los proyectos de Tl refacionados con implementacién de herramientas de- software y hardware, infraestructura
tecnologica v seguridad informatica entre otfos, que se requieran para el adecuado disefio; ejecucidn y puesta en
%@cionamiento.de la Jurisdiccién Especial para la Paz -JEP. 3. Gestionar el ciclo ds vida de la infraestructura informética
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en fodos tos dominios de aceion de la Entidad de acuerdo-con los lineamientos de Gobierno en linea GEL..4. Realizar
a supervision de proyectos y/o contratos, 5. Realizar |a gestion-de cambios de la infraestructura ecrioldgica. 6. Mantener
el debids funcionaniiento de fa infrasstructura tecnolagica. 7. Brindar soporte-de -acuerdo:con 105 niveles-de servicio
pactados ¢or las Areas: 8. Las demas que le sean asignadas y que-comespondan a la naturaleza del objeto del contrato.
GLAE.’ISUL‘A-CUARTA.-:-OBLiGACIONES'DEI_.L'PATRIMON!O.AUTGNO_MO'}-FONDD.COLOME!A EN.PAZ PA - FCP:
1. Efectuar los pagos erv[os plazoes convenidos en-el presente-contrato. 2. Ejercer los controles necesarios para la.cabal
ejecucion del contrate. ‘3. Prestarle toda: Ia colaboracion e informacién-a EL CONTRATISTA para que el objsto del
contrato sé desarrolle. de conformidad con los términcs del-presente.dosumento. 4, Exigir a EL CONTRATISTA la
ejecucién iddnea y-oportuna de jas obligaciones del presente confrato: 5. Efectuar la- supervision. y seguimiento del
presente-contrato. CLAUSULA QUINTA. — VALOR DEL CONTRATQ: Para todos los sfectos legales:y-fiscales el valor
dé| présente coritrato seta la suma de-SESENTA Y-OCHO MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTCS'
PESOS MCTE ($68.132:200), &l valor.anies referido incluye. IVA'y cualquier clase de-impuesto que:se cause o.se-legare
a causar, al igual que todos los costos directos e indiregtos que se ocasionen en virtud de la ejecucion del mismo.
CLAUSULA SEXTA. — FORMA DE PAGO: EL PA-FCP pagaré al confrafista.el valor del presente -contrato de.la
siguiente manera; menisualidades vengidas, cada una por un valor de TRECE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE ($13.626.440); Estos pagos serdn cancetados previa certificacion
de cumplimiento a satisfaccian por parte del supervisor, informes de ejecucion del contratista y el recibo de. pago de
aportes de salud, pension y ARL. PARAGRAFO: El primer pago se realizara de manera proporcional alnimero de dias
de ejecucion del contrato con corte al wltimo dia calendariodel mes que corresponda. CLAUSULA SEPTIMA —
SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor monetario que el PA-FCP se
compromete a pagar por el presente contrato; se imputara al presupuesto del PA-FCP para la vigencia fiscal 2018 segln
Documento de Disponibilidad Presupuestal No, 485 de 2018, CLAUSULA OCTAVA. — CESION: EL CONTRATISTA no
podra ceder ef presenite contrate:a persona alguna, natural ¢ juridica sin autorizacidn previa, expresa y escrita del PA
FCP. I PA-FCP podra en cualuier momento ceder el presante contrato. CLAUSULA NOVENA. - SUPERVISION Y
CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: La.supervision del presente contrato se ejercera-a través de la
Gerencia. Técnica del PA:FCP, o quien esta delegue én los términos del Manual de Contratacion det PA-FCP,
GLAUSULA DECIMA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y PENAL MORATORIA: En caso dé mora en_ el
cumplimiento de las obligacionss a cargo de EL CONTRATISTA, este'se obliga-a pagar al PA-FCP, porel simple retardo,
una pena por & valor-equivalente al.cinco por ciento (5%)-del valor total del contrato. Asimismo, en-caso de que,.vencido
el plazo del conitrato, EL. CONTRATISTA no hubiera ejectitado todas o:algunas de sus obligaciones, EL CONTRATISTA
se sujeta a pagar a favor del PA-FCP, a titulo de pena, una suma equivalente al diez por ciento. (10%) det valordel
contrato; |a cual se establece: tomo estimacion anticlpada de los perjulcios que le ocasione al Fondo el incumplimiente
de'EL CONTRATISTA. E| PA-FCP, seTeserva &l derecho.a obtener de EL CONTRATISTA el pago.de la indemnizacion
comespondients, si a-ello hublere lugar. PARAGRAFO: Las penas moratoria y compensaloria previstas en esta-clausula
se haran efectivas directamente por el PA-FGP, quien, para el efecto, podra, a su libre eleccion; compensarles:con.las
sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o acudir a cualquier otro medio para-obtener el pago de |as jpenas. La
compensacion operara en los términos de los:atticulos 1714 y ss. del Cddigo Civil; se entiende que, con |a suseripcion
de sste contrato, EL CONTRATISTA autotiza al PA-FCP a descontarle, de las-sumas que le adeude, los-valores
correspondientes a aguéllas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: — SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes podran
suspender &l presente contrato, mediante lasuscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de:suspension
it serd computablé para efecto del plazo de ejecucién dei contrato, ni daré derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
o reajustes, ni a reclamat gastos diferentes a (os pactados e el contrato. Ei plazo de: ejecucion -de este podra
suspenderse en los siguientes eventos a). Por circunstancias-de fuerza mayor o caso fortuite que impidan la ejecucion
dél contrato y que cuya existencia de dicha eventualidad corresponde calificar al PA-FCP. b).-Por mutuo -acuerdo,
siempre: que: con elio no-se causen perjuicios ni deriven en mayores costgs para el PA-FCP. ‘CLAUSULA DECIMA
'SEGUNDA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendré indemne al PA-FCP libre de cualquier-dafio-o perjuicm




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 558 de 2018 CELEBRADO ENTRE EL PATRIMONIO
AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP Y OSWALDO USECHE ACEVEDC.

originado en reclamaciones de terceros y que Se deriven de sus ‘actuaciones o de la- de sus subcentratistas o
dependientes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias que surjan durants la ejecuclon det objeto- contractual se safucionaran en primer término a fravés del
arregle directo yfo la conciliaciéin como mecanismos alternativos de solucion de conflictos, de mantenerse la.controversia
se-gcudira a.la jurisdiccién ordinaria. CLAUSULA DECIMA CUARTA. — AUSENCIA DE RELACION LABORAL: E|
presente contraio serd ejscutado por el CONTRATISTA con absoluta autonomia e mdependenma y, en desarrollo del
mismo; no se generara vinculo laboral algune entre el PA-FCP y ¢l CONTRATISTA o cuslquier atro tipo de persenal a
su cargo. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el tituio VI dei manual.
de contratacién del PA-FCP respecto a la liquidacion no.sera obligatoria a los contratos de prestacidn de servicios, por
lo cuzl el presente contrato no sera objeto del tramite de Ilqmdacmn PARAGRAFO: ¢l presente contrato podra iquidarse
por manifestacién expresa de aiguna de las partes. CLAUSULA DECIMA SEXTA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara con la firma del presente. contrato; no encontrarse incurso dentro
de las inhabilidades e mcompat{bllldades contempladas en la Consfitucion Politica ni-en la ley.. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. - AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: Conforme a lo establecido en el
articulo 2°, literal a), a), numeral 1 de la Ley 1562 de 2012, se establece la abligatoriedad de afiliacion al Sistema General
de Riesgos Laborales, PARAGRAFO: PA-FCP, procedera a brindar la informacion necesaria para la vinculacién a la
Admiistradora de Riesgos Laborales (ARL) una vez el presente contrato se encuentre perfeccionade y EL
CONTRATISTA debera asumir el valor fotal de la:cotizacion, de conformidad con-el articllo 6° de la Ley 1562 de 2012,
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. — CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA en virud de la suscripcion del presente
confrato se compromete a: 'a) Manejar de manera confidencial fa informacion que como tal le-sea presentada y
entregada, y toda aguella que:se' genere en fomo a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. b) Guardar
confidencialidad sobre esa informacién y no emplearla én beneficio propio o dé terceros mientras conserve sus
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea manejada como un secreto empresarial o comercial. ¢} Salicitar
previamente y porescrito autorizacion para cualguier publicacién relacionada con el tema del contrate, autorizacion que
debe solicitarse ante el Supervisor del coritrato yio e} director ejecutivo del PA-FCP: presentando el texto'a publicar con
un mes de antelacién a la fecha en que desea enviar a edicion. d) Informar inmadiatamente al Supervisor del contrato
ylo director ejecutive del PA-FCP sobre cualguier hallazgo o innovacion alcanizada en el desarrollo de su trabajo,
colabarar con {a mayer diligencia en la documentacion y-declaracién de fo hallado y mantener sobre tode ello los
compromisos de confidericialidad requeridos'y necesarios. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO SARLAFT: EL CONTRATISTA declara que a la fecha de-suscripeion
del presente Cantrato, conoce lo dispuesto en ef numerai 5) del capitulo Xdela Cireular Basica Jutidica expedida por
la-Superintendencia de Sociedades-y declara que de encontrarse-en alguna de los supuestos de que-tratan Jos literales
A) al H) del mencioriado numeral §) y ‘particularments en el literal G} esto es, que el valor ds sus ingresos totales a 31
de- diciemibre: del afio inmediatamente antericr; sean ‘iguales o superiores @ Ciento Sesenta Mil (160.000) salarios
minimos mensuales, ha realizado ¢l analisis de su exposicién al rigsgo de LAFT vy ha establecido su propio sistemade
autogestion de este riesgo, de conformidad con lo pravisio en el numeral 4° de la citada Circular Basita Juridica. En
caso de no encantrarse en los supuestos de que frata el numeral 5) EL CONTRATISTA deglara que ha tenido en cuenta
fa récomendacion.prevista enel altimo pamrafo del numeral 6° de fa citada Circular, De esta manera, EL CONTRATISTA
responders al PAFCP, indemnizandole por cualquier multa o, perjuicio que se le cause originado en el incumplimiento
defos comprommisos antes expresados. EL CONTRATISTA manifiesia que conoce el Sisterna de Prevencion del Lavado
de Acfivos y Financiacion del Terrorismo del PA-FCP (denominado SARLAFT) cuyas politicas se encuentran publicadas
en la pagina web del PA-FCP, y.a las modificaciones que alli se incorporen. En consecuencia, cuando se presente
cualquiera de las causales o PA-FCP, mediants comunicacion motivada dirigida a EL CONTRATISTA a su Ultima
direccion registrada en el registro Unico tributario (RUT), ‘estara facultada ‘para. dar por terminado y liquidar
unilateralmente el presente contrato, procedmndo de igual forma a dar por vencidas fodas las obligaciones a cargo de.
‘%CONTRATISTA por la sala ocurrencia de Ia respectiva causal. Asi mismo, estara facuitada para suspender todos 3\
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CONTRATO' DE PRESTACION DE. SERVICIOS No. 558 de. 2018 CELEBRADO ENTRE EL PATRIMONIO

AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP Y QSWALDO USECHE ACEVEDO.

algunas de los pagos i a ello hay lugar. CLAUSULA VIGESIMA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATOQ:
Seran causales de terminacion del presente contrato: a. La expiracion del plazo pactado. b. EI mutup aclerde entre las
Partes, expresado.en documents firmado por el contratista'y confratante. ¢. La imposibifidad técnica; administrativa o-
legal para continuar con la‘ejecucion del contrato; d. El dcaecimiento de circunstancias de caso foituito 6 fierza mayor
que impidan la continuidad del contrato: e. Mediante aviso o nofificacion dada a ‘EL CONTRATISTA por ‘parte del
Supervisot; se activara el plazo aiternativo y extintivo del Contrato, correspendients a diez {10).dias habiles contados a.
partir del dia siguiente a la fectia de rotificacion .o aviso, conforme al cuat las Partes aceptan poner. fin -al vinculo
contractual. en el evenito en que no se acredite |a realizacion efectiva.y oportuna de las prestaciones establecidasen a.
clausulastercera y cuarta de| Contrato, f. Unavez hayasido ejecutado el 100% delos recursos, g. Reporte o coincidencia
en la lista de Consejo de Seg uridad deé:Nacicnes Unidas.ON Uyladenominada lista OFAC de cualquiera de: las partes;
sus administradares 0 s0cios, 0 empresas vinculadas-en cualquiera de los eventos de los. articulos 26, 27.y 28 de'la Ley
222 de 1995; o las riormass Jegales que determinen reglas. sobre vinculacion econémica. h. Denuncias o pliegos de
cargos penales, fiscales, o:disciplinarios, sobre incumplimientos o vidlaciones de narmas relacionadas.con el Lavado de
Activos o Financiacién al Terrorismo contra cualquiera de los mencionados en el literal anterior; y/o.con fallo o sentencia
en-fime debidamente ejecutoriada, i. Se encuentre viticulado en una investigacién penal con formulacidn de acusacion.
j» Cuando-existan factores de eXposicion &l riesge tales como: referencias negativas; ausencia de: documentacion, .o la
existencia de alertas definidas en los anexos del Manual SARLAFT. k. La presentacion de dos o mas de las alertas.
enumeradas en los.anexos del Manual ¢ politicas- SARLAFT, en relacidn con las Personas enumeradas en los lterales
anferiores. PARAGRAFO PRIMERD: PA-FCP ejercera estas facultades de- acuerdo con su manual y politicas de
riesgos, estas ditmas se encuentran publicadas en la pagina web www fiducoldex.com.co, o cual es aceptado por EL
CONTRATISTA. ta dedision sobre el ejercicio de sstas faculiades debera ser dada a conocer & EL CONTRATISTA
mediante somunicacién motivada dirigida a su lltima direccion tegistrada, para efectos de publicidad. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATIST. A declaraique sus recursos o provienen ds ninguna-actividad ilicita contern plada en el
Cédigo Penal Colombianc o en cualquier ofra norma que ko modifique o adicione. Por atro [ado, declara que ni él, nisus
gestores, accionistas, representantes 0 directivos, se encuentran inclilidos-dentro de algina de las fistas de personas
sospechosas por lavado de activos y Financiacién del Terrorismor o Viculos con ef narcotrafico y terrorismo. CLAUSULA
VIGESIMA. - PRIMERA DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL: Las partes convienen que los derechos da
propiedad intelectual a que pudiere haber lugar en relacion con cualguier productor surgido-en desarrolio del objeto del
presente contrato perteneceran Gnica yexcluslvamente al PA-FCP, salvo las dispdsiciones de ley apficables a.lamateria,
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: ACTUALIZACION DE IN FORMACION: EL CONTRATISTA se obliga a actualizar
por lo menos una vez.al afio, la informagion requerida por PA-FCP, para elcumplimiento de fzs disposiciones del Sistema:
de Administracién de Riesgo del Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo - SARLAFT, asi como-suministrar los
soportes documentales necesarios para confirmar los datos. No obstante, lo anterior, EL CONTRATISTA autoriza
expresamente al PA-FCP, mediants la suscripeion del presente contrato, para que ésta coritrate con terceros Io¢ales o
extranjeros, servicios retacionados con el procesamiento de datos para-su utilizacion en servicios de atencion telefdnica
pera'la actualizacion de informacien u otras de naturaleza similar, garantizando en todo caso, la confidencialidad de I
informacion que le asiste y a Ja que esté'_.obiigaglo. CLAUSULA VIGESIMA TERGERA. - AUTORIZACION, REPORTE
Y CONSULTA A LA CIFIN, AUTORIZACION EXPRESA PARA REPORTAR CONSULTAR Y COMPARTIR
INFORMACION CONTENIDAEN LAS BASES DE DATOS FINANCIER/ CREDITICIA, COMERCIAL DE'SERV!CIOS'
Y LA PROVENIENTE DE OTROS PAISES: EL CONTRATISTA auforiza expresa-e irevocablemente al PAFCP, libre
y voluntariamente, para que reporte a la CIFIN $:A. oa cualquier otro operador o fushte de informacin legalmente.
establecido, toda la informacion referente a -su comportamiento como cliente: que se relacione cori el nacimiento,
ejecucion, modificacion, liquidacion ylo-extincion de las obligaciones que se deriven del presente contrato, en cualquier
tiempo, y que podra reflejarse en fas bases de datos da [a CIFIN o de cualquier ofro operador y /o fuente de'informacion
legaimente- establecido. La permanencia de la informacion estard sujeta.a los. principios, #rminos, y condiclories
%)Dsagr_ados enlaley 1268 de 2008, Ley 1581 de 2012, y demds nomnas.que la modifiquen, -aclaren o _r'eglame_hte?\.x




tanto en Colombia como en el exterior, en cualquier tiempo: CLAUSULA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 558 de 2018 CELEBRADO ENTRE EL PATRIMONIO
AUTONOMO FONDO COLOMBIA EN PAZ PA-FCP Y OSWALDO USECHE ACEVEDO.

Asi mismo, EL. CONTRATISTA auioriza de manera expresa e imevocable a PA-FCP, para que consulte toda la
infofmacion financiera, crediticia, comercial, de servicios. ¥ Ja proveniente de otros paises, atinente a las relaciones
comerciales que’ EL CONTRATISTA tenga con el sistema financiero, comercial y de senvicios, o de cualquier sector,

A VIGESIMA CUARTA. - PROTECCION DE

DATOS PERSONALES: Las PARTES declaran y hacen constar, que todas las actividades que. en desarrolio det

presefite contrato. de prestacion de servicios, impliquen el tratamiento en cualquigra de sus modatidades: de datos

personales, sin impartar.su calidad de publicos, sermiprivados, privados 0 sensibles, deberan astar enmarcadas en 1o
establecido por la ley 1581 de 20127y ias demas normas que la modifiquen, adicionen, deroguen o sustituyan, siendo el
yesponsable el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republca al tenot de la Ley 1561 de 2012

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA . — PERFECCIONAMIENTO ¥ REQUISITOS DE EJECUCION: E! presente cantrato

se ;gn'tiende. perfgccio_nado oon la firma de las partes contratantes, requisre para su aje'cuc'i'én afliacion a la ARL.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - LUGAR DE EJECUCION: Seestablece como lugar de ejecucion la ciudad.de Bogota
D.C.. PARAGRAFQ: En aguelios casos en que el contratisia deba desplazarse en cumplimiento de sus actividades

contractuales a ciudades diferentes de su sede, 8l PA-FCP, previa autorizacion dal supervisor auforizard y feconogera
los gastos de- desplazamientos que-se flegaren a generar. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. ~ GASTOS: Los gastes
que se ocasionen para el perfeccionamiento y legalizacién del presente’ confrato seran sufragados por EL

CONTRATISTA.

En constancia se firma ¢n Bogotd D.C., 2 los veinticincs (25) dias de! mes de enero de 2018

UGIA OSPINA SORZANO
Directora Ejecutiva PA-FCP

Proyeots; Marceia Mazuera Mefa - Abogada PA-FCP ~
Reviso: Paca Roa = Goordinadara de Coniratos PA—FCW

Aprobé: Maria Alejanidra Ferraira, Gerente Juidica - PAFCP )‘



e CCInN Nam&ﬂaé de bstupelacientes
En Liguidacion

LA ASESORA DE ASUNTOS DE PERSONAL DE LA
DIRECCION NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES EN LIQUIDACION

CERTIFICA

Jue revisada la historia laboral del servidor publico OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado con la cédula de
udadania No. 79.254.121, se encontr6 que labora en ésta Entidad, desde el 13 de enero de 2011.

)ue mediante Resolucion No. 1942 de fecha 28 de diciembre de 2010, fue nombrado con caracter ordinario en el
argo de Subdirector de Unidad Administrativa Especial Cdodigo 0040 Grado 22, adscrito a la Subdireccion de
formatica, posesionandose mediante Acta No. 004 del 13 de enero de 2011, desempefando las funciones
enaladas en la Resolucion 0231 de 21 de febrero de 2008, relacionadas a continuacion:

1. Dirigir y controlar la elaboracion y ejecucion del plan estratégico de informatica, encaminado a integrar a la
Direccion con las demas entidades nacionales e internacionales involucradas en la lucha contra el
narcotrafico y delitos conexos.

2. Dirigir y controlar con criterios de sequridad y eficacia, los sistemas de informacion que permitan el
cumplimiento de la mision institucional.

3. Dirigir y controlar la definicion y mantenimiento actualizado del plan de contingencias de acuerdo con la
evolucion tecnologica de la Direccion.

4. Dirigir y controlar la administracion de los equipos de computo centrales, las redes locales y os sistemas
de comunicacion de la Direccion y verificar su adecuado funcionamiento y desempeno.

0. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar la asignacion de los recursos informaticos a las
diferentes dependencias con el fin de lograr eficacia en los procedimientos adelantados.

6. Proponer politicas para manejo de equipos de computo v de sequridad en la aplicacion de la informacion
sistematizada en la Direccion.

/. Realizar el seguimiento, evaluacion y control presupuestal en el area de informatica, disenando 10s

indicadores que permitan conocer el avance los planes y programas.

Dirigir y administrar el (los) sistema (s) de informacion de la Entidad.

Dirgir y controlar la elaboracion de los planes de desarrollo y operativo de la dependencia.

0. Dirigir y coordinar la elaboracion de informes solicitados a la dependencia.

11. Suscribir y concertar con el director 10s objetivos de los acuerdos de gestion anuales establecidos por la
ley.

12. Evaluar el desempeno laboral de los funcionarios de carrera administrativa y en periodo de prueba de
acuerdo a las normas y procedimientos vigentes.

13. Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con la naturaleza del cargo.

'—

> D oo

e

)Jue mediante Resolucion No. 0616 del 27 de septiembre de 2013, se ajusta y adopta el Manual Especifico de
unciones y de Competencias Laborales para los empleos de la planta de personal de la Direccion Nacional de
stupefacientes en Liquidacion, estableciendo para el cargo de Subdirector de Unidad Administrativa Especial
0digo 0040 Grado 22, las siguientes funciones:

CERTIFICACION LABORAL OSWALDO USECHE ACEVEDO Pagina 1 de 3
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Direccign Nacional de Estupefacientes
Ea Liquidacion

1. Dirigir y controlar con criterios de seguridad vy eficacia, los sistemas de informacion de la entidad
conformidad con la normativa vigente.

2. Asesorar a la entidad en la definicion de la politica de organizacion, métodos y procedimientos de trab:
para 10s sistemas de informacion vigentes. .

3. Administrar y vigilar el plan de contingencias y mantenimiento de redes, de acuerdo con los requerimient
institucionales.

4. Administrar y supervisar los equipos de computo centrales, redes locales, los servicios de internet
intranet y los sistemas de comunicacion de la Entidad para su adecuado funcionamiento y desen DENO.

5. Proponer y establecer mecanismos para garantizar la veracidad y oportunidad de la informaci
suministrada por los aplicativos vigentes, que faciliten la toma de decisiones en materia de organizacior
funcionamiento del sector publico.

6. Fomentar la cultura de la informacion administrativa, promoviendo el desarrollo, divulgacion y utilizacion
oS reportes generados por los aplicativos vigentes.

/. Realizar el seguimiento, evaluacion y control presupuestal del area, relacionado con la ejecucion de |
'ecursos asignados a la entidad para procesos de contratacion de temas de tecnologia de la informacion.

d. Planear y garantizar la ejecucion de los convenios interadministrativos para las diferentes conexiones
l0s aplicativos vigentes con otros sistemas de administracion publica y otros entes.

J. Dirigir y controlar la elaboracion de planes y proyectos de desarrollo y operativo de la dependencia.

10. Dirigir y coordinar la elaboracion de informes solicitados a la dependencia.

11. Desarrollar estrategias de generacion y promocion de flujo eficiente de informacion sectorial y de servic
al cludadano, en la difusion de la informacién hacia los ciudadanos y organizaciones de rendicion
cuentas.

12. Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente de acuerdo con la naturaleza del cargo.

-‘-

'—

Que mediante oficio No. 203-435-2014 de fecha 27 de agosto de 2014, la Direccion Nacional de Estupefacients
en Liquidacion, informo que segun Decreto 1474 de 2014, el cargo de Subdirector de Unidad Administrati
Especial Codigo 0040 Grado 22, que desempefaba, fue suprimido, situacion que producird su retiro del servicio.
virtud de lo consagrado en el literal L) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, a partir del dia miércoles primero (1
de octubre de 2014.

La presente certificacion se expide en Bogotd, a los diez (10) dias /el
(2014), a solicitud del interesado.

8S de septiembre del ano dos mil cator

Elabord: Diana Quinonez
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. . LIQUIDACION
203 - 435 - 2014 o o

Dep: 203 Radicador: dguevara203 Fecha: 2014-08-28 11:58
Al Contestar Cite Este Numero: 20142030488241 Folios: 1 Anexos:
Origen: - TALENTO HUMANO

Destino: OSWALDO TUSECHE ACEVEDQ QUSECHE
Asunto: SUPRESION DE CARGO FIRMA MARIA MERCEDES PERRY

Senor
OSWALDO USECHE ACEVEDO
Subdirector Codigo 0040 Grado 22

Direccion Nacional de Estupefacientes en Liquidacion
Ciudad

Respetado Senor Useche:

Ve permito comunicarle que el Gobierno Nacional mediante Decreto No. 3183 del 02 de
septiembre 2011 ordeno la supresion y liquidacion de la Direccion Nacional de Estupefacientes,
proceso que tenia programado un (1) ano para su finalizacion; sin embargo, dicho téermino fue
prorrogado mediante los Decretos No. 1420 del 29 de junio de 2012, 2177 de 7 de octubre de

2013 y 1335 del 17 de julio de 2014, estableciendo como plazo final para la liquidacion de la
Entidad, el 30 de septiembre de 2014,

Como consecuencia de lo anterior, fue expedido el Decreto No. 1474 del 05 de agosto de 2014,
por medio del cual se madifico la planta de personal de la Direccion Nacional de Estupefacientes,
noy en Liquidacion, establecida mediante Decreto No. 2569 del 10 de septiembre de 2003 vy
modificada por los Decretos 2891 del 11 de agosto de 2011, 0429 del 28 de febrero de 2012,
0981 del 14 de mayo de 2012, 1791 del 28 de agosto de 2012 y 0785 del 22 de abril de 2014,

El citado Decreto No. 1474 de 2014, suprimio en su articulo primero la totalidad de los cargos
que continuan en la planta de personal, entre los cuales, se encuentra el cargo de Subdirector
Codigo 0040 Grado 22, de libre nombramiento y remocion el cual Usted desempena, situacion
que produce su retiro del servicio, en virtud de lo consagrado en el literal L) del articulo 41 de la
Ley 909 de 2004, a partir del dia miercoles primero (01) de octubre de 2014.

Le solicito hacer entrega a la suscrita, de los asuntos, documentos, registros, archivos fisicos y
magneticos que se encuentren bajo su responsabilidad, al igual que los documentos devolutivos

e Inventario registrado a su cargo, Paz y Salvos con el Almacen, Grupo de Gestion Documental y
ORFEOQ.

-'_

FiInalmente, le solicito presentarse al Grupo de Talento Humano de la Direccion Nacional de
Estupefacientes en Liquidacion con el fin de recibir 1as instrucciones para la practica del examen
medico de retiro, en la misma dependencia y con el proposito de cumplir las exigencias del
Decreto 2232 de 1995, Usted debera presentar, dentro de los tres (3) dias siguientes al recibo de

la presente comunicacion, el Formulario Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas
vy Actividad Economica Privada.

,._

-

En lo referente al reintegro del carne de identificacion como servidor publico de la Entidad, el
mismo debera ser entregado al Grupo de Talento Humano el dia 30 de septiembre de 2014

Calle 53 No. 13 - 27 Bogota, D.C. Colombia  Teléfono: 487 00 88 - FAX: 6 06 94 34
Recepcion de correspondencia Carrera 13 No. 52 - 95
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Lireccion Nacional de bstupefacientes
en Liguidacion

En nombre de la Administracion, agradezco los aportes realizados durante su vinculacion con la
Entidad, al tempo que le deseo los mayores exitos en las actividades que tenga a bien
emprender. |

Cordialmente,

'/D e
m“'--\.
m SSSSS

MARIA MERCEDES PERRY FERREIRA
Representante Legal

Con copia: Hoja de Vida

Elaboro: Jessica ﬂ@;{
Revisd: Sandra M. / Veronica P. @

y {d
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C3491

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA
PAZ

CERTIFICA:

Que el(a) sefior(a) OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79.254.121, labora desde el 17/09/2018 como Profesional Experto de la
Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz- JEP.

Que de conformidad con en el Acuerdo AOG No.036 del 11 de septiembre de 2018 son
funciones Profesional Experto de la Direccion de Tecnologias de la Informacion de la
Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz las siguientes:

Propésito Principal:

Gestionar de administracion y operacion de la infraestructura tecnoldgica, conectividad,
seguridad perimetral, ambiente de colaboracidn, telefonia y el soporte a los usuarios de
la Jurisdiccion Especial para la Paz.

Funciones Esenciales:

1. Asesorar al Director de tecnologias de la informacion de la JEP en la definicion del
Plan Estratégico de Tecnologia.

2. Participar en la ejecucion del plan de tecnologia, las politicas y definiciones que
apliquen al alcance del cargo.

3. Asesorar la estructuracidn, contratacion y ejecucion de los proyectos de TI de la
Jurisdiccion Especial para la Paz que se encuentren al alcance de sus funciones.

4. Gestionar la adopcion de mejores practicas para la prestacion de servicios de
tecnologia

5. Supervisar los contratos asociados a la adquisicion de bienes y servicios de

tecnologia
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Realizar estudios de viabilidad para la adquisicion o mejora de infraestructura y
servicios de tecnologia.

Coordinar la especificacion de requerimientos dirigidos a la dependencia
responsable de la adquisicion y contratacion en la JEP y realizar la evaluacion técnica
de propuestas de adquisicion, mejora de aplicaciones y servicios de tecnologia.
Asegurar el funcionamiento de la infraestructura que apoya las operaciones de la
JEP.

Definir infraestructura que soporte la arquitectura de aplicaciones.

Ejecutar proyectos de implementacion, desarrollo y mejoramiento de la
infraestructura tecnolodgica, adaptando metodologias segtin las necesidades de los
procesos de la JEP.

Administrar los recursos tecnoldgicos de la Entidad garantizando su disponibilidad
y adecuado dimensionamiento.

Administrar los proyectos de tecnologia o supervisar los contratos en los que sea
designado por el superior inmediato.

Participar en la estructuracion, ejecucion y control de apropiacion y uso de la
tecnologia.

Gestionar los cambios de infraestructura tecnoldgica aprobados por las instancias
autorizadas.

Coordinar la estrategia de continuidad de los servicios de TI de la JEP y los
protocolos de actuacion en situaciones de crisis.

Gestionar las revisiones periodicas de los planes de prevencion y recuperacion, o su
puesta en marcha en caso de presentarse afectaciones en el servicio.

Gestionar la consolidacion del catdlogo de Acuerdos de Niveles de Servicios (ANS),
Acuerdos de nivel Operacional (OLA) y contratos de apoyo con terceros (UC) y
coordinar las acciones para hacer seguimiento a su cumplimiento.

Gestionar los planes de capacidad y disponibilidad de la infraestructura tecnologica
en cumplimiento de los ANS.

Coordinar la gestion de solicitudes e incidentes reportados por los usuarios de la JEP
e intervenir en aquellos casos que requieran evaluacion econdmica.

Participar en las definiciones de analiticas, calidad de datos, integracion y seguridad
para los sistemas y la tecnologia informatica requerida en conjunto con los duefios

de procesos de la JEP involucrados en cada iniciativa.
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Participar en la definicidn y estructuracion de las soluciones de analitica y calidad

de datos para los procesos estratégicos, misionales y de apoyo de la Entidad.

Coordinar el mantenimiento de la infraestructura tecnologica.

Desarrollar las actividades pertinentes para el dar cumplimiento de los planes,
programas y proyectos de la dependencia.

Gestionar la actualizacion de la infraestructura tecnoldgica de la JEP

Elaborar informes y demas documentos que sean solicitados relacionados con su
competencia.

Atender y aplicar las normas y procedimientos del sistema de gestion de calidad.
Desempenar las demds funciones relacionadas con la naturaleza del cargo que le

sean asignadas por el superior inmediato.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a) a los doce (12) dias del
mes de noviembre de dos mil veinte (2020), en la ciudad de Bogota D.C.

La anterior informacion puede ser corroborada al teléfono: 7440041 ext:1061, y/o a los
correos  electronicos:  soportenomina@jep.gov.co, adriana.gamboa@jep.gov.co o
bettsy.cardenas@jep.gov.co.

cia Rosales Callejas

a Administrativa y Financiera

Jurisdiccion Especial para la Paz
Nit. 901140004-8

Elabor6: Bettsy Katerine Cardenas Vivasz”
Reviso: Adriana Maria Gamboa Rodriguez
Cesar Augusto Vargas Londofio

Aprobd: Francy Elena Palomino Millan
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C3491

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DE LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA
PAZ

CERTIFICA:

Que el(a) sefior(a) OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 79.254.121, labora desde el 17/09/2018 como Profesional Experto de la
Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz- JEP.

Que de conformidad con en el Acuerdo AOG No.036 del 11 de septiembre de 2018 son
funciones Profesional Experto de la Direccion de Tecnologias de la Informacion de la
Secretaria Ejecutiva de la Jurisdiccion Especial para la Paz las siguientes:

Propésito Principal:

Gestionar de administracion y operacion de la infraestructura tecnoldgica, conectividad,
seguridad perimetral, ambiente de colaboracidn, telefonia y el soporte a los usuarios de
la Jurisdiccion Especial para la Paz.

Funciones Esenciales:

1. Asesorar al Director de tecnologias de la informacion de la JEP en la definicion del
Plan Estratégico de Tecnologia.

2. Participar en la ejecucion del plan de tecnologia, las politicas y definiciones que
apliquen al alcance del cargo.

3. Asesorar la estructuracidn, contratacion y ejecucion de los proyectos de TI de la
Jurisdiccion Especial para la Paz que se encuentren al alcance de sus funciones.

4. Gestionar la adopcion de mejores practicas para la prestacion de servicios de
tecnologia

5. Supervisar los contratos asociados a la adquisicion de bienes y servicios de

tecnologia
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

info@jep.gov.co

Realizar estudios de viabilidad para la adquisicion o mejora de infraestructura y
servicios de tecnologia.

Coordinar la especificacion de requerimientos dirigidos a la dependencia
responsable de la adquisicion y contratacion en la JEP y realizar la evaluacion técnica
de propuestas de adquisicion, mejora de aplicaciones y servicios de tecnologia.
Asegurar el funcionamiento de la infraestructura que apoya las operaciones de la
JEP.

Definir infraestructura que soporte la arquitectura de aplicaciones.

Ejecutar proyectos de implementacion, desarrollo y mejoramiento de la
infraestructura tecnolodgica, adaptando metodologias segtin las necesidades de los
procesos de la JEP.

Administrar los recursos tecnoldgicos de la Entidad garantizando su disponibilidad
y adecuado dimensionamiento.

Administrar los proyectos de tecnologia o supervisar los contratos en los que sea
designado por el superior inmediato.

Participar en la estructuracion, ejecucion y control de apropiacion y uso de la
tecnologia.

Gestionar los cambios de infraestructura tecnoldgica aprobados por las instancias
autorizadas.

Coordinar la estrategia de continuidad de los servicios de TI de la JEP y los
protocolos de actuacion en situaciones de crisis.

Gestionar las revisiones periodicas de los planes de prevencion y recuperacion, o su
puesta en marcha en caso de presentarse afectaciones en el servicio.

Gestionar la consolidacion del catdlogo de Acuerdos de Niveles de Servicios (ANS),
Acuerdos de nivel Operacional (OLA) y contratos de apoyo con terceros (UC) y
coordinar las acciones para hacer seguimiento a su cumplimiento.

Gestionar los planes de capacidad y disponibilidad de la infraestructura tecnologica
en cumplimiento de los ANS.

Coordinar la gestion de solicitudes e incidentes reportados por los usuarios de la JEP
e intervenir en aquellos casos que requieran evaluacion econdmica.

Participar en las definiciones de analiticas, calidad de datos, integracion y seguridad
para los sistemas y la tecnologia informatica requerida en conjunto con los duefios

de procesos de la JEP involucrados en cada iniciativa.
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22.

23.

24.
25.

26.
27.
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Participar en la definicidn y estructuracion de las soluciones de analitica y calidad

de datos para los procesos estratégicos, misionales y de apoyo de la Entidad.

Coordinar el mantenimiento de la infraestructura tecnologica.

Desarrollar las actividades pertinentes para el dar cumplimiento de los planes,
programas y proyectos de la dependencia.

Gestionar la actualizacion de la infraestructura tecnoldgica de la JEP

Elaborar informes y demas documentos que sean solicitados relacionados con su
competencia.

Atender y aplicar las normas y procedimientos del sistema de gestion de calidad.
Desempenar las demds funciones relacionadas con la naturaleza del cargo que le

sean asignadas por el superior inmediato.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a) a los doce (12) dias del
mes de noviembre de dos mil veinte (2020), en la ciudad de Bogota D.C.

La anterior informacion puede ser corroborada al teléfono: 7440041 ext:1061, y/o a los
correos  electronicos:  soportenomina@jep.gov.co, adriana.gamboa@jep.gov.co o
bettsy.cardenas@jep.gov.co.

cia Rosales Callejas

a Administrativa y Financiera

Jurisdiccion Especial para la Paz
Nit. 901140004-8

Elabor6: Bettsy Katerine Cardenas Vivasz”
Reviso: Adriana Maria Gamboa Rodriguez
Cesar Augusto Vargas Londofio

Aprobd: Francy Elena Palomino Millan
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APROBACION RESOLUCIONES
007 Enero de 1973 MLEN,
3930 Marzo 16 de 1878 M_E.N.
Aprobacion ICFES
BOGOTA — COLOMBIA,

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA FUNDACION CENTRC DE
INVESTIGACION DOCENCIA Y CONSULTORIA ADMINISTRATIVA

HACE CONSTAR

Que el Doctor OSWALDO USECHE ACEVEDQ, identificado con la cédula de ciu-
dadania N° 79.254,121 de Bogota, laboro en esta Institucion como Catedratico en
los respectivos Periodos Académicos asi: |l de 1986 dictando la Asignatura AUDITO-
RIA DE SISTEMAS y | de 1987 dictando las Asignaturas AUDITORIA DE SISTEMAS y
PRACTICAS EMPRESARIALES.

Se expide la presente a solicitud del Interesado, a los Veinte (20) dias del mes de Oc-
tubre de Mil Novecientos Ochenta y Siete (1987).

c.c.: archivo

INGENIERIA DE SISTEMAS - INGENIERIA ELECTROMECANICA - INGENIERIA INDUSTRIAL - ADMINISTRACION DE EMPRESAS - CONTADURIA TECNICA - COMERCIO INTERNACIONAL - PUBLICIDAD Y COMUNICACION VISUAL

SEDE PRINCIPAL SEDE No. 2 | SEGE No. 3 SEDE Mo, 4 SEDE No. 5
Calle 18 No. 8-75 Carrera 18 No. 38-35 Transversal 17 No. 37-11 Transversal 17 No. 37-25 Calla 39 No. 14-75

Tels.: 2840905/25/45/2830064 Teléfonos: 245 6416 - 245 6385 Teléfono: 245 5941 Teléfono: 245 3911 Teléfono:; 287 1524
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REPUBLICA DEEEENIITNIre
FISCALIA GENERAL DE LA NACION
CONSTANCIA DE SERVICIOS PRESTADOS
No. 66033
NOMBRE : USECHE ACEVEDO OSWALDO
CEDULA: 79,254,121 LUGAR DE EXPEDICION:BOGOTA
FECHA ULTIMO INGRESO:2003-09-15 ESTADO : RETIRADO FECHA : 2006-05-17
FECHA NO SOLUCION DE CONTINUIDAD : .
ULTIMO CARGC DESEMPENADO: 306501 JEFE DE OFICINA
UBICACION: OFICINA DE INFORMATICA
PRIMA TECNICA $ 1,729,355.00 .
TOTAL s 1,729,355.00 -
CARGOS DESEMPENADOS

DESDE  CARGO DESRIPCION DEPENDENCIA
2003-09-15 304501 JEFE DE DIVISION DIR. NAL. ADM Y FIN.
2004-02-02 306501 JEFE DE OFICINA CENT. INFOR.ACTIV.DEL
2005-03-10 306501 JEFE DE OFICINA OFICINA' INFORMATICA

UBICACIONES &

FECHA UBICACION DEPARTAMENTO- MUNIGIPIO -
2003-09-15  DIRECCION NACIONAL ADMITIVA Y FINANCIERA BOGOTA BOGOTA
2004-02-02  CENTRO DE INFORM. SOBRE ACTIV. DELICTIV. BOGOTA BOGOTA
2005-03-11  OFICINA DE INFORMATICA BOGOTA . BOGOTA

Total Paginas: 1
Se expide en BOGOTA, el 11 de ENERO de 2011

Con destinc a CONCURSQ DIAN

,
‘”// (ﬁﬂ///

SANDRA ITZA
JEFE/OFICINA DE PERSONAL

OAE, I € I N A D E P E R § O N A L
DIAGONAL 228 (Avda. Luis Carlos Galan) No. 52-01 BLOQUE C PISO 1 BOGOTA,D.CT
CONMUTADOR 5702000-414%5000 Exts. 2399 Fax 22310



i

PROCESO “GESTION DEL

TALENTO HUMANO” | codigo:
* FISCALIA MANUAL DE FUNCIONES,, | FGN-30000-m-01
GENERAL DE Lk KACION COMPETENCIAS LABORALES | versién: 02

Y REQUISITOS DE LOS CARGOS _
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA | P4gina 39 de 322
NACION

Asesorar al Fiscal General de la Nacién en la formulacién de politicas, planes y
programas para implementar procedimientos reIamOnados con el desarrolio de
sistemas y gerencia de los recursos informaticos; asi como coordinar, supervisar
y controlar las actividades correspondlentes asu area

11l FUNCIONES ESENCIALES:.

1. Disefiar y presentar los planes, programas y proyectos del area de su
desempefic para la formulacion de politicas de|la entidad en materia de
gerencia de los recursos informaticos y telematicos disponibles en la entidad.

2. Elaborar, en coordinacién con las areas misionadas y de apoyo y la Oficina de
Planeacion, el Plan Maestro de Desarrollo y Sistemas, y coordinar los
estudios y documentacién que sean necesarios.

3. Administrar los recursos informaticos de la Fiscalia General de la Nacién y
procurar su eficiente uso. _

4. Proponer e implantar los procedimientos e instrumentos requeridos para

mejorar la prestacion de los servicios a cargo de Ia dependencia.

Rendir los informes que le sean solicitados.

Adelantar procesos de investigacion tecnoldgica, formular y elaborar

proyectos y programas en el ambito de su competenma que contribuyan a la

gestion de la entidad.

7. Asesorar a la entidad en la definicién de pohtlcas referidas a la recoleccion,
registro, analisis y difusién de la informacién requerlda como soporte del
desarrollo de las investigaciongs que debe adelantar la fiscalia.

8. Elaborar el Plan Operativo Anual del area a su cargo.

9. Asistir, en representacion de la Fiscalia General de la Nacidén, a los comités,
juntas, sesiones y demas reuniones que le sean asignadas.

10. Informar sobre las necesidades de capacitacion en la oficina a su cargo, para
la formulacién del Plan Integral de Capacitacién deila entidad y propender por
la participacion en ef mismo, de los servidores de su dependencia.

11. Calificar el desempefio de los servidores que estén en periodo de prueba o
inscritos en el Registro Unico de Inscripcién en Carrera.

& o

Resolucion No. 2-2072 del 07 de septiembre de 2007




PROCESO “GESTION DEL

TALENTO HUMANO” Codigo:
$ FISCALIA MANUAL DE FUNCIONES, FGN-30000-M-01
5 ) GENERAL DE LA NACION COMPETENCIAS LABORALES | versién: 02

Y REQUISITOS DE LOS CARGOS _
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA | P4gina 40 de 322
NACION

b

12.Colaborar y apoyar temporalmente e! desarrollc de las actividades
relacionadas con la naturaleza de su cargo, cuando por necesidades del
servicio su superior lo requiera.

1. Los planes, programas y proyectos para la gerencia de los recursos
informaticos y telematicos se realizan conforme a los lineamientos del Fiscal
General de la Nacién y son orientados por parte del jefe de la oficina.

2. Existe un Plan Maestro de Desarrollo y Sistemas y responde a las
necesidades de la entidad.

3. Los recursos informaticos de la entidad se utilizan racionalmente en
cumplimiento de las funciones de la entidad.

4. Existen procedimientos e instrumentos que mejoran ta prestacion del servicio
del area.

2. Los informes requeridos son presentados oportunamente.

6. La formulacion de las politicas en materia de recoleccion, registro, analisis y
difusién de informacioén, cuenta con la participacién del jefe de la oficina.

7. La oficina de Informatica cuenta con un Plan Operativo Anual que guia la
labor de todos sus servidores: '

8. La representacion de la entidad en los comités, juntas, sesiones y demas
reuniones se ejerce de acuerdo con los lineamientos establecidos.

9. Los servidores de la oficina se capacntan integralmente y en igualdad de
condiciones.

10. El proceso de calificacién se realiza oportunamente y de acuerdo con las
disposiciones que rigen la materia.

V. REQUISITOS.DE ESTUDIO.Y.EXPERIENCIA

Estudios
1. Titulo de formacién profesional relacionado | Cinco (5) anfos de experiencia
con las funciones del cargo. profesional o docente.

2. Titulo de formacién avanzada relacionado
con las funciones del cargo.

Resolucion No. 2-2072 del 07 de septiembre de 2007




CENTRO DISTRITAL
DE SISTEMATIZACION ¥ SERVICIOS TECNICOS
SISE EN LIQUIDACION

CALCALDIA MAYOR DE BOGOTATD.C.

CERTIFICADO SAF-014-2003-L Hoja Nro, 1 de 7

LA SUSCRITA SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL SISE
EN LIGUIDACION

s

HACE CONSTAR:

Llue el Ingeniero OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado con cédula de ciudadania
Mo, 73.454.121 expedida en Bogota, prestd sus servicios al Centro Distrital de
Sistematizacion y Servicios Técnicos -SISE- desde el 13 de oclubre de 1337 hasiz el 25
ce julio de 2002 inclusive,

Que al momento del retir, el Ingeniero OSWALDO USECHE ACEVEDOQ desempefiaba
el cargo de Profesional Especializado, Cédigo 335, Grado 12, adscrite a la Direccidn da
Ingenieria de Soitware.

Que durante el tiempo que el Ingeniero OSWALDO USECHE ACEVEDO estuvo
vinculado al SISE, desempeno los siguientes cargos:

Protesicnal Universitario [, adscrito a la Unidad de Sistemas: Desde el 13 de octubre da
1987 hasta el 15 de febrero de 1989,

Frofesional Universitario VI, adscrito a la Unidad de Sisternas: Desde el 16 de febrero da
1288 hasia el 15 de agosio de 1989,

Profesional Universitario VII, adserito a la Unidad de Sistemas: Desde & 16 de agesto de
1989 hasta el 15 de enero de 1990,

Prafesional Universitario VI, adscrito a la Unidad de Sistemas: Desde el 18 de enero de
1950 hasta ei 30 de mayo de 1990,

Froiesional Universitario IX, adscrito a Iz Unidad de Sistemas: Desde el 1° de junio de
1990 hasta el 30 de octubre de 1991.

Profesional Universitario X, adscrito a la Unidad de Sistemas: Desde &l 1° de noviembre
de 1991 hasta el 28 de febrero de 1993,

Frofesional Universitario X, adscrito a la Unidad de Sistemas: Desde ¢ 1° de maro de
18983 haslz el 16 de enero de 1994,

Cirector {E} Unidad de Sisternas: Desde el 17 de enero de 1994 hasta el 31 de enero de
1894,

Carrara 20 No. 24-90 Tore A Piso 2°. Teléfonos 3375966 - 3378021 - 3375154 - 356851599




CEMNTRO DISTRITAL
DE SISTEMATEZACION ¥ SERVICIOS TECNICOS
SI5E EM LIGQUIDACION
FALCALDL, MAYORDE DOGOTATILC

Hoja Nro. 2 de 7 ’
Continuacién de la certificacion SAF-014-2003-L expedida ail ing. Oswaldo Useche

Frofesional Universitario XH, adscrito a la Unidad de Sistemas: Desde el 1° de febrera de
1894 hasta el 20 de febrero de 1994,

Director {E) Unidad de Sistemas: Desde el 21 de febrero de 1984 hasta el 17 de abril de
1584,

Frofesional Universitario X, adscritc a la Unidad de Sistemas: Desde el 18 de abri de
1954 hasia el 25 de abril de 1954,

Profesional Universitario X1, adscrilc a la Unidad de Ingenieria de Software: Desde el 26
de abril de 1954 hasta 2l 1° de mayo de 1894,

Director (E) Unidad de Ingenieria de Software: Desde el 2 de mayo de 1994 hasta el 22
de abril de 1395.

Profesional Universitario x|, adscrito a la Unidad de Ingenieria de Software: Desde gl 24
de abril de 1995 hasta el 12 de mayo de 1995,

Direclor (E) Unidad de Ingenieria de Software: Desde el 19 de mayo de 1985 hasta el 5
de marzo de 1996,

Profesional Universitario X, adscrito a [z Unidad de Ingenieria de Software: Desde el 5
de marzo de 1996 hasta el 7 de abril de 1996,

Director (E) Unidad de Ingenieria de Sﬁftware Desde el 8 de abril de 1996 hasta el 14 de
agosto de 1996,

Profesional Universitario Xl ar::lsl:ric: a la Unidad de Ingenieria de Soitware: Desde el 15
de agosto de 1996 hasta el 22 de septiembre de 1996,

Cirector (E) Unidad de Ingenieria de Soflware; Desde el 23 de sepuembre de 1996 hasia
el 15 de abril de 18587

Prefesional Universitario XiI, adscrito a a Unidad de ingenieria de Software: Desde el 16
de dbril de 1897 hasta el 22 de noviembre de 1998,

Proiesional Especializado, Codigo 335, Grado 12, adscriio a la Direccion de Ingenieria de
software: Desde el 23 de noviembre de 1998 hasta el 25 de julic de 2002,

Que como Director (E) de la Unidad de Ingenieria de Software, el Ingeniera Oswaldo
Useche Acevedo cumpiia las siguientes funciones:

" ——
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%

L=l

4,

7.

8.

Flanear, dirigir, organizar ejecutar, controlar y evaiuar el desarrollo de las aclividadas v
programas asignados a la dependencia a su cargo, velando por el cumplimiente de las
meias y objetivos establecidos.

Asistir v asesorar en su campo correspondiente, al Gerents, subgerenies v oiros
direclivos, cuande las circunstancias lo requieran, para una gestion empresarial
eficiente y oporiuna.

Proyectar y coordinar la ejecucion de proyectos de asistencia técnicz en maieria de
ingenieria de software, para los clientes que lo soliciten.

Apoyar a la Oficina Asesora de Planeacion y Mercadeo en la presentacidn del servicio
de pre-venta y de peostvenla, que permita garantizar ¥ cumplir con los servicios
contratados y el buen funcionamiento de los sistemas eniregados a los clientes.

Responder por el disefio, definicion y establecimiento de estandares y por el desarrolio
de las actividades relzcionadas con la elaboracian, prusbaz vy evaluacion,
documentacion, instalacion v mantenimiento de programas v = plicaciones de acuerdo
con las normas y procedimientos existentes. dando cumpiimienio a los requerimientos,
especificaciones, estandares v oiros compromisos adguiridos con los clientes dentro
de los contratos v convenios.

Qrdenar que se dé soporle v asistencia téonica 3 las dependencias de la Empresa y 3
los clientes en el manejo vy desarrollo de aplicaciones.

Administrar el Bance de Programas vy aplicaciones del SISE.

Informar peridgdicamente v oportunamente a la SUbgerencia Técnica sobre ios
servicios prestados a los clientes, asi como las novedades Gue se presenten al
respecto,

Fallar en Unica instancia, los procesos disciplinarios calificados come fzlia feve, qus
haya adelantado la Oficina de Control Interno Lhsciplinario, confra servidores piblicos
de los cuales sea su superior inmediato, (Articulo 61, Ley 200 de 1895,

10. Fallar en primera instancia, los procesos disciplinarios calificados como faita grave,

que nhaya adelantado la Oficina de Control Interng Disciplinario, contra servidores
publicos bajos su dependencia jerarquica. (Articulo 61, Ley 200 de 1595},

11. Rendir informes periodicos a la Subgerencia Técnica, de las actividades dasarrolladas

por |2 Unidad de Ingenieria de software.

Carrera 30 Mo, 24-90 Torre A Piso 2° Toldfonas 33700805 - SaTO02T - 3379154 - 3635155
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12,

13

13,

To.

18,

19,

20,

Definir y establecer los sistemas de control interno, en Ia Direccidn de Ingenisria de
Software. -

Participar activamente en ef Comilé Técnico, respondiendo por las actividades
asignadas en el mismo.

.Participar en las juntas, comités, reuniocnes ¥y actos oficizles, de acuerdo a2 o

establecido en las nermas v en las indicaciones del Gerente yio Subgerente Técnico

Procurar el desarrollo organizacional en lo referents al disefio de sistemas, normas y
procedimientos, asi como de herramientas v mecanismos de asesoria y coordinacion
para asegurar su implantacion vy mantenimiento

Maniener wvigente y en continua aplicacién una melcdslogia en el disefio vy
mantenimiento de programas, que permita la elaboracion de soluciones informaticas
estandarizadas que identifiquen el producto final generato por la Empresa.

Administrar los recursos que le sean asignados para el cumplimienio de sus funciones

asegurande su mejor aprovechamiento v utilizacion.

Cumplir con las normas, reglamentos v procedimientos esiabiecidos para &l desarrciio
de ias funciones asignadas y con los deberes establecidos en e Reglamento Interno
de Trabaio.

Fesponder por los elementos devolulivos asignados para el desempefic de sus
funcicnes y utilizar en la forma correcta los equipos, implementos 2 instalaciones de la
Empresa.

Las demas funcienes propias de la dependencia vy de! cargo, asignadas por su
superior inmediato.

(ue como Profesional Especializado, Coadigo 335, Grado 12, adscrito a la Direccion de
ingenieria de Software, el Ingeniero Oswaldo Useche Acevedo cumplia las siguientes
funcionas:

[

Farticipar en la fermulacion v ejecucion de los planes, programas de trabajo v
actividades que se desarrollen en su correspondiente depencencia,

Analizar las necesidades de informacion de los clientes Y proponer sistemas de
informacidn factibles de solucion,

Tty e | Carrera 36 No. 24-50 Torre A Piso 2°. Teléfonos 3379966 - 3370021 - 3370454 - 3885150
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3. Interactuar con jos usuarios para definir v establecer jos requerimientos, evaluar

::'_r'l

&)

e

-l
R

—k

[ |

disEnos, coordinar Pruebas, determinar ajustes ¥ Capaciarics. Prestar asesoris
tecnica a los usuarios Gue o soliciten.

Elaborar ¢ establecer (as melodologias necesarizs para adelanlar provecios de
software,

Farlicipar en la definicién de los estandares requendos en el provects que no estén
definidos de manera global por fa Subgerencia,

Definir, controlar y cumplir las actividades establecidas en |gs croncgramas de trabaje.

Farticipar aclivamente en la identificacian ¥ seleccion de recursos de informacion
Necesarios para el proyecto al cual ests asignado.

Participar en la formulacion ¥ gjecucion de planes que se asignen & la Subgerencia
Técnica,

Froponer v evaluar alternativas de desarrolic de l05 proyectos,

. Establecer mecanismosz de supervision, evaluacion ¥ conirgl de cada una de [as
aclividades de su 4rea, que aseguren a su vez calidad en los servicios.

- Propender porque las madificaciones a Ja melodologia de desarmrolio de provectos
ayuden eficazmenta a producir resultados de caiidad.

. Participar en |as juntas, comités, reuniones Y acios oficiales, de acuerdo 2 I
establecido en izs normas Y en las que indigue el Gerente, Subgerente Técnico o
superior inmediato

- Administrar los recursos que ie sean asignados para e cumpiimiento de sus funciones
gsegurando su mejor aprovechamisnta ¥ ulilizacion,

. Cumplir con 1as normas » feglamentos v procedimientos estabiecidos para el desarrollo
de [as funciones asignadas v con |os deberes establecides en 2 reglamento Internn
de Trabajo.

. Responder por los eiementos devolutivos asignados para &l desempeio de sus
funciones vy utilizar en g forma correcta los equipcs, implemantos, glementos e
instalaciones de [z Empresa.

£
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CUANDO LE SEA ASIGNADO EL LIDERAZGQ DE UN PROYECTO, ADEMAS DE LAS
FUNCIONES ANTERIORES, DEBERA CUMPLIR CON LOS SIGUIENTES:

16.

Planear, dirigir, coordinar y controlar actividades encaminadas a la produccion de
sistamas de informacién aummanzadca en diferenles plataformas v 1a generacion de
senvigios de informacion .

. Dirigir y coordinar eguipos de ingenieros v Técnicos de Soporte v Desarrolle para el

logro de las politicas v metas encomendadas.

.Coordinar |as reuniones con los wsuarios, formulando actes vy memorandos

correspondientes a las especificaciones de los proyectos.

. Asegurar el cumplimiento de |las metas de eficiencia v eficacia gue se definan para los

provectos & su cargo.

. Asesorar a sus colaboradores en el cumplimiento de sus funciones. v lareas asignadas

e informar al Director de Ingenierfa de Software sobre el estado de avance de los
provecios.

. Velar por el diligenciamiento del informe de actividades de cada uno de los

funcionarios a su cargo.

sierminar junto con &l Director de Ingenieria de Software, las necesidades de
capacitacion frenie a los proyectos a desamollar y elaborar los planes v programas de
actuzlizacion de conocimienios

. Definir junto con los Ingenieros v Técnicos de Soporte v Desarrclio, los estandares

requeridos  en el proyvecto, que no esten definidos de manera global por |z
Subgerencia Técnica

L Velar por el cumplimiente de la metodologia v estandares definidos en el S1SE y por

o5 organismos de conftrol de la empresa.

ldentificar y asignar oportunamenle recursos al proyectio.

. Freparar planes de trabajo globales para el proyecio a su cargo, asi como para cada

una de las etapas o fases del proyecto, de acuerdo & |5 metodologia establecida o
acentada.

Carrera 30 No. 23-00 Torre A Pise-2°, Teldfonos 3379966 - 33799021 - 3375154 - 3685198
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Z7. Elaborar las orientaciones tecnologicas para describir el entorno de hardware Y
software conque el nuevo sistema debe ser capaz de funcionar.

28. Entregar permanentemente Iz informacion necesaria para la actualizacion del banco
de programas vy aplicaciones del SISE. g sy Superior inmediaio.

Que en cumplimiento de sus funciones, participd en la planeacion v ejecucion de fos
procesos de computo requeridos para el preconiea de volos de los procesos eleclorales
¢e; .

klecciones de Alcalde y Concejo realizadas en 1988

Elecciones de Asamblea Constituyente realizadas en 1990

Eiecciones de Congreso realizadas en 1991

Elecciones de Alcalde y Concejo v Juntas Administradoras Locales realizadas en 1882
Elecciones de Alcalde y Concejo v Juntas Administradoras Locales realizadas er 1994
Elecciones de Consulta Interna del Partido Liberal realizadas en 1594

Eiecciones de Congreso realizadas en 1954

Eleccicnes Presidenciales realizadas en 1994

Eieccéan_es de Alcalde v Concejo v Juntas Administradoras Locales realizadas en 1997
Eiecciones de Congreso realizadas en 1988

Elecciones Presidenciales realizadas en 1998

Eizccicnes de Alcalde y Concejo v Juntas Administradoras Locales v Consuliz Ciudadana,
realizadas en el 2000

Se expide la presente certificacion a solicitud de! interesado. en Bogota D.C., a los treinta
y un (31) dias del mes de msﬁgﬂﬁ 12 dos mil tres (2003).

ROCIO GRISALES ESTRADA

Carrera 30 Mo, 24-90 Torre A Pise 2°, Teléfonos 3379960 - 3375024 - 3375154 - 7655155
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CERTIFICADO SAF-025-2003-L Hoja Nro. 1 de 1

LA SUSCRITA SUSGERENTE ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DEL SISE
EN LIQUIDACION

HACE CONSTAR:

Que el ingsniero OSWALDO USECHE ACEVEDO, identificado con cédula de cludadzania
Mo, 75.254.1271 expedida en Bogota, prestd sus servicios 2l Centro Distrital de
Sistematizacion y Servicios Técnicos -SISE- desde &l 13 de oclubre de 1987 hasta ¢l 25
de julio de 2002 inclusive.

Que al momento del retire, el Ingeniere OSWALDO USECHE ACEVEDO desempenzbs
2l cargo de Profesional Especializado, Cadigo 335, Grade 12, adscrito a la Direccion de
Ingenieria de Software.

due en cumplimiento de sus funciones el ingeniero OSWALDO USECHE ACEVEDO
panGiLG &ire guces, en la direfcitn v coordinacion del dosarsplla del Provecin
"Probigmatica Informatica ano 20007, para el diagnostice y soluciones 2 los problemas ds
rardware y software de la Entidad v |2 asistencia técnica-metodoldgica a las Entidades 2zl
Distritc Especial de Bogota D.C.; proyecte desarrollado desdes mediados del ano 1598 y
concluido a mediados del afo 2000, :

Se expioe 1a presenie cartificacion a solicitud del interesado, en Bogola DO, 2 ios diez
(10 dias del mes de abril del afio dos mil tres (2003).
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N Cop s FORMATO CERTIFICACION EVALUACION PROVEEDORES
Fondo Nacional de Anorro CE 238-2010
CORSANEND eeangn
CRIRIBOOSEER PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA ORGANIZACIONAL
CONTRATISTA: OSWALDO USECHE ACEVEDO CC: 79254121
Contrato No. 238-2010 suscrito el 23 Jul 2010

Objeto del contrato: Asesoria y apoyo en actividades estratégicas y gestion de proyectos tecnoldgicos de la oficina
de informatica

Valor del contrato: $129.038.400.00 PESOS MCTE, incluido el IVA

Término de duracion del contrato: Un (1) afio

Fecha de Inicio dei Contrato: 23-Jul-2010

Fecha de terminacién del Contrato: 22-Jul -2011

Calificacion del Servicio:

Excelente X Bueno Regular Malo

Observaciones Generales: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista se encuentra
desarollando fundamentalmente las siguintes funciones:
- Asesoria y apoyo en la revision y actualizacion de planes estratégicos y/o de accién de Tecnologia
- Asesoria y apoyo en el fortalecimiento del modelo de Gestion de Seguridad de la Informacién.
- Asesoria y apoyo en la definicién, ejecucion y seguimiento de los planes de mejoramiento resuitantes de
las auditorias adelantadas por organismos de control.
- Asesoria y apoyo en fa implementacion de soluciones tecnoldgicas corporativas
- Apoyar a la Oficina de Informatica en la fijacion de directrices para el cumplimiento de las Circulares
Externas 052 de 2007 y 014/038 de 2009 emitidas por la Superfinanciera.

Se expide la presente certificacion el 06 de Enero de 2011, como soporte de la calificacion de los servicios
prestados por el contratista.

P
,W
MIGUEL ANGEL VARGAS SILVA A
Jefe Oficina de Informatica l%mfes onal Offcird de Informatica
Tel: 3 81 01 50 Ext. 6300 .
Calle 18 N. 7-49, Bogota D.C. Pagina 1 de 1

Conmutador: 3810150
Centro de Atencidn Telefonica: 3077070
www.fna.gov.co



- FORMATO CERTIFICACION EVALUACION PROVEEDORES
Fondo Nacional del Ahorro CE 447-2009

ARRLTRTHOA CARSRIAR

I‘”:"%i‘"% “’””Qﬁ""i‘% PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA ORGANIZACIONAL
CONTRATISTA: OSWALDO USECHE ACEVEDO CC: 79254121
Contrato No. 447-2009 suscrito el 20 Ago 2009

Objeto del contrato:, Apoyo y asesoria profesional en actividades operativas y Tecnolbgicas de la oficina de
informatica.

Valor del contrato: Contrato Inicial: $ 98.600.000,00 PESOS MCTE, incluido el IVA
Otrosi No 1: $  9.860.000,00 PESOS MCTE, incluido el IVA
Total: $108.460.000.00 PESOS MCTE, incluido el IVA

Término de duracion del contrato: Contrato Inicial: Diez (10) meses
OtrosiNo 1:  Un (1) mes
Total: Once (11) meses

Fecha de Inicio del Contrato: 20-Ago-2009

Fecha de terminacién del Contrato: 19-Jul -2010

Calificacién del Servicio:

Excelente X Bueno Regular Malo

Observaciones Generales: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista desarollé
fundamentalmente las siguientes funciones:
- Asesoria y apoyo en la revision del Plan Estratégico de Tecnclogia.
- Asesoria y apoyo en la definicién, ejecucion y seguimiento de los planes de mejoramiento resultantes de
la las auditorias adelantadas por arganismos de control.
- Asesoria y apoyo en la fijacién de directrices y procedimientos que fortalezcan el modelo de Gestion de
Seguridad de la Informacion.
- Asesoria y apoyo en la definicion, ejecucion y seguimiento de los planes de mejoramiento resultantes de
las auditorias adelnatdas por organismos de control y del analisis de riesgo operacional.
- Asesoria y apoyo en la implementacion de soluciones tecnoldgicas corporativas

Apoyar a la Oficina de informatica en la fijacion de directrices para el cumplimiento de las Circulares Externas 052
de 2007 y 014 de 2008..

Se expide la presente certificacién el 06 de Enero de 2011, como soporte de la calificacion de los servicios
prestados por el /cfn/tratista.

-

4 MIGUEL ANGEL VARGAS SILVA
Jefe Oficina de Informatica
Tel: 3 81 01 50 Ext. 6300

Calle 18 N. 7-49, Bogota D.C. Pagina 1 de1
Conmutador: 3810150
Centro de Atencidn Telefénica: 3077070

www.fna.gov.co



"y FORMATO CERTIFICACION EVALUACION PROVEEDORES
Fondo Nacional de Ahorro CE 232-2008

QQ@%SE%}‘{E t: SQC;AB PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA ORGANIZACIONAL
CONTRATISTA: OSWALDO USECHE ACEVEDO CC: 79254121
Contrato No. 232-2008 suscrito el 20 Nov 2008

Objeto del contrato: Asesoria, soporte y transferencia de conocimiento en actividades operativas, tecnoldgicas
requeridas por ia Oficina de Informatica.

Valor del contrato: $69.300.000.00 PESQOS MCTE.

Término de duracion del contrato: Nueve (9) meses

Fecha de Inicio del Contrato: 20-Nov-2008

Fecha de terminacion del Contrato: 19-Ago -2009
Calificacion del Servicio:

Excelente X Bueno Regular Malo

Observaciones Generales: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista desarolld
fundamentalmente las siguientes funciones:

- Asesoria y apoyo en la revisién del Plan Estratégico de Tecnologia.

- Asesoria y apoyo en la definicion, ejecucion y seguimiento de los planes de mejoramiento resultantes de
la las auditorias adelantadas por arganismos de control.

Asesoria y apoyo en la implementacién y operacion del Modelo de gestién de seguridad de la informacion.

Asesoria y apoyo en la definicién, ejecucion y seguimiento de los planes de mejoramiento resultantes del
analisis de riesgos operacional.

- Asesoria y apoyo en la implementacion de soluciones tecnologicas corporativas

Se expide la presente certificacién el 06 de Enero de 2011, como soporte de la calificacién de los servicios
prestados por el contratista.

o

AN

‘ MIGUEL ANGEL VARGAS SILVA
Jefe Oficina de Informatica
Tel: 381 01 50 Ext. 6300

Calle 18 N. 7-49, Bogota D.C.
Conmutador: 3810150

Centro de Atencidn Telefonica: 3077070
www .fna.gov.co

Pagina1 de 1




. FORMATO CERTIFICACION EVALUACION PROVEEDORES
Fondo Nacionaldet Ahorno CE 039-2008

S UBRSEEN

PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA ORGANIZACIONAL

CONTRATISTA: OSWALDO USECHE ACEVEDO CC: 79254121

Contrato No. 39-2008 suscrito el 20 Feb 2008

Objeto del contrato: Asesoria, soporte y transferencia de conocimiento, en actividades tecnolégicas requeridas por
FONDO.

Valor del contrato: Contrato Inicial: $42.000.000.00 PESOS MCTE.
Otrosi No1: $21.000.000.00 PESOS MCTE.

Total $63.000.000.00 PESQOS MCTE.
Término de duracion del contrato: Contrato Inicial: seis (6) meses
Ofrosi No1: tres {3) meses
Total nueve (9) meses

Fecha de Inicio del Contrato: 20-Feb-2008

Fecha de terminacién del Contrato: 19-Nov -2008

Callificacion del Servicio:

Excelente X Bueno Regular Malo

Observaciones Generales: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista desarrolld
fundamentalmente las siguintes funciones:

- Asesoria y apoyo en la revision del Plan Estratégico de Tecnologia.
- Asesoria y apoyo en la definicién, ejecucién y seguimiento de los planes de mejoramiento resuitantes de
la las auditorias adelnatadas por arganismos de control.
- Asesoria y apoyo en la definicion, implementacién y seguimiento de procesos y procedimientos
contemplando las tecnologias y metodologias como SOA, COBIT y Calidad.
- Asesoria y apoyo en la definicion e implementacion del Modelo de gestion de seguridad informatica.
- Apovyar a la entidad en la definicion e implementacion del Modelo de Gestion de seguridad Informatica
- Asesoria y apoyo en la elaboracion y ejecucion de los planes de contingencia de tecnologia, plenamente
coordinados con el DRP y el BCF de la Entidad.
Se expide la presente certificacién el 06 de Enero de 2011, como soporte de la calificacion de los servicios
prestados por el contratista.

| MIGUEL ANGEL VARGAS sILVA

Jefe Oficina de Informatica ;;er onal Ofi€ina de Informatica
Tel: 3 81 01 50 Ext. 6300

Calle 18 N. 7-49, Bogota D.C. Pagina 1 de
Conmutador: 3810150

Centro de Atencidn Telefénica: 3077070

www.fna.gov.co




; FORMATO CERTlFICACION EVALUACI()N PROVEEDORES
Fondo Nacionaldel herro

CE 100-2007
AR S PROCESO DE GESTION TECNOLOGICA ORGANIZACIONAL

CONTRATISTA: OSWALDO USECHE ACEVEDO CC: 79254121

Contrato No. 100-2007 suscrito el 20 Jun 2007

Objeto del contrato:, Asesorar, apoyar y transferir su conocimiento en actividades operativas y tecnologicas de la
Oficina de Informatica, orientadas al aseguramiento de los procesos de seguridad informatica

Valor del contrato: $40.000.000.00 PESOS MCTE.

Término de duracién del contrato: Ocho (8) meses

Fecha de Inicio del Contrato: 20-Jun-2007

Fecha de terminacion del Contrato: 19-Feb -2008

Calificacion del Servicio:

Excelente X Bueno Regular Malo

Observaciones Generales: En cumplimiento de las obligaciones contractuales, el contratista desarrollé
fundamentalmente las siguientes funciones:

- Asesoria y apoyo en el proceso de Planeacion Estrategica de Tecnologia.

- Asesoria y apoyo en la Implementacion del Modelo de Gestion de Seguridad de la Informacidn.

- Asesoria y apoyo en la Gestion de proyectos de tecnologia.

Apoyo en la gestion de planes de mejoramiento en materia tecnolégica orientados a atender
requerimientos de Organismos de Control y cumplimiento de Normatividad Legal.

Se expide la presente certificacion el 06 de Enero de 2011, como soporte de la calificacion de los servicios
prestados por el contratista.

yd

.

MIGUEL ANGEL VARGAS SILVA
Jefe Oficina de Informatica
Tel: 3 81 01 50 Ext. 6300

Calle 18 N. 7-49, Bogota D.C. Pagina 1 de 1
Conmutador: 3810150

Centro de Atencitén Telefénica: 3077070

www.fna.gov.co




L)

e e

-

et o
.gll\. S ek,
e ke,

R R T
e

e

s

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /2,

A-1500150-00200852-M-0079254121-20091 130 00184971554 1 1250041656




EL PRESIDENTE v gL’ S_ECF.ETAH!O DEL CONSE!0Q ?ROFESIONAL
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Que el serior OSWALDO USECHE ACEVEDD = = = = = 7“: Ls~¢iﬁl__mg
¥3.8s, i

‘fuc matriculade como INGEMIERD DE TEMAS T

ai tenor de lo ordenado en la Resolucion que en io pertinente se copia en ngUIda

RESOLUCION NUMERO (84 DE 18 87

Novbre.i0)

MATPJCULA NUMERD 25255--27016

EL uCI\:S:JO PROFESIONAL SECCIONAL

"’D‘J'.

)D.E‘ l\f f‘ SRIA Y ARQUITECTURA DE

CUNDINAMARCA,
: 7 RESUELVE:
peo * % %
Decretar como en efecto DECRETA la matricula DEFINITIVA de ] sefior OSWALDQO USECHE
B o v s oo on oo e o BER de Zogotd (Cund.) vecino de esta Ci udad
con C.de C. N* 79.254.121 de Tunjuelito ‘ y Librota Militar Ne £ 109464
del D. M, Ne 55 de Bogotd ", para que pueda ejercer la profesidn de = - == R e om

ENTE Unicamente en cuanio se refiere a .
=82 = =0 o= l'CRODESi&ICl"AS = =8 o= o o2 on o :

su denominacion y definicidn, en todo el territorio de la R publica de Colombia, de acuerdo con la’;

sk

o

Lee]

¥ su Decreto Reglamentaric 923 de 1979, = === = = = = = = BEBER

En consecuencia, inscribasele en o Libro de Matriculas vy expidasele el correspondiente Certifica.
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0221372
AU

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia

| BOGOT/\

Certifica que:

El sefior(a) OSWALDO USECHE ACEVEDO identificado/a con Cédula de ciudadania
79254121 y atendiendo al comparendo con referencia 11-001-6-2020-144523, cumplio
con la asistencia a la actividad pedagogica de convivencia el dia 04/jun/2020 en Casa
de Justicia de Usaquén.

Certificado en la ciudad de Bogota D.C.
2 ™~

Matalia Mufioz Labaljos

Subsecretaria de Acceso a la Justicia

Secretaria Distrital de Serguridad, Convivencia y Justicia Impreso el 04/un/2020 21:03

En caso de optar por realizar la participacién en programa comunitario / actividad pedagégica de convivencia para conmutar multas tipo 1 o 2, debera hacer la solicitud con el presente
certificado ante el Inspector de Policia. Lo anterior sin perjuicio que proceda la aplicacion de lo estipulado en el articulo 212 “Reiteracion del comportamiento y escalonamiento de
medidas”, Ley 1801 de 2016
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BogOtaI’ ’ de Sy de 2021 Alcnldia Lovul de Subn @
R No. 2021-611-003961-2

Sefores 2021-03-05 14:41 - Folios: 2 Ancxos: 3 A

Destino: Aren de Gestion Policive

INPECCION DE POLICIA DE SUBA RS

La ciudad

Cordial saludo respetados funcionarios.
A continuacion, presento mi caso:

El 21 de marzo de 2020 sali al parque del conjunto (que yo estaba equivocadamente seguro
de que era cerrado) a lanzar con un balén de basquetbol con mi hijo menor de edad. Mi
esposa estaba caminando un poco, atendiendo recomendaciones médicas.

Llegaron dos patrulleros de la policia y me impusieron un comparendo (No. 110010337999)
que entendi segin lo que me dijeron los agentes era pedagdgico por cuanto ese dia
estabamos en simulacro de cuarentena.

Uno de los policias tuvo dificultades con el dispositivo mévil y debié llamar a una patrulla
con libreta de comparendos. Esperé pacientemente por mas de una hora y expliqué la
situacién y le dije lo que creia del parque y ademds que estuvimos a no mas de 10 mts de la
puerta del conjunto.

Al final, respetuosamente acepté el comparendo pedagdgico y no volvi a salir del conjunto,
cumpliendo con la cuarentena ordenada por el gobierno. El 28 de mayo de 2020, acudi a la
Inspeccidn de policia en Pontevedra, por cuanto me llegd un correo electrénico avisindome
del comparendo y con un link en donde consulté y aparecia la muita por un valor de
$936.323 y plazo de pago hasta el dia siguiente 29 de mayo de 2020, monto que mds alld
de los argumentos expuestos, en las condiciones de restriccién me parece injusto asumir.
lgualmente entendi que los trdmites ante autoridades administrativas y judiciales al igual
que los plazos, estaban suspendidos para la época, por la imposibilidad de movilizacién
debido a la cuarentena estricta y por tanto no adelanté adelantado ninguna diligencia
presencial relacionada con este tema esperando la autorizacién de movilizacién.

En esa fecha en la estacion de Pontevedra me dijeron que alli no atendian esos casos, que
debia ir a la estacion de Suba cerca a Centro Suba. Para la época varios lugares de Suba
estaban altamente afectados por el coronavirus. Mi padre tiene mas de 90 afios y no era
prudente asumir riesgos que pongan en peligro su estado de salud.

El 1 de junio de 2020, a través de la plataforma virtual del Sistema Distrital para la Gestién
de Peticiones Ciudadanas, presenté solicitud respetuosa para que se me retirara la multa
mencionada y si fuera necesario me incluyeran en alguna Actividad Pedagdgica de
Convivencia, por cuanto repito, ese era un dia de simulacro. El nimero de la peticién es
1255152020. Me declaro cumplidor e impulsor de las medidas que procuren la mejor




convivencia y bienestar de la comunidad y absolutamente respetuoso de las autoridades y
normas.

En respuesta a mi solicitud, fui citado y asisti a una Actividad Pedagdgica de Convivencia el
dia 04 de junio de 2020 en Casa de Justicia de Usaquén, de la cual anexo copia del
certificado. Se me indicd que debia esperar la citacién a audiencia con el Inspector de Policia
de Suba, citacién que a la fecha no he recibido.

En estos dias se me ha presentado una opcién de un contrato laboral con el estado y en la
mafiana de hoy, me informa que hasta tanto no se levante o se cierre la infraccién, no se
me permite firmar ese contrato. Ante esta situacién, decidi pagar hoy el monto de la multa,
en espera que, en algiin momento me sea reembolsado el dinero pagado. Adjunto copia del
recibo de pago.

PETICION

Por lo anteriormente expuesto, solicito respetuosamente me sea cerrada o retirada lo mas
pronto posible, la infraccion que aparece en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC vy asi poder materializar esta oportunidad laboral y aclarar
definitivamente esta infraccién, puesto que ya pagué la sancién econdémica y asisti a
actividad pedagdgica.

De antemano mil graciz gran colaboracion.

CC 79254121
Calle 131B # 54-21 casa 64. — Bogota.
Cel 3167419102




SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD,

CONVIVENCIA Y JUSTICIA FECHA DE IMPRE SIOM: OB fmas- 252
NIT Huy Bau 06) 4 REFRRENGIA FAGO 110000182206
AL CALDIA MAYOR e \
DE HOGOTADC. NOMBRE O RAZON SOCIAL OSWALDO OSWALDO USECHE ACEVEDO
TIPO DEIDENTIFICACION,  CC TELEFONO: MG/419102
IDENTIFICACION 79254121 CORREQD ELECTRONICO; OSUSECHEDYAMOO COM
DIRECCION; CALLE 13108 #54-21 CASA 64
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Realice su pago en las sucursales del Banco de Occidente
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Escaneado con CamScanner
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MANCIERS

]
s El futuro Gobierno
Colpensiones es de todos | de Colombia

wien por tu futuro gf_,_

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OSWALDO USECHE ACEVEDO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 79254121, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2013 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de marzo de 2021.

<

| @iq;_ﬂé&_f;s};

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08



CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Dirrecién: CALLE 19 No. 3-50 p 12 Cs 1202 y 1203
Teléfono: (57 1) 7443001
Web: www.cendiatra.com

Email: cendiatra@cendiatra.com

*
Cendiatra

SEDE CENDIATRA NORTE DIRECCION Aulopista Norte 10§ -93

TELEFONO 704 2164 - 74604725 EMAIL citas.norte1 @cendiatra.com

FECHA DE EXAMEN 2021-03-06 TIPO DE EXAMEN PREINGRESO

IDENTIFICACION DEL PACIENTE

Nombres y Apellidos OSWALDO USECHE ACEVEDO Identificacion CC  Nro 79254121
Fecha de Nacimiento  1961-02-20 Edad 60 Sexo M
Empresa PARTICULAR/NORTE
Cargo CONTRATISTA

Fecha Ingreso

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESQO

2021-03-06 09:37:36

Fecha Salida 2021-03-06 09:43:46

EXAMENES REALIZADOS

CONCEPTO_DE_APTITUD

CONCEPTO DE APTITUD SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
RECOMENDACIONES
ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y Sl
CONTROL POR;: Observaciones:

CONTROL Y SEGUIMIENTOPOR CIRUGIA VASCULAR - ~ -
NUTRICIONALES — CAMBIOS DE ESTILO DE VIDA Si ¥ j ;
VALORACION OPTOMETRICA Sl

Observaciones: .

ANUAL - USO DE CORRECCION VISUAL . {
OTRAS: Sl >

Observaciones:

USO DE MEDIAS DE COMPRESION
CONTROLES 3
titulo " - A
CONDICION VISUAL Sl aa¥e
OTROS NO PRESENTA

MELICO UNISING - UDEA
Esd. Bahat
Rey 19650 . 820,20, 1811

D e
!_ wna ¢ 37— et

. 1ot Loy
—_—

DIANA CAROLINA RIPOLL RAMQOS
RM: 1128050540
Flrma y sello del médico

Acepto 1as anteriores valoraciones Médicas, hago

OSWALDO USECHE ACEVEDQ
CC 79254121
Firma del trabajador

constar que la informacion suministrada sobre mi condicion de salud, es verdadera, y me

compromete a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisidn o falsedad sera causa justa de finalizacién de
contrato. Articulo 62 CST.

Escaneado con CamScanner



ANEXO No. 1 - INFORMACION TRIBUTARIA Y DE BENEFICIARIO CUENTA |
N? REGISTRO TERCERO

Para uso del contratante
1. INFORMACION BASICA

Persona Natural: [XI Persona Juridica: [:I Consorcio o UT [:]
Razdn social o Nombre completo (de acuerdo como aparece en el Certificado de Camara de Comercio y RUT
para personas juridicas, o en la cédula de ciudadania para personas naturales).

0 [sIWJA JLIDT[O J [se [CJH]e A Jcle v
£ DO -
NIT I:] Ceédula de Ciudadania [KI Otro I:I ¢Cudl?
T — _ —
Y72 ls [4[4a]2 71 DV
Si es cédula, fecha de expedicién L12- may- (92 ]
M |
Pals: [ Colombin | cuwas [ B _
Direccion: | et \lo BB H gzv 2\ Lo H<L ]
Teléfonos: | 3 lB:}.ﬂ.\ 9 01 ] Fax: [ = l
Direccion Electrénica; I DS W<e C\nQ (Qj Nahgwp. (e - |
Si tiene registro en Camara de Comercio conteste el siguiente punto:
Céamara de Comercio de: [ |
Ciudad
Matricula Mercantil N°: I j
2. INFORMACION GENERAL
Tipo de organizacién empresarial: [ _
Si es Sociedad Anénima, Limitada, en Comandita Simple o por acciones, SAS, etc.
Entidad en proceso de liquidacion S|
NO

Tipo de Capital: Mixto [ ] Privado | I Pablico [ |
Sélo si es entidad de patrimonio mixto, conteste el siguiente punto:

Privado I:' %
Porcentaje de Participacion Publico |:| %

Total : %
Si es Entidad Publica e
Tipo de Entidad Pablica: [ |

EICE, Economlia Mixta, estamento puiblico, etc.
Orden de la Entidad Publica L |
] Naclonal, Distrital, Departamental, etc.

Tipo de Administracion L _ I

Central o Descentralizada

Cddigo de consolidacion:

—

Escaneado con CamScanner



3. INFORMACION TRIBUTARIA

Coagocnu. | 1
Entidad de Vigiancia y control que supervisa la Actividad | J
THo de responsabilidad tributarla: ICA (] VA =

RENTA  [] Tmere [ |

Régimen Tributario: (Si es Gran Contribuyente o Autorretenedor indique el nimero de resaiucion de la DIAM y la fecha)

Régimen Tributario: Comun: [:j Simplificado: [:] Persona Natural: l l

Autorretenedor: st [_Ino [ | N° de Resolucién DIAN C )
Gran contribuyente Sl | |NO { ] N° de Resolucién DIAN C n

Entidad sin 4nimo de lucro ss [__Ino []

Régimen Tributario de Impuestos Distritales:

Actividad (es) Econémica (s) | ] N° Cédigo % x1000

l ] N° Codigo L J%xt000
| ] N° Cédigo L J%x1000

4. INFORMACION CUENTA ENTIDAD FINANCIERA (autorizo para que los pagos se realicen mediante consignacitn o abono en

cuenta, acorde con la siguiente informacién)

Entidad Bancaria: L Dovwen (J AN _ ]
sucursal: | N12 A — | Ciudad: | |
Cuenta:  Ahorros IXI Corriente: l: Nacional: D Extranjera: l:l

Namero: | OIOITLIUll}lOIOICll?rIII‘BIZ,I P F E )

5. INFORMACION JURIDICA

Endosos: SI I:‘ NO |:| Embargos: Sl [: NO E

Certifico que los datos anteriormente relacionados son fidedignos, por lo cual podran ser utilizados en los contratos que celebre con el Consejo
Superior de la Judicatura. Igualmente me comprometo a actualizasla_informacidh, si se presentan modificaciones en cualquiera de los dates

FIRMA Y SELLO-REPRES

Ay 1 )
Nombre Oswalin {Kedhy A ceuei/O
c.C. 9 542 )
Fecha Expedicién 12-mMar- i9¥9

L]

ANEXOS
1. Certificado de Existencia y Representacion Legal
2 Copla del Registro Unico Tributario
3. Copla del Registro de Identificacién Tributaria
4, Certificacién bancaria vigente de la(s) cuenta(s) por donde manejard los recursos del Contrato
5, Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal
8. S s Consorcio o Unién Temporal, anexar formato con la informacién de los Integrantes completa con los anexos anteriores, es
= ddeclr, numerales 1 al 5; ademas mencionar el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.
n caso de

ser Persona Natural, anexar o mencionado en los item4 y §

Escaneado con CamScanner



DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

ABEJORRAL, 08/03/2021
ANTIOQUIA,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior OSWALDO USECHE
ACEVEDO con Cédula de Ciudadania numero 79254121

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

NUmero 0570001970097182
Fecha de apertura 10/05/2004

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14745452813

001474545281 3

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

7 9254121 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 7925441 21 19790312
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
USECHE ACEVEDO OSWALDO
35. Razén social N
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL 131 B 54 21 CA 64 BRR CONJUNTO HACIENDA IBERIA RRADO VERANIEGO
42. Correo electrénico osuseche@yahoo.com
43.Cédigopostal 1 1 1 1 1 1 44, Teléfong 1 2 2 6 55 4 2|45 Teléfono 2 3167419102
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
oo 10f[201800917|[7 4902021030 s | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sewo|s (a8l | | (N J)ANNT | [ | [ L [ L [ [ ][ [ ][]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2021 -03-08/08:53:51

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

USECHE ACEVEDO OSWALDO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 08-03-2021 08:57:21AM



Bogota, 2 de marzo de 2021.

Sefores
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
Ciudad

INFORMACION TRIBUTARIA 2021

De acuerdo con la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, y para efectos de la retencion
en la fuente aplicable a honorarios y compensacion de servicios profesionales a personas
naturales certifico, bajo la gravedad de juramento:

1 Para la prestacion del servicio profesional que me fue contratado por el Consejo Superior
de la Judicatura vinculé dos (2) o més trabajadores Sl NO X

2. Para efectos de ejercer los beneficios tributarios estipulados en la normatividad vigente
adjunto los certificados que acreditan las siguientes situaciones:

e Intereses por préstamos de vivienda (mi lugar de habitacion), pagados durante el afio

2017 (6 2018 primera cuota) Sl NO X
Adicionalmente certifico que tengo otro(s) beneficiario(s) del crédito con nombre

. Para lo cual les solicito aplicar el % del presente
certificado en vista de que mi cdnyuge o compafiera (0) permanente conC.C.

, renuncia al beneficio de disminucion de la base el % respectivo.

e Pagos de pdlizas de medicina prepagada, pélizas de salud oral, Emergencia Domiciliaria
(EMI, CEM, entre otras), y/o pélizas de salud individual valor total pagado en el afio 2017

SI_X__NO
e Ahorro en pensiones voluntarias y/o Cuentas AFC en el afio 2017 SI__ _NO_X_
¢ Hijos hasta 18 afios de edad que dependan econémicamente. No. Hijos 0

¢ Hijos con edad entre 18 y 23 afios que adelantan estudios de educacion formal en instituciones de educacién
superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente; o en los programas técnicos de educacién no

formal, debidamente autorizados por la autoridad competente No. Hijos 2
¢ Hijos mayores de 23 afios en situacién de dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean
certificados por Medicina Legal. No. de Hijos __ 0

e Cdnyuge o compafero(a) permanente en situacion de dependencia, por ausencia de ingresos
o ingresos en el afio 2017 menores a 260 UVT ($8.620.560), certificada por Contador Publico, o por dependencia por

factores fisicos o psicol6gicos certificados por Medicina Legal Si NO X
¢ Padresy los hermanos gue se encuentren en situacion de dependencia, sea por ausencia de

ingresos 0 ingresos en el afio anterior menores a 260 UVT ($8.620.560), certificada por Contador Publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados por Medicina Legal

S NO X__

Cordialmente

OSWALDO | ‘ECHE ACEVEDO - CC 79254121 _

Nombres y Apellidos y Nro. De identificacion Tributaria
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 79254121
NOMBRESY APELLIDOS Useche Acevedo,Oswaldo
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Dependiente

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/03/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Useche Acevedo,Oswaldo , alos 01 dias del mes de marzo del afio 2021.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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