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1. OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos, logisticos, administrativos y financieros entre las partes para brindar atencion integral e
intervencion dirigida a los adultos mayores de los niveles |y Il de Sisbén residentes en el municipio del Albania Caqueta a
través del centro vida.

1.1. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASES PRODUCTO NOMBRE
» v 18 06 piencstar soca
[F] Servicios 93 14 21 02 Servicicgscgr?écnc])i%p;eracién
> v 18 o7 O e adtos mayoree

1.2. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
El contrato que se derive del presente proceso se denominara Convenio de Asociacion
2. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial es hasta por la suma de DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS (275.00.000)
equivalente al 100% del costo total de la prestacion del servicio, distribuidos asi:

APORTE VALOR PORCENTAJE
MUNICIPIO $250.000.000 90%
ESAL ASOCIADO $25.000.000 10%
PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO
CODIGO ACTIVIDAD / INSUMO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL RUBRO
Realizar la celebracion del adulto mayor con los
1141 beneficiarios del Programa Centro Vida del municipio de $ 8.420.000
Albania
1.1.1.1 | Detalle alusivo a la celebracién del dia_del Adulto Mayor. Unidad 80 $ 55.000 | $ 4.400.000
1112 Algqiler de sonido compuesto de 01 micréfc_)po con cable de Unidad 1 $ 450000 | $ 450,000
minimo 5 metros y 02 parlantes de amplificacion
1.1.1.3 | Orientador de actividades culturales y recreativas. Unidad 1 $ 300.000 | $ 300.000
Pendones de un (1) metro de ancho por dos (2) metros de 2.3.2.02.02.009
1.1.1.4 | alto, con publicidad del evento full color, tipo arafia, texto y Unidad 2 $ 200.000 | $ 400.000 -411-
disefio a convenir con el supervisor del contrato. ATENCION Y
1.1.1.5_| Tortay bebida Unidad 80 $ 5.000 | § 400.000 | APOYOAL
Almuerzo tipo buffet + postre dulce (pechuga gratinada, arroz ADULTO
1.1.1.6 | con ajonjoli, papas postiza, ensalada de mango con vinagreta Unidad 80 $ 14.000 | § 1.120.000 MAYOR
y jugo) entrega en platos desechables.
Grupo musical integrado por dos intérpretes de musica variada
(REE A Db hapt P global 1 $ 1000000 | § 1.000.000
1.1.1.8 | Decoracion del sitio, alusiva a la celebracion. unidad 1 $ 350.000 | $ 350.000
Suministro de uniforme para generar identidad y sentido
1.1.2 | de pertenencia a los beneficiarios del Programa Centro $ 10.160.000
Vida del municipio de Albania
Camibuso tipo polo elaborado en tela de 85% Poliéster- 15%
1121 Lycra con leyenda bordada en la parte izquierda de 'dilferenltgs Unidad 80 s 45000 | § 3.600.000 232.02.02.009
tallas, en color y leyenda que defina la administracion -411-
municipal ATENCION Y
Sudadera elaborada en tela de 85% Poliéster- 15% Lycra de APOYO AL
1.1.2.2 | diferentes tallas en el color que defina la administracion Unidad 80 $ 65.000 | $ 5.200.000 ADULTO
municipal MAYOR
1.1.2.3 | gorra cachucha, 100% Poliéster Malla de nylon, con frente Unidad 80 $ 17.000 | $ 1.360.000
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acojinado, Ajuste de plastico color y leyenda que defina la
administracion municipal

Administrar el Centro Vida para la prestacion de servicios
de promocion social a personas mayores del municipio de
Albania

49.566.670

1.1.3.1

Prestacion de (1) Servicio de responsable de mantenimiento y
aseo de la infraestructura fisica y equipamiento del centro.

Global

4,33333333333333 $ 1.200.000 | $

5.200.000

2.3.2.02.02.009
-411 -
ATENCION Y
APOYO AL
ADULTO
MAYOR

1132

Prestacion de Servicio de (02) dos responsables de la
manipulacién de alimentos certificados. (brindando la sana
alimentacion de los adultos, cumpliendo con la minuta, higiene
y desinfeccién y uso de menajes.

Global

4,33333333333333 $ 2.400.000 | $

10.400.000

1133

Prestacion de servicios de un profesional, como coordinador
del programa con una vinculacion mediante contrato de
prestacion de servicios

Global

4,33333333333333 $ 2.000.000 | $

8.666.670

1134

Prestacion de servicios de un Auxiliar Administrativo, con una
vinculacién mediante contrato de prestacién de servicios.

Global

4,0 $ 1.500.000 | $

6.000.000

1135

Servicio de transporte de beneficiarios desde su residencia
hasta las instalaciones del programa Centro Vida con
limitaciones  del funcionamiento motor que impidan
desplazasen por sus propios medios y transporte de
alimentos para los beneficiarios que presenten problemas de
salud.

Global

4.000.000 | $

4.000.000

1136

Prestacion de servicios de (1) de un Auxiliar de Logistica
durante la operativa del centro vida, vinculado por el tiempo de
ejecucion del convenio.

Global

4,0 $ 1.200.000 | $

4.800.000

2.3.2.02.02.009
-411-
ATENCION Y
APOYO AL
ADULTO
MAYOR

1137

Pasacalles: 5 Mtrs de largo x 80 de ancho Banner 13 onzas
full color

unidad

1,0 $ 300.000 | $

300.000

1138

Documento del plan de evacuacién antemergencia

unidad

10 $ 500.000 | $

500.000

1.1.3.9

Suministro de tinto o aroméatica a los 80 beneficiarios del
programa Centro Vida, diarios de lunes a viernes, sin contar
festivos, sbados ni domingos, (servidos) durante el tiempo de
ejecucion del Convenio)

unidad

6400,0 $ 1.000 | $

6.400.000

1.1.3.10

Servicio y estructuracién del plan de contingencia.

unidad

1.300.000 | $

1.300.000

1.1.3.11

Administrar el Centro Vida (asumiendo pagos de elementos
de aseo, papeleria, gas, mantenimiento, entre otros. (1 X $
2.000.000 x1 meses)

Global

2.000.000 | $

2.000.000

FUNDACION
Y/O ONG

Prestar atencion primaria en salud a las personas mayores
atendidas en el Centro Vida de Albania, Caqueta

36.939.990

1141

Campafia como prevenir el Covid-19 y el uso de elementos de
proteccién, charlas  beneficiario y talento  humano.
implementacion y ejecucion protocolo de bioseguridad con
elementos de prevencion en las instalaciones del centro vida
Manuel Ignacio Aragon (Gel Antimaterial alcohol glicerina al
70% de concentracién galén 15 unidades)(jabon liquido
Antimaterial para manos x 3800 ml-galén 15 unidades)

unidad

6.000.000 | $

6.000.000

1142

Valoracién inicial por profesional en Psicologia, nutricion y
Fisioterapia, para los 80 adultos mayores que integran el
programa Centro Vida del Municipio de Albania. (Valoracion
que realizara en cada uno de los domicilios de los
beneficiarios)

unidad

7.500.000 | $

7.500.000

1143

Capacitacion sobre prevencion y proteccion contra incendios

unidad

1.000.000 | $

1.000.000

FUNDACION
Y/O ONG

1144

Atencion permanente durante la ejecucion de las actividades
del Centro Vida mediante dos (02) auxiliar de enfermeria en
atencion primaria en salud a los 80 adultos mayores en el area
urbana durante el plazo de ejecucion del Convenio.

Global

4,33333333333333 | § 2599998,46153846 | $

11.266.660

1145

Atencion Fisioterapéutica por sesiones individuales basados
en los resultados de la valoracién inicial, dirigida a los 80
beneficiarios del Programa Centro Vida de Albania, para el
acondicionamiento fisico, motricidad y rehabilitacién corporal.

Global

4,33333333333333 | § 1599999,23076923 | $

6.933.330

1.1.4.6

Entrega de 1 kit odontolégicos para los 80 beneficiarios del
programa Centro vida de Albania, cada Kit estara conformado
por: Crema dental por 100 ml; Cepillo de dientes; Vaso
plastico, capacidad de 12 onzas; Seda dental de 50 mts;Toalla
de 20x30 cm.

Unidad

80,0 $ 29.000 | $

2.320.000

1147

Dos (02) Tapabocas en tela antifluido lavable estanpado, (2
entregas X 80 beneficiarios).

unidad

160,0 $ 12.000 | $§

1.920.000

2.3.2.02.02.009
-411-
ATENCION Y
APOYO AL
ADULTO
MAYOR

115

Suministro de elementos de proteccion personal para el
talento Humano y enfermeria del Centro Vida del

4.801.000
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municipio de Albania
1.1.5.1 | Alcohol Antiséptico Litro 30 $ 15.000 | § 450.000
1.1.5.2 | Cajas de guantes latex Cajas x 50 10 $ 29.000 | $ 290.000
1.1.5.3 | Amonio cuaternario Litro 20 $ 25.000 | $ 500.000
1.1.5.4 | Tapabocas termosellados Cajas x 50 48 $ 22.000 | $ 1.056.000
1.1.5.5 | Termémetro Digital infrarrojo Unidad 2 $ 250.000 | $ 500.000
1.1.5.6 | Gorro oruga desechable Paquete x 100 7 $ 21.000 | $ 147.000
1.1.5.7 | Gasa estéril precortada rollo 3 $ 22.000 | $ 66.000 | 2.3.2.02.02.009
1.1.5.8 | Cinta quirlrgica (Micropore) por 48 MM unidad 20 $ 21.000 | $ 420.000 -411-
1.1.5.9 | Esparadrapo tipo tela x 1 Pulgada unidad 10 $ 12.000 | § 120.000 | ATENCION Y
1.1.5.10 | Isodine Solucién por 120 mi tarro por 120 MI 8 $ 19.000 | § 152.000 | APOYO AL
1.1.5.11 | Curas impermeables surtidas caja x 50 10 $ 9.000 | $ 90.000 ADULTO
1.1.5.12_| Algodén por 500 gramos rollo 5 $ 18.000 | $ 90.000 MAYOR
1.1.5.13 | Agua Oxigenada tarro por 120 MI 10 $ 6.000 | § 60.000
1.1.5.14 | Copitos caja por 100 unidades 10 $ 5.000 | § 50.000
1.1.5.15 | Tijeras para enfermeria Unidad 2 $ 10.000 | § 20.000
1.1.5.16 | Tensiémetro digital de brazo con cargador Unidad 2 $ 190.000 | § 380.000
1.1.5.17 | Suero fisioldgico 0.9% Bolsa por 500 CC 20 $ 5500 | § 110.000
1.1.5.18 | Botiquin de primeros auxilios con su respectiva dotacién unidad 2 $ 150.000 | § 300.000
Realizar actividades recreativas y culturales a las
116 personas mayores atendidas en el Centro Vida de Albania $ (B
1.1.6.1 | Atencion recreativa y ludica por medio de 01 recreacionista a los 80 adultos mayores pertenecientes al programa Centro Vida. $ 5.200.000
2.3.2.02.02.009
Atencion recreativa y ludica por medio de 01 recreacionista a ATEI\AI‘C1:I10N Y
1.1.6.1.1 Iols 80 adultos mayores pertenecientes al programa Centro Global 4,33333333333333 $1.200.000 | $ 5.200.000 APOYO AL
Vida. ADULTO
MAYOR
1.1.6.2 | Desarrollo de un encuentro para celebrar el dia de la madre para los 80 beneficiarios del Centro de ALBANIA $ 6.520.000
1.1.6.2.1 | Detalles alusivos a la celebracion Unidades 80 $ 50.000 | § 4.000.000
1.1.6.2.2_| Decoracion del sitio, alusiva a la celebracion. Unidades 1 $ 350.000 | § 350.000
Pendon de un (1) metro de ancho por dos (2) metros de alto, 23.2.02.02.009
1.1.6.2.3 | con publicidad del evento full color.tipo arafia, texto y disefio a Unidades 1 $ 200.000 | $ 200.000 | =7 4 1'1 N
convenir con el supervisor del contrato. .
Alquiler de sonido compuesto de 01 micréfono con cable de . AZEN$|O§LY
11624 minimo 5 metros y 02 parlantes de amplificacion. Unidades ! $ 450.000 ( § 450.000 AIZ?ULC')I'O
1.1.6.2.5 | Tortay bebida Unidades 80 $ 5.000 | § 400.000 MAYOR
Almuerzo tipo buffet (pechuga gratinada, arroz con ajonjoli,
1.1.6.2.6 | papas postiza, ensalada de mango con vinagreta y Unidades 80 $ 14.000 | $ 1.120.000
jugo)entregar en platos desechables.
1.1.6.3 | Desarrollo de un encuentro para celebrar el dia del padre para los 80 beneficiarios del Centro Vida de Albania $ 6.820.000
Alquiler de sonido compuesto de 01 micréfono con cable de .
11631 mi?ﬂmo 5 metros y 02 paprlantes de amplificacién Unidad ! $ 450000 | § 450.000 2'3'2'?‘21'102'009
1.1.6.3.2 | Orientador de actividades culturales y recreativas. Unidad 1 $ 300.000 | $ 300.000 ATE-NCI (5N Y
Pendon de un (1) metro de ancho por dos (2) metros de alto, APOYO AL
1.1.6.3.3 | con publicidad del evento full color.tipo arafia, texto y disefio a Unidad 1 $ 200.000 | $ 200.000 ADULTO
convenir con el supervisor del contrato. MAYOR
1.1.6.3.5 | torta y bebida Unidad 80 $ 5.000 [ § 400.000
Almuerzo tipo buffet + postre dulce (Crepes de pollo, ensalada 2.3.2.02.02.009
1.1.6.3.6 | de papayay pifia, arroz jaspiado, papa al cilantro y jugo) entre Unidad 80 $ 14.000 | $§ 1.120.000 -411-
en platos desechables. ATENCION Y
1.1.6.3.7_| Decoracion del sitio, alusiva a la celebracion Unidad 1 $ 350.000 | § 350.000 | APOYOAL
1.1.6.3.8 | Detalles alusivos a la celebracion Unidad 80 $ 50.000 | $ 4.000.000 ?&%ﬂg
Brindar dietas alimentarias de lunes a sabado a las
1.1.7 | personas mayores $ 133.240.000
atendidas en el Centro Vida de Albania
Almuerzos (Almuerzos diarios de lunes a Viernes, sin contar,
sabados, domingos ni festivos durante el tiempo de ejecucion
1474 |del Convenio) que en cumplimiento a las medidas de Unidad 7200 $ 9700 | §  69.840.000
distanciamiento social proveera al adulto mayor en el Centro
Vida Manuel Ignacio Aragén en de conformidad con el ciclo de 2.3.2.02.02.009
menU aprobado y revisado por el nutricionista. -411-
Desayunos (Desayunos diarios de lunes a Viernes, sin contar, ATENCION Y
sabados, domingos ni festivos durante el tiempo de ejecucion APOYO AL
del Convenio) que en cumplimiento a las medidas de . ADULTO
1172 distanciamientg sqocial proveerép al adulto mayor en el Centro Unidad 7200 $ 8000 | § 57.600.000 MAYOR
Vida Manuel Ignacio Aragén en de conformidad con el ciclo de
menU aprobado y revisado por el nutricionista.
1173 Definicion de menu del Centro Vida del municipio de Albania, Global 1 $ 1.000.000 | § 1,000,000

garantizando que las personas mayores reciban una
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alimentacion variada, balanceada, acorde a sus necesidades,
elaborada por profesional en nutricién y dietética

1174

Seguimiento mensual, por profesional en nutricion y dietética
acada uno de los 80 beneficiarios del centro vida de Albania.

Global

4 $ 1.200.000 | $ 4.800.000

Realizar actividades cognitivas y productivas a las
personas mayores atendidas en el Centro Vida de Albania

$ 13.332.340

1.1.8.1

Desarrollo de atencion cognitiva, productiva, mental y social
dirigidas para prevenir el efecto de las patologias que surgen
de la tercera edad, orientada por un profesional  psicologo
(@), para los 80 beneficiarios durante el plazo de ejecucion del
Convenio.

Global

4,33333333333333 | §

1.599.770,76923077 | $ 6.932.340

1182

Prestacion de servicios de una persona natural con
experiencia en manualidades

Global

4,0 $ 1.200.000 | $ 4.800.000

1183

Entrega de kit de materiales para los 80 adultos mayores, la
entrega se realizara de acuerdo a aprobacion de temas de
interés de los adultos mayores para el desarrollo de las
actividades en el area productiva.

unidad

80,0 $ 20.000 | $ 1.600.000

2.3.2.02.02.009
-411-
ATENCION Y
APOYO AL
ADULTO
MAYOR

TOTAL

$ 275.000.000

Para el presente proceso no se aceptan ofertas parciales.

3. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

La Entidad determino el presupuesto oficial mediante el andlisis del sector y las cotizaciones de varios proveedores del bien
que se encuentra relacionado en los estudios previos y documentos anexos.

4. FORMA DESEMBOLSO DE LOS APORTES

Clhzp el Fecha del
Desembolso Valor / % d Condiciones para el desembolso
i esembolso
(Parcial/Total)
Anticipo 40% del aporte | Primeros 5 dias | Aprobacion de garantias, plan de
del Municipio habiles después | inversion del anticipo, cuenta a nombre
de legalizado el | del convenio.
convenio
Parcial 20% del aporte Dentro de los 30 | Presentacion de facturas, informe de
del Municipio dias habiles | ejecucion, acta de supervisor y pago de
siguientes a la | seguridad social
presentacion de
la cuenta
Parcial 20% del aporte Dentro de los 30 | Presentacién de facturas, informe de
del Municipio dias hébiles | ejecucion, acta de supervisor y pago de
siguientes a la | seguridad social
presentacion de
la cuenta
Final 20% del aporte Dentro de los 30 | Presentacion de facturas, informe de
del Municipio dias habiles | ejecucion, acta de supervisor y
siguientes a la | liquidacion y pago de seguridad social
presentacion de
la cuenta

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para la ejecucion del convenio se cuenta con recursos del Presupuesto Municipal segun Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 124 del 03 de mayo de 2021 por valor de $250.000.000 expedido por el Jefe de Presupuesto Municipal.

Cddigo Presupuestal 2,3,2,02,02,009 | Nombre | Servicio para la comunidad, sociales y personales

Sector 411! Nombre SerV|_C|0 de atencion y proteccion integral al adulto mayor,
ampliado gradualmente su cobertura en el sector urbano y rural

Area 302| Nombre | Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor,
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ampliado gradualmente su cobertura en el sector urbano y rural

Fuente de financiamiento | 1,1,01,02,300,01| Nombre | Estampilla para el bienestar del adulto mayor

Valor [ 210,693,044,00

Cédigo Presupuestal 2,3,2,02,02,009 | Nombre | Servicio para la comunidad, sociales y personales

Sector 411| Nombre Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor,
ampliado gradualmente su cobertura en el sector urbano y rural

Servicio de atencién y proteccion integral al adulto mayor,

Area 302| Nombre ,
ampliado gradualmente su cobertura en el sector urbano y rural

Fuente de financiamiento 1,2,10,02,03 | Nombre | estampilla pro anciano

Valor [ 39,306,956,00

6. PLAZO DE EJECUCION

Plazo total de ejecucion es de 4 meses y 10 dias, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, en todo caso sin
exceder 31 de diciembre de 2021.

7. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
La prestacion del servicio se realizara en la jurisdiccion del municipio de Albania (Caqueta).
8. SUPERVISION DEL CONTRATO

EL MUNICIPIO ejercera la supervision del presente Convenio a través de quien se desempefie como Secretaria de
Integracion Social, de acuerdo con la Normatividad vigente, especialmente lo sefialado en el Articulo 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, el Manual de Supervision e Interventoria del Municipio, y en especial debera:

1) Efectuar el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico sobre el cumplimiento del objeto del convenio y emitir
certificaciones al respecto. 2) Suscribir las actas de inicio y de liquidacion del convenio. 3) Informar oportunamente al
Alcalde sobre cualquier anomalia, o incumplimiento por parte del ASOCIADO, o de la ocurrencia de hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o0 pongan en riesgo el
cumplimiento del Convenio. 4) Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del Convenio
de acuerdo con el programa establecido, y las demas contenidas en la ley. 5) Solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones al ASOCIADO, sobre el desarrollo de la ejecucién del Convenio. 6) Participar en el Comité Técnico del
Convenio. EL ASOCIADO ejercera la supervision del presente Convenio, por la persona designada por el Representante
Legal o en su defecto por éste.

PARAGRAFO. COMITE TECNICO: Con el fin de garantizar una efectiva direccion y coordinacion en la ejecucion del
Convenio, se establecera un Comité Técnico integrado por un representante del Ordenador del Gasto, el Supervisor del
convenio y un representante del ASOCIADO; la Secretaria Ejecutiva del Comité seré ejercida por el Supervisor del Convenio
por parte del MUNICIPIO. ElI Comité Técnico tendra las siguientes responsabilidades: a) Aprobar el plan operativo del
proyecto y realizar los ajustes al mismo. b) Aprobar el equipo consultor y profesional propuesto por EL ASOCIADO para la
ejecucion del proyecto. ¢) Garantizar el desembolso oportuno de las contrapartidas en efectivo y en especie de cada una de
las partes del Convenio. d) Revisar el plan de inversion y las modificaciones a que hubiere lugar debidamente sustentado
por EL ASOCIADO vy por el Supervisor del convenio. €) Reunirse de manera ordinaria cada mes para informar sobre el
estado de ejecucion del proyecto, de lo cual se levantaran actas. f) Aprobar las actas. g) Invitar expertos parar que brinden
conceptos e ilustraciones en los temas que consideren necesario, las cuales no seran vinculantes, ni tendran poder
decisorio alguno.

9. GARANTIAS
9.1. Garantia Unica de Cumplimiento Contratacion Estatal
9.1.1. Cumplimiento del Contrato

Que ampare y cubra al Municipio de Albania de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial del
convenio, incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, cuando se hayan pactado en el
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convenio, en un veinte por ciento (20%) del valor total del convenio durante el termino de duracién del
convenio y 4 meses mas.
9.1.2. Garantia de Calidad del Servicio
Que ampare y cubra al Municipio de Albania la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el convenio, en un veinte por ciento (20%) del valor total del convenio durante el
termino de duracién del convenio y 4 meses mas.
9.1.3. De salarios y prestaciones sociales
Que ampare y cubra al Municipio de Albania de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contrataciéon del personal utilizado para la ejecucion del convenio amparado en el territorio nacional, en un
cinco por ciento (5%) del valor total del convenio durante el termino de duracién del convenio y 3 afios mas.
9.1.4. Buen manejo y correcta inversion del anticipo
Que ampare y cubra al Municipio de Albania de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia de los
siguientes riesgos (i) No inversion del anticipo. (i) Uso indebido del anticipo. (iii) Apropiacion indebida del
anticipo. El valor asegurado del amparo de buen manejo y correcta inversion del anticipo debe ser del ciento
por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo, durante el termino de duracién del

convenio y 4 meses mas.

10. CRONOGRAMA

Actividad

Fechay hora

Lugar

Publicacion de la invitacion publica, estudios y
documentos previos

miércoles, 16 de junio de 2021

Plataforma transaccional SECOP ||

Observaciones a la Invitacion Publica

Hasta el miércoles, 16 de junio de
2021 Hora: 05:00 p.m.

Plataforma transaccional SECORP ||

Respuesta a las observaciones presentadas a
la Invitacién Puablica.

miércoles, 16 de junio de 2021

Plataforma transaccional SECORP Il

Plazo méximo para la Expedicién de Adendas

Hasta el miércoles, 16 de junio de
2021 Hora: 07:00 p.m.

Plataforma transaccional SECOP Il

Cierre del plazo para presentacion de Ofertas

Hasta el jueves, 17 de junio de
2021 Hora: 04:00 p.m.

Plataforma transaccional SECORP Il

Evaluacién de las ofertas

viernes, 18 de junio de 2021

Procedimiento administrativo interno

Publicacion del informe de evaluacion de las
Ofertas

lunes, 21 de junio de 2021 Hora:
08:00 a.m.

Plataforma transaccional SECOP Il

Traslado, Periodo para presentar observaciones
al informe de evaluacién y plazo maximo para
entrega de subsanaciones de

Requisitos habilitantes.

Hasta el lunes, 21 de junio de
2021 Hora: 04:00 p.m.

Plataforma transaccional SECOP Il

Respuesta a observaciones al informe de
evaluacién de la Oferta

lunes, 21 de junio de 2021 Hora:
04:00 p.m.

Plataforma transaccional SECOP ||

Publicacion del informe de evaluacion definitivo
de las Ofertas

martes, 22 de junio de 2021 Hora:
04:15 p.m.

Plataforma transaccional SECOP Il

Adjudicacion

martes, 22 de junio de 2021 Hora:
04:30 p.m.

Plataforma transaccional SECORP Il

Suscripcién de Convenio

martes, 22 de junio de 2021

Plataforma transaccional SECOP Il

Plazo para legalizacion requisitos de ejecucion

Dentro de los dos dias habiles
siguientes a la fecha de
adjudicacion

Plataforma transaccional SECOP Il
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Nota 1: Las adendas se podran publicar para modificar aspectos no sustanciales de la invitacién y si llegare a incidir
directamente en la formulacién del ofrecimiento, se prorrogara el plazo para el cierre.

Nota 2: Las fechas de suscripcion de los convenios y los plazos para el cumplimiento requisitos de ejecucidon son
estimativos y podran variar de acuerdo a la finalizacion de los convenios que se encuentran vigentes.

11. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
11.1. DEL CONTRATISTA

11.1.1. Desarrollar en forma integra el objeto del presente convenio, velando por la ejecucién idonea y oportuna
de las actividades del mismo, en las condiciones y cantidades convenidas.

11.1.2. Cumplir en el plazo estipulado el objeto del convenio.

11.1.3. Ejecutar los recursos del Convenio, Unica y exclusivamente para garantizar las actividades descritas en la
propuesta anexa.

11.1.4. Brindar la infraestructura organizacional y administrativa necesaria para el desarrollo del objeto del
convenio, incluyendo el personal suficiente para su desarrollo.

11.1.5. Presentar informe final de actividades del Convenio de Asociacion debidamente soportado con las
evidencias que demuestren su correcta ejecucion, el cual debera ser avalado por el Supervisor designado
por EL MUNICIPIO.

11.1.6. Las demaés relacionadas con el objeto contractual.

11.2.DE LA ENTIDAD
11.2.1. Aportar los recursos que le correspondan para el desarrollo del presente Convenio de acuerdo con lo
previsto en la Clausula Tercera.
11.2.2. Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los recursos del convenio.
11.2.3. Proporcionar la informacién necesaria para el cumplimiento del Convenio.
11.2.4. Ejercer el control y supervision sobre el objeto del presente Convenio de Asociacion, exigiendo al
contratista su ejecucion idonea y oportuna.
12. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES
12.1. CAPACIDAD TECNICA

12.1.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (CUMPLE/NO CUMPLE)

Requisito minimo

12.1.1 Los proponentes deberan acreditar experiencia con maximo tres (3) certificaciones de contratos y/o convenios
ejecutados y terminados en los ultimos ocho (8) afios contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién, con
certificacion final de cumplimiento satisfactorio o acta liquidacién, que cumplan con las siguientes condiciones: (i) Objeto o
actividades relacionada con “atenciéon a poblacion adulto mayor en medio institucional”, la cual se comprende como el
conjunto de servicios que se ofrecen para garantizar la satisfaccién de las necesidades de alimentacién y/o salud y/o
interaccion social y/o deporte y/o cultura y/o recreacion y/o actividades productivas. (ii) La sumatoria del plazo de las
certificaciones sea igual o superior a doce meses. (iii) La sumatoria del valor de las certificaciones debe ser igual o superior
al 80% del monto del presupuesto expresado en SMMLV. (iv) Una de las certificaciones debe dar cuenta de la atencion
como minimo de unas 80 personas.

12.1.1.1 Condiciones de la experiencia:
12.1.1.1.2 La verificacion de la Experiencia se realizard con base en la informaciéon que reporten los proponentes en el
FORMATO DE “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho formato el proponente debera relacionar la informacién de
los contratos y/o convenios aportados. Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural;
por el Representante Legal si es persona juridica, consorcio o unién temporal.

12.1.1.1.3 En caso de relacionarse un nimero superior de contratos y/o convenios, para salvaguardia de los principios de
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transparencia e igualdad, verificara solo los tres (3) primeros contratos y/o convenios relacionados en el formato de
experiencia anexado en la propuesta. Los documentos de la experiencia deberan incluirse en medio magnético en una sola
carpeta y en el mismo orden en que se mencionan en el formato, al momento de cargar la propuesta en la plataforma
SECOP II. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su
experiencia conjuntamente en un mismo FORMATO.

12.1.1.1.4 En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia podra ser acreditada
conjuntamente. En todo caso la sumatoria de la experiencia de los contratos y/o convenios acreditados por los integrantes
del consorcio o unién temporal deberéa ser igual o superior al 80% del presupuesto establecido.

12.1.1.1.5 Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de
sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde al valor total del Contrato sin importar el porcentaje de participacion.

12.1.1.1.6 La experiencia de los proponentes, debera haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion para
ser aceptable.

12.1.1.1.7 Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los asociados que la integran se podra acumular para su
contabilizacion como experiencia de la persona juridica proponente.

12.1.1.1.8 No podra acumularse a la vez, la experiencia de los asociados y de la persona juridica cuando estos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la ley 80 de 1993. Lo anterior
para el caso de proponentes plurales.

12.1.1.1.9 La Secretaria de Integracion Social se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
interesado y de solicitar las aclaraciones y soportes que considere convenientes.

12.1.1.1.10 Los contratos y/o convenios inscritos que no cumplan las condiciones técnicas requeridas no se tendran en
cuenta para acreditar experiencia.

12.1.1.1.11 Para determinar la correspondencia del valor de los contratos y/o convenios en salarios minimos, el calculo se
efectuara de conformidad con el valor correspondiente al salario minimo mensual vigente del afio de CELEBRACION del
respectivo contrato y/o convenios con el cual se esta certificando la experiencia.

12.1.2. CONDICIONES TECNICAS

El cooperante debera presentar el equipo de trabajo con el que atenderd las actividades durante la ejecucion del contrato, el
cual debe cumplir con los perfiles profesionales que a continuacion se relacionan:

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO

CANT CARGO REQUISITOS OBSERVACIONES EXPERIENCIA

Formacién minima tecnoldgica

) e Con disponibilidad de minimo Como coordinadora de
. o profesional en Ciencias L p . L
1 Coordinador . : 8 horas diarias por cada dia centro vida minimo de 6
Humanas, Ciencias Sociales o L
e que el Centro preste servicios meses
Ciencias de la Salud.
Con disponibilidad de minimo
Profesional en Nutricién 16 horas mensuales, Como nutricionista de centro
1 Nutricionista y distribuidas en minimo 4

Dietética L vida minimo de 6 meses
visitas al mes, cada semana,

cada una de 4 horas.
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Responsable
mantenimiento del
aseo de disponibilidad de mini c ici les d
Demostrar experiencia en el Con isponibilidad de minimo omo servicios generales de
1 la infraestructura Carao 8 horas diarias por cada dia centro vida minimo de 6
fisica y 9 gue el Centro preste servicios. meses
equipamiento del
Centro
Manioulacion de gg:ngs?grﬁf)i(g:éfgga enel Con disponibilidad de minimo Como manipuladora de

2 Alﬁ)mentos mar?i hlacic’m de alimentos 8 horas diarias por cada dia alimentos de centro vida

vigenF:e gue el Centro preste servicios. minimo de 6 meses
Técnico Auxiliar Formaciéon Minima técnico Con disponibilidad de minimo | Como auxiliar de enfermeria

2 de Enfermeria laboral en auxiliar de 8 horas diarias por cada dia de alimentos de centro vida
enfermeria o en salud publica | que el Centro preste servicios. minimo de 6 meses
Demostrar experiencia Con disponibilidad de minimo Como recreacionista de

1 Recreacionista | relacionada con actividad 8 horas diarias por cada dia centro vida minimo de 6
fisica y recreaciones que el Centro preste servicios meses
Ea?;?osrggaeégﬁlelrg%o y Con disponibilidad de minimo En manualidades de centro

1 Manualidades productivas con poblacién 8 horas diarias por cada ‘?"? vida minimo de 6 meses
adulto mayor que el Centro preste servicios
Profe_smngl en PS.ICO|Og'a’ €N | con disponibilidad de minimo -

1 Psicologo experiencia relac_lt_)nada en 8 horas diarias por cada dia Cc_nmo p5|_cologo de centro
actividades cognitivas e - vida minimo de 6 meses
interaccion social gue el Centro preste servicios

Con disponibilidad de minimo
32 horas mensuales, Como fisioterapeuta de

1 Fisioterapeuta Profesional Fisioterapeuta | distribuidas en minimo 8 centro vida minimo de 6
visitas al mes, cada semana, meses
cada una de 4 horas

. Formacion Minima técnico Con d'Spqn'.b'“dad de minimo Actividades con adultos

1 Apoyo logistico laboral 8 horas diarias por cada dia mavores minimo de 6 meses

que el Centro preste servicios y
Auxiliar . Con d'sF"?”'.b"'dad de minimo Actividades en centro vida

1 administrativo Profesional 8 horas diarias por cada dia minimo de 6 meses

que el Centro preste servicios

Todo el personal debe acreditar constancia o participacion en formacion para la atencion de emergencias, primer
respondiente y manejo de elementos en emergencias de minimo 36 horas.

Para acreditar la formacion y experiencia, deberd de anexar las hojas de vida con los respectivos soportes. La entidad se
reserva la verificacion de los requisitos acreditados en las hojas de vida.

12.2. PROPUESTA ECONOMICA
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Los interesados deberan diligenciar, en la plataforma SECOP II, con los valores expresados en moneda legal colombiana

sin centavos. El oferente deberda ajustar al peso los precios ofertados, en caso contrario, la entidad aproximara los precios,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cinco (5) lo aproximara por defecto al peso, los valores asi obtenidos se tendran en cuenta
para la evaluacion, adjudicacion y suscripcion del convenio.

Es importante aclarar que la oferta econdémica en este proceso no es ponderable, por lo que cualquier error aritmético en el
diligenciamiento de la misma en la plataforma, podra ser corregido por la entidad.

Se entendera que en el valor indicado en el cuestionario de la propuesta econdémica en la Plataforma Transaccional SECOP
I, estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir para la presentacion
de su oferta, legalizacidn, ejecucion y liquidacién del convenio resultante de este proceso de seleccién, que estaran a cargo
del proponente o asociado segln el caso, y en todo caso, no podra superar el valor del presupuesto oficial establecido para
la presente contratacion.

12.3. COMPROMISO DE APORTE
La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el formato “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA” y “FORMATO
OFERTA DE APORTES” de la invitacion, el valor en pesos de los recursos en especie que pretende comprometer para la
ejecucion del objeto del convenio de asociacion y las actividades descritas en los estudios previos. La sumatoria de los
valores ofrecidos como aporte de la ESAL, debera corresponder al 10% del valor del presupuesto financiado por la entidad.

NOTA 1: La oferta del interesado que comprometa un porcentaje inferior al 10% del valor asignado, sera tenida como No
Cumple. No obstante, puede ser subsanado dentro de los tiempos establecidos.

12.4. CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera se realizard tomando como base la informacion financiera con corte a diciembre
31 de 2020.

Requisito minimo Forma de acreditar el requisito
6.2.1 Nivel de endeudamiento El indice de endeudamiento adecuado es de < 0,40
NE ikl 100
=—X
AT

Entonces:

NE= Nivel de Endeudamiento
PT= Patrimonio Total
AT= Activo Total

6.2.2 Operatividad El indice de operatividad adecuado es de = 0,15

0 T 100
=—X
PO

Entonces,
O = Operatividad.

CT = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente)
PO = Presupuesto Oficial

6.2.3 Relacién Patrimonial El indice de operatividad adecuado es de = 0,15

RP P 100
=—X
PO
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Entonces,

RP = Relacion Patrimonial.
P = Patrimonio.
PO = Presupuesto Oficial

Método de evaluacién establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la entidad aplicard el método de Suma de los
componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Indicador = Componentel + Componente2 + --- Componenten
Componentel + Componente2 + --- Componenten

Nota 1: El municipio advierte que la informacion financiera acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de
la ley 222 de 1995, que al tenor prescribe: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran
sancionados con prision de uno a seis afios, quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan
constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados
financieros o en sus notas.”

Nota 2: El oferente debera diligenciar el FORMATO INFORMACION FINANCIERA, el cual debera estar suscrito y firmado
tanto por Representante legal como por Revisor Fiscal (o Contador Publico en caso de no estar obligado a llevar Revisor
Fiscal). Junto con el formato se debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes del Revisor Fiscal
(o contador publico segin sea el caso) que se encuentre vigente para la fecha de cierre del presente proceso. Es
fundamental que la informacion del FORMATO sea coherente con la consignada en los Estados Financieros.
Adicionalmente se debe presentar el Estado de situacion financiera (balance general) y el Estado de actividades (estado de
resultados o sobre sus excedentes), con el objeto de corroborar la veracidad de la informacion suministrada en el formato.
Para la evaluacion de la capacidad financiera, la entidad verificard el cumplimiento del indice con méaximo dos (02)
decimales sin aproximar.

12.5. CAPACIDAD JURIDICA

Requisito minimo Forma de acreditar el requisito

La carta de presentacion de la oferta debera ser firmada por
el Representante Legal de la ESAL o por el Representante
designado en el documento de constitucion, si se trata de
consorcio, unién temporal, o por el apoderado si lo hay.

“CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA’ adjunto, es
un modelo que contiene las declaraciones que debe realizar
el interesado.

Este formato, deberd incluir todas las manifestaciones
requeridas por la entidad, por ello cada interesado debe
revisar muy detalladamente las declaraciones que debe
contener la Carta de Presentacion de la Oferta.

12.5.1 Carta de presentacion de la propuesta

Los interesados podran presentar ofertas directamente o por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar
con la misma el poder otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Convenio.
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El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero
en todo caso deberd tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar conjuntamente al
Interesado y a todos los integrantes del Interesado Plural.

12.5.2 Documento de identificacion del representante
legal

Debe adjuntarse a la oferta, fotocopia legible de la cédula de
ciudadania del representante legal de la ESAL o consorcio o
unién temporal.

12.5.3 Apoderado

Los Oferentes podran presentar propuestas directamente o
por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan
anexar con la Propuesta el PODER OTORGADO EN LEGAL
FORMA, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el trdmite del presente proceso y en la
suscripcion del Convenio. (si a ello hubiere lugar)

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero
en todo caso debera tener domicilio permanente, para
efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar conjuntamente al
Oferente y a todos los integrantes del Oferente Plural.

12.5.4 Certificado de existencia y representacion legal

La ESAL deberd adjuntar a la oferta, el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la Camara de
Comercio o documento equivalente emitido por la autoridad
competente, en el cual conste que el objeto social de la
ESAL esté directamente relacionado con el objeto del
presente proceso de seleccion.

Asi mismo, el interesado debe demostrar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del convenio y un (1) afio méas de
conformidad con el inciso 2° del articulo 6 de la Ley 80 de
1993. Ademés, cuando el representante legal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar la
autorizacion expresa del dérgano social competente
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta
plenamente facultado para celebrar actos y/o convenios
hasta por el valor del presupuesto oficial, debidamente
suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de la
oferta.

De igual forma, se debe anexar los estatutos de la ESAL,
con el fin de verificar que el objeto social consagrado en los
mismos tenga correspondencia con el objeto del proceso.

Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de Origen Extranjero
La ESAL extranjera debe acreditar su existencia y
representacion legal con el documento idéneo expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el cual
conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion,
nombre representante legal, o nombre de la persona que
tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del organo directo que lo faculta.
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Los Interesados deben entregar con su Oferta los
documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion. Para firmar el Convenio, el Interesado que
resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

La ESAL extranjeras que participen en Consorcio o Union
Temporal, podran constituir un solo apoderado comun vy, en
tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes, con los
requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia,
ademas de los sefialados en esta invitacion. El poder podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o
Unién Temporal.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia
deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccidn, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el
convenio ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y deméas actos necesarios de acuerdo con la
invitacion publica, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente, lo cual debe acompafar a la oferta el
poder correspondiente, con constancia de presentacion
personal del poderdante que lo acredita como tal de
conformidad con la ley.

12.5.5 Propuestas conjuntas (consorcios o uniones
temporales o promesas de sociedad futura)

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en
calidad de consorcio o unién temporal o promesa de
sociedad futura, para lo cual deberan indicar expresamente
si su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura, conforme a lo sefialado en el
paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

Los consorcios 0 uniones temporales constituidos se
comprometen en caso de ser adjudicatarios del presente
proceso competitivo a permanecer consorciados o unidos
durante el tiempo de vigencia del convenio y un (1) afio mas.

Cuando la oferta se presente en consorcio 0 uniéon temporal,
se requiere: 1- Que el consorcio o union temporal sea
integrado al 100% por entidades privadas sin animo de lucro.
2- Que el registro en el SECOP Il sea realizado a nombre del
interesado plural, so pena de rechazo de la oferta. 3- Que
hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que
se acredite la existencia del consorcio o de la unién
temporal, para lo cual deberd aportarse el documento de
constitucion suscrito por cada uno de sus miembros. 4- A la
presente invitacion, se adjunta un modelo de documento de
constitucion de consorcio y de constitucion de wunién
temporal, que deberan adjuntar con su oferta debidamente
diligenciado y firmado para cada caso.
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12.5.6 Garantia de seriedad del ofrecimiento

Beneficiario: Municipio de Albania Nit. 891.190.431-8

Debe ser otorgada por el proponente cuando sea persona
juridica de conformidad con el nombre registrado en el
certificado de existencia y representacion legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente
plural bajo la figura de union temporal o consorcio, la
garantia deber4 ser otorgada a nombre de la figura
asociativa indicando el porcentaje de participacion de cada
uno e identificacion de cada uno de sus integrantes.

Cuantia: El valor de esta garantia no podra ser inferior al
diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Vigencia: No inferior a noventa (90) dias calendario contados
a partir de la fecha de presentacion de la oferta.

Texto: El texto de la garantia debera indicar textualmente el
numero, afio, objeto exacto del proceso de contratacion al
gue se presenta.

Firma: La garantia deberd encontrarse suscrita tanto por
quien la expide como por quien la solicita.

De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del
articulo 5 de la ley 1882 del 2018, la no entrega de la
garantia de la seriedad de la oferta junto con la propuesta no
sera subsanable y sera causal de rechazo.

Asi mismo, se considerard como no entregada, aquella
garantia cuyos datos en nada correspondan al proceso
objeto de amparo.

12.5.7 Certificacion de cumplimiento de pago de aportes
de seguridad social y parafiscales

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el interesado debera
entregar una certificacion de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro
aporte parafiscal necesario, para lo cual debera tener en
cuenta lo siguiente:

La certificacion debe ser expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la
ley o por determinacion estatutaria, o por el representante
legal cuando no se requiera revisor fiscal. Para esto el
interesado podra hacer uso del modelo que se adjunta en el
FORMATO “CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES -
PERSONA JURIDICA”.

El documento debera certificar que, a la fecha de
presentacion de su oferta, el interesado ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los
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cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos. Si el interesado no tiene més de seis (6) meses de
constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion.

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo
0 por cualquier motivo no esté obligado al pago de aportes
de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Nota 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada
se encuentre suscrita por el revisor fiscal del interesado o de
cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, deberd allegar copia del documento de
identificacion, tarjeta profesional y el certificado de vigencia
de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores. Si verificada la
Certificacion de Vigencia de Inscripcién y Antecedentes
Disciplinarios del contador responsable de la suscripcién de
la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra
vigente la inscripcion o registra antecedentes disciplinarios
que le impidan ejercer su profesion, dard lugar a que la
oferta sea evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE,
si no subsana dentro del término preclusivo y perentorio que
establezca la entidad, atendiendo a lo establecido en las
CAUSALES DE RECHAZO de la presente invitacion. El
Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de
Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez una vez sea
acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes
Disciplinarios del Contador, a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de
realizar el pago de aportes parafiscales (Sena e ICBF),
debera también realizar una manifestacion suscrita por el
revisor fiscal y/o representante legal, que acredite dicha
exoneracion al cumplir con los presupuestos normativos del
articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 y Decreto 862 de 2013
8.1.10

12.5.8 Certificado del sistema de informacion y registro
de sanciones y causas de Inhabilidad —SIRI- vigente
expedido por la procuraduria general de la nacion (de
La persona juridica y de su representante legal)

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley
1238 de 2008, la entidad verificard los antecedentes
disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes
cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, o
una promesa de sociedad futura y/o de quien en nombre de
la persona juridica presente la propuesta y sus
representantes legales.

12.5.9 Certificado del boletin de responsables fiscales

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la
entidad verificard el boletin de responsables fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, en
donde, se evidencie que no se encuentre (n) reportado (s) en
dicho boletin.

12.5.10 Certificado de antecedentes judiciales

La entidad consultara y verificara en la pagina Web de
Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de la
persona natural y el representante legal de la persona
juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura. En todo caso el oferente podra
anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

12.5.11 certificado del registro nacional de medidas

La entidad consultara y verificard en la pagina Web de
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correctivas Policia Nacional de Colombia, el estado en que se encuentre
al dia con el pago de multas a las que se refiere el Articulo
183 de la Ley 1801 de 2016, de la persona natural y el
representante legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura. En todo caso el oferente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

El oferente indicara su identificacion tributaria e informacion
del régimen tributario a que pertenece, para la cual debera
presentar junto con su propuesta fotocopia legible del
12.5.12 Registro Unico Tributario (RUT) Registro Unico Tributario. En caso de consorcio o union
temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
integrantes debe aportar este documento. Debe estar con el
Régimen Tributario Especial (RTE).

El oferente adjudicatario deberd anexar certificacion de la
entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del
titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula),
sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de
estipularla dentro del convenio que se suscriba en desarrollo
del presente proceso, para realizar alli las consignaciones
e . resultantes de los pagos del convenio; es importante que la
12.5.13 Certificacion bancaria cuenta se encuentra en estado activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se
dard aplicacion a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas
bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera —
Concepto 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015).

Diligenciada en el formato Unico del Departamento
12.5.14 Hoja de vida de persona juridica Administrativo de la Funcién Publica — DAFP y debidamente
soportada y firmada.

13. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 13 sefiala que el Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea
real y efectiva y adoptard medidas a favor de grupos discriminados o marginados; que, en consonancia con ello, también
protegera especialmente a aquellas personas que por su condicidbn econdmica, fisica 0 mental se encuentran en
circunstancias de debilidad manifiesta. Que, en este sentido, el articulo 46 de la Constitucién Politica de Colombia,
prescribe: “El Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera
edad y promoveran su integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad
social integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia...”.

La Constitucion Politica de Colombia sefiala en su articulo 113, que “... Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacion de sus fines”, y el articulo 209 “... Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado...”.

Conforme a los principios fundamentales que establece el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia:

“Son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del estado y de los particulares”.
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La Constitucion Politica, en su articulo 355 faculta a la Administracion Publica, en todos sus niveles, para “celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”.

En igual sentido, se ha pronunciado (Corte Constitucional, 2001) en referencia al articulo 355 de la Carta Politica, asi:

“Entonces, el ambito propio del articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohibe explicitamente las
donaciones y auxilios y el segundo que permite la celebracion de contratos para el cumplimiento de actividades de
interés publico, acordes con los planes de desarrollo, con personas juridicas privadas, sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, es el de la accién benéfica del Estado, de las actividades de fomento que dentro de un
Estado social de Derecho corresponden como funcién propia, insoslayable, de la organizacion estatal.Se trata de
apoyar la accién de organizaciones de origen privado, que en ejercicio de la autonomia de iniciativa para el
desarrollo de las mas variadas actividades que las personas realizan en sociedad (Constitucién Politica, art. 38)
buscan la satisfaccién de finalidades no simplemente lucrativas.

De acuerdo con la constitucion el segundo inciso alude a la celebracion de contratos hace énfasis en que el objeto
de los mismos es el desarrollo de actividades de interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para
asegurar que la accion de fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia de la Corporacion) se
cumpla adecuadamente exige que las instituciones privadas con las cuales se hayan de celebrar sean
precisamente de aquellas que conforme a la ley tengan el caracter de instituciones sin animo o fin lucrativo (las
personas juridicas, fundaciones y asociaciones, reguladas por el Cédigo Civil - Titulo XXXVI- y disposiciones
complementarias) que ademas tengan reconocida idoneidad en el ambito donde conforme a sus respectivas reglas
estatutarias desarrollan las actividades de beneficio comun”.

Ahora bien, la doctrina y jurisprudencia han sido unanimes al sefialar que los convenios de la administracion son negocios
juridicos bilaterales en virtud de los cuales ésta se vincula con otra persona juridica publica o con una persona juridica o
natural privada para alcanzar fines de interés mutuo en el marco de la ejecucion de funciones administrativas y que por su
naturaleza las partes hacen aportes a un propdsito comun, sin que por virtud de dicho aporte, alguna de las dos pretenda
obtener un beneficio més alla que el de la misién acordada.

El Decreto 092 de 2017 en su articulo 2 dispone lo siguiente:

“ARTICULO 20. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos
del articulo 355 de la Constitucidon Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retina
las siguientes condiciones:

[...] b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor
de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato,

y

Y toda vez que dentro del mercado existe mas de una entidad que presta los servicios en calidad de Fundacion Sin animo
de Lucro, se procede a adelantar un proceso de seleccion objetiva de acuerdo con el articulo 4 ibidem que preceptua:

“ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro
contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin &nimo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacién de los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de
ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten
su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto. [...]"
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Por lo anterior, la modalidad para celebracién del presente proceso es la celebracion de un convenio de asociacion de
acuerdo con el articulo 355 de la constitucién nacional y el Decreto 092 de 2017.

14. FACTOR DE SELECCION — CRITERIOS PONDERABLES

El municipio escogera las ofertas mas favorables entre las Entidades Sin Animo de Lucro que cumplieron con los requisitos
habilitantes y otorgara un puntaje a las Entidades que presenten en su propuesta los siguientes factores adicionales:

La metodologia que se utilizard para calificar consiste en asignar a cada propuesta que ha cumplido los requisitos de
verificaciéon un puntaje maximo de CIEN [100] puntos, de acuerdo con los siguientes criterios

CRITERIO PUNTAJE
14.1 Formaciones en atencion integral de personas adultas 90 puntos
mayores
14.2 Vinculacién de personal en condicion de discapacidad 10 puntos

NOTA: Para efectos de asignar puntaje y poder validarse la informacién presentada por los oferentes estos deben diligenciar
los formatos adjuntos los cuales en caso de no ser diligenciados y firmados careceran de puntaje.

14.1 Formaciones en atencion integral de personas adultas mayores

El municipio asignara hasta un maximo de 90 puntos a la organizacion que ofrezca dentro del personal acreditado en las
condiciones técnicas formacion en atencion integral de personas adultas mayores asi:

CRITERIO PUNTAJE

14.1.2 Formacioén del coordinador y técnico auxiliar de enfermeria en atencion integral de personas 25 puntos
adultas mayores.

Esas formaciones deberan corresponder a un componente teérico (presencial o virtual) de minimo 160
horas, y a un componente de experiencia directa de minimo 320 horas de atencion realizadas durante o
posteriormente, a las formaciones. Las anteriores constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La/s constancia/s del componente tedrico debera/n ser expedida/s por Instituciones de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano o Instituciones de Educacién Superior, legalmente reconocidas por el
Estado colombiano. La experiencia debera ser certificada en cumplimiento de un convenio o contrato de
centro vida o dia.

14.1.3 Formacion del recreacionista y manualidades en atencion integral de personas adultas mayores. 25 puntos

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160
horas, y a un componente de experiencia directa de minimo 320 horas de atencion realizadas durante o
posteriormente, a las formaciones. Las anteriores constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La/s constancia/s del componente tedrico debera/n ser expedida/s por Instituciones de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano o Instituciones de Educacion Superior, legalmente reconocidas por el
Estado colombiano. La experiencia debera ser certificada en cumplimiento de un convenio o contrato de
centro vida o dia.

14.1.4 Formacion del psicélogo y fisioterapeuta en atencién integral de personas adultas mayores. 25 puntos

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160
horas, y a un componente de experiencia directa de minimo 320 horas de atencion realizadas durante o
posteriormente, a las formaciones. Las anteriores constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La/s constancia/s del componente tedrico debera/n ser expedida/s por Instituciones de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano o Instituciones de Educacién Superior, legalmente reconocidas por el
Estado colombiano. La experiencia deberd ser certificada en cumplimiento de un convenio o contrato de
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centro vida o dia.

14.1.5 Formacién del Nutricionista en atencion integral de personas adultas mayores. 15 puntos

Esas formaciones deberan corresponder a un componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160
horas, y a un componente de experiencia directa de minimo 320 horas de atencién realizadas durante o
posteriormente, a las formaciones. Las anteriores constancias deben sumar un minimo de 480 horas.

La/s constancia/s del componente tedérico debera/n ser expedida/s por Instituciones de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano o Instituciones de Educacién Superior, legalmente reconocidas por el
Estado colombiano. La experiencia deberéa ser certificada en cumplimiento de un convenio o contrato de
centro vida o dia.

TOTAL 90 puntos

14.2 Vinculacion de personal en condicion de discapacidad

Conforme el Decreto 392 de 2018 por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013,
sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad, se le aplicard como maximo 10
puntos, al proponente que acredite la vinculacién de trabajadores en situacion de discapacidad en su planta de personal.
Para lo anterior, el proponente debera allegar los siguientes documentos para obtener el maximo puntaje para este factor de
ponderacion:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn corresponda CERTIFICARA EL NUMERO TOTAL
DE TRABAJADORES VINCULADOS A LA PLANTA DE PERSONAL del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccién.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en
el CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

La entidad verificara los anteriores requisitos y se le asignara el maximo puntaje (10 puntos) a quienes acrediten el nimero
minimo de trabajadores con discapacidad, de acuerdo con la siguiente tabla:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA PLANTA NUMERO MINIMOS DE TRABAJADORES CON
DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 4
Entre 101 y 150 6
Entre 151 y 200 8
Mas de 200 10

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

La entidad verificara la vigencia de dicha certificacion (Ministerio de Trabajo), de conformidad con la normativa aplicable.

15. ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Una vez realizada la evaluacién de los criterios de calificacion de las ofertas, el municipio conformara un orden de
elegibilidad de acuerdo con los puntajes obtenidos en orden descendente, iniciando con el proponente que obtenga el mayor
puntaje.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se dara aplicacién a lo consignado en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en el articulo 35.
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17. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

La verificacion de los requisitos minimos habilitantes, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en el paragrafo 1, articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y con base en los documentos aportados por el oferente
se hara la verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes.

En el evento en que no se cumpla con alguno de los requisitos minimos habilitantes, se le otorgara al oferente el término
previsto en el cronograma de la invitacién para que se proceda a subsanar la oferta 0 a presentar los documentos de
aclaracién que corresponda.

El informe de evaluacién de las ofertas sera objeto de traslado por el término indicado en el cronograma de esta invitacion,
para que los oferentes puedan formular las observaciones a la misma. Si al final no resulta algin oferente habilitado, se
declarara desierto el proceso.

18. INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II

En caso de presentarse distintos eventos de indisponibilidad del SECOP II, entendida, como aquella que afecta la
presentacion de las ofertas, elaboracion o aplicacion de adendas dentro de las cuatro Ultimas horas previstas para el evento
correspondiente se le dard tratamiento de acuerdo a la Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP I, emitida por
Colombia Compra Eficiente.

19. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Las ofertas seran objeto de rechazo por cualquiera de las causales sefialadas a lo largo de esta invitacion y las que se
relacionan a continuacion:

19.1. Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes de la misma organizacion.

19.2. Confabulaciéon entre los proponentes, entendida ésta como el acto de ponerse de acuerdo dos o mas
proponentes para perjudicar a terceros.

19.3. Falta de requisitos o documentos requeridos en la invitacion, siempre y cuando no sean subsanables.

19.4. Incursion del proponente en conductas tendientes a influenciar o informarse indebidamente sobre el andlisis de
las ofertas.

19.5. Incursion en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado.

19.6. Falta de propuesta econémica o presentacion de la misma en forma incompleta.

19.7. Falta de veracidad en la informacién que se suministre en la propuesta.

19.8. Falta de requisitos minimos de la propuesta.

19.9. Cuando la propuesta supere el valor del presupuesto oficial o el valor unitario de cada item.

19.10. Cuando la propuesta sea manifiestamente contraria a la Constitucion o a la ley.

19.11. Cuando la propuesta sea firmada por una persona diferente al representante legal o quien haga sus veces.

19.12. Presentacion extemporanea de la propuesta.

19.13. Ofrecimientos que den lugar a interpretacion errénea o induccion al error, siempre y cuando sean relativos a los
factores de seleccion.

19.14. Ofrecimientos artificialmente bajos.

19.15. No presentacion del documento de constitucidn del consorcio o uniéon temporal, cuando haya lugar a ello.

19.16. No estar firmada la carta de presentacion de la propuesta y la propuesta econdémica por los proponentes

19.17. No subsanar en el término legal.

19.18. No allegar la carta de presentacion de la propuesta.

19.19. Cuando haya incoherencia en la propuesta econémica; se aplicaran las reglas establecidas en el articulo 623
del Cédigo Comercio por remision expresa del articulo 13 de la ley 80 de 1993.Cuando se presenten dos 0 mas
propuestas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con nombres diferentes de la misma empresa.

20. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del presente proceso, en cualquiera de sus
fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en el proceso competitivo
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y a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co SECOP Il. De acuerdo con la Ley 850 del
2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer
su funcion. Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion con la
supervision del proyecto.

21. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

En el caso de que no se presente oferta alguna o cuando las presentadas no cumplan con los requerimientos de la
invitacion publica, se dejara constancia de este hecho mediante acto administrativo motivado que se publica en el SECOP II.

22. ASPECTOS CONTRACTUALES

22.1.PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO,
DECLARATORIA DE CADUCIDAD Y EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA PENAL

Para la imposicion de multas, declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad y efectividad de la clausula penal,
se observara el procedimiento que se sefiala a continuacion:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad lo citard a audiencia para
debatir o ocurrido. En la citacién, hara mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe
de supervision en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o Clausulas posiblemente violadas y las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. En la misma se establecera el lugar,
fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza
del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la
garantia de cumplimiento consista en poéliza de seguros, el garante seréa citado de la misma manera.

En desarrollo de la audiencia, la entidad presentara las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las
posibles normas o Clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del contratista o0 a quien lo
represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

Hecho lo precedente, mediante resoluciéon motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual
se entenderd notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o
declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida s6lo procede el recurso de reposicion que se interpondra,
sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, la entidad podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién
de parte, ello resulte en su criterio necesario para presentar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o
cuando por cualquier otra razon ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. En todo
caso, al adoptar la decision se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacién de situacion de incumplimiento.

El procedimiento debera ser una actuacién que se surta con celeridad y no podra ser dilatado ni por el contratista, ni por
funcionarios, contratistas o colaboradores de las partes, so pena de dar inicio a las acciones a que haya lugar.

22.2. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Las partes convienen en incorporar al contrato, las clausulas excepcionales de terminacion, interpretacion y modificacion
unilaterales del mismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

Para efectos de la modificacion e interpretacion unilateral se procedera de la siguiente manera: presentada la causal legal
de modificacion o interpretacion unilateral, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento, la entidad
invitard por escrito al contratista para lograr un acuerdo en la modificacion o interpretacion correspondiente; si dentro de los
ocho (8) dias habiles siguientes no hay acuerdo, se dejara constancia escrita de ello y la entidad procedera a modificar o
interpretar el contrato unilateralmente, mediante acto administrativo motivado.
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22.3.PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO

Sin perjuicio de las actuaciones a que dan lugar las inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se prohibe al
contratista subcontratar o ceder el contrato a cualquier titulo, sin previa autorizacion escrita de la entidad.

22.4.LIQUIDACION

El contrato debera liquidarse en los casos previstos por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, parcialmente subrogado por el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, lo cual deberéa realizarse dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de
terminacion del contrato.

23. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION

El contrato se entenderéa celebrado y perfeccionado desde el momento de la aceptacion de la oferta en el SECOP II. Para la
ejecucion del contrato en todo caso se requerita la-expedicion.del registro presupuestal, la aprobacion de la garantia tnica y
suscripcion del acta de inicio. —

ALCALDE MUNICIP7

Proyect6: Diego Fernando Madrigal Monroy // Asesor Juridico Externo de Contratacion
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