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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 de junio de 2021

Sefior (a)
MAGALY LEON LLANOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2223002 de 2021
Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados,
Normalizacion, Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales
Centro de Gestion Administrativa
Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual de junio de afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2223002 de 2021

ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.023.916.921 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de
los Programas de Integracién con la Media, Desplazados, Normalizaciéon y Certificacion de
Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de
CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($40.820.000) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL PESOS ($3.510.000) COP.b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses
de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS ($3.900.000) COP. cada uno.c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS
($2.210.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de
acciones de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestiéon Documental y de
la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi
como las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestién
de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes,

GTH-F-NR2 \/NK



4
SENA

N

Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral
para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines
de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Se desarrollan sesiones de
orientacion via conexion
Atender la formacion de aprendices rSeTOta" de C%mPSantCia - ] e
: P ; eleccionar andidatos | Informes de gestion
z;'og:;;zadis]cz‘:;ﬂg;:e;nrelzzef::‘éz para las fichas 2280073, | diaria, links de
) ’ ) 2280086, 2112548 y | grabaciones de
o Competencias establecidas Y| 112540 Grupos del | sesiones de
programadas. colegio Alexander Felming | orientacién
I.E.D. 2290041 del colegio | desarrollada.
Diana Turbay y 2112546
del colegio José Joaquin
Castro.
2 Orientar y apoyar a los aprendices _Se rem_l’fen formatos e
en el desarrollo de proyectos informacion para el C
) desarrollo y apoyo en la | Comunicaciones
formativos ejecucién de los proyectos | enviadas.
. _ productivos de los colegios
y/o productivos en las respectivas Agustin Nieto Caballero,
etapas de formacion. Menhora y Villa Rica.
3 Garantizar la actualizacién de los
contenidos y
tecnologias, de las fases o |S€ crea material de apoyo | . .
Competencias en las cuales se | P22 de_sarrollo de pr_oyecto rgad n
p - cargado e
. productivo del técnico en o .
desarrolla la formacion de 10S | ocursos humanos repositorio Drive
aprendices.
4 Se desarrollan sesiones de
orientacion via conexidn
Asi mismo, de acuerdo con el area | remota, de competencia
de desempefio para la cual fue | Seleccionar Candidatos
seleccionado debera orientar la para las fichas 2280073,
formacién, para desarrollar en los | 2112540  Grupos  del 9 '
aprendices las competencias del | colegio Alexander Felming
programa. I.E.D. 2290041 del colegio
Diana Turbay y 2112546
del colegio José Joaquin
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Castro.
Aplicar durante el periodo
de duracién del contrato, al proceso
de certificacion de competencias
segun normas de competencias que
N/A N/A
aplica a la funcién Instructor, asi
como a los procesos, que el SENA
adelante para certificar habilidades
pedagdgicas.
Cumplimiento oportuno con las ) y Repositorio de
entregas de los distintos formatos y Se carga informacion de | gyidencias.
documentos  requeridos en el gestion diaria en formato | Formatos
e requerido por la | diligenciados.
proceso administrativo coordinacion del programa.
Cumplimiento del manual, | Se desarrollan sesiones de | Repositorio de
estandares y lineamientos vigentes orientacion via conexion | evidencias, links de
para la remota, de competencia | grabaciones de
Seleccionar Candidatos | sesiones de
orientacion  de  procesos  de | Para las fichas 2280073, | orientacion
formacion a través de ambientes | 2280086, 2112548  y | desarrollada,
virtuales de aprendizaje. 2112540 Grupos  del | imagenes de
colegio Alexander Felming | sesiones

I.E.D. 2290041 del colegio
Diana Turbay y 2112546
del colegio José Joaquin
Castro.

desarrolladas

Adicionalmente,

para los instructores de Formacion
Virtual en todos los niveles, se
requiere “Cumplir la ejecucion de la

formacion que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempefio  del instructor en

Ambientes Virtuales

de Aprendizaje SENA, entregado
por el a Direccibn de Formacion

N/A

N/A
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1037465350 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Cordialmente,

F25-

ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES
Contratista
C.C. No. 1.023.916.921

Recibi a satisfaccion:

MAGALY LEON LLANOS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2223002 de 2021

Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados,
Normalizacién, Evaluaciéon y Certificacion de Competencias Laborales

GTH-F-NR2 \/NK



1.

wN

EVIDENCIAS JUNIO

A continuacién se presentan los links de grabacion de los encuentros sincréonicos
correspondientes a la orientacion de formacién para la competencia Seleccionar
Candidatos de las fichas 2280086, 2280073, 2112540, 2112548 del colegio Alexander
Fleming, 2112546 del colegio Jose Joaquin Castro y 2290041 del colegio Diana
Turbay.

Junio 1 M:
https://drive.google.com/file/d/138 KObJturt5_qgrXh5arb7FuvHbTefZ1/view?usp=sharing

Junio 1 T: https://drive.google.com/file/d/1D2FAskuRzULATZLIgszalO-
szshpQSL_/view?usp=sharing

Junio 3 T: https://drive.google.com/file/d/1zRleul50xXAW-9TtOOP997n8QigPSE-
Y/view?usp=sharing

Junio 4 T: https://drive.google.com/file/d/1LfdILihFh5PabFVetuD65ksGbEBz3j6C/view?usp=sharing

Junio 8 M:
https://drive.google.com/file/d/1LMsBBieT3hVo_K4koaqQZw805LTrrEeR/view?usp=sharing

Junio 8 T: https://drive.google.com/file/d/1bQ3j0SIOKWCO3eZ8el5takKTywh4Y1h-
u/view?usp=sharing

Junio 10 T: https://drive.google.com/file/d/1HxKx-D4stSDUL5T3GIZzcYiU-
dbYKtmL/view?usp=sharing

Junio 11 T:
https://drive.google.com/file/d/1giDKXNp52z74kfySP1VfBbsZsOA1fQ9Xv/view?usp=sharing

A continuacién se presentan las imdagenes del desarrollo de los encuentros
sincrénicos correspondientes a la orientacion de formacién para la competencia
Seleccionar Candidatos de las fichas 2280086, 2280073, 2112540, 2112548 del
colegio Alexander Fleming, 2112546 del colegio Jose Joaquin Castro y 2290041 del
colegio Diana Turbay.
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3. A continuaciéon se presentan las imdgenes correspondientes a las diferentes
comunicaciones enviadas via correo electrénico con los diferententes grupos de
interés de los colegios en donde imparto formacién, asi como gestidn
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administrativa de cargue de documentos en las plataformas del programa
durante el mes de junio.
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consentimiento. Adicionalmente, otorgo mi autorizacion para que los datos personales proveidos
en el presente censo sean recolectados, almacenados, usados, circulados, suprimidos y en
general, sean tratados por parte de los médicos del grupo de SST del SENA de conformidad con
la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccion de Datos Personales). La informacion recolectada en
este formulario sera administrada por el Profesional de Medicina de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Direccion General a través de la cuenta de correo electrénico yguarinh@sena.edu.co
por medio de la cuenta el titular podra en todo momento solicitar la actualizacion, rectificacion
y/o supresion de los datos personales. *

Al diligenciar esta planilla y firmar, declaro que he sido informado de las acciones que debo tener para mi autocuidado
y el de las personas que me rodean en el trabajo, he sido informado respecto a las medidas de higiene para prevenir
contagios por COVID-19 y declaré que no estoy ocultando informacion respecto a mi condicion de salud actual. Me
ccomprometo a que mientras esté dentro de las instalaciones del SENA cumpliré con todas las medidas para la
prevencién de riesgo bioldgico, declaro que entiendo y acepto.

© Acepto

No Acepto

2. Fecha de Registro *

Medici  [ovomn
laboral

3. Nombre Completo *

’ ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES ‘

lam] & forms.office.com

Apple YouTube Facebook Google Apple Google iCloud Twitter Linkedin TripAd; eltiempo.es Salir Yahoo Términos y c..bono Avianca  Correo: Erika ..res - Outlook  Recibidos (4)...ndizaje SENA
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consentimiento. Adicionalmente, otorgo mi autorizacion para que los datos personales proveidos
en el presente censo sean recolectados, almacenados, usados, circulados, suprimidos y en
general, sean tratados por parte de los médicos del grupo de SST del SENA de conformidad con
la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccion de Datos Personales). La informacion recolectada en
este formulario serd administrada por el Profesional de Medicina de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Direccién General a través de la cuenta de correo electrénico yguarinh@sena.edu.co,
por medio de la cuenta el titular podra en todo momento solicitar la actualizacién, rectificacion
y/o supresion de los datos personales. *

Al diligenciar esta planilla y firmar, declaro que he sido informado de las acciones que debo tener para mi autocuidado
y el de las personas que me rodean en el trabajo, he sido informado respecto a las medidas de higiene para prevenir
contagios por COVID-19 y declaré que no estoy ocultando informacién respecto a mi condicion de salud actual. Me
comprometo a que mientras esté dentro de las instalaciones del SENA cumpliré con todas las medidas para la

pri ion de riesgo bic declaro que entiendo y acepto.

© Acepto

' No Acepto

2. Fecha de Registro *

Medici | ooomm |
laboral

3. Nombre Completo *

’ ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES ‘
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consentimiento. Adicionalmente, otorgo mi autorizacion para que los datos personales proveidos
en el presente censo sean recolectados, almacenados, usados, circulados, suprimidos y en
general, sean tratados por parte de los médicos del grupo de SST del SENA de conformidad con
la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccion de Datos Personales). La informacion recolectada en
este formulario sera administrada por el Profesional de Medicina de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Direccion General a través de la cuenta de correo electronico yguarinh@sena.edu.co,
por medio de la cuenta el titular podra en todo momento solicitar la actualizacion, rectificacion
y/o supresion de los datos personales. *

Al diligenciar esta planilla y firmar, declaro que he sido informado de las acciones que debo tener para mi autocuidado
y el de las personas que me rodean en el trabajo, he sido informado respecto a las medidas de higiene para prevenir
contagios por COVID-19 y declaré que no estoy ocultando informacion respecto a mi condicion de salud actual. Me
comprometo a que mientras esté dentro de las instalaciones del SENA cumpliré con todas las medidas para la
prevencion de riesgo biologico, declaro que entiendo y acepto.

© Acepto

~

No Acepto

2. Fecha de Registro *

Medici o

laboral

3. Nombre Completo *

‘ ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES ‘

(Em] 0 @& forms.office.com

Apple YouTube Facebook Google Apple Google iCloud Twitter Linkedin TripAdvisor eltiempo.es Salir Yahoo Términosy c..bono Avianca Correo: Erika ..res - Outlook Recibidos (4)...ndizaje SENA
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consentimiento. Adicionalmente, otorgo mi autorizacion para que los datos personales proveidos
en el presente censo sean recolectados, almacenados, usados, circulados, suprimidos y en
general, sean tratados por parte de los médicos del grupo de SST del SENA de conformidad con
la Ley 1581 de 2012 (Ley de Proteccién de Datos Personales). La informacion recolectada en
este formulario serd administrada por el Profesional de Medicina de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Direccién General a través de la cuenta de correo electrénico yguarinh@sena.edu.co,
por medio de la cuenta el titular podra en todo momento solicitar la actualizacion, rectificacion
y/o supresion de los datos personales. *

Al diligenciar esta planilla y firmar, declaro que he sido informado de las acciones que debo tener para mi autocuidado
y el de las personas que me rodean en el trabajo, he sido informado respecto a las medidas de higiene para prevenir
contagios por COVID-19 y declaré que no estoy ocultando informacion respecto a mi condicion de salud actual. Me
comprometo a que mientras esté dentro de las instalaciones del SENA cumpliré con todas las medidas para la
prevencion de riesgo biolégico, declaro que entiendo y acepto.

© Acepto

) No Acepto

2. Fecha de Registro *

Medici | owm |
laboral

3. Nombre Completo *

‘ ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES ‘

4. A confinuacion se presentan imdagenes asociadas a procesos administrativos y
participacion en reuniones de la coordinacion de articulacion o del equipo del
programa Técnico en recursos humanos durante el mes de junio.
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1 CARTA DE ACUDIENTE DE LUISA CHA. A Seleccionar Cand A Destacado: Drive 8 encace ABACION FORMACIO, 8 unk rReuN

M Gmail Q  Buscar correo % @ ©

« 0 o0 =w e ¢ oD 2ade2a < B
| Redactar
O Recibidos . CARTA DE ACUDIENTE DE LUISA CHAVEZ (Extemo’ recibidos x s @
% Destacados ., flor yaneth vasquez luna <floryanethvasqueziuna@gmal com> @ 1jun202117:28 (hace 8dias)  Y¥ 4
© Pospuestos parami =
> Enviados Buenas tardes mi hija no se ha podido conectar a la clase del sena por problemas de conexién.
B Borradores 61
B CALIFICACIONES 1
B CAPACITACIONES & +
B ERIKA 3
- ® FORMACION20.. 42
[ CARTA.docx v
~ @ PORTAFOLIOS 22
® 10 MANANA
Meet c ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES 759 (hace O minutos) Yy  4a
para flor ¥

Nueva reunién
- u Cordial saludo respetada Mama,

) Mis reuniones
Por medio del presente, me permito confirmar recibido de la comunicacién y manifestar que estaré muy pendiente de que Luisa pueda ponerse al dia a pesar de las limitaciones de conectiivdad.

Hangouts Cordialmente,

a ERIKA JAZMIN +
Elmar, 1jun 2021 a las 17:28, flor yaneth vasquez luna (<floryanethvasquezluna@gmail.coms) escribio:
Buenas tardes mi hija no se ha podido conectar aa clase del sena por problemas de conexion.

Erika Jazmin Vaca Colmenares
Instructora - Programa de Articulacién SENA con la
Educacién Media
Buscar a alguien Centro de Gestion Administrativa
SENA - Regional Distrito Capital
ejvaca2@misena.edu.co
5461600 Ext: 43337 N
Av. Caracas 13 - 88 - Bogota

Mensaje enviado.
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1 Omaira Laura Sofia Villa Bernal - ejvacal2@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

§ & oo
M Gmail Q  Buscar correo % @ @ Byt o
< a o s o ¢ o ® 38de3s < B
| Redactar
- Omaira Laura Sofia Villa Bernal (&ema’ recibidos x 2 @
[ Recibidos 30
% Destacados laura villa 28 may 2021 1601 (hace 12dias) Yy 4
© Pospuestos para RAHERNANDEZ223, EJVACA12 ~
Buenas tardes estimados profesores.
>  Enviados L
B Borradores 6 Para informarles por las faltas en las clases virtuales y Ia falta de los talleres.
No habia podido entrar ya que tenia problemas conmigo misma, tenia problemas con mi salud mental ya que yo sufro mucho de ansiedad, se que no les parece una excusa vélida ya que son 6 meses que no entré a clases
® CALIFICACIONES 1 y sin enviartalleres, pero para mi, mi salud mental es muchisimo més importante que cualquier ofra cosa.
B CAPACITACIONES & Espero me entiendan y estoy dispuesta a poder ponerme al dia con todo los talleres que no he mandado. +
B ERIKA 3
Gracias por su atencion.
- ® FORMACION20.. 42

~ B PORTAFOLIOS 22 ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES 639 (hace O minutos) Tt 4
® 10 MANANA para RAUL, RAFAEL ~

Buen dia estimado Compaiero Raul,
Meet

Te comparto la comunicacion remitida por la aprendiz Laura Villa, quien nunca ha asistido al proceso de formacién Sena y quien se encuentra en grado Undécimo. Quedo atenta a las indicaciones que nos indiquen para
poder proceder frente a estos casos tan especiales.

W Nueva reunién

) Mis reuniones

Cordialmente,
Hangouts
ERIKA JAZMIN + N P .
a Erika Jazmin Vaca Colmenares
° Instructora - Programa de Articulacion SENA con la
SEras | Educacion Media

Centro de Gestion Administrativa
7A§ SENA - Regional Distrito Capital
ejvaca12@misena.edu.co

5461600 Ext: 43337
Av. Caracas 13 - 88 - Bogota

©)]

@SENAcomunico

Buscar a alguien

& mail.google.com ¢

Apple YouTube Facebook Google Apple Google iCloud Twitter Linkedin TripAdvisor eltiempo.es Salir Yahoo Términosy c..bono Avianca Correo: Erika ...res - Outlook  Recibidos (4)...ndizaje SENA

1 QUIERO HACER UNA QUEJA - ejvacal2@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

M Gmail Q Buscar correo © @ ©

g emie o
=

« B 6 § = 0 ¢ b » a0dedn < B

'— Redactar
/A\ SENA - Regional Distrito Capital

ejvaca12@misena.edu.co
© Pospuestos 5461600 Ext: 43337

Av. Caracas 13 - 88 - Bogota
>  Enviados

© f v e .
B Borradores o osENAcamunice T
® CALIFICACIONES 1
® CAPACITACIONES &
B ERIKA . ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES 6:36 (hace O minutos)  YY 4

para RAUL ~ +
- ® FORMACION20.. 42

- ® PORTAFOLIOS 22 Buen dia estimado Compafiero,

® 10MANANA Me permito compartir la comunicacién remitida en dias pasados por el aprendiz Andrés Felipe Vidal del Colegio Alexander Fleming quien actualmente se encuentra en grado undécimo, nunca ha ingresado al proceso de
formacién y ahora solicita iniciarlo. Yo la verdad lo veo muy complejo, sin embargo, quedo atenta a las disposiciones que se deban seguir en este caso y a la orientacion que me puedan brindar para dar respuesta a la
® 10 TARDE solicitud.
= 2112540 0
Meet

B "MI NOMBRE ES ANDRES FELIPE VIDAL MUROZ DEL GRADO 11-02 JORNADA TARDE DEL COLEGIO ALEXANDER FLEMING M REPORTE ES YO DESDE EL ARO PASADO EN EL CENA ESTUVE EN MULTIMEDIA
@ Nueva reunién EL ANO PASADO Y NOS DIJERON QUE NO IBAA VER ENTONCES DESDE HAY NO ME DIJERON NADA EN QUE ME IVAN A METER A ESTE ANO EN MARZO ME DIJO UNA COMPANERA QUE ESTABA EN
RECURSOS HUMANOS HABLE CON EL PROFESOR DEL CENA LE DIJE QUE ME HICIERA EL FAVOR QUE METIERA AL GRUPO Y ME DEJO EN VISTO DEL MENSAJE QUE LE DEJE LE VOLVi AESCRIBIR Y TAN
POCO ME CONTESTO EL ME DIJO EL NOMBRE DE 3 COMPANEROS Y YO SOLO ME SABIA 1 Y SE LO DIE Y DESPUES TAN POCO ME DIJO NADA YO NECESITO QUE POR FAVOR ME PUEDAN INGRESAR AL
GRUPO DE WHATSAPP PARA PODER ENTRAR A CLASES DE CENA PARA NO QUEDAR ATRASADO MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION QUE TENGA UNA BUENA TARDE "

) Mis reuniones

Hangouts

a ERIKA JAZMIN +

@  Libre de virus. www.avast.com

Cordialmente,

Buscar a alguion 4 Responder » Reenviar
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M Gmail Q  Buscar correo % @ @ Byt e
< a o s o ¢ o ® 40des0 < B
| Redactar
QUIERO HACER UNA QUEJA (Extemo Recibidos x 2 @
© Pospuestos
>  Enviados RG4 PILIN <rgapilin@gmail. com> 25may20211812 Y &
parami ~
B Borradores 61 _ o
MI NOMBRE ES ANDRES FELIPE VIDAL MUNOZ DEL GRADO 11-02 JORNADA TARDE DEL COLEGIO ALEXANDER FLEMING MI REPORTE ES YO DESDE EL ANO PASADO EN EL CENA ESTUVE EN MULTIMEDIA
B CALIFICACIONES 1 EL ANO PASADO Y NOS DIJERON QUE NO IBAA VER ENTONCES DESDE HAY NO ME DIJERON NADA EN QUE ME IVAN A METER A ESTE ANO EN MARZO ME DIJO UNA COMPANERA QUE ESTABA EN
RECURSOS HUMANOS HABLE CON EL PROFESOR DEL CENA LE DIJE QUE ME HICIERA EL FAVOR QUE METIERA AL GRUPO Y ME DEJO EN VISTO DEL MENSAJE QUE LE DEJE LE VOLVI AESCRIBIR Y TAN
® CAPACITACIONES &8 POCO ME CONTESTO EL ME DIJO EL NOMBRE DE 3 COMPAREROS Y YO SOLO ME SABIA 1 Y SE LO DIJE Y DESPUES TAN POCO ME DIJO NADA YO NECESITO QUE POR FAVOR ME PUEDAN INGRESAR AL
® ERIKA . GRUPO DE WHATSAPP PARA PODER ENTRAR A CLASES DE CENA PARA NO QUEDAR ATRASADO MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION QUE TENGA UNA BUENA TARDE
+
~ B FORMACION20.. 42

- ® PORTAFOLIOS 2 @ Libre de virus. www.avast.com

® 10 MANANA

® 10 TARDE 0 ERIKA JAZMIN VACA COLMENARES 633 (hace Ominutos) Yy 4
= 2112540 0 pora s =
Buen dia respetado Andrés,
Meet =

Se comunica la instructora Erika Vaca, quien orienta formacién para el programa técnico en recursos humanos para la institucion SENA. Me permito manifestar que la formacién inici6 el afio pasado y desde entonces usted

= Nueva reunion
no ha participado del proceso de formaci6n, teniendo en cuenta lo solicitado y que es compleja su situacion. La trasladaré a la coordinacién para identificar cmo se puede proceder en esta situacién.

) Mis reuniones

Cordialmente,
Hangouts
a ERIKA JAZMIN +
Erika Jazmin Vaca Colmenares
° Instructora - Programa de Articulacion SENA con la
SEram | Educacion Media

Centro de Gestion Administrativa
7AV SENA - Regional Distrito Capital

ejvacal2@misena.edu.co

5461600 Ext: 43337

Av. Caracas 13 - 88 - Bogota

@ f v e www.sena.edu.co

Buscar a alguien
@SENAcomunica

4 Dacnandar = Daanuiar
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MARTES DE LAS 07:00 A 12:00 Técnico en Asiste 30
MARTES DE LAS 07:00 A 12:00 Técnico en Asiste 39
JUEVES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asists 29 O
JUEVES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asist 132
LUNES 06:30 - 10:30 Técnico en Asiste 32
LUNES 14:15 - 18:15 Técnico en Asiste 35
MARTES 06:30 - 10:30 Técnico en Asists 35 +
MARTES 14:15 - 18:15 Técnico en Asist 33
MARTES 11:30 - 16:00 Técnico en Asist 2
MIERCOLES 11:30 - 16:00 Técnico en Asiste 25
LUNES 14:00- 18:10 Técnico en Asists 30
LUNES 14:00- 18:10 Técnico en Asist 19
LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia 40
LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia Administrativa 32
LUNES DE LAS 12:30 A 17:30 35
Jueves 06:15 - 11:20 34
Jueves  12:30 - 17:35 24
JUEVES 12:30 - 17:35 27
LUNES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 29
LUNES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 20
Los inasistentes, no asisten al proceso de formacién
MARTES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 2 12 10 esde el afio pasado. Erika Jazmin Vaca Colmenares
De los inasistentes 4 aprendices nunca participan del
proceso de formacidn y una aprendiz tuvo problemas
MARTES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 24 19 5 de i Erika Jazmin Vaca Colmenares
Una aprendiz que nunca se ha presentado a
formacién. Un aprendiz solicots retiro voluntario, y
MARTES D LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asist E?) 29 3 otra que tiene alto grado de inasistencia Ssandra Santos Sandoval Chacén
MARTES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 28
'MIERCOLES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asists 28 B
MIERCOLES 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 36 -
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LUNES 14:00- 18:10 Técnico en Asist 19
LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia 40
LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia Administrativa 32 (/]
LUNES DE LAS 12:30 A 17:30 Técnico en Asists 35
Jueves 06:15 - 11:20 Técnico en Asistencia 34
dueves  12:30- 1735 Técnico en Asistencia 24
JUEVES 12:30 - 17:35 Técnico en Asiste 27 +
LUNES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 29
LUNES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 20
MARTES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 2
MARTES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 24
MARTES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asiste 32
MARTES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 28
MIERCOLES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asist 2
MIERCOLES 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 36
MARTES 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 34
De los 7 inasistentes 4 perdieron el afio y de los otros
VIERNES 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 37 30 7 tres se desconoce |a razén de |a inasistencia Erika Jazmin Vaca Colmenares
2559
]
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s JUEVES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asist 29
66 JUEVES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asist 132
67 LUNES 06:30 - 10:30 Técnico en Asiste 32 O
SE LUNES 14:15 - 18:15 Técnico en Asist 35
L MARTES 06:30 - 10:30 Técnico en Asist 35
70 MARTES 14:15 - 18:15 Técnico en Asist 33
n MARTES 11:30 - 16:00 Técnico en Asist 2 +
gz MIERCOLES 11:30 - 16:00 Técnico en Asist 2
) LUNES 14:00- 18:10 Técnico en Asist 30
74 (1) Aprendiz que nunca ha asistido a la formacién
JUEVES 14:00- 18:10 Técnico en Asist istrati 19 14 2 virtual (2) retiiros Francy €. Beltran 2.

75 LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia Admini 40
7 LUNES 6:15am -11:20am Técnico en Asistencia Administrativa 32
7 LUNES DE LAS 12:30 A 17:30 Técnico en Asistencis i 35

De los 12 aprendices 7 nunca han asistido 5
78 tienen alto grado de intermitencia con tendencia

Jueves 06:15 - 11:20 Técnico en Asistencia i 34 9 12 ano asistir Bertha Cubilios

De los 11 aprendices 5 tienen alto grado de

79 intermitencia con tendencia a no asistir, 4 tienen
Jueves  12:30-17:35 evasion de la formacin y 3 se desconocen el
Técnico en Asistencia Administrativa 24 16 11 motivo de la inasistencia. Bertha Cubilios
De los ausentes tres son novedades no reportadas por
el coordinador del colegio al SENA y los otros cinco
80 estén pendientes por envio de soporte de ausencia,
tambien asisten con esta ficha cinco aprendices
JUEVES 12:30 - 17:35 Técnico en Asistenci i 27 19 8 i 020351 Yenny Pérez
Bl LUNES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 29
B2 LUNES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 20
83 MARTES 13:00 A 17:00 Técnico en Recursos Humanos 2
84 MARTES 7:00 A 11:00 Técnico en Recursos Humanos 24
B MARTES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asistenci i 32
86 MARTES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Recursos Humanos 2 2 4 lesconocen las razones de la inasistencia de los aprendiy Erika Jazmin Vaca Colmenares
87 'MIERCOLES DE LAS 13:00 A 18:00 Técnico en Asistenci; i 28 21 7 Sin justificacién =
= >
+ COLEGIOS OFICIALES ~ Hojal ~ Explorar

5. A continuacién se presentan imagenes asociadas a la creacion de estrategias
pedagodgicas para el fortalecimiento de las competencias de los aprendices de
grado undécimo para el mes de junio.
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Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 7Av

ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA LA COMPETENCIA ATENDER CLIENTES
PROGRAMA TECNICO EN RECURSOS HUMANOS
COLEGIO ALEXANDER FLEMING

Objetivo: Desarrollar actividades que permitan el fortalecimiento de la competencia
atender clientes del programa Técnico en Recursos Humanos.

Actividades a desarrollar:

. Explique la diferencia entre cliente, usuario y consumidor.
. Realice un listado de los diferentes tipos de clientes que pueden existir y su
explicacion.
. Mencione qué es un C.R.M y para qué sirve.
. Mencione el concepto de NETIQUETA y mencione que normas de netiqueta se
deben tener en cuenta al redactar un correo electrénico.
. Realice un escrito donde se visualice cémo usted solicitarfa via correo
el de su para acceder a la plataforma
de la agencia publica del empleo a la sefiora Alicia Gonzélez.
. Mencione cuél es la diferencia entre clientes y proveedores
. Realice un mapa en donde se las del
servicio.
. Defina que son las: peticiones, quejas y reclamos.
. Realice un listado de los diferentes eventos corporativos que puede realizar
una empresa y defina cada uno de esos eventos.
10. Realice un ensayo de una pagina en donde se identifique la importancia de los
elementos para prestar un servicio al cliente excelente.

sec. 1] paginas:  1de1 Palabras:  0de203 | L9 | 182% ——o—

6. Actividades dispuestos para generar la propuesta para el manejo de la etapa
productiva del programa técnico en recursos humanos, bajo el esquema de
empresa diddctica.
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Captura de Hojas de calculo
Pantalla....24 2. m.

¢ 6 pa SE
2. PROPUESTA DE VALOR -
tas Sad ador QU P Nelsy Yulieth Lopez

Captura de PRESUPUESTO
Pantalla....53a.m. ERIKA 2019.xIsx

3. IMAGEN CORPORATIVA ﬁ

Base de datos
Monica Constanza Gualdron R... agentes (4).xls:

PROYECTOS RRHH 3 [ @

(i 0 # docs.google.com

Apple YouTube Facebook Google Apple Google iCloud Twitter Linkedin TripAdvisor eltiempo.es Salir Yahoo Términosy c..bono Avianca Correo: Erika ..res - Outlook  Recibidos (4)...ndizaje SENA

G N Meet A JUNIO 10 - Go. A De i en {8 LNk REUNIO Go '\ ESTRUCTURA.
ESTRUCTURA FORMATO PROYECTO PRODUCTIVO CORTE 1 @
Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda
-~ ™ 100% v Textonorm.. v  Arial v - 12 + BIU A -] = = X A
3 2 1 v 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 4

|
PROYECTO PRODUCTIVO SOBRE XXXXXXXXX

(Este titulo debe ser relevante e indicativo de lo que se desea poner en marcha)
(¢ Qué accion se hara?, ;sobre quién o qué se actuara?, ;dénde?).

(Tenga en cuenta que el proyecto debe contener la aplicacion de las normas de
presentacion de trabajos escritos es decir 1486,4490 y 5613. recuerde que la
enumeracion comienza a partir de la hoja no. 3)

NOMBRE Y APELLIDO DE LOS APRENDICES (En orden alfabético segin
E apellido)

14
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Invitacion: PROYECTOS RRHH jue 10 de jun de 2021 8am - 10am (COT) (ejvac : ejvacal2@misena.e. A VINCULACIGN DEL PERSONAL - Google Drive

L Drive Q_ Buscaren Drive . ® ®

W@

|_ N Compartido conmigo > PROYECTO PRODUCTIVOTRH > CORTE2 > VINCULACION DEL PERSONAL ~ . H ® B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificacién Tamaiio de archivo
Prioritario
3 FORMATOS Y DOCUMENTOS DE VINCULACION yo 6 mar 2021 yo -
» B Miunidad )
2, compartido conmigo E3  Check List Documentos Vinculacion TRABAJADOR xlsx yo 5mar 2021 yo 10kB
® Reciente E3  Check List Documentos Vinculacién PRESTADOR DE SERVICIOS.x... yo 5 mar 2021 yo 34kB N
Yy  Destacados
T Papelera
¢  Almacenamiento
83,5 GB utilizado
>

7. Link de acceso a mi portafolio de evidencias correspondiente al mes de junio.
https://drive.google.com/drive/folders/1AShUW-TO-
d5FmzfTCLRpINW3nxxhLUSj?usp=sharing
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