ALCALDUA MAYOR
DY BOGOTA B.C.
i)

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V6

DATOS DEL INFORME v
Periodo a Certlflcar: Desde: | 0l-abr.-21 - Hasta: 30-abr.-21
Nombre del Contratista: EDWIN ALDRIN MEDINA SANCHEZ Cédulat 1019019459
Correo Electrénica: ALDRINCO@HOTMAIL.COM l Teléfono(s): 3213479451 e
Nombre del Supervisor - Planta: WiLL{AM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ Cargo: COORDINADOR PSPIC Codigo-Grado! 243-20
Nombre del Supervisor - Contratista: Perfil ) No. CTO:
Apoyo tecnico a la supervision - Planta; Cargo: Codigo-Grado: o
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No, CTO: 4826
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 006831 “[ARo contrate] 2020 of C.D.P. CONTRATO INICIAL : 1798
PERFIL: ENFERMERQ -~
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA - ENTORNO COMUNITARIO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD COSTOS ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA TOTAL OE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Ocultar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCt ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC s - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD ostiar
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocuitar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P1 $ 3.627.628 100,00%
S - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S rd 3.627.628 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
<
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO -
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 5/11/2020 v CONTRATO INICIAL 31/12/2020
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO No. ADICION CDP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
F Terminacion | VoA ADICION CERTIFICADO
1 2020-12-11 2021-01-31 1 $ 3,570,149 54 1 Enero $ 3.570.149
2 2021-02-01 2021-02-28 6 $ 3.570.149 185 2 FEBRERO $ 3.570.149
3 2021-03-01 | 2021-03-31, 7 $ 3.570.149 449 3 MARZO $ 3.927.164
4 2021-04,61 2021-04-30 8 5 3.627.628 | < 775 4 Abril $ 3.627.628
5
6
7
8
9
10
11 Noviembre S 3.570.149
12 Diciembre $ 3.213.134
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 6.783.283 S 21,121.358 S 21.478.373 -$ 357.015

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | Las estipuladas en la minuta }

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

{os procesos
1| cumplimiento a los objetivos y metas establecidas

como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 con criterios de calidad a fin dar

en el Plan de Intervenciones Cotectivas, el plan de salud territorial y plan operativo institucional”

generac

ia acerca de (a p

Se realiza la toma y anallsls de 77 pruebas para VIH y SIFILIS , dando un abordaje con
pre asesorla y post asesorla explicando ia importancia def uso de los metodos de la
regulacion de la fecundidad, con la ayuda de los macromodelos de ensefia el uso
adecuado del preservativa y se recalca como unice metodo indispensable para evitar
{a transmisién y contagio de |as ETS; en cada jornada se obsequian preservativos y se
ica social y famitlar que se estan generando
debido al alto contagio de las ETS {Enfermedades de transimision sexual)

77 Formatos individuales

SISCO

Péglde2
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Aslstir a las reuniones de acuerdo a la convacatorla direccionada por su supervisor y lider técnico,

se realizan 77 asesorlas en salud sexual y reproductiva en donde se despejan las
dudas de los miembros de la comunidad ,se ensefia acerca del uso adecuado de los
metodos de la regulaclén de la-fecundldad , ademds de que la de Ja salud sexual y
repraductlva recae en que constltuye una parte fundamental de la vida ya que influye
en el amblto soclal, mental, sexual y famlliar. Por tanto contribuye al bienestar y
felicidad personal.

79 Asesorias en formato indivudua

Desarrollar procesos de planeacién, Ejecucién y Evaluacién de las acciones asignadas y concertadas en los

N diferentes procesos y/o componentes en cumplimiento de los lineamientos y fichas téenicas; reallzando las

resp acciones de mejol a que haya lugar.d) Entregar de manera oportuna cronogramas de
trabajo, productos e informes segln Indicaclones técnicas.

Desarrailo de 12 espacios comunitarios y 2 jornadas de uso nocivo de alcohol en
donde se abarda entonces, a prevencion del consumo del alcohol en madres
gestantes y en periodo de lactancia para la prevencion del sindrome de alcoholismo
fetal : prevencion del consumo de alcohol en nifios , nifias y adolescentes como factor
de riesgo determinante para su desarrollo prevencion de consumo nocivo de alcohol
en jovenes por ser el grupo etarlo de mayor consumo con patron excesivo ,prevencion
del consumo nocivo de alcohot en toda la comunidad asoclando el mismo como factor
de rlesgo para las enfermedades cronlcas no tr L accidentalldad vial y
lesiones de causa externa.

alcohol

12 actas de espacios comunitarios y dos de uso nocivo de

S

Entregar de manera oportuna cronogramas de trabajo, productos e informes segun indicaciones técnicas

Elaboracién de cronograma mensual e informe de actividades mensuai.

Cronograma e informe magnetico

@

Dar cumplimiento a la meta y productos establecidos por Ja Subred Integrada de Servicios de Salud.

Se da cumplimiento a la meta entregada por el lider

Soportes de acciones

o

Los productes presentados deben cumplir con atributos de calidad, oportunidad y veracidad.

Revision del producta antes de fa entrega y antes de auditoria,

Preauditoria

Realizar la revision de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su intervencién y
realizar aproplacidn de las mismas. )

Lectura de documento operativo

Acta de apropiacion

Organizar y entregar el archivo correspondlente a su Intervenclén conforme a los lineamientos del proceso de
gestién documental.

Se reallza entrega semanal al lider

Actas de entrega

Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos
establecidos. : .

No se presentan este mes

No aplica

10!

Asistir a Ias reunianes de acuerdo a |a convocatorla direccionada por su supervisor v lider técnica

Se asiste a las reuniones asignadas por el lider

Acta de reunion

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

o A 2 e

~

EDWIN ALDRIN MEDINA SANCHEZ
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1,019.013.45%

{ WILLIAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ

NOMBRE UEL SUPERVISOR
COORDINADOR PSPIC

JEISON RODRIGO PARRA TRIANA

NomE &0;!’843%!50 A LA SUPERVISION

Reforenta DB Hstgseso

2021-02-12

PERIODOC AL QUE
CORRESPONDE £L FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO MES. ANO I MES. ' DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 3.570.149
49504100
2021} 2 2021] 04 ] 12
'VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS
. . VALOR APORTADO
[Tem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALOR MINIMO DE LOS {Sobre el 40% de los Ingresos mensuales) no debe ser #
COTIZACION APORTES un SMLMY i
PENSIONADO | NO COLFONDOS S 228500 |5 229,600
SALUD SANITAS S 178.500S 179.400
ARL I POSITIVA $ 1.428.060 ¢ 34.800 | 35.000
CAJA DE COMPENSACION | NO S 441,800 | S 444,000
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: | BANCO DAVIVIENDA S.A. |7ieo cuenta]  anorros | NRO/QU?NTE]\\ 1 5570374040
: )

Pig2de2
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

_ v)ﬂmnmN—

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIREGCION TELEFONO CORREQ FLANILLA | FEGHA PAGO ASOCIADA , GANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARO) |
ce 1019019459 | EDWIN ALDRIN MEDINA SANCHEZ | CL 146A 95B46 | 3213479451 aldrin00@hotrmail.com EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERO | FEWPLEADOS ure
1>§nwrn%wmm Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES |
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2021-03 2021-03 ! 12/04/2021 49004100 $444,000
DETALLE POR COTIZANTE ,
,
INFORMAGION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIEBGOS LABORALES | CCF PARAFISCALES
H 3 Fondo Fondo ; w )
No. | Tipo] gt an Apeliidas y Nombres m w m m _m Ble|R e e|elE 3] 51g|5]E] 2 |B] e | weare |cotizacien | yauniad | Yolntars | pensional pensionalde | Co4.EPS | 18 EPS Fourecion/] Coe | moanL m Gotizacion | C50%° | g cor | AR | IBCalres | Apate Apods’ | Apors | Apcite
solidaridad
1 cc 1016019459 MEDINA BANCHEZ EDWIN ALDRIN 57|10 N 231001 | 1.435.000 220,600 0 ] 0 EPS005 1,435,000 179.400 14-23 1.435,000 3 35,000 ] 0 0 0 Q 0 0




