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CONTRATO X CONVENIO

Contrato nimero: 1.05-59.2-0029 de Enero 11 del 2021

Otro si, acta 1.05-59.2-0029-1 o 20 de abril del 2021

| Disponibilidad y Registro presupuestal: 5500002236 5500002714 y 5600014817 5600014818 5600014819. 5600020571
Apropiacién presupuestal 1146/1-1001-2-310002101163/4320304010010000/P143101163/1/1/01/03 1146/1-1001-2-
310002101163/4320304010010000/P143101163/1/1/03/02 1146/1-1001-2 3100021011 63/4320304010010000/P143101163/1/1/01/04
1146/1-1001-2-310002101163/4320304010010000/P143101163/1/1/01/03 LIBRE DESTINACION /OFIC PARA LA
TRANSPA/DESARROLLO DE UN/ENTES PUBLICOS TRANSPAREN/ DISENAR Y ELABORAR LOS INDUMOS PEDAGOGICOS Y
DIDAC - REALIZAR ACTIVIDADES- REALIZAR LA GESTION ELEMENTO PEP; P143-101163/1/1/01/03 P143-101163/1/1/03/02

 P143-101163/1/1/01/04
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: Plan de
Desarrolio del Departamento del Valle del Cauca periodo 2020-2023, Valle Invencible.

Eje: Valle del Cauca Territorio de integracioén Social para la Paz.

' Meta: Incrementar en cinco puntos porcentuales el indice de madurez de la politica de Transparencia e Integridad de la Gobernacién del
Valle durante el periodo de gobierno. i
Objetivo General: Desarrollar un modelo de fortalecimiento institucional en Transparencia e Integridad en el marco de Gobierno Abierto
en la Gobernacion del Valle del Cauca. :

. Objetivos especfficos: 1. Implementar un sistema de gestién del conocimiento en Transparencia e Integridad en el marco de un modelo
de gobierno abierto, que incluya adicionalmente, instrumentos o mecanismos que incentiven y faciliten la participacion ciudadana y el
control social en la administracion de la entidad para prevenir la corrupcién. 2. Impulsar el desarrollo de una cultura organizacional en
transparencia e integridad en el marco de un modelo cle gobierno abierto. Programa: Gobierno Transparente E Integro. Sub-Programa:
Entes publicos transparentes e integrales,

Elemento PEP: Pi43-101163/1/1/01/03 Pi43-101163/1/1/03/02  PI43-101163/1/1/01/04

 Disefiar y elaborar los insumos pedagégicos y didacticos, igualmente, facilitar la adopci6n de, la estructura, generalidades conceptuales,

 lineamientos de operacién, como realizar la promocién y difusién del uso y funcionamiento, adecuado, oportuno y pertinente de la
plataforma, // Realizar actividades de mantenimiento de la plataforma y sumunistrar el apoyo para la produccién técnica de contenidos y
la elaboracién de insumos necesarios para la gestién del cambio (2021) // Realizar la gestion de la informacién resultado de las distintas
observaciones y analisis para fomentar Ia participacion y el control de las partes interesadas

: Posicién Presupuestaria: 2-310002101163

. MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA.
Cuenta mayor: 5507052201

' Objeto del contrato: Prestacién de servicios profesionales como administrador de empresas, en la oficina para la transparencia de la
gestion publica de la gobernacion del valle del cauca, en desarrolio del proyecto denominado: "Desarrollo de un modelo de
. fortalecimiento institucional en transparencia e integridad en la gobernacién del valle del cauca - vigencia 2021.

OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILI.OS
- . | Jefe Oficina para la Transparencia de la Gesti6n Publica.
Supervisor: ' 1144040788 de Cali ( Valle del Cauca)
Teléfono.8880888 ext.130

: LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ
' Contratista ' Administrador de Empresa.C.C.16946085
Teléfono. 3104463209
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- Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo
presentado en JUNIO de 2021; por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales durante JUNIO de 2021 fueron

- cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Oficina para la

' Transparencia de la Gestién Publica.

1 NG
a) Realizar el disefio y elaboracién de insumos, la difusion y promocion
para el uso y adopcion de la plataforma de transformacién digital en la

entidad.
Especificaciones, b) Contribuir en la gestion e implementacion de las dimensiones y
actividades u politicas de MIPG a cargo de la Oficina para la Transparencia
obligaciones
-especificas c) Realizar verificacién continua de los medios de difusién de informacién
- contractuales. de la oficina para la transparencia de la gestién publica y retransmitir
cada uno de sus contenidos, por dichos medios.
d) Las demas que se adecuen al objeto contractual
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del 100%
Porcentaje de mes de JUNIO del 2021.

| cumplimiento, Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones

especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de 100%
conformidad con lo acordado en el mismo.

 Otras

- consideraciones.

sdgerencia EAES Feché de ehtrega' a Responsable
Sin novedad | #= ‘ -
Fecha sdspenéién, prorroga d édiéién ' | 'Fec'hav vde réiniéio | Responsable

Sin novedad : - ' -
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Gobernacion

El contratista de acuerdo a sus obligaciones especificas contractuales, durante el periodo, ejecuto las siguientes
: actividades:

Participé en la mesa de trabajo de la politica de transparencia de MIPG para cargar evidencias del avance del afio 2020 y
2021,el cual se entrego a la compariera Caroll Pedraza., también REALIZO analisis e informe de los resultados del
 FURAG vigencia 2020, el cual fue entregado al Dr Oscar Eduardo Vivas, y estuvé en la mesa de trabajo con la
coordinadora de MIPG para presentar el plan de accion de la politica publica de transparencia e integridad

En otras actividades el contratista asisti6 a la socializacién de forma virtual de la ley 2013, facilitador professional
Gustavo lzquiero, funcionario de la oficina para la transparencia de la gestion pablica, a la capacitacion de ley de
transparencia realizada por la secretaria de transparencia y a la capacitacion de la secretaria de transparencia sobre el
- tema de la politica de administracién de riesgo de corrupcion

En diferentes reuniones el contratista participo en la transicién de la estructura del proyecto de asistencia técnica, tal cual
como consta en el acta No 383, el cual reposa en gestion documental , también participo en dos reuniones con el equipo
de zona sur del proyecto de asistencia técnica, tal cual como consta en el acta # 363 TRD 1.05-51.20 y el acta # 419
TRD 1.05-51.20, particip6 en la reunion virtual con secretaria general para aclarar el tema de los requerimientos del
minisitio web de esa dependencia, y por ultimo participé en la reunién virtual con el enlace de la alcaldia de Dagua para
 realizar entrega y empalme del proyecto de asistencia técnica, tal cual como consta en el acta# 410 TRD 1.05-51.20

El contratista elaboré acta No 410 el cual fue entregada a gestion documental, realizé monitoreo y validacién de las

matrices de resultados de los micrositiosweb de las dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca, y también se

elaboré informe consolidado el cual fue entregado al asesor Gustavo Izquierdo, participé en la construccién de propuesta
- de actividades para transformaci6n digital y realizé informe para entregar a la universidad ICESI , documento entregado al |
' asesor Edwin Arango,

También realizé las siguientes actividades: ajustes al manual de transparencia y acceso a la informacion publica de forma

definitiva, el cual fue enviado al equipo de trabajo de este tema ( Caroll Pedraza, Wilmar Viedma, Dr Oscar Eduardo |
Vivas), publicacién de la actualizacion del PAAC. 2021, tal cual como consta en el micrositioweb de la oficina para la

transparencia, cambios a la pagina de la feria de transparecia tal como cual como lo envidencia en el micrositio de la

oficina para la transparencia, informe de socializaciones de ley 1712 del afio 2020 para evidencia de |a politica de

transparencia de MIPG y también lo publique en pagina web tal cual como consta en el siguiente link |
‘ https://\wvw.vanedelcauca.qov.co/zar/publicaciones/69396/plan-anticorrupcion-v-atencion-a!-ciudadano~de-la-gobernacion-

del-valle-del-cauca-vigencia-2021/

Y finalmente culmino sus actividades creando 42 publicaciones de los resultados de la asistencia técnica de los
municipios vigencia 2020, y también incruste en el mapa virtual las publicaciones creando 42 hipervinculos de cada mapa |
de los municipios, tal cual como consta en el

linkhttps://www.valledelcauca.qgov.co/loader. php?iServicio=Publicaciones&IF uncion=publicar&id=69340&preview=1&previel’
wDisenno=preview&bd=m&idPreview=650846396(169fbd4c4400eb3a4a1ed72
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“Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar. ;

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con la ley 1474 de 2011, ley 1712 de 2014, las normas de calidad y de gestion
documental.

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones

equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA j

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes; NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del

contrato: NO APLICA

| Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: NO APLICA {

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA ;

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de |
acuerdo con la naturaleza del contrato:

El contratista pago seguridad social con planilla No 1037810271 de MAYO 2021; segin la
clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el
Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de |
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80. :
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del Cuota No 1
contrato 14.000.000 Pago Enero 3.500.000 pagada
- Cuota No 2
Valor Adiciones 7.000.000 Pago Febrero | 3.500.000 pagade
. Cuota No 3
Reajustes 0 Pago Marzo 3.500.000 pagada
Actualizacién de . Cuota No 4
precios 0 Pago Abril 3.500.000 pagada
Valor Total del Cuota No 5
Contrato 21.000.000 Pago Mayo 3.500.000 pagada
Valor pagado 17.500.000
Valor causado que no
se ha pagado 3.500.000 =
Valor total ejecutado 21.000.000 -\\‘0
Valor saldo por " i
ejecutar
Intereses moratorios |

* Seguimiento de la gesti6n financiera del contrato, inclu
planeacién de los pagos previsto
FINANCIERAMENTE COMO SE PERF
Y LOS PAGOS SE EJECUTAN DE AC

e Documentos necesarios
satisfaccion de los bienes o servi

anciero y contable segun corresponda,
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria

SUFICIENTE PARA EFECTUAR

CONSTANCIA DE LAS ACTIVIDA

Y SUS ESPECIFICACIONES.

* Pagos y ajustes que se hagan y bala
liquidacién del mismo: NO APLICA

¢ Entrega de los anticipos pactados al contratista,

si es aplicable se hace la anotacion; si no lo

otra informacién financiera o contable se puede agregar.

s y la disponibilidad de ¢

términos de la ley y del contrato: NO APLICA

ECCIONO, CUENTA CON EL R
UERDO A LO PACTADO.

para efectuar los pagos al contratista
cios objeto del contrato: EL
EL PAGO CORRESPONDIENTE; PU
DES EJECUTADAS POR EL CONT

yendo el registro presupuestal, la
aja: EL CONTRATO SE EJECUTA
EGISTRO PRESUPUESTAL

» incluyendo el recibo a
PRESENTE INFORME ES
ESTO QUE, SE DA PLENA

RATISTA SEGUN EL OBJETO

nce presupuestal del contrato para efecto de pago y de

y la adecuada amortizacion del mismo, en los
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e Actividades adicionales que impli
contrato cuentan con autorizaci6

juridicamente: NO APLICA

e Tramites para la liquidacién del contrato

correspondan para efectuarla: NO APLICA

quen aumento del valor o modificacién del objeto del
N y se encuentran justificados técnica, presupuestal y

y entrega de los documentos soporte que

e Costo de actividades por entregables: NO APLICA, porque el contrato no tiene entregables.

| DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
' Entregable 1: $
Actividades:
Entregable 2: $
' Actividades:
Entregable 3: $
j Actividagles:
' Entregable 4: $
- Actividades:
TOTALES: $

VALOR TOTAL
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1

incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departa { el al 3 del articulo 32 de la Ley 80 y decreto 1082 del 2015

Fecha del préximo informe de de

Para constancia de lo anterior firma la presénte acta el Supervisor ar los:
16 dias del mes de junio de 2021

RN

)
OSCAR EDUARDS \ VIVAS ASTUDILLO
C.C. 1.144.040.788 de Cali ( Valle del Cauca)
SUPERVISOR
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