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CONTRATO NUMERO: 1.05-59.2-0072 FECHA: ENERO 11 DE 2021
OTROSI NUMERO: 1.05-59.2-0072-1 FECHA: ABRIL 20 DE 2021
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA
CONTRATISTA: LUZ ELCY URIBE ZUNIGA

VALOR: TREINTAY TRES MILLONES DE PESOS MCTE. ($33.000.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500002238 del dia 5 de enero de 2021, y 5500002715
OTROSI del dia 16 de abril de 2021.

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600014855 y 5600020625

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2021

SUPERVISOR: OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO

OBJETO: Prestacién de servicios profesionales como Contadora Publica Especialista en Finanzas
Publicas; del proyecto denominado: “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”

Los suscritos OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO identificado con cédula de ciudadania nimero
1.144.040.788 de Cali (Valle), actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, y LUZ ELCY URIBE
ZUNIGA portadora de la cédula de ciudadania 66.723.838 de Tulua (Valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica, con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del contratista
los cuales se determinaron en:

A) Realizar el monitoreo, acompafamiento y demas actividades relacionadas con el fomento y
cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencion de la corrupcion
realizadas en el marco de implementacion del Observatorio para la transparencia y lucha contra la
corrupcion.
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B) Realizar el analisis, consolidacion, gestion y presentacion de la informacion relacionada el
cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencién de la corrupcion.
C) Contribuir en la gestién e implementacién de las dimensiones y politicas de MIPG a cargo de la
Oficina para la Transparencia.
D) Realizar verificacion continua de los medios de difusiéon de informacion de la oficina para la
transparencia de la gestion publica y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios.
E) Las demas que se adecuen al objeto contractual.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA:

Participé la reunién de comité técnico de la zona centro via streamg meet, como consta en el acta
No.2 TRD 1.05-51.20 el 19 de enero de 2021, en un horario de 02:00 PM a 3:00 PM, archivada en la
Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad
en la Gobernacién del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Realicé Informe final al
Municipio de Tulua-Vigencia 2020, el cual contiene el Porcentaje inicial y final de las preguntas de la
Matriz de Transparencia, Pacto de Transparencia y Componente de Rendicién de Cuentas,
conclusiones y recomendaciones a tener en cuenta en la vigencia 2021.- fecha de envio 18 de enero
de 2021. Diligencié cuadro con la informacion del Municipio de Tulua. Fecha de envio por correo
electronico a la Doctora Daniela Aguirre el dia 21 de 2021. Participé en Sensibilizacién - Microsoft
teams, de la Funcion Pablica el dia 20 de enero de 2021, en un horario de 08:30 A.M a 12:30M,
Tema: Formulacion de las estrategias de participacion ciudadana, Rendicion de Cuentas, y
Racionalizacion de Tramites — Dra. Luz Miriam Diaz Diaz. Realicé invitacion extensiva de la
FUNCION PUBLICA, al Municipio de Tulua, por medio de correo electrénico el dia 18 de enero de 2021,
en la Sensibilizacion - Microsoft teams, el dia 20 de enero de 2021, en un horario de 08:30 A.M a
12:30M, Tema: Formulacion de las estrategias de participacion ciudadana, Rendicion de
Cuentas, y Racionalizacion de Tramites — Dra. Luz Miriam Diaz Diaz. Realicé invitacion extensiva
de la FUNCION PUBLICA, al Municipio de Tulua, por medio de correo electrénico el dia 20 de enero de
2021, a la sensibilizacién-Facebook-Live- el dia 22 de enero de 2021, en un horario de 08:30 A.M,
Tema: Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano y Plan de Accién Institucional-
Formulaciéon de los componentes de: Servicio al Ciudadano-Racionalizacién de Tramites-Mapa
de Corrupcién-Rendicion de cuentas y Control social. Participé en Sensibilizacién - Facebook-
Live, de la Funcién Puablica el dia 22 de enero de 2021, en un horario de 08:30 A.M, Tema: Plan
Anticorrupcion-y de Atencion al Ciudadano y Plan de Accién Institucional-Formulacién de los
componentes de: Servicio al Ciudadano-Racionalizacion de Tramites-Mapa de Corrupcioén-
Rendicion de cuentas y Control social. Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las
diferentes actividades realizadas por la oficina para la transparencia de la gestién publica, en desarrollo
del proyecto Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021. Participé la reunion citada por el Dr. Oscar
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Eduardo Vivas, con el Grupo de Trabajo bajo la responsabilidad de la Dra. Daniela Aguirre (Municipios)
— Modalidad presencial —Colegio Eustacuio Palacios —Auditorio-Luz Milla A. Maya, como consta en el
acta No. 3 TRD 1.05-51.20 el 28 de Enero de 2021, en un horario de 09:00 A.M a 10:45 AM.
“‘Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Temas tratados : Plan Estratégico 2021-Trabajo en
equipo-Nuestros primeros 100 dias. Participé la reunién de comité técnico de la zona centro via
streamg meet, como consta en el acta No. 8 TRD 1.05-51.20 el 29 de enero de 2021, en un horario
de 02:00 P.M a 3:00 P.M, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas
tratados: convocado por el doc. Mario Urrea, coordinador de la zona, la reunién tiene como finalidad
la asignacion del municipio de trabajo los contratistas, dejando como resultado la asignacién de la
alcaldia de San Pedro. Realicé reunion presencial de acercamiento con el municipio de san pedro
como consta en el acta No.009 TRD 1.05-51.20 el 01 febrero 2021, a las 10:00 am, carpeta Desarrollo
de un modelo de fortalecimiento institucional en transparencia en integridad en la gobernacion
del valle del cauca, vigencia 2021. Presentacion de la contratista Luz Elcy Uribe Zufiga, como el
Nuevo enlace del Municipio de San Pedro, socializando los temas que seran motivo de la asistencia
dentro del primer semestre del 2021 dentro del proyecto “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”, Politica de
Integridad MIPG, seguimiento, avance Pacto por la Transparencia, ITA y Racionalizacién de Tramites,
se concreta la fecha de visita de presentacion del Jefe de la Oficina Dr. Oscar Eduardo Vivas al
municipio, y con el fin de dar parte del informe final de la vigencia 2020, de los resultados de
Transparencia, Resultados de Rendicion de cuentas, Resultado del Pacto para la Transparencia y
recomendaciones generales para la Alcaldia. Visita programada para el dia 15 de febrero de 2021,
Hora 3:00 PM, Se informa a la Dra. Maria Virgelina Agudelo, enlace del Municipio de San pedro que
en la primera mesa de trabajo que se programe, se realizara el diagnostico de la Politica de Integridad
MIPG; para finalizar, se establece fecha de la Primera mesa de trabajo para el dia 4 de febrero de
2021. Participé la reunion de comité técnico de la zona centro via streamg meet, como consta en el
acta No. 20 TRD 1.05-51.20 el 03 de febrero de 2021, en un horario de 8:00 A.M a 11:00 A.M,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios.
Convocada por el doc. Mario Urrea coordinador de la zona Centro, para socializar la primera actividad
gjecucién directa con el municipio, la cual tiene como base “definir la primera actividad de
acomparnamiento y desarrollo de la matriz de cédigo de integridad” al municipio asignado, San Pedro.

Realicé reunion- Primera Mesa de Trabajo con el Municipio de San pedro- en las locaciones de la
Secretaria de Planeacién e Infraestructura, como consta en el acta No. 30 TRD 1.05-51.20 el 04 de
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febrero de 2021, en un horario de 4:00 P.M a 06:00 P.M, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un
modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Se hace lectura del acta anterior No. 0009 de fecha
de 01 febrero de 2020, donde quedd como compromiso establecido, realizar reunién mesa de trabajo
de la Politica de Integridad apuntando al mejoramiento del MIPG -Municipio de San Pedro, y realizara
el diagnostico inicial. Se realiza el cuestionario Politica de Integridad apuntando al mejoramiento del
MIPG -Municipio de San Pedro que da como resultado un 5% de cumplimiento. Se realiza el
cuestionario Politica de Integridad FURAG -Municipio de San Pedro que da como resultado un 13%
de cumplimiento. Se realiza entrega en la ventanilla Gnica del Municipio de la CIRCULAR EXTERNA
N0.905826 del 2 de febrero de 2021-Asunto: ASISTENCIA TECNICA EN LAS ALCALDIAS DEL DEPARTAMENTO PARA
EL PRIMER SEMESTRE 2021. Se comunica a las Dras. Melida Vasquez Vasquez (jefe de control Interno)
y Maria Virgelina Agudelo Romero (Contratista de la secretaria de Planeacion e Infraestructura) sobre
la capacitacion — de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica para las Alcaldias del
departamento del Valle del Cauca el dia 09 de febrero de 2021, Tema: POLITICA DE INTEGRIDAD-
Dra. Caroll Pedraza. Se realizara invitacion mediante correo electrénico. Las Dras. Melida Vasquez
Vasquez (jefe de control Interno) y Maria Virgelina Agudelo Romero (Contratista de la secretaria de
Planeacién e Infraestructura), van a realizar un Plan de Accién con el fin de implementar la Politica de
Integridad. Se realizara en la segunda mesa de trabajo el diligenciamiento de la Matriz-diagnostico-
Racionalizacion de Tramites. Para finalizar, se establece fecha de la Segunda mesa de trabajo para
‘el dia 10 de febrero de 2021. Participé en reunién- Primera Mesa de Trabajo con el Municipio de Rio
Frio- en las locaciones de |la Secretaria de Planeacion, como consta en el acta No. 43 TRD 1.05-
51.20 el 09 de febrero de 2021, en un horario de 02:00 P.M a 04:00 P.M, archivada en la Carpeta
“Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Socializacién asistencia técnica en
las alcaldias del departamento para el primer semestre 2021, Se realizd el diligenciamiento del
cumplimiento de la matriz de politica de integridad MIPG dando como porcentaje inicial 75% y FURAG
dando como porcentaje inicial 38%. Se realiza entrega en la ventanilla Unica del Municipio de la
CIRCULAR EXTERNA No0.905826 del 02 de febrero de 2021-Asunto: ASISTENCIA TECNICA EN LAS
ALCALDIAS DEL DEPARTAMENTO PARA EL PRIMER SEMESTRE 2021, radicado 243 de 09
febrero 2021. Participé la reunion de comité técnico de la zona centro via strea.mg meet, como consta
en el acta No. 50 TRD 1.05-51.20 el 10 de febrero de 2021, en un horario de 02:00 P.M a 03:00 P.M,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios.
Convocada por el doc. Mario Urrea coordinador de la zona, para socializar la necesidad de generar
entre la gobernacién y la alcaldia un espacio dentro de la tercera semana del mes en curso para la
presentacion del proyecto por parte del nuevo jefe de la oficina, actividad que el contratista concreté
para la fecha del 15 de febrero de 2021. Realicé reunion- Segunda Mesa de Trabajo con el Municipio

de San pedro- via strea.mg meet, como consta en el acta No. 54 TRD 1.05-51.20 el 10 de febrero de
4
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2021, en un horario de 3:00 P.M a 04:00 P.M, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de
fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del
Cauca 2021” Proyecto Municipios. Se hace lectura del acta anterior No. 30 de fecha de 04 febrero
de 2020, donde quedé como compromiso establecido, realizar reunién mesa de trabajo de la de la
Matriz de Racionalizacién de tramites -Municipio de San Pedro, y realizara el diagnéstico inicial, para
adjuntar al oficio donde se solicitara acompafiamiento en este tema. Se realiz6 el cuestionario
Racionalizacion de Tramites -Municipio de San Pedro que da como resultado un 35% de cumplimiento.
Para finalizar, se establece fecha de la tercera mesa de trabajo para el dia 22 de febrero de 2021
Realicé visita al Municipio de San Pedro el dia 1ro de febrero, y se concreto la visita de presentacion
del jefe de la Oficina Dr. Oscar Eduardo Vivas, y con el fin de dar parte del informe final de la vigencia
2020, de los resultados de Transparencia, Resultados de Rendicion de cuentas, Resultado del Pacto
para la Transparencia y recomendaciones generales para la Alcaldia. Visita programada para el dia
15 de febrero de 2021, Hora 3:00 A.M. Envié por medio de correo electrénico el dia 05 de febrero
de 2021, modelo del avance del PACTO DE TRANSPARENCIA, como uno de los compromisos
incluidos en esta Declaracion, para su revision, firma y publicacion en la Pagina Oficial del
Municipio.Participé en sensibilizacién —Facebook-Live, de la Funcién Publica el dia 26 de enero de
2021, en un horario de 08:30 AM a 11:30A.M, Tema: Sesion general enfocada a Plan
Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano y Plan de Accién Institucional - Dra. Adriana
Vargas-Manuel Fernandez-Elsa Quifionez. Participé en Sensibilizacién - Facebook-Live, de la
Funcién Puablica el dia 29 de enero de 2021, en un horario de 09:00 A.M a 11:30 A.M - SESION DE
PREGUNTAS FRECUENTES frente a los temas: Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano
y Plan de Accion Institucional-Formulacion de los componentes de: Servicio al Ciudadano-
Racionalizacion de Tramites-Mapa de Corrupcion-Rendicion de cuentas y Control social.
Realicé entrega del Instructivo de la FUNCION PUBLICA, al Municipio de San Pedro, por medio de
correo electronico el dia 05 de febrero de 2021, del Instructivo para el diligenciamiento del
Formulario Unico de reporte de Avances de la Gestion FURAG. Realicé invitacién al Municipio de
San Pedro, por medio de correo electrénico el dia 06 de febrero de 2021, a la sensibilizacidén — de la
Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica para las Alcaldias del departamento del Valle del
Cauca el dia 09 de febrero de 2021, en un horario de 09:00 A.M a 10: 00A.M, Tema: POLITICA DE
INTEGRIDAD- Dra. Caroll Pedraza. Participé en sensibilizacion — de la Oficina para la Transparencia
de la Gestion Publica para las Alcaldias del departamento del VValle del Cauca ACTA N0. 11 TRD-1.05.02
el dia 09 de febrero de 2021, en un horario de 09:00 A.M a 10:00 A.M, Tema: POLITICA DE
INTEGRIDAD- Dra. Caroll Pedraza

Realicé invitacion extensiva de la FUNCION PUBLICA, al Municipio de San Pedro, por medio de correo
electronico el dia 09 de enero de 2021, Capacitacion, YOUTUBE- DE FUNCION PUBLICA -el dia 10
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de febrero de 2021, en un horario de 09:00 A.M a 11:00 A.M, Tema: Reporte FURAG. Participé en
Capacitacion, YOUTUBE- DE FUNCION PUBLICA -el dia 10 de febrero de 2021, en un horario de
09:00 A.M a 11:00 A.M, Tema: Reporte FURAG. Comparti en la red social de Facebook, Instagram,
las diferentes actividades realizadas por la oficina para la transparencia de la gestidén publica, en
desarrollo del proyecto Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia
e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021. Dispuse la reunién solicitada por el Dr.
Oscar Eduardo Vivas, Articulaciéon de la Alcaldia de San Pedro con la Oficina de la Transparencia—
(Municipios) — Modalidad presencial —Alcaldia de San Pedro como consta en el acta No. 64 TRD 1.05-
51.20 el 15 de febrero de 2021, en un horario de 03:00 p.m a 4:00 pm, archivada en la carpeta
“Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Presentacion del Doctor Oscar Eduardo
Vivas Astudillo, como jefe de la Oficina Para la Transparencia de la Gestién Publica. Planteamiento
de objetivos: Trabajar de la mano de la alcaldia para afianzar el empoderamiento ciudadano en la
lucha contra la corrupcién, y dar un paso decisivo para que la Integridad y la Transparencia en lo
publico sigan siendo distintivo de los Vallecaucanos en consonancia con las orientaciones impartidas
por la Gobernadora Clara Luz Roldan. Acompafiamientos Primer Semestre 2021: Asesorar en la
Transicion a la Plataforma SECOP |l, apoyo en el tema Racionalizacion de Tramites, Asistencia técnica
para la Politica de Integridad apuntando al mejoramiento del MIPG vy el indice de Transparencia y
acceso a la Informacion Publica ITA (contribuyendo para el correcto diligenciamiento de este indice
evaluado por la Procuraduria General de la Nacién. Revision de Porcentajes alcanzados durante la
vigencia 2020 -respecto al cumplimiento del pacto por la Transparencia, Rendicién de cuentas y
avance en el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano PAAC. Participé la reuniéon de comité
técnico de la zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la
zona como consta en el acta No. 91 TRD 1.05-51.20 el 19 de Febrero de 2021, en un horario de 02:00
pm a 3:00 pm, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional
en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Programacién con las Alcaldias de la semana del 22 al 26 de febrero, solicitar las cartas a los
Municipios para la capacitacién en Racionalizacién de Tramites adjuntando el diagndstico inicial, iniciar
revision avance en las matrices Pacto Transparencia-Participacion Ciudadana-Politica de Integridad
(MIPG-FURAG), teniendo en cuenta que los avances se deben presentar con corte al 30 de Marzo y
30 de abril del Municipio de San pedro. Realicé reunién- Segunda Mesa de Trabajo con el Municipio
de San pedro- en las locaciones de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, como consta en
el acta No. 102 TRD 1.05-51.20 el 22 de febrero de 2021, en un horario de 3:00 pm a 06:00 pm,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios.
Temas tratados: Se revisan unos puntos del cuestionario Racionalizacién de Tramites -Municipio de
San Pedro que arrojé un resultado un 35% de cumplimiento en la mesa de trabajo No. 2, y se ratifica
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el un 35% de cumplimiento. La Dra. Maria Virgelina Agudelo, corrige la fecha oficio donde solicitan el
acompanamiento en la Racionalizacion de tramites. Se escribira al correo
dvaguirre@valledelcauca.gov.co, donde se adjuntara el resultado de la matriz y copia del oficio de
solicitud. Se revisa la Matriz del Pacto de la Transparencia y se actualizan unos puntos a los cuales
se les ha dado cumplimiento, se realizara verificacion para establecer el porcentaje de avance. Se
solicita para la proxima mesa de trabajo, verificar avances en la Matriz Politica de integridad (MIPG Y
FURAG). Participé la reunion de comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada por
el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el acta No. 107 TRD 1.05-51.20 el 23
de febrero de 2021, en un horario de 04:00 pm a 5:00 pm, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un
modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Intervencion del Contratista Janier Mufioz, el cual capacité
la metodologia para llenar formato de asistencia a las reuniones con se hacen virtualmente,
programacion reuniones con los Municipios, semana del 1 al 5 de marzo, enviar copia al correo
transparenciazonacentro@gmail.com donde se realiz6 la solicitud del Municipio de San Pedro, subir las
actas al Drive compartido Gmail. Participé la reunion de comité técnico de la zona centro via streamg
meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el acta No. 144
TRD 1.05-51.20 el 2 de marzo de 2021, en un horario de 04:00 pm a 5:00 pm, archivada en la Carpeta
‘Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Capacitaciéon sobre el cargue al Drive
compartido Gmail de las actas que se deben presentar con la cuenta del mes de Marzo, hacer énfasis
a los enlaces de los Municipios que segun la Agencia Nacional de Contratacion Publica “Colombia
Compra Eficiente”, hay algunos Municipios que no estan obligados a la fecha implementar la
plataforma SECOP Il, Segun la circular 001, pese a ello la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica esta comprometida en asesorar en esta Transicion. Participé la reuniéon de oficina via
streamg meet, convocada por el Doctor Dr. Oscar Eduardo Vivas como consta en el acta No. 20 TRD
1.05-02, el 2 de marzo de 2021, en un horario de 03:00 pm a 4:00 pm, archivada en la Carpeta
“‘Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Capacitacion entrega de cuentas,
Técnica de redaccion de informes, para los contratistas de prestacién de servicios y funcionarios de la
Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica. Participé la reunién de comité técnico de la zona
centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta
en el acta No. 144 TRD 1.05-51.20 el 2 de marzo de 2021, en un horario de 04:00 pm a 5:00 pm,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Descripcion sobre el cargue al Drive compartido Gmail de las actas que se deben presentar con la
cuenta del mes de Marzo, hacer énfasis a los enlaces de los Municipios que segun la Agencia Nacional
de Contratacién Publica “Colombia Compra Eficiente”, hay algunos Municipios que no estan obligados
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a la fecha implementar la plataforma SECOP I, Segun la circular 001, pese a ello la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica esta comprometida en asesorar en esta Transicién. Participé
la reunién de comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea
Coordinador de la zona como consta en el acta N168.TRD 1.05-51.20 el 10 de marzo de 2021, en un
horario de 11:00 am a 12:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de
fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacién del Valle del
Cauca 2021”. Temas tratados: programacion reuniones semana del 15 al 18 de marzo, solicitud
sobre la matriz de Racionalizacion de Tramites, la Dra. Daniela Aguirre cambia de fecha para el cierre
del componente Politica de Integridad para el 30 de abril. Realice envio de informacién al correo
transparenciazonacentro@gmail.com el dia 19 de febrero de 2021 asunto: Diagnostico Inicial Politica
de Integridad (FURAG), Diagnostico Inicial Politica de Integridad (MIPG). Realice envio de informacion
al correo dvaguirre@valledelcauca.gov.co, el dia 25 de febrero de 2021 asunto: Solicitud
Acompafiamiento en Racionalizacion de Tramites Adjuntos: Oficio de solicitud de la Alcaldia de San
pedro y Diagnostico inicial Tramites. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica el dia 25 de febrero de 2021, en un horario de 09:00 am a
11:00 am, Tema: Sesion Preguntas y Respuestas Reporte FURAG - Capacitador- Myriam
Cubillos Benavides. Participé en Sensibilizacion - Plataforma MEET, de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica el dia 26 de febrero de 2021, en un horario de 09:00 am a
11:00 am, ACTA NO. 3 TRD- 1.05-42.13-Carpeta-“Ley 1712 ITA-Tema:Indice de Transparenciay
Acceso a la Informacion ITA(Transparencia Activa-Transparenia Pasiva-Criterios de atencién de
acesibilidad-Monitoreo al acceso de informacién-sanciones disciplinarias-Informacién de bienes y
rentas)- Capacitador -Leomar Martinez-Wilma Viedma. Participé en sensibilizacion — de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica, para las Alcaldias del departamento del Valle del Cauca
el dia 01 de marzo de 2021, en un horario de 02:00 pm a 03:00 pm ACTA NO. 19 TRD-1.05.02- Carpeta-
“Reunidn Oficina” Tema: Acompaiiamiento en SECOP Il (Explicacion temas generales de SECOP
Il'y resolucién de dudas-creacion usuarios entidad estatal-coordinar fecha para mesas de trabajo con
cada alcaldia para iniciar contrataciéon en SECOP |- Capacitador —Cristian Burbano. Participé en
Socializacion — de la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica_el dia 03 de marzo de 2021,
en un horario de 02:00 pm a 03:00 pm ACTA NO. 25 TRD-1.05-42.13- Carpeta-“PAAC-2021), Tema:
Socializacién “Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano PAAC 2021(Estrategias para el
fortalecimiento de la Transparencia, Integridad y la Atencion al Ciudadano para la presente vigencia
— Capacitador —Carlos Campo-Juan Pablo Garcia Martinez. Realicé entrega por medio de correo
electronico el dia 8 de Marzo al Municipio de San Pedro, de la Agenda de capacitaciones programada
para el mes de Marzos, por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica y la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica, , Temas: 10 de Marzo (Sesién de preguntas y
respuestas reporte FURAG),12 de Marzo (Capacitacion de Datos Abiertos),16 de Marzo ( Sesion de
preguntas y respuestas reporte FURAG), 24 de marzo(Capacitacion de Gestion de riesgo/Actualizacion
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de Guia Administradora del Riesgo),26 de marzo((  Sesién de preguntas y respuestas reporte
FURAG),29 de marzo( Gestion del riesgo version 5). Realicé correo electronico el dia 9 de marzo al
Municipio de San Pedro, Tema: Solicitud fecha mesa de trabajo para iniciar acompanamiento
SECOP Il. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica el dia 10 de marzo de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00 am, Tema: Sesién
Preguntas y Respuestas Reporte FURAG — Capacitador - Myriam Cubillos Benavides.Comparti
en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas por la oficina para la
transparencia de la gestién publica, en desarrollo del proyecto Desarrollo de un modelo de
fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacién del Valle del
Cauca 2021. Participé la reunién de comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada
por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el acta No. 219 TRD 1.05-51.20 el
25 de marzo de 2021, en un horario de 11:00 am a 12:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de
un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle
del Cauca 2021”. Temas tratados: Programacion con las Alcaldias de la semana del 29 al 31 de
marzo, revision avance en las matrices Pacto Transparencia-Participacién Ciudadana-Politica de
Integridad (MIPG-FURAG), teniendo en cuenta que los avances se deben presentar con corte al 30
de marzo y 30 de abril del Municipio de San pedro. Realicé reunién- Cuarta Mesa de Trabajo con el
Municipio de San pedro- en las locaciones de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, como
consta en el acta No. 199 TRD 1.05-51.20 el 18 de marzo de 2021, en un horario de 3:00 pm a 06:00
pm, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia
e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios._Temas tratados:
Revisién Avance a Matriz Politica de integridad (MIPG) de 5% a 65 %. Y avance en la Matriz Pacto
de Transparencia de 46% a 59%. Realicé reunién- Quinta Mesa de Trabajo con el Municipio de San
pedro- en las locaciones de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, como consta en el acta
No. 260 TRD 1.05-51.20 el 08 de abril de 2021, en un horario de 3:00 pm a 06:00 pm, archivada en la
Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad
en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Temas tratados: Revision
Avance Matriz Politica de integridad (FURAG) de 13 % a 88%. Participé la reunion de comité técnico
de la zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona
como consta en el acta No. 263 TRD 1.05-51.20 el 09 de abril de 2021, en un horario de 08:00 am a
09:00 am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Verificacién sobre los temas tratados en la quinta mesa de Trabajo con el Municipio de San Pedro- y
la intervencion de la Doctora Daniela Aguirre, quien nos indica que se modificara la estructura de los
equipos de trabajo para la asistencia de los Municipios y que se nos informara en la reunion del
préximo 16 de abril que sera dirigida por el Doctor Oscar Eduardo vivas Astudillo- jefe de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Pulblica. Participé la reunion via streamg meet, convocada por la
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Secretaria General y la Oficina de la transparencia de la Gestion Publica como consta en el acta No.
265 TRD 1.05-51.20 el 09 de abril de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:30 am, archivada en la
Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad
en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Reuniéon de acercamiento-
Racionalizacion de Tramites-diagnostico y conocer el enfoque exacto de cada alcaldia en el tema de
tramites tales como el manejo y registro de la informacién en el SUIT, estrategias de priorizacion de
tramites, entre otros. Posterior a esta reunién general, se iniciaran con las mesas de trabajo con cada
alcaldia que requiera el acompafiamiento-Dirigida por la Dra. Beatriz Montoya. Participé la reunién de
comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador
de la zona como consta en el acta No. 288 TRD 1.05-51.20 el 16 de abril de 2021, en un horario de
08:00 am a 09:00 am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas
tratados: Verificacién sobre los temas tratados en los Municipios que tenian programada reunién
durante esta semana, sensibilizaciones de esta semana. Participé la reunidén Asistencia Técnica via
streamg meet, convocada por el Doctor Oscar Eduardo Vivas Astudillo-Jefe de la Oficina- como consta
en el acta No. 296 TRD 1.05-51.20 el 19 de Abril de 2021, en un horario de 11:00 am a 12:00am,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernaciéon del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Socializaciéon nueva estructura de la Asistencia Técnica-liderado por la Doctora Daniela Aguirre.
Realizar el analisis, consolidacion, gestion y presentacién de la informacion relacionada con el
cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencién de la corrupcién.
Comparti a los correos mvagudelo9@gmail. (Enlace del Municipio-secretaria de Planeacion e
Infraestructura) Y controlinterno@sanpedro-valle.gov.co,( jefe de control Interno), copia del material
de la capacitacion de Gestién del Riesgo versién 5. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica el dia 16 de marzo de 2021, en un horario de
09:00 am a 11:00 am, Tema: Sesiéon Preguntas y Respuestas Reporte FURAG-Capacitador-
Miryam Cubillos Benavides. Participé en sensibilizacién —Facebook-Live, del Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica el dia 24 de marzo de 2021, en un horario de 09:00 am a
11:00 am, Tema: Capacitacion de Gestion del Riesgo/Actualizacién de Guia Administradora del
Riesgo-Capacitador-Eva Mercedes Rojas Valdes. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica el dia 25 de marzo de 2021, en un horario de
09:00 am a 11:00 am, Tema: Alistamiento Fortalecimiento Institucional. Capacitadores-Daniela
Carolina Sanchez Diaz-Marianela Bravo Valencia. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica el dia 26 de marzo de 2021, en un horario de
09:00 am a 11:00 am, Tema: Sesion Preguntas Respuestas Reporte. Capacitador-Miryam Cubillos
Benavides.Participé en Sensibilizacion - Plataforma MEET, de la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica el dia 7 de abril de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00 am, ACTA NO. 247
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TRD- 1.05-51.20.13-Carpeta- Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”-Tema: Gestion del Riesgo
Versibn 5 - Capacitador —Gustavo lzquierdo.Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica el dia 8 de abril de 2021, en un horario de
09:00 am a 11:00 am, Tema: Participacién Ciudadana en el ciclo de la Gestién Publica. Capacitador
—Manuel Fernandez Ochoa.Participé en Sensibilizacion - Plataforma MEET, de la Oficina para la
Transparencia de la Gestion Publica el dia 12 de abril de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:00
am, ACTA NO. 1 TRD- 1.05-27.39-Carpeta-“Capacitaciones Programadas por Recursos Humanos-
Tema: Ofimatica -Generalidades - Capacitador —Gustavo Izquierdo.Participé en Sensibilizacion -
Plataforma MEET, de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 13 de abril de
2021, en un horario de 09:00 am a 10:00 am, ACTA N0. 5 TRD- 1.05-2.19-Carpeta-Reuniones Oficina-
Tema: Indicadores de Transparencia y Cédigo de Integridad - Capacitador — Caroll Ximena Pedraza.
Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica el dia 15 de marzo de 2021, en un horario de 09:00 am a 12:00 m, Tema: Cuarto del Equipo
Transversal de Contrataciéon. Capacitadores-Hoslander Adlai Saenz Barrera (CGR)-Andrés Ricardo
Mancipe Gonzalez (Colombia Compra Eficiente)-Carolina Pimienta Gémez-(Colombia Compra
Eficiente)-Jorge Augusto Tirado Navarro-(Colombia Compra Eficiente)-Fany Contreras Espinosa
(Procuraduria General de la Nacion). Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes
actividades realizadas por la oficina para la transparencia de la gestion publica, en desarrollo del
proyecto Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021. Participé la reunién de comité técnico de la zona centro via
streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el Acta
No. 299 TRD 1.05-51.20 el 23 de abril de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00 m, archivada en la
Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad
en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Programacion con las Alcaldias de
la semana del 26 al 30 de abiril, revision avance en las matrices Pacto Transparencia-Participacion
Ciudadana-Politica de Integridad (MIPG-FURAG), del Municipio de San pedro. Participé la reunion-
Nueva Estructura Asistencia Técnica via streamg meet, convocada por la Doctora Daniela Aguirre,
consta en el Acta No. 305 TRD 1.05-51.20 el 27 de abril de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:00
am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernaciéon del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Transicién nueva estructura, se reasignan algunos Municipios para la asistencia técnica la cual
Comprende Cuatro grupos: Mapas de riesgo-Politica de Integridad-Transparencia-Participacion
Ciudadana, se socializa las actividades a seguir desde el 27 de abril al 1 de junio de 2021: Lecturas
y mesas de trabajo grupos especializados, asistir a las reuniones de los nuevos municipios asignados,
aplicar el formato bases de datos, con los datos de las Alcaldias y por tematica, de acuerdo con la
nueva estructura, asistir a talleres practicos, iniciar agenda con las nuevas tematicas en las alcaldias
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asignadas. Realicé reunion- Sexta Mesa de Trabajo con el Municipio de San pedro- en las locaciones
de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura, como consta en el Acta No. 310 TRD 1.05-51.20 el
29 de abril de 2021, en un horario de 9:00 am a 12:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un
modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Temas tratados: Revision Avance a Matriz Politica de
integridad (FURAG); - En la entidad aiin no se han implementado canales de denuncia y seguimiento
frente a situaciones disciplinarias y de conflictos_ de interés-Por lo tanto, no hay avance en este
diagndstico. Participé la reunion de comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada
por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el Acta No. 311 TRD 1.05-51.20 el
30 de abril de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de
un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Programacion con las Alcaldias de la semana del 03 al 05
de mayo, revision avance en las matrices Pacto Transparencia-Participacion Ciudadana-Politica de
Integridad (MIPG-FURAG), del Municipio de San pedro. Participé la reunion de comité técnico de la
zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como
consta en el Acta No. 331 TRD 1.05-51.20 el 07 de mayo de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00
am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Verificacién sobre los temas tratados en la Sexta mesa de Trabajo con el Municipio de San Pedro-se
solicita programacién reuniones entre la semana comprendida entre el 3 y el 7 de mayo de 2021.
Realicé reunion- séptima Mesa de Trabajo con el Municipio de San pedro- via streamg meet, como
consta en el Acta No. 340 TRD 1.05-51.20 el 10 de mayo de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00
am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios.
Temas tratados: Revisién Avance a Matriz Politica de integridad (FURAG), se realiz6 revision a las
actividades de gestion del Plan de Accion del Cédigo de Integridad. Participé la reunién via streamg
meet, por la convocada por Lina Carmona, Lider del Equipo apolitica de Integridad y Conflicto de
Intereses de la transparencia de la Gestién Publica como consta en el Acta No.339 TRD 1.05-51.20 el
10 de mayo de 2021, en un horario de 11:00 am a 12:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de
un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del
Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Reunién de acercamiento con las tres (3) Integrantes del
Equipo apolitica de Integridad y Conflicto de Intereses de la transparencia de la Gestién Publica — se
plantea esquema de trabajo para asistir a las alcaldias, metodologia y estrategias Colaboré el dia 29
de mayo de 2021, con el diligenciamiento del formulario enviado por la Secretaria de la Transparencia
de la vicepresidencia de la Republica: - En el marco del Pacto de Transparencia e Integridad
suscrito por la alcaldia de San Pedro Valle con la Vicepresidencia de la Republica y la Secretaria de
Transparencia de la Presidencia de la Republica en el afio 2020. Participé en sensibilizacién —
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Plataforma meet, de la secretaria general y la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica, el
dia 22 de abril de 2021, en un horario de 10:00 am a 12:30 m, Tema: Manejo y regristro de informacion
en el SUIT-Capacitador-Beatriz Montoya. Participé en Sensibilizacion - Plataforma meet, de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 28 de abril de 2021, en un horario de 08:00 am a
10:00 am,”-Tema: El servidor Publico: Un ser humano integralidentidad y estima personal -
Capacitador —Dario Gomez Mera. Participé en Sensibilizacion - Plataforma meet, de la Oficina para
la Transparencia de la Gestién Publica el dia 29 de abril de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00
amTema: Induccion y Contextualizacién -Tematicas en Transparencia y Leyes Anticorrpcion -
Capacitador —Gustavo lzquierdo. Participé en sensibilizacién —Facebook-Live, del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica el dia 04de mayo de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00
am, Tema: Rendicion de Cuentas -Capacitador- Gloria Sénchez. Participé en sensibilizacion —via
streamg meet, del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional-Subdireccién Técnica de
Desarrollo y Bienestar del Talento Humano el dia 07 de mayo de 2021, en un horario de 10:00 am a
11:00 am, Tema: Pautas de Prevencién en Seguridad y Salud en el Trabajo -Capacitador-Michael
Molina Torrres. Participé en Sensibilizacion - Plataforma meet, de la Oficina para la Transparencia de
la Gestion Publica el dia 11 de mayo de 2021, en un horario de 2:30 am a 06:30 am, ACTA NO. 344
TRD- 1.05-51.20.13-- Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia
e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”-Tema: Implementacién de la Politica de
Racionalizaciéon de Tramites - Capacitador — Luz Miriam Diaz Diaz-Departamento Administrativo de
la Funcién Publica. Participé en sensibilizacion —Facebook-Live, del Departamento Administrativo
de la Funcién Publica el dia 12 de mayo de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00 am, Tema:
Declaracion de Bienes y Rentas y Conflictos de Interés -Capacitador- Diego Fernando
Maldonado.Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas
por la oficina para la transparencia de la gestion publica, en desarrollo del proyecto Desarrollo de un
modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacién del Valle del
Cauca 2021. Participé la reunion de Tercera mesa de trabajo-Asistencia Técnica-Asesoras Politica
de Integridad, via streamg meet, como consta en el Acta No. 353 TRD 1.05-51.20 el 14 de mayo de
2021, en un horario de 10:00 am a 12:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de
fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del
Cauca 2021”. Temas tratados: Invitacién al capacitador Dario Gomez, sugiriendo el plan de trabajo
para realizar acercamiento con los Municipios para socializar la Asesoria en Politica de Integridad
desde la Perspectiva de la Neurociencia: -Taller de Sensibilizacion valor agregado-Presentacion de
Neurociencia-Informacién Técnica-Beneficios-Ventajas-Casos exitosos-Plan de accidn para los casos
criticos.

Participé la reunién de comité técnico de la zona centro via streamg meet, convocada por el Doctor
Mario Urrea Coordinador de la zona como consta en el Acta No. 362 TRD 1.05-51.20 el 18 de mayo
de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00 m, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo
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de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del
Cauca 2021”. Temas tratados: Programacion con las Alcaldias de la semana del 18 al 21 de mayo,
revision avance en las matrices Pacto Transparencia-Participacién Ciudadana-Politica de Integridad
(MIPG-FURAG), del Municipio de San pedro- programar empalme con el nuevo enlace para el
Municipio de San Pedro en el tema Mapas de Riesgo-Diligenciar cuadro enlaces Municipios en los
temas Ley 1712, Politica de Integridad -Participacion Ciudadana y Mapas de Riesgo. Realicé reunion-
Octava Mesa de Trabajo con el Municipio de San pedro- via streamg meet, como consta en el Acta
No. 365 TRD 1.05-51.20 el 19 de mayo de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:00 am, archivada en
la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Temas tratados:
Revision Avance a Matriz Politica de integridad (FURAG), se realiz6 revisiéon a las actividades de
gestién del Plan de Accion del Codigo de Integridad, se programé reunién con el Nuevo enlace para
el Municipio de San Pedro en el de Mapas de Riesgo para el dia 27 de mayo de 2021. Participé
reunion- Sexta Mesa de Trabajo con el Municipio de Truijillo - via streamg meet, como consta en el
Acta No. 369 TRD 1.05-51.20 el 20 de mayo de 2021, en un horario de 02:30 pm a 03:30 pm, archivada
en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e
integridad en la Gobernacién del Valle del Cauca 2021” Proyecto Municipios. Temas tratados:
Revision Avance a Matriz Politica de integridad (FURAG) pas6 a un 10% de Cumplimiento y (MIPG)
pasd a un 80% de cumplimiento, y se me presenta como su nuevo enlace en el tema de Politica de
Integridad para este semestre, no se determina fecha de la proxima reunién dado que el enlace que
hasta la fecha tenia el Municipio para con la Oficina de la Transparencia, fue trasladada al area de
facturacion del Hospital del Municipio, por lo tanto, se programara telefénicamente. Participé la reunion
de Cuarta mesa de trabajo-Asistencia Técnica-Asesoras Politica de Integridad, via streamg meset,
como consta en el Acta No. 376 TRD 1.05-51.20 el 21 de mayo de 2021, en un horario de 04:00 pm a
06:00 pm, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Invitacién al capacitador Dario Gémez, relativo a Neuro Ventas (9 claves) -como se puede aplicar
(frases ideas imagenes), Neuro Linguistica (respuestas y reacciones), Liderazgo, como aplicar
estrategias frases asertivas, para ser utilizadas dentro de las mesas de trabajo con los enlaces de los
Municipios. Participé la reunion de convocada por el Doctor Oscar Eduardo Vivas Astudillo, via
streamg meet, como consta en el Acta No. 383 TRD 1.05-51.20 el 25 de mayo de 2021, en un horario
de 09:00 am a 10:30 am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento
Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas
tratados: Socializacién a las alcaldias de la nueva estructura del proceso de Asistencia Técnica. Se
indican las prioridades solicitadas seglin encuesta diligenciada por los Municipios, se socializan los
nuevos lideres y sus grupos asesores (Nombres-Correos electrénicos, numeros telefonicos), se
resuelven dudas por parte la lider de la Asistencia Técnica Doctora Daniela Aguirre. Participe la
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reunién de Quinta mesa de trabajo-Asistencia Técnica-Asesoras Politica de Integridad, via streamg
meet, como consta en el Acta No. 396 TRD 1.05-51.20 el 28 de mayo de 2021, en un horario de 10:00
am a 11:00 am, archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional
en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Paso a paso actividades Grupo asesor Politica de Integridad Utilizar los dos formularios dentro de la
caja de herramientas (que sugiere la Funcion publica)-5 elementos a trabajar que hacen parte de la
Politica de Integridad (Cédigo de Integridad-Gestion de Conflictos-participacion en acciones de MIPG
(Autodiagnéstico -Furag-puntos de integridad)-Iniciativas adicionales al PAAC. Y se debe sacar un
producto medible para realizar los seguimientos. Participé la reunion de Sexta mesa de trabajo-
Asistencia Técnica-Asesoras Politica de Integridad, via streamg meet, como consta en el Acta No. 400
TRD 1.05-51.20 el 02 de junio de 2021, en un horario de 04:00 pm a 06:00 pm, archivada en la Carpeta
“Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la
Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados: Se realizan ajustes al autodiagnéstico
sugerido por el Departamento Administrativo de la funciéon Publica se incluyen los formularios de
FURAG Y MIPG. se socializan los acercamientos realizados con los Municipios de Trujillo y
Buenaventura, y se concretan temas a tratar durante la primera reunion (Realizar el autodiagnéstico-
revisar resultados-revisar avances, socializar los resultados obtenidos). Participé la reunién de
Séptima mesa de trabajo-Asistencia Técnica-Asesoras Politica de Integridad, via streamg meet, como
consta en el Acta No. TRD 1.05-51.20 el 03 de junio de 2021, en un horario de 08:00 am a 09:00 am,
archivada en la Carpeta “Desarrolio de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Invitacion al capacitador Dario Gomez, relativo a cambios de palabras en positivo, como comportarnos
en las mesas de trabajo proactivos, propositivos, y tener un dialogo en doble via hacia lo significativo,
para logar alto impacto, reconocimiento al sentir del otro. Lo anteriormente mencionado  para ser
utilizado al dirigirnos a los enlaces de los Municipios. Participé la reunién de comité técnico de la zona
centro via streamg meet, convocada por el Doctor Mario Urrea Coordinador de la zona como consta
en el Acta No. 425 TRD 1.05-51.20 el 04 de junio de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:00 am,
archivada en la Carpeta “Desarrollo de un modelo de fortalecimiento Institucional en
transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del Cauca 2021”. Temas tratados:
Socializacion datos resultados finales del Municipio de San Pedro - Tramites 35%, Pacto
Transparencia 59%, Politica Integridad MIPG 65%, Politica de Integridad FURAG 88%, Componente
Transparencia 54 %, Rendicion de Cuentas 84%. Participé en Sensibilizacién - Plataforma meet, de
la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 14 de mayo de 2021, en un horario
de 08:00 am a 10:00 am,”-Tema: Construye tu Proyecto de Vida - Capacitador —Dario Goémez Mera.
Participé en Sensibilizacién - Plataforma meet, de la Oficina para la Transparencia de la Gestion
Publica el dia 18 de mayo de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00 am,”-Tema: Organizacion técnica
de expedientes y socializacién de Tabla de Retencién Documental actualizada - Capacitadores —Keila Hurtado
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Ramirez,Doris Cardona, Jose Eider Molina Gonzalez. Participé en sensibilizacién para —Facebook-
Live, de la Secretaria de la Transparencia el dia 21 de mayo de 2021, a funcionarios y contratistas
de las Alcaldias asistidas y para la Gobernacion del Valle del Cauca de 09:00 am a 11:00 am, Tema:
Sensibilizacidn en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Control Social - Capacitadores-
Andrés Felipe Alvarado Cortés, Paula Mufioz Gémez. Participé en Sensibilizacion - Plataforma meet,
de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 21 de mayo de 2021, en un horario
de 02:00 pm a 03:00 pm,”-Tema: video conferencia sobre redes sociales - Capacitador —Lady Vanesa
Aragon. Participé en Sensibilizacién - Plataforma meet, de la Secretaria de Transparencia el dia 28
de mayo de 2021, en un horario de 09:00 am a 11:00 am,”-Tema: Plan Anticorrupcion, disefio de Mapas
de Riesgos y Cultura de Integridad - Capacitadores — Andrés Felipe Alvarado Cortés, Paula Mufioz
Gomez . Participé en Sensibilizacién - Plataforma meet, del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica el dia 03 de junio de 2021, en un horario de 09:00 am a 10:00 am,”-Tema: Acciones
para Prevenir Conflictos de Interés- Capacitador — Maritza Alejandra Aguirre -Direccidén de Participacion.
Transparencia y Servicio al Ciudadano. Participé en Sensibilizacion - Plataforma meet, de la Oficina
para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 03 de junio de 2021, en un horario de 10:00 am
a 11:00 am,”-Tema: Socializacién MIPG - Capacitador —Karol Pedraza. Participé en Sensibilizacién -
Plataforma meet, de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica el dia 08 de junio de
2021, en un horario de 09:00 am a 10:00 am,”-Tema: Feria de la Trasnparencia — Capacitador — Daniela
Aguirre. Comparti en la red social de Facebook, Instagram, las diferentes actividades realizadas por
la oficina para la transparencia de la gestiéon publica, en desarrollo del proyecto Desarrollo de un
modelo de fortalecimiento Institucional en transparencia e integridad en la Gobernacion del Valle del
Cauca 2021.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en

contratacion publica.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 33.000.000
Valor ejecutado: - $ 33.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucioén financiero es el siguiente:
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Valor total del Contrato: $ 33.000.000
Anticipo: $0

Amortizacion anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales: $ 27.500.000
Interés moratorio: $0

Total, pagado: $ 27.500.000
Saldo a favor de El Contratista: $ 5.500.000 \()
Saldo a favor de El Departamento: $0 ¢

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
Cali, a los Dieciséis (16) dias del mes de junio de 2021. Con la firma de la presente el contratista se
obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

%r/%/

LUZ(EXCY URIBE ZUNIGA
, . CC No. 66.723.838
SUPERVISOR CONTRATISTA

Elaboré Reviso Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: directora Juridica / subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019

17



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17

