L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 17 de Junio de 2021

Sefior (a)
FRANCISCO LUIS GARNICA CORRALES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2154086
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Coordinacion Académica CASA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién

contractual Mes 06 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2154086 del afio 2021

ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.102.717.179 de San Vicente de Chucuri, en mi calidad de Contratista del SENA, en
Coordinaciéon Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y NUEVE MILLONES
($39.000.000) PESOS MCTE, incluido IVA, de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca EL (la) CONTRATISTA. Esta suma sera cancelada por el SENA al CONTRATISTA en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el periodo.
El valor que corresponde a la prestacion del servicio durante un mes contable es TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL ($3.900.000) PESOS MCTE. Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No. 046000987209 del Banco
Davivienda cuyo titular es EL CONTRATISTA.

Plazo: Sera hasta el 23 de noviembre de 2021..

OBJETO:

Contratar servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada,
complementaria y virtual conforme a los modelos formativos establecidos del CASA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar a aprendices el desarrollo | Orientacion de los | Material de
de competencias de la Red | resultados de aprendizaje: | desarrollo curricular
Ambiental: Efectuar el diagnéstico en Drive Equipo
ambiental de los recursos naturales | - Desarrollar el plan de | Ejecutor Ambiental,
renovables de acuerdo con las | implementacion del SIG de | Portafolio del
metodologias y  procedimientos | acuerdo con los | Instructor en
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establecidos. Apoyar la formulacion
del plan de ordenamiento y manejo
del ecosistema de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la
normatividad vigente. Implementar
practicas de manejo y conservacion
de suelos, aplicando criterios
técnicos y normatividad vigente.
Realizar programas de saneamiento

ambiental bésico, aplicando la
normatividad vigente vy los
procedimientos técnicos

establecidos. Desarrollar estrategias
para el manejo y conservacion de la
flora silvestre, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la
normatividad vigente. Desarrollar
estrategias para el manejo vy
conservacion de la fauna silvestre,
de acuerdo con los procedimientos
establecidos y la normatividad
vigente.

lineamientos de la

organizacion

- Sintetizar la informacion
necesaria para el
monitoreo de la eficacia y
conveniencia del SIG de
acuerdo con los requisitos
normativos y las directrices
de la organizacién

Ficha 2184263 — Gestion
integrada de la calidad,
medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional

Fechas: 01 al 30 de Junio

Orientacion de los
resultados de aprendizaje:

- Diagnosticar la situacion
de los residuos sélidos de
acuerdo con la naturaleza
de la organizacion.

- Seleccionar estrategias
de manejo de residuos
sélidos peligrosos y no
peligrosos de acuerdo con
normativa.

Ficha 2278611 — Monitoreo
Ambiental

Fechas: 01 al 30 de Junio

Territorium SENA.

Evaluar el proceso de aprendizaje
diligenciando oportunamente los
formatos correspondientes.

Se realiza la evaluacion de
las actividades de
aprendizaje de la ficha
2318071, 2278611 vy
2184263 segun
requerimientos y procesos
de formacién ejecutados.

Reporte de
calificaciones en
Territorium  SENA
(Centro de
calificaciones
completo) y Juicios
evaluativos  ficha
2318071

Reportar en el sistema SOFIA PLUS
en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la

Creacion de eventos en
SOFIA PLUS, actividades
realizadas del Mes de
Junio de 2021.

Reporte de horas
en el aplicativo
SOFIA PLUS.
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calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo.

4 | Cumplir el objeto del -contrato | Se cumple con los objetos | Cronograma de
descrito en los horarios y lugares | del contrato segln | Trabajo — Junio
que el SENA indique. cronograma de trabajo | 2021

establecido para el mes de
Junio.

5 | Dar cumplimiento estricto a las | Aplicacion del reglamento | Plataforma
normas que regulan la Formacion | del aprendiz — Guia de | Compromiso/
Profesional Integral en el SENA. Desarrollo  Curricular — | Documentos del

Guia para desarrollar los | proceso
procesos Formativos,

segun lineamientos
actualizados en
COMpPromiso.

6 | Participar en las labores de montaje | Se participa en las labores | Drive equipo de
y puesta en marcha de equipo y | de montaje de materiales | instructores  area
maquinaria relacionados en | de desarrollo curricular | ambiental y
procesos formativos propios de su | segun programacion | portafolio del
area. académica. instructor en

Territorium SENA

7 | En cumplimiento de lo dispuesto en
el pardgrafo 1 del articulo 23 de la
ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de
la ley 1562 de 2012, el (la)
CONTRATISTA debera acreditar
gue se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema
de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para
la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o de
Planilla Asistida o el que determine
el Ministerio de Trabajo.

Se realiza el pago de los
aportes a seguridad social
del mes de Junio de 2021.

Planilla N°
20544021 expedido
por Asopagos.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
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No DE LA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Nota 2: Dando cumplimiento a la Circular No. 43 del 29 de febrero de 2016, mediante el cual se
establece el calendario de radicacién de planillas de pago de contratistas y atendiendo lo sefialado
por el Coordinador del Grupo Administrativo Mixto de la Regional Santander, mediante correo
electrénico del 19 de enero de 2021; se procede a realizar el pago de los contratistas dentro del
mes, por lo anterior, se deja constancia que a la presente fecha se lleva una ejecucion correcta del
contrato y que no se prevé alguna circunstancia que indiqgue que hasta finalizar el mes, se
presente una novedad que cause la interrupcion del contrato y que por esto se recomienda el
pago del mes completo

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
copia de la planilla de pago de aportes a salud, pension y ARL, N° 20544021, expedida por
Asopagos correspondiente al mes de Junio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Ve

A‘(odfgma y

Abdiana Yurley Quintero Guerrero
Contratista
C.C. No. 1.102.717.179

Recibi a satisfaccion:

Francisco Luis Garnica Corrales
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2154086 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021

CONTRATO CO1.PCCNTR.2154086 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO
Formaciones Ficha 2184263 — GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Implementacion y Evaluacion del SGA

Alistamiento de material de desarrollo curricular en portafolio del instructor y cargue al Drive equipo Ambiental

| v Equipo » TOSHIBAEXT(F) » Abdiana » Trabajo SENA » 2021 » 6.Junio b Formacion Titulada » HSEQ 2184263 » Guia Evaluacién SGA HSEQ » |44 [l Buscar Guia Evalu.. P
Organizer ~ (W] Abric = Imprimir  Comcoclectrénico  Grabar  Nueva carpeta =~ O @
Lok Nombre . Fecha de modifica... . . =
¥ Favoritos PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

i Sitios recientes )\ Asistencias 10/05/2021 09:27 ...

FORMATO GUIiA DE APRENDIZAJE

M Escritorio .. Instrumentos de Evaluacion 12/05/2021 05:
. Material de Apoyo 12/05/2021 04:12 ...
4 Bibliotecas . Reporte de calificaciones 19/04/2021 07:47 a... 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

% Documentos

] GFPI_PLAN DE TRABAJO Evaluacion SGA.... 12/05/2021 04:50 ...

[E=] Imagenes | &) GFPI-F-019_GULA_DE_APRENDIZAJE Eval.. 19/05/2021 09:00 a... s+ Denominacién del Programa de Formacién: GESTIOM INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
J Musica AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
H vid » Codigo del Programa de Formacidn: 122128
ages + MNombre del Proyecto: Propuesta para el disefio de un sistema integrado de Gestion; en
calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a requerimientos de las
1% Equipe empresas.
& Disco local (C:) « Fase del Proyecto: Evaluacion

» Actividad de Proyecto: Realizar seguimiento a la implementacion del SIG en la organizacidn
segn legislacion, normativa y planes de auditoria.
e Competencia: REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL MANTENIMIENTO Y MEJORA
CONTINUA DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA.
* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
o SINTETIZAR LA INFORMACION NECESARIA PARA EL MONITOREQ DE LA EFICACIA
Y CONVENIENCIA DEL SIG DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS NORMATIVOS Y
LAS DIRECTRICES DE LA ORGANIZACION
¢ Duracion de la Guia: 120 horas

(= Disco local (D)
s TOSHIBA EXT ()

€ Red

2. PRESENTACION

. Con el fin hacer efectivo el cumplimiento de las acciones
y ﬂ' ambientales, verificar sus resultados y promover la continuidad
de la sostenibilidad en la organizacidn, se deben involucrar «
herramientas que faciliten la consolidacion de informacion para =
el seguimiento y control. Inicialmente por medio del desarrollo =

(Wl j] GFPI-F-019_GUIA DE_APRENDIZAJE Evalu.. Titulo: Agregar un titulo Tamaio: 1,31 MB Ftiquetas: Agregar una etiqueta  Estado de conteni... Agregar texto

< [ m | 3

Documente de Microseft Word Autores: ASTRID SUAREZ Fecha de medifica... 19/05/2021 09:00 a.m. Categorias: Agregar una categoria

&« c & sena.territorio.la/contenido2.php?materia=4414596&load#getDocs.php?materia=419593&ref=6492020-Gestién%20Integrada%20De%20La%20Calidad, %20Medio%20... ¥r » = H
php g php g

Aplicaciones M Gmail @B YouTube B¥ Maps [ Noticas Bg Traducir Lista de lectura

& [ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas ®
Gestién Integrada De La Calidad, Medio Ambiente, Seguridad Y Salud Ocupacional (2184263 Pry 2035471) /
Portafolio Instructor Abdiana Quintero
NOMBRE TIPO ACCIONES
a
Guias de aprendizaje TCU v
O
Planes de trabajo TCU v
(@}
=
- Registros de Asistencias TCU v
—
Reporte de calificaciones TCU v
Formato Acta Planes de Mejoramienio TCU hd

https://drive.google.com/drive/folders/1JyFSbDCL3EGgDNP8bEUyiczGLm2p6ur9?usp=sharing
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021
CONTRATO CO1.PCCNTR.2154086 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Seguimiento a portafolios del aprendiz en Territorium segun lineamientos institucionales

<« C & senaterritorio.la/perfilphp?id=4414596 aQa A« » = f

Aplicaciones M Gmail @B YouTube B® Maps (@8 Noticias B Traducir Lista de lectura

4 =3 |nABDIANAYURLEYQUINTERO @

. DAYANA KATHERINE GARCIA VARGAS Ver Portafolio
. Y

partido por: ' EDNNA KARINATETTE BOTELLO Ver Portafolio
RWIN ELIECER GUEVARA
OLANO, YAMILE RUEDA
INZON, ABDIANA YURLEY n ERIKAANDREA MERCHAN GONZALEZ Ver Portafolio
UINTERO GUERRERO,
PRGE CAMACHO A ESTEFANIAAZA TARAZONA Ver Portafolio
ANCHEZ, WILLIAM

LBERTO MEJIA

ANTAMARIA. SILVIA 1 GREGORIO CASTILLO ORDONEZ Ver Portafolio .
‘ HEILIN JISSETTE VILLAMIZAR MONTAGUTH Ver Portafolio [ ]
F’i INGRID JACKELINE QUINTERO PACHECO Ver Portafolio

Anuncios

Participantes. & JENNY JOYAHERNANDEZ Ver Portafolio

Infarmacian

Mapa mental Familia ISO 14000 Requisitos de la 1SO 14001:2015 Y

Muy buenos dias  estimados

aprendices. Me permito in Actividades para

Respuesta: Respuesta: Respuesta:

Muy buenos dias Mapa mental Familia ISO Requisitos de I ISO

estimados aprendices. Me 14000 14001:2015 Y Actividades .
permito in para

Evidencia 19/0512021 Evidencia 19/0512021 Evidencia 19/052021 <
Plan de implementacién del Sistema Podcast para la ibilizacion y D in del sistema de

de Gestion Ambie... comunicacion del . gestion ambiental: Pol..

Respuesta: Respuesta: Respuesta

Plan de implementacion odcast para la Documentacién del
el Sistema de Gestion sens\hllimcldndy sistema de gestion
i el ¥

comunicacion ambiental
respuestas del equipo respuestas del equipo respuestas del equipo
Evidencia 0200572021~ Evidencia 03/0512021 = Evidencia 07062021~
Muy buenas tardes queridos Dear apprentices, In th Muy buenas tardes estimados
aprendices .Me permito | aprendices. Los invito
Respuesta: Respuesta: h o
Muy buenas tardes Dear apprentices, In th
M Biono e e
permito ..

e m 1MW o'l
Cargue en Territorium SENA de materiales de desarrollo curricular y sesiones en linea

Cc @ senaterritoriola/content_mooc.php?idMateria=419593&isocial=4414596 @ » ‘ H

Aplicaciones ™ Gmail @ YouTube B¥ Maps & Noticias B Traducir

883 |nA.BDIANAYURLEYQUINTERO @

FASES DEL PROYECTO renderPDFphp ' () i
Fase 1 Diagnéstico
Fase 2 Planeacion
Fase 3 Ejecucion

GUIA 4 2 EJECUCION
DEL SGA _AYQG

¢ slga

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
) FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE
:E‘] Guia de

aprendizaje_Impleme
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

del SGA

Plan de - D del Prog de : GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
trab I " T AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

21z p A e EILEUEE « Codigo del Programa de Formacion: 122128

SGA = Nombre del Proyecto: Propuesta para el disefio de un sistema integrado de Gestién: en calidad,

medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a requerimientos de las empresas.
- Fase del Proyecto: Ejecucién
= Actividad de Proyecto: Ejecutar el plan de implementacian del SIG de acuerdo a la normatividad y
lineamientos de la organizacion

Material de Apoyo "

@
[A Evidencias de
@

Aprendizaje e « Competencia: APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA IMPLEMENTACION, DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL © INTEGRADA; DE ACUERDO A

Instrumentos de PLANIFICACION ESTABLECIDA POR LA EMPRESA.

Evaluacion Ve « Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
. o DESARROLLAR EL PLAN DE IMPLEMENTAGION DEL SIG DE ACUERDO CON LOS
[2 sesiones en Linea LINEAMIENTOS DE LA ORGANIZACION

~ - o MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
. . GESTION, TENIENDO EN GUENTA LOS REQUISITOS NORMATIVOS, LEGALES Y

ORGANIZACIONALES.
e *  Duracién de la Guia: 120 horas. e

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021
CONTRATO CO1.PCCNTR.2154086 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Valoracién de evidencias de aprendizaje en Territorium

(¢] & senaterritorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=419593&social=4414596 * wn = ‘ H

it Aplicaciones M Gmail @B YouTube B¥ Maps (@Y Noticias B Traducr Lista de lectura

Enviar correo a usuarios seleccionados J| Ponderaciones [l Equivalencias J§ Descargar calificaciones | Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas fl Sincronizacién de Raps [N

@ -] | @ |
O Correo 8! Planificacion P UEMIGEL 130 Ejecucidn 5G RR| RAP 37 MONIT( RAP 38
N -

1005449571cc MARIA FERNANDA SUAREZ VALENCIA mariafernandasuarez08@gmail.com - -
O 1005539294cc LINA MARIA SUAREZ PAEZ tifa0913@gmail.com -
] 1090507830cc HEILIM JISSETTE VILLAMIZAR MONTAGUTH hjvillamizarD@misena.edu.co - -
O 1095820131 cc YUBEICY ALEXANDRA HERRERA PUPC alexandra_jjl@hotmail.com - -
] 1098102064cc JULIO ALEXANDER TOCANCHON GARCIA Jjulitocanchon@gmail.com - -
] 1098605940cc YENNY YAMILE LOPEZ MENDOZA hvyamilelopez@gmail.com - -
. ] 1098741440cc DAYAMA KATHERIME GARCIA VARGAS daianagarciava07@amail.com - - R T

Mostrando registros del 1 al 26 de un total de 26 registros

e B

Insertar  Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista
# Cortar - . A . = . H = [s==: X Autosuma * ﬂ
o Copiar - Calibri 12 A A %] B = Ajustar texto General ﬂ Q EEI- §< @ ——— [ﬁ
P ontemae | X 8 oy | 8 - % o0 | o, DU Ealy | et 5, . i Boors
Portapapeles i Fuente Fl Alineacién i MNumero i Estilos Celdas Maodificar
‘ Al - 5 | Nombre o
I A [ B c D £ 3 G H ] ] K L e
i |Nombre JuserName Planificacion Importancia « Mapa mental Requisitos de Plan de imple Podcast para Documentaci Planificacion RAP 35 PLANIFICAR LA IMPLEMEN |
2 KAREN TATIANA ALFONSO BERNAL 1102378670cc A A A A A A A A
3 HEILIN JISSETTE VILLAMIZAR MONTAGUTH 1080507830cc A A A A A A A A
4 LUZ AMANDA CARRENO GOMEZ 37556595¢cc A A A A A A A
5 YUBEICY ALEXANDRA HERRERA PUPO 1095820131cc A A A A A A A A
6 |MARIA FERNANDA SUAREZ VALENCIA 1005448571cc A A A A A A A A
7 ORLANDO GARCIA BORRERC 91256600cc A A A A A A A A
8 ADRIANA MARGARITA JAIMES TORRES 1102353454cc A A A A A A A A
9 EDNNA KARINA TETTE BOTELLO 1098783546cc A A A A A A A A
10 ESTEFANIA AZA TARAZONA 1102392390cc A A A A A A A A
11 MANUELA EUGUENIA FLOREZ CALDERON  10051489198cc A A A A A A A A =
12 OSCAR MURALLAS HERNANDEZ 13538213cc A A A A A A A A
13 NANCY PILAR VILLAMIZAR GOMEZ 3775005%cc A A A A A A A A
14 GREGORIO CASTILLO ORDONEZ 91249285cc A A A A A A A A
15 YENNY YAMILE LOPEZ MENDOZA 1098605940cc A A A A A A A A
16 INGRID JACKELINE QUINTERO PACHECO 63548576cc A A A A A A A A
17 JULIO ALEXANDER TOCANCHON GARCIA  1098102064cc A A A A A A A
18 ALVARO FABIAN GOMEZ GIL 1098789418cc A A A A A A A
19 DAYANA KATHERINE GARCIA VARGAS 1098741440cc A A A A A A A
20 SANDRA MILENA RODRIGUEZ FORERO 1102379995cc A A A A A A A A
21 PAULA ANDREA GUALDRON VANEGAS 1098825955¢cc A A A A A A A A L]
22 LINA MARIA SUAREZ PAEZ 1005539294cc A A A A A A A A
23 JUAN ESTEBAN SUPELANO ROA 1005288818cc A A A A A A A A
24 WENDY DANIELA CABALLERO LINARES 1102350447cc A A A A A A A A -
4 4 » V| Sheetl %2 [4] [T | » [
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO 2021

CONTRATO CO1.PCCNTR.2154086 — ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datos Revisar Vista o e = B 22
= Cortar X =, 1 ) = - [E== X Autosuma *
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Portapapeles £l Fuente ] Alineacién ] Niimero ] Estilas Celdas Modificar

| Al - b3 | Nombre v

A B C D E F G H 1 ] K L E

1 |Nombre UserName Propuesta de Informe de acPropuesta de Informe de in Importancia ¢ Ejecucion 5G,RAP 36 DESARROLLAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL| |
2 |KAREN TATIANA ALFONSO BERNAL 1102378670cc A A A A
3 |HEILIN JISSETTE VILLAMIZAR MONTAGUTH 1030507830cc A A
4 |LUZ AMANDA CARRENO GOMEZ 37556595¢cc A A A
5 |YUBEICY ALEXANDRA HERRERA PUPO 1095820131cc A A A A
6 |MARIA FERNANDA SUAREZ VALENCIA 1005449571cc A A
7 |ORLANDO GARCIA BORRERO 91256600cc A A
8 |ADRIANA MARGARITA JAIMES TORRES 1102353454cc A A A A
9 |[EDNNA KARINA TETTE BOTELLO 1098783546cc A A A
10 ESTEFANIA AZA TARAZONA 1102392390cc A A A

11 MANUELA EUGUENIA FLOREZ CALDERON  1005149198cc A A =
12 |OSCAR MURALLAS HERNANDEZ 13538213cc A A
13 [NANCY PILAR VILLAMIZAR GOMEZ 37750059¢cc A A
14 GREGORIO CASTILLO ORDORNEZ 91249285¢cc A A A A
15 'YENNY YAMILE LOPEZ MENDOZA 1098605940cc A A A A
16 INGRID JACKELINE QUINTERO PACHECO 63549576¢cc A A A A
17 JULIO ALEXANDER TOCANCHON GARCIA  1098102064cc A A A A
18 ALVARO FABIAN GOMEZ GIL 1098789418cc A A A
19 DAYANA KATHERINE GARCIA VARGAS 1098741440cc = A A A A
20 SANDRA MILENA RODRIGUEZ FORERO 1102379995cc A A A

21 PAULA ANDREA GUALDRON VANEGAS 1098825955cc A A A [
22 LINA MARIA SUAREZ PAEZ 1005539294cc A A A A
23 JUAN ESTEBAN SUPELANO ROA 1005288818cc A A A A

24 'WENDY DANIELA CABALLERO LINARES 1102390447cc A A A -

4 4> M| Sheet1 /%I [T4f ] 2|

Reporte de asistencias a sesiones sincrénicas en linea y proceso formativo

Asistencias 18

Vista o @ =@ =
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Mes pasado
Abdiana Yurley Quintero Guerrero W =
Asignacién proyecto SENNOVA Mig 26/05

Buen dia estimado aprendiz, reciba un cordial saludo. Ten...

Abdiana Yurley Quintero Guerrero
Asignacion proyecto SENNOVA - Semillero ZA...  Mié 26/05
Buen dia estimados aprendices, reciban un cordial saludo...

Abdiana Yurley Quintero Guerrero
Asignacién proyecto SENNOVA - Semillero ZA.. Mié 26/05
Buen dia estimados aprendices, reciban un cordial saludo...

Abdiana Yurley Quintero Guerrero
Invitacién charla Gestién del Conocimiento Lun 24/05

Buen dia estimados compafieros y aprendices. Comparto ...

Abdiana Yurley Quintero Guerrero

? <1  Abdiana Yurley

Asignacién proyecto SENNOVA

@

Abdiana Yurley Quintere Guerrero
o -~ & oo >
Pa

a.edu.co; Semillero ZAMIA

Buen dia estimado aprendiz, reciba un cordial saludo.

Teniendo en cuenta su interés manifestado en participar de los proyectos que
nuestro semillero de investigacién ZAMIA viene formulando, notificamos que
usted ha sido asignado al proyecto:

Modernizacion Aulas Hibridas, sede SENA CASA

Esta asignacion se da teniendo en cuenta el programa de formacidn al cual se
encuentra actualmente inscrito.

Le comunicamos que las reuniones de formulacion serén todos los Martes, a
partir del 01 de Junio. Hora 5 p.m.

El link de acceso a las reuniones de formulacion es:
https://meet.google.com/guk-yvbfyxz
O marca el: (US) +1 978-801-4277 PIN: 392 844 296#

Solicitamos sea manifestando via correo electrdnico, si aln sigue interesado en
participar, o si desea retirarse.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2278611 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

R1

R2

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LOS RESIDUOS GENERADOS DE ACUERDO CON LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION.

SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS PELIGROSOS Y NO PELIGROSOS DE ACUERDO A NORMATIVA.,

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119,70
FICHA 2184263 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

DESARROLLAR EL PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SIG DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ABDIANA YURLEY QUINTERO GUERRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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