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INTRODUCCION

El Municipio de Armenia, Quindio en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el
Proyecto de Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar los
“ESTUDIOS Y ACOMPANAMIENTO ESPECIALIZADO ORIENTADO A LA MODIFICACION
EXCEPCIONAL DE NORMAS URBANISTICAS DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE ARMENIA ADOPTADO MEDIANTE EL ACUERDO MUNICIPAL 019 DE
2009”, en adelante el “Contrato”.

L.os Documentos del Procesc que incluyen los estudics y documentos previos, el estudio de sector,
asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico de
Contratacién Pubilica ~SECOP [l—. o

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion de Concurso de
Méritos Abierto No. DAJ-CM-003-2021

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condicicnes y
en la normativa aplicable. ‘

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacién, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en
los términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1
del Decreto 1082 de 2015. :
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CAPITULO | INFORMACION GENERAL

1.1.  PUBLICACION DEL PROCESO EN EL SECOP II

En virtud de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1..2.1.1 del
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Municipio de Armenia, se permite poner a disposicion de
los interesados el proyecto del pliego de condiciones para el presente proceso de seleccion,
documento que contiene la informacion particular, las condiciones, y los requisitos del proceso de
seleccion, por lo cual se recomienda a los interesados leerlos completamente, toda vez que al
participar en el proceso, se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las modificacicnes
introducidas.

En caso de presentarse fallas en la utilizacién de la plataforma se dara aplicacion
al protocolo de indisponibilidad SECOP i, previsto por Colombia compra eficiente.
Ubicado en www.colombiacompra.gov.co para mas informacion consulte la guia
en el siguiente enlace:
https://iwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce _documentos/protoc
olo_de indisponibilidad secop ii.pdf

1.2.PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

De conformidad con lo dispuesto en el inciso del articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015,
con el proposito de suministrarie al publico en general la informacion que le permitiera formular
observaciones dentro de este proceso de seleccion, el MUNICIPIO DE ARMENIA publica el
proyecto de pliego de condiciones en el Portal Unico de Contratacion: www.contratos.gov.co, por el
término de cinco (05) dias habiles de antelacion al acto de apertura, contados a partir de la fecha
que se establecio en el cronograma de actividades.

1.3.INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

Este proyecto de pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
entiende mtegrada a este la informacion incluida en los Documentos del Proceso que o
acompafian y las Adendas que posterlormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento
del Pliego de Condiciones:

A. Elorden de fos numerales, capitulos y clausulas de este Pliego de Condiciones no
deben ser interpretados como un grado de prelacion entre los mismos.

B. Los titulos de fos numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven solo como
referencia y no afectaran la interpretacion de su texto. ‘

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo
exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género
masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Cendiciones se entienden como
dias habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata
de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un
dia no habil o no laboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.
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E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser
entendidas Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda segun su
definicién. |
F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen. ;

Si el PROPONENTE considera que existen omisiones o contradicciones, o se-tuviere duda sobre la
interpretacion, significado o alcance de cualquier parte de las condiciones o especificaciones de
este proyecto de pliego de condiciones, el proponente debera pedir la aclaracion pertinente al
Departamento Administrativo Juridico, dentro de los términos sefialados en el cronograma de
actividades. No obstante cualquier divergencia del pliego de condiciones no aclarada en la
oportunidad debida mediante adenda debera ser interpretada de la forma gue mejor garantice la
pluralidad de oferentes y seleccion objetiva de los contratistas.

1.4.CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS

El presente proyecto pliego de condiciones es publicado el dia sefialado en el cronograma de
actividades, en la plataforma transaccional del Secop Il https://www.colombiacompra.gov.coly se
convoca a las veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso pre-
contractual en aplicacion del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, con el proposito que desarrollen su
actividad durante la etapa precontractual, contractual y post contractual, realizando oportunamente
las recomendaciones escritas gue consideren necesarias e interviniendo en las audiencias y
demas actuaciones que se realicen durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la
informacion y documentacion que soliciten y gue no esté publicada en la referida pagina web.

1.5, PRINCIlPIOS, LEYES Y JURISPRUDENCIA

El Municipio de Armenia por ser una Entidad territorial se encuentra comprendida dentro de las
denominaciones de Entidades Estatales consagradas en el articulo 2 literal ¢ de la Ley 80 de 1993
y por lo tanto, estd sometida a las normas Civiles y Comerciales, salvo en las materias
especialmente reguladas en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
normas que conforman el Estatutc General de la Contratacion Publica.

1.6. PROGRAMA PRESIDENCIAL “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION”

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe

reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcidon” a través del numero

telefonico: (1) 587 06 55; via fax al numero telefonico: (1) 565 86 71; la linea transparente del

programa, a los nimeros telefoénicos: 01800 — 91 30 40 o (1) 560 75 56; correo electrénico, en la

direccion: webmaster@anticorrupcidn.gov.co o buzonl1@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias .
del programa, en la pagina de internet. www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia: Calle 7 No. &-

54 o personalmente, en la direccién Carrera 8 No. 7-27, Bogota, D. C.

1.7. CORRESPONDENCIA

Para efectos de comunicaciones de los interesados dentro del presente proceso de seleccion, se
establece mediante la plataforma transaccional del SECOP 1l y en las fechas del cronograma
establecido para ello.

.Q\y . . | :
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1.8.CORREO ELECTRONICO

Cualquier comunicacion puede ser dirigida al link del proceso del SECOP 1l y en el cronograma
establecido en la plataforma transaccional.

De ifgual manera toda comunicacion o solicitud referente al presente proceso de seleccion, podra
formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP |

Las solicitudes se responderan en la oportunidad de ley mediante comunicacion escrita o en la
pagina www.contratos.gov.co. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii o al correo electronico
de la Subdireccion del Departamento Administrativo Juridico en caso de indisponibilidad del
servicio juridico@armenia.gov.co

1.9. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, el establecido en la plataforma del SECOP I
1.10. ESTUDIOS PREVIOS

La Entidad en cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 (modificado por el articulo 87
de la ley 1474 de 2011) del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, elabor6 los estudios previos de
conformidad con los requerimientos minimos establecidos por el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto
1082 de 2015, haciendo parte integral del pliego de condiciones, y estan puestos a disposicion de
los interesados de manera simultanea con el proyecto de pliego de condiciones, para lo cual éstos
seran publicados en el SECOP |i en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 8 Nim. 2 ibidem y
(art. 8 Ley 1150/07). : ‘

1.11. PUBLICACION DEL AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA

La Entidad, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1..2.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
efectua la publicacion en el SECOPI! y en la pagina web de la misma, de un aviso de convocatoria
publica que contenga la informacién necesaria para dar a conocer el cbjeto a contratar, la
modalidad de seleccién que se utilizara, si esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado
de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano, el presupuesto oficial del contrato, asi como
el lugar electrénico plataforma SECOP |l donde puede consultarse el pliege de condiciones y los
estudios y documentos previos. ‘

1.12. ' OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS

Las observaciones y sugerencias al proyecto de pliego de ccondiciones, se haran en el lugar y
fechas descritas en el cronograma de actividades del presente proceso, indicando el cbjeto y el
numero de! proceso de seleccion (Art. 2.2.1.1.2.1.4 Decreto 1082 de 2015). "o

1.13. RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES

La contestacion a las observaciones tendra lugar en la fecha descrita en el cronograma de
actividades indicado en la plataforma SECOP I, las cuales se haran de manera motivada y se
podran agrupar aquellas de naturaleza comun, las cuales seran publicadas en la misma plataforma
SECOP Il como medio oficial de publicidad de acuerdo a ias disposiciones especiales contenidas
en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

1.14. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO -

La publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, se realizara a partir de la fecha descrita en el cronograma

9
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de actividades del SECOP I, el cual contendrda como minimo los requerimientos del articulo

1.15. PLAZO MAXIMO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES DEFINITIVO

Dentro del término establecido en el cronograma de actividades, los interesados podran presentar
observaciones al pliege de condiciones definitivo, las cuales seran resueltas por la entidad
mediante publicacién de la respuesta a las mismas en la plataforma transaccional del SECOP |I.

1.16. PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS

La Entidad en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015,
dentro del cronograma de actividades se establece el plazo maximo durante el cual se expediran
adendas para introducir modificaciones al pliego de condiciones.

1.17. ACTO DE APERTURA

La publicacién de la Resolucion de Apertura en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, se realizard en la fecha descrita en el cronograma de

actividades del SECOP II, la cual contendrd como minimo los requerimientos establecidos en la
norma citada.
1.18. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacion del proyecto objeto del presente
Proceso de Contratacién se identifican en la siguiente tabla:

Valor

. Plazo del | presupuesto L.ugar(_e's) -

Objeto del proyecto _ ejecucion  del
contrato oficial (pesos :
incluido IVA) | Sontrate

‘ESTUDIOS YiEL PLAZO | EL
ACOMPANAMIENT | PARA LA | PRESUPUESTO
O ESPECIALIZADO |EJECUCION OFICIAL DE
ORIENTADO A LA|DEL © PRESENTE sE|EL OBJETO DE
MODIFICACION CONTRATO |ESTIMA EN LA|ESTE
EXCEPCIONAL DE|SERA DE SEIS|SUMA DE  miL|PROCESO ~ SE
NORMAS 6)  MESES|CUATROCIENT |DESARROLLAR
URBANISTICAS CONTADOS A|OS TRES|A EN EL
DEL PLAN DE|pARTIR DE LA|MILLONES MUNICIPIO  DE
ORDENAMIENTO | SUSCRIPCION | NOVECIENTOS |ARMENIA,
TERRITORIAL DEL|pEL ACTA DE|CINCUENTA Y |DEPARTAMENT
MUNICIPIO DE|wiclo siN|DOs  mi|© DEL
ARMENIA SUPERAR LA |SEISCIENTOS |QUINDIO.
ADOPTADO VIGENCIA NOVENTA Y
MEDIANTE EL |FISCAL 2021 DOS PESOS
ACUERDO M/CTE

10




L
y

e e - o
R AREY W
y(,“,‘ ey * LN

o

Nit: 880000464-3
3j | Departamento Administrativo Juridico
muwmé&ﬁﬁ% .

At A -
Valor
Plazo del | presupuesto
contrato oficial (pesos

incluido IVA)

Lugar(es) de
ejecucion  del
contrato

Objeto del proyecto

MUNICIPAL 019 DE ($1.403.952.692)
2009” RESPALDADOS
EN EL
CERTIFICADO
- |DE
DISPONIBILIDA
D
PRESUPUESTA
L No. 20212063.

1.19. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el Capitulo IX del presente documento, asi
como todos los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.20. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento a través de la plataforma SECOP I, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECOP II.

Para los eventos en los que e! Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicién el siguiente correo:
juridico@armenia.gov.co

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos ¢ por fuera de los
plazos establecidos dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.4 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC}

La consultoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas {UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la
siguiente tabla:

CLASIFICACION : DESCRIPCION
UNSPSC
770131700 “Gestion del terreno y el suelo

93142000 - Desarrollo Urbano
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93142100 " | Desarrolio Regional
93141500 © comunitariosy
193141900 | Desarrollo Rural

1.5 RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

Para respaldar la contratacion a celebrar se cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 20212083 del 25 de marzo de 2021 por un valor de MIL CUATROCIENTOS
CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 1.405.000.000).

1.6 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del Pliego de Condiciones y adjuntando todos los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los Proponentes durante el proceso de

evaluacion y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de .
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar,

adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales.

podrén ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan allegar las

aclaraciones o documentos requeridos en €l momento en el que fueron solicitados, durante la

etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es

decir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del dia habil siguiente a la

expedicion del informe de evaluacion.

En el evente en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion ¢ al Proponente, no necesarios para la comparacién de las
propuestas y no los haya requerido durante el procesc de evaluacion, a mas tardar en el informe
de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el
traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el cronograma.

Los procesos adelantados en el SECOP |l se subsanaran por medio de mensajes, en la forma
prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

" En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a
"las ofertas y conductas de les demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y

onrtunidad.
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1.7 CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso es el contenido en el Anexo 1 — Cronograma, de igual manera este sera
sefialado para su estricto cumplimiento en el portal de contratacién SECOP I,

1.8 IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben
ser presentados en su lengua criginal junto con I traduccion simple al castellano.

- 1.9 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de La
Haya de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencion de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren
apostilla ni legalizacién, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario
publico, en cuyo caso requieren apostille o legalizacidon, en la forma indicada antes.

Para efectos del trémite de Apostilla o Legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

1.10 GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra
manera, los términos en mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion
contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

111 INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, -empresas o Entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la
efectivamente verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se
tendra per no acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

No se configura este supuesto cuando la Entidad establece en el numeral 8.3 que no va a entregar
anticipo y/o pago anticipado y el Proponente no renuncia a ellos. Tampoco cuando a pesar de que
las personas juridicas estan exentas de los aportes a seguridad sccial, en el “Formato 5- Pago de
Seguridad Social” acredita el pago.
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1,12 INFORMACION RESERVADA

Si dentro de la propuesta el Proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana
tiene el caracter de informacién reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el
Proponente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacion que tiene el
caracter de reservado y la disposicion legal que lo ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para
efectos de la evaluacion de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la
mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que

designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido debidamente identificada por el Proponente. :

1.13 MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a
pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

I Si los valores de un contrato estan expresados originaimente en délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el
valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM
de la fecha de terminacion del contrato. Para esto el Proponente debera indicar la tasa
representativa del mercado utilizada para la conversién de cada contrato en el Formato 3 -
Experiencia; la TRM utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia. ,

Ik Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio
de ia fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del
contrato. Para tales efectos, se deberd utilizar la informacién certificada por el Banco de la
Republica Para el célculo se recomienda acudir al siguiente  link:
https://www.ocanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho estc, se procedera en la forma
sefalada en el numeral anterior.

Ill. - Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de Ameérica, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa
representativa del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de expedicion de los estados financieros. :

V. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos
de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los
estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el USS, el
Proponente debera utilizar la pagina web
https:/fwww.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la forma

- @\seﬁalada en el numeral Il.
' 14
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B. Conversién-a Salarios Minimos Mensuales L.egales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso 'sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procesc descritc anteriormente,
0 cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLYV, para lo cual se
~ deberan emplear los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica
(http://iwww.banrep.qov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha

- de terminacién del contrato. :

Il. En relacion con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la unidad mas
proxima de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto
cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afic se procedera asi: '

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes
que se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

114 CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacién, ni- podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios de
la contratacion piblica, de acuerdo con las causales previstas en la ley.

1.15 CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente ¢ alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabiiidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislaciéon colombiana
para contratar.

Cuando en un mismo Proceso de Contratacién se presentan oferentes en la situacion
descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 la
Entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo .

B. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente mas de una propuesta, individualmente o haciendo parte de un Proponente plural.

C. Que e! Proponente ¢ alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural este
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccion 1.6.
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Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) -que realice el Proponente, por
primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no este en firme
en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion. ;

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio. : :

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la- cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.11. . = :

Que el Proponente se encuentre inmerse en un conflicto.de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal.

No entregar la Garantia de seriedad de Ja oferta junto con la propuesta. .

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.
Presentar ia oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en la seccion 2.3 del Pliego de Condiciones.

Presentar la oferta extemporaneamente. . _

Cuando se presenten propuestas parciales o alternativas y esta posibilidad no haya sido
establecida en el pliego de condiciones. -

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personai profesional sin
los requisitos minimos establecidos para el equipo de trabajo, en 'contraposicién con los
documentos sefialados en el presente pliego de condiciones.

Las demas previstas en la ley.

'1.16 CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE

SELECCION

Durante el téermino del presente Proceso de Contratacién, la Entidad podra declararlo desierto

cuando:

A
B.

C.
D.

No se presenten ofertas.

Ninguna de las ofertas presentadas resulte habil por no cumpllr las emgenmas de! Pliego
de Conducnones

Existan causas o0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente

Lo contemple la ley.

1.17 NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposicicnes no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende
integrada a este la informacién incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las
Adendas que posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes-criterios para la interpretacion y entendimiento del Pliego de
Condiciones: ‘

"

-

A. El orden de los numerales, capitulos y clausulas de -este Pliego de Condiciones no
deben ser interpretados como un grado de prelacién entre los mismos.
B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este Pliego sirven solo como
referencia y no afectaran la interpretacion de su texto.
16
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C. Las palabras en singular se entenderén%{amblen en plural y viceversa, cuando lo exija
el contéxto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como
dias habiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de
dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no
habil o no aboral para la Entidad este se trasladara al dia habil siguiente.

E. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser
entendidas unicamente -en el sentido que a las mismas se les conceda segun su
definicidn. b

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustltuyan o complementen.

1.18 RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, podran
retirarla, siempre y cuandola solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad
antes de la fecha y hora de cierre del presente Proceso. La oferta le serd devuelta al Proponente
sin abrir, previa expedicion de una constancia de recibo firmada por la misma persona que
suscribié la presentamon de la oferta 0 su apoderado;

Después del cierre del Proceso de Contratacién la oferta no podra ser retirada y, en caso de
hagerlo, la Entidad podra hacer exigible la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la cferta fue presentada a través de SECQOP I, el Proponente debera seguir el procesc indicado
en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II". Una vez se cumpla la fecha de
cierre del Proceso, fa plataforma del SECOP Il bloguea a los proveedores la opcion del retiro de
ofertas. oo

CAPITULO Il ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

21. CARTADE PRESE_NT.ACION DE LA OFERTA

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
Formato No. 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y debera ser firmada por el proponente,
representante legal de la sociedad, consorcio o union temporal, o por el apoderado debidamente
autorizado, en la que se exprese formaimente la aceptacion de los pliegos de condiciones y sus
adendas, si las hubiere.

En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe dnexarse con la carta de
presentacion de la oférta, el poder debidamente conferido ante notario publico ¢ autoridad judicial
competente, donde se indigue expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en
el monto sefalado y en caso de resultar adjudicatario, suscribir el contrato respectivo, sc pena de
rechazo.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 2 — Pacto de Transparencia y, por lo tanto,
no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la.oferta.
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El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Tedos los espacios en blanco
deberan diligenciarse con la informacién solicitada.

2.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberdn anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto
— Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien{es) representa en el tramite de!
presente Proceso y en la suscripcion del Contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u
autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera
tener domicilio permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a
efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion gue trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos
y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones
a que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacién del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacion del poder comin
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y
traduccion exigides en el Codige de Comercio, incluyendo los sefialados en el Pliego de
Condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del Proponente Plural.

2.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La oferta estara conformada por un archivo digital, el cual contiene los documentos e informacién
de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les asigne puntaje, incluida fa oferta
econémica, y debera ser entregada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos
establecidos en los Documentos del Proceso.

Para los Procesos en SECOP i, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido
en el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente:

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o
grupos cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera dejar constancia para que Proceso
presenta su ofrecimiento. La presentacién de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de
la legislacién colombiana acerca de los temas objeto del presente Proceso y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente los Proponentes deberan
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su

oferta y la Entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen
del documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

2.4, CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP
Il a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP I
no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son publicas vy cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer las ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacién haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a
todos los Proponentes. ‘

Se darén por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma
y en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como
recibidas las ofertas que haifan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan
sido presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP |I.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP Il, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede
recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP |I’ o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello.

2.5. INFORME DE EVALUACION

+f

En la fecha eétablecida en el Anexo 1 - Cronograma, la Entidad publicara él informe de evaluacion
de los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntaje. '

El informe permanecera publicaao en el SECOP y a disposicion de los interesados durante tres (3)
dias habiles, término hasta el cual .los Proponentes podran hacer, las observaciones que
consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en los términos
sefalados en la seccion 1.6., salvo que ya lo hubieren hécho en un momento anterior de
conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa'el
informe de evaluacién explicando el rechazo de las ofertas y los documentos gue se necesitan
subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia
antes de la adjudicacién hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Anexo 1 -
Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya
sufrido variaciones. ' ' '
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2.6. ADJUDICACION

Para el caso del presente proceso de selecmon se debera ade!antar la adjudicacion mediante acto
administrativo.

En la fecha establecida en el Anexo 1 — Cronograma, la Entidad adjudicara e! proceso mediante
acto administrativo, en audiencia. ‘

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los punfajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO 1V ordenados de mayor a
menor. ' -

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas |as observaciones presentadas al informe
de evaluacion, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el Proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todcs los
requisitos exigidos en los Documentos del Proceso.

2.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la preseniacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del Contrato, a menos que se haya estableudo esta posibilidad en el
Pliego de Condiciones.

CAPITULO Il REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

-La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes déntro del términc sefialado en el
cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que:
acompafian la propuesta presentada. ‘

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por: lo'tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En casoc contrario se. evaluara como ‘no cumple”

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales ¢ extranjeras
domiciliadas o con sucursal-en Colombia) con base en la mformac:lon contenida en el RUP y los
documentos sefalados en los pllegos de condiciones definitivos. ‘

La Entidad no podra exigir Requisitos Habilitantes dlferentes a los sefalados en el presente pliego
de condiciones.

3.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aqueilos Pr'oponentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Hab|lltantes segun lo senalado en el
presente Pliego de Condiciones.

N
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En el caso de Proponentes Plurales, los Reqwsrtos Habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la f:gura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de

condiciones.

Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el
Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes
que ahi se definen:

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitive.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran part]cip.ar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A

B.

C.

personas juridicas, nacionales o extranjeras
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas.

consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por
las personas naturales o juridicas en las condicicnes previstas anteriormente, cuyo
objeto social les permita cumplir con el objeto del contrato.

Los Proponentes deben:

A.

B.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrate.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion previstas en la legislacién colombiana para contratar
previstas en la Constitucion y en la Ley.

No estar reportados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publlcado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley
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1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articule 184 de la Ley 1801
de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana~.

3.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Certificado de existencia y representacion iegal expedido por la entidad correspondiente, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la presente
convocatoria, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el
objeto social dentro del cual debe hallarse comprendido el cbjeto de ta presente convocatoria y
la duracion de ia sociedad.

La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo del contrato y cinco (5) afios mas,
termino que se contara a partir de ia fecha de cierre del proceso. |

El objeto social del oferente debera guardar correspondencia con el objeto contractual o con el
alcance técnico descrito en el presente documento.

En el evento que, en el contenido del certificado expedido, se haga la remision a los estatutos
de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos o de la autorizacién otorgada por la
Junta Directiva ' :

Cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe aportar el certificado que .
acredite la existencia y representacion legal.

3.3.1. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO

Si del certificado o estatutos aportados se desprende que hay fimitacién del representante
legal para presentar la propuesta y/o comprometer la sociedad, se debera igualmente
adjuntar la autorizacion previa y especifica.de la asambilea, junta de socios y/o Junta
Directiva para participar en esta convocatoria y suscribir el respectivo contrato.

En el caso de que no se allegue el certificado de existencia y representacion legal, no se
allegue fotocopia de la parte pertinente de los estatutos para establecer las facultades del
representante legal, no se allegue la correspondiente autorizacion de la asamblea, junta
de socios y/o Junta Directiva segun se requiera; o la fecha de expedicion del certificado
de existencia y representacién no se encuentre dentro del término requerido, la Entidad
solicitara al proponente para que subsane dicha situacion.

El interesado contara con el término fijado por la Entidad para allegar el documento o
hacer las aclaraciones que le sean solicitadas.

3.3.2. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

. Los proponentes deberan estar inscritos, clasificados y calificados en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio.
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Para tal efecto, el Proponente debera bre’séﬁtar con su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccién, con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso, el cual debe estar debidamente renovado con informacion financiera con corte al
31 de Diciembre de 2020 y en firme.

De acuerdo con 16 establecido en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015, el
proponente y cada unc de los miembros del consorcio o union temporal, deberan estar
clasificados en alguna de las siguientes categorias:

O

CLASIFICACION DESCRIPCION

UNSPSC

70131700 Gestion del terreno y el suelo

93142000 Desarrollo Urbano

93142100 Desarrcllo Regional

93141500 . Servicios comunitarios y
sociales

93141900 Desarrollo Rural

3.3.3. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

En el documento de conformacion del consorcio o de la union tempoeral debera constar
como minimo la siguiente informacion: '

a)

b)

Indicar si su participacion si es a titulo de consorcio o de unién temporal, lo cual
debe declararse de manera expresa y clara en el documento de conformacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre
ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion
de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

Ninguno de los miembros podra ceder su participacién en el consorcic o union
temporal, ni a los demas participantes, ni a terceros sin autorizacion préevia y por
escrito del Municipic de Armenia.

En el caso de que la participacion sea a titulo de UNION TEMPORAL, se debera
sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
de los miembros en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.
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¢) Designacion de la persona que, para todos los efectos, representara at consorcio o
a la union temporal.

d) Senalar la duracién del consorcio o unién temporal, que no debera ser inferior al
plazo del contrato y cinco (5) afios mas, término que se contara a partir de |a fecha

de firma del contrato.

e) Todos y cada uno de los miembros que integran el consorcio o unién temporal,
deberan declarar que no se encuentran incursos en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Municipio de Armenia

Los oferentes consorciados o en unién temporal deberan tener en cuenta lo indicado en el
articuio 70. de la Ley 80 de 1993 referente a la responsabilidad en la adjudicacion,
celebracion y ejecucion del contrato.

Celebrado el contrato no podréa haber cesion del mismo entre quienes integran el
consorcio o unidén temporal. '

Los consorcios 0 uniones temporales constituidos para la presente convocatoria se
comprometen en caso de ser adjudicatarios, a inscribirse en el RUT (Registro Unico
Tributario), permanecer consorciados © en union temporal. durante el terminc de la
vigencia del contrato y cinco (5) afios mas. Por lo tanto debera indicarse expresamente
que el consorcio o union temporal no podra ser disuelto, ni liquidado durante fa vigencia o
prorrogas del contrato que se suscriba. :

3.3.4. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

E! proponente allegara con su oferta, la péliza de seriedad de la propuesta acompariada de sus
condiciones generales, equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y
con una vigencia minima de Sesenta (60) dias contados a partir de la fecha de cierre para
presentacion de la propuesta. '

La garantia debe estar constituida a favor del Municipio de Armenia, con Nit. 890.000.464-3

Si la propuesta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o
union temporal, la garantia que garantiza la seriedad de la propuesta debera ser otorgada por
todos los integrantes del propcnente plurat.

La garantia de seriedad de la oferta cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No. .‘1082 de 2015: ‘

1. La no ampliacidon de |la vigencia de |la garantia de seriedad de la oferta cuando
el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre
que tal prérroga se inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta-después de vencido el plazo fijado para la presentacion de

P\ las ofertas.

aky

24




Nit: 890000464-3 o
Departamento Administrativo Juridico

L ‘**"‘ Ve N :
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4,  lLa falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia
de cumplimiento del contrato.

3.3.5. CERTIFICADO DEL CUMPLIMIENTO DE PAGO DE OBLIGACIONES
PARAFISCALES

El Proponente debe adjuntar con su propuesta el certificado con el cual acredita el pago
de los aportes realizados durante los seis (8) meses anteriores a la fecha de entrega de
propuestas del presente proceso de seleccion, a los Sistemas de Salud, Pensiones,
Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 50 de |la Ley 789 de 2002.

Dicha certificacién debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley {o requiere, o en caso contrario la certificacion debe
venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

En el caso de Censorcios 0 Uniones Temporales, cada unc de sus integrantes debera
presentar en forma individual dicha certificacién expedida por el Revisor Flscal o por el
respectivo Representante Legal, segun corresponda.

3.3.6. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL
O APODERADO

3.3.7. CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO DE NO SER RESPONSABLE FISCAL
EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, TANTO
DE LA PERSONA JURIDICA COMO DEL REPRESENTANTE LEGAL

3.3.8. ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

3.3.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, TANTO DEL PROPONENTE
PERSONA JURIDICA COMO DE SU REPRESENTANTE LEGAL.

3.3.10. CONSTANCIA EXPEDIDA POR LA POLICIA NACIONAL (REPRESENTANTE
LEGAL):

Expedlda por el Portal de Atencion al ciudadano - Consulta de Medidas Correctivas,
donde se indique que la persona no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) de la Policia Nacional de Colombia, como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia, vigente y con
fecha de expedicion inferior a quince (15) dias contados a partir de la fecha establecida
para la presentacion de la propuesta.

3.3.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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El proponente debe allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en el que mdlque
a qué régimen pertenece. En caso de consorcios y/o uniones temporales, cada uno de
sus integrantes debe presentar este documento. :

3.3.12. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL O APODERADO - '

3.3.13. LIBRETA MILITAR:

Debera anexar copia de la Libreta Militar Hombre menor de 50 afos del
representante legal.

3.3.14.  HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA:

Los proponentes que se encuentren interesadas en participar en el proceso de
seleccion, deben presentar el formato Unico de hoja de vida persona juridica del
Departamento Administrativo de la funcién publica. Para el efecto los oferentes
deben ingresar a la pagina web de dicho ente (www.dafp.gov.co) y diligenciar el
formato segun las instrucciones que alli se imparten.

8.3.165. -FORMATO DE DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
(PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL)

3.3.16. DECLARACION DE RENTAS EXPEDIDA POR LA DIAN
(PERSONA JURIDICA)

3.3.17. DECLARACION DE MULTAS Y DEMAS SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA
GARANTIA UNICA

3.3.1. -~ PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su
intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad scbre el
tipo de asociaciéon se solicitara aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo
la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente plural {(Formato
2A- Consorcios) (Formato 2B- UT) . Los Proponentes podran incluir informacion adicional
que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso .

B. 'Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida en Formato 2 — Conformacién de Proponente plural (Formato 2A-
Consorcios) (Formate 2B- UT), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, -
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con facultades suficientes para la rggfé'g%éjﬁ-fg'éi‘én sin limitaciones de todos y cada uno de
los integrantes, en todos los aspectcs que se requieran para la presentacion de la oferta,
para la suscripcion y ejecucién’del contrato, asi como también la facultad. para firmar el
acta de terminacion y liguidacion. ‘

C. Aportar fotocopla de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un afio adicional. Para efectos deé la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contrataion.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%. ' ’

F. En la etapa contractual, no podran ser modlflcados los porcentajes de partlcxpamon sin el
consent|m|ento previo de la Entidad.

' Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes de! Proponente Plural
y en el caso del mtegrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona o por el
apoderado de cualquiera de fos anteriores.

34 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar para la suscripcioén del respectivo Contrato, ante Ia dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (B) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo Ia gravedad de juramento.

3.4.1. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia. en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

35 EXPERIENCIA
3.5.1. EXPERIENCIA GENERAL

Para participar en el presente proceso de Seleccion Objetiva, se requiere que la
actividad econdémica u objeto social del oferente esté relacionado con el objeto
contractual. No se acepta la conformacion de Consorcios o Uniones Temporales,
cuyos miembros, persohas naturales acrediten actividad econémica diferente a las
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sefaladas en el inciso, o personas juridicas cuyc objeto social no cumpla con lo
incluido en el inciso anterior.

3.5.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar una experiencia especifica en maximo cuatro {4) contratos
ejecutados, cuyo objeto o alcance técnico contemple lo siguiente: planificacién urbana y/o
estudios sectoriales urbanos, estudios de ordenamiento territorial y/o planes basicos de
ordenamiento y/o esquemas de ordenamiento y/o formulacion de politica urbana o
territorial.

La sumatoria de los contratos certificados debe ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes; es decir
a 1546,30 SMLMV.

Por lo menos uno (1) de los contratos debe tener como objeto la Revisién de planes de
ordenamiento territorial y/o planes basicos de ordenamiento territorial y/o esquemas de
ordenamiento territorial.

Las condiciones de experiencia general y experiencia especifica solicitadas, deberan ser
cumplidas en iguales condiciones por los oferentes que sean personas juridicas, personas
naturales, consorcios y uniones temporales.

REGLAS COMUNES PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA GENERAL Y
ESPECIFICA:

A. Cada uno de los contratos debera estar inscrito en el Regisiro Unico de
Proponentes y estar clasificado en por lo menos dos (2) de los siguientes codigos.

CLASIFICACION UNSPSC '~ DESCRIPCION
70131700 Gestion delterreno y el suelo
93142000 ; Desarrollo Urbano
93142100 R Desarrollo Regional
93141500 : Servicios comunitarios y sociales

83141900 = A Desarrollo Rural

Para la verificacion de este requisito, el proponente debera indicar cuales de los contratos
certificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deben ser tenidos en cuenta por
la Entidad, con el fin de ser habilitado.

B. Dado gue la Entidad requiere verificar informacién adicional a la registrada por las
Camaras de Comercio, los proponentes deben anexar certificaciones de los
contratos inscritos ante la Camara de Comercio y que pretendan ser acreditados
para demostrar la experiencia exigida, las cuales deberan contener como minimo

= los siguientes requisitos:

N ' . ;
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Razén social de la empresa o entidad contratante.

Nombre del Contratista.

Objeto y/o Obligaciones del contrato

Firma del funcionario que expide la certificacién, teléfono y direccién de la
empresa que certifica, para validacion de la informacion.

Fecha de inicio, fecha de terminacion y el valor del contrato

certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui

exigidos para cada uno de ellos.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia de los contratos ejecutados,
copia del acta de liquidacion-y/o copia de los contratos, siempre que se acomparen con la

respectiva acta de liquidacion, o de recibo final (contratos celebrados con entidades

publicas y privadas) y de ellos se extracte la informacién requerida en el presente literal.

No se acepta auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por éi
o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales.

C.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan
con mas de tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un
documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal.o Contador
Publico (segUn'corresponda) donde se indigue la conformacion de la empresa. -

Para los proponentes que no estan en la obligacion legal de inscribirse en el
Registro Unico de Proponentes - RUP, este requisito de experiencia se acreditara
mediante la presentacion de la misma cantidad de certificaciones de contratos
gjecutados, los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el
presente numeral.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales
participé en Union Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de
acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo
Consorcio o Unién Temporal, segun lo registrado en el RUP.

En caso de la presentacién de propuestas por oferentes plurales (Consorcios,
uniones temporales y promesas de sociedad futura) los valores en SMMLV de la
experiencia aportada sera tenida en cuenta conforme el - porcentaje de
participacion en el presente proceso selectivo.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se

~ entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuénta para el aporte

de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio
29/
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o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que- estan participando en el
presente proceso. 5 =

3.6 PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el
representante legal del Contratista, de! Concesionario, Asi mismo, debe contener fa
informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion
de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. :

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Procesc de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
directo. '

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otios Procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a caboe la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
Proceso en el cual el contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obhgamon de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el
Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue
advertida.

En ese caso, el contrato de concesion se contabilizaréd como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

3.7 EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO

El pfoponente debera contar con el siguiente equipo minimo, quienes debera tener las
condiciones de idoneidad y experiencia que se relacionan a continuacion.
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. EXPE?IENCI EXPER(;.EFNSLA. . DE
| ESPECIFI
ROL PROFESIONAL PRO';ELSION ) CERTIFICADA DEL'ngCI
GENERAL MINIMA REQUERIDA |
Director de | Titulo profesional Experiencia 100%
Proyecto en alguna de las profesional minima
siguientes areas certificada de 10 afos
del conocimiento: en direccion o
’ coordinacién en la
Minimo diez formulacién de
Profesional en (10) afios. proyectos de
ciencias ordenamiento
territorial, y/o de
economicas, politicas publicas en
ciencias sociales, desarrollo territorial
arquitectura, y/o evaluacicnes y/o
ingenieria y afines implementacion de
. politicas y/o
Titulo de . programas y/o
posgrado a aivel proyectos publicos y/o
de maestria en .
privados.
alguno de los
siguientes
nucleos basicos
del conocimiento:
i) Economia; ii) "
arquitectura; iii)
Ingenieria civil o
industrial
Coordinador Titulo profesional | Minimo diez Experiencia 100%
técnico en alguna de las (10) anos. profesional minima de
siguientes areas 10 afios como director
del conocimiento: o coordinador de
) proyectos de
Profesional en ordenamiento
ciencias territorial, y/o
economicas, proyectos de
ciencias sociales, desarrollo urbano, y/o
arquitectura, mvespgamones
ingenieria y afines relacionadas con
ordenamiento urbano.
Titulo de
posgrado a nivel
de maestria en
alguno de los
siguientes
nuclecs basicos i
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del conocimiento:

iy Economia; ii)
arguitectura; iii)
Ingenieria civil 0

industrial
Experto en | Titulo profesional | Minimo diez | Experiencia 100%
planeacién en alguna de las (10) anos. profesional minima de
urbana siguientes areas 10 afos en la
del conocimiento: formulacion y
planeacion de
_ proyectos urbanos y/o
Profgs:ona! en en planes de
arquitectura, ordenamiento
ciencias sociales territorial, planes
€ ingenieria, y basicos de
afines ordenamiento
territorial 0 esquemas
basicos de
ordenamiento
territorial, y/o
proyectos
relacionados con el
disefio o formulacién
dé instrumentos de
planeacion urbana.
Experto en | Titulo profesional | Minimo diez | Experiencia 80%
mercado en alguna de las {10) anos. profesional minima de
inmobiliario siguientes areas 6 afios en evaluacion
del conocimiento: del mercado
inmobiliario (oferta y
. demanda) y/o analisis
Profesional en del sector vivienda y/o
GIENCES desarrollo de
eeonEmicas, investigacion en
arguitectura, desarrollo urbano
ingenieria y
afines.
Abogado Titulo prefesional | Minimo diez Experiencia 100%
urbanista en alguna de las {10) anos. profesional minima de

siguientes areas

del conocimiento:

Derecho con
posgrado en
planificacion y/o
disefio urbano.

6 afos en

estudios,
investigaciones y/o
asesorias en temas
de marco normativo
para el ordenamiento
territorial y/o
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elaboracion de
instrumentos para el
ordenamiento
territorial, y/o
desarrolio urbano.
Experto en | Titulo profesional | Minimo diez Experiencia 60%
servicios -en-alguna de las (10) afos. profesional minima de
publicos siguientes areas 8 afos en
del conocimiento: )
s en disefo y/o
construccion de
) proyectos de escala
Profesional en arbanasenel
ingenieria y afines subsector de servicios
: publicos domiciliarios,
y/o acreditar que ha
ocupado cargos
directivos, ejecutivos,
consultorias o
asesorias en
entidades publicas o
privadas y cuyas
funciones estén
relacionadas con
temas de servicios
publicos domiciliarios.
Profesional de | Un (1) Profesional | Minimo Experiencia 100%
Apoyo 1 en sistemas de - cuatro (4) profesional especifica
referenciacién aRos. minima de cuatro (4)
geografica afios en proyectos
) referenciacion
geogréafica y/o analisis
de informacicén en
proyectos urbanos
Profesional de | Un (1) Profesional | Minimo Experiencia 100%
Apoyo 2 economista para | cuatro (4) profesional especifica | -
el desarrollo del anes. minima de cuatro (4)
diagnostico afos en actividades
urbanoy la relacionadas con
caracterizacion Minimo diagnoéstico urbano y
soqoecon()mica cuatro (4) caracterllzaci()n 30CIO
basica. afos. econdmica
Un (1) Profesional | Minimo Cuatro (4) afios en 80%
. arquitecto para la | cuatro (4) actividades
Profesional de

relacionadas con
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Apoyo 3 elaboracion del afos. ‘ diagnostico

diagnostico Jagnostco
evaluacion o

general sobre el verificacion

estado urbanistica

urbanistico actual

Profesional de | Un (1) Profesional ' 80%
Apoyo 4 economista o . ' '
arquitecto para M!;:,o(@
elabarar la gu ey it
afos. Experiencia

profesional minima de
cuatro (4) afios en
actividades
relacicnadas con las
responsabilidades
asignadas al cargo

cuantificacion
general de la
edificabilidad total
segln uso o
destino

Las condiciones de los dos primeros perfiles son similares, pero no exactas.

A efectos de acreditar las condiciones del personal minimo requerido, el proponenté
debera anexar la Hoja de Vida-de cada uno de los miembros del equipo de trabajo, la cual
debera estar integrada por los siguientes documentos:

Carta de compromiso suscrita por el profesional propuesto a través de la cual
manifieste su compromiso de ejecutar el rof aS|gnado en caso que e! oferente
resulte adjudicatario. “

Copia de la cédula de ciudadania.

Titulos académicos (Diploma y/o acta de grado) Para el caso de titulos otorgados
en el exterior se aplicaran las normas vigentes en materia de convalidacion
conforme la normativa vigente emitida por las autoridades competentes.

Tarjeta profesional o matricula profesional, para el caso en los gue aplique.
Certificado de terminacién de materias, cuando se pretenda hacer valer la
experiencia desde este momento, para los casos en los que aplique.

Certificado de vigencia y antecedentes profesionales, para el caso en los que
aplique.

Las certificaciones de experiencia o contratos laborales, los cuales deberan
contener como minime la siguiente informacion:

+  Nombre o razén social de la empresa o persona contratante

» Nombre del contratista c empleado.

» Cargo Desempefiando y/o objeto y/o funciones y/o actividades y/u obllgacmnes
las cuales deberan permitir identificar de -manera clara la especificidad de la
experiencia solicitada.

» Duracion del contrato - fecha de inicio (dia, mes y afio) — fecha de terminacion
(dia, mes y afo), en caso que la vinculaciéon se encuentre vigente se tendra en
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cuenta la fecha de expedicidnde la respectiva certificacion.

e En caso que existan certificaciones de experiencia del personal minimo sean
emitidas por el oferente o por uno de los miembros del oferente plural, el municipio
se reserva el derecho de hacer usc de la potestad verificadora, pudiendo solicitar
dentro del termino de traslado del informe de evaluacion los soportes adicionales
que considere conveniente tales como afiliaciones a ARL, aportes a seguridad
social, copias de contratos, entre otros.

e Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada es profesional, la misma se
contabilizara solo desde la fecha de cumplimiento de los requisitos para el ejercicio
de la profesién conforme lo descrito en el Decreto ley 019 de 2012 y demas normas
que regulen el ejercicio de cada profesion en particular.

o No se aceptaran tiempos traslapados en la experiencia de cada miembro del
Equipo de Trabajo y para efectos de la seleccidn no se aplicaran las equivalencias
del Decreto 1083 de 2015.

¢ Durante la ejecucion del contrato sera posible efectuar el reemplazo de alguno de
los perfiles propuestos, siempre que medie autorizacién expresa del supervisor del
contrato previa verificacién de la correspondencia de las condiciones de idoneidad
y experiencia solicitada en los pliegos de condiciones definitivo.

3.8 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La capacidad financiera y organizacional de los proponentes permitira determinar si es habilitado o
no, para participar en el proceso y debera cumplir lo requerido en este estudio del sector, dichos
indicadores se calculan en forma independiente por cada uno de los participantes, aclarando que si
son CONsorcios o uniones temporales deberan cumpiir lo determinado en la ley.

Informacion validada a través del Registro Unico de Proponentes (RUP) para la verificacion de la
situacién financiera del proponénte y de conformidad con lo establecido por el Decreto 1082 de
2015, se solicita allegar el registro RUP actualizado emitido por la Camara de Comercio y con
fecha de expedicion no mayor de 30 dias, se requerirda gue el proponente anexe la informacion
financiera a corte 31 de diciembre de 2020.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional que a continuacion se establecen, fueron
determinados teniendc en cuenta el historico de las contrataciones realizadas por esta entidad, el
histérico de otras entidades de la regién y el historico de contrataciones similares a nivel nacional,
en los ultimos 2 afos; su calculo corresponde al promedio ¢ media aritmética de un conjunto de
observacicnes donde deben sumarse los vaicres y dividir el resultado por el numero total de
observaciones.

3.8.1 INDICE DE LIQUIDEZ = ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE
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El indice de liquidez determina la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la prohahilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo., promedio, por lo tanto, el indice de liquidez
del proponente debera ser mayor o igual (2} 2,21 Veces

Nota 1: Para el calculo de este indicador, en caso que el pasivo corriente def proponente sea cero
(0), el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo. .

Consorcios, Uniones Temporales O Promesa De Sociedad Futura

En casc de Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, el indice de Liquidez
sera el resultado de la sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes, sobre la
sumatoria del pasivo corriente de cada uno de ellos {De acuerdo a los porcentajes estipuladas en
el acta de constitucion del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura). El indice de
Liquidez del proponente plural debe ser mayor o igual (2) a 2,21 Veces.

NOTA 1: Para el calculo de este indicader, en caso que el pasivo corriente del proponente sea
cero (0}, el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a
corto plazo. '

3.8.2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO: (PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL)

Ei indice de Endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no
poder cumplir con sus pasivos.

Personas Naturales Y Juridicas

El indice de Endeudamiento del propanente deberd ser menor o igual (<) a 47% Consorcios,
Uniones Temporales O Promesa De Sociedad Futura

En caso de Consorcios, Uniones Temporales 0 Promesa de Sociedad Futura el indice de
Endeudamiento sera la sumatoria del pasivec total de cada uno de los integrantes, dividido entre la
sumatoria del activo total de cada uno de los integrantes.

El indice de Endeudamiento del consorcio, inién temporal o promesa de sociedad futura debe ser
menor o igual (£) a 47%.

3.8.3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE
INTERESES

La Razon de Cobertura de Intereses refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
propcnente incumpla sus obligaciones financieras. La razén de cobertura de intereses indica el
numero de veces que las empresas pueden pagar intereses anuales con su utilidad operacional.

Personas Naturales Y Juridicas
La Razén de Cobertura de Intereses del proponente debera ser mayor o igual () a 7,44 veces.

Nota: Para el calculo de este indicador, en casc que los Gastos de Intereses del proponente sea
cero (0), el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras, cuando la utilidad sea negativa, el proponente no cumple con el indicader de razén de
ccbertura de intereses.
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Consorcios, Uniones Temporales O Promésa De ‘Sociedad Futura

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad Futura, la Razon de
Cobertura de Intereses, sera el resultado de la sumatoria de la Utilidad Operacional de cada uno
de los integrantes, dividido entre la sumatoria de los Gastos de Intereses de cada uno de ellos y
éste debera ser mayor o igual > a 7,44 veces ’

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso que los Gastos de Intereses del proponente sea
cero (0), el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras, cuando la utilidad sea negativa, el proponente no cumple con el indicador de razén de
cobertura de intereses.

3.8.4. Rentabilidad Del Patrimonio: Utilidad Operacional/ Patrimonio

Este indicador determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad
sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional
del proponente. La rentabilidad del patrimonio al ser positivo indica que tan rentable fue el
patrimonio de la empresa durante el afo.

Personas Naturales Y Juridicas

La rentabilidad del patrimonio deberd ser mayor o igual () a 9 % Consorcios, Uniones
Temporales O Promesa De Sociedad Futura

En caso de Consorcios, Uniones Temporales ¢ Promesa de Sociedad Futura, la Rentabilidad del
Patrimonio sera el resultado de la sumatoria de la utilidad cperacional de cada uno de los -
integrantes, sobre la sumatoria del patrimonio de cada uno de ellos.

La Rentabilidad dei Patrimonio del consorcio, unién temporal o Promesa de Sociedad Futura
debera ser mayor o igual (=) a 9 %.

3.8.5. Rentabilidad Del Activo: Utilidad Operacional / Activo Total

Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. Este indicador al ser
positivo muestra que, a mayor rentabilidad sobre activos, mayoer es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente. De igual forma significa que por cada peso
invertido en activo total, cuanto se genera en utilidad cperacional.

Personas Naturales Y Juridicas

- La rentabilidad del activo debera ser mayor o igual (2) a 5 % Consorcios, Uniones Temporales O
Promesa De Sociedad Futura

En caso de Consorcios, Uniones Tenﬁporales o Promesa de Sociedad Futura, la Rentabilidad del
Activo sera el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional de cada uno de los integrantes,
scbre la sumatoria del activo total de cada uno de ellcs.

La Rentabilidad del Activo del consorcio, union tefnporai o Promesa de Sociedad Futura debera ser
mayor o igual (2} a 5§ %.

De acuerdo al analisis realizado, se procede a presentar los indicadores financieros que
deberan tenerse como requisito y parte fundamental en el proceso de licitacion actual:
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INDICADOR FORMULA PROMEDIO

CAPACIDAD FINANCIERA

Activo Corriente / | Mayor o igual a 2,21

Indice de Liquidez Pasivo Corriente | Veces

Pasivo Total /

indice Endeudamiento Activo Total

Menor o igual a 47%

Utilidad
Cobertura de intereses | operacional /
Gastos de Interés

Mayor o igual a 7,44
Veces

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del [ Utilidad Neta / Mavor o iqual a 9%
Patrimonio Patrimonio Liquido y 9 °
Rentabilidad del Activo | 2t19ad  Neta 7}y, or o igual a 5%

Activo Total

3.9.ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.10. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de ia informacion
contenida en el RUP vigente y en firme, con informacion financiera de fecha de corte a 31 de
diciembre de 2020. Para personas juridicas constituidas en el afo en que se adelanta el Proceso
de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir
de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la
legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este
pliego.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en el numeral
siguiente numeral.

3.11. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO ©
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad
con la legislaciéon propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos
colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de ios mismos, y (iii) estar
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avalados con la firma de quien se encuentre én obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa
del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acomparfados por el informe de auditcria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion,

C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse disérepancias entre la informacién consignada en el Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el
Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A serd a 31 de diciembre de 2020,
acompafiado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pals de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa. :

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccion 1.13.

CAPITULO IV CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
' DESEMPATE

Para que las propuestas acedan a la etapa de asignacion de puntaje, las mismas deberan estar
habilitadas desde el punto de vista juridico, de experiencia, equipo de trabajo, financiero y
organizacional por el comité técnico evaluador designado para tal fin.

El Comité Evaluador designado por el Municipio de Armenia, asignara un puntaje maximo de Cien
Puntos {100) PUNTOS, de acuerdo con la siguiente tabla:

Criterio . ~ Puntaje

"EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 30

" EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO 159
39 UT
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" APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

"INCENTIVO DE PREFERENCIA A FAVORDE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TOTAL

4.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (19 PUNTOS)

10

100

El proponente adicionalmente a la .experiencia minima requerida como requisito habilitante,
podréd acceder a puntaje a través de la acreditacion de hasta tres (3) proyectos desarrollados en
los Gitimos diez (10) afios de estudios de planificacion urbana y/o estudios sectoriales urbanos y/c
estudios de ordenamiento territorial y/o planes bdasicos de ordenamiento y/o esguemas de
ordenamiento y/o formulacidn de politica urbana o territorial. Esta experiencia minima requerida,
se encuentra justificada, dado lo establecido en el articulo 28 de la ley 388 de 1997 “Vigencia y
revision del plan de ordenamiento”, donde se establece la vigencia dei Plan de Ordenamiento
Territorial delimitando los contenidas y las condiciones para su revision de acuerdo a los plazos de
los planes en relacidon a los periodos constitucionales de las administraciones municipales, los
cuales se determinan en el componente de largo plazo a tres (3) periodos constitucionales,
elemento que permitird que los proponentes hayan obtenido la experiencia exigible basados en

los tiempos de modificacién exigidos en la norma.

Criterio

- Maximo puntaje al proponente que presente 30

'~ cinco (5) contratos declarados como vélidos

- Méximo pu'ntraje al propoﬁéntémque p-r-éée-r-l—té“f‘- o

cuatro (4) contratos declarados como validos

120

I\/léxirﬁb puntaje arl prop'onente que presente

tres (3) contratos declarados como validos

15

- Méximo puntaje al proponente que presente |

dos (2) contratos declarados como validos

- Maximo puntaje al ‘pr‘oponelnte que presente“;

un (1) contrato declarado como valido

La experiencia adicional se deberad acreditar atendimiento
descritas para la experiencia minima habilitante.

110

las mismas reglas y condiciones

40
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4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (59 PUNTOS)

El equipo de trabajo sobre el cual se habilita al proponente serd el mismo que sera objeto de
ponderacién, y el puntaje sera otorgado sobre la experiencia adicional a la habilitante para cada
uno de los roles, de la siguiente manera:

1) DIRECTOR DEL PROYECTO (10 PUNTOS)

La experiencia profesional especifica adicional a-la minima habilitante del director del proyecto se
calificara asi:

Experiencia profesional adicional a los diez (10) afios en ' Puntaje

~direccion o coordinacion en la formulacion de |
proyectos de ordenamiento territorial, y/o de politicas 3

. publicas en desarrollo territorial y/o evaluaciones y/o

_implementacion de politicas y/o programas y/o

proyectos publicos y/o privados. !

‘ Un (1) afio adicional a la experiencia especifica minima - 1
. requerida.

' Mds de un (1) afio y hasta dos (2) afios adicionales a la ~ 2

- experiencia especifica minima requerida.

~Mas de dos (2} afios y hasta tres (3) afios adicionales a 4

" la experiencia especifica minima requerida ’
Mas de tres (3) afios y hasta cuatro (4) afios adicionales = 6
a la experiencia especifica minima requerida

- Més de cuatro (4) afos y hasta cinco (5) afios: 8

- adicionales a la experiencia especifica minima ;

: requerida

- Mas de 5 afios adicionales a la a la experiencia 10

- especifica minima requerida

2) Coordinador técnico (10 PUNTOS)
41
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Experiencia profesional adicional a los diez (10) afios en Puntaje

direccion o coordinacion en la formulacidn y planeacion

de proyectos urbanos. y/o en investigaciones :

- relacionadas con ordenamiento urbano y/o en
proyectos de urbanismo ;

~Un (1) afo adicional a la experiencia especifica minima : 1
" requerida. ‘

: Mas de 'u'r”\'(ﬁlr)' afio y hasta dos (2) afios adicionales ala ' 2
experiencia especifica minima requerida.

' Mas de dos (2) afios y hasta tres (3) afos adicionales a 4
la experiencia especifica minima requerida

Mas de tres (3) afios y hasta cuatro (4) afios adicionales - 6
a la experiencia especifica minima requerida

(@]

" Mas de cuatro (4) afios y hasta cinco (5) afos
~adicionales a la experiencia especifica minima .
. requerida

. Mas de 5 afios adicionales a la a la experiencia @ 10
especifica minima requerida

3) Experto en planeacion urbana {10 puntos)

La experiencia profesional especifica adicional a la minima habilitante del Experto en planeacion
urbana se calificara asi:

~ Experiencia profesional adicional a los diez (10) afios en Puntaje'
direccion o coordinacién en la formulacion y planeacion -

~de proyectos urbanos y/o en investigaciones
relacionadas con ordenamiento urbano vy/o en'
proyectos de urbanismo

~Un (1) afio adicional a la experiencia especifica minima | 1
requerida. ‘ ‘
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' Mas de un (1) afio y hasta dos (2) afios adicionales ala 2
~experiencia especifica minima requerida. :
'Mas de dos (2) afios y hasta tres (3) afios adicionales a | 4

" la experiencia especifica minima requerida '

~Mas de tres (3) afios y hastacuatro(4) afios adicionales : 6
- a la experiencia especifica minima requerida

Mas de cuatro (4) afios y hasta cinco (5) afios 8
~adicionales a la experiencia especifica minima
“requerida ' |

~M3as de 5 afios adicionales a la a la experiencia 10
.especifica minima requerida

4) Experto en mercado inmobiliario (10 puntos)

La experiencia profesional especifica adicional a la minima habilitante del experto en mercado
inmobiliario o se calificara asi:

- Experiencia profesional adicional a los seis (6) afios en evaluacién Puntaje
del mercado inmohiliario (oferta y demanda) y/o analisis del sector
vivienda y/o desarrollo de investigacion en desarrollo urbano

Un (1) afio adicional a la experiencia especifica minima 1
requerida.
Mas de un "('1) afio y hasta dos (2) afios adicionales ala 2
- experiencia especifica minima requerida.
" Mas de dos (2) afios y hasta tres (3) afios adicionalesa 4
" ~la experiencia especifica minima requerida
Més de tres (3) afios y hasta cuatro {4) afios adicionales 6
" a la experiencia especifica minima requerida ’

Mas de cuatro (4) afos y hasta cinco (5) afios 8
~adicionales a la experiencia especifica minima :
requerida

Mas de 5 afios adicionales a la a la experiencia 10
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especifica minima requerida

5) Abogado urbanista 10 PUNTOS})

Experiencia profesional minima de 6 afios en

" estudios, investigaciones y/o asesorias en temas de -
" marco normativo para el ordenamiento territorial y/o .
_elaboracién de instrumentos para el ordenamiento .
" territorial, y/o desarrollo urbano.

- Un (1) afio adicional a la experiencia especifica minima = 1
" requerida.

Mas de un ('1') afio y hasta dos (2) afos adicionales ala 2
experiencia especifica minima requerida.

Mas de dos {(2) afos 'y hasta tres (3) afios adicionales a 4
- la experiencia especifica minima requerida :

i Mas de tres (3) afios y hasta cuatro (4) afios adicionales 6
- a la experiencia especifica minima requerida '

Mdas de cuatro (4) afios y hasta cinco (5) afios: 8
adicionales a la experiencia especifica minima
requerida '

Mas de 5 afos adicionales a la a la experiencia ' 10
especifica minima requerida

6) Experto en servicios publicos (9 PUNTOS)

f Expériencia profesioh‘él adicional a los d'iez'(-lbr) afios en - Puntaje
disefio y/o construccidn de proyectos de escala urbana -

~en el subsector de servicios publicos domiciliarios, y/o
acreditar que ha ocupado cargos directivos, ejecutivos,

- consultorias o asesorias en entidades publicas o

- privadas al menos durante un tiempo de seis (6) afios y

- cuyas funciones estén relacionadas con temas de .

J9\' | s
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' servicios publicos domiciliarios. *

Un (1) afio adicional a la experiencia especifica minima = 1
. requerida. |

- Mas de un (1) afio y hasta dos (2) afios adicionales a la 2
experiencia especifica minima requerida. ’

' Més de dos (2) afios'y hasta tres (3) afios adicionales a 4
- la experiencia especifica minima requerida :

..Mds de tres (3) afios y hasta cuatro (4) afios adicionales 6 -
- a la experiencia especifica minima requerida :

. Mas de cuatro (4) afios y hasta cinco (5) aﬁosf8

. adicionales a la experiencia especifica minima
- i requerida

~Mas de 5 afios adicionales a la a la experiencia : 9

" especifica minima requerida :

Para acceder al puntaje correspondiente, se deberan cumplir las mismas condiciones descritas |
para el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes del personal requerido. '
|
|

4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003 “por medio de la cual se apoya a la
industria nacional a través de la contratacién publica” y en aplicacion de lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, se otorgara el siguiente puntaje:

Puntaje asignado por apoyo a la Industria Nacional

Criterio _ Puntaje
 Servicios ofrecidos de origen 100% 110

' nacional
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4.4, INCENTIVO DE PREFERENCIA A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Se le asignaran 1 PUNTO al proponente que cumpla con las siguientes condiciones:
"Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad.

En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberdn otorgar el
uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal”, de acuerdo con los siguientes requisitos:

El proponente debera anexar certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

{(segtin corresponda) en la cual se pueda evidenciar el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccidn.

Dentro de esta deherd acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo,
el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignaran 1 punto, a quienes acrediten {Ver nota 1) el
nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Namero total de trabajadores de la planta | Némero minimo  de  tabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1 v 30 1
Entre 31 v 100
Entye 101 y 150
Enbre 151 y 200
Mas de 200

Y L TR N

Nota 1: Para dar aplicacién al criterio anterior el oferente junto con su propuesta deberd aportar

los siguientes documentos para poder obtener el puntaje:

 Copia de la certificacion de la Ministerio del Trabajo de la respectiva zona.

o Certificacién expedida por el revisor fiscal y/o representante legal seglin corresponda del
ndomero de empleados que integran la nomina del proponente que pfetenda acreditar el
empleado en condicién de discapacidad.

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto N° 392 del 26 de febrero
'wa 2018, con e! fin de incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
)
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discapacidad, se otorgara el uno por ciento (1%) del total del puntaje establecido para el presente
proceso de seleccién a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el.revisor fiscal, segtin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar €l ndmero minimo .de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado -en el certificado. expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se -asignard un punto 1%, a quienes acrediten el ndmero
minimo de trabajadores con discapacidad.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Seran aplicados los criterios de desempate consagrados en el érticulo 35 de la Ley 2069 de 2020

CAPITULO V RIESGOS-ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
tratamiento, entre otrcs aspectos.

51. ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz 1 — Riesgos, en la cual se tipifican los Riegos previsibles, preparada por la Entidad hace
parte integrante del presente Pliego de Condiciones y los interesados podran presentar sus
observaciones durante la etapa de observaciones al Proyecto o al Pliego de Condiciones definitivo.

Los Proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, naturaleza
juridica, asi como la complejidad en el desarrollo de} objeto contractual.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa de la consultorfa de conformidad con el contrato ni le
dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna

naturaleza.

‘CAPITULO VI ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decisién 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): '
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;FEESPU: gg:sT 8 EXCEPCION | PROCESO DE
ENTIDAD e APLICABLE | CONTRATACIO
ACUERDO ESTATAL | CONTRATACION | At PRD%CESO N (;,%E";EE'T_TO
INCLUIDA | SUPERIORAL | ontmataci| AGUERDO
ACUERDO ON COMERGIAL
COMERCIAL
CHILE Si Si NO Si
ALIANZA
A Nar [MEXICO Si Si NO Si
PERU Si Si NO Si
CANADA S| Si NO Sl
CHILE Si Si NO Si
COREA Si Si NO Si
COSTA RICA 8 Si NO Si
ESTADOS UNIDOS Si Si NO Si
ESTADOS AELC Si Si NO Si
MEXICO Si Si NO Si
EL NO Si
SALVADO S| S|
R
TRIANGULO
NORTE | CUATEMA S| S| NO Si
LA
HONDURA NO S| EXCEPCION No
S 61
UNION EUROPEA Si SI NO Si
CAN Si Si NO Si

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado
la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO VIl GARANTIAS

7.1.GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla

}_\ con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error o imprecision en el texto de 1a 'Qara'nt'ié presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicidén
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza, (i)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
Aseguradol 4 j161p10 DE ARMENIA, identificado con NIT 890000464-3
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 60 dias contados a partir de |la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Ase\a/::r);do Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial
+ El proponente persona natural.
+ Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con e! nombre ¢
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
Tomador no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese

que la sociedad podra denominarse de esa manera.

« Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
les integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacidén y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

7.2.GARANTIAS DEL CONTRATO

7.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los diez (10) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Cumplimiento del contrato: Para cubrir el incumplimiento imputable al contratista de las
obligaciones emanadas del contrato garantizado, amparo que comprende las multas y el valor de
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la cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva, en-cuantia equivalente al Diez por ciento (10%)
del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato y cuatro (4) meses
mas.

Calidad de los servicios ofrecidos: Para cubrir el incumplimiento de las especificaciones y
reguisitos minimos del servicio tontratado, en cuantia equivalente al diez por ciento {10%) del
valor del presupuesto oficial del proceso de contratacion, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: en cuantia equivalente al Cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato, establecido con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato y tres {3) aflos mas.

PARAGRAFO: El contratista debera hacer entrega de las garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articuio 41 de la ley
80 de 1993, ' '

Siendo que las garantias son requisito para el inicio de la ejecucién contractual, el contratista se
obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las
mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue 0 suspenda su
vigencia. '

E! contratista se hace responsable del pago de iocs impuestos directos e indirectos, tasas,
contribuciones o estampillas y demas gravamenes ocasionados por la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.

El hecho de la constitucion de los antericres amparcs no exonera al contratista de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Ninguno de los amparos
otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del contratante.

El contratista debera mantener vigente las garantias, amparos y poélizas y seran de su cargo &l
pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto, cada vez que se disminuya ¢ agote la razon de las sanciones que se
impongan. )

Si el contratista se demora en modificar las garantias, estas podran variarse por la aseguradora o
banco a peticion del contratante y a cuenta del contratista quien por la firma del contrato que se

suscribe, autoriza expresamente a la administracion para retener y descontar .los valores

respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el municipio
asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos o pagos de las primas, los cuales son
responsabilidad del contratista. i -

CAPITULO VIIIMINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del Contrato estan previstas en’el Anexo 3 — Minuta del Contrato.
Dentro de estas condiciones se inciuye la forma de pago, anticipo y/o pago anticipado,
obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, muitas,
clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.



RO YT
MUHIGI?ID DE ﬂﬂMENU\

El Proponente adjudicatario. debe presenta

Nit: 890000464-3 -
Departamento Administrativo Juridico

Cor

il M wr

"l Registro Unico Tributario—RUT y demas

documentos necesarios para la celebracion del contrato al momento de firma.
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CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
ANEXOS | '

Anexo 1 — Cronograma
Anexo 2 — Pacto-de Transparencia

“Anexo 3 — Minuta del Contrato

FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta ,

Formato 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
uT) ‘
Formato 3 — Experiencia

Formato 4 — Capacidad financiera y organlzacmnai para extranjeros

Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 6 ~ Vinculacién de personas con discapacidad

Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional.

‘Formato 8 — Oferta econémica

MATRICES

Matriz 1 — Riesgos

JOA W
"~ Subdirector

Departamentc/Administrayvo Juridico

Nota: Las condiciones técnicas establecidas en el presente documento fueron elaboradas con base
en la informaciéon contenida en los estudios previos provenientes del Departamento Administrativo
de Planeacion.

Elaboré/revisé aspectos juridicos: Carlos Mario Ramirez O. J

Contratista DAJ

Elabord/revisé aspectos financieros:  Maria Camila Diez Martinez

Revisd: -

Contratista DAJ

.Felipe Morales Arias .-
Contratista DAJ BV

prT—

Revisé/ Aprobé: . a Maria Mesa Moncada
‘ BN DAJ
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