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A : 1. - INFORIMACION GENERAL :
DIRECCHON U OF:CRIA
SOLICITANTE OFICINA ASESORA CALIDAD.
AREA ESPECIFICA DE SERVICIO QFCINA ASESORA CALIDAD.
INFORMACGION CAKDNDATD MEDGO CON VEDICO COMN DOS
. BACHILLER PROCESOMIL PROFESIONAL URA O MAS
SOLICITADO (E ficar da TECHCO O PROFESIONAL ) .
srourde ol toqonctiento o nheet | BACHLLER Jeatco TECKGLOGE UNERSITARIO x LeERSTARG eI ESPECIALZACI FSPECLALIZACIONE
de estudio colrespoadiente) QURURGICA QUIRURGICA

DESCRIPCION DEL

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON EXPERIENCIA EN LA ELABORAGION, IMPLEMENTACION Y SEGUINMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO

PRESTAR SERYICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUSRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR.E.S.E.

CARACTERISTICAS TECHIGAS. DEL-SERVICIO [AGTIVIDADES DEL PROCESO}
; CTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR i

Elaborackin da crontgramas da actividades para uificaciin de los documendes por SUBRED.

2
Estructurar ks dotumantos qua definen la metodologla da controd de documendos para SUBRED SUR

Eiabofacidn y verificackin de ks feemates de sotctud de modificacitn de documerdos para 1a aprotaciba y fumas.

w

4 | Apoyar Izs vis¥as de los entes de controd{audiedias a Ja SUBRED)

5 |Aluste, sodializacion, Implemeardacion, todrd y seguiniento de ks procedumientos proplos del area

Las demas aclividades que de sean asignadas en desarrolo y cumpdmienio del obfelo contractual b

G JUSTIFICACION iy

SE REQUIERE PROFESIONAL  PARA CUMPLIR CON LAS NECESIDADES DE LA PRESTACION DESERVICIO Y CUMPLIR CON LA MISION, VISION Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

SOUCITANTE 1 i

KOMEBRE CARGO- DIRECTOR © JEFE DE DFICNA

by .
BENNY RAMIREZ WUNEZ JEFE OFICNA ASESORA CALIDAD /4'/%// % GLORIA LIBIA POLANIA AGUILLOR JEFE OFICINA ASESORA DESARRGLLO INSTITUCIONAL % g

Vi s, ESPACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMANO

FIRMA KONBRE SUBGEREKCIA U OFICINA ASESORA
]

E1 suscrilo Director Operativo del Area de Talento Humano cerlifica que revisada la planta de personal y el #enual de funciones y FIRMA Y NOMERE DIRECTOR \ ) [ f \ \
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMANO 7
para el desarrolio de las actividadas sedaladas en el requerimiento, de acuerdo con el pedill solicitado. \_JW j ‘ \




