Cuania ca Snoro para ia aplicacion de |z retencion del Art. 383 del E.T,

Cuenta de cabro N. 007
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE USAQUEN
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

NIT. 800131070-1

DEBE A
[Nombre gel Contratista [MELO REYES IVON NATALY
|Coirzo electronico im 27 @hotmall com
U7 I 1032446782 3 ] ]
| Teléfonol Teiéfono Celular: i 3185255805 | |

FECHA DE
FECHADEINICIO e pbnaACION | VALOR INGRESO IVA REGIMEN TOTAL

CONCEPTO (g’;:;‘dg;] MENSUAL ANTES DE IVA COMUN SERVICIOS
{DDIMM/AA)

s | |
! APOYO A LA GESTION COMO ASISTENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA | Q1/08/2018 | 1082018 L 1 $0 51.200 DGvDi
]

| _ToTAaLes T $1.500.000] 0%
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, ANEXO G
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SiIF
CIUDAD: _ Bogotd D.C FECHA: 01-08-18

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacion
Financiera SliF — Nacién

L DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)
Nombre o Razon Social: _lvon Nataly Melo Reyes

Tipo Documento de !dentificacion:

Cedula de Ciudadania: X | No. 1.032.446.782 ]

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No.

Nit Persona Natural: i No. |

Otro Tipo de Documento No. | Cual? = i
Pasaporte : -1 No. |

Tarieta de ldentidad No. ]

Direccién: Calle 70b No. 57-24 Teléfono: _3185235805

£-mail: _imerev 27@hotmail.com Fax:

Departamento; Cundinamarca Ciudad: _Bogota D.C Municipio: __Bogota D.C _
Denominacicn de la cuenta: Corriente De Ahorros: _ _X_

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento equivalente.

. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financisra: BBVA Codigo:
Sucursal: WORLD TRADE CENTER Ciudad: Bogota D.C
Direccion: _Cra. 9a #99-1 Teléfono: __ 01-800-0935777 __ Fax:

Numero de la Cuenta: _317218113

NOTA 2: Adjuntar Originzl de la Certificaciéon Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente. Asimismo se
debe verificar que su expedicién no sea mayor a treinta dias.

£l Beneficiario debe solicitar 2 la entidad financiera la certificacien bancaria

FIRMABM{: RQQG
NOMBRE COMPLETO ivon Nataly Melo Reyes

IDENTIFICACION 1032446782 de Bogota D.C

Patrig, Honor, Leaitac

“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causz

Carrera 50 N. 18-82 Edificio COPER Bogota D.C
Conmuiador No. 4261443 ext. 31877
cedei@ejercito. mil.co




CUENTA DE COBRO No. 007

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO
4° DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A
PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

FECHA: AGOSTO del 2018

Yo IVON NATALY MELO REYES identificado con la cedula de ciudadania: 1.032.446.782
de Bogota

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC USAQUEN, NIT:
800-131-070-1
Me adeuda la suma de:

UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.300.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO: DE GESTION
ADMINISTRAT!IVA del Centro de Educacion Militar

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO del 2018

Declaro voluntariamentie vy bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Simplificado, por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541
de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de
venta.

Nombres y apellidos: IVON NATALY MELO REYES
Identificacion: 1.032.446.782

Lugar de Residencia: Bogota D.C

Teléfono : 3185235805

Cuenta de Ahorros 317218113

Firma: \EO\O\U MO ‘LQJJ-U




FECHA: AGOSTO de 2018

Sefior Teniente Coronel

JUAN MAURICIO ALVAREZ SARMIENTO
Ordenador del Gasto

Gn-

Ref: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS COMO EMPLEADO

Yo IVON NATALY MELO REYES identificado con Cedula de Ciudadania 1.032.446.782, expedida en Bogota

D C me permito manlfestarle Io 3|gu1ente ba|0 la gravedad de Juramento

- : CAWGOBIA TRIBUI'AR]A DE EMPLEADD a2 P SR L NO
Ser residente del Pais [ X
Para la prestacion de servicios con el empleador Ejército Nacional requiero la utilizacion de materiales o | X
equipos especializados. |
|
Mis ingresos provienen en un 80% o mas de la prestacién de servicios de manera personal o vinculacién | X
laboral directa con mi empleador Ejército Nacional. :

T R T T B 7 ] ¥ AR JE
[INFORMACIGN ADICIONA : | HELL IR
i X
| Estoy obligado a presentar Declaracién de Renta por el afio gravable inmediatamente anterior
i
| Mis ingresos totales en el afio inmediatamente anterior superaron 4,073 UVT, X

El valor de los aportes obligatorios del Sistema de Seguridad Social corresponde al 40% del valor de Contrato.

La deduccién de la base de retencion por concepto de interés de vivienda o Leasing Habitacional no podra ser
solicitada por méas de un contribuyente en relacion con el mismo bien inmueble. Anexar Pago

Pago de medicina pre pagada del trabajador. Anexar Pago

Personas Dependientes: Menores de edad, discapacidad ceriificada por el Instituto Nacional de Medicina
Legal 6 Empresa Administradora de Salud.

La deduccién de la base de retencion no podra ser solicitada por mas de un contribuyente en relacion con el
mismo dependiente y sera hasta una persona por grupo familiar. Anexar registro civil.

La deduccion de la base de retencion por concepto de Interés de Vivienda o Leasing Habitacional no podra
ser solicitada por méas de un contribuyente en relacién con el mismo bien inmueble. Anexar pago

Por Favor tener en Cuenta:

Cuando la informacion se entregue de manera extemporanea, el pagador solamente la tendra en cuenta para
efecto del calculo de la retencion en la fuente aplicable a los pagos o a bonos en cuenta que se efectiien con
posterioridad a la actualizaciéon de la informacién. No se podran modificar ni ajustar las retenciones en la
fuente practicadas o que hayan debido practicarse con anterioridad a la entrega de la informacion.

Este Documento seré solicitado la primera vez para revision, si cambia alguno de los anteriores puntos debe
informar al Ordenador del Gasto para modificar su Base Gravable.

Dalaly $18ds Leyes
NOMBRE: Nataly Melo Reyes

CEDULA N°. 1.032.446.782 de Bogota




ANEXOH
MODELO DATOS GENERALES
Ciudad y fecha: _01- AGO-18 Bogota D.C

Sefores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe: Ivon Nataly Melo Reyes, mayor de edad, de nacionalidad Colombiana, de
este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.446.782, actuando en
nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacién que se consigna a continuacién es real y autorizo para que el
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

1. Datos Basicos

Nombre yApelIndas. | Ivon Nataly Melo Reyes “Edad. 26
T | 1032446782 | Direccion: Calle 70b No. 57-24 .’_Ciudajd: Bogota
NOAPLICA | Celular: 3185235805 | Email: | Imerey_27@hotmail.com
PSICOLOGIA ; PSICOLOGIA ik
o%clal.\sraelnzﬂégl%éﬂ ,-Emgrado._ ORGANIZACIONAL | Postgrado: NO APLICA
i L o . 1 BBVAWorld
317218113 Tipo: ahorros Ent_ld.ad y Sucursal trade center

| Na.da hijgsil I 0
B | Identificacion:
|
 Direccion: Ciudad:
: Celular: | Email:
Labora en una Entidad : si_ | Nombre delaEntidad: =
Publica X Privada CENTRO DE EDUCACION MILITAR
Entidad: NO APLICA
Grado de
Consangutmdad MADRE
N
© Cargo que
desempeﬁa | AA16
il Experlencl&!aboral
Exper:enma especifica (relacnonada con el objeto contractual) Los certificados deben eslar en Ia piataforma del SI
GEP
Entidad: Tipo de contrato: Duracién:
Centro de educacién militar Prestacién de servicios 3 anos
BASPC 21 Prestacion de servicios 3 meses
GL INGENIEROS CONSTRUCTORES Prestacién de servicios 1 ANO
B, 4. Oftros Contratos '
(Laboral obra- mano-labor, aprendlzaje ocasional de traba]o otro. )
Entidad Tipo de contrato No. De contrato i Objeto Plazo Vir-Total
| contratado
Patria, Honor, Lealtad a8
“Dios en todas nuestras actuaciones” J".‘ Q\%
Fe en la causa x’( Vi
Carrera 50 N. 18-92 Edificio COPER Bogota D.C = | iNet =1

Conmutador No. 4261443 ext. 31977
cedel@ejercito.mil.co




Entidad I Tipo de contrato No. De contrato Objeto Plazo |

Vir. Total
contratade

"7 1 1 11 6 DatosGenerales

Pertenezco al régimen tributario | Simple

Régimen de excepcién: Pertenece a regimenes de excepcién razon por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social -

Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

No Aplica

o de aplicar, senalar con “X", la excepcion que aplique)

Pago de pensidn: Ei (12) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo 2 la circ
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social v el articu
lo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en cas

No Aplica

| dad o mds, si se es hombre

as de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

3 Por tener derecho a enclén de ve ez

{ 1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o més, si se es mujer, 0 55 afios de e

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cuaiquier fondo, caja o entidad
del sector publico o recibié la indernnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por rigsgo comu
n (esta excepcion no aplica en caso que la invaiidez hubiere cesade o desaparecido, en virtud de los program
. (Adjuntar acto administrativo)

Hace parle de la Rese.rv\'e.l Activa '|

Indlq_e causal de'retaro

For solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

For disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previste
en el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser
va activa i

Numero y fecha del aclo administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacién de retiro

Se ha afiliado a pensién: 1 SI X NC | Entidad: PROTECCION

i 8. Inhabilidades e incompatibilidades

Me encuentro mcurso en alguna causal de inhabilidad e Si
incompatibilidad Constitucional o legal

Radoly Voo Losged

Firma, Posfirma
C.C 1,032.446.782 de Bogota D.C

Patria, Honer, Lealtad

“Dios en todas nuestras actuacionas’

Fe en la causa

Carrera 50 N. 18-92 Edificio COPER Bogotda D.C
Conmutador No. 4261443 ext. 31977
cedel@ejercito.mil.co




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRAVA Y CONTABLE USAQUEN
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE GESTION No. 007

Bogota D.C (Cundinamarca)

1. No. DEL CONTRATO

No. 210

2. FECHA SUSCRIPCION
3. CONTRATO

ENERO 24 DE 2018

4. POLIZA DE SEGUROS

No. 600-47-994000050030
Aseguradora Solidaria de Colombia
Fecha oficio aprobacidn 26 de Enero de 2018

5.CRP

CRP 27118

Fecha Expedicion 24- Enero-18
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03
Dependencia 043 CENAC USAQUEN

Posicion catédlogo de gasto A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS
POR ADQUISICION DE SERVICIOS

Fuente NACION
Recurso 10
Valor 14.300.000

6. FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

01 de Febrero de 2018

7. CONTRATISTA

IVON NATALY MELO REYES

1032446782

Colombiana

Calle 70b No. 57 -22 apto 201, Bogota D.C
3185235805

Imerey 27@Hotmail.Com

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Cantén Norte




8. SUPERVISOR

EDUARD ABELARDO SUAREZ CUADROS
TC. Inspector de Estudios CEMIL
No. 29 de 07 de Febrero de 2017

9. OBJETO
CONTRACTUAL

ASISTENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA CEMIL

10. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

i £

10.

i

12.

13,

14.

15,

como para la evaluacion de programas institucionales:
Diarios: Cusicur — Semanales: Informes de novedades
Diplomas. — Mensuales: Calificacion de cumplimiento
de los plazos de las Escuelas, Seguimiento a las!
escuelas para la verificacion y el proceso astadistico. |
Realizar andlisis estad!stlcos con la informacién
institucional.

Recopilar ¥ prccesar datos estadisticos, | 1
sistematizandolos para ofrecer informacion re!evanfed
para la toma de decisiones, en materia de Diar‘eaczons
programacion y evaluacion.

Elaborar los' reportes para dar respuesta 2 ?osi
requerimientos ' de informacion estadistica ‘nstnucsonah
realizados por |a comunidad académica. i
Elaborar los informes y demas documentos de suj
competencia con datos cuantitativos y cualitativos. |
Proporcionar ia informacion estadistica para los
informes de gestion de la dependencia de control,
seguimiento y evaluacion. (Control interno y Calidad
Académica). j
Integrar y actualizar la base general de informacion, |
elaborar informes periddicos de caracter estadistico.
Actualizar y verificar el cuadro informe de situacion de
CUrsos. §
Revisar los diplomas de las escuelas organicas del
Centro de Educacion Militar.

Recepcionar documentos reglamentarios de inicio v
término de cursos programados segln directiva.
Recepcionar y consolidar informe de gestion plan de|
accion y riesgos del proceso de educacion.

Elaborar el informe de revision de notas de los cursos |
finalizados en las escuelas organicas del CEMIL.
elaborar documentos propios de 2 seccién de Contrc-ll.
Seguimiento y Evaluacion

realizar, mantener y responder por el archivo de iaj|
oficina de Evaluacion y Estadistica.

Obrar con leaitad v buena fe en la ejecucion del

.‘:i
%
Elaborar indicadores para la asignacion de recursos, asi |
i
S
|
i
E

!
|
|

Patria, Honor, Lealtad

“Dios en todas nuesiras actuaciones”

Fe enla causa

Calle 102 No.7-80 Cantdén Norte



contrato.

16. Participar en todas las actividades programadas por la|

unidad.

17. Elaborar el informe mensual e informe final de gestién
consignando el cumplimiento de las obligaciones vy el
objeto contractual acorde al formato respectivo.

18. Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del
contrato.

19. Guardar absoluta reserva de la informacién que en|

desarrollo del contrato llegue a conocer.

20. Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social
en salud, pension y ARL y demostrar mensualmente
que esta al dia en los pagos presentando los recibos
de pago.

21. Cumplimiento al objeto del contrato con plena
autonomia y en coordinacion con el supervisor
designado.

22. Cumpilir con las demas funciones asignadas por el
superior inmediato, segun naturaleza del cargo.

11.DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
| CONTRACTUALES

T S T T 1-\-.'1[—- ST —

1. Elaboracion certificados de expositores Diplomade
Jefes de estado mayor - ESLOG

2. Participacion mesa de trabajo revision contexto
estratégico riesgos 2019.

3. Revision 3000 diplomas cursos de ley y programas de
pregrado ESAVE.

4. Entrega Sistema de Gestion de Calidad Educacion.

5. Asesoria Escuelas en gestion del riesgo educacion

12. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién dell

contrato, no se han configurado los presupuestos legales del
contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa-
Ejército Nacional-Central Administrativa y Contable Usaquén
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales vy
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogotéd D.C.,

\}0&&\1‘ Melo (miﬂb-
IVON NATALY MELO REYES

CC. 1032446782 De Bogota

“Dios en todas nuestras actuaciones”

Patria, Honor, Lealtad

Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Canién Norte



EJERCITO NACIONAL

T

CENTRAL ADMINISTRATIA Y CONTABLE USAQUEN
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | TOTAL

No. 007

BOGOTA D.C (CUNDINAMARCA),

i. CONTRATISTA

IVON NATALY MELO REYES

1032446782

Colombiana

Calle 70b No. 57 -22 apto 201, Bogota D.C
3185235805

Imerey_27@Hotmail.Com

2. SUPERVISOR

EDUARD ABELARDO SUAREZ CUADROS
TC. Inspector de Estudios CEMIL
No. 29 de 07 de Febrero de 2018

3. No. DEL CONTRATO -

No. 210

FECHA DE Lo,
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 24~ Enero-18
) | No. 600-47-994000050030
4. POLIZA DE | Aseguradora Solidaria de Colombia
GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion 26 de Enero de 2018
1y Aprobado por TC. JUAN MAURICIO ALVAREZ
No. CDP 8418  Fecha Expedicién 20-Enero-18
| CRP 27118 Fecha Expedicién 24- Enero-18
Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03
_ Dependencia 043 CENAC USAQUEN
5. CRP Posicidn catalogo de gasto A-2-0-4-41-13 OTROS

GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS
Fuente NACION

Recurso 10

i Valor 14.300.000

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Cantén Norte



6. FECHA INICIO
EJECUCION 01 de Febrero de 2018
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | 11 MESES Febrero — 30 Diciembre

8. OBJETO ASISTENTE DE GESTION ADMINISTRATIVA
CONTRACTUAL

1. Elaborar indicadores para la asignacion de
recursos, asi como para la evaluacion de
programas institucionales: Diarios: Cusicur -
Semanales: Informes de novedades Diplomas. —
Mensuales: Calificacion de cumplimiento de los
plazos de las Escuelas,

2. Seguimiento a las escuelas para la verificacion y
el proceso estadistico.

3. Realizar analisis estadisticos con la informacion
institucional.

4. Recopilar y procesar datos estadisticos,
sistematizandolos para ofrecer informacion
relevante para la toma de decisiones, en materia
de planeacion programacion y evaluacion.

5. Elaborar los reportes para dar respuesta a los
requerimientos de informacion  estadistica
institucional  realizados por la comunidad
académica.

9. OBLIGACIONES 6. Elaborar los informes y demas documentos de su
CONTRACTUALES competencia con datos cuantitativos vy
cualitativos.

7. Proporcionar la informacion estadistica para los
informes de gestion de la dependencia de
control, seguimiento y evaluacién. (Control
interno y Calidad Académica).

8. Integrar vy actualizar la base general de
informacion, elaborar informes periddicos de
caracter estadistico.

9. Actualizar y verificar el cuadro informe de
situacion de cursos.

10. Revisar los diplomas de las escuelas organicas del
Centro de Educacion Militar.

11. Recepcionar documentos reglamentarios de inicio
y término de cursos programados segln
directiva.

12. Recepcionar y consolidar informe de gestidn plan
de accion y riesgos del proceso de educacidn.

13. Elaborar el informe de revision de notas de los

Patria, Honor, Lealtad

“Dios en todas nuestras actuaciones”

Fe en la causa

Calle 102 No.7-80 Canton Norte




14.

15.

16.

cursos finalizados en las escuelas organicas del !
CEMIL,

Elaborar documentos propios de la seccion de |
Control, Seguimiento y Evaluacion.

Realizar, mantener y responder por el archivo de
la oficina de Evaluacion y Estadistica.

Obrar con lealtad y buena fe en ia ejecucién dei |
contrato. |

17. Participar en todas las actividades programadasg
por la unidad.

18. Elaborar el informe mensual, e'informe final de'
gestion consignando el cumplimiento de las |
obligaciones y el objeto contractual acorde al |
formato respectivo |

19. Cumplir ampluamente con idoneidad el objeto de!
contrato. _

20. Guardar absoiuta reserva de la informacion que
en desarrolla del contrato llegue a conocer.

21. Garantizar su afiliacién al sistema de seguridad |
social en salud, pensién y ARL y demostrar |
mensualmente que estd al diz en los pagos |
presentando los recibos de pago.

1 22, Cumplimiento al objeto de! contrato con plena
E autonomia y en coordinacion con el superwsom
i designado. |
; 23. Cumplir con las demas funciones asignadas por el |
superior inmediato, segin naturaleza del cargo. |
10. PERIODO DEL | 01-AGO-18 AL 31-AGO-18
INFORME
1. Elaboracién certificados de expositores |
Diplomado Jefes de estado mayor -~ ESLOG
1i. DOCUMENTOS QUE 2. Participacion mesa de trabajo revision contexto
SOPORTAN EL estratégico riesgos 2019.
CUMPLIMIENTO DE 3. Revision 3000 diplomas cursos de ley vy
LAS OBLIGACIONES programas de pregrado ESAVE. .
CONTRACTUALES 4. Entrega Sistema de Gestion de Calidad |
Educacion. |
5. Asesoria Escuelas en gestion del riesgo educacion |
12. VALOR DEL | $14.300.000 |
L CONTRATO $1.300.000 i
T - Obhga}aon Entidad , g\fi?'. Pago | |
PAGO PENSION PROTECCION | §127.100 | =
14. SEGURIDAD SOCIAL | sa 0D | COMPENSAR EPS | $99.300 ? |

S
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ARL SURA | $4.200

15. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

v

L & & A

<

Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un
Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5 % en salud. El soporte de pago
del aporte mensual obligatorio al Sistema General
de Riesgos Laborales, conforme lo establece la
normatividad legal vigente y de acuerdo a la
afiliacion efectuada a la A.R.L. Formato anexo “3”
Datos Generales (para el primer pago)

El personal de oficiales y suboficiales en uso de
buen retiro deben hacer los respectivos aportes a
pension, salvo las excepciones de ley (mayores de
55 anos).

Formulario afiliacion a ARL (para el primer pago)
Cuenta de cobro
Nota contable o factura si aplica

Documento soporte aplicacion del Decreto 2271
articulo 4

Declaracion juramentada contratos de prestacién
de Servicios Técnicos y/o Profesionales vigentes

Para efectos de deducciones en la base de
retencion en la fuente si aplica, se debe anexar si
se tienen dependientes copia del registro civil de
los menores de 18 afios 0 para menores de 21 si se
encuentran estudiando documento expedido por la
respectiva institucion educativa donde certifique
que actualmente se encuentra cursando estudios y
el valor que se esta cancelando. De igual forma si
se hicieron aportes a medicina prepagada el afio
inmediatamente anterior se debe anexar copia del
recibo de pago de la misma. Si se tiene crédito
hipotecario certificacion de intereses pagados el
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ano inmediatamente anterior.

En el presente informe se deja constancia gque el/la
contratista cumplio con las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contrato y como |
consecuencia se recibe a saﬁ]g[a_:cién de_forma |

PARCIAL TOTAL | X
16. CONSTANCIAS —

Asi mismo se deja constancia que durante Ia ejecucion
del contrato no se han configurado los presupuestos
legales que regulan el contrato laboral.

17. RECOMENDACIONES

18. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en Bogota D.C., el mes de agosto de 2018

JUAN GABRIEL GIRALDO CASTANEDA
TC. Inspector de Estudios CEMIL

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”
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Bogota, D.C.,

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTATIVA Y CONTABLE USAQUEN

Bogota D.C.

ASUNTO:  Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos v/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de
septiembre de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

| | |  No.De |
No. ENTIDAD | PLAZODE | VALOR | : ;
CONTRATO | ConTRanTante | OBJETO EJECUCION | MENSUALES | PRii8c¢ |
| APOYO A LA |11 MESES i | !
210- CENAC | GESTION COMO $1.300.000 ;
CENAC USAQUEN iASIST%NTE DE | | 832950328
: | GESTION , |
,%SO?{? HEN | ADMINISTRATIVA | !

Teniendo en cuenta ia anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencion en ia
Fuente establecida en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013.

Atentamente,

ﬁgggliq dalo Yoyeo
C.C. 1.032.446.872' de Bogota D.C



Bogota, D.C.,

Sefiores
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA

Y CONTABLE USAQUEN
Bogota D.C.

ASUNTO: Aplicacion del Decreto 2271 articulo 4to.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que los
documentos soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUALES | planilla de
aportes
) Contratar los
210 CENAC USAQUEN | SERVICIOS como | 11 $1.300.000 8329503281

APOYO A LA
GESTION COMO
ASISTENTE DE
GESTION
ADMINISTRATIVA
del Centro de
Educacion  Militar
para el primer
semestre de la
vigencia 2018.

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar el Decreto 2271 “ARTICULO
4°. Disminucién de la base para trabajadores independientes. El monto total del aporte que el trabajador
independiente debe efectuar al Sistema General de Seguridad Social en Salud es deducible. En este caso, la
base de retencion en la fuente al momento del pago o abono en cuenta, se disminuira con el valor total del
aporte obligatorio al Sistema General de Seguridad Social en Salud realizado por el independiente, que
corresponda al periodo que origina el pago y de manera proporcional a cada contrato en los casos en que
hubiere lugar. En tal sentido, no se podra disminuir la base por aportes efectuados en contratos diferentes al
que origina el respectivo pago y el monto a deducir no podra exceder el valor de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud que le corresponda efectuar al independiente por dicho contrato.

Paragrafo 1°. Para los efectos previstos en el presente articulo, el trabajador independiente debera adjuntar a
su factura, documento equivalente o a la cuenta de cobro, si a ello hubiere lugar, un escrito dirigido al agente
retenedor en el cual certifique bajo la gravedad de juramento, que los documentos soporte del pago de
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud corresponden a los ingresos
provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion. En el caso de gue su cotizacion alcance el tope
legal de veinticinco (25) salarios minimos legales mensuales vigentes, por la totalidad de sus ingresos por el
respectivo periodo de cotizacion debera dejar expresamente consignada esta situacion.

Paragrafo 2°. Los agentes retenedores seran responsables por las sumas deducidas en exceso provenientes
de aportes diferentes al contrato que origina el pago o abono en cuenta sujeto a retencion.

Atentamente,

Notele Move Loyon

C.C. 1.032.446.782 de Bogota D.C




