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JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIQ REQUERIDO

L B - . {Previa verificacidn. presupuestal) .
La Direccion de Servicios de Urgencias requiere garantizar el Apoyo en el servicio de Urgencias, en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE: En
Co o : . ‘ ’ concordancia con las obligaciones y actividades pactadas. ' ’

Descripcion del servicio solicitado

L

: — - AUXILIAR DE ENFERMERIA ] .
AREA: 7 ADMINISTRATIVO - B o | . ASISTENCIAL - m
PERFIL . |AUXIL-IAﬁ DE ENFERMERIA ' ' '

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: |1

EXPERIENCIA: . & meses

HABILIDADES: Generacién de practicas seguras en salud, diligencia en la atencion a pacientes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,
resoluclén de problemas, capacidad de anélisis, toma de decisiones, empatia. : : - o ‘ - .
RIESGOS DE LA.CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisidn. No informar
oporfunamente al supervisor su designacidn.Riesgoe relacionado-a) conocmiento, experienciay. destfaza en el desempefic de sus actividadesRiesgo por no asistenciaa las . .
actividades programadas. Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencicnalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacian de las actividades por realizar.Riesgo por nd cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran misién, vision,planes de
accién, objetivos, metas e indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para Ias/.actividades asignadas .

Mo entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

VALOR GANTIDAD " |Observaciones: Observaclones: el marco

* Man aX segl -
argue oo Une X e | UNTARIOmes, | (o R ya) 0R TOTAL del convenld Interadministrativo 0034 de

. ) : S comesponda lipo qe conn_'a_ip hoa, actividad) aclividades a N ;
TIEMPO DE EJECUCION | MONTO TOTAL (valor o débe — ‘ cortratar ) _ 2020 atencién domiclliaria se requlere
; - registrarse en lapiz) MES : - . 0 : * $ 1,244,976 |adicion y prorroga hasta el 2 de jullo de-
: HORA o 0 o ’ 0 " (2021 s
ACTVIDAD - ) 0 [ ] ‘

o . . ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ) :
1 Apoyar la realizacion de las actividades en salud-ordenados por el profesional tratante para el manejo de patologias establecidos denitro del plan integral segun convenio
0031 de 2020. 2 Cumplir con |as exigencias legales y éticas para el adecuado mangjo de la historia clinica de los pacientes.3 Llevar registro de Ia atericion de los
procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener actualizados fos informes estadisticos definidos por la Subred y todos aguellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacién.4- Recibir en forma documental y previa valoracitn a los pacientes de Alta Temprana.5 Realizar consentimiento
informado de todas |as actividades, procedimientos e intervenciones a efectuar en el paciente, explicando ¢ informando claramente al paciente los riesgos y complicaciones

" lasociados 8 Cumplir con la calidad del registro clinico segan la nommatividad vigente y el manual de manejo y custodia de historia clinica,?. Participar en la programacién de
|as actividades del area. 8 Reportar los eventas de notificacian obligatoria con la oportunidad estatilecida en la normatividad vigente & Notificar las fallas de calidad que se
presenten en el servicio, participar en los andlisis a los gue sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio 10 Practicar el seguimiento y
control a pacientes en |os que se requiera su participacion.11 Informar al paciente y sy familia ‘sobre su condicidn, plan de manejo y alencién 12 Promover acciones de
humanizacién en la atencidn y de seguridad def pacignte en el seryicio. 13 Efectuar actividades de promocién y prevencion, educacion y cuidade que se debe tener el .
paciente y su familia en el proceso de atencién en domicilio 14 Apoyar el cumplimiento de las normas del Sisterna Obligatorio de Garantia de la Calidad $egunrequerimientos
de la Subred.15 Elaborar informe. mensual sobre el desamollo ¥ avance de sus actividades y entrégarias. al supervisor del contrato para.que este certifique - el
cumplimiento.16 Responder por jos elementos entregados para el dessmpefio de las actividades asignadas y entregarios a la persona encargada en caso de
terminacion del contrato. 17 Participar.en las' jornadas de capacitacidn, induccion, equipos de mejoramientd de acreditacion, reuniones y ‘eventos a los cuales sea
convocddo.18 Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismos.

" |CONSTANGIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PLANTA| = -
. . o ' I ! - “ .
La Reéferente o Lider de Talento Humano GERTIFICA que analizada la planta actual de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidents, Unidad Prestadora de .

Servicios de Salud : se encontr que: el presente requerimiento se tramita por 1. __ no existencia del perfil requerido;
2. ___porinsuficiencia del mismo; 3. por existencia de lista de elegibles para provisién de cargo o por la necesidad de contratar a un profesional con conacimientos

especfficos.
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Unidad Fyncional de Talento Humano

JUAN CARLOS MORA'CSPINA : ' Vo.BogIEL BLANCO SANTAMARIA
Directora Servicios de Urgencias Subgerente de Prestacion de Servicios de Salud
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