REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PARA ADICION Y/0 |Sooes o Lene.
_ . ; "~ |Fecha-de aprobacidn: 24/02/2017
PRORROGA I =
Codigo: : 04-02-F0-0005
o | 1030666104 . - |DAYANA HASBLEIDV NUNEZ CALDERON
Quien solicita : - : . " 'Fecha de la Solicitud ) Dependencia o sede:
. IVET VANESSA MORALES HOYONES - Dia " Mes ‘Ao | . ATENCION DOMICILIARIA
LIDER DEL CONVEMNIO : 16 ‘ 6 . 2021 . - : )
- - : T No CONTRATO _ - URGENCIAS
Adicién y Prorroga ‘ * - - _ )
Adicion ) . Y. - . "Formato documentos minimos para celebrar ]| ’
Prorroga R ] 59 31-2021 } contrato : Lista de Chequeo Persona Natural X.
Relnicio : o : s

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
, : o (Prevla verificaclon presupuestal)
La Direccion de Servicios de Urgencias requiera'gar'antiz'ar el Apoyo en el servicio de Urgencias, en la Subred Integra
- o B éoncordancia con |as obligaciones y actividades pactadas.
Descripclon del serviclo solicltado
AUXILIAR DE ENFERMERIA

da de serv‘icios de salud Sur Occidente ESE En

TAREA; — T ADMINISTRATVG -~ D . - ASISTENCIAL E
~BERFL JAUXILIAR DE ENFERMERIA — — '

| NUMERO DE PERSO“AS REQUER]D.AS:i ]1

|;PERIEN9IA:‘ ~_ 6 meses

HABILIDADES: Generacion de practicas seguras en salud; diligencla en la atencion a pacientes, seguimiento de procesos, adecuadas relaciones interpersonales,
repoluclén de problemas, capacidad de andlisis, toma de deciélones, empatia. . - . . ’ . e
IRIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucién del contrato. Errores en la supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su-designacion.Riesgo relaciorado al conocmiente, experiencia y destreza en el desempefo de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran ia intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante kas actividades y los usuarios.
|Riesgo en 1a'planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institugionales, entre las que se encuentran misién, visién,planes de
accién, objetivos, metas e indicadores. Riesgo-de no cumplimiento. de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas .

" . [No entrega gé-sopories , registios de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad - B

 Marme con una X, -segin ‘vator . | CANTIDAD ‘ Observaciones: Ohservaciones: el marco
" g UNTARIOMmes, | - {Me528 M9M85, |y oR TOTAL |del convenio interadministrativo 0031 de

corresponda tipo de contrato y actividades a .
) hora, aclividad) contratar) 2020 atencién domiciliaria se requiere

. A ‘MONTO TOTAL [valor no debe : :
TIEMPO DE EJECUCION . registrarse en lapiz) MES . . .0 . x _|%1,244,976 |adicion y prorroga hasta ef 2 de julio de
’ . _ HORA 0 o . 0 2021 - I
e o : ACTIVIDAD ’ L0 -0 0

e ) ) . ACTIVIDADES / QOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA : . :

1 _Apoyar la realizacidn de |as actividades en salud ordenados por el profesional tratante para el manejo de patologlas establecidos dentro del plan integral segun convenio
0031 de 2020. 2 Cumplir con lag exigencias legales y éticas para &l adecuado manejo dé ia historia clinica de los pacientes.3 Llevar regisfro de la atencion de Ios
procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener actuaiizados los informes estadisticos definidos por la Subred y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion.4 Recibir en forma documental y previa valoracion a los pacientes de Alta Temprana.5 Realizar consentimiento
informado-de todas las actividades, procedimientos & intervenciones a efectuar en &l paciente, explicando € informanda claramente al paciente los riesgos ¥ complicaciones
asociados 8 Cumplir con la calidad del registro clinico seguin la nomatividad vigente y el manual de manejo y custodia de historia clinica.7 Participar en la programacion de
fas actividades del drea. 8. Fleportar los eventos de notificacion obligatoria con la aportunidad establecida en la normatividad vigente 9 Notificar las fallas de calidad que se
presenten en & servicio, participar en los analisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio 10 Practicar el seguimienta y
lconfrol a pacientes en los que se requiera su participacién.11 informar al paciente y su farhilia sobre su condicion, plan de manejo y atencidn 12 Promover acciones de
humanizacién en la atencion y de seguridad del paciente en el servicio. 13 Efectuar actividades de promocion y prevencion, educacion y cuidado qile se debe tener el
paciente y su familia en el procese de atencion en domicilic 14 Apbyar el cumplimiento de las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad seglin requerimientos
- |de la Subred.15. Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y éntregarias al supetvisor del contrate para que este certifique el’

; cumplih’ﬁen_toﬂ 6 Responder por los elementos, entregados para el desempefio de las actividades asignadag y entregarios a la persona encargada en caso de
terminacion del contrato. 17 Participar en las jomadas de capacitacion, induccién, equipos de mejoramienta de acreditacién, reuniones y eventos a los cuales sea
convocado.18 Conqcer y dar cumplimiento a los procedimientes establecidos por la-Subred, adem&s de apoyar la implementacion de los mismos. !

poo -
CONSTANGIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PLANTA|

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que ‘analizada la planta actual de la Subred Integrada de Sé_rvicios de Salud Sur Qccidente, Unidad Prestadora de

Servicios de Salud . se encontré gue: el I:resente. requerimiento se tramita por 1. __ no existencia del pérﬁl requerido; :
2.__ por insuficiencia def mismo; 3. __por. existencia de lista de Eelegibles‘pa‘na provisién de cargo o por la hecesidad de contratar a un p;ofesionai con conocimientos

especificos. . - -, . i i ) )

Unidad ljyncftmaldeTalentngmano : ‘ -y f“ \( ) _ T

\J ST Dy

" IVET VANESSA MORALES HOYONES = ~" JUAN CARLOS MORA OSPINA Vo.Bo. DANIEL BLANCO SANTAMARIA
- . Lider Asistncial Directora Servicios de Urgencias .\ Subgerente de Prastacion de Servicios de Salud

?_ 7 D6 2



