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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	PERIODO CONTRACTUAL (DEL 3 AL 31 DE JULIO DE 2018) 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	APARTADÓ - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR) Y OTROS ESPACIOS RURALES. EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN IARNI. 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas Julio 13: Se partícipa de jornada de transferencia metodológica desde nivel central a través de Skype con 
por la ARN para pomover el desarrollo de capacidades y cubrir el fin de recibir orientaciones y lineamientos para la implementación de un MRC modular en la vereda 
las necesidades e intereses de las personas excombatientes de Llanogrande. Se contextualiza sobre el objetivo principal, orientado a socializar el diseño metodológico 
las FARC en el marco del Programa de Reincorporación liderado del MRC Modular a implementar en el segundo semestre de 2018, teniendo en cuenta el rol protagónico 
por 	el 	Consejo 	Nacional 	de 	Reincorporación 	(CNR) 	e y el liderazgo que tendrán los GT: 	Generar espacios para el fortalecimiento de la capacidad de los 
implementado por la ARN. contextos receptores en el desarrollo de procesos que promueven la confianza, la convivencia y la 

participación 	comunitaria." 	Y 	la 	importancia 	de 	situar 	esta 	estrategia 	de 	intervención 	con 	las 
comunidades de cara a la misionalidad de la ARN, en línea a uno de los objetivos estratégicos de la 
entidad. Posteriormente, se procede a socializar el diseño del MRC Modular, el cual tiene una duración 
de 5 meses y está compuesto por 4 fases: ALISTAMIENTO, ACTUALIZACIÓN DE DIAGNÓSTICO, 
FORTALECIMIENTO CIUDADANO Y DE LA INICIATIVA COMUNITARIA, EVALUACIÓN Y CIERRE DE 
LA EXPERIENCIA. Para cada una de estas fases se presentan los insumos e instrumentos a partir de 
los cuales se hará seguimiento y acompañamiento a la implementación. Se específica la duración de 
cada fase, se mencionan las actividades que se deben desarrollar, y los productos que se deben reportar 
conforme lo establece el documento anexo técnico, en donde se especifican los lineamientos para el 
desarrollo de la experiencia. Se realizan los siguientes compromisos: a) Por parte del GT a desarrollar 
los espacios requeridos con el equipo imptementador de MRC Modular, afianzar y poner en práctica la 
información recibida, en el desarrollo de los procesos derivados del MRC Modular; b) por parte de Nivel 
central, a remitir los documentos encuesta de percepción, formato captura encuesta de percepción, guia 
indicadora de efecto, gula metodotógica de evaluación de la experiencia, y formato de evaluación de 
formación ciudadana; c) por parte de las dos instancias: a vincular de forma activa al profesional 
comunicador asignado en la región con fin el objetivo de afianzar de manera trasversal a las acciones de 
visibilidad del MRC Modular. 

1. Continuación Julio 14: Se realiza reunión de ptaneación para el desarrollo del plan de trabajo y el cronograma de 
actividades del MRC a imptementar en la vereda Llanogrande. En esta reunión se realiza un primer 
acercamiento entre el profesional contratado para la implementación del MRC y los profesionales del GT 
Urabá que estarán acompañando este proceso en aras de definir los tiempos y actividades a seguir en 
los próximos meses. Durante esta jornada se retoman los insumos para la ejecución enviados por el 
enlace de comunidades de nivel central con el fin de listar cada uno de los productos según las fases de 
desarrollo del proyecto. Del mismo modo, se identifican los actores clave que podrían aportar al 
desarrollo, asl como a la sostenibilidad del proceso. Quedan los compromisos de adelantar el plan de 
trabajo en el formato enviado por nivel central, el cronograma de actividades en formato Excel, asi como 
gestionar las reuniones con actores clave. 

Julio 15: Se realiza reunión entre el equipo implementador y la profesora de post primaria del CER Madre 
Laura con el fin de socializar los alcances del proyecto y la articulación de este con el componente 
educativo a través de la conformación de un colectivo de comunicaciones. En este encuentro se 
socializan algunos de los acuerdos llegados con los líderes FARC en relación a la focalización de las 
veredas donde se van a realizar las jornadas de reconciliación, así como la disponibilidad en tiempos y 
organización interna del colectivo. Se conversa con la profesora sobre la pertinencia del proyecto en 
relación con las expectativas e iniciativas que hay en la comunidad, en especial, la comunidad educativa. 
Se nos socializa asl que tos NNAJ de post primaria han venido adelantando distintos ejercicios alrededor 
de lo audiovisual para abordar sus historias de vida. Han recibido algo de formación gracias a las 
gestiones de la profesora y han podido realizar algunas grabaciones gracias al apoyo de dos extranjeros 
que visitan el ETCR que pretenden realizar un documental. La profesora manifiesta que de acuerdo al 
proyecto la iniciativa comunitaria podrla enfocarse en los NNAJ teniendo en cuenta los distintos factores 
positivos que contribuyen a su sostenibilidad. 
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	PERIODO CONTRACTUAL (DEL 3 AL 31 DE JULIO DE 2018) 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT) I 	APARTADO - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERViCIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR) Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN IARNI. 

1. Continuación Respecto a la formación de los NNAJ se establece que luego de tener un primer acercamiento con ellos 
y validar los intereses que tienen se procederá a definir el plan de formación técnica en comunicaciones. 
Este grupo está conformado por 30 NNAJ de post primaria. Quedaron como compromisos concluir el 
cronograma de actividades que se viene adelantando, invitar a actores clave al CTR para incorporarlos al 
proyecto, programar reunión con NNAJ para el miércoles o jueves a las 10:00 am, programar reunión 
con comunidad y padres de NNAJ para los mismos días para socializar proyecto. 

Julio 16-17: Se realiza comisión a la comunidad del Obo en el municipio del Carmen del Darién con el fin 
de realizar visitas a los IF asentados en esta vereda para culminar la recolección de información y visitar 
las unidades productivas que estos adelantan. Asimismo, tuvo como objetivo conocer el territorio donde 
se encuentran los IF, sus dinámicas e identificación de necesidades que la entidad desde su alcance 
puede acompañar. Durante la jornada se realiza visita en la comunidad de Nueva Esperanza a una de 
las IF asentadas en esta vereda para culminar la recolección de documentación en el marco de la 
fidelización de la población integrante de FARC. Se realiza verificación de la documentación recogida 
para la fidelización de la población asentada en la comunidad del Obo y se recoge aquella faltante. Se 
realizan visitas a las unidades productivas cercanas al caserío con el fin de que el profesional productivo 
del ETCR Brisas brinde orientaciones sobre su manejo. Se identifica la necesidad de apoyar la gestión 
para la llegada de una profesora a la escuela dado que los niños se encuentran descolarizados desde 
inicios de año. Asimismo, se encuentra pendiente el traslado de IPS para las personas que se 
encuentran en esta comunidad, así como la de la comunidad de Nueva Esperanza. También se realiza 
en compañia del profesional productivo del ETCR Brisas visitas de reconocimiento a las unidades 
productivas de los lF alejadas del caserío que se encuentran en la comunidad del Obo. 

1. Continuación Los IF vienen adelantando cultivos de maíz, arroz y ganado. Poseen varias hectáreas de tierra dentro del 
territorio colectivo al que pertenecen y actualmente cuentan con buenas condiciones para su estadía en 
esta zona. El mayor inconveniente de este territorio son los riesgos de seguridad y la falta de vías de 
acceso adecuadas para la comercialización de productos. 

Julio 18— 19: Se realiza acompañamiento al IF Cesar Barrios Romero para abrir su cuenta bancaria en 
Bancolombia, así como para abordar una situación de riesgo para el IF. Durante ambos días se mantiene 
acompañamiento con el IF en Apartadó para acercarlo y acompañarlo en el trámite bancario, así como 
para presentar su denuncia ante la fiscalía. El caso de seguridad se remite a jurídica y se activa la ruta 
para el acompañamiento. 

Julio 23: Se realiza reunión con el equipo implementador del MRC con el fin de realizar acuerdos de 
trabajo para la implementación del proyecto. En esta reunión participa una de las practicantes de la 
Universidad de Antioquia, quienes harán parte del equipo implementador. Se socializan en este 
encuentro los Objetivos trazados, tanto principales como específicos, así como el cronograma tentativo 
que se piensa proponer ante los líderes de FARC para las jornadas de reconciliación en las cinco 
veredas priorizadas. Queda de manifiesto el apoyo y articulación con la Universidad de Antioquia para el 
desarrollo de este proyecto. Quedaron como compromisos socializar los acuerdos a los que se llegue 
con los líderes de FARC alrededor del cronograma diseñado, por parle del profesional OIM terminar de 
diligenciar el plan de trabajo y por parte de la Universidad acompañar las reuniones de planeación 
técnica e implementación. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	APARTADÓ - ARN URABA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERViCIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS PARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN (CNR) E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN IARNI. 

1. Continuación Julio 23: Se realiza reunión con algunos de los lideres de FARC con el fin de presentar la propuesta de 
cronograma para la implementación del MRC. A esta reunión asisten solo dos lideres, quienes se 
comprometieron a socializar la propuesta para el 30 de julio. Se hablaron temas sobre la relevancia y 
pertinencia de los actores clave teniendo en Cuenta el contexto de las comunidades receptoras. El plan 
de formación también tendrá que ser acorde con lo que se identifica en el territorio, sus necesidades y 
sus potencialidades. Se espera tener encuentro con los lideres antes del 3 de agosto, dla en el que se 
realizará el acercamiento entre las instituciones implementadoras del proceso y la comunidad. Se 
socializan fechas para contar con su participación. 

Julio 24: Se realiza comisión a la comunidad de la vereda Urada en el municipio del Carmen del Darién 
para participar de la reunión de socialización del proyecto productivo "Taller comunitario para la gestión y 
transformación sustentable de recursos maderables que se piensa realizar en este territorio. A este 
encuentro asisten el MMV-ONU, el formulador de proyectos contratado por PNUD, la OIM, PBI, Fiscalia 
Especial, los IF de la zona y los provenientes de otras comunidades de la cuenca de Jiguamiandó. 
Durante esta jornada se socializaron los pasos que se tomaron para gestionar el proyecto con el fin de 
dar claridad de la información que circula en las personas. Se explicó que el proyecto tiene dificultades 
en la medida en que falta gestión de la ANT para comprar las tierras que se han identificado. Se solicita 
de alguna manera el apoyo de la ONU para ello. Al proyecto se encuentran vinculados 30 IF, los cuales 
contribuirán con el valor del beneficio de inserción económica. En su totalidad el proyecto cuesta 356 
millones de pesos, de los cuales el fondo mullidonanle va a aportar 116 millones. El fin es potenciar el 
hecho de que esta zona es la entrada y salida de la madera por su comunicación terrestre con el 
departamento a través del municipio de Mutatá. 

1. Continuación El proyecto pretende iniciar con la recuperación de los residuos de tala legal para poder reforestar en 
estos lugares y generar la materia prima para el futuro. En el transcurso de su cadena de producción, la 
recolección de los residuos y su transformación en el taller podrán generar distintos bienes en favor del 
capital invertido. A esto se suma la dinámica económica de la zona por su posición estratégica. En la 
etapa actual, donde ya fue aprobado el proyecto por su rentabilidad y sostenibilidad, falta recolectar una 
serie de documentos que deben ser entregados a la ARN para poder desembolsar los recursos. 
Adicionalmente, se conoció de la proyección de un primer proyecto de vivienda (autoconstrucción), en el 
cual van a participar la Universidad Nacional a través del Colectivo de Arquitectos. Por otra parte, se 
abordaron temas de seguridad relacionados con las diversas amenazas y asesinato de un IF del 
territorio. Esta situación está obligando a responder a la pregunta por el modelo de seguridad que se 
debe implementar para evitar más incidentes. Una de las conclusiones del encuentro de seguridad es 
que el gobierno no ha cumplido en ocupar las zonas dejadas por la guerrilla como habla quedado 
establecido en el Acuerdo de Paz. Se plantea mayor veeduria internacional a través de organizaciones 
de derechos humanos en diferentes comunidades para proteger no solo a los IF, sino también a toda su 
población debido a la confluencia de hechos relacionados con la presencia y disputa de distintos actores 
armados en el territorio. En la reunión quedan los compromisos de adelantar la recolección de 
documentos para poder iniciar con la fase de desembolso, ARN estará a cargo del primer filtro antes de 
enviar a nivel central, hacerle seguimiento a la gestión en salud para el traslado de la IPS de los IF 
asentados en estas comunidades. 

Julio 26: Se realiza reunión con los padres de familia de los NNAJ del CER Madre Laura como actores 
comunitarios dentro del proceso de implementación de MRC. Este encuentro tuvo como fin conversar 
con los padres de familia sobre el desarrollo del proyecto y la importancia de su participación en la 
misma. El desarrollo de una iniciativa comunilaria enfocada en los NNAJ es una prioridad actualmente en 
la vereda. 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	APARTADO - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN ICNRI E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN). 

1. Continuación De manera que activar un proceso que relacione NNAJ, familia y comunidad tendrá factores que 
contribuyan positivamente en la reconstrucción del tejido social. En esta reunión se contó con la 
presencia de la fuerza pública con el fin de que pudieran conocer de los alcances de la propuesta que se 
ha ido construyendo en territorio. Se concertó que en una Carpa Azul se socializará la propuesta. 

Julio 27: Se realiza reunión con los NNAJ de post-primaria del CER Madre Laura de la vereda 
Llanogrande con el fin de avanzar con ellos en la articulación para el Comité para la Reconciliación. 
Durante la jornada se abordó el tema de la formación técnica y la formación ciudadana y su distribución 
de tiempo en el horario escolar teniendo en cuenta que el proyecto hará parte del contenido a desarrollar 
en el área de proyectos pedagógicos productivos. Se concertan dias con los NNAJ y la maestra del 
colegio y se adquiere el compromiso de fijar el inicio de actividades. Se identificó al indagar en los NNAJ 
sobre la relación de esta con lo que ellos quieren, manifiestan haber venido trabajando en el tema desde 
hace meses, que han tomado un curso breve y que han podido adelantar algunas tomas con el apoyo de 
unos directores de cine que visitan el ETCR. La propuesta les parece atractiva y responden que esto les 
servirá para aprender cosas para su futuro y también que realizar la práctica en otras comunidades a 
través de las jornadas de reconciliación le permitirá integrarse con más personas y poder "compartir en 
igualdad". La Universidad de Antioquia apoyará a los NNAJ en temas de expresión corporal durante las 
actividades de educación fisica. Se socializa fecha de encuentro para el 3 de agosto. 

Julio 29: Se adelanta diligenciamiento de planilla de asistencia psicosocial para 54 IF asignados. De 
estos 5 fueron visitados en sus zonas de residencia y los demás se tuvo contacto visual en el encuentro 
de Urada, y en otros contacto telefónico. En general andan adelantando sus cultivos y esperan con 
expectativas el beneficio de inserción económica debido a los pequeños colectivos que se han generado 
en los territorios. 

Continuación EVIDENCIAS: 

* LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN TRANSFERENCIA MRC 13072018 
* ACTA DE REUNIÓN TRANSFERENCIA MRC 13072018 
• LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN PLANEACIÓN MRC 14072018 
* ACTA DE REUNIÓN EQUIPO MRC CER MADRE LAURA 15072018 
* LISTADO ASISTENCIA PSICOSOCIAL lF EL 080 JIGUAMIANDO 17072018 
• REFERENCIA BANCARIA lF CESAR BARRIOS 18072018 
• ACTA DE REUNIÓN UDEA MRC 23072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC CONCERTACIÓN CRONOGRAMA 23072018 
* LISTADO ASISTENCIA URADA 24072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC ACTORES COMUNITARIOS 26072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC NNAJ COMUNIDAD 27072018 

Concertar las actividades de Reincorporación (colectivas o Durante este periodo se realizaron reuniones de concertación y planeación con distintos actores. De 
individuales) con las personas a quienes se les brindará el apoyo manera 	general, 	se 	sostuvieron 	reuniones 	con 	los 	profesionales 	que 	harán 	parte 	del 	equipo 
en el programa de Reincorporación, de acuerdo a la normativa implementador del MRC en la vereda Llanogrande, así como con los actores comunitarios e 
vigente y características de estas, sus familias, la comunidad y a institucionales presentes en territorio. Esto con el fin de desarrollar las primeras fases de Alistamiento y 
las condiciones socioeconómicas y culturales del territorio en el Validación del diagnóstico del proyecto. De estos encuentros se han generado distintos resultados 
que se encuentran en el marco del Programa de Reincorporación relacionados con la planeación y ejecución de las actividades a desarrollar. Se están generando 
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e asimismo los primeros espacios de articulación con actores clave para darle sostenibilidad al proceso 
implementado por la ARN. que se impulsa. Se programan próximas reuniones y compromisos para seguir avanzando en la 

implementación. 

EVIDENCIAS: 

* LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN PLANEACIÓN MRC 14072018 
* ACTA DE REUNIÓN EQUIPO MRC CER MADRE LAURA 15072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC CONCERTACIÓN CRONOGRAMA 23072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC ACTORES COMUNITARIOS 26072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC NNAJ COMUNIDAD 27072018 
* ACTA DE REUNIÓN UDEA MRC 23072018 
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	APARTADÓ - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS PARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERAOO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN ICNRI E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN). 

Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o Se realizan comisiones a la comunidad del Obo en el municipio del Carmen del Darién, a la comunidad 
actividades (atención, 	gestión, 	acompañamiento) en 	Espacios de Nueva Esperanza y a la comunidad de Urada con el fin de realizar la atención, gestión y 
Territoriales de Capacitación y Reincorporación (ETCR), en otros acompañamiento a la población asignada. Se atienden presencialmente en sus residencias a 5 lF que se 
Espacios Rurales con presencia de grupos colectivos de FARC encuentran alejados del punto de atención para los IF asentados en la cuenca del rio Jiguamiandó. En 
incluyendo espacios con caracterlsticas de dificil acceso, en el estas visitas se realizaron acompañamientos para asistencia psicosocial, acompañamiento productivo y 
marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo atención a situaciones particulares de la zona. 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 

Se realiza acompañamiento al IF Cesar Barrios Romero para abrir su cuenta bancaria en Bancolombia, 
asl como para abordar una situación de riesgo para el IF. 	Durante ambos dias se mantiene 
acompañamiento con el IF en Apartadó para acercarlo y acompañarlo en el trámite bancario, así como 
para presentar su denuncia ante la fiscalía. El caso de seguridad se remite a juridica y se activa la ruta 
para el acompañamiento. Finalmente, se adelanta el diligencíamiento de la planilla de asistencia 
psicosocial para 54 IF asignados. De estos 5 fueron visitados en sus zonas de residencia, como se 
mencionó anteriormente, y los demás se tuvo contacto visual en el encuentro de Urada, y en otros 
contacto telefónico. En general andan adelantando sus cultivos y esperan con expectativas el beneficio 
de inserción económica debido a los pequeños colectivos que se han generado en los territorios. 

EVIDENCIAS: 

• LISTADO ASISTENCIA PSICOSOCIAL lE EL OBO JIGUAMIANDÓ 17072018 
* REFERENCIA BANCARIA IF CESAR BARRIOS 18072018 
* LISTADO ASISTENCIA URADA 24072018 

Promover y fomentar el acceso de la población que se Se realiza la solicitud de las expensas de Maria Elda Ramirez y Luis Oscar Usuga, líderes del ETCR 
determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios Llanogrande, para sus traslados en torno a las acciones de reincorporación que se adelantarán en la 
ofertados por la ARN, entidades públicas, entidades privadas, comunidad de Nueva Esperanza con los lE asentados en la cuenca del río Jiguamiandó. 	Del mismo 
academia, tercer sector y otros, en el marco del Programa de modo se acompaña el proceso de bancarización del lE César Barrios y se atiende su caso de seguridad 
Reincorporación 	liderado 	por 	el 	Consejo 	Nacional 	de activando la ruta para proveerle las garantias de protección. 
Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. 

EVIDENCIAS: 

• SOLICITUD EXPENSAS LUIS OSCAR JIGUA 29072018 
• SOLICITUD EXPENSAS MARIA ELDA JIGUA 29072018 
* REFERENCIA BANCARIA IF CESAR BARRIOS 18072018 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTAI 	CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA 

C.C..C.E.-NIT.RUT-IDN0.l 	1.128.426.038 	 CONTRATO NO.I 	12932018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	PERIODO CONTRACTUAL (DEL 3 AL 31 DE JULIO DE 2018) 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	APARTADÓ - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERV1CIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES. EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERAOO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN ICNRI E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN (ARN). 

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Se realiza comisión a la comunidad del Obo en el municipio del Carmen del Darién con el fin de realizar 
Programa de Reincorporación en contexto colectivo e individual y visitas a los IF asentados en esta vereda para culminar la recolección de información y visitar las 
su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporación unidades productivas que estos adelantan. Asimismo, tuvo como objetivo conocer el territorio donde se 
acorde 	con 	sus 	potencialidades, 	competencias, 	su 	contexto encuentran los IF, sus dinámicas e identificación de necesidades que la entidad desde su alcance puede 
socioeconómico y la normativa vigente, en el marco del Programa acompañar. Se realizan visitas a las unidades productivas cercanas al caserlo con el fin de que el 
de 	Reincorporación 	liderado 	por 	el 	Consejo 	Nacional 	de profesional productivo del ETCR Brisas brinde orientaciones sobre su manejo. Del mismo modo, se 
Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. realiza en compañía del profesional productivo del ETCR Brisas visitas de reconocimiento a las unidades 

productivas de los IF alejadas del caserlo que se encuentran en la comunidad del Obo. Los IF vienen 
adelantando cultivos de maiz, arroz y ganado. Poseen varias hectáreas de tierra dentro del territorio 
colectivo al que pertenecen y actualmente cuentan con buenas condiciones para su estadla en esta 
zona. El mayor inconveniente de este territorio son los riesgos de seguridad y la falta de vias de acceso 
adecuadas para la comercialización de productos. 

Por otro lado, se realiza comisión a la comunidad de la vereda Urada en el municipio del Carmen del 
Darién para participar de la reunión de socialización del proyecto productivo "Taller comunitario para la 
gestión y transformación sustentable de recursos maderables que se piensa realizar en este territorio. A 
este encuentro asisten el MMV-ONU, el formulador de proyectos contratado por PNUD, la OIM, PBI, 
Fiscalia Especial, los IF de la zona y los provenientes de otras comunidades de la cuenca de 
Jiguamiandó. Durante esta jornada se socializaron los pasos que se tomaron para gestionar el proyecto 
con el fin de dar claridad de la información que circula en las personas. Se explicó que el proyecto tiene 
dificultades en la medida en que falta gestión de la ANT para comprar las tierras que se han identificado. 
Se solicita de alguna manera el apoyo de la ONU para ello. Al proyecto se encuentran vinculados 30 IF, 
los cuales contribuirán con el valor del beneficio de inserción económica. 

5. Continuación En su totalidad el proyecto cuesta 356 millones de pesos, de los cuales el fondo multidonante va a 
aportar 116 millones. El fin es potenciar el hecho de que esta zona es la entrada y salida de la madera 
por su comunicación terrestre con el departamento a través del municipio de Mutatá. El proyecto 
pretende iniciar con la recuperación de los residuos de tala legal para poder reforestar en estos lugares y 
generar la materia prima para el futuro. En el transcurso de su cadena de producción, la recolección de 
los residuos y su transformación en el taller podrán generar distintos bienes en favor del capital invertido. 
A esto se suma la dinámica económica de la zona por su posición estratégica. En la etapa actual, donde 
ya fue aprobado el proyecto por su rentabilidad y sostenibilidad, falta recolectar una serie de documentos 
que deben ser entregados a la ARN para poder desembolsar los recursos. Adicionalmente, se conoció 
de la proyección de un primer proyecto de vivienda (autoconstrucción), en el cual van a participar la 
Universidad Nacional a través del Colectivo de Arquitectos. En la reunión quedan los compromisos de 
adelantar la recolección de documentos para poder iniciar con la fase de desembolso, ARN estará a 
cargo del primer filtro antes de enviar a nivel central. 

EVIDENCIAS: 

* LISTADO ASISTENCIA PSICOSOCIAL IF EL OBO JIGUAMIANDÓ 17072018 
LISTADO ASISTENCIA URADA 24072018 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTAI 	CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA 

C.C.-C.E.-NIT.RUT.I0N0.I 	1.128.426.038 	 CONTRATO No.I 	1293-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME 1 	PERIODO CONTRACTUAL (DEL 3 AL 31 DE JULIO DE 2018) 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)I 	APARTADÓ - ARN URABÁ 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERViCIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES. EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN ICNRI E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN IARNI. 

Aportar en la implementación de estrategias territoriales de Durante este periodo se viene acompañando el desarrollo de las primeras fases del MRC que se 
convivencia, reconciliación y reincorporación comunitaria a partir implementará en la vereda Llanogrande. Se 	realizaron reuniones de concertación y planeación con 
de las necesidades priorizadaS de la población en Programa de distintos actores. De manera general, se sostuvieron reuniones con los profesionales que harán parte del 
Reincorporación, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el equipo implementador del MRC en la vereda Llanogrande, asi como con los actores comunitarios e 
marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo institucionales presentes en territorio. Esto con el fin de desarrollar las primeras fases de Alistamiento y 
Nacional de Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN. Validación del diagnóstico del proyecto. De estos encuentros se han generado distintos resultados 

relacionados con la planeación y ejecución de las actividades a desarrollar. Se están generando 
asimismo los primeros espacios de articulación con actores clave para darle sostenibilidad al proceso 
que se impulsa. Se programan próximas reuniones y compromisos para seguir avanzando en la 
implementación. 

EVIDENCIAS: 

* LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN PLANEACIÓN MRC 14072018 
* ACTA DE REUNIÓN EQUIPO MRC CER MADRE LAURA 15072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC CONCERTACIÓN CRONOGRAMA 23072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC ACTORES COMUNITARIOS 26072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC NNAJ COMUNIDAD 27072018 
* LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN TRANSFERENCIA MRC 13072018 
• ACTA DE REUNIÓN UDEA MRC 23072018 

Realizar el registro de la información según establezca la ARN, Durante este periodo se realiza el diligenciamiento de las planillas de asistencia psicosocial fisicas y 
de forma oportuna, confIable, y veraz, en lo referente al Programa digitales con el fin de que estas sean ingresadas al SIR para mantener en estado activo a la población de 
de Reincorporación, los integrantes de FARC. Cinco de ellos fueron registrados con código POR y  49 con código UBI. Este 

diligenciamiento se realizó para los 54 lE que se tienen asignados. 

EVIDENCIAS: 

* LISTADO ASISTENCIA PSICOSOCIAL IF EL OBO JIGUAMIANDÓ 17072018 
* PLANILLA ASISTENCIA PSICOSOCIAL CCM 29072018 

Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos En el presente periodo se recogieron los documentos respectivos sobre las actividades realizadas 
establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental durante el periodo 	con el fin de dar trámite a estos documentos según procedimientos y plazos 
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental establecidos por la ARN. Se realiza 
los mismos, entrega de documentación del mes de julio. 

EVIDENCIAS: 

• ENTREGA DOCUMENTAL CRISTIAN MORENO 31072018 

Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca Se participa del equipo implementador del MRC que se desarrollará en la vereda Llanogrande a partir de 
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes los desarrollos adelantados en el primer semestre de este año en el ETCR Llanogrande. Durante este 
que le sean solIcitados y participar en la elaboración de aquellos periodo se participa de los espacios relacionados con la ejecución de las actividades de las dos primeras 
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del fases del proyecto. 
ámbito del objeto contratado. 

EVIDENCIAS: 

• LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN TRANSFERENCIA MRC 13072018 
* ACTA DE REUNIÓN TRANSFERENCIA MRC 13072018 
* LISTADO ASISTENCIA REUNIÓN PLANEACIÓN MRC 14072018 
* ACTA DE REUNIÓN EQUIPO MRC CER MADRE LAURA 15072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC CONCERTACIÓN CRONOGRAMA 23072018 
• LISTADO ASISTENCIA MRC ACTORES COMUNITARIOS 26072018 
* LISTADO ASISTENCIA MRC NNAJ COMUNIDAD 27072018 
• ACTA DE REUNIÓN UDEA MRC 23072018 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTAI 	CRISTIAN CAMILO MORENO GARCIA 

C.C..C.E..NIT-RUT-IDN0.I 	1.128.426.038 	 CONTRATO Nsj 	1293-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI 	PERIODO CONTRACTUAL (DEL 3 AL 31 DE JULIO DE 2018) 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD.GT)I 	APARTADO - ARN URABA 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A EXCOMBATIENTES DE LAS FARC UBICADOS EN 
ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN IETCRI Y OTROS ESPACIOS RURALES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN LIDERADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE 
REINCORPORACIÓN ICNRI E IMPLEMENTADO POR LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y NORMALIZACIÓN IARNI. 

10. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de No se asignaron otras actividades durtante este periodo. 
acuerdo al Objeto del presente contrato. 

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el OBLIGACIONES GENERALES: 2. Se legalizó los gastos de desplazamiento desarrollados durante e 
contrato, periodo informado. 3. Se suministró al supeÑisor toda la información y colaboración requerida para el norma 

desarrollo de la gestión. 4. Durante el periodo informado se atendieron las observaciones y requerimientos 
remitidos por el supervisor del contrato. 5. Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios 
que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. 6. Se ha 
Actuado con lealtad y buena fe durante la celebración y ejecución. 7. Se utilizó todos los conocimientos e 
idoneidad en el apoyo al área y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un 
ambiente de cordialidad y respeto para los demás. 8. Se cumplió el pago de las obligaciones frente a los 
Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales del periodo informado. 10. Se tramitaron las 
comunicaciones internas y externas del sistema de correspondencia de ARN. 11. Se aplicó con los 
instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. 12. Se recibió y tiene en custodia los 
bienes que la ARN asigno para la ejecución del presente contrato, los cuales se encuentran en buen estado 
y se les ha realizado el uso adecuado. 15. Se rindieron en forma oportuna la información o informes 
solicitados por el supervisor del contrato. 17. Se organizó, conservó, usó y manejó la información recibida y 
elaborada durante el periodo informado en la carpeta de fuentes de verificación entregada al supervisor de 
contrato. 19. Además, se utilizó los sistemas de información y herramientas tecnológicas para apoyar las 
actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren Se 
presenta el Informe de actividades del periodo del informado. 20. Durante el periodo informado se procuró 
por el desarrollo de los procesos de acuerdo al sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG- 
SST). 21. Se presenta el informe del periodo contractual correspondiente a la firma de este informe. 23. As 
mismo, se cumplió el compromiso de: A. Durante el periodo de informe se mantuvo la integridad, reserva y 
confidencialidad de la información de la entidad. B y D. Se conservó con sigilo la información a la que 
accedió de PPR y la entidad. C. Se cumplió con lo estipulado en el código de ética de la entidad. 24. Durante 
el periodo informado se procuró por el desarrollo de los procesos de acuerdo al SGSI. 25. Durante el periodo 
informado se cumplió como CONTRATISTA con lo estipulado en el contrato para el manejo de los datos 
personales. 

Visto Bueno Supervisor(es) (dii' enciar 	anual 

'' 	 NOMBRE(S): 
..... ................................... 

CRISTIAN CAMILO ÑIORENO GARCIA 

FechaVoBo:  

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el 
Decreto 1377/13 y  las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politice de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del 

siguiente link: http://www.reintegracion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx  


