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3. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL SERVICIO (AGTIVIDADES DEL PROTESO}
CIVIDARES ESPECHICAT AREALZAR . - :

1.Garantizar &) funcionamiento eficients de 1os equipos biomédicos dzl hospital, durante el tiempo da vida dtil estimado por el fabricants, con # costo dé operacién mas bajo posible. 2. Jefatura de produccién para la produccién de aire medicinal en sitio por compraser y demds aclividadas para la
Subred Integrada de Seivicios da Salud Sur E.8.E, con nomatividad vigente que regula el cumpEmiento d# las Buenas Pricticas de manufactura (BPM) para produccidn de aire medicinal ¢a $itio por compresar, con base en la Resotuckin 4410 de Noviembre de 2009 y segun guia da inspeccion de
BEM para fa fabricacidn, llenada y distribucién de gases medicinales adeptados por la Resolucién 2081012589 de abril d2 2011 y demis actividades relacionadas en ol manual da gases medicinales de 1a Subred integrada de Servicies de Salud Sur ES.E. 3. Elaboracidn v actuafizacidn de
invenlarios, cronogramas menseales y anuales para el mantenimiento preventive de los equipos médices, discriminados por: sedes, secvicios, de atuardo 4 su complejidad o rigsge 4. Mantenimientos correctivos ¥ preventivos de equipos médices, repuestos y accesadios en el mercado naclonal y
piopomr la que brinde 1a mejor cafidad en kos servicios, mefor garantia en sus repueslos y accesorios y brinda meJores condiciones comerclales. 6. Capacitacitn dal buan funcionamieato de los equipos médicos, capacitacién de como Getectar y reportar las fallas da fos equipos médicos. Rea¥zar
planes da contingencia para que s¢ asegura ¢l buen funcienamianto de los servicios que dependen de |a actividad de un equipo médico. (Arrandamiento, comodalo o prastame del equips médica). 6. mph tzeidn del plan d& reposicidn de equipo médica anuval de acuerdo a Ia necesidad del
servicieo ¥ el cumplimiento de vida &fil de dos dispositives médicos, asesesando la taenologia adicuads para Ja adquisicién, 7. verificar el cumpfimleato de Tos esténdares de la nerma 2003 da 2014

T4, JUSTIFICACION :

SE REQUIERE PROFESIONAL ADMINISTRATIVO PARA CUMPLIR CON LAS NECESIDADES DE LA PRESTACION DE SERVICIO Y CUMPLIR CON LA MISIGN VISION Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES
- ~ ' ARGRAGON
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HOMBRE CARGQ- MRECTOR © JEFE DE OFICINA HOMERE SUBQERENGIA U OFICINA ASESORA

VAL Y
ORLANDO ANGEL TORRES - HRECTOR ADMMNSTRATRO{E} E\\k ORLANDO ANGEL TORRES SUBGEREHTé CORPORATIVG

5. ESPACK) EXCLUSIVO PARA TALENTO HUMARD

£1 suscrto Director Operativo del Area de Talento Humano cartifica que revisada la planta de personal y el anual de funciones Y FIRMA ¥ NOMBRE DIRECTOR

compelencias laborales vigente de |a Subred Integrada de Senvicios de Salud Sur no cuenia con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMARD
para el desarrofto de las aclividades sefaladas en e! requerimiento, de acuerdo con &l perfil soficitado, ’
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