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Certificacion No.

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, y
Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA

—

PLAN DE DESARROLLO “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020-2023" l

Nombre del Proyecto

Servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestion y asistencia técnica para el
fortalecimiento institucional en el Departamento de Santander

Numero SSEPI

20210680000001

Numero BPIN 2021004680001
Linea Estratégica Seguridad y Buen Gobierno
Sector PDD Siempre Gestién Gobierno

Sector CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

Gobierno territorial

Codigo Sector CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

45

Programa PDD

Gestion publica moderna, eficiente, transparente y participativa

Programa CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial

Codigo Programa CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA
SUIFP

4599

Meta de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA
SUIFP

Servicio de asistencia técnica

Cadigo Meta de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP
MGA SUIFP

4599031

Indicador de producto CATALOGO DE PRODUCTOS DNP MGA
SUIFP

Entidades, Organismos y dependencias asistidos técnicamente

Codigo Indicador de producto CATALOGO DE PRODUCTOS
DNP MGA SUIFP

459903100

Valor Total del Proyecto

$ 189.099.620.951,22

Valor Total de la Vigencia

$24.139.324.076,22

Valor Solicitado Oficina Gestora

Obra:

Interventoria:

Otros: | § ©.827.848.409,22

Total: | § 9.827.848.409,22

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

Vigencia Actual Wgor:?ia'l-:t.:t;or;’i RENL Vigencia FuttlJra s
Obra: Obra: Obra: 1
Interventoria: Interventoria: |
Otros: | $ 9.827.848.409,22 Otros: Otros
Total: | $9.827.848.409,22 Total: Total
Fuente(s) de Financiacién: Cddigo (s) PUC-CCPET
ICLD REC.BCE. $ 761.344.750.,03
§ 9.086.503.659,19 2.3.2.02,02.008.45.99

| FONPET 10% ICLD REC.BCE

[ Nombre: IVONNE MARCELA RONDON PRADA

Solicitud realizada por:

| Cargo: SECRETARIA GENERAL

Nota:
|

0 4 JUN. 2021

-

| ARIEL CAVANZO TELLEZ

Coord. Grupo Proyectos e Inversion Publica

Y o s

Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica

,KRGEMIRO ANGULO DIAZ
Director de Proyectos y Regalias Departamental

ORIGINAL
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:21002147

Expedido en Bucaramanga, en Junio 08 de 2021

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual,

CERTIFICA

se registra una partida

por valeor de $9,066,503,659.19 ( NUEVE MIL SESENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS CON DIECINUEVE CENTAVOS M/CTE. ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro Presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo
Valor Rubro

cod.
Meta
Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por :
Revisado por :

d_/%

Proyecto Inversidn :

: Vigencia Actual

SECRETARIA GENERAL

2.3.2.02.02.008.45.99 Cédigo Interno: 214852
Fortalecimiento a la gestidén y direccién de 1la
administracién publica territorial

FONPET 10% ICLD REC BCE

DECRETO 242 DEL 27 MAYO DEL 2021

$ 9,066,503,659.19

20210680000001

206 dias

SERVICIO DE ASEOSRIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER /* FIN */

VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

e

FELIX EDUARDO RAMIREZ RESTREPO

Director Técnico de Presupuesto
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El proponente WILLIAM JAIRO MORENO RUIZ, identificado con la cédula de
ciudadania numero 91.012.133 de Barbosa, posee conocimientos, idoneidad vy
experiencia en el objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Universitarios: ADMINISTRADOR PUBLICO
Acta No. 01 DEL 26 DE ABRIL DEL 2013

EXPERIENCIA LABORAL

SENA
Orientador Senior
28-01-2021 Actualmente

SENA
Gestor de Proyectos
01-02-2020 al 30-12-2020

SENA
Gestor de Proyectos
06-02-2019 al 31-12-2016

Entre otros.

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar el
objeto: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR BLICO EN LA
SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER” ~

Nota: Los siguientes documentos fueron debidamente validados por parte del funcionario o contratista de la Gobernacion
de Santander encargado del registro en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-: antecedentes
procuraduria, antecedentes contraloria, antecedentes policia, Medidas correctivas -contravenciones- libreta Militar,
antecedentes de la profesion cuando se requiera.

Bucaramanga, P

QL\C&Q% sCe(rem _
NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA

ng/cretaria General (E) S 2

Proyecto y Elaboré: Carlos A Martingz C, CPS Apoyo
Revis6 y Aprobd Liliana Navas Ferreyya/Directora de Contratacion, bienes y servicios — Secretaria General (E)
VB SIGEP: Viviana Villamizar CP

AC
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econdémica presentada por WILLIAM JAIRO MORENO
RUIZ con el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”. Se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion.
Se anexaron los soportes requeridos como carta de presentacion de la propuesta,
portafolio (cuando aplique), propuesta econdémica (cuando aplique), hoja de vida
registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas, declaraciéon del impuesto sobre la
renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la
plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a
Salud y Pensién, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion.

Analizada la documentaciéon la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los
requerimientos de la Secretaria de General del Departamento de Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que
el proponente WILLIAM JAIRO MORENO RUIZ, cuenta con estudios como
ADMINISTRADOR PUBLICO, que acreditan la capacidad, idoneidad y experiencia de 24
MESES para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el
DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.
El valor de la propuesta es de CATORCE MILLONES DE PESOS COP ($14.000.000=)

valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma
cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

. Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por WILLIAM JAIRO MORENO

RUIZ, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos por
la Secretaria General del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” por lo cual la
propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga,

U\mﬁa}gé@ e,
NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA
’zgretaria General (E)

Proyecto y Elaboré: Carlos A Martinez C. CPS Apoyo
Revisé y Aprob¢ Liliana Navas Ferreira/Directora de Contratacién, bienes y servicios — Secretaria General (E)
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Bucaramanga,

1 7 JUN 202
Doctora:
JUDITH PATRICIA ESTEBAN TORRES
ESD.

Ref. Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora de WILLIAM
JAIRO MORENO RUIZ cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacién dara cumplimiento a las establecidas en la Resolucion No. 8200
de 02 de junio de 2017 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades
que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus
funciones como supervisor.

Wewro e reva
NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA
Secretaria General (E)

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como SUPERVISORA de WILLIAM JAIRO MORENO RUIZ cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA
GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a JUDITH PATRICIA ESTEBAN TORRES funcionaria
adscrita a la Secretaria General del Departamento de Santander, identificada con cédula de
ciudadania numero 63.294.620 de Bucaramanga, hoy

Firma del notificado,

JUDITH PATRIC STEBAN TORRES
C.C. No. 63.294.620 de Bucaramanga

.
Proyecto y Elaboré: Carlos A Martinez C. CPS Apoy&t
Revisd y Aprobd Liliana Navas Ferreira/Directora de Contratacion, bienes y servicios — Secretaria General (E)
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Contrato No. Fecha:
Entidad contratante: | DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Nit: : 890201235-6
Contratiotis WILLIAM JAIRO MORENO RUIZ
|demiﬁcaci6n: C.C.: 91 01 2133 de Bal‘bosa
Razén social:
Nit:

Entre los suscritos, NANCY LILIANA NAVAS FERREIRA, identificada con cédula de ciudadania numero
1098608956 de Bucaramanga, en calidad de Secretaria General (E), mediante Resolucion No. 07709 del
once (11) de Junio de 2021, en uso de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para
suscribir contratos mediante el Decreto Departamental No.0612 del primero (01) de septiembre de 2020, a
quien le fueron otorgadas facultades para contratar hasta el mes de Diciembre de 2021, mediante
Ordenanza 035 del veinticuatro (24) de noviembre de 2020, actuando en nombre y representacion del
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Entidad Estatal, con NIT 890201235-6 quien para efectos del
presente contrato se denomina EL DEPARTAMENTO, por una parte y por la otra, WILLIAM JAIRO
MORENO RUIZ, Identificado con Cédula de Ciudadania No 91.012.133 de Barbosa, quien se denominara
la CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales, el
cual se rige por las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA

1) Objeto: PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO .INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es CUATRO (4)
2) Plazo: MESES término que empezara a contarse a partir de la suscripcion del acta de inicio, la
cual estard precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad
con el articulo 23 Ley 1150/2007.

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar
las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que
le impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir las siguientes:

Obligaciones especificas:

1) Propender en la busqueda, recoleccién y digitacion de la informacion
correspondiente a los funcionarios activos y retirados de la Asamblea
Departamental junto con su respectiva historia laboral.

] 2) Brindar apoyo profesional en la correccion de inconsistencias y depuracion de

la base de datos de PASIVOCOL bajo los lineamientos oficiales del Ministerio

de Hacienda y Crédito Publico.

Brindar apoyo profesional en la coordinacién y ejecucion del proyecto de

historias laborales PASIVOCOL, para alcanzar la meta establecida por el

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de obtencion de Calculo Actuarial.

4) Asistir a reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

5) Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas
de conformidad con el Objeto Contractual y realizar el tramite correspondiente
al pago del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento
del periodo a cobrar.

6) Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor en
concordancia con el objeto contractual

3) Obligaciongs: 3)

Obligaciones generales
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1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.
2) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo
5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
3) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.
4) Coordinar con el supervisor del contrato el desarrollo del mismo.
5) Estar afiliado a ARL segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.
6) Las demas, acordes con la naturaleza del objeto contratado.
7) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestion de la gobernacién de Santander en lo referente a las norma
NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; OHSAS
18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de planeacién
y gestion - MIPG
8) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generen,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y en el buen
trato
(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral 2.5
de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar
toda la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
CATORCE MILLONES DE PESOS COP ($14.000.000=). Incluidos todos los
impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 21002147 de fecha 08 de junio ‘de 2021, Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.45.99 Detalle del Rubro: Fortalecimiento a la gestion y direccién de la
administracion publica territorial. fuente de financiacion: FONPET 10% ICLD REC
BCE, por valor de NUEVE MIL SESENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS TRES MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS CON DIECINUEVE CENTAVOS M/CTE
($9.066.503.659.19), del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander
para la vigencia fiscal 2021 y firmado por el Director Técnico de Presupuesto. Igualmente
se cuenta con certificaciéon del banco de proyectos No. 228 del 04 de junio de 2021, bajo
SSEPI| 20210680000001 BPIN: 2021004680001 del proyecto SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
Linea Estratégica: Seguridad y buen Gobierno, Sector PDD: SIEMPRE BUEN
GOBIERNO, Programa PDD: GESTION Pl;IBLICA MODERNA, EFICIENTE,
TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA. PARAGRAFO DEDUCCIONES. - EI
CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria
General, efectie las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y
legales a que hubiere

5) Forma de pag'o':

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato en
CUATRO (04) MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($3.500.000), Para el pago se requiere
que el contratista aporte el correspondiente informe de actividades desarrolladas,
informe que debera contar con la aprobacién del Supervisor del contrato que ampara
la prestacién del servicio.

El supervisor designado por el departamento, debera verificar el pago por parte del
contratista al sistema de seguridad Social, de conformidad con el paragrafo primero
articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

6) Garantia:

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el titulo Ill de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas debe estar en los
estudios y documentos previos”
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7) Cuenta bancaria: | Ahorros | X Corriente Ne | 55500014236 Banco: | BANCOLOMBIA

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o
mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administraciéon que imposibilite el cumplimiento de las
obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de
1993); (iii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion,
extincion del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993),

| o terminacién unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios

recogidos en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los
beneficios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud
del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante resolucion
motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo.
PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se
podra cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual
prestara mérito ejecutivo.

12) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos
presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos
en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

13) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes vy la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

14) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de
la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del
Cadigo Civil Colombiano

15) Notificaciones:

| Contratista,

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El
Departamentg/ en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co , B) Por el
el correo electronico: williammorenobarbosa@gmail.com

Proyecto y Elaboro: Carlos A Marti
Revis6 y Aprobo Liliana Navas Fer

nez C. CPS Apoyo
reira/Directora de Confratacion, bienes y servicios — Secretaria General (E)




