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ACTA No. 702 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  

COMITÉ DE VERIFICACION HOJAS DE VIDA – INSTRUCTORES CONTRATISTAS 
2021 

 
CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga, 26 de mayo de 2021 HORA INICIO:  

02:00 p.m. 

 

HORA FIN:  

3:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://web.microsoftstream.com/video/515082b5-
dbeb-427e-9d15-101376342c36 

REGIONAL SANTANDER / CENTRO 
DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y 
TURISTICOS 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo de apertura. 

2. Verificación de asistentes. 

3. Presentación de la necesidad.  

4. Presentación y valoración de hojas de vida. 

5. Novedades del proceso. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar el debido proceso en la valoración y verificación de hojas de vida para la contratación de 
instructores para la red de Informática - Multimedia convocatoria individual 3000695 del Centro de 
Servicios Empresariales y Turísticos  
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Saludo de apertura 

La coordinadora Académica Blanca Murallas realiza la apertura del comité 
 

2. Verificación de asistentes. 
Se encuentran presentes los convocados a la reunión de selección. 
 

3. Presentación de la necesidad.  
 
Justificación de la necesidad: Contar con Instructores para la red de Informática – Multimedia, para 
ofrecer formación titulada. 
 
Acogiendo el diseño del programa de formación se plantea que la valoración de las hojas de vida 
esté sujeta a lo especificado según como se relaciona en la tabla:  
 
 
 

Programa de 
Formación 

Requisitos Académicos Experiencia Laboral Experiencia Docente 

Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 1 Alternativa 2 Alternativa 1 Alternativa 2 

TO PRODUCCION DE 
MULTIMEDIA 

Título de Tecnólogo o 
Cuatro (4) años de 
Estudios 
Universitarios, 
relacionados con la 

 Veinticuatro (24) 
meses de Experiencia: 
de los cuales 
Dieciocho (18) meses 
estarán relacionados 

N/A Seis (6) meses en 
labores de docencia 

N/A 

https://web.microsoftstream.com/video/515082b5-dbeb-427e-9d15-101376342c36
https://web.microsoftstream.com/video/515082b5-dbeb-427e-9d15-101376342c36
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especialidad objeto 
de formación, 
preferiblemente con 
Certificación 
Internacional en 
Desarrollo de 
Productos de 
Multimedia sobre 
Plataformas Adobe, 
Microsoft o Corel 

con el ejercicio de la 
profesión u oficio 
objeto de la 
formación profesional 
y Seis (6) meses en 
labores de docencia. 

 
 
Nota: En el caso que no aplique una alternativa registrar N.A. 
 
 

4. Presentación y valoración de hojas de vida.  
 

En primera instancia se consulta el Banco de Instructores conformado a la fecha, cuya revisión arrojo 
los siguientes aspirantes:  
 

ID  
Aspirante 

 
Documento 

Nombre y 
Apellidos  

Resultado 
definitivo 

 
Fase 

 
Estado 

 
Cambiar 
Estado 

 
Observación 

        

 
Del ejercicio de búsqueda del perfil en la base de datos APE, confirmamos que no existe actualmente 
disponible para cubrir la necesidad de instructor a contratar para la red de Producción Multimedia, 
Por lo antedicho, el comité deja constancia de lo expuesto e informa a la subdirectora como 
ordenadora del gasto, para que pueda aplicar lo dispuesto en el numeral 2.2 de la Circular 3-2020-
000195 de 2020, información que fue consignada en el acta 669 del 19 de mayo de 2021. 
 
Agotada la instancia de consulta en el Banco de Instructores, se establece:  
 
 

Mantener la selección con los datos del 
Banco de Instructores 

Optar por convocatoria Individual 

 
 
 

 

 
Se procede a evaluar hojas de vida por convocatoria individual número 3000695, cuya revisión arrojo 
los siguientes aspirantes:  
 

Documento Nombre y Apellidos  Total 
puntaje 
criterios 
objetivos 

Total puntaje con 
desempate 

Observación 
 

CC91200091 BERNARDO BLANCO 
PEDRAZA 

18,5 18,5  

CC63515755 VIVIANA PATRICIA NIÑO 14 14  

CC1098605421 JORGE LUIS GOMEZ 0 0  

CC1100221558 JEISSON ANDREY PINTO 0 0  

 
5. Novedades de proceso. 

 x 
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Justificación de la opción elegida:   
 
Se ejecutó proceso de verificación y selección de la solicitud 3000695 TO. PRODUCCION 
MULTIMEDIA, acorde a lineamientos 
 

CONCLUSIONES 

 
Una vez verificado y acreditado el cumplimiento de las directrices impartidas, y con base en la matriz 
de puntajes de valoración de hoja de vida se deja a consideración de la subdirectora el aspirante con 
mayor puntaje: 
 
  

Tipo de 
Documento 

No. Documento Nombre y Apellidos Red 

CC 91200091 BERNARDO BLANCO 
PEDRAZA 

INFORMATICA - MULTIMEDIA 

 
  Se adjunta al acta la matriz de puntajes de valoración de hoja de vida.  
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento. 
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Remisión de acta al área de contratación. 

 
Subdirectora del 
Centro de Formación 

 
26 de mayo 
de 2021 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

   x 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 702 DEL DÍA 26 DEL MES DE mayo DEL AÑO 2021 

OBJETIVO (S) Realizar el debido proceso en la valoración y verificación de hojas de vida para la contratación de instructores para la red de Informática - Multimedia del Centro de Servicios Empresariales y 
Turísticos 

No. Autorizo el tratamiento 
de la Información SI / NO. 
Si marca No por favor no 

diligencie el formato. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 SI Patricia Rodriguez 
Martinez 

41786707 X   Subdirectora 
de Centro (e) 

prodriguez@se
na.edu.co  

73086 SI  

2 SI Jose Manuel Ariza 91202813 X   Coordinador 
Académico 

jariza@sena.ed
u.co  

73041 SI  

3 SI Blanca Yaneth 
Murallas 

63509909 
 

X   Coordinadora 
Académica 

bmurallas@sen
a.edu.co  

73170 SI  

4 SI Jose Gabriel 
Sanmiguel Cubillos 

13838444 
 

x   Coordinador 
de Formación 
Profesional 

jsanmiguel@se
na.edu.co  

73079 SI  

5 SI Juan de Jesús 
Lizcano Sánchez 

91.282.968 X   Instructor jlizcano@sena.e
du.co  

73180 SI  
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