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'n Secrmtarts e Skt SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E CODIGO: AP-IA-FT-014
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_1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: C.D.P, No.:

Proceso al que pertencce:

URGENCIAS / ASISTENCIAL / MEDICO GENERAL

Unidad a 13 que periesece;

CAPS SAMPERMENDOZA

Nombre del Contratists:

|SJ\MIR DA LA CRUZ MALDONADO

.

cC |19.$.15.'."JJ

_I der [PUEBLOVIEIO (MAGDALENA)

_2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZA

Fech o Fech Termincin ct p— Varscobnr [3vsio0 ]
ADICION/ [ VALOR  FECHADE MESDE R
OTROSI | ADICION " TERMINACION E NUMERO DE FLANILLA
| 3 6.656,000 774 170472021 I0AH207] 3 5632000 4R6IYRI]
1 3 8. 768 000 1204 10572021 15/06/2021 5 6 144,000 F19327500
3 3 13 760,000 1738 16064207 | 13081202 | 3 6.144 000 49897997
4 3 6528 (WK) 5 THiLA00 15250664
& 5952 000 3 BOT Wk 31184709
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VALOR INICIAL vALortoraL | [T
f: . r 'AGOS REALIZADC
Rewmeads | DEY, CONTRATO 'DEL CONTRATO|  |FAGOSREALIZADOS
contraty - -
3 12.288.000 541472000 5 30.400.000 5 11.072.000

DAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

__OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDG A SU PERFIL

ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DIS|
ERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENT

DE

PONIHILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE
ESE

LA MISION ¥ LA VISION DE LA SUHRED INTEGRADA

Relacivm de actividades para el periodo:

Desde: I 20214401

Hnls:! 202140630

 OBLIGACIDNES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

sdimientos v prolocokn uen al servicio

Lot el o b i) | ACIVIDADES © y.m::&brnn;gmuwwq&umun.lm. PRODUCTO O EVIDENCIA
Realear las activadades, procedi di ¥ de dow deniro del plan | Reabice las setrvadad i diagmiticon y icon o Jos detitro del plan de mancio da su |Registro de hivsoria clinica en el apicative Dinamica
L L o
e maneps de su especialicad, de wna mancra oportina y pertinente expecialidad, de una maners opurtuna ¥ fermente Gerencial
3| M un stencion e atud buscando fos mejores estindares de oportanidad, integridad, Hnindé e atencicn em salud buiscand lon mejores estindases s oportunidad, integridad, suliioncin, Registro de hastorta chinica en el apilicative Dinamsca
suficiciwia, conliausdad ¥ pertinencia, em un ambiente de alencion da v b 4 inuidad y €0 um ambscmle de alencidn personalizada v humanizads Gerencial
Freslar s servcion Ta wubonomia & I de la SUBRED. su vissin, | Presse mis servre ! landa 18 sukonomia | e la SUNRED, wu visim, mimion, - ; :
: ; " B hissorta chi cativis D
3 [mishi. etructura eganica eglamentom administraiivos, téemicos, cietificon y disciplination atructurn oegiica reglamenios administraivon, 1écnscan, cantificos  discplinatson, acogsend Ly dierices (:t'::‘:" Horu clnres e o aplicativ: Dinamica
auugiendo Ls diroctrices mstilucionales irucnales
4| Henlivas Loy actividades segim lar necesdades de o sabved 1ok o wlas Ly unadades | Realice Las actividades segan | idades de la subred dando coberturs en todas s Gnmiades en donde ve | Regiors 92 Wororss S o 0] sphcativg Draamics
0 e se oferta ol servcio y sea requerida oferta el servieia v sea requerido Gerencial
bulormas af paciense  su famiia wbee ba condicicn clinica, plan de manei, aicncion y Unforn a paciente y su famikin b Is condicion chinic, plan de mansi, atencion § recormerdaciones de epresa,| ) - i ;
S Jrocometndaciones de egresa, conoces el grado de satiafaceiim sabre ks serapeinn pretados y resobver [comocer el grado de in 30t ow servicios prestadion v resciver i dos relachnadus con el p 3 ::‘"'T’ ;” histoes clivica cn el aplcatrin Dveaiica
Jes relscinads con ef pricesa de atencidn nicacin e
Llevar regastrv de La actividades, procedimienio ¢ i rulicadon |Licvs registra de b i, pros i ioncs, maniuve actualizados lon infornses exiad! ) ) ) ;
§ [l imlormes eiadision delaidos por Ia snsituckin y tockos aqueliostegistron meccaos parn el | defsn prr L st ks acquelioregisros nicesaion s e cumplamicai de os pecxensn de conton o [esinirsde hisoria clinica en el spdcativs i
- e Lt procesos d costos ¥ factussc facturaciin ol
7| Hevwstar s derechios del paciente, cumplin ¢ cidign e éica médea y b disposiciones legalen Respeté kan derochos del paciente, cumpli el cindign de ética médica v bas i begal peuspian | Regisin do historia clinica en ¢f aplicati Dimamaca
Perlmcntes propias de ks servicios en dond se preste la atenciin de bow servicio em dondd 3¢ presic Ln atemcidn Gerencial
8 | Reslizar el suimiento y contral a pacinies e bos que se requicra su paricinacion ¢ impartic | Reatos o control & s g ne requinid Pe—r " Is b A | aplicativn Disaiica
insbraiciones o ooquspe de salud wabre bos procedimienton ordenados equipar d salud sobro los procedimientos ordenadeos Cieroncial
9 | Fmte comcepton medice qus v le requseran, realizar resimenes de historia chinica, epicrivsn | Emit Comceplion miédicos que s s requisieron, realicd revimenes de hisioria elinica, epscrisis  otroe Regiatra s histosia clinica en ol aplicative Dx
otran ok fenciabes o adminisirativos que sean solicilados asistenciales o administrutivos que fucrn sodicitados Giereial.
Ihligenciar e forma coenpleta, oporfuna, sistematizada v begible (en bos casos en que b presenien | Dhligensid en forma complets, oporuns, sistematizads ¥ legible fen bos casm en que se presentaron fallas del
{allas e isetna o formon) de as historas clinicas, consentimiento informado, epeetes de sistcma} los formatas de Las historiss clinicas, i \ repuortes de extudion y dems registros | Registro de historis elittica de formma maniea i bos
10 fevtudios y demis regiseron propicn de s sctuar, de ncucrdo a b extahiecido en s normativ o prvpaos e mi actia, de acuerdo o extablecido en  normatividad vigente, s proceditmicnton de aultertn s |forn 4 fuerna cargadon
vigenke. o procedimsentos de auditoria y demia directrices relacionsdas con ¢ maneo de histonias | demis dirrcri | das com el mnancy de hist Unicas v ldanda todas las realizadas en el aplcative Dinsmixs Gerenial
chinaas  respaldanda toudas las actuaciones realizadas al pacienic com firma s sl a1 paciente con firma y el
il i 1
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ermirtadas y evponder r s repusiciin o feparacion cuando ko afios s sasionc por o ) P reparacrin cutnds lou dation se xcasionen por neyliricia o nadesiuads masipulaciin e o | persad @
gligencia o inad ipulaciin d ks mismos —
Repurtas al drea de Recursos Fisisons — Activos Fipos dc la SUNRED, bom eqoipos 3= pomrondad 3oT Heporte al drea de Recursos Fisscos - Actrvos Firos o n SUBRED, Jon equipes 35 77 tque e dewting u | Regisiro en Lay actan de cutrega de material de peoieveion
13 Y 7
smlratista, gue s destine o las sxtividades asistenciabes las seinadades avistenciales persnal € imsamos
Purticipur acti en e desarmoll, impi ¥ Ja Lax politicas e en el desarrali, impi ¥ Jolas s nstitysionale, st [ s kel i
1 finstitixmmales. sncana inegrado de gestiin, neredsiacion, seuridad def pucienie y dommis do de gestiin, aoredit pursdad del paciente v demas pctividad, doa deaticic splomn. (AU € BINORS Climion o0 of plicative Dinasn
actividaden enmarcadas denro del sislema obligalorio de garantia de ks calitd obligatorsa de garantia de la calidad
15 | Partcipar en las it Finvadades del servicio, pomadan & mducesin, sesnsones. |Partip en las hlerenics sciidades del servico, ormalas 05 sapartaeiim Tl o i (T, S
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16 | Partinar en s labe lizncion, imps icit 3 adh de guass, manuales, I v audh de guias, manuales, d

Regntro en las sctas de nsissoncia CpaCItaCey

wbligacivees

17 | Aosura s Entidad e as aciidades que demande segin requerimienion mermacmsio > i wegn v e gt o s ke B st S e
exlra mstifughmales inslitucionales
1 | 'ariciner en la elabuacion de respuestas & rocl ¥ ienton que s Partwapd en la elahorncicn de respuestas a roclanissiones y ientos que se p devarmil Registrn de historia elinica en ef plicative Dinamica
desarrull d la atencion que se obiign & prestar a loy wsuarios 0 paceente que demanden el senicio |atencion quee e obliga & presiar a ow sk 0 pacentes ue demandaron ef sericio Crerengial.
|y | Frestar ol mpova necesaria para dar respocata chyeciones iniciales evitanda ual que se gemers Gloss| Presté el agess necesario para dar respucsta a objecsonen iniciakes evitanda i que se goncre Ghosa Definitive o Registro de historia clinica en of aplicative Dinamica
Definitiva o procesos de Coneilincin por parte de EPS-S-EAPG process de Conciliacion por parte de EPS-S-EAFT Gerencial
; . T
20 | Mosificar o sucesos o seguridad que se presenten durante l process de stenciin Notifique ks sucesin de segundad que se pssentaron duranie el peocesa de temiin f_"‘“".’;"""""“'“’"’"“ Sphcaliva sl
Varticipar en los unalins a los qoe sea convocada ¢ il a3 nceiones 4 a BT AT ; T Repistro de bistona clinica en ol aplicatis Dioamia |
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"“‘"“"“‘f_‘-“i“"‘"‘,",‘,‘“"“’f""""_‘,“',"""'1"‘_‘;“ "“.‘-"":f"’.“mf,'"""'jh e+ | Derarmete setnidages de docens £ de servicio en I revisa médica y otm espacin dirigidas  Jos eutudianies v | Regisis do hissoria clinica. em el aplicaiive Dimamica
! i . senaciu, par ¥ formacide del recurso humano en salud, si personal el servcio. pars el desarrolloy forimacsdn del reciurso humano en xalud, s aplocaba Gerencial
aplca
v i R de hist cliis 1 catrve [ i
| msrirale tact nobe ln de las enfermedades propias de su exp 1 Instris w A mobre ln b d Lav enlermedades propias de mi expocialidad rc¥imen e hisicru clinica e ef aplcativa Dinarics
: - = " ; 2 : ol
24 | Inbrmar al supervisor del contrato cuslipuier movedad que lects ol cumpimenin do mor Rl et S0 rom s Lo s quc toctaran ¢l complmieono de min sbirgacioms Formaton de novedades de permonal radeados en 18 ol

de la direccion de urgencias




Facilstar b labores de sapervision que la SUBRED, realice en forma directa por |3 Subdirecaon de
Servacans de Salud. la Oficing de Calidad y'o a través de terceros

Farmatos de Lides de p en la oficing

Factilite las laboees de supervision que Is SUBRED, realice en forma directa por la Subdi

Salud, la Oficina de Calidad v/o a traves de terceros

de la dircccion de urgencias.

Foruon dades de personal radicadios en ls oficing

Curpli las faci dades e mejors, netas de eompromiss v demas solicitudes

Cuamplir s fades de mejors, mitan de sy
demis sobisatisdes de la Supervissba v de la Oticina de Garantia de Calidsd

de la Sipervision ¥ de Ls Dficina de Garantis de Calidad

de la dureccion de urgencias,

Asrditar o cumplmsento del pagn de los sportes al sistema de segurisdad social y parafiscal

Acredité el cunsplitnscnto del pago de Jos apories al sissoma do segunidad sccial y parnfiscal duranie b vigencis del

Presentacion de planilla mensual de npories de seguridad
i

L 1avigenci delcontmso,roqui infipenanble par gveme wad s o o Comtrata, requinito dispensable pars gencrar cada pago  mi favar oxinl
Apovar en la parte Yocnica L up de wcan Ay i daden de g imde ko 5 sean nxignades Reg las nctas & cia
i!l!llld.ﬂl
Cuamplie com las actividades establocidas en el respestive sontrala, cumpliend wom las dirccirices F—— bl liendo con las direciric bhecidas prr | Registro de historia chiics. en ef nplicatrve Dimaimica
|establecidas por la mstitucién. en Jos casos de novedades mformar con anticipacsn para ¢l : 5
v |n enstitucicn. | Geroncial
cubinsicnto e sus actividades
T-a3 demas asignadas por |4 supervison del conirato Cumpli las demas actividades as) del contrate | Notificacion de actividades de s superien

Observiclones:

Ly 227, a r..s{q..r t(—jr

Jc/_/.

S anesa cerlificacion de pago a Salud, pension y ARL
Lt s di tener contrato uev s debe anexar también Ia cerlificacion bancaria con b primers cuenta de cobro

[ o o8 19.535.732 de

PUEBLOVIER (MAGDALENA)

_ VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

~ NOMBRE:

Mana Angelina Quifiones Sandoval

CARGO:

Di Téenica de Us i
‘:mclfm Tgencins

| B m ﬂ’lc;/b
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CUENTA DE COBRO No. 04 Mes JUNIO de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Nombre: SAMIR DE LA CRUZ MALDONADO
C.C. No 19535732
La suma de: $5.952.000

Total horas: 186

Por concepto

Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3364 2021,
correspondiente al mes de JUNIO DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA,
EN SU CONDICION DE MEDICO GENERAL PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

SAMIR DE LA CRUZ MALDONADO

Fa,
i Gy

C.C. No. 19535732

Teléfono: 3045750944
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