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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, junio 2021

Sefior (a)

CARLOS ANDRES GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2193282
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual periodo junio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR 2193282 del afio 2021

Jorge Alberto Pereira Zagarra, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.469.393 de
Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocion
Ecoturistica del Magdalena,en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de
junio.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($40.950.000). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales
sucesivos mensuales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (3.900.000) cada uno. 2) Un ultimo pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicio del dltimo mes de diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional de
nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional
Magdalena para el programa de articulacion con la media, en la especialidad de
Contabilidad.
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Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacion | Impartir formacién profesional
de aprendices en el | integral en el programa de
area, en las | formacion Contabilizacion de
competencias, los | operaciones comerciales y o
resultados de financieras en las fichas nimeros Evidencia de la
apl"el_’IdlzaJe Yy las 2062560,2062604,2062439,2062442, plataforma Territorium.
actividades  de  10S | 5449444 2259553,2259727.
proyectos de Anexo 1.
formacion
programados, dentro
de los
tiempos que, para
cada accion, se
determine por parte
del centro de
formacion.
2 Planear y ejecutar el | Ajustes a las guias de aprendizaje,
desarrollo  curricular | material de apoyo e instrumentos de
del programa(s) que | evaluacion, del programa de | Plataforma Territorium.
se le asignen durante | Contabilizacion de operaciones
la ejecucion de su | comerciales y financieras. Anexo No. 2
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion
pedagdgica y los
recursos  didacticos
gue incluyen guia de
aprendizaje, material
de apoyo a |la
formacion e
instrumentos de
evaluacion)
3 Identificar los
aprendizajes previos,
estilos y ritmos de N/A N/A
aprendizaje del
aprendiz que ingresa
al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.
4 Participar en el N/A N/A.
proceso de induccién
de los aprendices.
5 Realizar seguimiento N/A N/A
a los aprendices en

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

etapa productiva en su
sitio de trabajo vy
seguimiento a la
bithcora virtual del
aprendiz cuando le
sean asignados.

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en

Verificacion de la asistencia de los
aprendices a la formacién.

Lista de asistencia y
registro en Territorium

el Anexo 3
aplicativo institucional

las inasistencias vy

reportar a la

coordinacién

académica las

novedades para

aplicacion del

reglamento del

aprendiz.

Asociar los aprendices N/A N/A
a la ruta de

aprendizaje en el

aplicativo institucional

una vez el aspirante

esté en estado

matriculado y verificar

con el reporte que

todos aparezcan en

formacion.

Emitir los juicios de N/A N/A

evaluacién con base
en la valoracion de las

evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y

académico), maximo
tres (3) dias después
de alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnolégicas

institucionales de
apoyo académico y

Verificar el correcto registro de los
aprendices en Sofia plus. Manejo
Plataforma TEAMS, Big Blue, Google
Meet correo Misena.

Fotos sesiones en linea
por: Big Blue, Google
Meet.

Anexo 4
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administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones
que integran el
proceso formativo.

10

Participar en la
formulacion de
proyectos de
investigacion

aplicada, innovacién
pedagogica y
desarrollo tecnoldgico,
de interés institucional
SENNOVA.

N/A

N/A

11

Participar en los
equipos, grupos,
comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

N/A

N/A

12

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de
gque se requiera.

N/A

N/A

13

Presentar el reporte
de eventos en SOFIA
PLUS (Programacién
con visto bueno del
coordinador

académico o misional)
en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

Reporte de eventos evidenciados en
Sofia plus.

Presentar los soportes para legalizacién
del pago de honorarios: formato para
pago de contratos por concepto de
honorarios y/o prestacion de servicios
personales, de Sl contratistas periodo de
junio. Pago de seguridad social del mes
de mayo 2021 segun planilla 9420610303
de aportes en linea.

Informe mensual de ejecucion
contractual del presente periodo .

Archivos  cargados al
secop I con los
documentos anunciados

14

Llevar y mantener
actualizado el

Actualizacion del portafolio del instructor

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
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portafolio de
evidencias del
instructor segun lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

ersonal/jpereiraz_sena_e
du_co/Documents/PORT
AFOLIO%20DEL%?20IN
STRUCTOR?csf=1&web
=1&e=bcRavt

15

Responder por la
custodia y buen uso
de equipos, bienes e
inventario asignado a
Su cargo 0 puestos
bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde
se desarrolle la
formacion le facilite
para el desarrollo de
su objeto contractual y
hacer entrega formal
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

N/A

N/A

16

Apoyar los procesos
de Aseguramiento de
la calidad cuando la
entidad lo requiera.

Utilizar los formatos emitidos por el SIGA

Formatos SIGA

17

Apoyar la planeacién y
el alistamiento de los
materiales de
formacion, propios de
su area y apoyar los
procesos de
evaluacion y/o parte
técnica de la
supervision de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley
1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.

N/A

N/A

18

Adoptar en la
formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,

N/A

N/A
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cocina gourmet, entre
otras.

19 | Participar en procesos N/A N/A
de promocién y
divulgacion de la
oferta educativa,
servicios y actividades
de divulgacion
tecnolégica
programada por el
Centro.
20 | Participar en las N/A N/A
labores de montaje vy
puesta en marcha de
equipos y maquinaria
utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta
sea requerida.
21 | Rendir oportunamente | Informes a las instituciones con corte 15 Anexo 5
los informes
requeridos sobre las Foto envio
acciones
encomendadas y los
productos resultantes
de procesos de
formacién profesional.
22 | Solicitar N/A N/A
oportunamente los
elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su labor
técnico-pedagogica.
23 | Incorporar las N/A N/A
tendencias
tecnoldgicas,
pedagdgicas y de
gestion a las
estructuras
curriculares por
competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacién profesional.
24 | Asegurar la N/A N/A
organizacion,
mantenimiento y

adecuada utilizacién
de los recursos que
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hay en su ambiente

laboral.
25 | Presentar agendas e N/A N/A
informes de
legalizacion
correspondientes a las
ordenes de

desplazamiento,

cuando a esto se diere
lugar, en un plazo
maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la

comision.

26 | Atender Presentar el informe mensual y los | Formato
oportunamente los | documentos anexos. informe
requerimientos  que mensual de
haga el supervisor del ejecucion
contrato y presentar contractual

informes  mensuales
de la ejecucion del
contrato.

27 | Aplicar al proceso y
aportar la certificacion
de la Norma de N/A N/A
Competencia Laboral
para la funcion de
instructor, con plazo
maximo a 30 de junio
de 2021, o durante la
ejecucion del contrato
si el inicio de ejecucion
se da posterior a esta
fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el numero 9420610303 de planilla de aportes de salud, pension y Arl expedido por aportes en linea

del mes de mayo de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Firma

JORGE ALBERTO PEREIRA ZAGARRA
Contratista
C.C. 85.469.393 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ANDRES GAMEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR 2193282 de 2021
Coordinador Académico
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Anexo 1 Evidencia de sesién en linea plataforma Territorium

- O X

@R Correo: JORGE ALBERTO PEREIR: X | @ SENA X @ Territorium X  + (-]
&« C @ senaterritoriola/content_mooc.php?idMateria=3092248&social=2358130 Q & =H & ¢
Aplicaciones @B Iniciar sesion T Moticias Principales... [ ELESPECTADORCO.. ) Facebook [ Wplay | Apuestasd.. & Darkville [B MisMarcadores:Re... [Bl Descargar Peliculas... » Lista de lectura

(T T A TR TR T T

renderPDF.php

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

sy E‘l ") JORGEALBERTO PEREIRA @)

+ | O o L - |

°®
SENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

“Guia de Aprendizaje Pasivos Financieros”

Denominacién del Programa de Formacién: Contabilizacién de Operaciones Comerciales y
Financieras
Cadigo del Programa de Formacién: 133100

Nombre del Proyecto: Aplicacion de procesos contables, tributarios y financieros en el sector
comercial mediante la creacion de una empresa didactica.

Fase del Proyecto: Hacer

Actividad de Proyecto: Registrar informacion de los procesos contables como tributarios y

E Correo: JORGE ALBERTO PEREIR/ X ‘ @ SENA x

cC &

i Aplicaciones

MENSAJES

QJ Chat piblico

NOTAS
j Notas compartidas
USUARIOS (7) &

JORGE ALBERTO (Tu)
EDIER FARID ALMAZO
EDIER FARID ALMAZO
ELIS JOHANATORRES
JORGE ENRIQUE WI..
JUAN DAVID CORON...

NICOLE SHARICK JA...

0090900095

sena-bbb7.eastus.cloudapp.azure.com/htm

B |iciar s
28 Iniciar sesion

B semanacom - Ulti..

¢ chatpiblico

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background
noise for others.

This server is running BigBlueButton.

@ JUAN DAVID CORONADO 1442
Buenas tardes profe

n JORGE ALBERTO 1443
Buenas tardes
o JORGE ENRIQUE WINCLAR 14:44

Ehh profe ami solo me salio la opcion del
audifono

JUAN DAVID CORONADO 144
Sii profe

EDIER FARID ALMAZO 1+:42

Profe ya vuelvo que tengo problemas con el
audio

@ Temitorium || CONTABILIZACION X

dlient/join?sessionToken=1x1fnbOrxi0iylbb = Y =

ET Moticias Principales...

O BigBlusButton - Sesién Gu:

ELESPECTADOR.CO...

€ Facebook Woplay | Apuestas C Darkvile [@ Mis Marcadores: Re... [P Des

Sesion Guia 5 Activos Financie:

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

cHAT WEBCAMS aupio EnouIs

Send public and private
messages.

Hold visual meetings. Commuricate using hig!

quality audio.

BREAKOUT ROOMS POLLING SCREEN SHARING MULT-USER WHITEBOARD

Fall your users anyiime. Share your sereen Draw togethar.

Far more information visit bigbluebutton.org —+

Diapositival ~ >

H |©

GTH-F-062 V08



SENA
Anexo 2
3 Correo: JORGE ALBERTO PEREIR: X | ® SENA X @ Temitorium x + (] - o 2

<« > C @ senaterritorio.la/contenido2.php?materia=23561308&load#getDocs.php?materia=3092248&ref=3509710-Contabilizacion%20De%200peraciones%20Comerciales%20Y.. & Y = & &

Aplicaciones % Iniciar sesion T Moticias Principales... [ ELESPECTADORCC.. ) Facebook [ Wplay | Apuestasd.. & Darkville [@] MisMarcadores:Re... [P Descargar Peliculas... » Lista de lectura

Contabilizacion De Operaciones Comerciales Y Financieras. (2062444 Pry 2012068) / PROYECTO / ACTIVIDADES
/ GUIAS DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES
. GUIA DE APRENDIZAJE No 2 Carpeta v @ °
. GUIA DE APRENDIZAJE No 3 Carpeta v @
‘ GUIA DE APRENDIZAJE No 4 Carpeta v @
. GUIA DE APRENDIZAJE No 5 Carpeta v @
‘ GUIA DE APRENDIZAJE No 5_1 Carpeta v @

GUIA DE APRENDIZAJE No 6 Carpeta

- O X
@ Correo: JORGE ALBERTO PEREIR/ X | @ SENA X @ Temitorium || CONTABILZACION X =+ -
& Cc & senaterritorio.la/asistencia.php?clase=309224&social=2358130 Q % = & i
if! Aplicaciones mE Iniciarsesion  ET Moticias Principales... [ ELESPECTADOR.CO.. @) Facebook [ Wplay|Apuestasd.. & Darkvile [@] Mis Marcadores:Re... [P Descargar Peliculas... » Lista de lectura
1 o
4 By | "V JORGEALBERTO PEREIRA 4@
O ASISTENCIA Regresar

° ; i )
Asistencia del Dia TOMAR ASISTENCIA DEL DiA: 19-Junio-2021

% Editar Asistencia
I Resumen de Asistencia A1: Asistencia del dia R: Retardo F: Total de Faltas TJ: Total de Faltas Justificadas TA: Total de asistencias

" T Total de asistencias y faltas %A: Porcentaje de asistencia
Calificar Asistencia y ’ !

() Habilita la asistencia del segunde blogue

Numero de Nombre

identificacion

1 1123415973ti  EDIER FARID ALMAZO GOMEZ ] 0 0 0 0 0

2 1082933171ti  SIRLYS JOHANAALONSO ROMERO (] 0 0 0 0 0

3 1082840161t KATERIN ELISA CAMPQO CARRILLO (] (] 0 0 0 0 0

4 1004364972ti  GENESIS ALEJANDRA CARRILLO O 0 0 0 0 0
CARO

5 1082861983t  JESUS DANIEL CEBALLOS (] 0 0 0 0 0
MENDOZA

6 1082879556t  CRISTIAN RONALDO CERPADIAZ ] 0 0 0 0 0

7 1082853900ti CAROL ZHARICK CERVANTES [m] 0 0 0 Q 0
MARQUEZ
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Anexo 4

i Correo: JORGEA! X & FORMACION 41 X

[T Correo Misena- X | M FORMACION SEI X ' The Handmaids 7 X | € Godfatherof Har X | € FearThe Walkine X | +

SjWEofNdz

C @ drivegoogle.com

&

0OCk_X

i Aplicaciones as Principales

B semenacom- Ulti.. ET

sesion

@ Facevook B Wolay @ Mis Marcadores: Re.

™ FORMACION SENA FICHA 2259553 (2021-05-27 at 07:12 GMT-7) Abrircon v

= L N N

326p.m.
Q= a5 B

OPERl X | [ VerCapftulo8de Queenoft X | @ SENA X | @® Teritorium || CONTABILIZAC: X () BigBlusButton - Sesion - @ X + o - X
c @ sena-bbb10.eastus.cloudapp.azure.com/htmliSclient/join?sessionToken=suob35obztn8meiw L 4 e H
licaciones [y Iniciar sesion [ Semanacom - Ulti..  ET Noticias Principales.. [, ELESPECTADORCO.. @) Facsbook [ Wplay| Apusstasd.. @ Darkville [@ Mis Marcadores: Re..  [B. ar Peliculas..  »
MENSAIES < chatpiblico : Sesion Guia 5 Activos Financieros
Chat piblico & JORGE ALBERTO
Welcome to Sesién Guia 5 Activos Financieros!
NOTAS
) For help on using BigBlueButton see these
Cereampiis (short) tutorial videos.
USLAR O3 (8) & To join the audie bridge click the phone button. Welcome TO BlgBIUeBUﬁOn

Use a headset to avoid causing background

JORGE ALBERTO (Tu) noise for others.

@ CAMILA ANDREA GU.
o CAROLL DAYANAZAP..
(&]
o ISABELLA GAMEZ
(2]

This server is running BigBlueButton.
n JORGE ALBERTO

Buenas tardes
@ KEINER DAVID AVILA

Si profe

KEINER DAVID AVILA e 'YORDI JOSE BOLANOS

Profe no me sale el microfono

RIS 0 YULITZA CAROLINA CACUA
buenas tardes profe

@
e CAROLL DAYANA ZAPATA
Sii
-

@ YULITZA CAROLINA .

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

WEBCAMS ENOUIS

BREAKDUT ROOMS POLLING SCREEN SHARING

Group users inta

Pall your usars anytima. Shars your scraen

For more information visit bigbluebutton.org —

Diapositival v
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Anexo 5
E Correo: JORGE ALBERTO PEREIRS X © SENA X | @ Teritorium || CONTABILIZACION X ‘ + ° = 2

< c

i Aplicaciones QN Iniciarsesion T Noticias Principales..

@ outlook.live.com/mail/0/sentitems/id/AQMKADAWATYOMDABLTg3M]IALTIhYmEtMDACLTAWC gBGAAADS)xsyuAL %2 FOOIKg8j0khIACYHAKat8ID%2BXj5Loszsakhd1d.. & @ ¥ = & &

ELESPECTADORCO... ) Facebook [ Wplay | Apuestasd.. & Darkvile [ Mis Marcadores: P Descargar Peliculas... » Lista de lecturs

/O —

| =

£

2 B ¢ =

e e

g o = o V% @ D

Mensaje nuevo

Carpetas

Bandeja de entrada 3
Correo no deseado
Borradores

Elementos enviados
Scheduled

Elementos elimi... 220
Archivo

Notas

Conversation History

Carpeta nueva

X Reunirse ahora

Responder | [l Eliminar = Archive 53 Movera ~  <J Categorizar

<~ Informe de asistencia y entrega de actividades del Grado 10-SENA

Sab 19/06/2021 09:39 AM
Para: cedpozoscelorados@hotmail.com

“‘D JORGE ALBERTO PEREIRA ZAGARRA

INFORME A LA [ED POZ...
130 KB

Responder Reenviar

Informe de asistencia y en... £ (Sin asunto) X

[Fotos] Lo Que
Encontraron en Su...
Living Magazine

o
[Pics] Detalles Poco
Conocidos Sobre...
Living Magazine

N L

fa  ESP
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