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CUENTA DE COBRO No. 04 Mes JUNIO de 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

Nombre: WILLIAM FERNANDO DIAZ AMEZQUITA
C.C. N0 80211037
La suma de: $5.760.000

Total horas: 180
Por concepto

Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3467 2021,
correspondiente al mes de JUNIO DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA,
EN SU CONDICION DE MEDICO GENERAL PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

WILLIAM FERNANDO DIAZ AMEZQUITA

//// 7’/”‘/

C.C. No.£0211037

Teléfono: 3053319947



Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

soporte del envio y pago de su planilla.

Informacidn de Ia Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcién ! e .
Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa o

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Niimero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor L
Estado de la Transaccién
Direccion IP de Origen

&alﬁl.n[u_trnt;cwa

Nit Cédige
NB00224808 230301 PORVENIR
N800251440 || EPS005 | ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S A;

NEE0002503 14-7 ClA. DE SEGUROS BOLIVAR S.A,
i ; S — ikl

~ [mayo AT

1900097333-9/

mayo de 2021
\WILLIAM FERNANDO DIAZ AMEZQUITATL 1
CC 80211037

1038313634
[y
1017866062
{(1013) - BANCC
$ 784,300
|Aprobada

BBVA COLOMBIAS.A.

www.simple.co

: Valor sin Mora
1 $ 405.600

iy

Total Intéreses Mora
$0

5784.300

B .S.t..l‘ETgiahls:
Total a Pagar:

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali; 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Percira: 340 25 g2 -29ina 1de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto dol Pais: 018000 971 971 - {Mds que Fécil, SIMPLE! s




