
 

 

PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA PRECONTRACTUAL  

 

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 

 
Neiva 17 de junio de 2021 
 
Señores   
Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 
Regional Huila    
Ciudad.  
 
Asunto: Ref.: Proceso No. SAMC-HIL-001-2021  

Objeto: “Prestar el servicio de suministro de medicamentos que sean autorizado por los 
médicos asesores, para los beneficiarios afiliados al servicio médico asistencial de la Regional 
Huila del SENA, en los municipios de Neiva, Garzón, La Plata y Pitalito, con el fin de preservar 
la salud de los beneficiarios.” 

  

ALEXANDER OSPINA GUERRERO, actuando en calidad de Representante Legal, de la 

Empresa Droguerias Copifam de Colombia SAS, certifico que nos encontramos  implementando 

el SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO -SG-SST según 

los estándares mínimos señalados la normatividad vigente al respecto  y contamos con el 

personal idóneo para su implementación, mantenimiento y divulgación correspondiente. 

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los 

requisitos legales en Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo 

dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar la mitigación y control de los 

aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, que puedan generarse 

en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas. 

 

Atentamente, 

 

 

Firma: ________________________ 
Representante Legal del Proponente  
Nombre: ALEXANDER OSPINA GUERRERO 
Cargo: Representante Legal. 
Documento de Identidad: 14.221.410 
Correo Electrónico jefe.cartera@copifam.com 

 

















Any Andrea Poveda Serrano

Identificado (a) con No. 38360316

Se expide en Bogotá D.C. a los 28 días del mes de mayo de 2021

60b15838-8ce0-4779-ace8-47530a0a1705
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

