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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

16:16:1
gg‘gaymm CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 :a 01

No. 169546332 .

Bogota DC, 21 de junio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 46676451

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se frate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

L3

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de |a accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

/| }

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA;

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 21 de

Jjunio de 2021, a las 16:17:06, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
. No. Identificacién 46676451 _ : i
Cédigo de Verificacion 46676451210621161706

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, stempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

N

La Policia Nacional de Colombia i_nforma:
Que siendo las 04:18:53 PM horas del 21/06/2021, el ciudadano identificado con:

B@®BC G+ f

Cédula de Ciudadania N° 46676451

Colombia.

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Apellidos y Nombres: BRAVO CASTRO CLAUDIA ELVIRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado- y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a
las instalaciones de la Policia Nacional més cercanas.

@ Presidencia

de la Republica

VAL

NEPRADOS EN LSTED

Ministerio de

Defensa Nacional

| e T
BEIR Portal Unico

|

de Contratacion

Todos los derechos reservados

Direccién: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail
lineadirecta@policia.gov.co
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@ Policia Nacional de Colombia
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/06/2021 04:17:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 46676451 y
Nombre: CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 23719915 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento-a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H k Imprimir}

Informacion

Palicia Nacional de Colombia
Diraccidn General - Cra, 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
. | Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.




La Republica de Colombia
Y en su nombre
ELl Centro Cooperativo Comercial de Educacién Media

Sagrado Corazén de Jestis
Cﬁiquinquird-‘BmJacd

Auterizado por la Secretaria de Educacidn de Boyacd, seqiin
Resolucion Np.000435 del 21 de Junmio de 1990

Confiere a:

Claudia Elvira Qrava%ég%stro

T.I. 740111-10634 Chiguinguird (Bog)———

== el Titulo de:  + -

Bachiller Comercial

Por haber cursado-y-aprobado (os- estudios correspondientes al nivel de
Educacion  Media  Vocacional, sequn [os planes Yy programas vigentes
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Dado en__ Chiquinquird a1 de Diciembre de 1990
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LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

1 3 ritado por el M ario de Eduy
- 1 o {

CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO

Mg nquira
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ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA
FORENSE
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Fundacion Universitaria del Area Andina

ACTA DE GRADO No. 847

En Bogotd D.C.. el 25 de Junio de 2018 a las 10.00 horas, convocados por Resolucion
Nacional No. 039 del 18 de junic de 2018. se reunieron el Rector. Representante Legal,
Caracter Nacional, Doctor José Leonardo Valencia Molano. el Decano (E) de la Facultad
de Ciencias Administrativas, Econdmicas y Financieras, “Doctor Carlos Julio Castafeda
Blanco y la Secretaria General, Doctora Maria Angélica Pacheco Chica, para presidir la
ceremonia de grado de CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO, Identificada con C.C. No.
46676451 de Chiquinquird. quien curso vy aprobo las malerias comprendidas en el
pensum del respectivo programa, cumpliendo con los requisitos exigidos por la ley y los
Reglamentos de la Fundacion, haciéndose merecedora a recibir el titulo de
ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y AUDITORIA FORENSE el cual otorga la
Fundacion debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional y por el
Consejo Superior mediante acuerdos 011 del 24 de junio de 2008, 025 del 28 de abril de
2009 y 041 del 28 de agosto de 2012. Previa entrega del diploma, se tomo el juramento
de rigor a la graduanda, quien prometio cumplir fielmente sus deberes para con la Patria
y la Fundacion. ejerciendo la carrera de acuerdo con las normas de la ética y moral
profesional “

Agotado el orden del dia. la sesién se dio por terminada y se firmo el acta por quienes
en esta intervinieron.

Anotado en el Tomo 10, Folio B2, Registro 57921

JOSE LEONARDO VALENCIA MOLANOQ. Rector, Representante Legal. Caracter Nacional

CARLOS JULIO CASTANEDA BLANCO. Decano (E) de laFacultad de Ciencias
Administrativas, Economicas y Financieras

MARIA ANGELICA PACHECO CHICA. Secretaria General

Dada en Bogota D C., a los 25 dias del mes Junio de 2018

1 e T ] =
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Maria fﬁbé ca Pacheco Chica
Secrelaria General




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA
DECRETO 2655 DE 1953 Y LEY 73 DE 1962

COPIA DE ACTA DE GRADO

De: BRAVO CASTRO CLAUDIA ELVIRA

ACTA DE GRADO No. CHIQ 8. En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca,
Republica de Colombia, a los 22 dlas de abril de 2005 el Rectorde la UPTC, el
Secretario General, el Decano y el Secretario de la FACULTAD DE CHIQUINQUIRA
teniendo en cuenta que el(la)estudiante BRAVO CASTRO CLAUDIA ELVIRA identificado con
C.C No. 46676451 expedida en CHIQUINQUIRA ,ha cursado y aprobado, con la intensidad y
extension requeridas, los estudios de la carrera prole;ional. cumpliendo con el requisilo
de grado estatutario (Proyecto de Grado con nota Satisfactorio ) para obtener el Titulo
profesional de:

CONTADOR PUBLICO

De conformidad con la Resolucion Rectoral de Grado No. ‘lglda fecha 22 de
abril de 2005y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad en
nombre de la Republica de Colombia por autorizacién del Ministerio de Educacion, le
confiere el titulo mencionado, en lestimonio de ello, se autoriza la expedicion del
correspondiente Diploma, el cual queda registrado en el Libro 31, Folio 38 del 22 de abril
de 2005

En conslancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacion.

RECTOR  (Firmado) CARLOS AUGUSTO SALAMANCA ROA
SECRETARIO GENERAL (Firmado) SILVESTRE BARRERA SANCHEZ

DECANO DE LA FACULTAD (Firmado) FRANCISCO JOSE BURBANO VASQUEZ
SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) JAIME TOVAR BORDA

Se expide en Tunja a los 22 dias de abrii de 2005 «
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vaosn JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTR ATIVA

especi. DE CONTADORES

Certificado No:

EE‘E?E‘-‘#BBHZE?EQAF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 46676451 de CHIQUINQUIRA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 111995-T Sl
tiene vigente su inscripcion en 1a Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

NOREGISTRAANTECEDENTESDlSClPLINARlOS“"“***‘****"*’*"“****“**"*

****ﬁ'kt*i*iﬁ*t*t*it*iﬂ * t‘lii*tt**i*t*i******i*i*iﬁt**t

t*ti*!*i***t**!******i*t**&***i*tt**li#**i!*iiitit*tk*l**itititt*i

Dado en BOGOTA a los 10 dias del n'}eé de Junio de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de 1a fecha de su expedicion. /

C.-—-?___-_

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1998, DECRETO UNICO
REGLAMENTARlO 1074 DE 2015 ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
WWW.jCC.gov.Co digitando el numero del certificado
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CERTIFICADO DE PERMANENCIA

LASUSCRITA ASESORA DE CAPACITACION INSTITUCIONAL DE IA

e

CONTADURIA

CUNLHAL (01 LA MACIAN

- S- - l.‘ } i l.-,'| I"" _r‘
Certifica que el sefor (ay _ S L0 LI,

vIRA Hiesag
.- . e e e | RE U] CHE agA
dentificado €a) c¢on cédula de ciudadania No fe £ 2£ Y51 vHE "5
permanecta en Ia cindad de Santa Fe de Bogota D. C., desde ™ -Oct-97 hasta
3 7—( 1-97 con el lin de

asistir al Seminario-Tailer "Ll Plan General de
Contabilidad Pablica y Su Aplicaciés

a los Entes Territoriales”

£
;'] edida en ¢l mes de actubre de mil novecientoy NOvenia ¥ siele { 1997,

-~ ll . . HJ"
4 J — / P
UALLO & Ol o1 0t O ooy

—

| ZAMBRANO LUGO



: DEPARTAMENTO DE BOYACA | CODIGO
v 3 MUNICIPIO DE QUIPAM A VERSION | | 011222012

r - NIT 800029513-5 e .
% ‘ PAGINA | DE 9
, _SECRETARIA DE HACIENDA ESTADO: CONTROLADG

TRD:SH.230.01.2021

. CERTIFICADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE QUIPAMA
BOYACA, EN CALIDAD DE SUPERVISOR

— CERTIFICA

Que CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificada con C.C. 46.676.451 expedida en
Chiquinquira Boyaca, suscribio y ejecuté en forma idonea con el Municipic de Quipama
Boyaca, los contratos relacionados a continuacién:

v Contrato No. CD-2020070002 cuyo objeto fue: Prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion como contador del municipio de Quipama Boyaca vigencia 2020.
La fecha de inicio del contrato 10 de enero de 2020 y fecha de terminacion 09 abril de
2020 con las siguientes actividades especificas

a) Prestar con eficiencia, eficacia, celeridad e imparcialidad, los conocimientos
especiales y profesionales que sobre el objeto contractual se tiene, en especial lo
referente al plan general de contabilidad publica y las actividades relacionadas con

" el Municipio. b) Elaborar y presentar oportunamente los informes contables y
financieros del Municipio que sean requeridos por las Entidades de Control. c)
Asesorar, Orientar, Capacitar al tesorero municipal en el manejo contable. d)
Consolidar y presentar el reporte del BDME en su forma, contenido y fechas

~— establecido por la Contaduria General de la Nacién. e) Dar respuesta a los
requerimientos contables y financieros emanaos de los 6rganos de control en
materia contable. f) Apoyar la preparacion, elaboracion y presentacion de la
informacion exoégena o medios magnéticos y declaracion de retencion en la fuente
en su forma, contenido y fechas establecidas por la DIAN. g) Consolidar la
informacion financiera de los servicios publicos domiciliarios de Acueducto,
alcantarillado y Asec. h) Preparacion. dentro de los plazos requeridos los estados
financieros para el cargue masivo SUI, para lo cual se deben tener en cuenta las

resoluciones y normas emitidas por la Superintendencia Servicios y la CRA. i)

Avalar con la firma los informes Contables del Municipio de la vigencia 2020. j)

Entregar al municipio copia de los informes rendidos. k) Responder, cuidar, y

salvaguardar los documentos del municipio entregados como soportes para la

elaboracion de los informes. 1) Responder por el cuidado y mantenimiento del
inventario de bienes entregados en el desarrolio de sus labores. m) Las demas

e ———————

s - Calle 9 # 6- 28 | Edificio Administrativo
. , Teléfono. 310 287 3705
> - Bor o wniad, el ety y el desarmily de Qupama”
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LA SECRETARIA GENERAL Y DE HACIENDA DEL MUNICIPJO DE SABOYA-

BOYACA
CERTIFICA;

. Que CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificada con C.C. 46.676.451 expedida en
Chiquinquiré Boyacd, suscribié y ejecuté con el Municipio de Saboya Boyaca, los contratos
relacionados a continuacion:

No. DE OBJETO VALOR | FECHADE | FECHADE| FECHA
CONTR CONTRATO INICIO TERMINA | ACTADE
ATO CION LIQUIDACI
N ON
CD-038- PRESTACION DE SERVICIOS $15.000.000 03/04/2013 3111212013 31/112/2013
2013 PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION CON UN CONTADOR
PUBLICO, PARA QUE EN NOMBRE
DEL MUNICIPIO, PRESENTE LOS
INFORMES CORRESPONDIENTES
A LOS CUATRO TRIMESTRES DEL
ARO, EL INFORME ANUAL
CONSOLIDABO DEL ARO 2013,
QUE LA ENTIDAD TERRITORIAL
DEBE PRESENTAR ANTE LA
CONTADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOYACA,
CONTRALORIA GENERAL DE LA
NACION, DEPARTAMENTO
NACIONAL DE  PLANEACION,
DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES Y DEMAS
ORGANISMOS DE  CONTROL
FISCAL, Y ADMINISTRATIVOS DEL
ESTADO.

Direccién: Carrera 9 No. 8 -48

Codigo Postal : 154601
Moviles: 312 895 1030
320 307 6352

alcaldia@saboya-boyaca.gov.co

R L o

W s airoy - oy ada gov.ee







Alualdia Wlnnlupm iy _Jlmyu r’th’i.l ‘(HJ

CD-044-
2014

PRESTACION DE SERVICICS
PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION CON UN CONTADOR
PUBLICO, PARA QUE EN NOMBRE
DEL MUNICIPIO, PRESENTE LOS
INFORMES CORRESPONDIENTES
A LOS CUATRO TRIMESTRES DEL
ANO, EL INFORME ANUAL
CONSOLIDADO DEL ANO 2014,
QUE LA ENTIDAD TERRITORIAL
DEBE PRESENTAR ANTE LA
CONTADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOYACA,
CONTRALORIA GENERAL DE LA
NACION, DEPARTAMENTO
NACIONAL DE  PLANEACION,
DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES Y DEMAS
ORGANISMOS DE  CONTROL
FISCAL, Y ADMINISTRATIVOS DEL
ESTADO.

CD-022-
2015

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION CON UN CONTADOR
PUBLICO, PARA QUE EN NOMBRE
DEL MUNICIPIO, PRESENTE LOS
INFORMES CORRESPONDIENTES
A LOS CUATRO TRIMESTRES DEL
ARO, EL INFORME ANUAL
CONSOLIDADO DEL ARO 2015,
QUE LA ENTIDAD TERRITORIAL
DEBE PRESENTAR ANTE LA
CONTADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, LA CONTRALORIA
DEPARTAMENTAL DE BOYACA,
CONTRALCRIA GENERAL DE LA
NACION, DEPARTAMENTO
NACIONAL DE  PLANEACION,
DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES Y DEMAS
ORGANISMOS DE  CONTROL
FISCAL, Y ADMINISTRATIVOS DEL
ESTADO.

$18.000.000 161012014 | 34

Hi I.l’ﬂlllil}'ﬂ.‘i 17

12/2014

31122044

$25.000.000 18/02/2015

—

Direccién: Carrera 9 No. G -48

Codigo Postal : 164601
Moviles: 312 8gs 1030
320 307 65352

alcaldia@saboya- -boyaca.gov.co

edai

3112/2015

311212015

-

YU YD, 4 ;sfaaw'a huy.u SR OV.00




SABOYA &
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Mealdin Munictpnl it Salinya 2020 - 20273 RIrsann2e.517 1

CD-85. PRESTACION DE  SERVICIOS | §7.935.800 1102016 [ 31122016 | 31/12/2016
2016 PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION DE UN CONTADOR
PUBLICO PARA LA ASESORIA EN
LAS  AREAS  FINANCIERA
CONTABLE, PRESUPUESTAL Y
RENDICION DE CUENTAS, AS
COMO LA ELABORACION
OPORTUNA,  EFICIENTE, Y
CORRECTA DE LOS INFORMES
CONTABLES, FINANCIEROS,
TRIBUTARIOS Y
&, PRESUPUESTALES DEL
MUNICIPIO DE SABOYA Y LA
PRESENTACION DE LOS MISMOS
ANTE LOS DIFERENTES ENTES DE

CONTROL e
CD-18- PRESTACION DE  SERVICIOS | $33.350.000 161012017 | 2912/2017 2011212017
2017 PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION DE UN CONTADOR
PUBLICO PARA LA ASESORIA EN -
LAS AREAS FINANCIERA '

CONTABLE, PRESUPUESTAL Y
RENDICION DE CUENTAS, ASI
COMO LA ELABORACION
OPORTUNA,  EFICIENTE, Y
CORRECTA DE LOS INFORMES
CONTABLES PRESUPUESTALES Y
FINANCIEROS DEL MUNICIPIO Y LA
PRESENTACION DE LOS MISMOS
ANTE LOS DIFERENTES ENTES DE

—r CONTROL
CD-023 Prestacién de servicios profesionales | $18.426.000 10/ENERO/201 | 09/JULIO/2018 09/JULIO/2018
DE2018 | yde apoyo ala gestion de un contador 8
plblico para la asesoria en las 4reas -
financiera contable, presupuestal y _. s

rendicion de cuentas, asi comio la
elaboracion oportuna, eficiente, y
correcta de los informes contables,
financieros, lributarios y
presupuestales del municipio de
Saboya y la presentacién de [os
misimos ante los diferentes entes de
control - N

Direccion: Carrera 9 No. 8 -48 e "*; AT -~
Codigo Postal : 154601 g = > ik 2
Mbvilas: 312 89S 1030 . .,;-—-. & I y % i . s 2
320 307 5352 R 2 W ¥

alcalaia@saboya—boyeca.gov.co

wirnwy. ssbioya-boyaca.yov e
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Repiblica de Colombia- Deparlamento do Boyaca
Alcaldia Municipio de Saboya
NIT 800028.517-1

LA SECRETARIA GENERAL Y DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE SABOYA.
SABOYA - BOYACA

CERTIFICA: ,
Que la doctora, CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificada con CC No. 46.676.451

expedida en Chiquinquira (Boyaca), suscribié con el Municipio de Saboya, los coniratos fiine,
relacionados a continuacién: 4

: ¢ ; VALORDEL | FECHAACTA | AGTA DE

Q oaiso | CONTRATO | DEINCID f'l%mumq

, DE CONTRATO s i R R 5 N :

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOANLES Y

DE APDYO A LA GESTION CON UN CONTADOR "
PUBLICO PARA QUE EN NOMBRE DEL MUNICIPIO
PRESENTE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES
A LOS CUTRO TRIMESTRES DEL ARIO, EL INFORME
ANUAL CONSOLIDADO DEL ARIOI 2013, QUE LA
ENTIDAD TERRITORIAL DEDE PRESENTAR ANTE
LA CONTADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, LA
CONTRATO DE CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE BOYACA,
PRESTACION DE CONTRALORIA GENERAL DF LA NACION, LA !
SERVICIOS SUPERINTENDECIA NACIONAL DE SALUD Y DEMAS |
PROFESIONALES No CO- | ORGANISMOS ~ OF CONTROL  FISCAL, Y '
038 DEL 03042013 M’!!!ETRﬁTrVDSa_QEL,ESIAi?Qa,_k, | $15000000( 03m4/2013 311212013
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION CON UN CONTADOR
PUBLICO, PARA QUE EN NOMBRE DEL MUNICIPIO,
PRESENTE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES
A LOS CUATRO TRIMESTRES DEL ARD, EL
INFORME ANUAL CONSOLIDADD DEL ARO 014,
QUE LA ENTIDAD TERRITORIAL DERE PRESENTAR
ANTE LA CONTADURIA GENERAL DF |A
REPUBLICA, LA CONYRALORIA DEPARTAMENTAL
0 DE BOVACA, CONTRALORIA GENERAL DE 1A

NACION, LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
CONTRATO DE SALUD, ~ DEPARTAMENTO  NACIONAL  DE
PRCSTACIONOE | PLANEACION, DIRECCION DE IMPUESTOS y

SERVICIOS ADUANAS NACIONALES ¥ DEMAS ORGANISMOS

PROFESIONALES No CD- | DE CONTROL FISCAL Y ADMINISTRATIVOS DEL
04 DEL 15172014 | ESTADO. $16.000000 | 16012014 | 311122014

PRESTACION DF SERVICIOS PROFESIONALES Y

DE APOYO A (A GESTION CON UN CONTADOR

FUBLICO. PARA QUE EN NOMBRE DFL MUNICIPIO,

PRESENTE LOS INFORMES CORRESPONDIENTES . i

A LOS CUATRO TRIMESTRES DEL ANO, £

INFORME ANUAL CONSOLIDADO DEL ARO 2015,

QUE LA ENTIDAD TERRITORIAL DEBE PRESENTAR

ANTE LA CONTADURIA GENCRAL DE (4

REPUBLICA, LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL

CONTRATO DE DE BOYACA, CONTRALORIA GENERAL OE LA
PRESTACION pi: NACION,  DEPARTAMENTO NAGIONAL  pE
SERVICIOS PLANEACION, DIRECCION pE IMPUESTOS ¥

PROFESIONALES NoCO- | ADUANAS NACIONALES DEMAS ORGANISMOS
|22 DEL 1810212015 _Jn_s CONTROL FISCAL, Y ADMINISTRATIVOS DEL J szs.ono.@ 181027015 | NN120015

@P'B 0L ) "SABOYA TIERRA DE OPORTUNIDADES 2015 . 2018
&D v Carrera B No. § - 48«1' Cédigo postal 154501
@ wm/ Conmulado; +57 (8) 7255123 ] 7 (8) 7255145 Fax, +57 (8) 7255436
,{, alc boya-boyaca. co




Repiiblica de Colombia- .I)luparlatmnto do Boyaca
Acaldia Municipio de Saboya
NIT 800028 517-1

PRESTACKIN DE SERVICIDS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA

GESTION DF UN CONTADOR PUEBLICO PARA LA
ASESORIA EN LAS

S FINANCIERA CONTABLE, PRESUPUESTAL ¥

RENDICION OE

CUENTAS, ASI COMO LA ELABORACION
OPORTUNA, EFICIENTE, ¥
CORRECTA DE LOS INFORMES CONTABLES,
FINANCIEROS,

CONTRATO DE TRIBUTARIOS Y PRESUPUFSTALES DEL
PRESTACION DE MUNICIPIO DE SABOYA Y LA

SERVICIOS PRESENTACION DE LOS MISMOS ANTE LOS
~ PROFESIONALES No CD- | DIFERENTES ENTES D
__85DEL1IN0R016 | CONTROL - $725800 | 11102016 | 3yram0re ;

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION DE UN CONTADOR
PUBLICO PARA LA ASESORIA EN LAS AREAS
FINANCIERA CONTABLE, PRESUPUESTAL ¥
RENDICION DE CUENTAS, AS| COMOLA
ELABORACION OPORTUNA EFICIENTE Y -
CONTRATO DE CORRECTA DE LOS INFORMES CONTABLES
PRESTACION DF FINANCIEROS TRIBUTARIOS Y PRESUPUESTALES

SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE SABOYA Y LA PRESENTACION
PROFESIONALES No CD- [ DE LOS MISMOS ANYE LOS DIFERENTES ENTES En
18 DEL 161012017 | OE CONTROL * $33350000 | 16012017 | Ejacucisn,

La presente se expide en Saboya, a los dos (09) dlas del mes de Noviembre de 2017,

o e

YOLANDA MONROY o, RTE
Seetelaria eneral y defHacienda.

Bo,
wBOyL SABOYA TIERRA DE OPORTUMIDADES 2015 - 2019°
@ 7 Carrera B No. 5.- 4g | Cédigo postat 154501
m% Conmutador 57 (8) 7265123 | 457 (8) 7255145 Fax. 457 (8) 7255475
R alcald, a-

T —




GEOSEARCH LTDA. CONSULTORES GEOLOGIAY GEOFISICA

El suscrito representante legal de GEOSEARCH LTDA. CONSULTORES GEOLOGIA Y
GEOFISICA NIT. 800.186.223-6

Certifica que:

. CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO
CC. 46.676.451

Presta servicios profesionales, con contrato de prestacion de servicios como contador en la
asesoria contable y tributaria, en los siguientes términos:

Periodo de prestacién de servicios: 01 enero de 2016 a 31 de mayo de 2021 y el contrato est3
vigente a la fecha de expedicion de la certificacion.

Calidad de los servicios prestados: El desempefio profesional ha sido oportuno, eficiente y de
excelente calidad.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota el 02 de junio de 2021.

Atentamente,

Fabio Colmenares B.
CC17172737
Gerente y Representante Legal

Calle 29 Bis No. 6-58, Of. 903. 57-1-8107675, & 310 481 8982, Bogota D.C., Colombia
e-mail: geosearch@pgmail.con




‘- LDS PAZ VERDE & CiA. LTDA.
NIT .00, &865- 9

El suscrito representante legal de EDS PAZ VERDE & CIA LTDA, identificada
con Nit. 820.000.865-9 certifica QUE:

. CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO, identificada con C.C. 46.676.451 expedida en
Chiquinquira Boyaca ha prestado servicios profesionales para EDS PAZ VERDE &
CIA LTDA como Contador Piiblico con tarjeta profesional 111.995-T, desde 01 de junio

de 2015 y hasta la fecha de expedicion de esta certificacion se encuentra vigente; Ia
calidad de la prestacion de los servicios profesionales prestados es excelente.

La presente la expido a solicitud de Ia interesada a los cuatro (04) dias del mes de junio
(06) del 2021.

¢ =

FABIO HERNANDO COLMENARES BERNAL
Representante Legal

ESTACION DE SERVICIO PAZ VERDE Y CIA LTDA,

Cra. 1 No. 6-04, Santa Barbara, San Pablo de Borbur (Boyaca) cel. 311 237996
Calle 29 No. 6-58 Pf. 903 Bogota Tel. 810 7675 Cel. 310 4818982 e-mail: pazverde08@gmail.com

‘




Republica de Colombia - Departamento de Boyaca
ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
ARES DE ADMINISTRACION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTD HUMAND

Chiquinquira. 16 de abril del 2013

LA DIRECTORA TECNICA DEL AREA DE ADMINISTRACION. GESTION Y DESARROLLO
DEL TALENTO HUMANC DE LA ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA

CERTIFICA

Que revisada la Historia Laboral de |a Contadora Publica CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO
ldentificada con cédula de ciudadania No 46 676 451 de Chiguinquird. se encuentra que
prestd sus servicios al Municipio de Chiquinquira, con Caracter de Libre Nombramiento y
Remocién desde el dia 13 de septiembre de 2005 hasta el dia 04 de enero del 2012 tiempo
durante el cual desempenio los carges y funciores descritos

* Directora Técnica. codigo 028, grado 01 del Nivel Directivo de! Area de Presupuesto vy
contabilidad General de la Secretaria de Hacienda segun Resolucion No 0453 del 13 de
septiembre del 2005 y Acta de Posesian Nc 90, desde el 13 de sepliembre del afo 2005
hasta el 12 de febrero del afio 2007. con las funciones (Decreto No. 065 A del 12 de octubre
del 2005)

1 Velar por la contabilidad y prestacion de los estados financieros. se ajusten a las
narmas. principios y politicas establecidas por la Contaduria General de la nacion o
quien haga sus veces
. 2. Prestar estados financieros o Cualquier otra informacion complementaria que permita
évaluar los resultados del ejercicio
3 Analizar la informacién contenida en los estados financieros, igualmente debera
analizar la equidad de las transferencias por conceptc de particion en los ingresos
carrientes de la nacidn, situado fiscal y otros derechos legales reconocidos a favor del
municipio de Chiquinquira, de acuerdo con la ley 60 de 1 993
4 Expedirr de acuerdo con Su competencia las certificaciones que se denven de la
contabilidad publica municipal
Emilir conceptos y absolver consulta sohre los asuntos relacicnados con la centabilidad
y los estados financiercs municipales en concordancia con lo preceptuado por la
Contaduria General de la nacion
B. Fijar las pautas para el registro y actualizacion de los inventanos del municipio y sus

Jrganismes. en concordancia con lo preceptuade por la Contaduria General de Ia
nacion

(9 4]

P —" | )
EXPERIENCIA DE BUEN GOBIERNOD 2012 - 2015 ﬁ\
Calle 17 N 7 A -48. CAM Teléfono 7262535 ~ 7262531

talenmhumano@chmumquira-boyacaAgov co '%

‘_
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Repidblica de Colomuia — Departamento de Boyaca
ALCALDIA DE CHIQUINGUIRA
AREA DE ADMINISTRACION, GF STION ¥ DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

7. Consolidar la contabilidad municipal tanto del sector central las entidades
descentralizadas como de los organismos de control y el concejo municipal, siguiendo
para tal efecto las instrucciones proferidas por la Contaduria General de la nacién

8. Prestar apoyo a las diferentes entidades en la organizacién, disefio, desarrollo y
mantenimiento  de sistemas de infarmacién contable y an los programas de
capacitacion sobre los temas de sus competencias.

9 Suministrar a la secretaria de hacienda. concejo municipal, los estados financieros, las
explicaciones e informes complementarios que se requieren para el analisis de Ia
finanzas publicas.

10. Mantener constante relacion y comunicacion con la Contaduria General de |2 nacién.

. 11. Reglamentar los procedimientos y adoptar las medidas pertinentes para obtener de las
dependencias municipales, enlidades privadas y de las particulares, |a informacién
necesaria para el cumplimiento de la direccion

12, Certificar con su familia y numero de tarjeta profesional el balance general del
municipio

13. Drrigir. supervisar y analizar el proceso de gjecucion del presupuesto municipal, y
presentar los correspondientes informes y pautas a seguir al secretario. ¢

14. Preparar el proyecto anual de presupuesto de ingreso y gastos, al igual que los
proyectos de acuerdo o decreto de modificacion presupuestal

15. Expedir las disponibilidades Presupueslales y hacer los registros carrespondientes

16 Elaborar los analisis estadisticos con los estimativos presupuestales de rentas y gastos
municipales.

17. Elaborar cortes mensuales de ejecucion presupuestal y efectuar la liquidacion y cierre
de cuenta general de presupuesto al termino de cada mes

18. Efectuar en coordinacién con la seccion de tesoreria la conciliacién de los recursos
propios del municipio

19. Revisar y responder POrque las cuentas para pago cumplan los requisitos exigidos por

. la ley

20 Codificar ias cuentas presupuestales segun ias normas establecidas por la Comaduria
General de la nacion

21 Elaborar las drdenes de pago

22 Las demas funciones Que les sean asignadas y correspondan a la naturaleza del
empleo,

Segun Acta de Posesion Conjunta del 14 de diciembre del ano 2008, el citado cargo cambia
de denominacién por el de Director Téenico. codigo 009, grado 01

¢ Directora Técnica, codigo 009, grado 01 del Area de Hacienda Publica y Tesoreria de |a
Secrefaria de Hacienda, segun Resolucion No 050 del 09 de febrerc del 2007 y Acta de
Posesion No. 022 del 15 de febrero del 2007 con y Ias funciones: (Decreto No. 051 del 24 de
octubre del 2007):
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Calle 17 N. 7 & - 48. CAM Telefong 7262535 ~ 7262531 -
t:ﬂenlohul!mno{&ichiqumquira-hnvdca.t:ov.co ¢ Ty

e ———




-
Republica de Colombia Depanamenta de Bayaca
ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
AREA DE ADMINISTRACION, GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

1. Organizar y dirigir la liquidacion y control del recaudo de los valores por concepio de
impuestos, contribuciones, tasas, aportes y cualquier otro ingreso al tesoro municipal, en
coordinacion con la secretaria de Hacienda y siguendo el procedimiento establecido en la
Alcaldia

2. Auterizar con su firma la expedicion de los paz y salvos municipales, de conformidad con el
procedimiento establecido

3. Abrir y controlar las cuentas bancarias previamente autorizadas por el Secretario de
Hacienda y el Alcalde Municipal. en los diferentes bancos en que tenga cuenta el municipio

. 4 Efectuar, los pagos legalmente ordenados, con el lleno de los requisitos establecidos

5 Verificar los informes de INgresos, egresos, y conciliaciones bancarias mensualmente. de
acuerdo a las técnicas v procedimientos contahles

6.Realizar todo tipo de retenciones ordenadas por Ia ley y hacer los pagos correspondientes en
el tiempo indicado

7. Elaborar y coordinar el informe de rendicion de cuentas ante ia Contraloria, conforme a las
normas vigentes

8. Coordinar e! cobro de las deudas por cuaiguier concepto, a favor del municipio y mantener
actualizados los registros sobre movimiento de carlera

9. Elaborar el Plan Anual Mensualizado de Czja (PAC) en coordinacion con el Secretario de
Hacienda y el Profesional Universitaria del Area de Presupuesto Coordinar con la Oficina de
Ejecuciones Fiscales el cobro coactivo de las obligaciones establecidas en el &

10. Ordenar el pago de la nomina y efecluar los aportes en seguridad social, retencion en |a
. fuente, libranzas y embargos, girando los valores fespeclivos a las personas naturales 0
juridicas beneficianas. en los plazos establecidos

11 Elaborar las operaciones efectivas de Caja, en coordinacion con el jefe de Presupuestio
atendiendo el procedimiento eslablecido.

12 Calcular y cancelar el servicio de la deuda. atendiendg los Compromisos adquirides y en los
terminos establecidos

13 Establecer y ejercer el control interno de los procesos y actividades de sy dependencia, de
acuerdo a los manuales y normatividad vigente

14 Desempenar las demas funciones que le sean asignadas Y correspondan a ia naturaleza del
empleo
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Republica de Colombiz - Depardamentg de Boyaca
ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
AREA DE ADMINISTRACION, GESTION Y DESARROCLLO DEL TALENTO HUMANO

23 Encargada coma Directora Técnica del Area de Presupuesto y Contabilidad General,
codigo 009, grado 01, segin Resolucion No. 0355 del 22 de agosto del 2007 y Acta de
Posesion No. 093 desde el dia 22 de agosto del 2007 hasta el dia 10 de septiembre del 2007
segun notificacion del 10 de septiembre del 2007 con las funciones (decreto No. 051 del 24
de octubre del 2007)

1. Vigilar la ejecucién de 1a contabilidad y preseniacion de los estados financieros. que se
ajusten a las normas, principios y politicas establecidas por la Contaduria General de Ia
nacion o quien haga sus veces.

2. Presentar, estados financieres e informacien complementaria que permita evaluar los
resultados del ejercicio, siguiendo las técnicas contables cficiales.

. 3. Analizar la informacién contenida en los estados financieros determinar la equidad de las
translerencias por concepto de participacion en los ingresos corrientes de la nacion, situado
fiscal y otros derechos legales reconocidos a favor del Municipio de Chiquinquira, de
acuerdo con [a Ley de situado fiscal

4. Expedir, las certificaciones de acuerdo con su competencia que se deriven de la
contabilidad publica municipal

5. Emitir conceptos y absolver consultas sobre los asuntos relacionados con la contabilidad y
los estados financieros municipales, en concardancia con lo preceptuado por la Contaduria
General de la Nacion

6. Fijar las pautas para el registro y actualizacion de los Inventarios del municipio y sus

organismos, en concordancia con lo preceptuado por la Contaduria General de Ia Macion

Consolidar la Contabilidad municipal del sector central siguiendo las instrucciones

proferidas por la contaduria General de la Nacion. X

8. Prestar apoyo a las diferentes entidades en la organizacion disefio, desarrollo y
mantenimiento de sistemas de informacion contable y en los programas de capacitacion
sobre los temas de sus competencias

9  Suministrar a la Secrelaria de Hacienda, Concejo Municipal, los estados financieros, las
explicaciones e informes complementarios que se requieren para el andlisis de las finanzas
publicas, realizando su presentacion de acuerdo a las tecnicas de la contabilidad oficial

. 10. Administrar, supervisar y analizar el proceso de ejecucion del presupuesto municipal, y
presentar los correspondientes informes y recomendaciones para consideracion del

Secrelario de Hacienda

11. Elaborar los analisis estadisticos con los estimatives presupuestales de rentas y gastos del
municipio, de acuerdo a las técnicas de proyecciones

12. Efectuar. la conciliacion de los recursos propios del municipic, en coordinacién con a
Seccion de la Direccion Técnica de Hacienda Publica y Tesoreria utihizando ias practicas
establecidas

13. Revisar y responder por el ramite de las cuentas para page y cumplan los requisitos
ex1g1dos por la ley

14 Elaborar las 6rdenes de Pago, que esten con disponibilidad Presupuestal y los soportes que
respaldan la transaccion.

15. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza

del empleo
B
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Republica de Colombia - Departamento de Boyaca
ALCALDIA DE CHIQUINQUIRA
AREA DE ADMINISTRACION. GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANG

24, Directora Técnica, codigo 009, grade 01 del nivel directivo del Area de Presupuesto y
Contabilidad General de la Secretaria de Hacienda segun Resolucion No. 404 del 10 de
agosto del 2007 y Acta de Posesion No. 098 del 10 de septiembre del afio 2007 hasta el hasia
el dia 04 de enero del 2012 con las funciones (Decrelo No. 051 del 24 de octubre del 2007 )

1. Vigilar la ejecucion de la contabilidad y presentacion de los estados financieros. que se
ajusten a las normas. principios y polilicas establecidas por la Contaduria General de Ia
nacion o quien haga sus veces.

2 Presentar, estados financieros e informacion complementaria que permuta evaluar los
resultados del ejercicio, siguiendo las técnicas contables oficiales.

3. Analizar la informacion contenida en los estados financieros determinar la equidad de las
Iransferencias por concepto de participacian en los ingresos corrientes de la nacicn, situado

. fiscal y ctros derechos legales reconocidos a favor del Municipio de Chiguinquira, de

acuerdo con la Ley de situado fiscal

4 Expedir, las certificaciones de acuerdo con su competencia Gue se deriven de la
contabilidad publica municipal

5. Emilir conceptos y absolver consultas sobre los asuntos relacionados con la contabilidad y
los estados financieros muniCipaies, en concordancia con lo preceptuado por la Contaduria
Gerneral de la Nacion.

6. Fiar las pautas para el regisiro y actualizacion de los inventarios del municinio y Sus

organismos, en concordancia con lo preceptuado por la Contaduria General de Ia Nacion

7 Consolidar la Contabilidad municipal del sector central siguiendo las instrucciones
proferidas por la contaduria General de la Nacion

8. Prestar apoyo a las diferentes entidades en la organizacion, disefo, desarrollo y
mantenimiento de sistemas de informacion contable y en los programas de capacitacion
sobre los temas de sus competencias

9. Suminstrar a la Secretaria de Hacienda, Concejo Municipal, los estados financieros, las
explicaciones e informes complementarios que se requieren para el analisis de Ias finanzas
publicas, realizando su presentacion de acuerdo a las técnicas de la contabilidad oficial.

10 Administrar, supervisar y analizar el proceso de ejecucion del presupuesto municipal, y
presentar los correspondientes informes ¥ recomendaciones para consideracion del

. Secretario de Macienda.

11 Elaborar los analisis estadisticos con los estimativos presupuestales de rentas y gastos del
municipio, de acuerdo a las técnicas de proyecciones.

12. Efectuar, la conciiiacion de los recursos propios del municipio, en coordinacion con |a
Seccioén de la Direccion Técnica de Hacienda Publica y Tesoreria utilizando Ias practicas
eslablecidas

13. Revisar y responder por el tramite de las cuentas para pago y cumpian los requisitos
exigidos por la ley.

14. Elaborar las ordenes de pago. que esten con disponibilidad presupuestal y los soportes que
respaldan la transaccion

15. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas y correspondan a ia naturaieza de|
empleo

EXPERIENCIA DE BUEN GOBIERNG 20713 2015 .
Calle 17 N. 7 A - 48. CAM Teléfono 7262535 — 7262531

talentohyrnang(ﬁrchiguinguira-boyacg.go\r.co T

|




it
& %
Repibiica de Colombia - Departamento de Boyaca
ALCALDIA D= CHIQUINQUIRA

AREA DE ADMINISTRACION GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMAND
* Encargada de las funciones del carge como Secretaria de Despacho (Hacienda). codigo 020
grado 02 desde el 01 de noviembre del 2011 hasta el 31 de diciembre del afio 2011, segun
Resolucion No. 573 del 01 de noviembre del 2011, con las funciones (Decreto No. 063 del 10
de noviembre del 2011):

1. Formular, politicas planes Y programas en maleria fiscal convenientes para el
Municipio, dentro del marco de las normas y disposiciones legales.

2. Preparar, el Proyecto de Presupuestla Anual de Ingresas y Gastos, en colaboracion con
las demas secretarias y en forma especial con la Secretaria de Planeacion y Obras
Publicas, atendiendo el presupuesto por planes y programas y el plan de desarrollo del

municipio,
. 3. Controlar |a €jecucion presupuestal y presentar los correspondientes informes al Alcalde
y Concejo Municipal.

4. Administrar y aforar los Impueslos y demas rentas municipales, atendiendo los
procedimientos de las autoridades departamentales y nacionales Y organismos de
control.

5. Estudiar, las necesidades de financiacion en coordinacian con la Secretaria de
Planeacion Municipal, ¥ proponer la obtzncion de crédito publico cuando sea el caso.

6. Desarrollar. las acciones necesarias para recaudo de las rentas Y demds ingresas
municipales, generando estratlegias y planteando opciones de pago con los ciudadanos.

7. Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas. decretos, resoluciones. Acuerdos del
Concejo Municipal y ordenes del Alcalde. en materia relacionada con el manegjo de la
hacienda publica municipal

8. Participar en la preparacion, formulacion adaptacion Y gjecucion de los planes de
desarrolic economico y social, Y €n los de inversiones publicas municipaies, entre elics
el plan plurianual de inversiones y el plan financiero municipal, observando las
directrices generales de los organismos nacionales y regionales de planeacion

9 Coordinar, con las dependencias de Contabilidad y Presupuesto y el Contador del
muniCipio, la presentacion de los informes requeridos por la Contaduria, Contraloria
General de la Nacion y demas instituciones de contral que lo requieran

. 10 Establecer y ejercer el control interno  de los procesos y aclividades de sy
dependencia, atendiendo los pracedimientos determinados por la administracion
municipal

11. Desempenar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con el nivel
lerarquico, la naturaleza y €l area de desemperio del cargo.

La presente se expide en Chiquinguira a los dieciséis (16) dias del mes de abril del afo
2013

gl
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CARMEN YOLANDA TORRES RODRIGUEZ
_ Directora Técnica
Area de Gestion, Administracion. Geslion y
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Empresa de Serviclos Publicos de Saboya
NIT 800437344.1

WAELE e

LA SUSCRITA GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO DE SABOYA
"AGUAS CON FUTURO S.AE.S.p”

CERTIFICA

Que CLAUDIA ELVIRA BRAVO CASTRO identificada con la C.C No. 46.676.451 de
Chiguinquira laboro €n esta Empresa durante e periodo comprendido entre el 04 de

elaboracion, verificacidn Y presentacion de la Categoria presupuestal aplicativo SIREC]
segun lo establecido en la circular 2014ee0117511 de la contraloria general de la republica
Y SUs vigencias anteriores; rendicidn de informacion sobre personal y costos SIREC]
vigencia 2013; actualizacion de la contabilidad de Ios meses de enero g junio de 2014:
elaboracion presentacion del informe  anual que se presenta a |a contraloria
departamental de Boyaca diligenciado en €l aplicativo SIA aro 2014; elaboracion v
presentacion de los informes trimestrales a I3 contaduria general de la nacign ano 2014;
presentacion de la declaracion mensual de retencidn en la fuente, iva, informacion

-

SONIA YANETH SERRATO SERRATO
Gerente ESp

Calle 8 Nop. 9-5n 2do. Piso plaza de Mercadn Teléfono 313 2100984
aguasconfuturo2011@hotmail om
Codigo Postal; 154601
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REPUBLICA DE COLOMBIA f!;rgf;? DEPARTAMENTO DE BOYACA

L’.-.

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
TESORERIA

PAZ Y SALVO MUNICIPAL

E! suscrito Tesoraro Municipal de Chiquinquira

CERTIFICA:

Qua: @DIUUO Q‘(.S/IO C‘laucl:‘o E/\Jil’a +

Can C.C. No.: 4'5'6 2C 4.5/ expedida en:

3 @%uenu’a a PAZf SALVO con el Municipic de Chiquinquira, par coneepto de impuesto
S (redio N. 0101024 S gpe tecoo Avalvo F 425 p00

Esle cartiicado 2s valido hasta g /cy ‘é’u—kl) Je o A do L&)
=
Expedido en Chiquinquira a £< brero 62 i BOEH

Hatoie :“'-:' ;: El Tesorsia C_q_,_lsflf}b \/f,‘)tf{_’}l}’-\‘ ?

“UNIDOS POR CHIQUINQUIRA"

REPUBLICA DE COLOMBIA ‘-{o DEPARTAMENTO DE BOYACA

¥
o

SECRETARIA DE HACIENDA MUN![EEF'!\L

TESORERJA

PAZ Y SALVO MUNICIPAL

£l suscrilo Tesorero Municipal de Chiquinquira

CERTIFICA:
e G2 ravo Casho Clovdie  Zlvira
Con C.C. No.: 4 C’ 672—{4 s/ expedida en:

Fe

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio de Chiquinquira, por concepto de impuesto

u/?n-a’:o N- O(peeoitoosSoorr AUQJW#Q.SGEOG‘O
{

{f } 4 3 < V / ?/
Este certificado es valido hasta 2: Fepe ‘—LJ'-’ 3 de o
“— l:' 7T o ZEZ/
Expedido en Chiquinquira a c! 2 2 de

Elabord J Z :/ El Tesorero, Q_Q)-K“ AN ?&f_ﬁb GP

“UNIDOS POR CHIQUINQUIRA"

+




Consulta / Estado de Cuenta En Linea

Federacién Colambiana De Municipios - Simit

Estado de Cuenta sobre las Multas y Sanciones por Infracciones de Transito.

El (la) sefior(a) identificado(a) con Cedula No. 46676451 (CUATRO'SEIS SEIS SIETE SEIS CUATRO CINCO

UNO ), no posee a la fecha pendientes de pago registrados en Simit por concepto de Multas , pero presenta los siguientes
comparendos.

Expedicion: 21 de Junio de 2021 a las 16:18

Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicién

>
Comparendos
Secretaria Facha F. Nombre Estado Infraccién Valor Valor Total Valor A
Comparendo Natificacion Infractor Multa Adicional Pagar
25126001 Claudia
CAJICA - DEPT D06
D 99999899000004446166 15/12/2012 Bravo Pendiente 828,120 0 828,120 828,120
s=Eme=——————————=—=— CUNDINAMARCA Castic
(Polca)
Total a Pagar 828,120
- | Pagina1/1 |
Cursos De Educacién Vial
Ciudad Realizacion Fecha Numero Nombre CIA Nimero Niimero Fecha Aplicado Archivo
curso Curso Curso Resolucion Comparendo Carga Curso
CAJICA - DEPT CENTRO INTEGRAL
CUNDINAMARCA - Divipo 20/12/2019 21930 DE ATENCION 0 99999999000004446166 20/12/2019 Descargar
reportada 25126001 ASETRANS S.AS

o

estado de cuenta @

anterlor @

“placetopay

wevertec
Preguntas frecuentes



