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1. Atender humanizada, respetuosa y solidariamante a los usuarios internos y externcs, Asignar <itas de acuerdo a la oportunidad de las agendas, fzcturar consultas, apoyo diagndstico, rehabilitacién y procedimientos ambulaterios en cada una de las LiSS que conforman lz subred
bntegrada de serivios de salud sur, de scuerdo ala oferta de servicios y contratactén de la Institueion, 2, Recaudar los copago para los usuarios Rivel H y HI del réglmen subsidiado y para los cotizantes y benefictarios del régiman contributive generando factura particular para estos casos,|
Irear de farma completa los pacientes que Ingreszn a 1a institucion defaada registro en el sistema de informadidn, realizar verificacién de derechos en 1as bases de datos {fosyga, dnp , comprobador de derechos y base de datos de capltaciénj identificando pagador correspondiente de
Forma adecuada y oportuna, 3. Entrega de facturas a dlacio de las facturas generadas dentro de 1as 48 horas anterfores a esta entrega, la actividad se deberd realizar de funes a viernes entre fas 7 y 17 horas, anulaciéa de facturas con reemplazo dentro de fas sigulentes 24 horas a fa
bawlacién, 4 Verificar y realizar de cargos diarios de acuerdo a la autorlzacion yfo orden medica { De Terapfa resplratoria, fanmadia, laboratorio clinico, radiologfa, terapla fisica, patologla, nutricidn, clinlca de hasidas, banco de sangre, procedimientos de gastro, urologla, radiclogfa
bntervencionista, cardiotogls ete.}, ecaude de dinero, eizboracidn de pagards por concepto de generacién de facturas y conceptos adicionzles con entrega atesorerfa. 5. Depuracién de tngreso ambulatesios de Ingresos aperturados por el usuario de cada avxiliar administrativo y no
Klene factura asociada, notificaclén realizada por el fider dz facturacion de cada USS, €, Presentar aporte de parafiscales dentro de los dfas 20-25 de cada mes con soportes requeridos para presentar la cuenta de cobro entre el 1-10 dal mes sigufente de acuerdo al cumplimlenta de fas
etividades contractuales,En caso de retire de as actividades asignadas debard dejar al dfa el 100% de las actividades contratadas ast como la entrega ofidal del Inventario y utensillos de trabajo entregados para el desempedio laboral, siendo esto pre-requlsito para firma de paz y sahvo
rea.
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tiflcar, ylas demas que sean asignadas por el lider dela

nstituelonal y pago carrespandiente por el tiempo trabajo faltante por cer!

SUBGERENCIA 1F OFICINA ASESORA.
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/ HOMBRE

' ORLANDO ANOEL YORRES

NOWBRE CARGO- DIRECTOR O JEFE DE OFICINA ﬂaﬂ

SUBQERENCLA CORPORATIVA

MHRECTOR FINAKCIERQ

MAURICI) AREVALG SERNAL

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR

£l suscrito Director Operativo del Area de Talento Humano certifica que revisada la pfanta de personaly el Manual de funciones y
TALERTO HUMAKO

eompelencias laborales vigente de Ja Subred Integrada de Serviclos de Salud Sur no cyénta con el personal de planta suficiente provista,
para el desarrollo de las actividades sefaladas en el requerimiento, de acuerdo con el perfill solicitado.
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