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CERTIFICACION 
VÁLIDA PARA: TRÁMITE CONTRACTUAL 

   

CERTIFICACIÓN No. 2020 00415 0123 
Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyacá 

SUIFP – TERRITORIO 
 

 
 
 

LA SECRETARIA DE PLANEACIÓN  
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

 
 

C E R T I F I C A 
 

 
 

1. Que el Proyecto  “FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÒN Y ADMINISTRACIÒN EN LA PREVENCIÒN Y 
PROMOCIÒN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2021 EN LA GOBERNACIÒN DE BOYACÀ” 
presentado por la SECRETARIA GENERAL  , ha sido revisado de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes 
del Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos del Departamento de Boyacá, y demás normas concordantes 
en materia de proyectos, en sus componentes técnico, legal, ambiental, requisitos de formulación y pertinencia. 

 

2. Que acorde a la Resolución N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Dirección del Departamento 
Nacional de Planeación es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los 
lineamientos que se determinan en esta resolución, la información de la inversión pública, independientemente de 
su fuente de financiamiento. 
 

3. Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle VIABILIDAD TÉCNICA FAVORABLE, la 
cual ha sido expedida por  SANDRA YOLIMA ROA, Profesional Universitario de la Subdirección  de Seguridad y 
Salud en el Trabajo,  en  fecha veinte (20) de octubre de 2020. 

 
4. Que el proyecto tiene un plazo de ejecución de ONCE (11) MESES y ha sido aprobado por un valor total de 

DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($229.075.000.00)”, de acuerdo 
a las fuentes de financiación, así:  
 
 

 

5. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 – 2023 “Pacto Social por Boyacá  - 
Tierra que sigue avanzando” así:  

 

 
 
 

FUENTE 
Vigencias 

TOTAL 
2019 2020 2021 

Propios Depto. (otros)   $229.075.000.00 $229.075.000.00 

TOTAL    $229.075.000.00 $229.075.000.00 
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CERTIFICACION 
VÁLIDA PARA: TRÁMITE CONTRACTUAL 

   

Línea estratégica:          Gobierno y Asuntos Públicos 
Componente:                 Eficiencia Institucional  
Programa:                      Boyacá Avanza Hacia Una Administración Pública Eficiente e Innovadora 
Subprograma:                Boyacá Con Talento Humano, Seguro y Saludable 
Objetivo Subprograma:  Implementar actividades que mejoren la seguridad y salud en el trabajo  
Meta: 

CODIGO DESCRIPCIÒN DE LA META 

880 Mantener 3 programas  de prevención y promoción de seguridad y salud en el 
trabajo 

882 Implementar el plan de seguridad vial de la gobernación de Boyacá 

884 Implementar 7 medidas para identificación, control y mitigación de riesgos 

 
 

6. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del 
Departamento de Boyacá. 
 
La validez de esta certificación será hasta el 31 de diciembre de 2021, esta certificación NO obliga a la asignación 
de recursos por parte de la Gobernación de Boyacá. 
 

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignación de recursos 
por parte de la Gobernación de Boyacá. 
 
Se expide en el municipio de Tunja, a los veintitrés (23)   días del mes de noviembre de 2020. 
 

 
 

 
 

SARA LORENA VEGA FLOREZ 
Secretaria de Planeación – Departamento de Boyacá 

 
 

Revisó: Luz Deyanira González Castillo Directora de Inversión Pública Secretaria de Planeación  
Verificó Control Posterior. Mateo Roa Profesional Externo 

Elaboro: Luz Deyanira González Castillo 
 



VERSION: 1

FORMATO
CODIGO: E-DE-FP-F-018

CONCEPTO DE VIABILIDAD TÉCNICA FECHA: 05/Nov/2019

CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA 
DE LA SUBDIRECCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO / DIRECCIÓN 

GENERAL DE TALENTO HUMANO / SECRETARÍA GENERAL

CERTIFICA:

1. Que de acuerdo con la metodología establecida en el Manual de Procedimientos del Banco de Programas y 
Proyectos de la Gobernación de Boyacá, el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN EN LA PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2021 EN 
LA GOBERNACIÓN DE BOYACÁ, formulado por un valor total de DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES 
SETENTA Y CINCO MIL ($ 229.075.000,00) PESOS MCTE., con plazo de ejecución de once (11) meses.

2. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 - 2023 ” Pacto Social por Boyacá: 
Tierra que Sigue Avanzando”

3. Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a las normas legales, requisitos de formulación, pertinencia, criterios 
de evaluación técnica, legal, institucional, socioeconómica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para 
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

4. Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedimientos exigidos en el manual del Banco de 
Proyectos del Departamento de Boyacá, evaluado técnicamente el proyecto de forma integral y manifiesta que 
conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emisión del concepto de viabilidad, en especial 
cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de proyecto.

El formulador y/o diseñador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido de los 
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Tunja; 20 de octubre de 2020

SANDRA YOLIMA ROA ROA 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

^ SUBDIRECCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOO

Revisó: Camilo Aneffés barnizo Romero - Subdirector Seguridad y 
Salud en el Trabajo

Vo.Bo. /ENNYFHER Mll^A LA3PRILLA BECERRA
Secretaba General /

/
(«

Aprobó; Bl;
Humano
Proyectó: Claddia Patricia Roa Aguirre - Profesional Externo

López - Directora General de Talento



 AÑO BASE DE LOS PRECIOS 2020

 1er AÑO DE LOS RECURSOS 2021

ITEM DESCRIPCIÓN FUENTE UNIDAD CANT DIST. VR UNITARIO VR TOTAL %

1 TIPO:

1,01

Apoyo en el seguimiento de la 

implementación de las medidas para 

el control de condiciones de salud y 

actividades de medicina del trabajo de 

la Administración Central del 

Departamento de Boyacá. 

Tabla Honor. Mes

11 3.598.000,00$                               39.578.000,00$                            17,28%

1,02

Apoyo en la implementación de las 

medidas para el control de 

condiciones de riesgo psicosocial de 

la Administración Central del 

Departamento de Boyacá. 

Tabla Honor. Mes

11 3.598.000,00$                               39.578.000,00$                            17,28%

1,03

Apoyo en la ejecución de actividades 

operativas en la implementación de 

las medidas para el control de 

condiciones de salud y actividades de 

medicina del trabajo de la 

Administración Central del 

Departamento de Boyacá.  

Tabla Honor. Mes

11 2.344.000,00$                               25.784.000,00$                            11,26%

1,04

Apoyo en ejecución de actividades 

operativas en la implementación del 

Plan Estratégico de Seguridad vial 

(PESV) de la Administración Central 

del Departamento de Boyacá.  

Tabla Honor. Mes

11 2.344.000,00$                               25.784.000,00$                            11,26%

1,05

Apoyo en el seguimiento de la 

implementación de las medidas para 

el control de condiciones riesgos 

laborales de la Administración Central 

del Departamento de Boyacá.

Tabla Honor. Mes

11 3.598.000,00$                               39.578.000,00$                            17,28%

1,06

Apoyo en el seguimiento de la 

implementación y gestión del 

Programa de Seguridad y Salud en el 

Trabajo de la Administración Central 

del Departamento de Boyacá.

Tabla Honor. Mes

11 2.999.000,00$                               32.989.000,00$                            14,40%

FORMATO

VERSIÓN:  2

CODIGO:E-DE-FP-F-009

PRESUPUESTO GENERAL 

Construcción y adquisición de bienes y/o servicios
FECHA:   02/Oct/2020

NOMBRE DEL PROYECTO:
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN EN LA PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 2021 EN LA GOBERNACIÓN DE BOYACÁ

FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SERVICIOS



1,07

Apoyo en la ejecución de actividades 

operativas en la implementación de 

las medidas para el control de 

condiciones riesgos laborales de la 

Administración Central del 

Departamento de Boyacá.  

Tabla Honor. Mes

11 2.344.000,00$                               25.784.000,00$                            11,26%

COSTO DIRECTO GRUPO 229.075.000,00$                          100,00%

    

    

    

Bienes -$                                     

Servicios 229.075.000,00$              

Obra Pública -$                                     

Administración -$                                     

imprevistos -$                                     

Utilidad -$                                     

Otros Costos Seleccione de la lista…

Otros Costos Seleccione de la lista…

Otros Costos Seleccione de la lista…

-$                                                                0,00%

-$                                  

COSTO INDIRECTO

COSTO DIRECTO

SUBTOTAL

INFORMACIÓN CONSOLIDADA

FORMULACIÓN INICIAL

229.075.000,00$                                             100,00%

AIU

CLAUDIA PATRICIA ROA AGUIRRE
Profesional Externo

T.P. No. 15228-399366 BYC

229.075.000,00$                                             100,00%

INTERVENTORIA 0,00%

TOTAL PRESUPUESTO 229.075.000,00$                                             100%

Firma:


