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| 9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

- Actividades Especificas: ‘-

Brindar servicios de salud de oOplima calidad, |
confiable y oportuna, que garanticen una |
adecuada atencidn humana con criterios de |
oportunidad, seguridad y eficiencia.

Desarrollar acciones de promocién para la |
salud, prevencion de la enfermedad, diagnostico |
precoz y tratamiento oportuno a los usuaros que |
demande los servicios de proteccidn de la salud. |
Apoyar el proceso de examenas médicos en la
incorporacion de aspirantes a alumnos de Ia|"

EMSUB. .
Prestar servicios meédicos a la comunidad

W
académica en general de la EMSUB que asi lo |
requiera.
* Atencién médica prioritaria para los casos que |
asl lo demande EMSUB. I
x : C e N Sl |
10. PERIODO DEL INFORME MES DE AGOSTO DE 2018 i
RS " Logs : !
Cbligacion Mo, ,
| | oo [t | mwm | row |
I B gl 2 . 1
i e~ o7 WESDE | 21ACOSTO 018 | |
11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL — i — |
CUMPLIMIENTO DE LAS MemER PAGO DEL | |
OBLIGACIONES CONTRACTUALES 8 e iy o7 MESDE | 21AGOSTO 2018 | |
DATISFARCCION. e | |
||
CUENTA GE el | 1
3 w UESDE HASESTO 2048 1- 1
oo PR waosto_ | | ‘
1
Valor total; $22.400.000 |
12. VALOR DEL CONTRA .
: » Valor autorizado a pagar: $2.800.000 :
Concopto Entidad Vir.Pago | |
13, CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD PENSION PROTECCION $ 179.200 __‘J '
S0CIAL SALUD SANITAS ~ $0000 |
ARL SURA snmo ||
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1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto |
contractual, firmado por &l CONTRATISTA y el recibido a |
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

! 2 Conia diecriminada de lng ennortes de nann de loe anaree |
mensuaes obiigatorios a Sistema General de Seguidad |
Social en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de
Cotizacion de! 40 % del valor mensual del confrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
Guierdl Ue Riesyus Labuidies, ciiivnie iU esiabiece i |
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuadaala ARL

J. Formato anexo “3. Datos Generales”
4. Informe de actividades.

14, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

En el presente informe se deja constancia que ella contratista |
cumplid con las obligaciones contractuales y legales
reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se
15. CONSTANCIAS Recibe a satisfaccion de forma PARCIALEE TOTAL &3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado Ios presupuestns legales oue
Regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

v" Aplicar las estrategias para la atencion de primer nivel en
salud.

¥ Ligsarmoliar acciones 0 promocion ge 1a saiug,
prevencion de la enfermedad, diagnostico precoz y
fratamiento oportuno a los usuanos que demanden los

17. CONCLUSIONES servicios de proteccion a la salud.

¥ Se apoyo el proceso de incorporacion de la EMSUB

« e prestarcn 05 senvicios de enfermenia & la comunia
académica de la EMSUB

¥ Se realizaron los informes de toda actividad de atencion
en salud

de Agosto de 2018.




