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CELEBRADO ENTRE LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA.

Enkie el municipio de Floridablanca con NIT No. 890.205.176-8 representado en este aclo por ANA DORIS
CHINCHILLA, identificada con fa cedula de ciudadania nmimero 28.424.017 expedida en el Socorro Santander, en
calidad de Secretaiia de Hacienda de la Alcaldia de Floridablanca, en uso de facultades legales y las olorgadas
medianle decreto municipal mimero 0015 del 10 de eneto.de 2013, expedido por el alcalde municipal, quien fue
facultado para conliratar medianie acuerdo municipal nimero 035 del 30 de noviembre de 2012, quien en adetanie se
denominara el MUNICIPIO por una patle y por la otra "COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON

. GUANELLA", con N.LT 800025203-9, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro, que cumple actividades

de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad con certificado de existencia y representacion legal,
expedida por la Camara de Comerclo, representado legalmenie por LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ, ldentificada con
la cédula de extranjeria numero 426808, quien en adelante y para los efeclos de este aclo se denominard EL
ASOCIADO, se ha convenido celebrar el presente Convenio de Asociacion, el cual se regira por las siguienles
clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1) La Conslilucién Polllica establece en su aiticulo 2° que son fines
esenciales del Estado: Sewvir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en 1a Conslitucion, entre ofros. El arliculo 13 de la norma superior, sefiala
que lodas las personas nacen libres e iguales anle laley, (...). £l Estado prolegera especialimente a aquellas personas
que por su condicion econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunsiancia de debilidad wanifiesta y sancionatd
tos abusos o mailratos que contra cllos se comelan. De conformidad con el Ait. 46 CP., es deber del Eslado, fa
sociedad y la famnilia concurrir para la proleccién y la asistencia de las personas de la tercera edad y promover su
mtegracion a la vida acliva y comunitaria, garanlizando los servicios de seguridacd social integral y el subsidio de
alimentacidn en caso de inasistencia. Lo estampilla Pro-Anciano creada por la Ley 48 de 1986, aulmizo a ks
Aszambleas Depailamentales, Concejos Distritales y Municipales, para emilir una estampilla como recaudo para
contribuir a fa consiruccion, dotacion y fincionamiento de los centros de bienestar del anciano, igualimente seialo la
mencionada ey que en los centros de bienestar det anciano se dispondra de servicios minimos de lerapia ocupacional
y recrealiva que permilan la atencion de aqualios ancianos indigentes que no pernocien necesariamente en los cenlros,
pero gque reciban atencidn médica y alimenticia. A su vez, La ley 48 de 1986 {ue modificada mediante la Ley 687 de
2001, senalando que el valor anual de la emision de la estampilla seria hasla el 5% del presupuesto anual de cads
entidad {erritorial y de acuerdo con sus necesidades y ademds aulorizd a las Asambleas Departamentales, Concejos
Distritales y Municipales para seflalar el empleo, larifa discriminatoria y demds asuntos inherentes al uso de la
. estampilia. Posterionmente, la Ley 1276 de 2009, modifico la Ley 687 de 2001, seifalando en el aticulo 3° la
. Antorizacion dada a las Asambleas Departamettales y a los Concejos Distiitales y Municipales para eniitiv una
estampifla, la cual se lamara Estampilia para el Bieneslar det Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo paia
conbiibuir a la construceion, instalacion, adecuacion, dofacion, funcionamiento y desarrolio de progranias de prevencion
y promocion de los Centros de Bienestar del Anclano v Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus
respeciivas entidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de fa aplicacion de la Estampilla para ef
Sienestar del Adullo Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para fa financiacion de los Centios de Vida, de
acuerdo con las definiciones de fa Ley 1276 de 2009, y, el 30% restante, a la dolacian y funcionamienio de los Ceslros
e Bienestar del Anciano. Que el Articulo 8" de la Ley 1276 de 2009, que madificd el Artlculo 5° e la Ley G687 de 2001,
astipula: Responsabilidad. Ef Alcalde Municipal o distrital sera el responsable del desarrolio de los piogramas giie se
deriven de la aplicacion de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los
niismos, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los
sistemas de informacion que pemmilan un seguimiento complelo a fa gestidn por eslos tealizada. Que fa Ley 1315 del 13
de Julio de 2009, establecio las condiciones minimas que dignifican la estadia de jos adultos mayores en los centros de
proteccion, centros dia e inslituciones de atencion, sefalando el arliculo primero como objeto de la presente ley el
garantizar la alencion y preslacion de sewviclos integrales con calidad at adulto mayor en las instituciones de hospedaje,
cuidado, bienestar y asislencia social, a lravés de Jos Cenlros Vida y Cenlros de Bieneslar del Anciano, como
instituciones que conliibuyen a brindatles una atencidn inlegral a sus necesidades y mejorar su calidad e vida,
Posterionmente, a la promulgacién de las leyes mencionadas, el Concejo Municipal de Floridablanca, expidio ¢
Acuerdo 020 del 26 de julio de 2008, adoptando las disposiciones de la Ley 1276 de 2009. En la aclualidad el Municip.a
de Floridablanca cuenta con una gran poblacidn de persopas de la lercera edad sin gatanlias, despiolegidas y
expuesias a la discriiminacion y at maltrato, Es del interés de la aclual administracién municipal fomentar y promocionar
fos centros vida y cenlros de bienestar def adullo mayor en Flotidablanca, que garanticen la proteccion a las personas
de la tercera edad, por lo tanto se hace necesaro que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a la
Ley y en consecuencia proleger esta poblacién vulnerabie proceda a realizar un convenio con fos Cenlros de Bienestar -
del Anciano para su luncionamiento respeclo a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencion g ,,z’*’.
alla calidad y pertinencia en esla localidad. De iguai forma la Constitucion Politica, consagra en el inGiso segundo dé
aticulo 365, que et Gobierno en los niveles Nacionael, Departamental o Municipal podra con recursos de los respechwﬁ;

presupuestos celebrar Contratos con entidades pablicas 0 privadas, con el fin de impulsar programas y aclividades de‘ I ’j/
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interés pOblico acordes al Plan de Desarrollo. 2) Que el Decreto 777 de 1992, Art. 1, contempla que esltos convenios
pueden celebrarse con entidades sin animo de lucro y los mismos deberan constar por escrilo y se sujelaran a los
requisitos y formalidades que exige ia ley para la contratacién. 3) Que el Pian de Desarrollo del municipio de
Floridablanca, denlro de su componente social contempla como prioridad- mejorar ta calidad de vida de los adullos
mayores del Municipio, brindandole la atencién Integral, en ia canasta de alimenlacién, parte culturai y recrealiva que
origine condiciones para un mejor desempefio en el campo soctal de esta poblacién, cumpliendo con los requisitos
establecidos en la Ley 1276 de 2009. 4) Que el Municipio de Floridablanca requiere con fundamento en la nommatividad
contractual vigente, buscar una enlidad yfo fundacidon o asociacién que coadyuve en [a preslacién da servicios
integraies a los adultos mayores del municipio como centro Vida o Dia y Centro de Bienestar del Adullo mayor, dentro
del desarrollo y cumiplimiento de 1a ley 1276 de 2009. 5) Que la Entidad denominada “COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA”, presenté propuesta y en la misma acreditd experiencia e idoneidad para
1a ejecucién del objelo convenido. 6) Que 1a Secrelaria de Desarrollo Sociat mediante Estudios Previos, certifica la
Conveniencia y Opartunidad para la celebracién del presente Convenio. 7) Que el Municipio cuenta con el recurso
presupuestal suficiente para el soporte financiers dei Convenio, medianle el Certificado de Disponibilidad Presupuestat,
y asi imismo, el ASOCIADO cuenta con el talento humane para fa debida coordinacion de las actividades y el recurso
técnico requerido, para el desarralio y prestacién de los servicios minimos exigidos en el articulo 11 ta ley 1276 de 2009.
9) Que se han cumplido los presupuiestos de Orden Jutidico, Adtinistrativo y Presupuestal de que habia ta Ley 80 de
1993, Decrelo 777 de 1992, Decrelo 1403 de 1992, Decreto 2459 de 1993 y demas normas concordantes. 10) Que
realizadas las consideraciones previas, las parles acuerdan suscribir el presénte Convenio, el cual esta contenidn en las
siguientes clausulas: OBJETO: AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD DE LOS NIVELES t Y 1t DEL SISBEN O
CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS
NECESIDADES Y MEEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LA LEY 1276 DE 2009 £N EL MUNICIPIO DIE
FLORIDABLANCA. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Aporiar la suma convénida en el presenle convenio. 2)
Realizar los desembolsos de acuerdo con lo convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucion del
objeto del Convenio a través de un Supervisor designado para tal efecto. 4} Exigir al ASOCIADO la ejecucion iddnea y
opurtuna dei objeto. OBLIGACIONES DEL ASOQCIADO: 1. :Ejecistar y &dministrar 1a destinaclon de fos 1ecursos
aportados por el Enle Territorial para los finas previslos en el presente convenio. 2. Rendir informes al Ente Tenitorial a
través de la Secrelaria de Desarrolio Municipal de las aclividades financieras, de los servicios prestados y de los
recursos, acompanados de los respeclivos sopoites. 3. -Propender que las actividades de alencion ejecuiadas con los
recursos deshnados se desarrollen dernlro de un clima de respeto hacia los Adultos Mayores con el fin de garantizar sus
.derechos. 4. Disponer perimanente el personal necesario para las dns(mlas areas como Alimenlacion, Recreacion,
orientacion Psicologica, actividades en el dred de Sahid Ocupacional, y que cada adullo mayor {enga sus registros
acordes conh las exigencias de cada prolocolo establecido en la institucion, tener adecuado los sitios en que se
desarrolle las aclividades {eniendo en cuenta la ley 1315 de 2009 en toda la parte profesional como en las adecuacion
de la inslalaciones entre olros, para el cumplimiento del servicio. 5. Aportar toda la infraestiuctura y al personal
catificado e idoneo para los procedimientos administrativos y de cuidado para los adullos inayores en aras de satisfacer
los procesos de infonnacion a la poblacion con necesidades especiales. 6. Propender en realizar [a coordinacion
permanenie con el Municipio para la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar a8l Municipio un informe final -
correspundiente a fa ejecucion del convenio. 8. Ejecular el objeto contraétual en estiicto cumplimiento de las normas
qiie lo regulan. 9. Invertic los recursos de apoyo del Municipio para el desarrollo del Proyecto base del esturlio. 10,
I’resentar ante la Secretarla de Desartollo Social del municiplo un dia antes at inicio de la realizacion de las aclividades,
el correspondiente plan de accion para el dasarrollo de las mistias, el cual debera eslar debidamente avalado por dicha
Secrelaria para proceder a su ejecucion, 11. Comwricar al Supervisor oua!qmer posible alteracion, modificacion o
inconveniente que afecten las condiciones previstas iniciaimente y que incidan en ef desarrolto del objeto del Convenio.
12. Mantener indemne al MUNCIPIO de cualquier reclamacion de lerceros en especial de las personas contraladas pur
el, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio. 13. Entregar ta documentacion at Municipio que
permita acreditar 1a capacidad técnica y de experiencia. 14 ‘El ASOCIADO se- compromele a ofrecer los secvicios
exigidos en el arliculo 11 de fa ley 1279 de 2009. 15. Presenlar fa certificacion de funcionamiento expedida por la
secietaria de salud municipal de Floridablanca, sin la cual no se podra firmar el acta de inicio del presenie convenio.
VALOR y FORMA DE PAGO: E! valor lotal del convenlo asciende a la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES DE
PESOS ($52.000.000), e cual resulla tanto del aporie dado por el municipio, es decir la suina de CUARENTA Y DOS
MILLONES D2 PESOS M/CTE ($42.000.000) ¥ el valor del asaciado por valor de DIEZ MILLONES DE PESOS M/ICTIZ
($10.000.000), El aporte del municipio, es equivalente al pago por servicios prestados a 30 Adullos mayores durante 4
meses obleniendo precios de referencia con otros centros vida segin informacién suminisirada por el presidente de la
entidad que asocla los centros vida en el departamenio de Santander, un valor de cupo/parsona la suma de $350.000
pesos /mcte. FORMA DE PAGO: Se cancelara dentro de los pnmeros cmco dlas dé cada mes previa presentacnon de
cuenia de cobro e informe con los sopories de cag g 5
cada uno de los profesionales, 1a suma mensual deji tﬁ
el cual podra vanar por relire o ingreso de adullos mayores '

annde hechn nnr ol ASOCIANO serd en esnecie. es decir, medianle el aporte de mfmeslruﬂma y logistica del.
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establecimiento donde se llevaran a cabo las aclividades convenidas y l& papeleria requerida, los cuales deberan ser
aporlados una vez se suscriba la correspondienle acta de inicio. TERMING DE DURACION: El plazo de ejecucion det
convenio sera de cualro meses (04) meses, contados a paitir de la susciipcion del acla de inicio previo cuimplimietio de
los requisilos de perfeccionamiento del respeclivo Canvenio, entrega y de la aprobacion de la correspondiente garantla.
SUPERVISOR: La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL ASOCIADO serd ejercida por
la Secretaria de Desarroflo Social, o ruien este delegue, quien ejercera lodas las funciohes de vigilancia y control en lo
relacionado con la ejecucion del Convenio y serd responsable de aprobar el pago y proyedar el acla de liquidacion
definitiva del Convenio. No obstante 1o anterior, EL MUNICIPIO podra modificar unilateralimente mediante oficio suscrilo
ner el ordenador del gaslo la designacion del supervisor. GARANTIAS: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 5 del
Decreto 777 de 1892, Ia persona convenida debera constiluir Garantia UNICA, dentro de los diez (10) dfas siguientes al
perfeccionamiento del Convenio a favor det Municipio del Floridablanca, por intermedio de una Compaiiia de Seginos
constituida legalmente en el pais que permita amparar los siguientes iiesgos: Cumplimiento: En cuantia eqyuivalente al
veinle por ciento (20%) del valor total del Convenio, con vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatio (4)
meses mas. Calidad del Servicio: Por el veinte (20%) del valor total del Convenio y su vigencia por el lénnino de
ejecucion. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al cinco (5%) por
ciento del valor total del Convenic y debera extenderse por el término de vigencia del coniralo y res (3) afos mas
conlados a parlir de su perfeccionamiento. £n el evento que se requiera suspender 0 prorrogar el 1éiminho de ejecucion
del convenio, el ASOCIADO ampliard la garaniia constituida en los 1érminos de ley con el fin de garantizar la suficiencia
de la misma. INDEMNIDAD: EL ASOCIADO mantendra indemne al municipio conira lodo reclamo demanda, accion
legal y conlia reclamaciones laborates de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accidn legal
dentro de esle conceplo el ASOCIADO sera nolificado lo mas pronto posible para que por su cuenla adopte las medidas
previstas en la ley. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL. ASQCIADO nanifiesta no hallarse incurso en el
régimen de inhabllidades e incompatibilidades establecidas principalmente en el arliculo 8 de la ley 80 de 1993, arliculo
18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas nonnas concordantes que regulen la materia. IMPUTACION PRESUPUESTAL.
2l valor de esle Convenio se pagara cou cargo al presupuesio del Municipio, segin el centificado de disponibilidad
presupuesial ntimero 13-01080 de fecha 18 de junio de 2013. RELACION LABORAL. EI presente Convenio no
genera relacion faboral con EL ASOCIADO, ni con las personas vinculadas por esle para el desarrolio del objeto
convenido y en consecuencia lampoco el pago de preslaciones sociales y de ningtn tipe de emolumentos distintos al
valor acordado. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA, §i llegare a suceder el avenlo de incumplimienfo tolal de las
obligaciones a cargo del ASOCIADO, debera pagar al Municipio a (lulo de cldusula penal pecuniaiia, el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor {otal del convenio, previo requerithiento, con base en el presente
documerto, el cual prestard mérito ejeculivo, o se podra hacer efectivo por parte de la entidad, el amparo de
cumplimiento, constituido a ravés de la garantia unica, el cual no podra ser inferior al monto de la clausula penal
pecuniania. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo mequerimiento por escrito a El. ASOCIADO, EI MUNICIPIO
dedlarara la caducidad del convenio mediante Aclo Adminisirative debidaimente ntolivado, lo dara por ferminado y
ordenara su liguidacion en el estado en que se encuentre si se presenia algunc Je los hechos constiltlivos de
incumplimiento a cargo de EL ASOCIADO que afecte de manera grave y direcla la ejecucion del convenio y evidencie
que puede conducir a su paralizaclon, por la ocuitencia de alguna de las causales eslablecidas en la legislacion que
tequtan la maleria. En caso de que EI MUNICIPIO decida abslenerse de declarar la caducidad, adoplard las medidas
de control & infervencidén necesarias, que garanticen la ejecucion del objefo ASQCIADQ. La declaratoria de caducidad
ho impeditd gue la enlidad conlratante conlinué inmediatamente fa ejecucion del objelo ASOCIADO, hien sea a través
el gmante o de olra paile, a quien a su vez se le podra declarar Ja caducidall, cuando a ello hubiere lugar. La
declaracion de la caducidad no dara lugar a indeminizacion de EL ASQCIADO, guien se hara acreedor a las sanciones e
inhabilidades previstas en el Eslatulo General de Confratacion de la Administracion Pdblica. La declaralonia de
cad'u(:idad serd conslilutiva del sinieslro de incumplirniento. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL Y DECLARATORIA DE CADUCIDAD.- Las parles denlro del
lire ejercicio de la autonomia de su voluntad, paclan el siguiente procedimiento paia fa aplicacién de lo previsto en las
Cladusulas denominadas MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y CADUCIDAD. En caso de niora o
incumplimiento de las obligaciones pactadas: ‘1. 1 Supervisor enviara a la Secretarla General del Municipio un informe
escritu sabre los hechos constitulivos de mora o de cuaiquier clase de incuplimiento. 2. Una vez recibido el informe, se
esludiznd si lales hechos conslituyen incumplimiento de las obligaciones det ASOGIARO que amerilen Ja aplicacion de
las medidas previstas en las Clausulas ya inencionadas o de cualquier olra medida coniracluat o legal. Para tal efeclo,
la Secrelaria General del Municipio cilarg al ASQCIADO con el fin de solicilarle las explicaciones el caso. A esla
citacion podra invitarse lambién al Supervisor y demas personas que el municipio eslime necesario. 3. Si el Municipio
considera que los retardos o incumplimientos pueden ser alendidos mediante los apremios economicos pacladous en la
Clausula denominada MULTAS, asl lo planleara al ASOCIADO. En caso de que las partes lleguen a este acuerdo se
dejara constancia en el acla correspondientie y se procedera al pago de la suma debida por el ASOCIADO en la foim

pactada en fa Clausula respectiva; st no se flegare a acuerdo, ef Municipio mediante acto molivado podra declarar l%
ocunencia de los hechos que consifiuyen 1a mora o el incumplimlento y apficar los apremios econdmicas — mulias’
clausula penal pecuniaria-, pactados. Cualquiera de eslas medidas se pueden aplicar cuantas veces sea necesario, sit
suparar el maxiino porceniaje pactado. 4. EI Municiplo podra prescindir de a aplicacion de los apremios paclados en la
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Clausula denominada MULTAS, declarar la cajucidad del contrato y aplicar la cldusula penal pecuniatia convencional
resarcitotia no definitiva previsia en el presente Convenio. Del mismo modo podra hacerlo si aplicadas las medidas de
apremio, no se obtiene el cumplimiento de las obligaciones a cargo del ASOCIADO vy, en general, podra haceilo en los
casos y condiciones previstos en la ley. CESION.- EL ASQCIADO, s6lo podra ceder el presente Convenio de
Cooperacion, pievia aulorizacion escrita de &1 MUNICIPIO. SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO, sélo podra
subcorilratar lodo aquello que na implique la ejecucion de la totalidad del objeto del presente Convenio de Cooperacion,
con fa aulorizacion previa y escrita de Ef MUNICIPIO. En el texto de los subconbratos autorizados se dejara constancia
que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de éste Convenio y bajo la exclusiva responsabilidad
del ASQOCIADO. £ MUNICHIO podrd ordenar la terminaciéon del subconfraio en cualguier tiempo, sin que el
subconltratista tenga derecho a reclamar indempizacion de perjuicio ni a instaurar acciones contra Ef MUNICIPIO por
esta causa. SOLUCION DE CONFLICTOS.- Las paites acuerdan que para la solucion de las diferencias y
discrepancias que surjan de ia celebracion, ejecucion, terminacion o fiquidacion de este Convenio, acudirdn a los
procedimientos de transaccion, amigable composicion o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la
Ley 80 de 1993 y demas normag peilinentes. IMPUESTOS.- Todos los impuestos que se causen por razén de la
suscripcion, desarrollo, ejecucion y liquidacion del presente contrato, con excepcion de los dque estrictamente
corespondan a EL MUNICIPIO son de cargo exclusivo del ASOCIADO. En materia de impueslos, EL MUNICIPIO
efecluara a las cuenlas o facluras del ASOCIADO las relenciones que establezca ta ley, PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION.- E! presenle Convenio se entiende perfeccionado con la fima de las parles y para su ejecucion se
requiere el registro presupuestal y la susciipcion del Acla de inicio, previa aprobacion de ta Garantia Unica. DOMIGILIO
CONTRACTUAL.- Para {odos los electos legales el domicltio contractual es el Municipio del Floridablanca.
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ADICION EN VALOR Y PLAZO AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 2013/013.
ASOCIADO: “COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA”

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD DE LOS NIVELES | Y
i DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA
ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,
CONFORME A LA LEY 1276 DE 2009 EN EL MUNICIP!O DE FLORIDABLANCA.”

APORTE INICIAL DEL MUNICIPIO  : § 42.000.000 /

APORTE ADICIONADO : $ 21.000.000 /
- PLAZO INICIAL : 4 meses
PLAZO ADICIONADO : 2 meses

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con NIT: No. 900225215-8, representado en este acto por Ia
Secretaria de Hacienda, Ana Doris Chinchilla Pabon, identificada con fa cédula de ciudadania nimero
28.424.017, en uso de las facultades legales y las otorgadas mediante Decreto Municipal No. 015 del 10
de enero del 2013, expedido por el Alcalde Municipal, quien fue facuitado para contratar mediante acuerdo
Municipal No. 035 de! 30 de Noviembre de 2012, quien en adelante se denhominara EL. MUNICIPIO, por
una parte y por otra parte la “COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA", con
N.LT 800025203-9 persona jutidica de derecho privado, sin dnime de lucro, que cumple actividades de interés social,
de reconocida idoneidad, de conformidad con ceftificado de existencia y representacion legal, eéxpedida por ia Camara
de Comercio, representado legaimente por LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ, identificada con la cédula de extranjeria
numero 426808, el convenio de Asociacién, quien para los efectos de este documento se Hamara EL
ASOCIADO, hemos previsto celebrar la presente adicién en valor y plazo al CONVENIO DE ASOCIACION
No. 2013/013, previas Jas siguientes consideraciones: 1) Que et dia 19 de febrero de 2013 se suscibio
. entre el Municipio de Floridablanca y COMUNIDAD DE 1.0S SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELLA", el CONVENIO DE ASOCIACION No. 2013/013 cuyo objeto es "AUNAR ESFUERZOS A
FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LAS PERSONAS DE
LA TERCERA EDAD DE LOS NIVELES | Y I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS
'ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LA LEY 1276 DE 2009 £N EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA "...2) Que fue suscrito el estudio previo para 1a justificacidn y necesidad de una adicion
en valor y plazo al CONVENIO DE ASOCIACION No. 2013/013.3) Que se cuenta con ¢l certificado de
disponibilidad presupuesta! No. 13-01872 fecha Septiembre 18 de 2013 con carge de los codigos
~ presupuestales No. G.A 14002022067 de nombre ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CON
ENFOQUE DIFERENCIAL presupuesio de rentas y gastos de fa actual vigencia fiscal 2013, 4) Que el
CONVENIO DE ASOCIACION REFERENCIADO se encuentra vigente. 5)Que el adticulo 3 de la Ley 80
de 1993, prevé: "Los servidores ptiblicos tendrin en consideracion que al celebrar contratos y con la
ejecucién de los mismos, fas entidades buscan el cumplimiento de ios fines esiatales, ia continua y
eficiente. prestacion de ios servicios pliblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con eflas en 1a consecucion de dichos fines™. De acuerdo con lo anterior, y
teniendo en cuenta que ef Legislador impone a las Entidades Piiblicas funciones de seguimiento y control
a su actividad contractual, en especial, aquellas necesarias para ia correcta ejecucién de la misma las
cuates deben ejecutarse con arregio a fos principios que orientan 1a funci6n administrativa. 6)Que la
aludida adicién obedecit a causas exogenas de la Administracion que fa, obligan a incrementar
el convenio en valor y plazo por razones del servicio o de la imprevisibilidad y no, a omisiones
en los estudios respectivos a cargo de Ia entidad. 7) Que respecto a los recursos aportados por
" el asociado, la oficina gestora considera que no se hace menester actualizarios en razén a que
las disponibilidades presupuestales existentes sufragan los gastos. del objeto contractuai, en
tratandose del mismo convenio vy aunado al recurso humano existente por parte del asociado ( ZINA
para la prestacion def servicio. B} Que se decide celebrar fa presente adicion de contrato con el! [/~
fin de modificar las clausulas correspondientes al valor y plazo det CONVENIO DE ASOCIACION N\
- REFERENCIADQ, razon por ia cual y con el fin de dar continuidad a las obligaciones contraidas
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en é? convemgadﬂ‘la'are% rencia, Ios suscritos acuerdan celebrar la presente adicion en Valor y
Plazo, el cual que se regira por las siguientes clausufas: CLAUSULA PRIMERA: adicionar en valor
el convenio de asociacion No. 2013 ~ 013 de fecha 19 de junio en la suma de VEINTISEIS MILLONES DE
PESOS M/CTE ($26.000.000); de los cuales VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE
($21.000.000),corresponden al Municipio y 13 suma de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE( $5.000.000)
corresponderan al asociado. Con dichos recursos y las disponibilidades presupuestales aportadas por el
Municipio, se prestara de manera ininterrumpida e) servicio a los adultos mayores, beneficiarios de los
CENTROS VIDA y CENTROS DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR de! Municipio de Floridablanca.
Hasta el dia 31 de diciembre de la vigencia Fiscal 2013. CLAUSULA SEGUNDA: ADICIONAR el plazo del
CONVENIO DE ASOCIACION EN DOS (02) MESES. En {odo caso el plazo no podra superar el 31 de
diciembre de la presente vigencia 2013 CLAUSULA TERCERA. Las demas disposiciones del CONVENIO
DE ASOCIACION celebrado el 18 de JUNIO de 2013, no se modifican y continian con igual alcance
y contenido, el asociado estara obligado a realizar o efectuar los tramites asegurables cuando ha aguello
haya lugar. CLAUSULA CUARTA: Para todos los efectos legales la presente adicion de contrato
requiere para su perfeccionamiento la fima de este documento contentivo del acuerdo de voluntades.
En constancia se firma en Floridablanca, a los ‘
18 OCT 203

L

’ANA DORIS CHINCHILLA PABON
Secretapla Haciendg ~ Delegada‘para contratar

LEON CIADE LACRUZ 7 | ,
R.L. COMUNIDAD DE LOS S S DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA
C.E No. 426808
Revist aspectos }
CLINFOR BELLO CASTILLO
Jefe Oficina de Contrajacion.
Proyect6:
ALVEIRO GELVEZ LJZCANO
Asesor Externo- Oficipa Gestora
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ACTANo. | 07 | TIPO DE CONTRATO | CONVENIO DE ASOCIACION N:2013/013
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _

No. DE
CONTRATO 2013013 FECHA DE CONTRATO | 20 DE JUNIO DEL 2013
NOMBRE CONTRATISTA | COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

OBJETO DEL CONTRATO

ANUAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR
A LAS PERSONAS DE LA TERCERA EDAD DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE
RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA TENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y

MEJORAR SU CALIDAD DE VID, CONFORME A LA LEY 1276 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

No. DE CDP | 13-01080/13-01672 | FECHA DE EXPEDICION CDP | 18-06-13/19-09-13
No. DE RP | 13-01770/13-0257 FECHA DE EXPEDICION RP | 20-06-13 / 20-09-13
NOMBRE DEL SUPERVISOR | JUAN ANGEL TRIANA HERNANDEZ
CARGO DEL SUPERVISOR | SECRETARIO DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO
OFICINA GESTORA | SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL
PLAZO DEL CONTRATO | CUATRO MESES
PLAZO DE ADICION | DOS MESES

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 20 DE JUNIO DE 2013

FECHA DE LIQUIDACION DEL
CONTRATO 19 DE DICIEMBRE DE 2013

. PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
NOMBRE DE LA EPS | COOMEVA

NOMBRE DEL FONDO DE PENSION | PROTECCION
NOMBRE DE LA ADMINISTRADORA DE -
RIESGOS LABORALES | POS/TIVA

PLANILLA No. | 7589992941
PERIODO COTIZADO | NOVIEMBRE-DICIEMBRE
FECHA DE PAGO | 30 NOVIEMBRE 2013
\ " POLIZA DE GARANTIAS -
NOMBRE DE LA ASEGURADORA | SEGUROS DEL ESTADO
NUMERO DE POLIZA | 96-44-101086982
FECHA DE APROBACION | 20 DE JUNIO DEL 2013
ESTAMPILLA DE LEGALIZACION DE CONTRATO
TIPO ESTAMPILLA | NA
FECHA DE ESTAMPILLA | NA

El suscrito- Supervisor se sirve certificar que el Contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones
contractuales, correspondientes al Ultimo periodo sjecutado, por tal motivo;

1. Las partes contratantes de comiin acuerdo, damos por terminado el presente Contrato.

2. El supervisor del contrato, revisé y verificé el informe de sjecucion del contrato y los pagos del
sistema de seguridad social (salud y pensidn).

3. El contratista ha desarrollado las actividades correspondientes al objeto del contrato en el plazo

ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
EQUIPO MECH 10~ ENERO - 2013 CONTRATACION 11 - ENERO - 2013 EQUIPO APROBACION 14 - ENERO - 2013
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estipulado, por tal motivo, el contratista cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

4. Las partes (contratante y contratista) acuerdan que no habrén reconocimientos posteriores por
concepto de honorarios, multas, sanciones o indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a favor de
fa otra, como consecuencia de la terminacién del contrato, por lo cual no se consighan
observaciones u objeciones. Mediante Decreto 015 del 10 de Enero de! 2013, se delega a los
Secretarios de Despacho y Directivos para suscribir Acta de Liquidacion del presente contrato.

5. Se adjunta informe Final de Actividades del Contrafista

SE REUNIERON EL SUPERVISOR Y EL CONTRATISTA DEL PRESENTE CONTRATO, CON EL FIN DE

REALIZAR EL BALANCE FINAL DE ESTE CONTRATO ASl: QUE ATENDIENDO EL TIEMPO DE

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, SE PROCEDE A SUSCRIBIR EL ACTA DE LIQUIDACON DEL
EA

$ 10.500.000
$ 10.500.000
$ 10.500.000
$ 10.500.000
$ 10.500.000
$ 10.500.000
$21.000.000 =
ES) | $63.000.000 .| '$63.000.000

DADO EN FLORIDASVANGA ATQS 20 DIAS DEL MES DE DICIEMBRE  DEL ANO 2013

.
(& /¥

e =
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s ' > g j
JUAN ANGEL TRIANA HERNANDEZ COMUNIDAD /DE LOS SIERVOS DE LA
SECRETARIO DE DESARROLLO . CARIDAD OBRA DON GUANELLA
ECONOMICO Y SOCIAL P. LEONCIO GARCIADE LA CRUZ

NIT 800025203-9
- ,
2
R DORS CHINCHILLA PABI
SECRETARIA DE HACIENDA- DELEGADA PARA CONTRATAR
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CONVENIO DE Asocicion ve, @ QO 4
CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELLA Y EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

Entre el municipio de Floridablanca con NIT No. 890.205,176-8 representado en este acto por el Secretaria de Des‘arrollo
Econémico y Social Doctora ADRIANA XIMENA CARRERO URIBE, mayor de edad, vecino (2) de esta ciudad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 63'511.348 expedida en Bucaramanga, en calidad de Secretaria de Desarrolto Econémico y
Social de Ia Alcaldia Municipal de Floridablanca, nombrade mediante Decreto No 04 del 02 de Enero de 2013, en uso de
facultades legales y las otorgadas mediante por el Decreto Municipal 0010 de! 08 de enero de 2014, expedido por el Alcalde
Municipal, quien fue facultado para contratar mediante acuerdo municipal nimero 024 del 30 de Diciembre de 2013, quien en
adelante se denominara el MUNICIPIO por una parte y por {a otra FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON
LUIS GUANELLA”, con N.I.T 800025203 9, persona juridica de derecho privado, sin &nimo de tucro, que cumple
actividades de interés socia!, de reconocida idoneidad, de conformidad con certificado de existencia y representacion
tegal, sxpedida por la Camara de Comercio, representado legaimente por PADRE LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ,
identificada con la cédula de Exiranjeria nimero 426808 expedida en Colombia, quien en adelanie y para jos efectos
de esle acto se denominara EL ASOCIADO, se ha convenido celebrar el presente Convenio de Asaciacion, el cual se
regira por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: 1) La Constitucion Politica establece en su
articulo 2° que son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad generai y garantzar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién, entre otros, El articulo 13 de la norma
superior, sefiala que todas las personas nacen libres e iguales ante ialey, {...). El Estado protegera especiaimente a
aquellas personas que por su condicién econémica, fisica 0 menial, se encuentren en circunstancia de debilidad
manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan. De conformidad con el Art. 46 CP,, es
deber del Estado. la sociedad y la familia concurrir para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad
y promover su integracion a la vida activa y comunitana, garantizando los servicios de seguridad social integral v ef
subsidio de alimentacién en caso de inasistencia. La estampilla Pro-Anciano creada por la Ley 48 de 1986, autorizo a
las Asambleas Deparlamentales, Concejos Dislritales y Municipales, para emitir una estampilla como recaudo para
coninbuir a la construccién, dotacion y funcionamiento de los centros’ de bienestar del anciano, igualmente sefalo la
mencionada ley que en los centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios minimos de terapia ocupacionat
y recreativa que permitan la atencion de aguellos ancianos indigentes que no pernocten necesariamente en los centros,
pero que reciban atencion médica y alimenticia A su vez, La ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de
2001, sehalando que el valor anuat de la emision de la estampilla seria hasta el 5% del presupuesto anual de cada
enlidad territorial y de acuerdo con sus necesidades y ademas autorizd a las Asambleas Departamentales, Concejos
Distritales y Municipales para sedalar 2! empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de la
estampilla, Posteriormente, ia Ley 1276 de 2009, modficd la Ley 687 de 2001, sehalando en el articulo 3° ia
Autorizacién dada a las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una
estampilia, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obfigatorio recaudo para
contribuir a la construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrolio de programas de prevencion
y promocién de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus
respectivas entidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de la aplicacién de la Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros de Vida, de
acuerdo con las definiciones de la Ley 1276 de 2009, y. el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros
de Bienestar del Anciano. Que el Articulo 8° de la Ley 1276 de 2009, que modifict el Articule 5° de la Ley 687 de 2001,
estipula: Responsabilidad. £l Alcalde Municipal o distrital serd el responsable del desarrollo de los programas que se
deriven de la aplicacion de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los
mismos. la ejecucion de los proyeclos que componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los
sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion por estos realizada. Que la Ley 1315 del 13
de Julio de 2008. establecio las condiciones minimas que dignifican la estadia de los adultos mayores en los cenlros de
proteccién, centros dia e instituciones de atencion, sefalando el articulo primero como objeto de la presente ley el
garantizar la afencién y prestacion de servicios integrales con calidad al aduito mayor en las instituciones de hospedaje,
cuidad9 bienestar y asistencia social, a través de los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano. como
instituciones que contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida
Posteriormente, a la promulgacion de las leyes mencionadas, ‘el Goncejo Munwipal de Floridablanca, expidio el
Acuerdo 020 del 26 de julio de 2009, adoptando las disposiciones de la Ley 1276 de 2009. En la actualidad e! Municipio
de Floridablanca cuenta con una gran poblacién de personas de la tercera edad sin garantias, desprotegidas y
expuestas a la discriminacion y al maltrato. Es del interés de la actual administracion municipat fomentar y promacionar
los centros vida y centros de bienestar del adulto mayor en Floridablanca, que garanticen la proteccion a las personas
de la lercera edad, por lo tanto se hace necesano que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a la
Ley y en consecuencia proteger esta poblacion vulnerable proceda a realizar un convenio con los Centros de Bienestar
del Anciano para Su funcionamiento respecto a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencion de
alta calidad y pertinencia en esta locatidad. De igual forma la Constitucion Politica. consagra en sl inciso segundo del

articulo 355, que el Gobierno en los niveles Nacional, Departamental o Municipal podra con recursos de los respectivos '

oresunuestos celebrar Contratne ran entidadac mithlicroe A nrivadse  Ann Al fim Aa imeaclamr ceamcmanna
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Floridablanca, dentro de su componente social contempla como prioridad mejorar la calidad de vida de los adultos
mayores del Municipio, brindandole fa atencion Integral, en la canasta de alimentacién, parte cultural y recreativg que
origine condiciones para un mejor desempeno en et campo social de esta poblacidén, cumpliendo con los rquugutos
establecidos en la Ley 1276 de 2009. 4) Que el Municipio de Flondablanca requiere con fundamento en la normatnv‘nd_ad
contractual vigente, buscar una enlidad y/o fundacion o asociacion que coadyuve en la prestacion de servicios
integrales a los adultos mayores del municipio como centro Vida o Dia y Centro de Bienestar del Adulto mayor, dentro
del desarrollo y cumplimiento de la ley 1276 de 2009. 5) Que la Entidad denominada FUNDACION TECHO FRATERNO
OBRA DON LUIS GUANELLA", presentd propuesta y en la misma acreditd experiencia e idoneidad para la ejecucion
del objeto convenido. 6) Que la Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previos, certifica ta Conveniencia y
Oportunidad para la celebracion del presente Convenio. 7) Que el Municipio cuenta con el recurso presupuestal

suficiente para el soporte financiero del Convenio, mediante el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal, y asi mismo,

el ASOCIADO cuenta con el tatento humano para la debida coordinacion de las aclividades y el recurso t€cnico
requerido, para ¢l desarrollo y prestacion de los servicios minimos exigidos en el articulo 11 1a ley 1276 de 2009. 9) Que
se han cumplido los presupuestos de Orden Juridico, Administrativo y Presupuestal de que habla la Ley 80 de 1993,
Decreto 777 de 1992, Decreto 1403 de 1992, Decreto 2459 de 1993 y demds normas concordantes. 10) Que realizadas
las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio, el cual esta contenido en las siguientes
clausulas: PRIMERA: OBJETO: AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A 30 PERSONAS DE LA TERCERA EDAD DE LOS NIVELES | Y It DEL SISBEN O
CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS
NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LA LEY 1276 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA. SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Aporiar fa suma convenida en el presente
convenio. 2) Realizar los desembolsos de acuerdo con lo convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento de la
gjecucion del objeto del Convenio a través de un Supervisor designado para tal efecto. 4) Exigir at ASOCIADO la
ejecucion idonea y oportuna del objeto. TERCERA: OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: 1. Ejecutar y administrar la
destinacion de los recursos aportados por el Ente Territonial para los fines previstos en el presente convenio. 2. Rendir
informes al Ente Territorial a través de la Secretaria de Desarrollo Municipal de las aclividades financieras, de los
servicios prestados y de los recursos, acomparfiados de los respectivos soportes. 3. Propender que las actividades de
atencion ejecutadas con los recufsos destinados se-desatrollen dentro de un clima de respeto hacia los Adultos
Mayores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Dispener permanente 2l personal necesario para las distintas areas
como Alimentacion, Recreacion, orientacion Psicologica, actividades en el "area de Salud Ocupacional. y que cada
adulio mayor tenga sus registros acordes con las exigencias de cada protocolo establecido en la institucion, tener
adecuado fos sitios en que se desarrolle las actividades teniendo en cuenta la ley 1315 de 2009 en toda la parie
profesional como en las adecuacion de 13 instalaciones .entre olros, para el cumplimiento del servicio. 5. Aportar toda
la infraestructura y af personal calificado e idéneo para los procedimientos administrativos y de cuidado para los aduitos
mayores en aras de salisfacer los procesos de informacion a la poblacion con'necesidades especiales. 6. Propender en
realizar la coordinacion permanente con el Municipio para la adecuada ¢jecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio
un informe final correspondiente a fa ejecucion del convenio. 8, Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimiento
de las normas que lo regulan. 9, Invertir los recursos de apoyo del Municipio para ¢l desarrollo del Proyecto base det
estudio. 10. Presentar ante la Secrelarla de Desarrolio Social de! municipio un dia antes al inicio de ia realizacion de las
aclividades, el correspondiente plan de accidon para el desarrollo de las mismas, el cual deberad estar debidamente
avalado por dicha Secretaria para proceder a su gjecucién. 11, Comunicar al Supervisor cualquier posible alteracion,
madificacion o inconveniente que afecten las condiciones previstas inicialmente y que incidan en ef desarrollo del objeto
del Convenio. 12. Mantener indemne al MUNCIPIO de cualquier reclamacion de terceros en especial de las pefsonas
contratadas por el, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio. 13. Entregar la documentacion al
Municipio que permita acreditar la capacidad técnica y de experiencia. 14 El ASOCIADO se compromete a ofrecer los
servicios exigidos en el articulo 11 de la ley 1279 de 2009. 15. Presentar la cerlificacién de funcionamiento expedida por
la secretaria de salud municipal de Floridablanca, sin la cual no se podra firmar el acla de inicio del presente convenio.
CUARTA: VALOR. El valor total del convenio asciende a la suma de SESENTA MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MICTE (‘560'348.750)w9_gua1 resulta {anto del aporte
dado por el municipio, es decir la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL QUINIENTOS PESOS ($54'862.500) y el valor del asociado por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SEIS MiL. DOSCIENTOS CINCUENTA M/CTE ($ 5'486.250), (El aporte del municipio, es equivalente al
pago por servicios prestados a 30 Adultos mayores durante CINCO (5) meses obteniendo precios de referencia con
otros centros vida segtin informacion suministrada por el presidente de ta entidad que asocia tos centros vida en el
departamento de Santander, un valor de cupo/persona la suma de TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA ($365.750) Pesos Moneda Corriente. QUINTA! FORMA DE PAGO: Se cancelara dentro
de los primeros cinco dias de cada mes previa presentacion de cuenta de cobro e informe con los sopories de cada uno
de los servicios prestados, con 1as historias elaboradas por cada uno de los profesionales, la suma mensual de DIEZ
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($10'962.500) el cual podra variar
por retiro o ingreso de adultos mayores, dependiendo el recaudo de ia estampilla. De igual forma, el aporte hecho por
gl ASOCIADO se{ré en gspecie. es decir, mediante el aporte de infraestructura y logistica del establecimiento donde se
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SUPERVISOR: La vigilancia y control de! cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL ASOC!A_DO sera ejercida por
la Secretaria de Desarrolic Social, ¢ quien este delegue, quien ejercera todas las funciones de vigilancia y cqntrgt en ‘lo
relacionado con la ejecucion del Convenio y sera responsable de aprobar el pago y proyectar el acta de ngufdaugn
definitiva de! Convenio. No obstante 1o anterior, EL MUNICIPIO podra modificar unilateralmente mediante Oﬁca_cr suscrito
por el ordenador del gasto la designacion del supervisor. OCTAVA: GARANTIAS: Con el fin de dar cumplimiento al
articulo 5 de! Decreto 777 de 1992, la persona convenida deberad constituir Garantia UNICA, dentro de los diez (10)
dias siguientes al perfeccionamiento del Convenio a favor del Municipio del Flondablanca, por interme_di9 de una
Compania de Seguros conslituida legalmente en el pais que permita ampatar los siguientes riesgos: Cumplimiento: En
cuantia equivalente al veinte por ciento. (20%) del valor total del Convenio, con vigencia igual al plago de ejecucién del
mismo y cuatro (4) meses mas. Calidad del Servicio: Por el veinte (20%) del valor total del Convenic y su vigencia por
el término de ejecucion. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al
cinco (5%) por ciento del valor total del Convenio y debera extenderse por el término de vigencia del contrato y tres 3)
afos mas contados a partir de su perfeccionamiento. En el evento que se requiera suspender o prorrogar el térm[nc de
ejecucién del convenio, ef ASOCIADO ampliara la garantia constituida en 10s términos de ley con el fin de garantizar la
suficiencia de la misma. NOVENA: INDEMNIDAD: EL ASOCIADO mantendra indemne al municipio contra todo reclamo
demanda, accién legal y contra reclamaciones iaborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda,
reclamo o accién legal dentro de este conceplo el ASOCIADO sera notificade lo mas pronto posible para que por su
cuenta adopte las medidas previstas en la ley. DECIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL ASOCIADO
manifiesta no hallarse incurse en el régimen de inhabilidades e incompatibitidades establecidas principaimente en el
articulo 8 de ta ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas concordantes que regulen la
materia. UNDECIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL, El valor de este Convenio se pagara con cargo al presupuesto
de! Municipio, segun el cerlificado de disponibilidad presupuestal nimero 14 -00337 de fecha 17 de Enero de 2.014.
DOCE: RELACION LABORAL. El presente Convenio no genera relacidon laboral con EL ASOCIADO, ni con las
personas vinculadas por este para el desarrollo del objeto convenido y en consecuencia tampoco el pago de
prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado. TRECE: CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones & cargo del ASOCIADO,
debera pagar al Municipio a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del
valor total del convenio, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestard mérilo ejecutive, ©
se podra hacer efeclivo por parte de la entidad, el ampara de cumplimiento, constiluide a través de la garantia unica, el
cual no podra ser inferior al monto de la clausula penal pecuniaria. CATORCE: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS. Previo
requerimiento por escritc a EL ASOCIADQ, El MUNICIPIO declarara la caducidad del convenio mediante Aclo
Administrativo debidamente motivado, fo dara por lerminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre
si se presenta alguno de los hechoas conslitulivos de incumplimiento a cargo de EL ASOCIADO que afecle de manera
grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que puede conducir a su paralizacion, por la ocurrencia de alguna
de las causales establecidas en la legislacion que reguian ta materia. En caso de que EI MUNICIPIO decida abstenerse
de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervancion necesarias, que garanlicen 1a ejecucion del
objeto ASOCIADO. La declaratoria de caducidad no impedird que la entidad contratante continué inmediatamente la
ejecucion del objeto ASOCIADO, bien sea a través del garanle o de otra parte, a quien a su vez se le podra declarar la
caducidad, cuando a etlo hubiere lugar. La declaracién de la caducidad no dara lugar a indemnizacién de EL
ASOCIADO, quien se hara acreedor a las sanciones ¢ inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacien de
la Administracion Puablica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.
PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA CONVENCIONAL Y
DECLARATORIA DE CADUCIDAD.- Las partes dentro del libre ejercicio de la autonomia de su voluntad, pactan ei
siguiente procedimiento para ia aplicacién de lo previsto en las Clausulas denominadas MULTAS, CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA Y CADUCIDAD. En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones pactadas. 1. El
Supervisor enviara 3 la Secretaria General del Municipio un informe escrito sobre los hechos constitutivos de mora ¢ de
cualquier clase de incumplimiento, 2. Una vez recibido el informe, se estudiard si tales hechos conslituyen
incumplimiento de las obligaciones del ASOCIADO que ameriten la aplicacion de las medidas previstas en las
Clausulas ya mencionadas o de cualguier otra medida contractual o legal. Para tal efecto, la Secretaria General del
Municipio citara at ASOCIADO con el fin de solicitarle las explicaciones del caso. A esla citacion podra invilarse también
al Supervisor y demas personas que el municipio estime necesario. 3, Si ¢l Municipio considera que los retardos o
incumplimientos pueden ser atendidos mediante los apremios economicos pactados en ia Clausula denominada
MULTAS, asi 1o planteara al ASOCIADO. En caso de que las parles lleguen a este acuerdo se dejara constancia en el
acta correspondiente y se procedera al pago de la suma debida por e ASOCIADO en la forma pactada en la Clausula
respectiva; si no se llegare a acuerdo, el Municipio mediante acto motivado podra declarar la ocurrencia de los hechos
que constituyen la mora o el incumplimiento y aplicar los apremios econémicos - multas, clausula penal pecuniaria-,
pactados. Cualquiera de eslas medidas se pueden aplicar cuantas veces sea necesario, sin superar el maximo
porcentaje pactado. 4. Ei Municipio podrd prescindir de ia aplicacion de los apremios paclados en la Clausula
denominada MULTAS, declarar la caducidad de! conirate y aplicar la clausula penal pecuniaria convencional
resarcitoria no definitiva prevista en el presente Convenio. Del mismo modo podra hacerlo si aplicadas las medidas de
apremio, no se obtiene el cumplimiento de las obligaciones a cargo del ASOCIADO y, en general, podra hacerlo en los
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constancia que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de éste Convenio y bajo la exclusiva
responsabilidad del ASOCIADO. Et MUNICIPIO podra ordenar fa lerminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin
que el subcontratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicio ni a instaurar acciones contra Ef MUNICIPIO
por esta causa. DIECISIETE: SOLUCION DE CONFLICTOS.- Las pares acuerdan que para la solucién de las
diferencias y discrepancias que surjan de fa celebracién, ejecucion, terminacidn o liquidacién de este Convenio,
acudirén a los procedimientos de transaccién, amigable composicion o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 68 de la Ley 80 de 1983 y demds normas pertinentes. DIECIOCHO: IMPUESTOS.- Todos los impuestos que se
causen por razon de la suscripcién, desarrollo, ejecucion y liquidacion del presente contralo, con excepcién de 1os que
estrictamente correspondan a EL MUNICIPIO son de cargo exclusivo del ASOCIADO. En materia de impuestos, EL
MUNICIPIO efectuard a ias cuentas o facturas det ASOCIADO las relenciones que establezca la ley. DIECINUEVE:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION - £ presente Convenio se entiende perfeccionado con fa firma de las partes y
para su ejecucion se requiere el registro presupuestal y la suscripcién del Acta de inicio, previa aprobacion de la
Garantia Unica. DOMICILIO CONTRACTUAL.- Para todos los efectos legales el domicilio contractual es el Municipio

el Floridablanca. 22 «"—/‘~fw—<::~/'2®l‘4 —

POR EL MUNICIPIO POR LA FUNDACION

Deaf LD
ADRIANA XIMENA CARRERO URIBE

Secretaria de Desarrollo CE. 4 .6808 NIT. 800.025.203 - 9
Delegada para contratar R.L. TECHO FRATERNO OBRA DON LIS GUANELLA
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-cuu]’w ] mucmuto[mmo:mmm
WFORMACION GENERAL OFL CONTRATO
naoeccnmrolaou l mmummlumn
NOMBRE CONTRATISTA ]caamamoeucmmoavcuamu
OBJETO DL CONTRATO

AUNAR EBFUCRZOS A Fi OF COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENENESTAR A 30 PERSONAS DE LA
TERCERA EDAD OE LOS NNVELES | ¥ # DEL S{SBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA
ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADESY MEJORAR SU CALIODAD DE VIDA, CONFORNE A LA LEY 1278 DE 2000 EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

No. OE COP | 16.0m37 FECHA DE EXPEDICION COP | 17- INTRO-2014

%o. DE RP | 1400833 FECHA DR EXPEDICION RP | 23. oveno 2074

NOMBRE DEL SUPERVIBOR | JAIRO TORRES QUIROANEZ

CARGO DEL SUPERVIBOR | COORDINADOR ADULTO MAYOR ¥ DIVERSIDAD SEXUAL

OFICINA GESTORA | SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL

PLAZO DEL CONTRATO | (5)CINCO MESES

FECHA DE BiCI0 DEL CONTRATO | 27 DE ENERO DE 2014

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO | 28 OE JUNIO DE 2014

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

NOMEBRE DE (A £P8 | COOMEVA

NOMBRE OEL FOROO D€ PENSION | PROTECCION

[~ WOMBRE OE LA DWW TRADORA DE IESGOS
. LABORALES | POSTTVA

PLANILLA No. | 7313387772

PERICDO COTRADO | MAYO-VUNIO

FECHA O PAGO | 30032014

POLIZA D& GARANTIAS

NOMSRE DE LA ASEGURADORA | SEGURCS DEL EFSTADO

ROMERO DE POLIZA | 96-44-101008331

FECHA DE APROBACION | 23- ENERO-2014

ESTANPILLA DEPARTAMENTAL

TIPO ESTAMPILLA | MA

FECHA DE ESTAMPRLLA | M

EL SUSCRITO SUPERVISOR SE SIRVE CERTIFICAR QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON
SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, CERTIFICANDO QUE HA VERIFICADO PERSONALMENTE SU
EJECUCION CON EL INFORME DE ACTIVIDADES, EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTE
AL PERIODO DEL 27 DE ENERO AL 26 DE JUNIO DEL 2014, POR TAL MOTIVO,

1. Las partes contratantes de comun ecuerdo, damos terminacién al presents Contrato.

2. awwm,m;mamamwmymmwm
’ de geguridad social (salud y pensitn). ’

3. ammammmmdmwmmdm
estipuiado, por tal motivo, &1 contratists cumplid a cabelidad con el objsto contractual.

. i posteriores por
concepto ds honorarios, multas, sanciones o indemnizacionss a cargo de aiguna do ellas s favor do ls
ofra, COmMo consacuencia de la terminadidn ds! contrato, por lo cusl no se observaciones
M.mmmouoawamu,«m-mswmmw
Directivos pars suscridir Acta de Terminacion del presents contrato,

-5, Se sdjunts Informe Final de Actividedes de! Contratists

u
y

DE EBTE CONTRATO Asi QUE ATENDIENDO EL TIEMPO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, 8E PROCEDE A SUSCRIBIR EL
ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO. SE PROCEDE REALIZAR EL PAGO FINAL DEL CONTRATO

EEWEWW?&WW?AMM!EWN’OWu‘ﬂbﬁamﬂmgfm
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" EJECUCION DEL CONTRATO ‘ T B *]
PAGO ENTIVE £L PRISOOO OEL: | 27 DE MAYO AL 20 DE JUNVO DEL 2014
PORCENTAJE SSTADO DE EJECUCION | 100%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | £34.862 300 VALOR EJ8CUTADO PARCIAL
T T rememeaco $ 10672 300
) SEGUNOO PASO $ 10072 500
TERCER PAGO $ 10972 500 -
CUARTO PABO $ 10972300
. QUINTO ¥ ULTIMO PASO 5 10972.500 ‘
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAN $000 T
TOTAL (SUMAS IDUALIS) | 5 54 882 500 34 002.500

S

DADO EN FLORIDABLANCA A LOS 01 DIAS DEL MES DE JULIO DEL ARO 2014

COORDINADOR MAYOR Y DIVERSIDAD

Ll —

SECRETARIA O DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
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CONVERIO DE DCIACIO

EERBEAIG - FLO-CA-SDES:
?:&3;‘%:'& PR 0

I Aricuio 358 Ge 1o Coniucion Nodiondal y regiamentando por 101 Decreto 777 de
% 1992, y 1403 de 1992, Ley 489 die 1.998.

FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELA

F3 PADRELEONCIO GARCIADELACRUZ  » Sacedute .

1 800025203 - :

IR g AUMAR ESFORRIOS A FIN DE COORDINAR ACGIONES PARA SRINDAR PROTECCION ¥
LSRR et BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | ¥ I DEL SISBEN O CARENTRS DE
R renasiniph sl RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA- ATENCION INTEGRAL A SUS
AEQERUE NECESIDADES Y MEJORAR SU CALDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1274 Y 1315 D2

<3 o

<

b EL M PIO DB FLORIDARLANGA.

‘ ;i cucuma Y OCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTE ML PESOS M/CTE (§58°520.000.00)

§AORE D)
et W, oo
a3

Lizil & término de duroacidn del convenio seid de Cuotro (04) MESES y 24 dios, contodos &

Enfre 6l MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con NIT. No. 890.205.174-8, represeniado en este aclo por GILBERTO

MORENO ARDILA, mayor de 8dad, vecing de esta ciudad, identificado con la céduia de ciudadanio No., $1.242.739

7 expedida en Bucoramanga. en calidod de Jele de Oficina de Contratocién de lo Alcoldio Municipol de
Floddobionco, en uso de faculiades legales v los otorgadas medianle por el Decrato Municipal 0184 del 10 de Jullo

de 2014, expecido por el Alcaide Municipal Doctor CARLOS ROBERTO ALEXANDER AVHA AGURAR, quisn fue

focullode pora controtor medionte acuerda municipal ndmero 024 dat 3G de Diciembre de 2013, quien en adelonte

se denominard 8L CONTRATANTE, por yna porte y por olra partie . FINDACION TECHO FRATERNG OBRA DON LUiS

GUANELA con N.LT. 800.025.203 - 7con domiclic en Floridabionco, persona juridica de derecho privado, sin

4nimo de lucro. que cumple actividodes Oe interds social, de reconocida idoneldad, de conformidad con fa

- Cerfificacién de exislencio y representacion legol de la Cédmara de Comerclo de Bucaromango, representada
legaimenie por PADRE LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ identificads con la cedula de exiranjerio N° 424.808
expedido on Colombio y quien para steclos de este controto se denominord EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO,
declora bojo grovedad de juromsnic que no se encuenka inmerso en ninguno de los casas de
incompatibiidad, inhobllided o impedimento de que tratan los cltadas normas, pora ta cual obra 8n nombre y
representocién de lo enlidod sin énimo de {ucro y de comin acuerdo hemos convenido celebrar ef presenite
CONVENIO DE ASOCIACION. de conlormidad con o dispuasto en el arliculo 355 de io Constitucién Pelitico de
Colompia, contenide en los siguientes cibutulos, prevics esies condderacionss: 1) Gue la Consfitucion Polica
estoblece en su arficulo 2* Que son fines esenchales del Eslade: Servir 0 lo comunidad, promover la prosperidad
generci y gorantizer lo efectividad de los principlos, derechos v deberes consagrados en la Constilucién, entre
otros. © articuio 13 de ks norma superior, sehalo que lodas 10s pefsonas nocen libres e iguoles ante 1o ley, [...). &
Gtodo profeger especiaimente G aguelias personas que por su condickén econdmica, fisico o menta, se
encueniren en clreunstoncio de debiidod manifiesta y sonclonord los obusos o matirclos que contta elios se
comelian, De conformidad con ef An. 48 C.P, es deber del Estado, ia sociedad vy lo familio goncunir para o
proleccion y lo osistencia del adulio mayor y promover su integrocidn e la vide oclive y comunitario, goroniizondo
los servicios de seguridad socicl integral v et subsidio de aimentacion en caso de stencig. La estarhpiilo Pro-
Anciono creado por 1o Ley 48 de- 1984, quisn Qutorko a los Asamiiess Departorhentales, Corcejos. Distitates v
Municipates, pora emitr una estomplic como recoudo pora contibult o 1o construccidn, dotacién: y

«

funcionamiento de ios centros de bienastor del anciano, iguciments seficla to mencionado loy que en los centros

de bianesior det anclano se dispondrd de servicios minimos de teraplo ocupacionat y recractiva que permitan lo
atencién de aquelios onclonos indigenies que No pamocien necesariamente en los centros. pero que reciban
atenci¢n médicay olimenticio, A su vez, Laley 48 de 1984 fue modificoda mediante ia Ley 687 de 2001, seficiondo
que el valor anual de la emhidn de 16 estampllio serfc hosio &f 5%  del presupuesto anuol de cada entidad
temitorlal y de acuerdo con sus necesidodes y ademds aulodzd o fos Asamblens Departamentoles, Concejos
Disttcles y Municipoles pora seficlor ¢ empleo, tarita discriminatofia y demds asuntos inherantes of uso de o

astampilia. Posterormente, 1as Leyes 1278 y 1315 de 2009, modificd fo Ley &87 de 200}, sefclande en ef arliculo 3°
la Auterizacién doda a ios Asombleas O

eportomeniales v o los Concejos Distlicles y Mynicipales pare emitlr uno
estompilia, la cudl se lamora Estompilio pora ef Blenestor dal Adullo Mayor, como racurso de obligatardo recaudo
PO/a contribuir a la consiruccién, instalocién, adecuocidn, dotocién, tunclonamiento y desaratio do programas
de prevencidn y promocién de los Centros de Blenastor dal Anclone y Ceantros de Vido pora lo Tercero Edod, en
coxio ung de sus respectivas entidades y ademds que el recoudo de 10s recunos procivcio de lo oplicacion de ta
Estompila pora el Blenestar del Aduito Mayor se destinard, como minimo. en un 70% pora lo finonclacion de los
Ceniros de Vida, de ocuerde can los definiciones de 1o Ley 1276 y 1315 Ge 2009, y, 6l 30% resionte, o la dolocion
y funcicnamiento de los Ceniros de Bierestar det Anciono. Que el Articuio §° de los Leyes 1274 y 1315 de 2009, que
S el Articulo §° e la Lay 687 de 2001, estipuie: Resporuahiidad. B Alcdide Municipol o distitol serd el
$P0NI0ble det cesomolia de los programas que se deriven de 1o aplicacidn de los recutsos de 1a estampiiio y
delegora en o dependencia alin con @l moneje de los mismos, o elecucidn de los proyectos que componen fos
i
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Centros Vida y Centros de Blenestar del Anciono todos los sistemas de informacidn que permiton un seguimlento
compieto o fa geslion por estos realizada. Que la Ley 1315 del 13 de Jullo ds 2009, estableci6 las condiclones
minimos que dignificon la estadia de fos aduttos mayores en ics centros de proteccion, centros dia e instituciones
de otencién, 1eficiondo el articuio pdmero como objeto de la prasente tay el garantizar 10 atencién y prastocién
de servicios Integroles con caiidod of adulto mayor en los Instituciones de hospedals. culdoda, blenesier v
asistencio sociol, a través de los Ceniros Vida y Cenlros de Bienostor del Anclano, como Instifuciones que
contriouyen o brindores uno ofencidn integral @ sus nacesidodes v mejorar su calidad de vido, & Concejo
Municipo! de Floricdaoblanca, expldid e Acuerdo 020 del 26 de juio de 2009, adoplondd ks disposiclones de ks
Leyes 1276 y 1318 de 2007 y en lo octuolidod e Municipio de Floridobionco, cuento con una gron poblacién de
personcs de lo fercera edod n govontios, desprotegidos y'expuestas a la diseriminacién y ot maitrato. s del
interés ds o ocluct administracién municipat fomentor y promocionor jos cenires vido y ceniros de blenestar del
adulto moyor en Fioridablonca, que goranticen (o protaccion o los personas de fa fercero edad, por o tanto se
hoce necesario que el Municiplo de Foridonionca con et fin de dor cumpimiento a o Ley ¥ en consecuencio
proteger esta poblodén vuinerable proceda a reafizar un convenio con los Ceniros Vida y Bienestar del Anciono
poxa su funclonamiento respecto a las necasidodes de los Adullos Mayores; para asegurer una glencién de olta
caidad y pertinencia en esta localidad. De iguol forma o Constitucién Politica, consagra en &l inciso segundo del
articuio 358, que el Gabiemo an los niveles Nacional, Departamental @ Municipal podrd con recuros de ios
respectivos presupvestos ceiebrar Contratos con entidodes piblicos 6 privados, con el fin ds Impulsor programas
y ochividades de interés publico acordes of Plon de Desorrolio, 2) Que el Decreto 777 de 1992, At 1, contempla
Que es10s convanios pueden celebrarne con entidades sin Gnimo de lugro y 10s mismos detierdn constar por escrto
y 5o sujetaron o los requisitos y farmaiidades que axige la tey pora la conlrolacidn, 3} Que el Plon de Desorrolio dei
Municipic de Fordablonca, dentro de su componente social contemplo como prionidod mejorer ia calidad de
vida de los oduilos moyores del Municiplo, brinddndole la otencidn inlegral, en la canasia de aimentacién, porte
cuitural ¥ recreativa que origine condiclonas pora un mejor detempeno en o compo social de esta poblacién,
cumplendo con ios requisitos estoblecidos on 10s Leyes 1274 y 1315 de 2007 4} Que el Municipio de Floridablanca
reguiere con funciaimento en 1o normotividad contraciual vigenie, buscar une entidad y/o fundacién o asociackén
que coadyuve en la prastacion de servicios integroles a los adulios mayorss beneficiorios con io edod establecida
an las Leyes 1274 vy 1315 de 2009 y que seon baneficiados del Sisben Nivael | y I gei Municipio, §} Que Jo Enfidad
denominado FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELA, presentd propuesto y en o misma ocreditd
expefiencio e idonekiod poro la ejecucién del objelo convenido, &) Que o Secrefara de Desamollo Social
madionts Estucios Pravios, cerifica la Convenienclo y Oportuniddd pora ia celebracién del presente Convenlo. 7}
Que ¢ Municipio cuenta con et (ecurso presupussial sullclentie poro el soporte financlero del Convenio, mediante
4l Ceriificado de Disponibiidod Prasypuestal No, 14 ~ 01557 DEL 31 DE JULIO DE 2.014, ¥ osf mismo, el ASOCIADO
cuenia con ¢! folento humano para lo debide coordinaciaon de ios aclividades y el reCunio técnico requerddo. 9}
Que se han cumpldo los presupuasios de Orden juridico, Administrativo y Presupuestal de que hablata Ley 80 de
1993, Decreio 777 ds 1992, Decreto 1403 do 1992, Decreto 2459 de 1993, Ley 489 de 1.998 (Ar. 96) y demés normas
concordantas. 10} Que reclizodes tas consideraciones previas, 105 partes ccuetdan suscribyr el prasente Convento,
et cuol se reghS por las sigulentes clousulos: CLAUSULA PRIMERA - OBIEYO: El objeto del presente controio es
“AUNAR ESPUERIOS A FIN DE COORDINAR ACGIONES PARA SRINDAR PROTECCION Y BIENESYAR A LOS ADULYOS
MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA
ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR $U CAUDAD DE VIDA, CONFORME A LA (EY 1278 v 1315 DE 2007
EN EL MUNICIMO DE FLORIDABLANCA"; Y 1} Aportor la sumo
de CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTO SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($52°468.000.00), segin Certificado
de Disponiblidad Presupuestal No. 14 - 01567 DEL 81 DB JULIO DE 2.014como opoyo financiero ol desamolio del objeto
convanido, 2) Recizor los desembokos de acuerdo gon lo convenido. 3) Coardinor, vigllor y hocer el seguimiento de
o ejecyucion del objeto del Convenio o iravés de un Supenvisor designado para 1ol efecto. 4) Exigh ol ASOCIADD io
ejecucién iddnaa y oporiuna de! objeto. B.QOBUGACIONES DEL ASOCIARG: 1. Eecutor y adminisirer la destinocién de
los recurses oporiados por el Ente Tenitorio! poro las fines previstos on &l presente convenlo, 2. Rendir informes ¢ Enle
Teriloial o fravés de 1o Secrelaria de Desomolio Municlpol de los ocfividadel finoncieras de 108 racursos
acompahados de o8 respectivos soparies: 3. Propender que ius attividades de alencibin ejaculadds.con jos recursos
destinodos se dasamolien dentro de un ¢lima de respeto hocia los Adultos Mayores con ef fin de gorantizer sos

clerechos. 4. Contar y cisponer el personct minimo necesario que exige 105 Leyes 1274 v 1315 de 2009, pora las

distinlas &reas como nutricionista, manipuiador de olimentos y ouwdior de servicios; terapia ocupacional, Psicologia y
Trabaojo Socitl Medico o Gerontélogo; Auxlior cle enfermerio tiempo complelo; Serviclo Qdontoidgico; Persona
capocitada en octividades productivas: Persona [déneq pora departe y recraacitn; Coordinador Genarot de ceniro
con 8i perfl del orficuio 6 de la Ley 1315 de 2009; 5. Aporiar 1oda to infroesiuciua y ol personal calificods ¢ idéneo
para los procedimientos administirativas v de cuidado paro 1os aduitos mayores en aras de solisfocer 1os procasos de
informacion a fa poblocién con necesiiades especiolss. 4. Propender en reclizer lo coordinacién permanente con
ol Municipio poro io adecucda elecycion del Convenio, 7. Entregar ol Municipio informes: Coraspondientes alo
ajecucion Sel convenio de asaciocién. 8. Eecutor e objeto contraciual en estricie cumplimiento de los nomnas que
lo reguion y 6n especiol ofrecer Ios servicios aslablecidos en las Leyes 1276 Y 1315 de 2.009. . 9. inverir los recursas de
opoyo del Municipio para el desarrolio del Proyecto base del estudio. 10, Presentor onte 1o Secrelarto de Desarrolie
Socict del muriciplo un dia ontes ai iniclo de lo rectzocién de ias actividades, ef coraspondients plon de occidn
pora ei descralo de los mismas, el cucl deberd esior debidomenie avoledo por dicha Secrelora para proceder o st
s;ocudm 11. Comunicor ol Superviser cuaiquier posibie alteracion, modificecién o Inconveniente que cfecten ias
conciciones previsios iniclaimente y que incldan en ef desomolio del objeto del Convanlo. 12. Montener indemne al

UNICIPIO de cuckpder reclomecion de lerceros en especiol de los personas coniratadas por §. pora el
cumpiimienta de las ooigociones derivodas del convenio, 13, Enlregar lo dosumentacin o Municipio que permila
acreditar lo copacidod 1cnica y de experencio, 14, Presenter 1a cerlificacion de funclonamiento expedida por lo
secralara de soiud municipal de Florddablonca, $in e Cudl no e POONG firmar el acta de inicio, Sin perjuicio de 1as
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cermds consagradcs en la ley, estudio previo, propuesta presentoda y demdés documentos que hocen pore integral
del prasente instrumerdo, 15, Bindor proteccion y blenesior o 45 aduites mayores de ISiTivales | Y it del sisben o
corentes de recurscs econtmicos, pOro brindares uno ofencion integral o sus necesidgdes y mejoror su colidad de

vida, contorme ¢ i ley 1276 y 1315 de 2009.

: El valor tolol del Convenlo de Asoclacién es

SLAUSULA TERCERA . VALOR)

ia Mo die CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS VEINTE Mil PESOS M/CTE ($58520.000.00) . los Cucies serén
oporicdos og: 1) APORTE DEL MUNICIPIO; & municipio 0poria lo suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTO
SESENTA Y OCHO MH. PESOS M/CTE ($62'643.000.00), 2) FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELA,
GpOrG 1o sumo de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5'852.000.00),
CIAUSUIA CUMTA -DISPONIBIIDAD PRESUPUESTAL: i valor det oports det Municipio de floridabianca se hord
con cargo del certificado de dlsponidiidad presupuesial N* 14~ 01667 DEL 31 DE JULIO DE 2.014a corgo ol ubro G.
A.14.003022067denominado, "ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CON ENFOGUE DIFERENCIAL ", con fuente

de fmonclacién  ICLD segin proyecto No 2014068276004,

CLAUSULA, QUINTA, FORMA DE ENTREGA DE LOS
APORIES: Se concelora deniro de los primeros cinco dios de cado mes previo preseniacion de cuenta de cobro e
nforme con 108 sopcries de cada uno de los serviclos prastadas, la sumo de cuatro pagos mensucles de DIEL
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA ¥ DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($10'972.500.00) y uno final por
VEINTICUATRO DIAS (24) cosrespondiente o la suma de OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS
M/CTE ($8°778.000) ) los vaiores anles establecidos podrdn varar por razén de no prestar los servicio o nimero de
adultos mayoras estipuiados en la propuesta, De igual forma, &l aporte heche por ef ASOCIADO terG en especie, 6s
dechr, medionte ol aporte de infraestructurg y logittico del sstoblecimiento donde se Hevaran a cabo las
octividades convenidos ¥ i papelera requendo, ios cucles deberdn ser aportados una ver se suscribo o

correspondente octla de iniclo, .

s € pkazo pora 1 ejecucion de este

SIAUSULA SEXTA - PLAZO RIPCUCION Y VIGENCIA:
Convenio de Asaciacion, es de Cuatro  (04) MESES y 24 dfas, contodos o parfly de o suscripcion del aclo de

Iniciacion del mismo, sin exceder del 30 de Diclembre de 2.014,
GUANELA, -

: Lo 8jecucidn

SIAUSULA - SEPTIMA EJECUCION:
de! Objeto de esle Convenio de Asoclacidn estord a cargo de FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS
SIAUSULA - OCTAVA SUCERVISION;

N: LO supervision del presents Convenio ds Asociocién estord a corgo

de io Secretorio de Dasomolio Econémico y Soclal, quien hard lo supervisidn ¥ ef seguimiento t6cnico v finonciers ¢

la ejecucion det objete contraciual, -

: Ni ef MUNICIPIC DE

CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYOR O CASO FORIUITO:

FLORIDABLANCA, ni FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELA tendré responsabllidad aigung por

ot Incumplimiento de 105 compromisos o Ju cargo, cuande lal incumplimiento, total o porclal, se produzca

como consecuencia diracto de eaysa ¢ circunstoncias constitutivas de fuerza maoyor ¢ caso loriulto. La porte

afectada por un eventa da fuerza mayor o caso foriuilo deberd comunicar a 1o ofra acerca de 10 ocurrencio

de tal evenio dentrc de yn lérmino de sefenia y dos horas siguienies ¢ lo ocurrenclio o siguisntes o su
CLAYSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO:

conocimiento, .
puede suspenderse 10tol o porciaimente: g} Cuondo el MUNICH

: La ejecucion del Convenio de Asociacién
PO DE FLORIDABLANCA considere que ios

aclividedes ¢ la cucies se comprometié FUNDACION TECHO FRATERNO OBRA DON LUIS GUANELA, por causa
imputobie q elio, no se esté ejecuiondo denlro de fos condiciones técnicas vy los especificaciones convenidas.
8} Cuondo se presente cautos de fuerza mayor o caso fortullo debldomente demoshradas que impidon io
ejocucion dsi convenio de asaciocion, los portes suspenderdn su elecucion medante la suseripcidn de un octa
que exprese los causes de 1o decision ef estade ge desarrolic de! Convenio y el termino de suspensidn.
SCIAUSULA DECIMO PRIMERA TERMINACION DEL CONVENIO: £ convanlo de atociocidn terminare en cuciquiera de
los siguienie eventos. o) Por cumplimiento exacto del dbjelo dal convenio, unc vez s¢ hoyo proclicado v
oprobado ka kquidacién del mismo, b} Por i explracién del termino de vigencio de) convenlo. C) Por mutuo
acuerdo entre ios partes, de lo cudl deberé quedar consiancia escrifa. O] Por la ocumencia de hechos

consiiiulivos de fuerza mayor o coso foruild que hoga imposible el cumplimiento del convenio
RECUIA_SEGUNDA UQUIDACION DEL CONYENIO

S . Expirado 6l plozo pora lassjecucipn del Convenic de
Asociocion, o cumplido et objeto del mismo, o ferminade anticipogomente asie, se protederd o realizar su

fquidacion final de mutvo Gouerdo dentro de los cualro meses siguientss. PARAGRAFO §t a Ta ferminacidn vy

liquidacién del Convenio de Asociacién, hublere recursos aportados por 8) Municiplo no ejeculados en ef

desorofio del raismo, EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADQ se obligo o rasiiiuiros inmediatamente ol Municipio: si ha lo
hiciers EL MUNICIPIO podrd proceder por vio ejecutiva, poro 10 cual igs portas recanocen a 8sle convenio y o

documaento que contenga o fiquidacidn, ef cordcter de titulo ejecutivo.
LARA S\ PERIECCIONAMIENTO: |

SLAUSULA DECIMA TERCERA REQUISITOS
{ 2POro el parteccionamiento gei Convenlo de Asociacion se requiere a suscripeion

del mismo, disponibiiided presupuaestal y todos Jos documentos de ley exigidos para su legalizacién.
RECIMA _CUARTA REQUISITOS PARA LA EIRCUCION: Para 6t inicio de 1o ojecucion det convenio se requiere: o} 1o
oprobacidn de los garentios exigidas por 6

CLAUSULA DECIMA QUINTA CONTROL FISCAL:

MUNICIPIO b} Bl registtd presupuesial. ¢} La suscripcién det octa inicio.

1 ; Elercigas por to Contralorc Municipot de Floridablonca de acuerdo

G 103 normos legales vigenies. CLAUSULA DECIMA SEXTA REGIMEN JURIDICO: 0 este Cornvenio de Asociocién le es

apiicable ia Ley 80 de 1.993 Articulo 355 de lo Constitucion Nocional y regiamentondo por fos Decreto 727 de 1992
Y 1403 do 1992, Loy 489 de 1998 (Art. 96). GLANSULA DECIMA SEPTIMA VINCULAGION LABORAL:

: 8 MUNICIPIO no
adquiere vinculocién, ni retocidn laboral aigunas con las personas quienes celebrsn los comaspondientes

contratos pora o sjecucion dei “presenle convenic por porle det contrailsto y o asocicdo.
QCIAVA IMPUESTOS:

CLAVUSULA DECIMA
3 Los impuestos que se generen por Io celebrocion y ejscucion del prasente Convenlo de

Asociacion serdn asumidos por ios partes en proporciones y condiciones que seAgle o ley.
NOVENA DECLARACION DE LAS PARTES:

GLAUSULA DEGIMA
i Los parles ve este convenlo deciaran, que cuaiquier relocidn con ios
tercercs. de acverdo o o eslablecido en esle convenio no implico el olorgamienio de un poder, nl que 1os

partes hayan consiiuide soctedad civil, comerclo! u olra relacién
considerada como solldariamente
mandalo que pueda

&3 decl, EL CONTRATISTA Y/0) ASOICIAN rnimeed /Aransiih e Carmntin LMW A maniva e tas atow 13/

:

bajo la cual cuciquisrs de los parles puada ser
responsobie por los octos v omisiones de 10 ofra o tener autordad o el
compromeler o oz olras partes en lo que respecta ¢ aigunc obiigocion. GLAUSULA

L. Con ei fin de oar cumpkmiento ol articulo § del Decrelo 777 de 1992, ka persona convenida,

J

-
528 \ewdian Kf-_ ¥
(ovveccto ™.
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perfeccionamiento del Convenlo a favor del Municipio de Rordablanca, por intermedio de la Compofiia de
Seguros constifuida legalmente en el pais que permitc amparar los sigulentes riesgos: 1) Cumplimiento: En cuantia
equivalente al veinte por ciento [20%) del valor total del Convenio, con vigencia igual of plazo de ejecucién del
mismo y cuahro (04} meses mds. 2} Calidad dal Serviclo: Por el veinte {20%) del valor total del Convenio y su vigencia
por el término de ejecucién. 3) Pago de solorios, prestaciones sociales e indemnizaciones del parsonal equivalente al
cinco (S%) por ciento del vator total dei Convenlo y deberd extenderse por sl término de vigencio del conlrato v tres
(3) afios mds contados a partir de su perfeccionamientio, En el gvento que se requiera suspender ¢ prorrogar el
término de efecucion del convenio, el ASOCIADO ampliard g garontio constituida en ios términos de ley con el fin de
gaorantizar la suficiencia de la misma.. CLANSULA VIGESIMA PRIMERA . INDEMNIDAD. Ei contratonte manfendré
indemne of municiplo de Foridablonca por todos os reclomos, peruicios y dafios y/o causados a blenes y/o
tarceros en razén de lo ajecucién del conirato de opoyo a programas de interés publico suscrito v el cumplimiento
de las obligaciones a su cargo, causadas por su accidn, omision, negligencla, por tos que responderd clvil y
penaimente en los 1érminos definidos en la Ley. $ - DO V :
Paro todos los efectos lagales se entlenden incorporados o presente convenio: ). Estudio previo; 2. Solicitud de
oferta; 3. Ofertada presentada por el coniralisto 4. Certiticado de disponibiidad presupuestal 5. Acto adminisirative
jusiificando lo contralacién directa; 6. Formato Unico de Hoja de vida debidamente diligenciado por EL
CONTRATISTA Y/O ASOCIADO, incluso de su personal, 7. Formato Unico de Declaracién Juramentada de bienes y
rentas vy Actividad Econdmica Privade, debidomenta diligenciado por £L CONTRATISTA Y/O ASOCIADO 8.
Fotocopia de la cédula de cludadania del representante legal del CONTRATISTA Y/O ASOCIADO; Antecedentes
disciplinarios y antecedentes de conformidad con ei articuio 93 del Decreto 019 de 2012, no se exigiré el
documento de antecedente Judicial. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DIRECCION DE NOUFICACIONES: Para
efectos de surtir notificaciones que deban efecluarse pora e ejecucidn o fiquidacion del presente Convenio, las
partes registran las siguientes direcciones: EL MUNICIPIO, seré nofificado en lo calle 5§ N° 8 - 20 Casco Antiguo de
esta civdad y por EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO en la Comrera 398 N* 151 ~ §1 Sector C Barrio bellavistos Casas.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CESION:

- EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO no podrd ceder los Derechos v
Obligaclones emonados del presenie contrato @ persona natural o juridica Naclonal o Extranjera, sin el

i, Sk ¢ . l!' Para lodos: los efectos legoles del presenie convenio, el
domid{ aré el MUﬂlClpto de Floridablanca Santander, Pora constoncla se firma en Floridablanca,

g o de Sontander o los B 1 AGO zm 4 ’: R

€, _ EL CONTRATISTA,

N
e

RL PADRE LEON CIA DE LA CRUZ

Ccedula de a N°® 426.808 expedide en Colombia
FUNDACION TECHO FRA?ERNO OBRA DON LUIS GUANELA.
NI 7800.025.203 - ¢

Proyecio

Ricodo Prode Tavera
Abogodo Externo
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ACIAES. |07 ]  TCO0Z CONTRATO | CONVEND DE ASOOACION

t2. OZ CONTRATO | 0032 -] __mowuczcoxmearo | o1 - 2c0sT0- 201

&mm&m& COMUXDAD SIERVOS OF LA CARIDAD OSRA DON GUAREUA 7
mmmwm r;:frmsm-s

OE/Z0 CEL CORTRATD -
AUNAR BSFUTRZOS A FIt! D CODRDINAR ACOIONES PARA CHLINNDAR PROTECCION ¥ CIEKENZSTAR A LOS ABULTOS
MAYORES BF LOS MIVELES | ¥ Il DEL SISGEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA CAUKDARLES UNA
ATEXCION INTEGRAL A SUS KECESIDADES ¥ IEJORAR SU CAUDAD DE VIDA, CONFORME A LA LEY 1276 Y 1315 DE
2002 B4 BL MUNIAPRIO DE ROTUDACIANCA,

a4

2. B2 AP | 1601557 oA 07 eEnitdss P | JUUD-1010
B2 BIRD | 1602650 FCOA 02 BXFEDIOIGN (P | 02-AGQITO-2014

(D573 BT CUPCRVISOR | MARIA TERESAPAVANISENEZ. {4

i _ CARSD O SUKTRVISOR | TEGECD 0PERATIVD 4 ”
CROA CIIVORA | SECRITARIA OF DESARROLLO ECOROMICO ¥ SOTAL
FLATD BZL OOATRATO | () AZESES ¥ (24) DIAS

FEOMA 0Z 2010 OEL GOIWRATO | 03DEAGOSTO0E 2014 o~/ 7,
FCOKA DE TERMCHACIER BTL CONTRATO | 29DF DICIEN-DRE DE 2014 7 7]
PAGD 0T SCOARIRAD SOTAL

HONERICI LA EPS | CDONEVA

(EOMBRT BEL RGN0 B8 PINE:0R | FROTECTON

TEOMERE 02 1A ADMIGSTRADORA 03
CTSCOBLASERAES | FOSTVA

CLANALA Bo. | AQI1CRE237

RMACS P&:@Oﬂ 27-11-201¢

b e = - —

COUZA GU GARANTIAS (@ A 7
GOMERT BT LA ASESURABORA | SEGURDS DEL ESTADD $.4 / !
esibaER0 08 POUEA | 104102350 . P ]
. FEOA B3 AFR8RACEN | 65GOSTD-2014 / ,
ESTAMDIAA GEPARTAMENTAL )

TIZO ESVAITALA | NA

FEON BT ESTAMTIUA | MA

El sarorto Sugorvioar ea e'vo eortificor mc!mmz..m wséoc:hdﬁadmmﬂmmm\mbg
corvocpandiantas of Gltimo pariods cieculeds, por Lol mothvo:

1. les portes conmtretontss do comdn counrdo, domos por torminsdo of proconts Contrrto.

2, B cuporvizer dod contiot, revizd y vonifins of informs da clocuzidn del contreto v los pocos dof sizte
teourtded eotial (eehid y poncién), " o6

3. 8 contmistn ho domoroingo 03 estividedes corresgondiomns o obioto dol controto en of paie
cstipyi=2o, por tz) motivo, el controtists arma?d o cohal42d con of obrotn contrectusi
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Las partes (tontratante ¥ comravisn) acusrden que no habrin feconociMiamos postanores por contepto
da honorsrios, multas, sancionas © indermiliscionss s cargo de sigune de elins 8 favor de ls otrs, como
corsacuence de ls termmacién del contrato, por o cual No se consignan observacionss u objeciones.
Madisnts Decreto 0185 dei 10 de ulio de! 2014, se delags & los Secreiarios de Despacho y Directivos pers

suscriber Acts de Terminacidn de! presenta comrato /

Se adjuets infactne Final de Actividades dei Contratira

Se dela la savedad que eTTR CONTEIO de BrEstacin 48 SarVicios se encontré protegido por riewgon
profesioneias dertro del! penode contratsdo, perc que &l contretuts af momento da su sfiacedn,
axtendid su proteccién en plein superior of tlempo de fine ieacdn del comrato.

xmmamvammammmmm.mnmnﬁm&m
FINAL OF ESTE CONTRATO ASl: QUE ATENOIENDQ EL TIEMPO OF CUMPUMIENTD DEL CONTRATO, SE PIOC!‘D(A
I SUSCRIBHR EL ACTA DE TERMINAOON DEL CONTRATD. SE PROCEDE REALLZAR EL PAGO FINAL DEL CONTRATO

- m”nmm/ /
r mmnmmimmmuzsmmmmmu /7
: nommxtsuoootmm 100% |
i T VALORENCUTADO
! VALOR TOTAL DEL CONTRATO | § 52 668.000°° o L, , | !

PRIMER PAGO osotmmaaénzstrmum’ $ 10972 S00

SPQUNDO PAGD | 06 DE SEPTIEMBAE A OS5 OF OCTUSRE / 510!723&

TERCER PASOQ | 06 DE OCTUBAE A 05 OE NOVIEMAARE /A $10.972.500 - .
MFM+ 06 O NOVIEMBARE A OS Of DICEMAAL /

“10972500
06 DE DIOEMBRE A 30 DE DYEMBRE 7+ | S8778000 ¢ '

Sk B .,,.

QUINTO PAGO -
TOTAL [SUMAS IGUALES) | § 52 568000 - 4 Tss26m000 ]
mxpmmmo , ) $52.668.000 7
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PO DE CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION

No. CONTRATMm rjvigfﬁ»@g% 0

RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION

2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

‘REQUISITOS DE LEY Articulo 355 de la Constitucion Nocooncl y reglomentando por los Decreto 777 de
) 1992, y 1403 de 1992, Ley 489 de 1.998.
CONTRATISTA/ASOCIADO | ¢ MUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS G UANELA
REPRESENTANTE LEGAL PADRE LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ
NIT ASOCIADO 800.025.203 - 9.
AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION ¥
obEio BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | ¥ Il DEL SISBEN O CARENTES DE

INTEGRAL A SUS
NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE

-

VALOR Letras ($ nimero)

VEINTISEIS PESOS ($89°140.626.00)

($80°346.000-)

VEINTISEIS PESOS ($8'794.626) M/CTE

VALOR TOTAL: OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA MIL SEISCIENTOS

ASOCIADO:OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS

APORTE DEL MUNICIPIO: OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL PESOS

PLAZO DE EJECUCION

suscripcion del acta de iniciacion del mismo.

El término de duracion del convenio serd de SEIS {06} MESES. contados a paortir de la

L

C.

- }
b-F-N 15 - 01171 DEL 20 DE ABRIL DE 2.015

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con NIT. No. 890.205.174-8, representado en este aclo por
GILBERTO MORENO ARDILA, moyor de edad, vecino de esta ciudad. identificado con e cédula de
cludadonia No. 91.242.739 expedido en Bucaramango, en calidad de Jefe de Oficina de
Conlralacién de la Alcaldia Municipal de Floridablanca, en uso de facultodes legales y los
olorgados mediante por el Decreto Municipal 0186 del 10 de julio de 2014, expedido por el Alcalde
Municipal Doctor CARLOS ROBERTO ALEXANDER AVILA AGUILAR, quien fue facultado para contratar
mediante acuerdo municipal nimero 021 del 14 de Diciembre de 2014, quien en adelonte se

denominard EL CONTRATANTE, por una parte y por otra parte  COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA con N.I.T. 800.025.203 — 9 con domicilio en Floridablanca

persona juridica de derecho privado, sin dnimo de lucro, que cumple ccﬁvicheydé interés
social. de reconocida idoneidad, de conformidad con la Resolucion nimero 035 Ael 17 Febrero
de 1.988 de la Gobernaclén de Santander, represeniads legaimente por PADRE LEONCIO
GARCIA DE LA CRUZ identifiCado con lo cedula de exiranjeria N°® 426.808 expedido en Colombia

y quien para efectos de esle conlrato se denominard EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO, declora -

bajo gravedod de jurémenio que no se encuentra inmerso en ninguno de los casos de
incompatibiiidad. inhabilidad o impedimenio de que fraton las citadas normas, para lo cual
obra en nombre y representacién de la entidad sin Gnimo de lucro ¥ de comun acuerdo hemaos
convenido célebror el presenle CONVENIO DE ASOCIACION, de confarmidad con ic dispuesio
en el articulo 355 de lo Conslitucién Politica de Colombia. contenido en las siguientes
clcusulos previas estas consideraciones: 1} Que la Consﬁtuc:én Politica establece en sy articuio 2°
que son fines esencioles del Estado: Servir a lo- comunidad. ‘promover ia prospendcd general y
garantizar lo efectividad de los principios. derechos y deberes consagrados en la Constitucion,
enire otros. El arliculo 13 de la norma superior. sefiala que todas los personas nacen libres e iguoles
ante la ley. [...). €l Estado protegerd especialimente a aquelias personas que por sU qondicién
econdmico, fisica o menial, se encuentren en circunsiancla de debilidad monifiesta y sancionard

" los abusos o maltratos que contra eﬂos se cometan. De conformidad con el Art. 46 C.P.. &s deber

del Estado, la sociedad y la fomilic concurtir pera la proteccion y la osistencio.del adulto mayor y .

promover su integracion a lo vida activa y comunitaria, garantlzando los servicios de seguridad
social integrol v el subsidio de climeniacion en caso de Inasistencic. Lo es?cmpulc Pro-Anciaono
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creodo por i0 Ley 48 de 1986, quien autorizo a las Asombleas Deporiomeniales, Concejos Distritales
y Municipates. para emilir uno estampilla como recaudo para contribuir a lo construceion,
dotocién y funcionamiento de los ceniros de bienestor del oncicno, igucimgnte senclo lo
mencionoda ley que en los centros de bienestor del onciono se dispondré de sewicios minimos de
terapio ocupocional y recrecliva que permilan la atencién de aquelios oncianos indigentas que
no pemocten necesariomenie en os ceniros. pero que reclbon atenclon médica y alirhenticia. A
su vez, La ley 48 de 1984 fue modificada medidnte io Ley 687 de 2001, seficiando que-etvalor onual
de o emision de la estompiiia serla hoslo el 5% del presupuesio anual de cado entidad temitorial v
de ocuerdo con sus necesidades y odemds autorizé a ios Asombleas Departomentales, Concejos
Distritaies y Municipales para seficlar el empieo, tarifa discriminatoria y demds osuntos inherentes al
uso de la estompilio. Posteriormente, fas Leyes 1278 vy 1315 de 2009, modifics |- Ley 687 de 2001,
sefialondo en el orticule 3° la Autarizocidon doda o los Asambleas Departi:mentales y o los
Concejos Distritales y Municipales para emitir una estompillo, la cual se lamora Estampiiia paro el B
Blenestar del Adulto Moyor, como recurso de obligatorio recaudo para coniribuir a la construcclién, i
- instalacion, odecuocidn, dotacion, funcionomiento y desarrollo de progromas de prevencion y
promocién de los Cenlros de Bienasiar del Anciano y Cenlros de Vido pora la Tercerc Edad, en
cado una de sus respeclivas enlidodes y ademds que el recaudo de los recurss produclo de lo
aplicocion de la Estompilia para el Bienesiar del Adulto Mayor se deslinara, como minimo. en un
70% pora lo finonciocion de los Centros de Vida, de ocuardo con las definiciones de lo ley 1276 v
131§ de 2009, y. el 30% restonte, o la dotacién y funcionomiento de los Ceniros de Bisnesiar de!
Anciano. Que el Articulo 8° de las Leyes 1276 vy 1315 de 2009, que modificd el Articulo 5° de la Ley
687 de 2001, estipula: Responsabilidad. & Alcalde Municipal o distrital serd el ‘esponsable del
.desamrollo de los programas que se deriven de la aplicocion de los recursos d: lo estampillo y
delegaro en lo dependencia ofin con el monejo de i0s mismos, 1o ejecucién de t:s proyectos que
componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los sistemc  de informacion
gue-pemiton un seguimiento completo a lo gestidn por esios realizada. Que lo b, 71315 del 13 de
Julio de 2009, estabieci6 las condiclones minimos que dignifican 1o estadia de lo: adultos mayores
en los centros de proteccion, centros dia e instituciones de atenclédn, sefialando &l orliculo primero
como objeto de la presente ley el gorantizar lo atencién y prestacion de servicios integrales con
colidod ol adulto mayer en las instiluciones de hospedaje. cuidado, bienestar y ouslencia soclal, o
través de 10s Centros Vido y Ceniros de Blenestar del Anciano, como Instituciones que contribuyen
0 brindarles una atencién integrol ¢ sus necesidodes y mejoror su colidad de vido. E Concejo
y Municipol de Floridablonco. expidid el Acuerdo 020 del 26 de julio de 2009. adoptando los
disposicionss de las Leyes 1276 y 1315 de 2009 y en la oclualidod el Municiplo d2 Floridoblanco,
cuento con una gron pablacidn de personas de lo tercero sdod sin gorantios, desproiegidas y
expuesios 0 la discriminacién y ol molirato. Es del inlerds de 1o acluatl administracién municipal
fomenlar y promocionor los centros vido y cantros de blenestar del adulto mayon en Floridablonca,
que goranticen lo proleccion o los personas de ia tercera edad, por 10 tanto se hace necesario
que el Municiplo de Floridablanca con el fin de dor cumpiimiento a io Ley ¥ en consecuencic
proteger esta poblocion vulneroble proceda o realizar un convenlo con los Ceniros Vido y
Bignestor del Anciano paro su funcionamiento respeclo o fas necsesidades de los Adultos Mayores:
pora aseguror uno atencidén de olio calidad v pertinencio en esta localidad. De igudl forma la
Constitucion Politica, consagro en el inciso segundo del orticule 355, que el Gobiemno en los niveles
Nacional, Departomental o Municipal podréd con recursos de los respectivos pres ipuestos celebror
-Coniralos con entidades publicas 6 privadas, con 6l fin de Impulsar programa- y octividodes de .
interés publico ocordes ol Pian de Desarrolio. 2) Que el Decreto 777 de 1992, art. 1, contempla %

que sstos convenlos pueden celebrarse con entidodes sin &nimo de lucro y ic: mismos deberdn
constor por escrilo vy se sujeloran o los requisitos y formolidodes que exig.3 o ley pora o
controtacién, 3] Que el Plan de Desarolio del Municipio de Foridablonca, dentro des su
componente sociol contempio como prioridod mejorar la calidod de vida de lus aduitos mayores
del Municipio. brinddndole o olencidn.integrol, en lo conosia de alimeniacion, porte cullurol y
recreativa cue oridine condiciones varo un melor dasempeio en el compo social de esta ..
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35 adultos mayores de los niveles | Y Il del sisben o carenies de recursos econdmicos, poro brindorles
una alencién integral o sus necesidodes y mejoror su calidad de vido, conforme o lo ley 1276y 1315
de 2009. CLAUSULA TERCERA - VALOR El valor total del Convenio de Asociocién es lo sumo de
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($89'140.626.00) 1)
APORTE DEL MUNICIPIO:El municiplo oporta lo suma de OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
SEIS MIL PESOS (S80°346.000-) 2) COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD _OBRA DON LUis
GUANELA, aportard la sumo -de -OCHO -MILLONES SETECIENTOS NOVENTA 'Y CUATRO MiL
SEISCIENTOS . VEINTISEIS PESOS ($8'794.628) M/CTE. CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL: El valor del gporle del .Municipio de Floridoblanco se thré con corgo del
certificado de disponibilidad presupuestal N° 15 - 01171 DEL 20 DE ABRIL DE 2,01+ corgo al rubro G.
A.14.003022067 denominado, "ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR CON Eb :OQUE DIFERENCIAL
", con fuente de financiacién RBEA' segin proyecio No 20140682740014. CLAUSULA, QUINTA,
EQRMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: Se cancelora deniro de los primeros cinco dias de coda mes.
previo preseniocion de cuenta de cobro e informe con los soportes de cadc uno de los servicios
prestados, la suma de cuoiro pagos, mensucles de TRECE MILLONES TRESCIEISTOS NOVENTA Y UN
MilL PESOS M/CTE ($13'391.000.00)., los valores anles eslablecidos podrdn vor.ar por raozdon de no
prestar los servicio ol numero de adullos mayores eslipulados en o propuesic. De igual forma, el
oporte hecho por el ASOCIADO serd en especie, es decir, medionte el oparte de infroestructuro y
logistica del establecimienio donde se flevaran a cabo los octividades convenidos y lo papeleric
requerida, los cuales deberdn ser aportados una vez se suscribo la correspondienie acta 'de inicio.
CLAUSULA SEXTA - PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA: £l plozo pora la ejecucién ce aste Convenio de
Asociacién, es de SEIS (08) MESES, contados o porfir de lo suscripcién del acta de iniciocién del
misma, la vigencio del convenio comprende el plazo de ejecucion y el plozo pora lo liquidacion
de cualro meses. CLAUSULA ~ SEPTIMA EJECUCION: La ejecutidn del Objeto de este Convenio-
de Asociocién estard a cargo de COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS
GUANELA. CLAUSULA - OGCTYAVA SUPERVISION: Lo supervision del presente Convenio dé
Asociocién estaré o carge de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Social, quien hard lo
supervisién y el seguimiento 1écnico y financiero a la ejecucién del objeto contraciual. CLAUSULA
NOVENA - FUERZA MAYOR O CASO FORIUITO: Ni e MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ni
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA tendrd responsabilidad
algunao por el incumplimiento de 1os compromisos a su cargo, cuando tal incumplimienio, total
o porcial, se produzco como consecuencia direcio de causa o circunstancias constitutivas de
fuerza mayor o coso fortuito. Lo porte afectada por un evento de fuerza moyor o caso forluite
deberd comunicar o lo otra acerca de la Ocurrencio de tal evento dentra de un término de
- setenta y dos horos siguienies a lo ocurrencio o siguientes o su conocimiento. CLAUSULA
DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO: Lo ejecucion del Convenio de Asociacién puede
suspenderse otal o porciaimente: g} Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANC.‘A considere gue los
actividades a lo cuoles se compromelid COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
LUIS GUANELA, por couso imputable a elio, no se estd ejecutondo dentro de las condiciones
técnicas v los especificociones convenidas. B) Cuando se presente cousas de fuerza moyor o
coso fortuito debidamente demostrados que impidan lo ejecucion del convenio de asociocidn,
los partes suspenderan su ejecucién mediante la suscripcion de un acta que. exprese 10s Cousas
de lo decisidon el estado de desarrollo del Convenio y el termino de sudpensidon, CLAUSULA
PRIMERA TERMINACION DEL CONVENIO: Bl convenio de oasociocidon terminara en
cuolquiera de los siguienie evenlos: a) Por cumplimiento exoci0 del objeto del convenio, uno vez
se hayo praclicado y aprobado la liquidacidn del mismo. b) Por lo expiracion del termino de
vigencic del convenio. C) Por muiuo ocuerdo entre las partes, de lp -cuoi deberd quedor
constoncia escrita. D) Por la ocurrencio de hechos consiitutivos de fuerza mayor o caso fortuito
que haga imposible el cumplimiento dei convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL
CONVENIO: Expirado el plazo pora lo gjecucion del Convenio de Asociacion, o cumplido el objeto
del mismo, o ferminado anlicipodomente este. se procederd a redlizar su liquidacién final de
mutuo acuerdo dentro de los cuotro meses siguientes. PARAGRAFO Si g la terminacién y
liquidacion del Convenio de Asociacion. hubiere recursos oportados por* el Municipico no
- gjecutados en el desorrolico del mismo, EL CONIRATISTA Y/O ASOCIADO se .obliga o restituirlos
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.pOra 10 .celebracién - del- prasente - Convenio. 7} Que “él

CONFORME A LA LEY 1276 y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA™

3

buscor uno entidod y/o fundocion o osoclocion que coadyuve en lo prestacion de serviclos
integroles o los adultos moycres beneficiorios con Io edad astablecido en las Leyes 1276 y 1315 de
2.009 y que seon beneficiorios del Sisben Nivel | y il del Municipio. 5) Que 1o Enidod denomincda
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA, prasentd propuesta y en la
mismao ocredité experiencio e idoneidod poro la ejecucidon del objeto convenido. 6) Que o
Secrelorio de Desarrolio Sociol medionte Estudias Previos, certifico lo Conveniencia y Oportunidad
‘Municipio cuenta ‘¢on el recurso
presupuestal suficiente poro el soparte finonciero del Convenio, medionte st Certificodo de
Disponibilidod Presupuestol No. 15 - 01171 DEL 20 DE ABRIL DE 2.018, v asi mismo, el ASOCIADO
cuento con el lalento humano pora 10 debida coordinacién de las octividodes y el recurso técnico
requerido. 9) Que se hon cumplido los presupuesios de Orden Juridico, AdministrGtivo y
Presupuestal de que hobio 10 Ley 80 de 1993, Decreto 777 de 1992, Decreto 1402 de 1992, Decreto

2459 de 1993, Ley 489 de 1.998 (Arl. 94} y demdbs normos concordantes, 10). Que. regalizadas. ios.

consideracliones prevics, las portes acuerdan suscridir el presente Convenlo. el cuol se regird por
los sigulentes clousulos: CLAUSULA PRIMERA - OBJETQ: €l objeto del presente conirato es

“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS -

ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENYES DE RECURSOS EC:ONéMlCOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,

CLAUSULA
; 1) Aporiar lo sumc de OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS

CUARENTA Y SEIS MIL PESOS ($80°344.000-) segun Cerlilficado de Disponibiidad Pres spuestol No. 15 -
01171 DEL 20 DE ABRIL DE 2.015 como apoyo finonciero ol dasamrolio dal objeto convenido. 2) Reolizor
los desernboisos de ocuerdo con lo convenido. 3) Coordinor, vigiior y hacer el seguimienic de lo
ejecucién del objeto del Convenio a trovés de un Supervisor designado paro tol efecto. 4) Exigir ol
ASOCIADO lo ejecucién idénec y oportuna del objeto. B.OBLGACIONES DEL ASQCIADO: 1. Ejecutory
administrar lo deslinacidn de los-recursos oportados por el Ente Temitorial para los filies previstos en el
presenie convenio. 2. Rendlr informes ol Ente Teritarial @ trovés de la Secretorfo de Desomolio
Municipol de los octividodes financleras de los recursos acompaficdos de los respaclivos soportes. 3.
Propender que los oclividodes de alencién ejecuiodos con los recursos destinados se desorrollen
dentro de un Cimo de respeto hacio los Adullos Mayores con el fin de garontizor sus derechos. 4.
Contor y disponer et personal minimo necesorio que exige los Leyes 1276 y 1315 de 2.009. pora los
distintos dareos como nutricionisto, monipulador de alimenios .y .ouxliior .de .serviCios; .teropio
ocupocional, Psicologia y Trabdjo Social; Medico o Gerontdlogo: Auxlior de enfermeric tismpo
completo: Serviclo Odontolégico: Persona capacitada en oclividades productives: Persono idéneo
pare deporte y recreccién; Coordinador Generol de ceniro con el perfit del articulo é de lo Ley 1315
de 2009.. 5. Aportor todo la infraesiruciure vy ol personat calificado e iddneo pora los procedimientos
odminisiralivos y de cuidado poro los odullos mayores en oros de scolisfocer los procesos de
informacién o lo poblocidn con necesidades especioles. 6. Propender en realizor lo coordinacién
permanente con el MuniCiplo poro 1o adecuoda ejecucion del Convenio, 7, Entregar al Municipio
informes comespondientes o la ejecucién del convenio de asociocion, 8. Ejecutor el objeto
contractuol en estricto cumplimiento de las normas gue lo reguion y en especiol ofracer los servicios
establacidos en los Leyes 1276 Y 1315 de 2.009. . 9. invertir los recursos de opoyo del Municipio paro el
desarrolio del Proyecto base del estudio. 10. Presentor.anle la Secretoric de Desorrollo Social del
municipic un dia ontes ol inicio de lo realizocién ds las actividades, el correspondlente plan de
accién poro el desorolio. de laos mismos. el .cucl deberd estor debidomente .avolode .por .dicho
Secretaria pora praceder O su ejecucién, 11. Comunicor of Supervisor cuciauier posibie dlleracion,
modificacidn o inconveniente que ofaclen los condicionas previsios iniciaimente y'que incidan en el
desarrolio del abjelo del Tonvenio. 12. Maniener indemne al MUNICIPIO de cudliquier reclomaciodn
de terceros en especiol de los parsonos controlodos por él, para el cumplimiento-de los obfigaciones
dervados del convenio. 13, Enlregor o documenlocidon ol Municipio que permito ocreditor o

caopocidod técnico y de experisncla. 14. Presentar 1o cerlificacion de funcionomiento expedida por
la secratana da datiid miinicimal de Finddaklancn, dn s ~usl an o madsd Bemmme Al st Aa Tataia Cim
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ASOCIADO no podré ceder los Derechos y Obligaciones emanodos del presente contrato o
persono natural o juridico Nacionol o Extranjero, sin el conocimienio previo y expreso del

Municipio, pudiendo ésta reservarse las rozones que tengan para negor lo cesién._CLAUSULA i
VIGESIMA QUINTO DOMICILIO: Poro todos los efectos legoles del presente convenio, el domicilio

seré el Municipio de Fioridablonco Santonder. Pora constancico se firma en Floridoblonca.
Deporiomentio de Santander @ ias : MAY

EL CONTRATISTA,

iDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA.
N1T 800.025.203 - ¢

Proyeclo

Moo Plegod Echevenic R
Abogodo Exteng

))

#

o




+.

oridablanca
Tiene Futuro!

Cusias Roberis Avia Aguiar  AKRAN AMur et

cODIGO:
CO - F-103.18.005

VERSION 02

Alcaldia Municipal de Floridablanca

CONVENIO DE ASOCIACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: CONTRATACION

ADICION EN PLAZO Y VALOR AL CONVENIO DE ASOCIACIO No 2015/0950

ASOCIADO: COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y
BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES { Y I} DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS
ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU
CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

VALOR TOTAL: OCHENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CUARENTA MiL SEISCIENTOS

4| VEINTISEIS PESOS ($89°140.626.00)

{ APORTE DEL MUNICIPIO: OCHENTA MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL PESOS
($680°344.000)

ASOCIADO:OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL ‘SEISCIENTOS

| VEINTISEIS PESOS ($8'794.626) M/CTE

- K
VALOR'ADICIONADO

L’A""’

VALOR TOTAL ADICIONADO: VEINTITRES MILLONES SETENTA Y SIETE MIL CIENTO

LA CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE ($23.077.156).

APORTE DEL MUNICIPIO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MiL

‘| DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($20'979.233)
1 ASOCIADO: DOS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS

CON TREINTA Y TRES CENTAVOS ($2'377.048.3) M/CTE

SEIS {06) MESES.

UN {01) MES Y {17) DIAS

"c.' . P.

z s 3 LA

‘o:‘ e ‘- .."h‘ :.
N Sl S R0l 18 - 02667 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2.015

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con NIT. No. 890.205.176-8, representado en este acto por
GILBERTO MORENO ARDILA, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de

ciudadania No. 91.242.739

expedida en Bucaramanga, en calidad de Jefe de Oficino de

Contratacion de la Alcaldiao Municipal de Floridablanca, en uso de facultades legales y 1as
otorgadas mediante por el Decreto Municipal 0186 del 10 de julio de 2014, expedido por el Aicalde
Municipal Doctor CARLOS ROBERTO ALEXANDER AVILA AGUILAR, quien fue facultado para contratar
medianle acuerdo municipal nUmero 021 del 14 de Diciembre de 2014, gquien en adeiante se
denominard EL CONTRATANTE, por una parte v por ofra parte COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE (A

CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA con N.LT.

800.025.203 - ? con domicilio en Flofidablanca,

persona juridica de derecho privado, sin Gnimo de lucro, que cumple octividades de interés
social, de reconocida idoneidad, de conformidad con la Resolucion numero 035 del 17 Febrero
de 1,988 de la Gobernacién de Santander. representada legalmente por PADRE LEONCIO
GARCIA DE LA CRUZ identificado con lo cedula de extranjeria N° 426.808 expedida en Colombia
y quien para efectos de este convemio se denominard EL ASOCIADO, hemos convenido
celebrar la presente ADICION en valor y plaza AL CONVENIO DE ASOCIACION No 2015/0950. de
conformidad con las siguientes consideraciones: 1) Que el dio 06 de mayo de 2015 se suscribid
entre el municipio de Floridablanca y ia COMUNIDAD DE tOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
LUIS GUANELA con N.I.T. 800.025.203 - ¢ el convenio de asociacion No 2015/950 cuyo objeto &s
“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y it DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A $SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,
CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA" 2) Que fue
suscrito el estudio previo para la justificacion y la necesidod de una adicion al convenio
asociacién en valor de VEINTITRES MILLONES SETENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESO
MCTE ($23.077.1546) discriminado de la siguiente manera APORTE DEL MUNICIPIO: VEINTE MILLONE
NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS (520'979.233) y el gporte del
asociado: DOS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS MCTE {$2'097.923)
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Alcaldia Municipal de Floridablanca

CONVENIO DE ASOCIACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: CONTRATACION

M/CTE y plazo DE UN (01} MES Y DIECISIETE {17) DIAS ol convenio de asociacion No 2015/0950; 3) Que
se cuenta con el cetificado de disponibilidad presupuestal No 15-02667 de fecha 03 de noviembre
de 2015 ¢ carge al rubro G. A.14.003022067denominado, “ATENCION INTEGRAL At ADULTO MAYOR
CON ENFOQUE DIFERENCIAL *, con fuente de financiacién DPTE segUn proyecto No 20140682740014:
4) Que el convenio de asociacion No 2105/950 se encuentra vigenie 5) Que el articulo 3 de ia tey 80
de 1993 prevé: los “"Los servidores publicos tengdrdn en considergcion que al celebrar contratos y con
la ejecucion de ios mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, g continug y
eficiente prestocién de los servicios publicos y lo efectividod de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”. De acuerdo con o
anterior y teniendo en cuenta que el legislador impone a los entidades publicas funciones de
seguimiento y conirol a su actividad confractual, en especial, aquellas necesarias para la correcta
ejecucion de lo misma, Ios cuales deben ejecutarse con arregio g 105 principios que orientan
lafuncion administrotiva 6) Que el articulo 40 de la ley 80 de 1993 establece: Las esfipulaciones de
los contratos serdn las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley,
corespondan a su esencia y noturaleza. Las entidades podrdn celebrar los contratos y acuerdos
que permitan lo autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de 10s fines estatales. En los
confratos que celebren las entidades estatales podrdn incluirse las modalidodes, condiciones y, en
general, los clausulas o estiputaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre
que no sean contrarias a la Constitucion, lo ley, el orden publico y a los principios y finalidades de
esta Ley y o los de la buena cdministracion. Fente a su adicion determina: Los contratos no podrén
adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su volor inicial, expresado éste en salorios
minimos legales mensudles”. 7) Que se decide celebrar la presente adicion al convenio de
asociacion con el fin de modificar ias clausulas tercera y sexto correspondiente al valor y plazo
respectivamente del convenio de asociacion No 2015/950 suscrito el dia 06 del mes de mayoe de
2015 en aras de dar continuidad a las obligaciones contraidas en el mismo: 8) Que teniendo en
cuenia los onteriores considerociones tas partes acuerdan celebrar el presente adicional ol
convenio, el cual se regird por los siguientes clausulos: CLAUSULA PRIMERA: ADICIONAR el valor del
convenio de asociacion No 2015/0950 en lo suma dede VEINTITRES MILLONES SETENTA Y SIETE Mit
CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS MCTE ($23.077.154) discriminado de lo siguiente manera APORTE
DEL MUNICIPIO: VEINTE MILLONES NOVECIENTOS SESTENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS MCTE {$20'979.233) y el aporte del ASOCIADO: DOS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS MCTE ($2'097.923); CLAUSULA SEGUNDA: FORMA DE PAGO: £
municipio pagard el presente adicional de la siguiente manera: un pago mensual de: TRECE
MILLONES TRECIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON OCHO CENTAVOS
{$13.390.999.8) y un pago final de SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS CON VEINTIDOS CENTAVOS ($7.588.233.22) CLAUSULA TERCERA: ADICIONAR el
plazo del convenio de asociacion No 2015/0950 en UN (03) MES Y DIECISIETE (17) DIAS, en todo caso
lo fecha de terminacion no superard el dio VEINTIOCHO (28] de diciembre de 2015, CLAUSULA
CUARTA: AMPLIAR la vigencio de las garantias en los terminos de esta adicion; CLAUSULA QUINTA: [as
demds disposiciones del convenio de asociacion No 2015/0950 suscrito el gia 06 del mes de mayo
de 2015 no se modifican y continuan con iguat alcance y contenido. CLAUSULA SEXTA: para todos
los efectos legales la presente adicion del convenio requiere para su perfeccionamiento ia firma del
acuerdo de este documento contentive del agcuerdo de voluntades. En corstancia se firma en
Floridoblanca a los,

03 NOV 2015 & conmratsia,
.
P
MARDILA RLP NCIO GARCIA DE LA CRUZ
= ratacion CedQid tranjeria N° 426.808 expedida en Colombia
Deleg stratar, COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON LUIS GUANELA.

Ni T 800.025.203 - ¢

Proyecto

Maria Pladad Echeverrio R @
Abogada Externa
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ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION J

ACTANo. |09 | TPODE CONTRATO | CONVENIO DE ASOCIACION ]
; - M W DEL CONTRATO . - B

No. OE CONTRATO ngso rswoecomnﬁo—[_os- MAYO-2015 1
T COMUNIDAD DE LOS SIERV@S DE LA CARIDAD OBRA DON
| NGMERO O CEDULA | NIT 8000252039 .

. OBJETO DEL CONTRATO

"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR

PROTECCION Y BIENENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1 Y Ii
DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA
ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,
CONFORME A LA LEY 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

1501171 20-ABRIL-2015 —
® No.DECOP | 5 02667 FECHA DE EXPEDIGION COP | (2 \OVIEMBRE-2015

1501759 rECA De ExPEDICIon rp | 12-MAYO-2015
-2015
4

11504052 | 18-NOVIEMB
'NOMBRE DEL SUPERVISOR | MARIA TERESA PAVA JIMENEZ
CARGO DEL SUPERVISOR | TECNICO OPERATIVO ]

GFICINA GESTORA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMI

L o T 1YSOCIAL L
PLAZO DEL CONTRATO | (7) MESES y 17 DIAS

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO | 12-MAYO-2015 B

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO | 28-DICIEMBRE-2015 [/
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
nouaas DE LA EPS | COOMEVA
NOMBRE DEL FONDO DE PENSION | PROTECCION

ey

NOMBRE OF LA ADMINIS TRADORA DE POSITIVA

Rp—

—

PLANHLLA No. | 7624487848
o ___ PERIODO COTRADO | NOVIEMBRE-DICIEMBRE
FECHA DE PAGO | 30-11-2015

TIPO ESTAMPULLA | DEPARTAMENTAL N° 2501500526928
FECHA DE ESTAMPILLA | 15-DICIEMBRE-2015

A - - — e e e ]

El sustrito Supervisor se srve certificar que e Contratista cumplié o cabalidad con sus obligaciones
contractuates, comespondientes al (timo penodo ejecutado, por tal motivo:

1 Las partes contratantes de comuim acuerdo, damos por terminado el presento Con'rato.

2 EI supervisor del conlrato, mvisd y verificd el informe de ejecutidn de! contrato y los pagos del
sistama do seguridad social (salud y pensidn).

3. €} contratista hs desarroliado las ectividades comrespondientes ol objeto del contrato en el ptazo
estipulado, por tal motivo, el contratista cumplid a cabalidad con el objeto contracthual
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ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION
SE REUNIERON EL SUPERVISOR Y EL CONTRATISTA DEL PRESENTE CONTRATO, CON EL FIN DE REALIZAR
EL BALANCE FINAL DE ESTE CONTRATO ASl: QUE ATENDIENDO EL TIEMPO DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, SE PROCEDE A SUSCRIBIR EL ACTA DE TERMINACION OEL CONTRATO, SE PROCEDE REALIZAR
EL PAGO FINAL DEL CONTRATO.
‘ EJECUCION DEL CONTRATO
PAGO ENTRE EL PERICOO DEL: ;g 105.‘5 DICIEMBNRE AL 2@ DE DICIEMBRE DE
PORCENTAJE ESTADO DE EJECUCION | 100%
. VALOR DEL CONTRATO | $ 80 346.000 VALOR EJECUTADO PARCIAL
VALOR ADICION | $20.979.233
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $101.325.233
PRIMER PAGO $13.391.000
N SEGUNDO PAGO 3 13.381.000
TERCER PAGO $ 13.391.000
CUARTO PAGO $ 13.391.000
. OUINTO PAGO $ 13.391.000
SEXTO PAGO $ 13.391.000
SEPTIMO PAGO $13.391.000 /
OCTAVO PAGO /187588233 //
TOTAL (SUMAS IGUIALES) | $101.325.233 v/ |$101.325233 / /
SALDO TOTAL ESELUTADO $101.325233 /

DADO EN FLORIDABLANCA A LOS 2£ DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE 2015

. :

MARIA TERESA A JIMENEZ
TECNICO OPERATIVO

P. LEONCIO GARCIA DE LA CRUZ
- NIT 800025203-8
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Acalen #heior Goienno Mastte ferdy Alcaidie Municipal de Floridablanca .
CONVENIO DE ASOCIACION
OFICINA DE CONTRATACION | PROCESO: CONTRATACION
TIPO DE GONTRATO . | CONVENIO DE ASOCIA No.CEATOT 69 0 g
REQUISITOS DR LEY Articulo 355 de 1a Conatitucion Nacional y reglamentsndo por ios Decreto 777
de 1992, y 1403 de 1982, Lay 489 de 1.906.
"""“comm" ﬁu"moo""" 50 | TECHO FRATERNO SAGRADA FAMILIA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE |
LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA
Rammrm LEGM. . Em JUAREZ MORALES, 0édila de extranjeria N* 421867, expedida on
MIT ASOUIADO Joo0025203-8 _ 7
“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
. |osdETOD .- * NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS,
‘ PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A 8US NECESIDADES Y
. | MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1278Y 1318
. | DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA"
. Eivdordelpfmewnmbaadwﬂoahmaemr{m?un
; - MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS
ot ' {$31.864.500.00), 108 cuales serdn aportados asl:
. T ; _
VALOR: = . |Por o Municiplo: la suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
o ". | NOVENTA Y CINCO MiL PESOS WCTE ($26.695.000.00).
Por e Asociado: fa sums de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
, *| NUEVE MIL. QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.969.500.00),
PLAZO DE BJECUCION: . | ¢ 1umino de durecion det convenio seré de dos (2) messs y quince (15) dias,
. T - | contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
C.0.P.N° 1601211 de 15 de marzo de 2016,

Entre of MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. No. 880.205.176-8, representado en este acto por
EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad,
vecino de asta ciudad, identificado con la chduia de cludadania No. 91.540.808 expediia en Bucaramenga,
nombrado como jefe de la oficina ds contratacin mediante Decreto No. 012 de! 4 da enero de 2016,
detegado para contratar mediante Decrato No. 0188 de julio de 2014 y en uso de las facultades otorgadas
por e Acuerdo No. 001 del 15 de enerc de 2018, quien en adelants 36 denominard ¢ CONTRATANTE por

1.

-
__Eauio MEc

une parts, y por Ia otra 1a TECHO FRATERNO SAGRADA FAMILIA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
'DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA con NIT 800025203 - 9 con domicilio en Floridablanca,
persona juridica de derecho privado, sin #nimo de Wucro, que cumple actividades de interds social, de

idonaidad, docomommdcon{a(}arhﬁcacionde sxistancia y repressntacion legsal de ia
Camara ds Comercio de
cédula de extrenjeria N* 421867, expedida en Colombia. y quien para sfectos de este contralo se
denominsrd EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADQ, declara bajo gravedad de juramento que no se
encuentra inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de que
traten ias cliadas normas, puabwdcbmmnmbuympmntadbndelaemldad sin édnimo de
jucro y de comun acuerdo hemos corwvenido ceiebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, de
conformidas oon jo dispuesto en el articulo 355 de s Constitucidn Politica de Colombia, contenido
on las siguientes cifusuias, previss estas consideraciones:

. representads legaiments por EDGAR JUAREZ MORALES,

Que Ia Constitucion Politica establecs en su articuio 2° que son fines asencisies de! Estado: Senir 8

ia comurddad, mm«nmmmxygamummaemmm derechos y
dobﬂacnnswadosmtaComm

Que ¢t articuio 13 do ia norma superior, safiale que ‘todas las personas nacen lbres e iguales ante 1a

oy, (.. )EIEMWWGMCMMWWMM.
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10.

fisica 0 mental, se encueniren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionaé los abusos o
maiiratos que contra ofios s8 cometan”

Que de conformidad con &t Art. 48 C.P., es deber del Estado, la sociedad y fa familia concurrir para la
Mthmwmmypmmhwmabmmym
cmsaomwmaum« irtogral y ol subsiiic de aimentacion en caso de

Que ia sstampiia Pro-Ancisno fue, cresda por ia Ley 43 de 1966, la cual autorizd a las Asambleas
Departamentaies, Concelos Distritaies y Municipales, pera emitir una estampilia como recaudo para
contribuir a a construccién, dotacidn y funcionamisnto de jos centros de bisnestar del snciano,
igusiments seflaio ls mencionada loy que en los centras de biensstar det anciano se dispondrd de
senvicios minimos de terapis ocupdcional y recrealiva que permitan la atencion de aquelios ancianos
indigentes que NO PAMOCESN NecEsaramente en (08 centros, Perc que reciban stencidn médica y
alkmenticia.

Que a 3u vaz ia ley 48 de 1956 fua modificada mediante la Ley 687 de 2001, sefislando que ¢ valor
anual de la emisidn de la estampiiia seria hasta of 5% oo presupuestc snual de cade entidad
temiorial y de acuerdo con sus necesidades y ademds autorizd a lss Asambleas Departamentams,
Concejos Distritales y Mcbmsmsmdunpho.umdlmmtodaymm
mm«.lusodohmua

QuobsLms1270y1315602009 modifictd la Ley 687 de 2001, sefisiando en ol articuio 3° la
Autortzacion dada & {as Asambisas Departamentaies y a los Concsjos Distritales y Municipales para

para instalacion, dotacion,
funcionamiento y desarrolio de programas de prevencion y promocion de los Centros de Biensstar del
Anciano y Centros de Vida pars ia Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades y ademas
que of recawio de los recursos producio de la aplicacion de ia Estampiiia pars ¢! Blenestar dei Adulto
Mayor 96 destinara, como minimo, 8n un 70% para is financiacidn de los Centros de Vide, de acuerdo
con les definiclones de la Ley 1276 y 1315  de 2009, y, o 30% restants, a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de Blenestar del Anciano.

mdmma'aammm1my1a15mm que modificod o Articulo 5° de la Ley 887 de

2001, estipula: Responasbliidad. £i Alcaide Municipal o distrital sard sf responsable dei desarolo de

los programas que se deriven de la aplicacion de oS recursos de ia estampiia y delegera en e

depumaﬂncmdmunjombcm la sjecucion de los proyectos que companen ios
Vida y Centros de Blenastar dei Anciano todos ios sistemas de Iformacion que pemmitan un
compieto a la geation por estos reslizada.

Que la Lay 1315 del 13 de Julko de 2009, uwodommmsminimuqmdgriﬁw\hmm
de los acdultos mayores en ios Ccentros de proleccidn, centros dia e instituciones de
mummmmmwmummdw&uhm\m\ymmu
servicios intsgrales con calidad al adulto mayor en las instituciones de hospadaje, cuidado, bienastar y
asistencia social, a través de los Cetros Vida y Centros de Blenestar del Anciano, como instituciones
que contribuyen 8 brindarnes una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida,

QmolCone.joMmm Floridablenca, e WHAWQOMZS&W“MM
tas disposiciones de las Leyes 1278 y 1315 de 2008 y en la actualidad el de Floridablance,
cuenta con une gran poblacidn de persones ds la tercera edad sin ga s, desprotegidas y

atencion de aita calidad y pertinencia en esta localidad.

mummmmqmmwmm.qdemmm
celebrar Contratos pﬂ:ﬂuu pﬂvadum Wdom programas

con o con ot fin de actividades
mmmmdmmm Y

cdorouec |

FECHA
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11. Que of Decreto 777 de 1982, Art. 1, contompia que estos convenias pueder Celebrarse con enfidades
sin &nimo de lucro y los mismos deberdn oonstar por escrito y se sujstaran a 108 requisitos y
formelidades que exige ia ley pare la contratacion,

12, Gue of Plan de Deserolic del Municipio de Floridablanca, dentro de su components social contempla

mpma mejorar s csiided de vide de foa sOutos Mayores del Municipio, brindéndole is

atencion integral, en s canasta de atimentacion, parte cuftural y recreativa que origine condiciones

pera un mejx dedempalio en ¢ campo socisl de esta poblacion, cumphendo con los MeQuisios
establecidos en las Leyes 1278 y 1315 de 2009,

13. Que of Municipic de Floridablanca requiere con fundamento en la normatividad contractual vigents,
buscar una entided y/o fundaciin 0 880ciacion que cosdyuve en is prestacion de servicios intagraies a
108 acuftos mayores beneficianos con fa adad sstablecida en las Loyes 1278 y 1315 de 2009 y que
seon beneficiarios det Sisben Nivel i y Il dal Nunicipio.

14. Que la Entidad denominade TECHO FRATERNO SAGRADA FAMILIA COMUNIDAD DE LOS
SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, presantd propuesta y on la misms acreditd
experencia @ idoneidad para la sjecucion del objeto convenido, reconocida a inavés de Resolucion.

15. Que ia Secretaris de Desamolio Socisl mediants Estudios Previos, certifica la Conveniencia y
Oportunidad parna la celsbracion el pressnte Convenio.

16. Qua & Municipio cuenta con el fecurso présupuestal suficlente para e) soporte financiero det
Convenio, mediants ol Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18-01211 de 15 de marzo de
2016, y asl mismo, si ASOCIADO cuanta con el talento humano pers ja debide coordinacién de las
Myﬂmmm

17. Que se han cumplido los presupuestds de Orden Juridica, Administrativo y Prasupuestat de que habia
la Loy 80 de 1993, Dacreto 777 de 1962, Decrato 1403 de 1992, Domb2459601993 Ley 489 de
1998(M96)ydﬂnanmwm

18. Que reakzadas iss mm,usmsmwumwm el
cusl s@ regiré por ias siguientes c!auwht:

W El objeto del presents contrato es “AUNAR ESFUERZOS A FIN
DE COORDINAR ACCIONES PARA: BRINDAR ROTECCNY“NESTARALOSADULTOS
MAYORES DE LOS NIVELES | Y I DEL SISBEN O CARENTES DE

RECURSOS ECONOMICOS,
PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR 8U CALIDAD
DE VIDA, CONFORME A LAS LEYVES 1278 Y 1316 DE 2000 EN EL MUNICIPIO DE

mmmmm-ummmomsmmsmnmo
Nit. PESOS MICTE (520.005.000.00), segun Cartiicado de Disponibiidad Presupuestal No. 18-01211 de
15 de marzo de 2018 como apdyo financiero ai desarolio del objeto convenido. 2) Reslizar los
" desemboisos de acusrdo con 1o convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer of seguimiento da la ejacucion
del objeto del Convenio a travis de un:Supervisor designado pen tal efectn. 4) Exigir &l ASOCIADO ia
ejecucion iddnea y oporiuna dei objeto. BLOBLIGACIONES DEL ASQCIADO: 1. Ejecuter y administrar ia
destinacion de los recursos aporiados por of Ente Terriionial para los fines previsios en el presente
convenio, 2. RthuEmTMammhmmmdeeu
mmammmammm 3. Propender que las
actividades de stencidn sjecutadas con o3 recrsos destinados se desarolien dentro de un ciima de
raspeto hacie los Aduitos Meyores con &l fin de garentizer sus derechos. 4. Contar y disponer of personal
miNiMo Necesaro qua exige ias Leyes 1276 y 1315 de 2009, para las disintas dreas como nutficionista,
manipuiador de simentos y auxiiar de sprvicios; moumdom&,PﬂmghmiqoSodﬂ Madico

muwwemnwmmmm5mmhmmmnydpermmmooe
wémmmmmmummydowmummmmyommmam
satisfacer los procosos de informecion ‘a fa pobiacién con necesidades especioles, 6. Propender sn

B

EQUIPO MECH l FECHA [ ostmgu@_rﬁcm [ FRCHA Imum%m l e
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CONVENIO DE ASOCIACION

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION

reafizar I8 coordinacion permanents con e Municipio pars fa adecuada ejecucidn del Convenio. 7.
Entregar af Municipio knformes comespondientes 8 ia ejocucidn del convenio de asociecion. 8. Ejecutar ef
objeto contractual en estricio cumplimiento de 1as nonmas qua lo feguisn y en especial ofrecer 08
servicios establecidos en ias Leyes 1278 Y 1315 de 2.000. . 9. Invertir jos recursos de apoyo del
Municipio para el desamollo det Proyecto basa dsl estudio. 10. Presantar ante ia Sacreteria de Desarrolio
Social gel municipio un dis entes al inicio de la realizacion de las actividades, el correspondisnie pian de
accion para of desanolio de 18 mismas, el cusl doberd eatar debidaments svalado por dicha Secretaria
para proceder a su sjecucion. 11. Comunicar al Supervisor custiquier posible afteracién, modificacién o
inconvenients qua afecten kas condiciones provistas iniciaiments y que incidan en el desamolio del objeto
dal Convenio. 12. Msttener indemne al MUNICIPIO de cusiquier reciemacion de terceros en especial de
tas personas contratadas por &), pera el cumplimiento de las obfigaciones dertvadas det convenio. 13.
Entregar 1a documentacion @ MuniCipio que penmita acrexittar la capacidad Wenica y de exparisncia. 14,
Presentar la certificacion de funcionamisnto expediia por ia secretaria de salud municipal de
Floridablenca, s la cual no 88 podré fimar ¢l ecta de inicio. Sin perjuicic de las demés consagradas en
i iy, estudio previo, propussta presentads y demés documentos Gue haoen panes integral del presenie
instrumento. 15. Brindar protaceion y blenestar 8 30 actultos mayores de los niveles | Y if dei sisben o
carentss de reaursos econdmicos, para brindaries une atencién intagral & sus necesidades y mejorar su
caldad de vida, conformne a 12 ley 1278 y 1315 de 2009. 18. Atender a 30 adutios meyores. 17. Cumplir
wammmum«»mmwmnawam

UMMmumumm.mmdmmw
fetmente con todos 108 senvicio de Qué trata las Leyes 12768 y 1315 de 2008, y las demés nomas
concordantes.

CLAUSULA TERCERA - VALOR Ei valor del presents convenio asciendo a (a suma de TREINTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($31.884.600.00), ios
cusies serdn aportados as!: Por of Municiplo: ia suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y CINCO Wil PESOS M/CTE ($28.895.000.00). Por e! Asoclado: i suma de DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/ICTE (32.889.500.00).

AUSULA CUARTA -DISPONIBILIE : El valor del aporte del Municipio de
Floridablancs se hard con cargo dsi cerifficado de disponibilidad presupuestal 1601211 de 15 de
n-mo-muwgodme.kumos?oummammummumuuo
MAYOR CON ENFOQUE DIFERENCIAL, con fuente de finenciacion EPAM segin proyecto No

mumalasdom"mmmmmwmmowmmmmmm
cads uno de los servicios prestados, is suma do ¢o8 DEUOE mensusles de ONCE MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS N/CTE (3 11.478.000.00) unm_ugo:
finalizar & plazo por ia suma do CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE ML P
M/CTE (8 6.733.000.00), los vaiores antes estabiecidos podrén variar por razdn de no prestar los
servicio 8l nimero de adutios mayoree estipuisdos en la propuesta. Do igual forma, el aporte hecho por
o ASOCIADO serf en especis, es dacl, madiante el aports de infraestructra y logistica del
mmum-mmmmwmmmm
Mwmwmummmm

AUSULA SEXTA - P ENCIA: El piazo para I8 ejscucidn de ests Convenio de
Asociacitn, daooa(z)nmymns)ammapwmlawmwmm
iniciacion del mismo,

l
= : La sjecucién del Objeto de eate Convenio de Asociacion
eataré a cargo de Ia TE! FRA SAGRADA FAMILIA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA,

WHWMMMMWM
amw&h&m&ﬂ;:mwl?m y Social. & través de la Secretaria Dra. INGRID
CAROL VILLAM quenhaga vecss 0 a qjondadobgm,qdenhﬂla
supervisiin y ef seguirmiento ¥cnico yﬁnmro ia gjecucion dei objeto contractual

sawouse, |

PECHA FECHA
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YOR 50 FORTUITO: Ni ef MUNICIPIO OE

FLOR!DABLANGA ni ) TEWO PRATERNO SAGRADA FAMIUA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA tondrén responsabliidad slguna por €l incumplimiento de
fos compromisos & su cargo, culndo tal incumplimiento, total o parcial, se produzca como
consecusncla diracta de causa o éircunstancias constitutivas de fuerze mayor o caso fortuito. Le
parte atectada por un evento de fudrza mayor o caso fortulto deberéd comunicar.a Ia otra acerca de
fa ocurrencia de tal evento dentro de un térmmo de setenta y dos horas stgutentas ah oeunanda
o sigulentes a su conocimiento. !

DEGIN NSIDN DEL CONVENIO; La efecucitn del Convenio de Asociacién

' pueds suspendame total o pamavname 8) Cuanoo e MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere

que las actividades & {a cuales ise comprometid TECHO FRATERNO SAGRADA FAMILIA
COMUNIDAD DE Los SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, por causa imputable
a efla, no se estd ejecutando dentrd de ias condiciones técnicas y las especificaciones convenidas.

- B) Cuando se prasenta causas de fuerza mayor 0 caso fortuito debidamente demaostradas que

impidarn la ejecucion del convenio Qo asoclacion, las partes suspanderén su sjecucion mediante la
suscripcion de un acta qus express las causas de le decisidn &l estado de dasamotio del Convanio y
ol término de suspension.

RIMERA JERMINACION DEL CONVENIO: £l convenio ds asocigcion

)
termmnen wa!quma de los argutpnta eventos: 8) Por cumpﬁmlemo exacto del objeto del convenio,
una vez se haya practicado y aprobiado la liquidacitn de) mismo. b) Por la axpiracion del tefmino de
" vigancis del convenio. c) Por mutud acuerdo entre las pantes, da o cual deberd quedar constancia
escrita. d) Por la ocuimencia de hechos constituives de fuerza mayor 0 caso fortufto que haga
hnpcsibteeiwmpwnienmdelmmax;ﬁo

A _§ 2bd i 3 Expfmdoelplazoparaia
ejocucion del Convenio ds Asoctacio owmpudoe!objetodelmismo o termiinado anticipadamente
este, aepfooadettamaﬂzmsulhmdaciénﬂnatdemuoawemodemmdebswatmmeses
sigulentes. PARAGRAFQ Si a la terminacién y fiquidacién de! Convenlo de Asociacion, hublere

'recurses aportados por el Munkinio ho efecutades en el desarralio del mismo, EL CONTRATISTA YO

ASOCIADO s# obliga a restituinos iimediataments ai Municipio; §i 1o 1o hiciers EL MUNICIPIO podra
proceder por via ejecutiva, pera 1o ‘cuat las partes reconocan a aste convanio y i documento que
com,enqa a tiquidacitn, el cardeter da titulo ejecutivo.

CERA ' RE ! 1
perfem\ammm del Conven!o de. Amadﬁn se requtem fa susufpdén del mhmo disponibmdad
mwwmlymbsmm&«hymosmmwmm )

UARTA B Es ON; Para at inicio de 13 ejacucion
dsl cmverio se raquiem a) Ia apmhac&on ce !as gamn’das ex'lnudas por el MUNICIPIO b) El registrd
presupuestal. ¢) La suscripcidn del a;:ta inicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA CONYROL FISCAL: Ejercidas P°f fa Contraiorfa Municipal de
Flofidablanca da acuerdo a las nmr?s legatas vigentes.

G *aasfe Convanio da Asociacién le es aplicable ia
tarkio por los Decratd 777 de 1992

Leyeoaeimmm 3ssoela

y reglamen
;&4:@691992 Ley489¢a1998(ﬁt96)!ey1150592007 en concordaricia con ef Decréto 1082 de

. ' [MA SEPTIMA ViIN ION LABORAL: € MUNICIPIO no atiquiere vinculacién,
niMadbnlabomlalgwmconhspbmomswlenesee&abmnwscompondmsmmmia
ejemclon dal ‘presente corivenio por parte ds! contratista y o asociado.

) ) j

W&W Los impuestos que so generen por la celebracion y
ejewcibndslmsameConvenbdoAsocladOnserénasmnidosporlaapanesenmeMy
condicionas que sefialo la lay.
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: Alcaidia Municipal de Floridablanca VERSION; | 0
M%BEEWEA LIGUIDA NIO
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL JPROCESO: DESARROLLO SOCIAL
FECHADEACTA: .. - 27 DE JUNTO DEL 2016 jActaNo. | 4
GONVENIO No. ! CONVENIO DE ASOCIACION 0808 DE 2016
FECHA DE CONVENIO: 30 DE MARZO DEL 2018
PROYECTO: . . PROYECTO DE INVERS-DOC:20140882760014 MEYA:123050

) .-mmmmmammmnmmpmmmmmwvmmAms/
-~ . "{ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SI8BEN O CARENTES DE RECURSOS ECGNOMICOB, PARA

L OBJETO: - ISINDARLES UNA ATENGION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A
. . = {LAB LEYES 1276 ¥ 1345 DE 2000 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA®

me"& VEINTIOCHO MILLONES SE!SCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($28.695.000)
FRA DAD DE ER LA OBRA

. " . : - - j M A e 3
ENTIOAD QUE RECIBE [ RO D EeOROMES v So
[ ACTANoG1 . |ACTADE INICIO (06/04/2018) :
| ACTANOAZ . JACTA (vosre)
T AGTANGDS . IACTAPARCIAL N° 02{08/06/18)
L ACTANoO4 . JACTADE UQUIDAGION (Z7R6H6)

EnFmNmamvduwmnm.ununWmdwmhmmwEoonérdeoySodﬂ.la]

Techo Fratemo Sagrada Famiiia Comunidad siervos ds la caridad obra don Guanella, representada lagaiments por Edgar
Jusrez Morales en calidad de contratista, La Doctora ingrid Ceroline Villamizar Meneses sacretaria de Desarrolio Economico y Sociaf]
an cafidad de supervisor de ests convenio de Asociacién con ¢! fin de firmar ia pressite acta de fiquidacin

. L . P . e Tl

1. Que mediants DECRETO 0180 de fecka Jullo 10 de 2014, of Sr. Aloaide del Municipic de Florideblanca ha delegado en ios ssorstarios de despaoho el
sjerciclo de ta competencis pare realizar la iiquidacion de los confretns y convenios celsbrados por ta administracion Municipal ds Florfdablance.

2. Que entrs ol Municipio de Florddablanca y Le Asociacién Techo Fratemo Sugrada Femiiis Comunided siervos de e carided obra don Guanails, como
Confratists, se celebrs ol Covanlo da Asoctacidn No. 0808, con fectrs del 30 de Mamo del 2016 cuyo objeto es Auner esfuarzos & €n de coordinar
sociones pera brindar proteccién ¥ blensstar a jos sduftos de Jos niveles 1 ¥ 2 del sisben o onrentes de oursos ecandmicos para brindaries una
.mmlenwﬂ.mMymmmmmm-bm‘smnms«lm»dmma.mmsmw.

3. Que por voluntad da les partas hemos scordedo dar por terminado el citado contrato.
4. Que sn consecuencia 9 procedernt ® is Bquidacién dal miasmo de corformided con ol artfctio 80 de la Lay BO de 1903,

_‘B.Qm u%wMMdeddwd@m

4 Que con base an of acte sntardor se ha constatado #Ge la ejecucion del contrato fue de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINGO
MIL PESOS ($20.695.000), equivalents al 100%. .

7. Que of belance fihanclero del oontrato s o sigulenta

VALOR CONTRATO INICIAL $ 25.695,000,00]
VALOR ANTICIPO $0,00 P
ACTAPARCIAL N° 02 11.478.000,00 7
AGTA PARGIAL N° 03 11.478.000,00 ¢
ACTA DE TERMINACION I 04 / 8.739.000,00 /*
SUMAS IGUALES $ 26.605.600,00 $ 28.695.000,00 /
8, Que se han reallzado e sigulenies pagox:
co e T o . ., RELACIONDEPAGOS. - -
N* OE OBLIGACION FECHA CONCEPTO (anticipo o
o 117062018 ACTA PARCIAL 3 11.478.000,00 icLD
2 ORORE ASTAPARCIAL ¥ 17478.0500,00 o

/_g,
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I SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL |PROCESO: DESARROLLO SOCIAL ]

FECHA DE ACTA: 27 OE JUNIO DEL 2018 IActa No. ] 4
CONVENIO No. : . CONVENIO DE ASOCIACION 0808 DE 2016

FECHA DE CONVENIO: 30 DE MARZO DEL 2016

PROYECTO: PROYECTO DE INVERS-DOC:20140882760014 META:123080

0. Que an feche (D5A3/18) mwammmﬂmm-mymmmmdmanmw

ASEGURADORA: SEQUROS DEL. ESTADO S.A..
VIGENCA
N° DE LA POLUA » CONCEPTO DEL AMPARO DESDE dimis | HASTA dim/a
0044-101120867 Cumphmisnto 30/03/2016 16M0/2010
0644101120357 Calided de serviclo SOOA20N6 15/08/2010
96-44-101120367 Pago de eaiarios AN0N2016 15/06/2010

.10.%mumum«Mumumamm-ummm.&onpomm sistemna
de saguridad soclal, cejas de compansacidn famikiar, ICEF y SENA, de conformided con el articulo 50 de Ia Ley 760 de 20072,

11. Que o contrwiista he sjecutado los 11 servicios crdenados y relwelonedos-sn ef cuedro snexo que hace parts intagral de fa presente scta,

= ~____ACUERDAN: 1

1 mrmwwdmhmmosthdnsom—maxyoob}dnnmmmuﬁnchMMmupnMr

pmhcdénybiam-mummhhm1y2uMomammmMMWmm:

mMmyMDmmdeoMamnmamlm1My1sﬁdom.ndW«MW,mohdndonlu
‘m.Mymmmmamwmmmumm

2 cmtxmnhﬁndandoemurolywaﬂgmduswm“mm,wmmmmﬂmumﬂo.Mm
feche 30-03.18, 8o sjecutaron a satisfaccin del Municiplo de Floddablenca,

3. mmmufmummdmmmdwumammmqum
p-n-smmuwmamymmmmmuhmumm&ouocmnmao-cma, comprometiéndoss
Ia Sacretaria de Dessimolio Economico y Sockel & surtl los irkmites necssasios pary ofactizer o pugo del sakdo por canceler.

4. Autortzar of pago de i suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.739.000,00)

mmmd-blm“mhmmwhmm*MmrHMamymwmm.umvuzuhqa
.hcnwdpmdd-chd.qulbdadnmd&

~\ [ o \s e ’ZJ:L

iA ' JNGRID CARGLINA VILLAMIZAR MENESE]
JUAREZ MORALES SECORETARIA DE DEBARROLLO ECONOMIOO Y SOCIAL
CONTRATISTA : SUPERVISORA
/..:—-‘_,

HLANORD FECHA REVISO FECRA APROBO FECMA
EOUPO MECH |  swrreymrs oe2014 SECRETANA oo ROUPO O 30 OF SEPFTIOMNE
PR TAUCTURA TR ce 014 APRORCISN s
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. VERSION l 02
. . Alcaldia Municipat de Flaridablanca ]
L CONVENIOQ .)E ASOClAUON

L 4 .
OF!C!NADF C:ONmArAnéu | PRO(‘ESO (.,ONTRA ANON ]
P, cé;rtr;m: : X CORVENTO DE ASTTIALION Te, LORTS ) s Y24 B

Anicuto 355 de [a Gonstucian Nacional y regiamentandd por 18 T 9 TE. TR as T
Lay 48 de 1.99.

| uowmmwaakuea%
SN W S,
- REFRESENTANYVE LEGAG

CC‘MUNI‘OAD ‘HE“V»JS LA (,F.R!DAD OPPa\ OON L»»JAN! LLA

) Encm MAREZ Momu.é G. E. N 421,867 cxpedids por M!glamun ._aumn'a

-.u.,

BOO.0ZE 2029

AUNAR ESFOEREGE A TFIN DE COORNINAR ACUGIONES PARA ERINDAR PROTECCION ¥
BIENESTAR A LOB ADULTOS . MAYORES DF LOS NIVELES 1 Y 1t DEL SISBEN O CARENTES OE
RECURSOS ECONOMICOS, PARA - BRINDARLES UNA ATENCION INTHGRa! A SUS
NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD OF VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE
2008 E}' EL wwmmo of FLORY {DABLANTA

VALOR

[P

S‘EJ&HTA Y TRES MULONES SETEUIENTOS ONGH MiL DOCIEMTOS OUHENTA Y TRES PESOS
@ 73P113203), los quakey estn mportades ¥8i 1) APQRTE DEL MUNICIMG: 8 mumiciphs socite la
wpna do CINCUSENTA v SIETE RMILLONES CIENTO CINCUENTA v DOS M. SETECIENTOR
BESCNTA PESOE MCTE ($ £2.162.700) 21 COMUNIGAD SIERVOS 0F LA CARINAD DERA LON

MILQUINIENTOS VEIMYITRED PESOS MICTE [$16.653.623).

SUANELLS, poriafd o suma ds DIECISEIS MILLONES QUINIERTGS CINCUENTA Y OCHT |

i 5 yit I
PLAZG DE EJECLCION™
BT

!...

B

Eltarmino U6 durecitn del convanin ser 0o Guntro (04) MESEE Velnts (20) 1as, CONTSU0E 3 SAri da 7
1 suscrioclan dst acts e inick, & & nurihr-dal convens. a0 podss exceder ot 31 do Eidendro de 2048,

"c,n,.p.w;‘ TTTE

- g

Nompro 18-03403 dbj 01 da AGosto o 2618,

il

¢

Entre el MUNICIPIO OF FLGRIDABLANCA, con N.LT. No, 860.205.176-8, representadoe on ¢ste acto por EL
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATAGION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mavor de edad, verino de
asta cluded, nderﬁuﬂaﬁzdo con fa cedula de ciudadania No. 89.540.885 experlda en Bucsremanga, nombrsdo

e jete de fa

oficing de contratacion medlanie Doorelo No. 642

‘del 4 de ensro de 2018, dolepado pure

goritratar mer_ﬂﬁ! e Decrate 0186 de julic do 2014 y an uso de fas faguilsdes olergadas por-el Acterdo No.
001 dej 15 de enwo doe 201€, gulen ‘en adelants ve denominars el CONTRATANTE por uhg parte v por &
otra y por otre parie COMUNIDAR SIERVOS OF LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA cun NLT.
600 025.202-9 won donicilic en Florigeblanca, parscns Jufidize do dorecho privade raconoulds por fa
resoiucion, namero 036 de 1856 expudhin por la Gobemeacion de Santander, sin 4rlmo de lucro, qua
cumple astividades: e Interds soclal, de recanocida Idoneldad, ropresentada legaifmente por EDGAR
JUAREZ MORALE«: Q.- B, N° 421.867 expedida por Migrasidn Colombla y quien pura efectos de esto
cenireti e ddnomindra EL CONTRATISTA Y/O ASOQIADO, declara buju gravadad 48 jursmems dque 7o
e epouentre !wmar*e & mrguxm de fos casus de theompatitindad, inhabliidad o Impedimenie de que
trotan las oiladus nopraEs, purs ‘o cuai obra en rombrs v represeatacion de s entidad ain &nlmo de tuere
y de combn sguerdo agmos sonvenlde cslmbrar @i prescnte CONVENIO DE ASCCIACION, 48

. vondonnided can’lo dispuesta on ef articuld 368 de ia Constitucion Polliica de Colombin, contanids en

[as srgulsmemcléus-.nas. previas astas consideraclones: 1) Que la Constilucién Poiftica establece en su

articulo 27 qug scn ﬁnss esenclales del Rstaio: Servir & fa comunidad, promover la prospanidad general y
exrantizag 4a e.‘:\.ﬁwﬁad te los principivs, derechos v debares consagradus en ja Conslitucion, enfie otros.

EX artlcuio 13 de fe norna 5

uperior, safisla que todes tas peisonas huven fibres e lguaies ante fa ley. ... ©

Estado mvtsge'd eppaclgiments a aquellas persones qua por su condicion evohdmica, fisica v mental, s

ancuanlreu ed eimunsianci de dohilided manifiesta v ca

neionard lon abiusoe o maltratos que contma ofies 6

womatan, Oe mrxh'm‘ldatl con el a8, 46 C.P., es deber del Estado, la socledad y 1o femilliz cdnuurnir para lo
profeaclon y Ja rffth—ﬂhln cel adutic mayor y premover su iMagrecion a ia vidae motiva y comunileria,
garanhzandpios serwc:os de scgurldad social Integral y el subsidio de alimentacién en caso de inasistencia.
ta estampitie’ P{D\’ANM&"O ofeada por 1a Lay 48 da 1986, quien autorizo 2 las Asambleas Depsriamentates,
Cunweios- Dsgﬁ@h@ y Municipales, pam emity uns sstemplifa comn resepde pora contribulr 2 g

cn':stmcribn.l
mernalonsdea oy

idtacitn -y funcionsmiento de fos osntros du bisraster del anclano, fhualiments sefisl fo
aud.en fos ceniroe de blenaster Gel ancigno s disponurd do servicios minimos de terapi

ocupacional, \t;recfeé{ua qus permitan 'z atencidn da aqualios snclanos indigentes que nc pemocien
necesartamenie’ Pn le .entms perd gue recibin alEncion mediue y slimonticia. A su vez, La iey 48 ve 1865

k. . - - . -
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e momﬂcaad i, emarnn s L#; 657 dr 2004, senglsado que ol valor anal de la emision de je aslampiiie
seria 1)2518""1 5%, del presupuesto anual de cada entidad territoriai y de scuerdo con sus necesldndss y
ademas émﬁl’f"é a las Asanbless Depariamentalies, Conoslos Diszntaibs y Municlpales para. sefstar of
ampleg, teﬂfa ‘d 5o %m.nn‘o'L y demés asunios lnnsrentes =i use de la estampiia, Postercrments, s Layes

1278712 J6-6d 2008, modifes lo i ey BE7 de 2001, sefalando Gﬁ &} adivulo. 3" be aftorlzacidn data g tas

Azzmolent Depariatienisles y g ios Coregios Distrivales y taunicipeles pore emitic una estamplliz t2 cual g
unmera fstampiia para of Blenestar det Adultn Mayor, eninio resueso d2 ebligatoria resauts para contribuyr o
is sunstracaidn, stalucion. adecsacidn, dotreldn, funciznumiante y desaroflo de programes de prévenciin
y promecitn de o Lentros e Blenestar del Anomno y Centios de Vida pare ta Tercers £dad, en cads una
de sus respectivas entidades y ademas que el recgudo de los recursos praducio de 'a splicacién de la
Estumpiile para el Blenastar del Aduito Mayor se destiiara, como minimo, en un 7¢% para la financiacion de
toz Tentros de Vida, oe acuards ron ias definlddanes de s Loy 1276 y 1316 de 2008, v, of 30% restants, &
iz dotacidn 'y unclonamiento de tos C‘enu'm de Blenesiar 36l Anviano, Que ef Rrtingfo 8° de Jos Leves 1270y
1313 de 2008, gug miodiicd o Ardeulo 5% Jde f2 Ley 887 de 2001, eslipuls. Respensuhilidad. £l Alcgida
Munksinal ¢ distritol eerg ol resporsable dof Jesamolio de s pragrames que s darven e 12 aplicgtidn de
los minufeos dela estunpiia y delogars an fe dagendsnols afin «or of maneio de IDs mismos, iz gjeoucion de
fos PrOYEcios gur sumponan 108 Cenlics Vida y Ceniros de Bienestar delf Ancieno todos los sistemas ‘de
informacion que permitan un seguimlants complato & la gesiidn por estos realizada, Que is Ley 1315 del 13
de Jutia de 2009, establecit Jas condiciones minimas que digsiflcan !a sstadia da ios adulius mavores en ice
canlros de pfotectidn, santms 33 & insbiucioies de atoncldn, sefiniendo @l srticuio plineic como objel da
ta presente oy o gerentizer {3 wisncin. v préstacion de woivicios Intagrales con calided at adidto mayw e
tag atitudiones de hospadsje, culdade, bicnaslar v asistencia £ocial. a través ¢e los Cenlror Vida v Sontras
de Blanantar dei Anciano, come Instituciones que conbribuyen a lrindares wns atencidn integrar a éun
necesidades y mejorar su ealiled 12 vida, £} Condejc Municibal de Floridablgnca, ﬁxpidxo el Acuerds 020 deu
25 de [uilg de 2003, adoplando las disposiciones de las Leyes 1278 y 1315 de 2000 y en la actuahdad 8}
Municipis de Flordablanca, cuents con una gfarx peblacion de persones de la tarcera edad sin garantias,
despiotegidas y expuesias a o dlscriminacién ¥ ai malrato. Es del witerds de 2 achual agminlsimaciin
Funlclial fomenter y promosioner los cendros v E:h, y senireg de bienastar del eduite Aayor an Floridnblanma,
cug gamnican ts groleacidn & fas poTsunes de 1o lercere egad, por 10 taniu e hace neceserio gL et
Municipin . da, Fiendaidancy can & fin de tar cumpiliniedly 2 f& 18y y en conseocrenua prolcger asin
poblacitn vuinerabie procedn & realize un cenventn cot in3 Centros Vida v Blenestar del Ancigns pata au
{unclonamianto rotpetta 2 kg necesidades de los Adulloy Mayores; pare asegurar ung stoncién de eite
calidged y perinencia en este jocelidad. De iguai forme {8 Constilucién Polltice, cdnsagrs en &l inciss
segunda dal atiouls 355, que,ct Gobierno en los niveles Nacional, Departamental o Municipal podra con
racurens de los respbcﬁva' (resupuesius celebrar Canratos con entidedas pblices & privadaa, con st i
do Impuilsds pragrames v actividaden de imerés pibiivo acerdas ol Plan de Qesarolla. 2).Qun «f Dacrelo
TH7 de 1982, At 7, conleinpfaque esios nonvenios puedun celebrame con ertidades e anlms de ivuo y
Io¢. mistacs dabesan constar por saalto v se suletaran a los requisiios v formalidadas que exige fa ey onra ty
coptralacidn. 3} Que &l Pien die Dasar'auu del Muniipin de Floridablanua, dertio de su components sucial
comempla como pricidad 'm-Jmar 1a calided de vidg de os aduitos mayores dal Municipio, brindandsie fa
ateaclén Integral, on la canaste, de alimenteicion, parte cultutal v recreativa que trigine gondicionas para un
major _‘desempafc ah el campo-soclal de esta poblacion, cumpliendo con los requisitas estahlozidos en s
Leyes vIZ7E v 1315 de 2008-4) Qua o Murielolo de Floridsblanda reqeiers con fuadamente on o

nomaifvisad untracvza vigenia, buscsr uns anfided yio windasita o asoviecidn que cooddydve &b o

Tnﬁ‘.@pen de anpvicier integrates o fo3 adulivs mayores bepofitierios fon-la sdud eswebiscida enlos Leyes
1276 ¢ 1515 de 2.000 y que sean benetloierios del Sishen Nivel @y I ded Municipio. §) Que 1a Eatidad
dﬂnomhada CUMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD UBRA DON GUANELLA, presentt propuesta y n
in misgia-eciedite expwiarwr e fdeneldsd pars la sjecucion del objeto vonvenido. 6) Que ia Sevretaria de
Desgrrollo Saclal medionte . Estudios Previos, certifiog la Convanlencia y Oportunidad para iu celebiacion dei
presente Convenio 7) Que ef Municiplo cuenta con &l recuren presupuestsl suficlonte para el soanile
franciens Jei Convenio, terlende dispenfiiidad prosupuoctar rlecioneda a él corthfcsdn de dispanibiiiud
ﬁmubusstd' Numero 16-02402 def o1 de Ageste ds Z01€, con cuigo al ralrg RBCA IRECURSOS GE
BALANCE ESTAMPILLA ADULTO MAYOR), as! mismu, of ASDGIAGO cusnie ton ! taionia humane pzra
ia datdds coordinacitn. d«s 128 actividades y el vecurso fichice raouedus, §) Que se hen cumplce los
pmcmupsms de o*dsmz.*uddr"v Adminlstretive v Presupuestal s qus habia le Ley B8 de 1883, Daomio T¢7
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MAYOR) aegur; pﬁ‘f&ﬂ M) "“160362400014 CLAUSULA, QUINTA. FORMA DE ENTREGA DE LOS
TES.é bl pgg 14 -dentro: da {os primeros cinco dlas de cada mes previa presentaclén de cuenta de
b'o e fhforme: cc}r.r Ies snporiw .-te cada uno de los serviclos prestados, en cuolro pagos (4) ds DOCE

. Mh.,LbN DDSC"!;ATOS CUARENTA Y SIETE 8l VRINTE PESGS MCT. (¢ 123,247, 020} v un pago
,),upci.:,‘ors' ‘a Veinte Jies de’ QUHO MILLONES CIENTC SESENTA ¥ CULIRQ MIL SEICIENTOS
OCHENTAL "PESOS M/CTE (S 8.164,680). Log valures aries sxtabiesides podran variar por razon de ne
prastss iog gervicioa al plmers e adultts mayores esum.taa,x: cn a propuasta, o por reductidn det hitmeps
diag e prestecion de les zoivicioy seomiadas. Le igual forma, ¢l aparts hicho por & ASOCIACO sers on
&epedie, € dealr. pmianta ef eporte de Infraestructura v oglstks de! estsblecimiento donde se flevaran a
cabo as acﬂvidades convenidas y ta papeleria requerida. los cuales deberdn scr aportados una.vez sa
suscriba la correspnndieme 2cts de Iniclo. CLAUSULA SEXTA - PLAZO EJECUCION ¥ VIGENCIA: F) olazs
para le gecucion b xtt Lanvenla d2 Asaciesion, 65 99 cualo (04) messs veinte (20) diay, lu. ajecudsn ot
convenic no ,mdm exgeder 5l 31 de didlertre gy 208, zamamm 2 puih e I8 susoripoidn Jdel egls «a
inicincian del mismo: CLAUSULA ~ SEPFTINMA EJECUGION: 1A sjecucidn dei Objete de aste Coavenis
de Asugiacion emz’-ﬂ'l‘: a cargn dov | AaOLl/‘UON SHALOM, LAU§ULA = OCTAVA SUPLRVISION:
L8 supervielén: dol pretienta Corvenio  de Ascolsitn estard o wsrgo de lu Secretarie do Desarrollo
Egontmise y Soulal, qulen haré ta supeivision y el seguimiento 14cnico v financiero a Ia ejccuc&én del objelo
contreotual, CUAUSULA _NOVENA ~ FUERZA JMAYOR O CASO FORTUITO:- N el LBUNICIPIO DE
FLORINABLANCA,. nl 12 COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA tendrd
: rerpm“.sblmj'ad elgune  par o fnoumplimiente de ios conipradnigos a sy cargo. susmo tal
Incumptimiento, odat- ¢ parclal,; se pruduzea coing congestient!s Grects de dausa o oircunvianciss
eonstiiutivas de fuerea miyer 3 coyn foriuito. La parte alfecada por un’avenle de tueEnd mayor o caso
fortuite detterd: coninlcar 3 lu oira acerca de 6 erurrencie de tal avento dentro fe un larmine de
setenta y dos hores aiguienies @ fa courrencis o siguientes & uy oonetimlento. CLAUSULA DEGIMA -
SUSPENSION DEL CONVENIQ: La sjecucidén del Convenic de Ascclacion puede suspsndersa total o
parclalrieste: 2) Cusndo of MUNICIPIQ DE FLORIDABLANCA cuisicere que fas actividedes a la guales se
compromets te COMUNIDAD SIERVCS DE LA CARIDAR OBRA DON GUANELLA, por causa impialls &
#lla, nu se eatd elecutando dertro du tay condiclones thenicas y las especificationes convenidas. B)
Suende g0 prestrte causas s fuerzz Toayor ¢ wiaen oftulto deitdamente nemostradas ois upidan o

elrelsin del wnng da usaciacidn, os paries susgendsrgn su 2fecuwion mediaain lz suseripcivn de un |

o3 yuy exprese as causas do decisidn &) ewlads de dosarrollo del Convenlo y ef €rmisc de
sussensian. CLAUSULA DECIMC PRINERA TERMINACION DFL GONVENIO: El convanio-dn asogistion
terminars en gusiquicrg,de i0s sigulente eventos: a) Por cumplim:ento exacto del objeto del convenio, una
vez se haye pram[cado % aprobado {a fiquidacion del mismo. b) Por s explracidn dei termine de vigencta del
convents. ) Por mu‘uo doudrdo enlie lus gamas, dn I cusl debers quedar constancia 23¢rita. 1) Por la
aatrrendy de hechos cogsiltutives de fuerza mayor v caso fortullo gue haga Imposible af cumpiimiento dat
s,urwnlr F,,Prr no ronovat 8 ronstencia 9o nabilitacisn en ef. registro nspactel de prostaduces de salud
ante 1a Seryetm de Ealud de Santunder ot moments de su vancimiento, CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Lig u;mbn;m__l_ CONVENIO: Expirsdo € plara pams ta ojesusion del Copvenle de Asosacion, o
sumplide 5;.05}210 Yet misio, O terthingds anticipadamente eale, se precaderd e rgallear sy lguidacian fina
de mutuo acuerdo dentro de los custro meses sigulentes. PARAGRAFO Si a Is terminacion y Houldacion
del C.onvemn de ;\aocf&dnn hubiere recursos aportades por et Municipio no ejecutadas en ef desarrolio dot
tfsma, EL ,GOM‘ RATISTA Y/0 AB0OCIARO se obliga 4 restiivinss Inmediatamenic ol Municipio; o nu In
higiere L MUNICIPIO podis provadar por via gleouitiva, para fo ciallas aeites reconccen & a8l converla
y el aocunca,o que contenga Ie ilquidacion, e! cargotet de tiwke elecutivo. GLAUSULA: QECIMA
_gPCEPA REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: fara 2! perfeccionamianto ¢el Convenis du
f\somau/m 88 *equigfc fa suecripcidn del misre, df rpow!mﬂdao prosupue-shl y todos los documenios da
tey exigides p*a'e 2y hgalh;ec‘m CLAUSULA - DECIMA TUA REQUISITOS PARA LA EJECUCION:
Rera el.inicio de ta ajecucqéh del convenlo s¢ requlere: 8) 1a aprohacién de ls¢ garantiag exlgf“as por. el
MUNICIP!O b) Et: :egistm rpresupuestal c) La suscripcidn del acta inlelo, CLAUSULA DECIMA QUINTA
QQIPAL«HSCAL *E}nrr:.aas por i8 Contralorfa '\fxmmpa\ de S".ormamar ca de sauecrdo g las normes
wguales viggnias, CLAUSURA DECIMA SEXTA REGIMEN JURINCO: & aste Convenlo de Asoctaridn (e us
3{;! Gahie ,a-Ley 8U.de 18493 An foule 265 te s Constiuelan Nacional y reglamentando por fas Decrsto 777
ge-1892.9 1493 de- *992 Ley 284 o 1858 {Art. 86) lay 1150 de 2007, en voncordancis oon ! Desrelo 1042
ue 2"15 i ﬂggSULA DEQiMA SERTIMG YINCULACION 1 ABORAL: € MUNICIPIC ne adquisre
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SRAN A*{)t commmméu L mocsso wmm ».c.f:m

o o »? ._.r--—-‘ - - . —are e
v.n".g 3».*6?! r.i ra'“ﬂgoﬁ""\ohw algunes oon '3 persanag qulenes x.cle!:ran oz carrespundientzs contralos
pare: i3 ejuuup}c‘;“ ‘ge_ ‘.;presenla fconvenlo por parte dei confratista y o asociado. CLAUSULA DECIMA
OOTAVA lMPJ'ES‘T-’; : Lo5 ,r'::}uestas qus s& generan por ia celebraclon y ejecucion del presente
convehio; de,a ’)Q‘ac'(m shirkn Asliitidos pur lag perfss en plopodionets y condiciones que sefiale la loy.

CLALSLLA l)f&N’AMVENA CECLARACION DE [ AS PARIES: Las nortes de erte conrvenio declaran,
gue cualhuie relgcionicon los tsrceras  de acueidn a lo estabiecitu en esle zonvenio ro Implive wl
Jtergamenio de gn roder, n que {us partes hayen constifuido sociadad civil, comecoiad 1t oa relanidn baje
la cugl custquiea de fus ;artua pueda sor conridecada come tiidunamento responsable por los actor
sirlaion es de fa ‘olrz © tener autdrided o ef mandsts que pusda comprometar ¢ 188 olras panes én fu que
raspecta a a!guma gblrgaclbn CLAUSULA VIGESIMA - GARANTIAS:  Con el fin dé dar cumplimiento a}
wrtiouic § del Decra#é 777 de 1992 ia persona convanida, es decir, EL CONTRATISTA Y/ A80014D0O
dabe £ ogistittdr Gwdnﬁa UNICA, dentm Je ine dlez {10) dles simeentcs af perfeodanamiento dei Corveal &
or del Mun! ng Ja Fioridattunes, por 'ntemiedio dr la Compattte de Seqwos constituida isg@menta an et
rai que permita amparar jus siguientos Nesgos! 1 Cumpilmisate kit cuantia squivaienle &t veinle por clents
(20%) cet. \fd‘L‘f tnmi el Covenld, cen vigencia igug, & plazo da elec.acion dal mkmo y cuavo {cd} messs
mes, 23 Chalided cet Sapvigie: Por ui veinte {20%%1 del va.or toint del Gonvenlo y su vigencty por et término da
ejzcuritn, 3} Pago de ssiarins, pigstecionss sockiics ¢ Indernidzaciones def personal: eulvalente al tifco
(5%) por,clento del valor total del- Oanvenlo v debers exdenderss por e} términe da viganaia de! contraio v tres
{3} anosmas oonta;jos 'a partir de nu perfeccionemiento. En el evenin que ss requlera suspender o groragar
& parnad de efﬂ-atus.n{'e‘ convenio, sl ASOCIAD0 amphard ' garantia constituida e 103 tarrinna dé by von
of fu do garanizar e stdlotensia de s mieme, CLALSULA VIGESIMA PRIMERA . INDEMNIDAD. i
contsateie martendrg indemne A snunictpic 32 Floridablunca por t6d0s o reciemos, pes,umk:s y dafiss yia
causades o bisnes W= trearns vo razdn de lg gjeoucin cei contrato de apoyo proraines de interas publino
suscrito v 2f qumplithiealo d= jag obligaclonzs 8 st anga, causadas per 51 acinn, omisidn, negligenda, por
los nue respancera clvil y penaimenis en lus iérminos definidos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA = DOGUMENTO% DEL CONVENIO: Pars tgdos los efectos leguies s¢ enllenden incorporados
gl presen'e oomlemg 1. Estudio-pravie; 2. Solicitud de oferta; 2. Ofertada preseatade por o cantaticls 4,
Certificady gg ioponiiagd presupudalsl §. Aol edmnisirative justifiloende i eoplratacion direrts; €
Furmats Ur:;ps de Heja deivida debidemante difgenciadn por £1. CONTRATISTA Y70 AS0CIALG, ing i de
wy personai, 7, Furmale Unico de Unciaracién juremanteds do bieaas v fentas y Activided Ezonsmive
Privadz, depidamante, difigentlsdns por Bl CONTRATISTA YIC AS’JC"\DO & Folocopia dae jzcédula g
clugadaniz . de! repipsertanis feg:l do CONTAATISTA Y/O ABOCIALO: satesadenter dscipinarice y
a-.tecedeptes de roniorm!oad con el articuto 93 del Decreto 018 de 2012, no-se exlgiré ef documento de
antanedehis. "Jd'.. "1 CLAUSULA VlGESiMA TERCERA - DIRECCION DE NOTIFICACIONES: Para
afectns de sudir. mtiﬁmﬁlon : que dehar: sfectuarse para la ejecucién & liguidacian dal praseive Gonvenio,
a7 partes ragisidan las siquisntes Pirecoiones: B, MUNIECIFIO, sard nalificado en fo calie § N° & — 20 Cagw:
sntguu o ecla cluded v por | EL CONTRATISTA (10 ASOGIADO en la Carcers 386 #f 151.6¢
URBANIZACION EELLAMISTA SECTOR C PARROGQUIA SANTA LUCIA  en Floridablanca.
CLAUS ULAM_(}E‘%IMA CUARTA - CESION EL CONTRATISTA Y/O ASOCIALG no oodis ceder jos
Detechos 7 Obligacioncs emanadcs del presente contrato @ persona natural & Jurttica Nacicrai o
t’manjera isin el conocimiento previo y expreso del Municipio, pudiando ésta reservarse Jas razones gue
tengsn para negsr xer cesion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICIHLIO: Para tados los efectos legaies
de! preeeqta cunveqo ‘ai domiclio s65d wf Mumoin de Forigebiens Santesdar Pary conrfEncia se ftmg
aan k‘oqdab anoe, Dapausm m: ue Luptander & s .
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cODIGO:
¢> Floridablanca CO - F ~ 10318005
<§ six2mas VERSION | o0
Aata ety Care Manus Reeds Alcaidia Municipal de Floridablance
ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO DE ASOCIACION
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION

ACTA No. | 08 {mmcoum'ro CONVENIO DE ABOCIACION

No.DE CONTRATO | 1246 /' | FECHA DE CONTRATO | 17 AG0STO 20{6

NOMBRE DE LA EMPRESA | COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

NOMBRE R | EDGAR JUAREZ MORALES A

NOMERO DE CEDULA Y/O NIT | 8008252038 S/

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONONICOS, PARA
WUMAMWAMWYWNWDEMWA
LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2008 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

No.DE CDPIMICIAL | 1602403 / | | FECHADE EXPEDIION CDP 1 DEAGOSTO2016 7

NO.DERPIMIOAL | 1602882 / | FECHA DE XPEDICION RP 12 DE AGOSTO 2016 ¢

NOMBRE DEL SUPERVIBOR | INGRID CAROLINA VILLAMIZAR MENESES v

CARGO DEL SUPERVISOR | SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

OFICINA GESTORA | DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO 7

73.711.263.00, DISTRIBUIDOS EN APORTES AS!: APORTE DE LA
VALOR DEL CONTRATO | ALCALDIA: (57.152.760,00), APORTE DE LA ASOCIACION:
(16.858.523.00)

VALOR ADIONAL DEL CONTRATO | )OOQOOO0OOCOOOOODOOOOXX XX

PLAZO DEL CONTRATO | 4 MESES20 DIAS /' /

FECHA DE BIICIO DEL CONTRATO | 17 DE AGOSTO DEL 2018  /

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 31 OE DICIEMBRE DEL 2018

FECHA DE TERMINACON FINAL | 30 DE DICIEMBRE DEL 2016 /

RELACION DE ACTAS — OTRO 8! ~ ADICIONES ~ MODIFICACIONEES Y/O ACLARACIONES

| ACTA - 1 ACTA DE INICIO (17 DE AGOSTO DE 2016)

ACTA No. 2 ACTA DE PAGO PARCIAL No. 1 (19 DE SEPTIEMBRE DE 2016) “
ACTA N°3 ACTA DE PAGO PARCIAL No. 2 (21 OE OCTUBRE 2016) /
ACTA N4 "ACTA DE PAGO PARCIAL No. 3 {28 DE NOVIEMBRE DE 2016) /
ACTAN’3 ACTA DE PAGO PARCIAL N° 4 (19 OE DICIEMBRE DE 2016) /
ACTA N°8 ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA (26 DE DICIEMBRE 2016) ,/
ACTAN"7 ACTA DE LIQUIDACION (30 OE DICIEMBRE 2016)

En Floridablanca, e 30 DE DICIEMBRE 2016, se reunieron en el despacho 0e la Secreiaria de Desarrolio
Econdmico y social, la COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD, Representants. Legal EDGAR JUAREZ’
MORALES en calidad de contratista y en cafidad de supervisor la Doctora INGRID CAROLINA VILLAMIZAR
MENESES, con el fin de firmar la presente acta. _ 7

El suscrito Supervisor se sirve certificer que e Contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones
contractuales:

1. mm«mm.mwmmaMMmmm
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conformidad con ef articuio 50 de la Ley 789 de 2002.

5. Se adjunta informe final de actividades del contratista.

6, Qué en fecha 17 de AGOSTO DE 2016 fue aprobada Ia garantia Unica con los siguientes amparos y
vigencias, de acuerdo &l acta de Recibo Final:

VIGENOIA
N® DE LA POLZA CONCEPTO DEL AMPARO DESDE D/M/A HASTA D/M/A
98-44-101122688 CUMPLIMIENTO 10/08/2018 30/04/2017
96-44-101122606 CALIDAD DEL SERVICIO 10/08/2016 31/12/2016
96-44-101122688 PAGOS DE SALARIOS, 10/08/2016 31122019
: PRESTACIONES :
EJECUCION DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO INICIAL 57.152.760.00
VALOR ADICION 00
VALOR ANTICIPO PAGADO (XX %) 00| $00
PRMER PAGO 00 12.247.020,00
SESUNDO PAGO -00 12.247.020,00
| TERCERPAGO 00 12.247.020,00
CUARTO PAGO 00 12.247.020,00
VALDR A PAGAR PRESENTE ACTA 00 5.666.943,00
SALDO PENDIENTE POR EECUTAR' 00 2.492.737,00
' TOTAL (SUMAS IGUALES) $7.152.760.00 57.152.760.00
VALOR PAGO ANTICIPO (O0%) s soo
VALOR ACTA DE PAGO PARCIAL N°02 | $ 00 soo
VALOR ACTA DE PAGD FARCIAL N°03 | S 00 $00
TOTAL (SUMAS IGUALES) | 00 : $00
_ "7 . '+ BALANGEFINAL DEL CONTRATO Y/O CONVEMO
] VALOR mumm 54.655.023.00
MENGS SALDO AMORTIZACIHSN ANTIONO 000
. VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA 5.656.943.00
° SAMDO A FAVOR DEL MUNICIPMIO . 2.497.737.00

Debido a que los adultos mayores resolvieron pasar el dia 31 de diciembre con sus familias, eate dia no se

prestard servicio y por {al motivo, se decide terminar el contrato de mansra anficipada un dia. Dado en
Floridablanca a los 30 dias de! mes de diciembre del afioc 2016

INGR! ROLINA WLLAMIZﬁ%ES _

SUPERVISOR

EDGAR JUAREZ MO

RALES

CONTRATISTA
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“Artioulo 355 de la Constitucién Nacioral ¥ reg!amentando po; ius Decrelos 777 de 1992, y 1403
de 1992, Ley 4839 de 1.898.

COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA |

EDGAR JUAREI MORALES C. C. N° 421.867 expedida por MIGRACION COLGMBIA

800.025.203-9

AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y
BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y il DEL SISEEN O
CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION
INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS
LEYES 1276 'Y 1315 DE 2008 EN EL. MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA

WS CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTQ CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS
% VEINTE MIL PESOS MCTE ($47.155.320) aportes que se harén de ls siqulents tmanera:

Municipio: aportara fa suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO Mil. QUINIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($42.864.570).

Asociado; 'Apor{é‘ré la surha ‘de CUATRO "MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Mit
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($4.290.750).

( ‘DE JECUCIONvaxad] El témmino de duracion def convenlo serd de fres {03) meses y quince (15) diss, contados a partir
de la suscripcién del acta de Iniclo, la ejecucion del convenlo ne podrd  exceder el 31 de
diclemnbre de 2017, .

17 - 00927 det 16 de febrera de 2017

Entre-sl MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.L.T.-No. 880.205.176-8, representado an este acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
jdentificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.686 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina
de contratacion mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delegado para contratar mediante Decrato 0343 de
agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en adelante ss denominard el CONTRATANTE por una
parte.y por la otra y por otra parte . COMUNIDAD SIERVOS .DE. LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA con N.L.T.
800.025.203-9 con domicilic en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro, que cumple
actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad cor Ia resolucion 035 de 1988 expedida por la
Gobernacién de Santander que concedié personerla juridica, representada legaimente por EDGAR JUAREZ
MORALES identificado con la cédula de 421.867 expedida en el Migration Golombia y quien para efectos de este
cenfrato se denominard EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO, declara bajo gravedad de juramento que no se
encuentra inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de que tratan las
citadas normas, para lo cual chra en nombre y represantacion de la entidad sin anime de lucro y de comin
acuerdc hemos convenido celebrar ei presenta CONVENIO DE ASOCIACION, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 355 de la Constitucidn Politica de Colombia, contenido en ias slgulentes cléusulas, previas.estas
consideraciones:

1} Que la Constitucion Politica establece en su articulo 2° que son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,
promaver {a prosperidad general y garantizar la efactividad de los principios, dereches y deberas consagrados en la
Constifucién, entre otros. Bl arficdlio 13 de l2 norma superior, sefiala que todas las personas nacen libres e iguales
ante la lay, {...). El Estado protegerd especialmente a aquellas personas que por su condicién econdmica, fislca o
mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maitratos que contra elios se
cometan. De conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, ia sociedad v la familia concurrir para la proteceién
¥ Ia asistencia del adulto mayor y promover su integraciéh a la vida activa y comunitaria, garantizando los servicios de
seguridad sacial integral y el subsidio de alimentacidn en caso de inasistencia. La estampifla Pro-Anciano creada porla
* Ley 48 de 1986, quien autorizo a las Asambleas Departamentales, Concejos Distritales ¥ Municlpales, para emitir una
estamplila como recaudo para contribuir a {a construccién, dotacion y funcicnamiento de los centros de bienestar del
ancleno, igualmente sefiale la mencionada ley que en los centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios
minimos de ferapia ocupacional y recrestiva que permitan la atencién de aquellos ancianos indigentes que no
pemacten necesariamente en los centras, pero que reciban atencion médica y alimenticia. A su vez, La ley 48 de 1986
fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, seflalando que el valor anual ds la emision de ia estampilla seria hasta el
5% del presupuesto anugl de cada entidad territorial y de acuerdo con sus necesidades v ademés autorizé a las
Asambleae Departamentales, Cencejos Distritales y Munleipales para sefialar ol empies, tarifa discriminatoria y demds
asuntos inherentes al uso de Ia estampiila. Posteriormente, las Leyes 1276 y 1315 de 2009, modificé la Ley 687 de
2001, sehalando en el articulo 3° la Autorizacién dada a las Asambleas Departamentales y a los Concajos Distritales y
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Muricipales para emitr una estampifla, Ia cual se llamarg Estarfipilia para ¢l Bienastar del Adultc Mayor, coOmo recursc
de obligatorio recaudo para contribuir a ta construceion, instatation, adectiacién, dotacion, ﬁxnczonamienm y desarrolio
de programas de prevencidn y promocién de los Cenlros de Bienestar del Ancianc y Centros de Vida para ia Tercera
Edad, en cada una de sus respectivas entidades y ademds que el recaude de los recursos producto dé la aplicacién de
la Estampilla para el Bienestar del Adulic Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para Ja fitanciacién de los
Centros de Vida, de acuerdo con las definiciones de la Lay 1276 y 1315  de 2009, y, el 30% restante, a la dotacién y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano. Que e Articulo .8° de.las Leyes 1276 y 1315 de 2009, que
modifics el Articulo 5° de la Ley 687 de 2001, estipula: Responsabilidad. El Alcalde Municipal ¢ distrital serd el
responsable del desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacién de los recurses dé la estampilia vy
delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, fa ejecucién de los proyectos gue componen los
Centros Vida y Centros de Blenestar del Anciano lodos los sistemas de Informacion que permitari un seguimiento
complete a la gestion por estos realizada. Que la Ley 1315 del 13 de Julic de 2009, estableci6 las condiciones
minimas que dignifican la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccién, centros dia & Institucionss de
atencién, sehalando ei artfcuio primero como objeto de la presente iey el garantizer la atencién y prestacién de
servicios integrales con calidad al adulto mayor en las instituciones de hospedaje, cuidado, biendstar y asistencia
social, a través de los Cenlros Vida y Centros de Bienestar del Anclano, como instituciones que contribuyen a
brindaries una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida. El Concéjo Municipal de
Floridablanca, expidié e Acuerdo 020 def 26 de juliv de 2008, adoptando las disposiciones de las Ldyes 1276 y 1318
de 2008 y en la actualidad el Municipio de Fiaridablanca, cuenta con unz gran poblacidn de persohas de la tercera
edad sin garantias, desprotegidas v expuestas a la discriminacién y al maltrato. Es del interés de la actual
administracion municipal fomentar y promocionar fos centros vida y cenlros de bienestar del adulic mayor en
Floridablanca, que garanticen la proteccion a las personas de la tercera edad, por lo tanto se hace necesario que el
Municiplo de Floridablanca con el fin de dar cumplimients a la Ley y en consecuencia proleger esta pobiacién
vuinerable proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anclano para sl funcionamiento
respecto a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencién de alta calidad y pértinencia en esta
localidad. De iguei forma la Constitucion Politica, consagra en el inciso segundo del articulo 355, gque et Gobiemo en
los nivales Nacional, Departamental ¢ Municipal podré con recursos de los respectivos presupuestos celebrar
Conbatos con entidades plblicas & privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes al Plan de Desamolio,

2) Que el Decreto 777 de 1992, Art. 1, contempla que estos convenlos pueden celebrarse con entidades sin dnimo de
lucro y los mismos deberén constar por escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para Ia
contratacidn.

3) Que el Plan de Desarrolio del Municipio de Floridablanca, contempla !a meta de " Atender de manera integral y
permanente a 750 adultos mayores a través de centros vida y cenbros de bienestar” estableciendo como prioridad
mejorar Ia calidad de vida de los adultos mayores del Municipio, brindéndole la atencion integral, en la canasta de
alimentacion, parte cultural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempefio en el campo social de esta
pablacion, cumpliendo con los requisitos establecides en las Leyes 1276 y 1315 de 2009.

4) Que el Municipic de Floridablanca requiere con fundamento en la normatividad corifraciual vigénte, buscar una
entidad y/o fundaclén o asociacion que coadyuve en la prestacién de servicios integrales a los adultos mayores
beneficiarios con la edad establecida en las Leyes 1276 y 1315 de 2.009 y que sean beneficiarios del Sisben Nivel 1 y
It del Municipio.

5) Que la Enfidad denominada COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, presents
propuesta y en ia misma acredité experiencia e idoneidad para Pa ajecucién del objeto convenida.

6) Que la Secretaria de Desarrollo Sccial mediante Estudlos Previos, cerfifica la Convenlancia y Oportumdad para la
celebracién del presente Convenio.

7) Que e! Municipio cuenta con el recurso prasupuestal suficiente para el soporte financiero del Convenio, teniendo
disponibilidades presupuestales relacionadas a los ceriificados de disponibilidad presupuestal Numero 17 - 00927 def
16 de febrero de 2017 con cargo af rubro EPAM (ESTAMPILLA MUNICIPAL PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR), as! mismo, sl ASOCIADO cuenta con el talento humano para fa deblda coordinacién de las actividades y el
recurse taenlco requerido.

2) Que se han cumplido los presupuestos de Orden Jurldico, Administrative y Presupuestal de que habia ia Ley 80 de

1993, Decreto 777 de 1392, Decreto 1403 de 1992, Decreto 2459 de 19983, Ley 489 de 1.998 (Art. 98) y demds normas

concordantes.

10) Que realizadas las canslderaciones previas, las parfes acuerdan suscriblr el presente Convenio, el cual se regird
por las siguientes clausulas:
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETQ: El objeto del presente contratc es *“AUNAR ESFUERZOS A FiN DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES 1 Y il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCGION
INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU GALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276Y 1315DE
20038 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”;

CLAUSULA SEGUNDA: A. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Aportar la suma de CUARENTAY DOS MILLONES
@CHOCIENTQS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS: SETENTA PESOS MCTE ($42 864.570)? segin Certificado

de Disponibilidad Presupusstal No. 17 - 00927 del 16 de febrero de 2017, como apoyo financierd al desarrclio del
ohjeto convanida. 2} Reallzar los desemboisos de acuerdd con 15 conventdo. 3) Coordinar, vigilar y hader ¢! seguimiento
de la ejecucidn del objeto del Convenio 2 través de un Supervisor designddo para tal efecto. 4) Exiglr ol ASOCIADO fa
gjecucian idénes y oporiuna del objeto,

B.OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: 1. Ejecutar y administrar la dastinacién de los recursos aportados por ef Ente
Terrtorial pera los fines previstos en el presente convenia. 2. Rendir informies al Ente Territorial a ravés de la Secretaria
de Desarrolio Municipal de las actividades financieras de los recursos acompafiados de los respectives soportes. 3.
Propender que las actividades de atencidn ejecutadas con los recursos destinados se desarrolien dentto de un clima de
respeto hacia los Adulios Mayores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el personal minimo
necesario que exige las Leyes 1276 y 1315 de 2.009, pam las distintas areas como nufriclonista, Manipuladoras de
alimentos, Auxillares de servicio, Terapista ocupacional; Psicologla, Trabajo Sochal; Medice o Gsrontdlogo; Auxiliar de
enfermeria tiempo completo; Servicio Odontolbgico; Persona capacitada en actividades productivas; Pafsona idénea para
deporte v recreacion; y Coordinador o Director Generat del Centro con el perfil segin Articulo 6 de la ley 1315 de 2009. 5.
Aportar toda la infraestructura y al personal calificade e iddneo para los protedimientos administrativos § de cuidado para
los adultos mayoras en aras de safisfacer los procesos de informacién & la poblacién con necesidedes especiales, 6,
Fropender en realizar la coordinacion pemnanente con el Municipio para la decuada ejecucion det Convanio. 7. Entragar
at Munieipio informes correspondientes a la sjecucidn del convenio de asbolacién, 8. Ejecufar el objéto confractual en
esticto cumplimiento de las normas que lo regulan v en especlal ofrecer los serviclos establecldos en las Leyes 1276 y
1315 de 2.009. 9. Invertir los recursos de apoyo del Municipio para el desarrolio del Proyecto basé del estudio. 10.

Presentar ante fa Secretaria de Desarrollo-Social del municiplo un dfa antes al Inicio de la realtzacién de las actividades,
&l correspondiente plan de actitn para el desarrolio de las mismas, ef cual debera estar debidamente avalado por dicha
Secroteria para procedsr a su gjescucidn. 11. Comunicar & Supervisor cualquier posible afteracion, modificacidn o
inconveniente que afecten las condiciones provistas Inicialmente y que inciden en &f desarrolic del objelo del Convenio.
12. Mantener indemne al MUNCIPIO de cualquier reclamacion de terceros en especial de las porsonab confratadas por
él, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenlo. 13. Entregar la documentacién al Municipio que
pamita acreditar la capacidad técnica v de experiencia. 14. Presentar Ia certificacion da funcionamiento expedida por la
secretarfa de salud municipal de Floridablanca, sin la cual no se pedra firmar el acta de Inicio. Sin perjuicio de tas demds
consagradas en la ley, estudio previo, propussta presentada y demds documentos que hacen parta intsgral del presente
instrumento. 15, Brindar proteccidn y bienestar a 30 adultos mayores de los niveles | y H del sisben o carentes de
recursos econémicos, para brindarles una atencién integral a sus necesidades v mejorar su calidad de vida, conforme a
la ley 1276 y 1315 de 2009. 18. Cumplir con la normatividad contenida en las leyes 1276 v 1315 de 2008. 17. Presentar
ios debidos sopartes para el pago de seguridad social mdependsente de los empleados conlratados para la ejecusién del
programa.

CLAUSULA TERCERA - VALOR Ei valor total del Convenio de Asocidcién es la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO CINCUENTAY CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE ($47.155.320), los cuales
serdn aportados asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: Bl rhunicigio aporta la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES
OCHOCGIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($42.864.570). 2) COMUNIDAD
SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, -aportdra la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($4.200.750).

CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL El valor dei aporte del Municipic de Floridablanca se
hard con cargo del certificado de disponibilidad presupuesw{ 17 - 00927 def 16 de febrero de 2017a cargo al rubro G.
A.14.003.013.043 denominado ADULTO MAYOR GON DIGNIDAD Y SEGURIDAD, con fuente de financiacion EPAM
{ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR), segiin provecto No 20160682760014.,

USULA, FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: Se pagara dentro de los primeros cinco dles de
cada mes previa f;resentacaon de cuenta de ¢obro e informe con los soportes de cada uno de los servicios prestados, en
tres pagos por la suma de DOCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL VEINTE PESOS MCTE.
($12.247.020)% y un pago proporciomal a quince (15) dias por valor de SEIS MILLONES CIENTO VEINTITRES
QUINIENTOS DIEZ PESOS MCTE ($6.123.510). Los valores antes eslablecidos podrén variar por razén ds no prestar
los servicics al nimero de adultes mayores estipuladas en la propuesta, o por reducelén del nidmero dias de prestacion
de los servicios acordades. e igual forma, el aporte hecho por e ASOCIADO serd en especie, es decir, mediante el

A

£

5, /,,

&

3



@f e NIGS ;

Asabfe ks e dnkll ook Alcaidia Municipai de Floridablanca

VERSION

CONVENIO DE ASOCIACION

(84

OFICINA DE CONTRATACION "

PROCESO: CONTRATACION

aporte de Infrasstructura v logistica del establecimiento donde se llevaran a cabo las actividades convenidas y la

papeleria requerida, los cuales deberan ser aportados una vez se suscriba la comrespondiente acta de Thicio.

CLAUSULA SEXTA - PLAZO EJECUCION Y VI ClA: El plazo para la ejecucion d.e este Convenio de Asociacitn, es
de tres {03) MESES y quince (15) dias, la- ejecucién del convenic no podra exceder el 31 de diciembre de 2017,

contados a partir de la suscripcién delacta de iniciacién del mismo.

CLAUSULA — SEPTIMA EJECUCICN: La ejecucion dal Obleto de este Convenio de Asociacidn estara a cargo

de la COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA.

CLAUSULA — OCTAVA SUPERVISION: La supsrvisién del prasente Convenio de Asociacién esteré a cargo de fa
Sscretaria de Desarrollo Econdmico vy Social, Dra. INGRID CAROLINA VILLAMIZAR MENESES yié quien haga sus
veces, quien hara la supervision y el seguimiento técnico y financlero a fa ejecucidn del objsta contractual.

CLAUSULA NOVENA —~ FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Ni el MUNICIPIO DE F'LORIDABLANGA, ni fa
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA tendrd responsabitidad alguna por el

incumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando fal mcumplir‘hiento, total o parciai, se produzca como
consecuencia directa de causa o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La parte afectada
por un evento de fuerza mayor o caso fortuito deherd comunicar & la otra acerca de {a ocurrentia de tal evenio

dentro de un término de setenta y dos horas siguientes a la ocurrencia o siguientes a su conocimiento.

CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO: La ejecucién del Convenio de Asociacion puede
suspenderse total o parcialmente: a) Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere que las actividades a
la cuales sa comprometié la GOMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DOMN GUANELLA, por causa
imputabie a slla, no se estd efecutando dentro de las condiciones técnicas vy las especificaclones convenidas. B)
Cuando se presente causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostradas que impidan la ejecusién del
convenio de asoclacidn, las partes suspenderén su gjecucién mediante la suscripcion de un acta-que exprese las

causas de ie decisién ef estado de desarrolic de! Convenio y el término de suspension.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA TERMINACION DEL CONVENIO: El convenic de asociacién terminara en
cuaiquiera de los sigulents eventos: a) Por cumplimiento exactoe del objeto def convenio, una vez sd haya practicade
y aprobado la fiquidacién dei misma. b) Por la expiracion def termino de vigencia del convenio, C) Pér mutuo acuerdo
entre fas partes, de lo cual deberd quedar constancia escrita. D) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza

mayor o caso forfuite que haga imposible ef cumplimiento del convenio,

CLAUSULA DEQKMA SEGUNDA UQUSDACIQN DEL CONVENIO: Exp!fado 8l plazo para la elecucion del Convenio
de Asociacién, ¢ cumplido ef objete del misma, o terminado anticipadamente este, se proceddrd a realizar su
liquidacién final te mutuc acuerdo dentro de los cuatro meses siguientes. PARAGRAFO Si a fa terminacion Y
liquidacidn del Convenio de Asoclacién, hubiere recursds apoitados por el Municipio no ejecutados en ei dasarroilo
del mismo, EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO se abliga a restituirios inmediatamente ai Municipid; si no lo hiciere
EL MUNICIPIC podrd proceder por via gjectitiva, para 15 cual las partes reconoscen a este convenis y ! documento f

que contenga la liquidacién, el caracter de iitulo gjecutivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA REQUKSITQS PARA El. PERFECCIONAMIENTO: Para ei perfeccionamiento dsl

Convenio de Asoclacién se requiere la suscripcion del mismo, disponibilidad presupuestal y todos los documentos de

ley exigidos para su legalizacién.

CLAUSULA - DECIMA CUARTA REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para el inicio de la ejecucion del convenlo
se requlere: a) la aprobacién de las garantias exigidas por el MUNICIPIO b) El registré presupuestal. ¢} La

suscripeién del acta inicio.

acuserdo a ias normas legales vigentes.

AL: ‘Ejercidas por la Contralorfa Municipal de Floridablanca de

CLAUSULA DEGIMA SEXTA REGIMEN QUBID!QO' a este Convenio de Asociacion le es aplicable la Ley 80 de

1.993 Articulo 355 de ia Constitucién Nacianal Y regiamentando por los Decreto 777 de 1992 y 1403 de 1992, Ley 489

de 1998 (Art. 96) ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015.
LAUSULA DECI

A_Si PTMAVINCBLACION"LAB'O’M;_ El MUNICIPIO no adquiere vincwacion, ni relacion

laboral algunas con las personas quienes celebren los comespondientes contratos para la gjacucién del ‘presente

convenio por parte del contratista v o asociado.

GLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos que se generen por la celebracion y ejecucién del

presents Convenio de Asoclacidn serdn asumidos por las partes en proporciones y condicicnes que sahale la ley.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA DECLARACION DE LAS PARTES: Las partes de este convenlo dectaran, que
cualquier relacién con los tercercs, de acuerdo a lo establecide en esté convenio no implica el otdrgamiento de un
poder, ni que las partes hayan constituido sociedad civil, comercial u atra relacién bajo la cual dualquiera de Jas
partes pueda ser considerada como sofiddriamente résponsable por los actos u omisiones de la ofra o tener
autoridad o el mandatc que pueda comprometer a las otras partes en io que respecta a aiguna obligacién.

CLAUSULA VIGESIMA —~ GARANTIAS: Con e fin de dar cumplimiento al articulo § del Decrefo 777 de 1892, ia
persona convenida, es decir, EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO deberd constituir Garantia UNICA, dentro de los diez
(10} dias siguientes al perfeccionamients del Convenio a favor del Municipio de Floridablanca, por infermedio de la
Compafifa de Seguros constituida legalmente en el pais que parmita amparar ios siguientes riesgos: 1) Cumplimiento: En
cuantfa equivalente al veinte por clento (20%) del valor total de! Convenio, con vigencia igual al plazo de ejecucién det
mismo y cuatio (04) meses mds. 2} Calldad del Servicio: Por el veints {20%) del valor fotal del Convenio y su vigencia por
&l téminc de ejecucién. 3) Pago de salarios, prestaciones soclales 8 indemnizaciones del personal: equivalente al cinca
(5%) por clento del valor fotel del' Convenio y deberé extenderse por ef término de vigencia del contrato y tres (3) afios
més contados a partir de su perfeccionamiento. 4} RESPONSABILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor
asegurado debe ser equivalente a 200 salarios minimos legales mensuales vigentes, mas el término de ajecucién del
convenio. En el evento que se requiera suspender o prorrogar el témiric de ejecucion del convenio, el ASQCIADO
ampliars ia garantfa constituida en los términos de ley cpn el fin de garantizar la suficiencia de la misma.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD. Ei contratante mantendréd indemne &l municipio de Floridablanca
por tedos los Teciamos, peruicios y dahos vio causedos a bienes y/o terceros en razén de fa ejecucién del confrato de
apoyo a programas de interds publico suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accion,
omisidn, negligencia, por los que responderé civil y penalmente en los términos definidos en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Para todos los efectos legdles se entienden
incorporados al presente convenio: 1. Estudio previo; 2. Solicitud de oferta; 3. Oferfada presentada pdr el contratista 4.
Certificado de disponibilidad presupuestal 5. Acto administrativo justificandp Ia contratacién directs; 6. Fermate Onlco de
Hoja de vida debidamente diligenciado par EL CONTRATISTA Y/O ASCCIADQ, incluse de su personal. 7. Formato
Unico de Declaracién Juramentada de bienes y rentas y Actividad Econémica Privada, debidamentd diligenciado por
EL CONTRATISTA Y/O ASOCIADO 8. Fotocopia de la cédula de ciudadania del rapresehfante iegal del

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO; Antecedentes dxsmphnaﬁos y antecedentes de conformidad con &l articulo 93 del
Decreto 019 de 2012, mz se oxigira sl documento de antecedente Judicial.

CLAUSULA V!GfE§tM£ TERCERA - DIRECCION DE NOTIFICACIORNES: Para efectos de surlir notificaciones que
deban efectuarse para la ejecucion o liquidacién del presente Convenlo, las partes registran las slguientes
direcciones: EL MUNICIPIO, serd nofificado en la calle 5 N* 8 — 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por EL
CONTRATISTA Y/O. ASOCIADO en la KM 3 anillo vial, seminario Guanelia.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — CESION: EL 'CONTRATISTA Y/O ASOCIADO no podra ceder los Derechos y
Obligaciones emanados del presente contrato a persona natural o juridica Nacional o Exiranjera, sin el
conotimienta. previo y expreso. del-Municlpio; pudieﬂdaésiaresewarse {as razones que tengan para negar la cesion.

CLAUSULA VXGESIMA QUINTO QOM!CMQ Para todos los efectos legales del presente conveniq, el domicilio serd
a! Municipio de Floridablanca Santander. Para constandia se firma en Fiondablanca, Departamento de Santander a

tos B8 MAR 017

EL CONTRATISF

C. C. N° 421.867 expedida el Migracién Colombia
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA
NI T 800.025.203-8
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CONVENIO DE ASOCIACION .

;chmAﬂs‘rA--t.« COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA oon GUANELLA

L. - ... | identificado con NIT 800.025.203-9, representado legalmente por EDGAR
JUAREZ MORALES C. E. N° 421.867 expedida en MIGRACION

.| COLOMBIA

Lo “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA
J<.= | BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES
7| DE LOS NIVELES | Y il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS
.| ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A
| SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME
“1A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA” .

e

e ST e i L La presente adicion asciende a la suma de VEINTITRES MILLONES
V ALOR DE. L A i TRESCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO
ADICIGN DEL ..+ | PESOS MCTE ($23.350.984) aportados de la siguiente manerd: por parte

CONTRATO "] del Municipio: VEINTI UN MILLLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL

. ='| CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS MCTE ($21.228.168). Por parte del

! o, v asociado: DOS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS
‘ + =~ DIECISEIS PESOS MCTE ($2.122.816).

¥ ADIGIéN DEL. UN (1) MES Y VEINTIDOS (22) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA

CONTRATO -] TERMINACION INCIAL.

-

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.LT. No. 890. 205 176-8,
representado en este acto por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACIC)N DR.
MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esta ciudad, 1dent|ﬁcado
con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado
como jefe de la oficina de contratacién mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de
2016, delegado para contratar mediante Decreto No. 0343 de agosto de 2016 y en
uso de las facultades otorgadas, quien en adelante se denominara el CONTRATANTE
por una parte, y por la otra COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELLA con N.L.T. 800.025.203-9 con domicilio en Floridablanca, persona juridica
de derecho privado, sin animo de lucro, que cumple actividades de interés social, de
reconocida idoneidad, de conformidad con la resolucion 035 de 1988 expedida por la
Gobernacibn de Santander que concedid personeria juridica, representada
legalmente por EDGAR JUAREZ MORALES identificada con la cédula de extranjeria
nimero 421.867 expedida en MIGRACION COLOMBIA y quien para efectos de este
-contrato se denominara EL. CONTRATISTA Y/O ASOCIADO, hemos decidido celebrar
la adicidon No. 01 al convenio.de asociacion No. 0667-2017, que se regira por las
siguientes clausulas previas las siguientes consideraciones: 1- Que el dia 08 de
marzo de 2017 se suscribié el convenio de asociacién No. 0667-2017 entre las partes
intervinientes. 2- Que el convenio de asociacion No. 0667-2017 se dio inicio el dia 15
de marzo de 2017. 3- Que dicho convenio tiene como fecha de terminacion el dia 29
de junio de 2017. 4- Que por la necesidad de la administracién Municipal se requiere
continuar con la atencién a los adultos mayores de los niveles | y Il del sisben del
Municipio de Floridablanca con el fin ofrecer hospedaje, bienestar social y cuidado
integral de manera permanente o temporal, de acuerdo a la ley 1276 de 2009 y 1315
de 2009. Lo anterior es requerido por cuanto ¢! Municipio de Floridablanca no puede
suspender dichas actividades al desamparar a los adultos mayores que, por multiples
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razones, no cuentan con alimentacion, ni vivienda. 5- Que el tiempo inicialmente
establecido como plazo en el convenio se determiné en atencion a la disponibilidad de
recursos existentes y debido a que el departamento traslad6 los recursos adicionales
para este fin se estima necesario una prérroga al convenio de asociacion-No. 0667-
2017 en tiempo de un (1) mes y veintidds (22) dias, lo cual conlleva a una:adicién en
valor de los aportes por parte del municipio al convenio correspondiente a ta suma de
VEINTI UN MILLLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO SESENTA Y
OCHO PESOS MCTE ($21.228.168) parte del Municipio y DOS MILLONES CIENTO
"VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE ($2.122.816) por parte
del asociado. Por lo anteriormente expuesto el presente contrato se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA- VALOR: El valor inicial de los aportes
del presente convenio asciende a la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
‘ CIENTO CINCUENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE MIL PESDS MCTE
($47.155.320), los cuales seran aportados asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: El
municipio aporta la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHQCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($42.8§4.570). 2)
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, aportara la suma
de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL SETECIENTOS CI[\ICUENTA
PESOS MCTE ($4.290.750). Los aportes de la presente adicidn ascienden’a la suma
de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($23.350.984) aportados de lg siguiente
manera: por parte del Municipio: VEINTI UN MILLLONES DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS MCTE ($21.228.168). Por
parte del asociado: DOS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS
DIECISEIS PESOS MCTE ($2.122.816). CLAUSULA SEGUNDO- PLAZO O
DURACION: El presente adicional tiene un plazo de UN (1) MES Y VEINTIDOS (22)
DIAS contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo inicial. C’LAUSQLA
-TERCERA- IMPUTACION PRESUPUESTAL.: EL valor de la presente adicion N°1 se
“ pagara con cargo certificado de disponibilidad presupuestal 17-02024 del 26 de mayo
® de 2017 a cargo al rubro G. A.14.003.013.043 denorhinado ADULTO MAYOR CON
DIGNIDAD ;Y SEGURIDAD, con fuente de financiadgion DPTE segln prbyecto No
20160682760014. CLAUSULA CUARTA: GARANTIAS. Con la suscription de la
presente adicion y prorroga al convenio de asociaciért N° 0667-2017 EL. ASOCIADO
se compromete a realizar el restablecimiento o  ampliacion de las. garantias
constituidas a favor del Municipio de Floridablancd lo anterior en virtud de las
disposiciones del articulo 2.2.1.2.3.1.18 decreto 1082 te 2015. CLAUSULA QUINTA:
INFORMACION: Se le dard informacién oportuna al supervisor del convenio de
asociacién N° 0667-2017 frente a la celebracién de la presente adicion. CLAUSULA
SEXTA: VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las demas clausulas del convenio de
asociacién No. 0667-2017, se mantienen vigentes en todas sus partes. CLAUSULA
SEPTIMA.PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la firma
de las partes intervinientes. Para constancia se firma eén el Municipio de Floridablanca
Santander a los 29 dias del mes de junio de 2017.

ﬁn’trﬁ -
EDGAR JUAREZ MORALES

C. E. 421.867 de MIGRACION COLOMBIA

RL. COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELLA

Ni T. 800.025.203-9

EIC

10 BARRAGAN PACHON
Jefe de Ia Oficina de Contratacion

Proyecté: Kamila Bécerra A. - Abogada Oficina de Contratacién.



Alcaidia Municipsl de Foridebianca | |

ACTAS DE LIQUIDACION

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: CONTRATACION

FECHAOE
ACTA:

20 DE AGOSTO DE 2017 Acka No. 14

CONTRATO No. : |

CONVENIO DE ASOCIACION 0687

PECHA DE

08 DE MARZO DE 2017

CONTRAYO:

PROYECTO DE INVERSION DOC: 20180882700014< META: 162784

CONTRATO:

ANUAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES |

Y it DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA|

BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN
EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

VALOR O8L
CONTRATO

CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y CINCO MiL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS ($47.155.320) DISTRIBUIDOS EN APORTES
ASI: ALCALDIA: CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($ 42.864.570), Y
ASOCIACION: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MiL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS WCTE(S 4.290.750)

VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($23.350.984) DISTRIBUIDOS EN
APORTES ASI: MUNICIPIO: VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO
MIL CIENTO SESENTA Y OCHO PESOS WCTE ($ 21.228.168), Y _
ASOCIACION: DOS MILLONES CIENTO VEINTIDOS MiL OCHOCIENTOS
DIECISEIS PESOS WCTE(S 2.122.816)

TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS

82DIAS

COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD - OBRA DON GUANELLA
R.LEGAL: EDGAR JUAREZ MORALES -

EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL A PARTIR DEL 11
DE MAYO DE 2017.

NA

NA

QUINCE (15) DE MARZO DE DOS MiL DIECISIETE (2017)

VEINTINUEVE (26) DE JUNIO DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

AL |

VEINTE (20) DE AGOSTO DE DOS MiL. DIECISIETE (2017)
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1 Oue mediante DECRETO 0343 de fecha Agosto 18 de 2016 e Sr. Alcaide del Municipio de
Fioridablanca ha delegado en los secretarios de despacho y jefes de oficing e ejercicio de la
Wmm@hhﬁaﬁn&bwﬂ%ymmwhm
Municipal de Floridsblancs. _

2. Que entre el Municipio de Floridablanca y ta Comunidad Siervos de la Caridad, R. Legal EDGAR
JUAREZ MORALES, como Contratista, se celebr ef Contrato No. 0887, con fecha (08 — marzo -
2017).

3. Que por vohuntad de las partes hemos acordado dar por terminado ef citado contrato 0667 de 2017

4. Que en consecuencia se proceder a la iquidacitn dal mismo de conformidad con ef articulo 60 de
ia Ley 80 de 1983,
5. Que e veriicd por parte del Supervisor ol cumplimiento del objeto del conirato 0887 de 2017.

6. que por ta necesided de la sdministracién municipal se requiere continuar con ia atencién a los adultos mayores de niveles
1 y 4 del sisben, con el fin de ofrecer, bisnester socist y cuidado, o cual conlieva & uns adicidn de 52 dias contados 8 partir
de ia tacha de teminacidn iniciat, por un valor de veintitn milones dascientos veintiocho mil ciento sesenta y ocho pesos
{$21.228.168 mic)

7. Que con base en ¢! acta anterior se ha constatado que ia ejecucion del contrato fue da sesenta y Cusiro milones noventa y
dos mil setecientos treinta y ocho pesos ($4.082.738), equivalents al novents (90)%.

8. Que ¢f balance financiero del contralo es ¢ siguients:

pETALE Cwaon | WMORERN AIORTIAN| MO0 NEALIEASOS
VALOR DEL CONTRATO INICIAL 42,084 570 '
" VALOR ADICION 21.228.166
g “ o
PRIMER PAGO 12.247.020 12.247.020
SEGUNDO PAGO 12.241.020 12.247.020
TERCER PAGO 12.247.020 12.247.020
CUARYO PAGO 12.247.020 12.247.020
QUINTO PAGO 12.247.020 12.247.020
VALOR A PAGAR EN PRESENTE ACTA 2857638 0,00 2857838
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO NA 0,00
8. Que 3o han reslizado tas siguientes sctas ,
| |  MELACION D& mmwm%
T TIPODEACTA Damesite| (AP
ACTA W1 | ACTA DEINICIO [15/03/17)
ACTA N'2 | ACTA DE PAGO PARCIAL (17/04/17) 12.247.020
ACTA N'3 | ACTA DE PAGO PARCIAL (14/05/17) 12.247.020
ACTA N4 ACTA D PAGO PARCIAL (14/06/17) 12.247.020
ACTA N5 | ACTA DE PAGO PARCIAL (14/07/17) 12.247.020
ACTA N°# APYTS AT DALA DADSSA) AR N 12.247.020
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N DE LA POLRZA CONCEPTO DEL ABPARO DESDE e HASTA dhia
101127708 CUNPUKIENTO CRRONT 230017
T 95-44-101127705 ' CALIDAD DEL. SERVICIO 08AY2017 AT
6A-T0TIZITOS | pAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | 08032017 BT
06-44-101127768 CUMPLIMENTO 08/03/2017 2011212017
96-44-101127T88 CALIDAD DEL SERVICIO 08032017 20008/2017
T TS44A0NTITES | PAGD BALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALEG | 00372017 200872017

10. Que durants la ejecucion de! contrato se verificd el cumplimiento de las obligaciones def contratista
frants a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion famitiar, ICBF y SENA, de
conformidad con &l articuio 50 de ia Ley 789 de 2002.

11. Que ¢l contratista ha ejecutado las actividadss contratadas y relacionadas en el objeto del contrato
que hace parte integral de ia presente acta,

12. SALVEDADES

A DA T p g % n . SR NRER e e F R "
R S e BRI Y ) T AN PR T Pt
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°

1. Dar por liquidado €i Contrato No. 0667 con fecha del ocho (08) de marzo de dos mil diecisiete
(2017), deciarndose las pertes @ Paz y Salvo entre elas, wesdetodadmmaa no
manifestando chservacidn u objecién alguna.

2 Cmabmmmymmmmdwddcmm este declara: Que
las obligaciones de! contrato No 0667 con fecha del ocho (oa)demarzodsdosmddieusm (2017)
58 ejecutaron & satisfaccidn del Municipio de Floridablanca.

3. Que una vez ia Tesoreria del Municipio efectud el (itimo desemboiso comespondiente al pago de!
acta de liquidacion, resufta procedents que las partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo
concepto derivado de ta ejacucitn da! contrato No. 0867 Con fecha del ocho (08) de marzo de dos
mi diecisiete (2017) comprometiéndose la Secretaria de DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO a
surtir los trémitas necesarios para efectuar el pago de! sakdo por cancelar.

4. Autorizar e! pago de la suma de: dos milones ochocientos cincuents y siete mil seiscientos treinta y

ochg.pesos ($2.857.638.00).

Para constancia de lo anterior se firma la presante acta por los que en efia intervinieron y se declaran a
paz y saivo por tode concepto, una vez se haga efactivo el pago del acla de que trata ef numeral 3;
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CONVENIO DE \
TIPO DE CONTRATO TRANSFERENCIA No. CONTRATO ] 7 g 8
. ‘,. ) .
REQUISITOS DE LEY Articul0 355 de la Constitucion Nacional

A

CONTRATISTA/ASOCIADO | ¢opmuNiDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA

REPRESENTANTE LEGAL | EDGAR JUAREZ MORALES G. C. N° 421,667 expedidd por MIGRAGION
COLOMBIA : , ,

"NIT ASOCIADO 800.025.203-9

> .

vt g ApARA w—— —-—.-——--——-—v—‘-——-—( v
7"AUNAR ESFUERZOS A FIN.DE COORDINAR ACCIGNES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS. MAYORES DE. LOS
OBJETO NIVELES 1 Y 1 DEL SISBEN D CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS,
PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA" :

£l valor del presente convenio asciende a la suma de CUARENTA Y CINCO MILEONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL VENTISEIS PESOS ($48.808028)—Tos cuales. seréin
aporiadaos asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: El municipio aporia s suma de CUARENTA
VALOR Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE ML OGHOCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($41.639.865). 2) La COMUNIDAD S{ERVOS DE LA CARIDAD
OBRA DON GUANELLA, es de CUATRO MILLONES CIENTD SESENTA Y OCHO MiL.
CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE {$4.188.158),

. . b N L 3 /

PLAZO DE EJECUCION | El termino de duracich del convenio serd de TRES (OJ)nfeses Y DOCE (12)
; ' DIAS; contados’a paftir de ia suscripcion det acta de ihicio, sin que supere ia

vigencia 2017. s ; 2 3

17- 03435 dof 12 de Septiembre de 2017

N 2,

i . 3 : ?

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.1T. No. 890.205.176-8, representado en edte acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, fnayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida ed Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina
He contratacion mediante Decreto No. 012 del 4 de erieré de 2018, delegado para contratdr mediante Decreto No.
0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quién en adelante se denominara el MUNICIP1IO por
una parte, y por la ora LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA“Ton N.I.T.
aon.m.zow;:mm: en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin dnimo de lucro, que cumple
actividades terés social, de reconocida idoneidad, de conforriidad con la resolucion 035 de 1988 expedida por
la Gobernaciop de Santander que concedio personeria juridica y fepresentada legalmente por EDGAR JUAREZ
MORALES Jdentificado(a) con cédula de ciudadania T. C. N. 421,867 expedida por MIGRACION COLOMBIA y quien
para efectos de este contrato se denominara LA ESAL , declara bhjo gravedad de juramerito que no se encuentra
inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de, que tratan las citadas
hormas, para lo cual cbra en nombre y representacion Ye la enlidad sin animo de lucrd y de comun acuerdo
fiemos convenidb celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL
ADULTO MAYOR , de conformidad con lo dispuesto en dl articuld 355 de la Constitucion Politica de Colombia,

contenido en las siguientes cidusulas, previas estas tonsideraciones:

?

C.D.P.N;

. Que la Constitucion Politica establece en su articulo 2° quie son finks esenciales del Estado: Servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantiZar la efec!ividaé_ de los éﬁncipios. derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, entre otros. : 5

. Que ef articulo 13 de la norma superior, seflala que “todas las perSonas nacen libres e igualeé ante Ia ley, (...) Ei

Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren
en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan®.
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Que de conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, lasomedadylafamﬂsaconcumrparalaprMmbnyla
asistencia del adulto mayor y promover su integracin a la vida activa y comunitaria, gararitizando los servidics de
seguridadsociahmogralye!suhsidbdaaﬁmentac:én en caso de inasistencia.

Que la estampilla Pro-Anciano fue creada por la Ley 48 de 1986, la cual autorizd a las Asambleas Depanamehta!es
Concejos Distritales y Municipales, para emitic una estampilla como recaudo para contribulr a la constriiecion,
dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, iguaimente sefialo ia mencionada ley que.en los
centros de bisnestar del anciano se dispondra de servicios minimos de terapia ocupacional y-recreativa que permitan
la atencion de aquelios ancianos indigentes que no pemocten necesariamente en los centros, pero que reciban
atencibn médica y alimenticia.

Que a su vez ia ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, seﬂatando&ueolvalovanua‘dnla
emision de la estampllla seria hasta el 5% de! presupuesto anual de cada entidad territoridl y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizé a las Asambieas Departamentales, Concejos Distritales y Muinicipales para sefialer el
empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de lh estampilia.

Que las Leyes 1276 y 1315 de 2008, modificd 1a Ley 687 de 2001, sefialando en el articulo 3“ la Autorizacion dada a

_ {as Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir urta estampilla, ia cua! se

lamara Estampilla para e! Bienestar del Adulto Mayor, como recirso de obligatorio recatido para contri ala

 construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrolio de programas de prevencion y ocion

de!osCemrosdaaienestardemnctanoy(;entrosdev&daparaIéTerceraEdad en cada una de sus respéctivas

-antidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de la-aplicacion de la Estampiila para el Bienestar del
Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para ia financiicién de los Centros de Vida, de acuerdo ¢on las

definiciones de la Ley 1276 y 1315 de 20089, y, el 30% restante, a ia dotacién y funcionariento de los Centros de
Bienestar del Anciano.

Que el Articulo 8° de las Leyes 1278 y 1315 de 2009, que modificd el Articulo 5° de la Ley 687 de 2001, oéupula.
Regponsabilidad. E1 Alcalde Municipal o distrital serd el responsable de! desarrolio de los programas que se deriven
de 13 aplicacion de los recursos de 13 estampilla y delegara en la dependencia afin con el nianejo de los mismos, la
ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y Centros de Blenestar del Anciaino todos los sistemas de
informacion que permitan un seguimiento completo a la gestién por sstos realizada.

. Que ia Ley 1315 del 13 de Julio de 2009, estableci6 las'condiclones minimas que dignifican | la estadia de ios adultos

mayores en los centros de proteccion, centros dia e instiluciones de atencidn, sefialando €l articulo primero como
objetodelaprescﬁeteyalgaranﬁzarlaatenaénypms&cuéndeshwniosintegmiucon ilad al aduito mayor en
las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia sotial, a través de los Ceritros Vida y Centras de
Blenestar del Anciano, como instituciones que contribuyen a brindbries una atencién integral a sus necesidades y
mejorar su calidad de vida.

Que el Concelo Municipal de Fioridablanca, expadio el Acuerdd 020 del 26 de jutio da 2009 adoptando las
Bxsposmones de las Leyes 1276 y 1315 de 2009 y en 3 actualidad el Municipio de Floridablanca, cuenta con una
ran poblacion de personas de 1a tercera edad sin:garantias, desprotegidas y expuestas a a discriminacién y al

ato. Es del interés de la actual administracién municipal fomentar y promocionar los centros vida Y contros de -

bienostardeladuﬁomayorenFlondabtanca que garanticen ia proteccion a 1as personas de la tercera edad, por o
tanto se hace necesario que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a {a Ley y en consecuencia
proteger esta poblacién vuinerable proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anciano para
su funcicnamiento respecto a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencidn de alta calidad y
pertinencia en esta localidad.

10. Que la Constitucidn Politica consagra en el inciso segundo de! anloub 355, que e! Gobierno en los niveles Nacional,

l 11.

Departamental 0 Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos celebrar Contratos con onﬁdades
pablicas 6 privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés pablico acordes al Plan de Desarrolio.

Que el Plan de Desarrolio de} Municipio de Floridablanca, dentro de su componente social contempla come prioridad
mejorar la calidad de vida de los aduitos mayores del Muhicipio, brindandole la atencién Integral, en 1a canasta de
alimentacion, parte cultural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempefio en el campo social de esta
poblacién, cumpliendo con los requisitos establecidos en ias Leyes 1276 y 1315 de 2009.
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CONVENIODE ~
TIPO DE CONTRATO TRANSFERENCIA No. CONTRATO ‘ 7 9 8
| . | .
REQUISITOS DE LEY Articuld 355 e i Constitucion Nacional
CONTRATISTA/ASOCIADO | copmyNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA
REPRESENTANTE LEGAL | EDGAR JUAREZ MORALES C. C. N* 421,867 expedidd por MIGRACION
COLOMBIA ’ _ N )
NIT ASOCIADO 800.025.203-9 3

o S ———

"AUNAR ESFUERZOS A FIN.DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS : MAYORES DE. LOS
OBJETO NIVELES | Y I DEL SISBEN D CARENTES DE RECURSO0S ECONOMICOS,

PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315

DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA™

EJ valor del presente convenio asciande a la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MiL VENTISEIS PESOS ($45.808028) s cuales: serén
sporisdos asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: EI municipio aporia s suma de CUARENTA
VALOR Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL. OGHOCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($41.639.868). 2) La COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD
OBRA DON GUANELLA, es de CUATRO MILLONES CIENTD SESENTA Y OCHO MIL.
CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS MICTE ($4.188.158),

. E3 ;‘ N — : 3 / ‘
PLAZO DE EJECUCION El termino de duracith del convenio sera de TRES (Ga)nfeses Y DOCE (12)

; : DIAS; contados*a paltir de ia suscripcion del acta de ihicio, sin que sugiere fa

3 vigencia 2017. i 2 3
C.D.P.N°; 17- 03435 det 12 de Septiembre de 2017

X

i . 3 . ¥

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.1.T. No. 890.205.176-8, representado en edte acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, fnayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con ta cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida ed Bucaramanga, nombrado como jefe de Ia oficina
He contratacion mediante Decreto No. 012 del 4 de erieré de 2016, delegado para contratdr mediante Decreto No.
0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quieén en adelante se denominara el MUNICIPIO por
una parte, y por la ora LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA“CTon N.I.T.
800.025.203-9 co icilio en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin 4nimo de lucro, que cumple
actividades terés social, de reconocida idoneidad, de conforriidad con la resolucién 035 de 1988 expedida por
la Gobema%de Santander que concedid personeria juridica y fepresentada legaimente por EDGAR JUAREZ
MORALES identificado(a) con cédula de ciudadania T. C. N. 421.867 expedida por MIGRACION COLOMBIA y quien
para efectos de este contrato se denominara LA ESAL , declara bhjo gravedad de juramerito que no se encuentra
inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de. que tratan las citadas
hormas, para lo cual obra en nombre y representacion Ye la entidad sin animo de lucrd y de comun acuerdo
fiemos convenidb celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL
ADULTO MAYOR , de conformidad con lo_dispuesto en @l articuld 355 de la Constituciori Politica de Colombia,

».

contenido en las siguientes clausulas, previas estas Eonsideraciones:
N s

. Que Ia Constitucién Polltica establece en su articulo2° que son finks esenciales de! Estado: Servir a 1a comunidad,

promover la prosperidad general y garantiZar la efeclividad de los frincipios, derechos y deberes consagrados en ia
Constitucion, entre otros. ! X

. Que et articuio 13 de ia norma superior, sefiala que "todas las perSonas nacen libres e iguales' ante laley, (...) El

Estado protegera especiaimente a aquellas personas que por su condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren
en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra efios se cometan”.
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Que de conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, la sociedad y la familia concurfir para la ptotocdfbn yla
asistencia del adulto mayor y promover su integracion a la vida activa y comunitaria, gararitizando los servicios de
sequridad social integral y el subsidio de alimentacion en caso de inasistencia.

Que la estampilla Pro-Anciano fue creada por la Ley 48 de 1986, la cual autorizd a las Asamibleas Departamentales,
Concejos Distritales y Municipales, para emitic una estampilla como recaudo para contribuir a la constriccion,
dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, iguaimente sefialo la mencionada ley que.en los
centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios minimos de terapia ocupacional y.recreativa que pérmitan
la atencién de aquelios ancianos indigentes que -no pernocten necesariamente en los centros, pero que reciban
atencion médica y alimenticia. ,

. 3 1

Que a su vez ia ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, sefialando fue 6! valor anual de la
emision de la estampilla seria hasta el 5% de! presupuesto anual de cada entidad territorial y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizé a las Asambleas Departamentales, Concejos Distritales y Miinicipales para sefialar el
empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de 18 estampilia.

Que ias Leyes 1276 y 1315 de 2009, modifictd 1a Ley 687 de 2001, Sefialando en el articulo 4° la Autorizacidn dada a

 {as Asambleas Departameitales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una estampilia, la dual se

llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como reclrso de obligatorio recalido para contribuir a la

" construccion, instalacién, adecuacién, dotacidn, funcionamiento y desarrolio de programas de prevencion y ocion

10.

de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para Id Tercera Edad, en cada: una de sus respectivas
-entidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de ia-aplicacion de la Estampiila para el Bienestar dei

Adulto Mayor se destinara, como mirimo, en un 70% para la financiacion de los Centros de ¥ida, de acuerdo ¢on las

definiciones de la Ley 1276 y 1315 de 2008, y, el 30% restants, a ia dotacion y funcionamiiento de los Centros de
Bienastar del Anciano. .

Que el Articulo 8° de las Leyes 1276 y 1315 de 2009, que modifich ei Articulo 5° de la Ley 687 de 2001, eétipula:
Responsabilidad. €l Alcalde Municipal o distrital serd el responsable del desarrolio de los programas que se deriven
de 1a aplicacion de los recursos de 1a estampilla y delagara en la depandencia afin con el wianejo de los mismos, ia

~ ejecucidn de ios proyectos que componen fos Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los sistemas de

informacion que permitan un seguimiento completo a la gestién por astos realizada.

. Que la Ley 1315 de! 13 de Julio de 2009, estableci6 las‘concﬁaoneé minimas que dignifican la estadia de los aduitos

mayores en i0s centros de proteccién, centros dia e instituciones de atencién, sefialando €l articulo primero como
objeto de la presente ley el garantizar ia atencidn y prestacién de sbrvicios integrales con cdiidad 2l adulto mayor en
les instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia sotial, a través de los Ceritros Vida y Centros de
Bienestar del Anciano, como instituciones que contribuyen a brindbries una atencién integral a sus necesidades y
mejorar su calidad de vida.

Gue ef Concejo Municipal de Floridablanca, expidio el Acuendd 020 del 26 de julio de 2009, adoptando las
Bisposiciones de las Leyes 1276 y 1315 de 2009 y #n la aciualidad el Municipio de Floridablanca, cuenta con una
gran poblacién de personas de Ia tercera edad sin‘garantias, desprotegidas y expuestas a la discriminacidn y al

altrato. Es del interés de la actual administracién municipal fomentar y promocionar los centros vida y centros de -

bienestar del adulto mayor en Floridablanca, que garanticen 1a proteccidn a las personas de la tercera edad, por 0
tanto se hace necesario que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a la Ley y en consecuencia
proteger esta poblacién vulnerable proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anciano para
su funcionamiento respecto a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencion de alta calidad y
pertinencia en esta localidad.

Que ia Constitucién Politica consagra en el inciso segundo del articulo 355, que et Gobierno en los niveles Nacionat,
Departamental o Municipal podra con recursos de los respectivos presupusstos celebrar Contratos con entidades
pablicas 6 privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés pablico acordes al Plan de Desarrolio.

. Que el Pian de Desarrollo de! Municipio de Floridablanca, dentro de su componente social contempla como prioridad
mejorar la calidad de vida de los aduitos mayores del Muhiciplo, brindandole 1a atencién Integral, en la canasta de
alimentacion, parte cultural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempefio en el campo social de esta
poblacién, cumpliendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2009.
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12.

13.

14.

15.

16.

Que el Municipio de Floridablanca requiera con fundamento en la normatividad oomraaual vigente, buscar una
entided y/o fundacién que coadyuve en la prestacion de servicios integrales a los aduitos mayores beneﬁcsanos con
la edad establecida en las Leyes 1276 y 1315 de 2009 y que sean beneficiarios del Sisben vaei ty It del Municipio.

Que la Entided denominada Fundacién LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, .

presentd propuesta y en la misma acreditd experiencia e idoneidad fiara la ejecucion de!l objeto convenido, reconocida
a través de Resolucion.

Que la Secretaria de Desarrolio Social mediante Estudios Prevuos, certifica la Convenlencia y Oportunidad 6ara la
celebracion del presente Convenio.

Que e! Municipio cuenta con el recurso presupuestal suﬁc‘el:;,para el soporte financiero dal Convenio, medlante el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 17- 03435 de! 12 de Septiembre de 2017,y asi ‘mismd, LA
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA cuenta con el talento humano para la debida
coordinacion de las actividades y el recurso técnico requerido.

Que reakizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Transferenma el
cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - QBJETO: ElI cbjeto del presente contrato es “AUNAR ESFUERZOS A F}N DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTDS MAYORES DE LOS
NIVELES | Y il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION
INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR $U CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA",

CLAUSULA SEGUNDA: A, OBLIGACIONES DEL, MUNICIPIO: 1) Aportar a suma de CUARENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MiL. OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS W/CTE ($41.639.868). segtin
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 17- 03435 del 12 de Septiembre de 2017 domo apoyo finandiero al
desarrolio det objeto convenido. 2) Realizar los desembolsos de acuérdo con lo convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer
el seguimiento de la ejecucion del objeto det Convenio a través de uh Supervisor dasignado ffara tal efecta. 4) Exigir a
LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA la ejecucion idénea y oportuna del objeto.
LA COMUNIDAD SIERVOS, DE LA CARIDAD OBRA DON GU)\NELLA 1. Ejecutar y
administrar 18 destinacion de fos recursos aportados por el Ente Territorial para los fines 'r en el presente
convenio. 2. Rendir informes al Ente Territorial a través de la Secietaria de Desarrollo Murticipal de las actividades
financieras de los recursos acompafados de los respectivos soportes. 3. Propender que las- actividades de atencion
ejecuhadasconbsrecursosdesﬁnadossedasarroﬂendenmdeungimadempetohamab&Adu&osMayoresconef

fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer @l parsonal minimo necesario que exige lds Leyes 1276 y 1315de’

2009, para las distintas 4reas como nutricionista, manipuiador de alirhentos y auxiliar de servidios; terapia ocupacional,
Psicologia y Trabajo Social; Medico o Gerontdlogo; Auxiliar de enfermeria tiempo compilets; Servicio Odontoldgico;
Persona capacitada en actividades productivas; Persona idonea para deporte y recreacién; Coordinador General de
centro con el perfil del articulo 6 de la Ley 1315 de 2009; 5. Aportar toda la infraestructura y al personal calificado e

idoneo para los procedimientos administrativos y de cuidado para los adultos mayores en aras de satisfacer los procesos-

de informaci6n a la poblacion con necesidades especiales. 6. Propender en realizar la coordinacién permanente con el
Municiplo para la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio informes correspondientes a Ia ejecucion

del convenio. 8. Ejecuter el objeto contractual en estricto cumplimiento de las normas que lo regulan y en especial -

ofrecer los servicios establecidos en las Leyes 1276 Y 1315 de 2.00). . 8. Invertir los recursos de apoyo del Municipio

para el desarrolio de! Proyecto base del estudio. 10. Preseritar ante la Sectetaﬁa de Desarrolid Social del municipio un
dia antes al inicio de la realizacion de las aclividadés, el correspondiente plan de mccidn gare el desarrollo de las
inismas, el cuel débera estar debidamente avalado por dicha Secretatia para proceder a su ejecucién. 11. Comunicar al
Supemsor cualquier posible alteracién, modificacion o incorveniente que afecten fas condiciories previstas iniciaimente
Y que incidan en el desarrolio del abjeto del Convenio. 12. Mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reciamacion de
!ememsenespecia\delaspe!sonascomtadasporél para el:cumplimiento de las obligaciones derivadas del
convenio. 13. Entregar la documentacion al Municipio que permita acreditar la capacidad técnica y de experiencia. 14.
Presentar la certificacién de funcionamiento expedida por la secretaria de salud municipal de Floridablanca, sin la cual
no se padra firmar el acta de inicio. Sin perjuicio de las demas consagradas en la iey, estudio previo, propuesta
presentada y demas documentos que hacen parte integral dei presente instrumento. 15. Brindar proteccién y bienestar a
30 adultos mayores de los niveles | Y 1l del sisben o carentes de recursos econdmicos, para brindarles una atencién
integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida, conforme a la ley 1276 y 1315 de 2009. 16. Cumplir con la
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normatividad contenida en las leyes 1276 y 1315 de 2009. 17. Pye;s;’gntar los debidos soportes del pago de seg'uridad
social independiente de los empleados contratados para la ejecucion del programa.

CLAUSULA TERCERA — VALOR: CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL VEN]’ISE(IjS
PESOS ($45.808.026), los cuales seran aportados asf: 1) APORTE; DEL MUNICIPIO: El n),uhlmplo aporta la stéma og
CUARENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE ML OCHOCIENTOS SESJENTA Y OCHO(‘GE'?RO
MICTE ($41.639.868). 2) La COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GU{xNELLA, es de C -A
MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTAY OCHO PESOS MICTE ($4.168.158).

r L oy f
_ CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El fya';lor del aporte del Mu‘r\iic)*pxo de Floridablanca se
‘ hara con cargo del certificado de disponibilidad presupuestal 17: 03435 del-12 de Septienibre de 2017a cargo al

rubro G. A.14.003013043 denominado “Adulto Mayor con Dignidad y Seguridad” , cofi fuenté de financiacion
RBEA segun proyecto No 20160682760014. : ' .

CLAUSULA. QUINTA. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: Se cancelara de’ntroidé los primeros cin¢o dias
fle cada mes previa presentacién de cuenta de cobro e informe;con los soportes de ¢ata uno de los iservicios
prestados, la suma de  (3) pagos de DOCE MILLONES DOCIENTOS CUARENTA'Y S!E;TE MIL. VENTE PESOS
MCT. ($12.247.020). y un (1) pago por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
OGCHOCIENTOS OCHO PESOS ($4.898.808), 105 valores antes establecidos podréan variar por razén de no prestar los
servicios al nimero de adultos mayores estipulados en la propuesta. De igual forma, el apor.te}hecho por LA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO sera en especie, es decir, mediante el aporte de infraestructura y loglistica del establecimiento

donde se llevaran a cabo las actividades convenidas y la papeleria requerida, los cuales deberan ser aportados una
vez se suscriba la correspondiente acta de inicio. )

*
0 .

CLAUSULA SEXTA - PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucion de este Cdnvenio de Transferencia,

es de Tres (03) MESES y doce (12) DIAS', contados a partir de la suscripcion del acta de ificiacion del mi$mo, sin que
exceda del 31 de diciembre de 2017. . - C o

LY

CLAUSULA — SEPTIMA EJECUCION: La ejecucion dgl Objetd de este Convenio de Transferencia estara a
targo de LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA,

: iy s :

CLAUSULA — OCTAVA SUPERVISION: La supervision del presente convenio de Transferencia estara a cargo de la
Becretaria de Desarrollo econémico, la Dra. EVA DEL PILAR PLATA.SARMIENTO o quien haga sus veces, quien hara
la supervision y el seguimiento técnvico y financiero a la ejecucién del objeto contractual.

CLAUSULA NOVENA — FUERZA MAYOR O CASO FORTUIT(D:;Ni el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, nilLA
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA tendra responsabilidad alguna por el
ipcumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando tal inéumpl‘:miento, total o parcial, se produzca como
fmnsecuencia directa de causa o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La parte afectada
por un evento de fuerza mayor o caso fortuito débera, comunioar,a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento
deniro de un término de setenta y dos horas siguientes a la ocurrencia o siguientes a su conocimiento.

‘S:LAUSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO: La ejecucion del Convenio de Transferencia puede
fuspenderse total o parcialmente: a) Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere que las actiVidades a
La cuales se cor?prometio a LA COMUNIDAD Sl(ERV(';)Si DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA por causa
imputabie a ella,:no se esta ejecutands dentro dé las condicioried técnicas y las especificaciones convenidas B)
Cuando se presente causas de fuerza mayor o caso fortuito débidamente demosiradas que impidan la ejecuéibn
9el convenio de- Transferencia, las partes suspenderan s ejecucién mediante la suscripcidn de un acta que
f%xprese las causas de la decisién el estado de deéarr9llb del Convenio y el término’de suspension. |

[}

CLAU§ULA DECIMO PRIMERA TERMINAC_IO{«{ ‘DEU CONVENK'): El convenio de Transferencia terminara en
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL CONVEN!G:’_=Expirado el plazo parafjeg. gjecucion del Czo,hvemo
de Transferencia, o cumplido el objeto del mismo, o terminado anticipadamente este, s¢ ;progederé a rggll;zgar su
liquidacion final de mutuo acuerdo dentro de los cuatro mesesg siguientes. PARAGRNTQ Sia I'a ternnp&cxbn y
liquidacion del Convenio de Transferencia, hubiere recursos aportados por el Mumcﬁpgio no ejecutadds; en el
desarrolio del mismo, LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANEL?}.ZA se obliga a restituirios
inmadiatamente al Municipio; si no lo hiciere EL MUNICIPIO podra proceder por via e;epu_twa, para ‘lo cual las
partes reconocen a este convenio y el documento que contenga 1a}iquidacién. el caracter de titulo ejecutivo.

'
.
3,

CLAUSULA DECIMA TERCERA REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Para &l perfeccionamiefito del

, Convenio de Transferencia se requiere la suscripcién del mismo, disponibitidad presupuestal y todos.los documentos
" e ley exigidos para su legalizacion. _ A

. i
CLAUSULA - DECIMA CUARTA REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para el inicio de ia ejecucion del convenio

se requiere: a) la aprobacién de las garantias exigidas por el MUNICIPIO b) El registrd presupuestal. ¢) La
suscripcion del acta inicio. '

CLAUSULA DECIMA QUINTA CONTROL FISCAL: Ejercidas por la Contraloria Municipal de Floridablarica de
acuerdo a las normas legales vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA REGIMEN JURIDICO: a bste Conbehio de Transferencia 1§ s aplicable Articlo 355
de fa Constitucion Nacional.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA VINCULACION LABORAL: El MUNICIPIO no adquiere vinculacion, ni rélacion

laboral algunas con las personas quienes celebren ‘os;cdrrespdndientes contratos para la ejecucion del presente
convenio por parte del contratista. ‘. H ‘

CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos qué se generen por la Celébracién y ejecucion del
presente Convenio de Transferencia seran asumidos por las partes en proporciones y condiclones que sefiale la ley.

CLAUSULA DECIMA NOVENA DECLARACION DE LAS PARTES: Las partes de este convenio declaran, que
gualquier relacion con los terceros, de acuerdo a lo establecido eri este convenio no implica el otorgamiento de un
poder, ni que las partes hayan constituido sociedad civil, comercial u otra relacion bajo 14 cual cualquiera de las
partes pueda ser considerada como solidariamente responsable. por jos actos u omisidhes de la otra o tener
autoridad o el mandato que pueda comprometer a las otras partes € lo que respecta a alguna obligacion.

CLAUSULA VIGESIMA — GARANTIAS: LA ESAL debera consfituir a favor del Municipfo de Fioridablanca una
garantia unica bajo cuaiquiera de las formas permitidas por, el Detréto 1082 de 2015 LA COMUNIDAD SIERVOS DE
LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA debera constituir Garanfia Unica, para la suscripcion del acta de inicio, por
intermedio de la Compafia de Seguros constituida legalmente en el phls que permita amparar 18s siguientes riesgos:

1- CUMPLIMIENTO: En cuantla equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Convenio, con vigencia
igual al plazo de ejecucién del mismo y cuatro (04) meses més. 2- CALIDAD DEL SERVICIO: Por el veinte (20%)
del valor total del Convenio y su vigencia por el término de ejecucion. 3- PAGO DE SALARIOS, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al-cinco (5%) por ciento del valor total del Convenio y debera
extenderse por el término de vigencia del contrato y tresi(3) affosimas contados a partir de su perfeccionamiento. 4-
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: E! vaibr asegurado debe ser equivalente a 200 salarios
minimos legales mensuales vigentes, mas el término de e]ecu?:,ién del convenio

i-:CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD. LA ESAL thantendra indemne al municipio de Floridablanca por
lodos los reclamds, perjuicios y dafos

A ‘ da ylo causados a tf;ienes ylo terceros en razon de la ejecucion del Convenio de
transferencia suscrito y el cumplimiento de las oblijaciones a su car

i _ i , . A go, causadas por su accién, omision, negligencia
por 10s que respondera civil y penaimenté en los téfminos definidos en la Ley. 9 '

-~

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOGUMENTOS DEL CONVENIO: Para tod onden
“ ‘ ] ) : 0s
Incorporados al presente convenio: 1. - Estudio previo; oo rosieat 3 o onfienden

. . ' i0; 2. Certificadio de disponibilidad presupuestal: 3.propuesta 4
Entnennia de 1z ifedula de Gindadania del redresentarite legal :de la ENTIDAD SIN ANr;MO 5E ?.UgRg'af

o
~
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL CONVENIO: - ‘Expirado el plazo para ta ejecucion del thvenio
de Transferencia, o cumplido ef objeto del mismo, o terminado anticipadamente este, se, té a reallzar su

liquidacion final de mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses giguientes. PARAGRAFOQ Si a la la termindcion y
liquidacién del Convenio de Transferencia, hublere recursos aporhdos por el Munlclpio no sjecutados: en el
desarrolio del mismo, LA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA se obliga a restituirios
inmediatamente al Municipio; si no lo hiciere EL MUNICIPIO podra proceder por via ejecutiva para o cual las
partes reconocen a este convenio y el documento que contenga la i‘qmdactén el caracter de titulo ejecutivo. ,

IMA TERCERA REQUISITOS A EL EN Paraé!peffmonammmodal
Convenio de Tmnsferencua se requiere ia suscﬂpdbn del mlsmo, dlsponib\‘!idad pmsupueshi y todos los documentos
de ley exigidos para su legalizacidn.

c ULA - M P CUCION: Para el inicio de lé‘f ejecucion del co‘nvenio
se requiere: a) la aprobacidn de las garantias exigidas por el MUNICIPIO b) Ei registrd presupuestal. ¢) La
suscripcion del acta inicio.

c E SCAL; Ejercidas por la Contralorla Municipal de Floridablarica de
acuerdo a las normas legales vigentes. '

- a este Convenio de Transferencia le es aplicable Articilo 355

C
de la Constitucién Nacional.

CLAUS .CIMA_SEPTIMA VINCULACION LABORAL: EI HUNICIPIO no adquiere vinculacién, ni rifacién
laboral algunas can ias personas qunenes oelebran los comspondlentes contratos para ia ejecucion del presente
convenio por parte del contratista.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos qug se generen por la celdbracion y eiecuclon del
presente Convenio de Transferencia seran asumidos por ias partes en proporciones y condiclones que sefiale Ia ley.

: ECLARA DE ARTES: Las partes de este convenio declaran, que
cuatqmer relaaén con los terceros. de acuerdo a lo establecido efi este convenio no implica el otorgamiento de un
poder, ni que las partes hayan constituido sociedad civil, comercial u otra relacién bajo i& cual cualquiera de las
partes pueda ser considerada como sofidariamente responsable por los actos u omisidnes de la otra o tener
autoridad o el mandato que pueda comprometer a las otras partes €n lo que respecta a alguﬂa obligacion.

WWM ESAL debera oonsﬁtuur a favor del Municiplo de Floridablanca una
garantia unica bajo cualquiera de las formas permitidas pot el Decréto 1082 de 2015 LA COMUNIDAD SIERVOS DE
LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA deberé constituir Garantia tinica, para la suscripcion del acta de inicio, por
intermedio de la Compafifa de Seguros constituida bgalmente enel pé!s que permita amparar Iés siguientes riesyos:

1- CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por cientd (20%) de! valor total de! Convenio, con vigencia

"

igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (04) meses mas. 2- CALIDAD DEL SERVICIO: Por ei veinte (20%).

de!vabrtotddeiConvemoysuvgencnaporeHéminodaejacudén 3- PAGO DE SALARIOS, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal: equivaiente al cinco (5%) por ciento del valor total det Convenio y deberd

extenderse por el término de vigencia del contrato y tres (3) afios:més contados a partir de su perfeccionamiento. 4- -

RESPONSABILIDAD CiVi. EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado debe ser equivalente a 200 salarios
minimos legales mensuales vigentes, mas el término de ejecucidon del convenio

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD. LA ESAL mantendra indemne al municipio de Floridablanca por
todos los reclamas, perjuicios y dafos y/o causados a bienes y/o terceros en razén de la ejecucion del Convenio de
{ransferencia suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accion, omisién, negligencia,

, DES Q; Para todos los efectos lsgales se entienden
lnoo!porados al presente convenio 1 Edtudio prevuo 2..Certificado de disponibilidad presupuestal; 3.propuesta 4.
Fotocopaa de la.Cedula de Ciudadania del repreéemame legal .de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRQO; 7.
Antecedentes disciplinarios y antecedente de conformidad con el articulo 93 dei Decreto 019 de 2012, no se exigira el
documento de antecedente Judicial. 5- Acto administrativo justificando la suscripcion del convenio.

por los que respondera civil y penaimente en los términos definidos en ta Ley. %
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DIRECCION DE NOT!FICA&ONES Para efectos deé surtir notificaciofies que
deban efectuarse para la ejecucion o liquidacion del presente Convenio, las partes. ‘tegistran las mguaentes
direcciones: EL MUNICIPIO, serd notificado en la calle 5 N° 8 — 20 Casco Antiguo de esta ciudad y -por LA

COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA® 'DON GUANELLA en la carrera 398 N- 151-51 Barrlo -
Floridablanca .

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA -~ CESION: LA CdMUNlDAD SIERVOS DE LA tARlDAD OBRA DON
SUANELLA no podra ceder los Derechos y Obligationes emanados del presente contradto a persona natural o

juridica Nacional o Extranjera, sin el conocimiento previo y expreso del MU!‘IICIpIO pudxéndo ésta reservarse las
'Bol!awsta Casas

.i

CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICILIO: Para todos los efectos legales del preseme convenio, el ffomu:ﬂio

sera el Municipio de Floridablanca Santander. Para constanma se firma en Floridablanca, Departamento de
Santander a los

LMONTGRTS 14 SEP 2017
B P10, :
“—

FARTO BARRAGAN PACHO
Jefe de la Oficina de Contratacion

AR JUAREZ MORALES

\C CiN° 421 867 expedida por MIGRACION COLOMBIA
A~GOMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA
NI 1°800.025.203-8

Proyecis: LEC - Abogada Externa .l@
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CONVENIO DE TRANSFERENCIADE | No. CONTRATO'
TIPO DE CONTRATO RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL A& N
rci0

1798 |

ADULTO MAYOR

CONTRATISTA COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA con N.LT.
800025203-9, fepresentads legaiments por EDGAR JUAREZ MORALES
identificado con ce. No. 421.867 expedida por MIGRACION COLOMBIA

“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES
OBJETO 1 Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA™ <~

La presente adicion asciende a la suma de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS NOV\_&:I(TM!L QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO
VALOR DE LA PESOS ($4.480.574), cuales seran aportedos ssi: El municipio de
~ ADICION DEL Floridablanca aportara la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MiL

CONTRATO TRECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($4.082.340)_-El~aporte de
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, sera
CUATROCIENTOS OCHO MIL DOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS

M/CTE ($408.234).
PLAZO DELA
ADICION DEL Un (1) MES
CONTRATO

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.L.T. No. 880.205.176-8, representado en este
acto por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON,
mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696
expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina de contratacion med;:&Deereto No.
012 del 4 de enero de 2016, delegado para contratar mediante Decreto No. 0343 de agosto de 2016
y en uso de las facultades otorgadas, quien en adelante se denominaré el CONTRATANTE por una
parte, y por ia otra la COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA.con N.L.T.
800025203-8 con domiciio en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin animo de
lucro, que cumple actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad con la
certificacién de existencia y representacion legal de la Cimara de Comercio de Bucarasmanga,
representada legaimente por EDGAR JUAREZ MORALES identificado con ce. No. 421.867
expedida por MIGRACION COLOMBIA y quien para efectos de este contrato se denominara EL
CONTRATISTA Y/O LA ESAL, hemos decidido celebrar ia adicion No. 01 al CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR No. 1798-2017 que
se regira por las siguientes clausulas previas las siguientes consideraciones: 1- Que el dia 14 de
septiembre de 2017, se suscribid CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR No. 1798-2017 «fire las partes intervinientes. 2- Que el
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR No.
1798-2017 se dio inicio el dia 18 de septiembre de 2017. 3 Que dicho convenio tiene como fecha
de terminacion el dia 29 de Diciembre de 2017. 4»-Que la Administracién Municipal viene Brindando
atencién integral a Treinta (30)--Adultos mayores, que requieren atencién, ya que por su situacién
extrema de pobreza lo requieren, con el fin de continuar brindando la atencion integral a los adultos
mayores que lo necesitan, se requiere adicionar a estas, Diez (10y&dultos mayores, que requieren
atencidén, ya que por su situacién extrema de pobreza no pueden suplir sus necesidades por si
mismas y asi mismo se continue prestando los servicios y actividades las cuales son Alimentacion,
Orientacién Psicosocial, Atencién Primaria en Salud, Aseguramiento en Salud, Capacitacion en

ELARORO FECHA

FECHA REVISO FECHA APROBO 07 ENERO
EQUIPO MECH MAYQ DE 2016 OFICINA CONTRATACION MAYO O 2016 EQUIPO DE APROBACION 2118




coDIGo:
CO -F - 103.20.003

VERSION 00

Alcaldia Municipal de Floridablanca

ADICION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURBOB DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION

JefedelaOﬁdnadOCOntratadon

actividades productivas de scuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion
beneficiaria, Deporte, culturs y recreacion, enire otras, con lo cual se pretende que la persona
beneficiarta se integre activamente a la comunidad familiar y social, adquiriendo herramientas que le
permitan estructurar su proyecto de vida, de manera que logre optimizar al maximo sus dimensiones
como ser humano y pueda a ser Util auténomo y feliz. La presente adicidn es requernida por cuanto
el municipio de Floridablanca no puede suspender dichas actividades debido a que se trata de
brindar proteccion y bienestar a los adultos mayores de jos niveles i y ii del sisben ¢ carentes de
recursos econotmicos, para brindaries una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad
de vida, conforme a las leyes 1276 y 1315 de 2009 en el municipio de Fioridablanca.5- Que el
tiempo iniciaimente establecido como plazo en el convenio se determiné en atencion a la
disponibilidad de recursos existentes, se estima necesgrio una préroga al CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR No. 1798-2017 en
tiempo de Un (1) mes, lo cual conlieva a una adicidn en valor de ios aportes por parte del municipio
al convenio comrespondiente a la suma de CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL
TRECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($4.082.340). CUATROCIENTOS OCHO MIL
DOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($408. ZM)N parte de la ESAL. Por lo
anteriormente expuesto el presente contrato se regird por ias siguientes clausulas: C

PRIMERA- VALOR: Los aportes de la presente adicion ascienden a la suma de CUATRO
MILLONES ROCIENTOS NOVENTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
($4.490.574) los cuales serdn aportados asl: El municipio de Floridablanca aportard la suma de
CUATRO Mi ES OCHENTA Y DOS MIL TRECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
%%mmm de COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA, serd

ATROCIENTOS OCHO MIL DOCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($408.234)—

CLAUSULA SEGUNDO- PLAZO O DURACION: E! presents adicional tiene como plazo
inciaimente pactado. CLAUSULA TERCERA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: EL valor de ia
presente adicion N°1 se pagm‘/con cargo certificado de disponibitidad p/raaupuestal 17-04171-del
10 de Noviembre de 2017 « cargo al rubro G.A. 14.003.013. denominado ESTAMPILLA
DEPARTAMENTAL PRO ADULTO MAYOR, con fuente de financiacibn DPTE segln proyecto No
201606179860014. CLAUSULA CUARTA: GARANTIAS Con la suscripcion de la presente adicion
y prorroga al CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO
MAYOR N°* 1798-2017 LA ESAL se compromete a realizar ef restablecimiento o ampliacion de tas
garantias constituidas a favor del Municipio de )nca lo anterior en virtud de ias
de

disposiciones  del articulo 2.2.1.2.3.1.18 2015.__CLAUSULA QUINTA:
INFORMACION: Se lo dard | opom.ma al supervisor del CONVENIQ- DE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR N* 1798-2017,

la celebracion de la presente adicién. : VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las
demas cldusulas del CONVENIO SFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL
ADULTO MAYOR No. 1798-2017¢ se mantienen vigentes en todas sus partes. CLAUSULA

SEFTIMA.PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la fima de ias partes
intervinientes. Para constancia se fimna en el Municipio de Floridablanca Santander a los

El jsta, 30 NOV 20N

ORALES
C.E.N0.421.887 expedida por MIGRACION

RL. GUANELLA
NI T RIYVYIEIN2O

/7.
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28 DE DICIEMBRE DE 2017 03

CONVENIO DE ASOCIACION 1738

14 DE SEPTIEMBRE DE 2017

PROYECTO DE INVERSION DOC: 20160682760014 !EYA: 182764

DERERERN ANUAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
; | PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORESIDE LOS NIVELES 1 Y I
I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICGS, PARA BRINDARLES

UNAATENCIONINTE(RALASUSNECES!DADESY (EJORAR SU CALIDAD DE
VlDA,CO?I:ORMEALASLEYES1276Y13150520095NELMUNIC!P!ODE
I FLORIDABLANCA.
| CUARENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOSOCHO LVEINTISEIS PESOS
| ($45.808.026) DISTRIBUIDOS EN APORTES AS|: ALC. \: CUARENTA Y UN
= I MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OC N'.= OS SESENTAY
— t OCHO PESOS M/CTE ($ 41.639.868), Y ASOCIACION: RO MILLONES

| CIENTO SESENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA Y OGHO PESOSMICTE(S

MJ 4.168.158)

omomooscnsmosms:mmcmmopssos 5

m’i 3 TRES (3) Mssasvoocr-:nz) DIAS
=

INA

ey 7\) COMUNIDADS!ERVOSDELACARIDAD OBRADON
P, R LEGAL: EDGAR JUAREZ MORALES

ERVISORI EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO

'j" il SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL A PARTIR DEL 11 DE
- | MAYO DE 2017.

TO R NA

)

:5 DIECIOCHO (18) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE (2017)

[0 08 ':j‘('
.MA«MA—A

u@:n:::z | VEINTINUEVE (29) DE mcusuaae DE DOS MiL mectsné! (2017)

ey

§ bim ::}1»‘*1 | VEINTIOCHO (28) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIS!

En Floridablanca, kubd\o(zsjdhsdﬂmdamdedunﬁ"
¢! despacho de la Secretarfa LA DOCTORA: EVA DEL PILAR PLATA S/
desarrolio social y la COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD, Rep. Legal EL
encdidaddecum mndhde&mhmmdeﬁqm

B ————

1. Que mediants DECRETO 0343 da!echa 134, 2016 & Sr. aleaide dal AR

e et it B e W W s LA R . B R e -

mmmmmmamymmmaf cicio de Ia competencia
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OFICINA DE CONTRATACION : TACION

ZMdeumyhmmmah idad, R. Legal EDGAR
JUAREZ MORALES, como Contratista, se celebrd ol Convenic No. 1798.00:\ (14 - septiembre -
2017).
3 waW&hmmWmedm jo 1798 de 2017
4. Que en consecuencia se procedera a Ia liquidacién del mismo ds conformidad con &l articuio 60 de lo
Ley 80 de 1983.

5. Qnumwmuwdmumum1muzm.
8. Que por s necesidad de ia administracién municipsl se requism adicionss la stencion integral &idiez (10) adulios mayores de

niveles | y it dal Sisbén, que por su exirema pabraza no pusden suply sus necesidedes por si g con of fin de ofrecer
mymmwhmm\nmmwmmacmm OCHENTA Y DOS MiL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS WCTE (84,082,340)

7 17. que ol convenio de transferencia 1788 con fecha de terminacién inicial af dia veintinueve (29) muwmm
snticipadaments ia prestacién de servicios af dia veintiocho (28) de diciembre de 2017, por ello & tmvor del mumicipio
o valor de CUATROSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE ML OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS OCHO CENTAVOS MICTE
(3 489.880.8), por concepio de un (D1) dia de servicio a treinta y sels (30) adulins mayores.

8. Que al clerre de stz scta, la adiciin reslizads 8 convenio 1798 se ejocutd satt durams un periodo de
~~, | veintinueve(29} dizs, pers ampliar la cobertura de prestacidn de servicio & SEIS (8) de los DIEZ (10§ adultos mayores por valor dé

DOS MILLONES TRESCIENTOS SEBENTA Y SIETE Ml SETECIENTOS CINCUENTA Y ISIETE PESOS CON DOS
CENTAWSWCTE(&W?WI)VM#W*NMTRO«)WM por UN MILLON
samosmmmoosmmaammmmsasmmmm soré devuelto &l municipio,
tal COMO 90 refaciona en is presents acts.

o.mmmﬂummi«ummuhmmmmm ¥ cinco millones setecientos
veintidés mi doscientos ocho pesos (48.722.208), equivalents af novents (90) %.

10. Que of bulance financiero del convenio es of siguients:

VALOR DEL CONVENIO INICIAL 41630088| '
VALOR ADICION 4.082340| /
, VALOR ANTICIPO O PAGO NA 0 g
ANTICIPADO (XX %) -
PRIMER PAGO ] 12.247.020,0 0, 12.247.020,0
SEGUNDO PAGO 12.247.020,0 0,80 12.247.020,0
TERCER PAGO © 12.247.020,0 0. 12.247.020,0
VALOR A PAGAR EN PRESENTE ACTA 6.858.331,2 - 00 6.856.331,2
BALDO A FAVOR DEL MUNICPIO 21228188 0, 21220168
8. Que 36 han resfizado ias siguientes actas
: FECHA VALOR TOTAL (81
n,‘:-u N TIPO DE ACTA {Disimeaishio) APLICA) (
ACTA N1 ACTA DE INICIO B B (18/09/17)
ACTA W2 ACTA DE PAGO PARCIAL _ | (1810417 12.247.020,0
ACTA N°3 | ACTA DE PAGO PARCIAL ' (201117} 12.247.020,0
ACTA W41 \CTA DE PAGO PARCIAL | (18/12/17) § 12.247.020,0
ACTA N°*3 ACTA DE UQUIDACION (Wﬂ 6.858.231,.2

9. Que en feche 17) foe B Gnica con los ias,
g 4 aprobada la garantia sigulentss amparos y vigencias, §e acuerdo con el acts de
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b T ABEGURADORA: NOMBRE ABEGURADORA ~
VIGENCIA
N.SDELAPOLIZA | CONCEPTO DEL AMPARO DESDE dimia | HASTAdimia
44101132154 CUMPUMIENTO FABI201T ADIDAIZD TR
98-44-101132104 GALIDAD DEL SERVICIO Woe2017 | A0A0T
9844101132134 | pAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 1470872017 LA R

10. Que durante la ejecucion del convenio se verificd el cumplimianto de las obligaciones del contratista

frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compansacion familiar, ICBIF y SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Que el contratista ha ejecutado las actividades contratadas y relacionadas en el objoto del convenio
que hace parte integral de la presente acta.

12. SALVEDADES  ~

ACUERDAN:

1 Dar por liquidado el Convenio No. 1798 con fecha del catorce (14) de septiembre do dos mil diecisiete
(2017), declardndose ias partes a Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando
observacion u objecion alguna.

2. Conforme a la funcién de controt y vigilancia asfgnada al supemaor del convenio, esto declara: Que las
obligaciones de! convenio No 1798 con fecha de! ocho (14) do septiembre de dos mil diecisiete (2017) se
sjecutaron a satisfaccion del Municipio de Floridablanca.

3. Que una vez la Tesoreria del Municipio efectué el ultimo desemboiso correspondiente al pago del acta
de liquidacién, resulta procedante que las partes intervinientes se declaren a paz y salvo por todo
concepto derivado de la ejecucion del convenio No. 1798 Con fecha del catorce (14) de septiembre de dos
mil diecisiete (2017) comprometiéndose la Secretaria de DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO a surtir
los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

4. Autorizar el pago de la suma de: seis millones ochocientos cincuenta y ocho mil trescientos treinta y un
pesos con dos centavos ($ 6.858.331,2).

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en efla intervinieron y se declaran

paz y salvo por todo conceplo, una vez se haga efectivo el pago del acla de que trata el numeral 2:

- { ‘\{ ) / uﬂ?\
" ‘\‘ 1 33;‘:.\.;':3 o e

EVA DEL, PHAR PLATA 8SARMIENTO EOGAR JUAREZ MORAMLES
SECRETARIA DE DESARROLLO SOGIAL 1 1
' Y ECONOMICO REPRESENTANTE LEGAL
.
1 i .
‘) 8 P,ﬁ [

;.»——36 et tumin e o —

NOMBRE DEL INTERVENTOR | \EFE OFICINA GES FORA

.. S a1 o o
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i CONVENIO OF "No., CONVENIO VLR L2 0

TIPO OE CONVENIO TRANSFERENCIA ;

REQUISITOS DE LEY Anticulg 355 de la Conslitucion Polilica de Cnlombia

ESAL COMUNIDAD DE LOS SIERVOS OF LA CARIOAG OBRA OON GUANELA

REPRESENTANTE LEGAL | EOGAR JUAREZ MORALES Identificade con cedula de extranjeria No,
421 .867.

NIT ESAL . 800025203-0
AUNAR ESFUERZOS AFIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A L.OS ADULTOS MAYORES DE LOS
f . OBJETO NIVELES | Y 1l DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS,
‘ PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
: ME.JORAR $U CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
~ DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA,
El valor dal presenie convenio ascierde a la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES CIENTO VEINTE MIL NOVENTA Y SEIS PESOS ($57.120.096)
MICTE, los cuales serdn aportados asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: i
VALOR ’ municipio apora la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES MOVECIENTOS
N VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESQOS (§51.927.360) MICTE. 2)
COMUMIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIOAD OBRA DON GUANELA
w tealizard un aporte de CINCO MILLONES CIENTO MNOVIINTA Y DOS MiL
SETECIENTOS TREINTAY SEIS f'ESOS {$5.192.736) MICTEC.

PLAZO DE EJECUCION

CUATRO {4) MESES, conlados a pa-tir del acla de inicio sin superar en lordo
caso Ja vigencia fiscai 2018

C.D.P.N®

18- 00930 del 10 de enero  de ?018

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.L.T. No. 890.205.176-8, representado en este acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, -DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con iz cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrade como jefe de la oficina
‘ de contratacién mediante Decrelo No. 012 del 4 de encro de 2016, delegado para conlratar medianie Decrelo No.
4. 0343 de agoslo de 2016 y en uso de las facullades otorgadas, quien en adelante se denominara ef MUNICIPIO por
3 una parte, y por ia otra LA COMUNIDAD DE {.0S SIERVQS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANLLA con N.LT.
800025203-9 con domicilio en Floridablancs, persona juridica de derecho privado, sin dnima de fucro, que cumple
actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad con la Cerlificacion de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio de Bucaramanga , representadu legalmente por EDGAR JUAREZ
MORALES  identificado con cedula de extranjeria No. 421.867 y quien para efeclos de esie contralo se
denominard ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO , declara bajo gravedad de juramenlo que no se encuentra inmerso
en ninguno de los casos de incompatibilidad, znhabmdad o impedimento de que {ratan las ciladas normas, para lo
cual obra en nombre Yy representacion de fa entidad sin dnimo de lucro v de comun acuerdo hemos canvenido
celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR |

de conformidad con lo dispuesto en el arlicvio 355 de 1a Commucmn Pomma de Colombia, conlenido en Ia-‘
siguientes clausulas, previas estas consideraciones:

Que ta Consliluycién Politica establece en su articulo 2° que son fines esenciales del Estado: Servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garanhzar la efeclividad de los prmmpxos derechos y deberes consagrados en la
Censlitucién, enire otros.

.

2. Que ei articulo 13 de I3 norma superior, sefiala que “lodas las personas nacen libres e iguales ante fa fey, (...) EI
Estado prolegera especiaimente a aquellas personas gue por su coadicién econdmica, fisica o menltal, se encuentren
en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionaré los abusos o mallratos que conira elios se cometan”,

3

Que de conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, In socuedad y Ia familia concuirir para fa pro‘2ccion v la

asistencia del adulto mayar y promover sy integracion a la vida activa y comunilaria, garant!mndo los servicios de
seguridad social integral y ¢f subsidio de alimeniacién en caso de inasistencia.

! ELABORO | FEGHA |

REVISO [ FRCIA T

anpABA T e ]
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OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION k

Que 'a estampilia Pro-Anciano fue creada por la Ley 48 dc 1986, la cual autorizé a las Asambleas Departamenta!e;s,
Concejos Distritales y Municipales, para emilir una eslamplilia como recaudo para cantribuir a ia construccion,
dotacién y funcionamiento de los centros de bicneslar del anciano, :igualmente seﬂalq fa menc:onad‘a ley que en_los
centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios minimos 'de lerapia ocupacional y recreativa que permitan

la alencién de aguellos ancianos indigentes que no pernocten nocesarizmente en los cenlros, pero que raciban
atencién médica y slimenticia.

Que 2 su vez la ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, seAalando que el valor anual de la
emision de 1a estampilla seria hasta el 5% del presupuesto anual de cada entidad terriloriol y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizd a fas Asambieas Deparfamentales, Concejos Distritales y Municipales para sefalar el
empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de 1a estampilla.

Que las Leyes 1276 y 1315 de 2008, modific la Ley 687 de 2001, seffalando en el articulo 3° 1a Autorizacitn dada a
las Asambleas Deparlamentales y a los Concejos Distritales y Municipales para emitir una estampilla, la cual se
lamara Estampilla para el Bienestar del Adullo Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para conlribuir a Ia
construccion, instalacion, adecuacion, dolacibn, funcionamienlo y desarrollo de programas de prevencion y promocion
de los Cenlros de Bienestar del Anciano y Cenlros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respeclivas
entidades y ademas que el recaudo de los recursos praoducto de la aplicacién de fa Estampilla para el Bieneslar del
Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para ta financiacion de Ins Centros de Vida, de acuerrdo con las

definiciones de {a Ley 1276 y 1315 de 2009, y, al 30% restante, a la doladion y funcionamiento de los Centros de
Rienestar del Anciano.

Que el Articulo 8° de las Leyes 1276 v 1315 de 2009, que modificd el Arliculo 5° de fa Ley 887 de 2001, estipula:
Responsabilidad. El Alcalde Municipal o distrital serd el responsable del desarrolio de los programas gque se deriven
de la aplicacion de los Tecursos de la estampilia y delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la
ejecucion de los proyectos que componen log Cenlros Vida y Centros de Bienestar del Anciano {odos los sistemas de
informacién que permitan un seguimienlc completo a la geslion por estos realizada.

Que la Ley 1315 del 13 de Julic de 2009, establegid las condiciones minimas que dignifican 1a esladia de los adultos
mayores en los centros de proleccion, centros dia e instituciones de atencién, sedalando el articuio primero como
objeto de ia presenie ley el garanlizar & atencidn y prestacion de servicios integrales con calidad al adulle mayor en
las inslituciones de hospedaje, cuidado, bleneslar y asistencia social, a fravés de los Cenlros Vida y Centros de

Bienestar del Anciano, como inslituciones que conlribuyen 2 brindarles una atencidn integral o sus necesidades y
miejorar su calidad de vida.

" '

Que el Concejo Municipal de Floridablanca, expidid e Acuerdo 020 del 26 de julio de 2009, adoptando ias
disposiciones de las Leyes 1276 y 1315 de 2009 y en la actualidad el Municipio de Floridablanca. cuenta con una
gran poblacion de personas de la tercera edad sin garanlias, desprotegides y expueslas a la discriminacién y al
maitrato. Es del interés de la aclual administracidn municipal fomentar y promocionar los centros vida y centros de
bienestar del adulto mayor en Floridablanca, que garanticen la proleccidn a las personas de la tercera edadl, por lo
tanlo se hace necesario que el MuniCipio de Floridablanca con el fir de dar cumplimiento a fa L.ey y en consecuencia
proteger esla poblacion vulnerable proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anciano para

su funcionamiento respeclo a las necesidades de los Adultos Maycres, para asegurar una atencion de alta calidad y
pertinencia en esfa localidad.

Que la Constitucion Politica consagra en el inciso segundo del articulo 355, que el Gobierno en los niveles Nacional,
D?pgrtamenl_al o Municipal podra con recursos de los respeclivos presupuestos celebrar Contralos con enlidades
piblicas o privadas, con el fin de impulsar programas y aclividades de interés publico acordes al Plan de Desarrolio.

Que el Plan de Desarrolto del Municipio de Fioridablanca, dentro de su componente social contempla como prioridad
mejorar la cafidad de vida de los adultos mayores del Municipio, brinddndole la atencién integral, en la canasta de
alimentacion, parte cultural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempeRo en el campo social de esla
poblacién, cumpliendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2008, '

Que el Municipio de Floridablanca requiere con fundamenlo en la normatividad contractual vigente, buscar urfa

entidad y/o hmdgcion que coadyuve en la preslacion de servicios integrales a los adullos mayores beneficiarios con
Ia edad establecida en las Leyes 1276 y 1316 de 2008 y que sean beneficiarios det Sisben Nivel | y il del Municipio.

ELABORQ

] FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
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13.

16.

.((.

Que la Entidad denominada LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE -LA CARIDAD OBRA DON GUANELA,

presentd propuesta y en fa misma acredito experiencia ¢ idoneidad para 1a ejecucién del objeto convenido, reconocida
a través de Resolucion. .

_Oue la Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previos, cerlifica la Conveniencia y Oportunidad para {a

celebracién del presente Convenio,

. Que el Municipio cuenta con et recurso presupueslal suficiente para el soporte financiero del Convenio, mediante el

Certificado de Disponibitidad Presupucstal No. 18- 6093¢C del 10 de enero  de 2018, y asi mismo, LA COMUNIDAD
OE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA cuenta con el talento humano para la debida
coordinacion de ias actividades y el recurso técnico rquerido.

Que realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Transferencia | el
cual se regira por 1as siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA_- QBJETO: EI dlvjeio del presenle contralo !es YAUNAR ESFUERZOS A FIN DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES 1 Y | DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION

INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”,

CLAUSULA SEGUNDA: A. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Aportar Ia suma de CINCUENTA'Y UN MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($51.927.360) M/CTE. segln Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 18- 00930 del 10 de encro  de 2018 como apoyo financiero al desarrollo del objeto
convenido. 2) Realizar los desembolsos de acuerdo con lo convenide. 3) Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento de la
ejecucion del objeto del Convenio a través de un Supervisor designado para tal efeclo. 4) Exigir A LA ESAL 1a ejecucién
iddnea y oportuna del objeto. B. OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD DE LLOS SIERVOS DE 1LA CARIDAD OBRA
DON GUANELA; 1. Ejecutar y administrar ia deslinacion de tos recursos aporlados por el Ente Territorial para los fines
previsfos en el presente convenio. 2. Rendir informes al Ente Terrilorial a través de la Secretaria de Desarrollo Municipal
de las aclividades financieras de los recursos acompaniados de Ins respeclivas soportes. 3. Propender que ias
actividades de atencion ejecutadas con los recursos destinados se desarrollen dentro de un cliima de respelo hacia los
Aduitos Mavyores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el personal minimo necesario que exige las
Leyes 1276 y 1315 de 2009, para las distintas areas como nutricionista, manipulador de alimentos y auxiliar de servicios;
terapia ocupacional, Psicologlia y Trabajo Social; Medico o Gerontdlogo; Auxiliar de enfermeria tiempo completa; Servicio
Odontoldgico; Persona capacitada eh actividades productivas; Persona idonea para deporte v recreacion; Coardinador
General de centro con el perfil del articulo 6 de la Ley 1315 de 2009; 5. Aportar loda la infraestiuctura y al personal
calificado e idoneo para los procedimientos administrativos y de cuidado para ios adultos mayares en aras de satisfacer
los procesos de informacion a ta poblacion con necesidades especiales. 6. Propander en realizar 1a coordinacion
permanente con el Municipio para la adecuada - ejecucién del Convenin. 7. Entregar al Municipio infarmes
correspondientes a la ejecucion del convenio, §. Ejecular el abjelo conlractual en estricto cumplimiento de las normas
que fo regulan y en especial ofrecer los servicios establecidos en las Leyes 1276 Y 1315 de 2.009. . 9. Invertir los
recursos de apoyo del Municipio para el desarroilo del Proyecto base det estudio. 10. Presentar anle la Secretaria de
Desarrollo Social del municipio un dia antes al inicio de la realizacidn de las actividades, el correspondienie plan de
accidn para el desarrollo de las mismas, el cual deberd estar debidamente avalado por dicha Secretaria para proceder a
su ejecucion. 11. Comunicar al Supervisor cualquier posible alteracion, madificacién o inconveniente que afecten las
condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarrofio del abjelo del Convenio. 12. Mantener indemne al
MUNICIPIO de cualquier reclamacion de lerceros en especial de las personas conlratadas por él, para el cumplimiento
de ias obligaciones derivadas del convenio. 13. Cntregar 1a documentacion al Municipio que permita acreditar la
capacidad técnica y de experiencia. 14, Presentar la certificacion e funcionamiento expedida por la secretaria de salud
municipal de Floridablanca, sin la cual no se podrd firmar el acta de inicio. Sin perjuicio de las demas consagradas en {a
tey, estudio previo, propuesia preseniada y demas documentos que hacen parte integral de! presente instrumento. 15.
Brindar proteccion y bienestar a 30 adullos mayores de los niveles | Y II del sishen o carentes de recursos
econémicos, para brindarles una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida, conforme a ia ley
1276 y 1315 de 2008..16. Cumplir con la normatividad conienida en las leyes 1276 y 1315 de 2009. 17. Presentar los

debidos soportes del pago de segurldad social independiente de 105 empleadas contratados para la ejecucion del
programa.

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del presente éonvenig asciende a Ia suma de CINCUENTA Y SIGTE
MILLONES CIENTO VEINTE MiL NOVENTA Y SEIS PESOS (357.120.096) MICTE, los cuales serdn aportados asl: )
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APORTE DEL MUNICIPIO: Bl municipio aporla la suma de CINCURENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE
MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($51.927.360) M/CTE. 2) LA COMUNIDAD BE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD

OBRA DON GUANELA realizard un aporic de CINCO MILLONIES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
TREINTA Y SEIS PESOS ($5.192.736) MICTL.

CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del aporte del Municipio de Flaridablanca se

hara con cargo del certificado de disponibilidad presupuestal 18- 00930 del 10 de enero de 2018 a cargo al rubro G.

A.14.003013043 denominado “Aduito Mayor con Bignidad y Seguridad”, con fuente de {inanciacién EPAM  segun
proyeclo No 20160682760014 y 2017682760066. '

CLAUSULA. QUINTA. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: Se pagarad con previa presentacion de cuenta

de cobro e informe con los soportes de cada uno, de los scrvicios prestados, la suma DOCE MILLONES
NOVEGIENTOS QCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS (§12°981.840) M/CTE. on cuatro (4)
pagos mensyalidad vencida. Los valores antes establenidos pod-4n variar por razon de no prestar los servicios al
namero de adultos mayores estipulados en la prepuesta. De igual forma, et aporte hecho por LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO sera en especie, es decit, mediante el aporte de infraestruciura y logistica del establecimiento donde se

llevaran a cabo las actividades convenidas y ia papeleria requerida, fos cuales deberdn ser aportados una vez se
suscriba la correspondiente acta de inicio.

CLAUSULA SEXTA - PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA: £} plaza para 13 ejecucion de este Convenio de Transferancia,

es de CUATRO (4) MESES, contados a patiir de la suscrip

de diciembre de 2017.

cién del acta de iniciacion del mismao, 5in que exceda dei 31

CLAUSULA — SEPTIMA EJECUCION: La ejecucion del Qbjeto de este Converiio de Transferencia eslara a
cargo de LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA.

CLAUSULA —- OCTAVA SUPERVISION: La supervision del presenie convenio de Transferencia estara a cargo de la
Secretaria de Desarrollo econdmico, la Dra. EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO o quien haga sus veges, quien hard
ja supervision y el seguimiento lécnico y financiero a la ejecucion dol objeto conltractual.

CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Ni el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ni LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA tendra responsabilldad alguna paor el
incumplimiento de los compromisos 3 su cargo, cuando tal incumplimiento, total o parcial, se produzca como
consecuencia directa de causa o circunstancias_constilutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La parle afectada
por un evento de fuerza mayor o caso forluito deberd comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento
dentro de un lérmino de selenta y dos horas sigulentes a la ocurrencia o siguientes a su conocimiento.

CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO: La ejecucian del Convenio de Transferencia puede

suspenderse tolal ¢ parcialmente; 2) Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere tue las aclividades a
la cuales se comprometio a LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA causa
imputable z ella, no se esté ejeculando dentro de las condiciones lécnicas y las especilicaciones eonvenidas. )
Cuando se presente causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostradas que impidan ia gjecucion
dei convenio de Transferencia, las parles suspenderdn su ejecucion mediante la suscripcion de un acta que
exprese las causas de la decisién e} estado de desarrollo del Convanio y el término de suspensién.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA TERMINACION DEL CONVENIO: El convenio de Transferencia terminara en

%

cualquiera de {os siguiente eventos: a) Por cumplimiento exaclo del objeto del convenio, una vez se haya praclicado
y aprobado a liquidacidn del mismo. b) Por la expiracion del terming de vigencia del converlo. C) Por mutuo acuerdo

entre las partes, de o cual deberd quedar constancia escrita. [)) Por la ocurrencia de hechos constililivos de fuerza -
mayor a caso fortuito que haga imposible et cumplimiento del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL. CONVENIO: Expirado el plazo para la ejecucion del Convg;o/

de ]’ransferencia, o cumplido el objeto del mismo, o terminado anticipadamente esle, se procederd a realizar su
fiquidacion final de mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses siguientes, PARAGRAFO Si a la terminacion y
liquidacién del Convenio de Transferencia, hubiere recursos aportados por el Municipio no ejecutados en el
desarrollo det mismo, LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA se obliga a
reslituirlos inmediatamente al Municiplo; si no lo hiciere EL MUNICIPIO podréd proceder por via ejecutiva, para lo
cual las partes reconocen a este convenin y el documento que contenga la liquidacion, el caracler de lituln

ejecutivo.

.
.
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CLAUSULA QgC;mA TERCERA REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del

Convenio de Transferencia se requiere la suscripcién del mismo, disponibilidad presupueslal y todos los documentos
de ley exigidos para su legalizacion,

" CLAUSULA - DECIMA.CUARTA REQUISITOS PARA‘LA EJECUCION; Para el inicio de ia ejecucion del convenio

se requlere; a) la aprobacion de las garantias exigidas por el MUNICIPIO b) E registrd presupuestol. ¢) La
suscripcion del acfa inicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ICONTROL FISCAL: Fjercidas por la Contraloria Municipal de Floridablanca de
acuerdo a las normas legales vi_gentes.

H

CLAUSULA DECIMA SEXTA REGIMEN JURIDICOQ: a este Convenio de Transferencia le es aplicablé Articulo 355
de la Constitucién Nacional.

CLAUSULAt DECIMA SEPTIMA VINCULACION LABORAL: E! MUNICIPIO no adquiere vinculacion, i relacion

loboral algunas con las personas quienes celebren los correspondientes contratos para 1a ejecucion  del presente
convenia por parte del contratista.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos que se generen por la celebracion y' ejecucion del
presente Convenio de Transferencia seran asumidos por las partes en proporciones y condiciones que sefiale 1a fey.

CLAUSULA DECIMA NOVENA DECLARACION DE LAS PARTES: Las partes de este convenio declaran, gue

cualquier relacidon con los terceros, de acuerdo a fo establecido en este convenio no implica ef otorgamiento de un
poder, ni que las partes hayan constituido sociedad civil; comercial u ofra relacién hajo la cual cualquiera de las
partes pueda ser considerada como’ sofidariamente responsable por los actos u omisiones de {a otra o tener
autoridad o ¢l mandato que pueda comprometer a las otras partes én lo que respecta a alguna obligacidn.

CLAUSULA VIGESIMA - GARANTIAS: LA COMUNIDAD DE 1.0S SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA deberg constituir a favor del Municipio de Floridablanca una garantia tinica bojo cualquiera de las formas
permitidas por el Decreto 1082 de 2015, para la suscripcion del acta de inicio, por intermedio de fa Compaiia de
Segquros constituida legalmente en el pals que permita amparar los siguientes riesgos:

1- CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) de! valor total del Convenio, con vigencia
‘tigual al plazo de ejecucién del mismo y cuatro (04) meses mas. 2- CALIDAD DEL SERVICIO: Por ¢f veinte (20%)
-"del valor iotal del Convenio y $u vigencia por el términe de ejecucion. 3- PAGO DE SALARIOS, prestaciones

sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al ¢ingo (6§%) por ciento del valor total def Convenio y debera

extenderse por el término de vigencia del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de su perfeccionamiento. 4-

RESPONSABILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL: T valor asegurado debe ser equivalente a 200 salarios

minimos fegales mensuales vigentes, mas el término dg ejecucion del convenio

A _VIGESIMA PRIMERA -~ INDEMNIDAD. LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA
DON GUANELA mantendrd indemne al municipio de Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios ylo
causados a bienes y/o terceros en razén de la ejecycion del Convenio de transferencia suserito y el cumplimiento de

las obligaciones a su cargo, causadas por su accién, omigién, negligencia, por los que respondera civil y penalmente
en los términos definidos en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO:; Para todos los efectos legales se entienden

incorporados al presente.convenio: 1. Estudio previo; 2. Certificado de disponibilidad presupuesial; 3.propuesta 4.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadanla del representante legal de i ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC; 7.
Antecedentes disciplinarios y antecedente de conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, no se exigira el
documento de antecedente Judicial. 5- Aclo administrativo justificando la suscripcién del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DIRECCION DE NOTIFICACIONES: Para efectos de surtir notificaciones q
deban efectuarse para la ejecucion o liquidacion del presente Convenio, las partes registran las slguientes

direcciones: El. MUNICIPIO, ser4 nofificado en I3 calle § N° 8 — 20 Casco Antiguo de esta cindad y por LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DFE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA en la

NIDA! ) Cra 39 B # 151 ~ 51
Urbanizacion HBellavista Sector C.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CESION: LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA no podra ceder los Derechos y Obligaciones emanados del presente contrato a persona nalural o
juridica Nacional o Exiranjera, sin el conocimiento previo y expreso del Municipio, pudiendo ésta reservarse las

razones que tengan para negar la cesion,

 CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente convenip, el domicilio

serd el Municipio de Floridablanca Santandet.

Para constancia se firma en Floridablanca, Depariamento de Sanlander a los

25 eNg 2019

EL MUNICIPIO, ' TA—ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,

EDGAR JUAREZ MORALES
Cédula de Extranjeria No, 421.867. .
COMUNIDAD DE L.OS SIERVGS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA

ARRAGAN PACH(DN%}@/
fe de la Oficina de Conratacior )

&

NIT. 8050252039

Proyectd: D.C.G
Abogada Externa
Secretaria de Desarrolio Econtmicn y Social

E]
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, T ADICION No. 01 CONVENIO DE No. L
TIPO DE CONTRATO TRANSFERENCIA "“CONTRATO 1242

| ESAL - | cCOMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA )

REPRESENTANTE LEGAL | EDGAR JUAREZ MORALES Identificado con cedula de extranjeria No.
421.867 )

NIT/ ESAL : 800025203-9' »

“AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION ¥ BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y
OBJETO I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS L.EYES 1276 Y 1318 DE 2009 EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”

E1 valor de la prasente adicion asciende a 1a suma de VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL CUARENTA Y OCHO PESOS ($28.560.048)
: MICTE, los cuales seran aportados asi: 1} £l Municipio aporta la suma de:
VALORDE LAADICION | vEINTICINGO MILLONES . NOVECIENTOS SESENTA Y TRES ML
DEL CONVENIO SEISCIENTOS OCHENTA PESOS ($25.963.680) MICTE, 2) £l aporte de la
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA es
la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS ML
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($2.696.388) MICTE

PLAZO DE EJECUCION DE
L.A ADICION DEL DOS (2) MESES
CONVENIO

C.D.P.N*

48-02011 del 7 do mayo de 2018

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T, No. 880.205.176-8, representado en este acto por EL
JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino
de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga,
nombrado como jefe de la oficina de contratacion mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delegado
para contratar mediante Decreto No. 0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en

adelante se denominara el MUNICIPIO por una parte, y por ia ofra COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA -

CARIDAD OBRA DON GUANELA entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, legaimente
constituida de conformidad con la certificacién suscrita por el presbitero canciflar Carlos Alberto Caro
Contreras de la Arquiditcesis de Bucaramanga donde consta que tiene personalidad juridica otorgada
por la Gobemacion del Departamente de Santander el diez y siete de febrero de 1988, signada con el
numero cero treinta y cinco (035), con NiT 800026203-9, representada legaimente por EDGAR
JUAREZ MORALES Identificado con cedula de extranjeria No. 421.867y quien para efectos de este
contrato se denominaré ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, declara bajo gravedad de juramento que no
se encuentra inmerso en hinguno de los casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de que
tratan ias citadas normas, para lo cual obra en nombre y representacién de la entidad sin animo de lucro
y de comin acuerdo hemos convenido cetebrar la Adicion No, 01 ai CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR No. 1242 de 2018, previas estas
consideraciones: 1- Que el dia 25 de enero de 2018 se suscribi6 el convenio de transferencia de recursos de
estampilla-de! adulto mayor No. 1242 de 2018, entre las partes intervinientes. 2- Que e! convenio de
transferancia de recursos de estampilla del aduito mayor No. 1242 de 2018, dio inicio el dfa 01 de tebrero
2018. 3- Que dicho convenio tiene un término de duracién de cuatro (4) meses, quedando la fecha de
terminacién el dia 31 de mayo de 2018. 4- Que la administracién municipal evidencia la necesidad de
continuar beneficiando a los freinta (30) adultos mayores que por su situacion de vulnerabliidad y pobreza
extrema en la que se encuentran requieren la atencion integral del programa, lo que permite que los
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beneficiarios de Ia presente adicién del convenio puedan fener una mejor calidad de vida, de manera que
logren optimizar al méximo sus dimensiones como seres humanos llenos de vitalidad y puedan sentirse
‘felices dentro de un ambiente de convivencia en sociedad. 8- Que los adultos mayores beneficiarios del
presente convenio se determinaron inicialmente en atencion a la disponibilidad de recursos existentes para
brindar proteccién y bienestar a treinta (30) adultos mayores de los niveles | Y Il del sisbén o carentes de
recursos econdmicos, para brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida,
conforme a la ley 1276 y 1315 de 2008. 6- Que la administracion municipal gestiont los recursos con el
Departamento para continuar la cobertura de beneficiarios del servicio prestado con el presente convenio. 7-
Que la administracion municipal estima necesario continuar con |a atencitn integral con el presente convenio
de los treinta (30) adultos mayores de los niveles | Y il del sisbén o carentes de recursos econdmicos, para
brindaries una atencion integral y acompafiamiento de lunes a viemes minimo durante seis (6) horas diarias,
incluyendo dos (2) raciones de alimentos distribuidas en desayuno y alinuerzo, dando cumplimiento ala meta
No. 162764 "Atender de manera integral y permanente a 850 adultos mayores a través de centros vida y
bienestar” con el fin de atender sus necesidades y mejorar su calldad de vida 8- Que se estima necesario
una adicién en tiempo y en el valor de los aportes al presente convenio por un valor correspondiente a la
suma de VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL. CUARENTA Y OCHO PESOS
{$28.660.048) M/CTE, los cuales seran aportados asl: El municipio de Floridablanca aportara la suma de
VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS
($26.963.680) M/CTE, EI aporte de la COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA, sera de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS ML TRESCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($2.696.368) MICTE. 9- Que e! término de la prérroga es de dos (2) meses, teniendo un
tiempo total de seis (6) meses para ia ejecucion dei convenio. Por lo anterlormente expuesto, el presente
convenio se regiré por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA, VALOR: Los aportes de Ia presente
adicién ascienden a la suma de VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL CUARENTA Y
OCHO PESOS ($28.560.048) M/CTE, los cuales seran aportados asl: a) E! municipio de Fioridablanca
aportara la suma de VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
OCHENTA PESOS ($26.963.680) M/CTE, b) Ei aporte de ta COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD OBRA DON GUANELA, serd de DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($2.696.368) M/CTE M/ICTE. C UN
IMPUTACION PRESUPUESTAL. El aporte por parte del municipio de Floridablanca de fa presente adicion
No.1 se pagara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18-02011 del 7 de mayo de
2018 con cargo al rubro G.A. 14.003.013.043 denominado RBEA RECURSOS DE BALANCE ESTAMPILLA
ADULTO MAYOR, seg(in proyecto No. 20160682760014, expedido por ! Jefe de Presupuesto del Municipio
de Floridabianca. ﬂy_sm.g TERCERA. Que &l presente convenio se prorroga por un témino de dos (2)
meses. CLAUSULA CUARTA; GARANTIAS. Con ia suscripcion de la presente adicion det Convenio de
Transferencia de Recursos de Estampilias del Adulto Mayor No. 1242 - 2018, LA ESAL se compromete a
realizar el restablecimiento o ampliacién de las garantias constituidas a favor del Municipio de Floridablanca
lo anterior en virtud de las disposiclones del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015.
QUINTA. INFORMACION: Se le dara la informacién oportuna al supervisor del presente Convenio de
Transferencia de Recursos de Estampillas del Adulto Mayor No. 1242 ~ 2018, frente a la celebracion de la
adicion, con el fin de que pueda ejercer sus funciones teniendo en cuenta ios cambios realizados al convenio.
_SEXTA, VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las demés clausulas que regulan el presente
Convenio de Transferencia de Recursos de Estampillas del Adulto Mayor No. 1242 — 2018, se mantienen
vigentes en todas sus partes. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: La presente adicion al'
gzlmveni? se pesdeccxa con la firma de Ias partes intervinientes. Para constancia se firna en el Municipio de
oridablanca Santander a 108.
3.0 MAYD 2018

EL MURICIPIO,
~

LA ENTIDAD

ANIMO DE LUCRO,

MORALES
Cédula de Extranjeris: 421,867
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD
OBRA DON GUANELA
NIT. 8000252039

BARRAGAN PACHON
™ Jefe de la Oficina de 2

Proyect6: Danlela Carrstio G.
Abogads Externa
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FECHA DE ACTA: TIDEAGOSTODE2018  |AcaNo. | 7
[CONVENIO DE

TRANSFERENCIA 1242

No. _
PEX N 2018

CONVENIO: , 28 DE :NERO DE

PROYECTO: CONVENIO DE TRA iSFERENCIA DE RECURSOS

"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORD NAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y
o BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES [E LOS NIVELES | Y I DEL SISBEN O CARENTES DE
OBJETODEL  |RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRIDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS
CONVENIO: NEGESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD LIE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE
2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

CINCUENTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL NOVENTA ¥ SEIS PESOS (857,120,098 )
VALORDEL | DISTRIBUIDOS EN APORTES ASL ALCALDIA: CINCUENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS
R | VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS MICTE _ ($51.927.360), Y COMUNIDAD DE

LOS SIERVOS DE LA CARIDAD, OBRA DOM GUANELLA: CINCO MILLONES CIENTO NOVENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS IPESOS MCTE($ 5.192.736,00)
EL VALOR DE LA PRESENTE ADICION AGC IENDE A LA SUMA DE VEINTIOCHO MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL CUARENTA Y -JCHO PESOS ($28.560.048) MICTE, LOS CUALES
VALOR ADICIONAL | SERAN APORTADOS ASI: 1) EL MUNICIPIC APORTA LA SUMA DE: VEINTICINGO MILLONES
| ADK NOVECIENTOS SESENTA Y TRES ML S8EVCIENTOS OCHENTA PESOS (§25.963.680) M/CTE, 2)
EL APORTE DE LA COMUNIDAD DE LOS S'ERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA ESLA
SUMA DE DOS MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO

PESOS ($2.596.388) MCTE.
PLAZO INICIAL | CUATRO (04) MESES , y‘,
PLAZO ADICIONAL | DOS (02) MESES , - ,\{,
CONTRATISTA | COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD - DBRA DON GUANELLA

R.L EDGAR JUAREZ MORALES R
SUPERVISOR DOCTORA EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO

CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
INTERVENTOR | NA

CONTRATO DE
INTERVENTORIAN® | NA

l-'E(?M:~ DENICIO {01 DE FEBRERO DE 2018

FECHA
TERMINACION 31 DE MAYO DE 2018
INICIAL
FECHA
TERMINACION FINAL | 31 DE JULIO DE 2018

En Floridablanca, a trece (13) dias del mes de agosto del afie dcs mil diaciocho (2018) se reunieron en el despacho de ia
Secretaria (DE DESARROLLO ECONOMICO Y S8OCIAL), fa doctors EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO y la COMUNIDAD

SIERVOS DE LA CARIDAD, Rep. Legal (EDGAR JUAREZ MORALES) en calidad de contratista |
presente acta de kquidacion. ) . con el fin de firmar la

CONSIDER/MDO

1. Que mediante DECRETO 0343 de fecha Agosto 18 de 2016 el Sr. Alcalde def Municipio de Fioridablanca ha delegado en los
secrelarios de despacho y jefes de oficina el ejercicio de la competoncia para reslizar la liquidacién de los contratos y convenios

celebrados por Ia Administracidn Municipa) de Floridablanca.
2. Que entre el Municipio de Ficridabianca y ol representante legal Z1GAR JUAREZ MORALES en nombre ds la COMUNIDAD

SIERVOS DE LA CARIDAD, como Contratisia, se calebrd el Conirito No. 1242, con fecha intici
pevpiadhn 2018 y dei veinticinco (25) de enero dsi

3. Qus por voiluntad de tas partes hemos acordado dar por terminacdo al citado contrato.
T T 7 mm mmmsesnancia ea neanadord a In linuidacibn del mismo de conformidad con ef articulo 60 de la Ley 80 de 1993,




~ Floridablanca

BTt Alcatdia Municipal de Floridablanca

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO N° 1242

OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION
6. Que con base en e! acta anterior se ha constatado que la efecucién dei contrato fue OCHENTA Y CINCO MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESDS (385.680.144), equivalente al 100%. en aportes asi:
de un contrato inicial de cincuenta y siste millones ciento veinte mil noventa y seis pesos (857,120,096 ). distribuidos en aporte
del municipio: cincuenta y un millones novecientos veintisiete mil tres tientos sesenta pesos m/cte. {$ 61,927 .380), vy la
comunidad de l0s siervos de ia caridad, obra don Guanelia: cinco mil ones ciento noventa y dos mil setecientos treinta y seis
pesos micte.($ 5.192.736,00), ademas de una adicién por dos(02) mes 18 por un valor de veintiocho miliones quinientos sesenta
mil cusrenta y ocho pesos ($28.560.048) micte., los cuales fueron distr buidos asi. 1) el municipio aporta la suma de: veinficinco
millones novecientos sesenta y tres mil seiscientos ochenta pasos ($ !5.963.680) micte., 2) el aporte de la comunidad de los
siervos de la caridad obra don Guanella es ia suma de dos milionas (juinientos noventa y seis mil trescientos sesenta y ocho
pesos ($2.506.368) m/cle.
7. Que el balance finenciero def contrato es & siguiante:
VALOR TOTAL VALOR
DETALLE VALOR / ACTA AMORTIZACION PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONTRATO iNICIAL 57.120.096 | 0,00
VALOR ADICION 28.560.048 » 0,00
VALOR ANTICIPO O PAGO oool W 0,00
ANTICIPADO (XX %) '
PRIMER PAGO 12.981.840 0,00 12.981.840
| 12 981.840 0,00 981,
SEGUNDO PAGO 12.381.840
12 981.840 0,00 .981.
TERCER PAGO 12.381.840
12 981.840 0, 981,
CUARTO PAGO 7 00 12.961.840
12 981.840
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA 12.951.840 0,00 12.981.840
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 0,00 0,00 0,00
TOTAL SUMAS IGUALES 85,680,144 15.680,144 0.00 85.680.144
8. Que 38 han realizado ias siguientes actlas
RELACION DE ACTAS - MODIF (CATORIA-ADICIONES
. ' FECHA ’
ACTA N° a ! VALOR TOTAL, (8!
R PO DEACTA (Dia/mes/afio) APLICA)
ACTA N1 ACTA DE INICIO {01/02/18) 0.00
ACTA N°2 (01/03/18)
ACTA DE PAGO PARCIAL 12.381.840
ACTA N°3 -
ACTA DE PAGO PARCIAL (02/04/18) 12.981.840
ACTA N° 4 -
ACTA DE PAGO PARCIAL (02/05/18) 12.981.840
ACTA N°§
| ACTA DE PAGO PARCIAL (05/06718) 12.981.840
ACTA N°6 A
- CTA DE PAGO PARCIAL (04/07/18) 12.981.840
ACTA N° ‘07
ACTA DE LIQUIDACION (13/08/18) 12.981.840
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO N° 1242 ;
OFICINA DE CONTRATACION ; PROCESO: CONTRATACION -!
acta de Recibo Final. (81 APLICA)
ASEGURADORA: NOMBRE ¢ SEGURADORA
‘; ‘ VIGENCIA
N DE LA POLIZA | CONCEPTO DEL AMPARO BEsoE T HRETAT
96-44-101 136801 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATQ [ 0102/2018 { 300972018
96-44-101136891 CALIDAL DEL SERVICIO L
86-44-101136891 PAGO DE SALARIOS 01/0272018 31105/2021
7 | 9644101135891 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2018 30/11/2018 ;
96-44-101135881 CALIDAD DEL SERVICIC 0110272018 316772018 !
5644101138661 "{ PAGO DE SALARIOS I PL S
i €

10. Que durante ia ejecucién dei contrato se verificé ef cumplimiento de las obligaciones del contratista frarde a tos aportes al
sistema de sequrided social, cajas de compensacion familiar, ICBF y 3ENA, de conformidad con ef articuic 50 de la Ley 789 de
2002,

11. Que  confratista ha ejecutade ias gotividades contratadas y relarionadas en af objeto dei comwenio que hace parte integral
e {8 presento acta.

12, SALVEDADES

ACUERDA} :

1. Dar por hquidado el Cantrato No. 1242 con facha de veinticine (25) dias del mes de enerc de dos mi disciocho (2018),
deciaréndose las partes & Paz y Salvo entre slias, libres de loda dess renencia. no manifestando observacion u objscion alguna.

2. Conforme 2 la funcion de control y vigiancia asignada al supervisc - del contrato, este declara. Que las obligaciones del
confrato No1242 con facha de veinticinco (25) dias del mes de enen: de dos mil dieciocho (2018}, se ejecutaran & satisfaccion
dei Municipio de Floridablancs.

3. Que una vez in Tesoraria dei Municipin efactué of iimo desembe:zo correspondiente ai pago del acta de liquidacidn, resulta
procedente que las partes intervinisntes se deciaren s paz y saivo po: todo coneepto dertvado de la ejecucion de! contratc No.
1242 con fecha de veinticineo (25) dies del mes de enerc de dos mi dieciccho{2018), comprometiéndose ia Secretaria de
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL a surtir ios trimites necasa 108 para efectusr el pago del salde por cancalar.

4. Autorizar el pago de la suma de: (DOCE MILLONES NOVECIETOS OCHENTA ¥ UN MiL OCHOCIENTOS CUARENTA
PESOS) ($12.581.840.00).

-

-~

Para constancia de lo anterior se fima ia presente acta por 10s que er elia intervinieron y se declaran a paz y saivo por todo

conteplo, una vex so haga sfective el pago del acta de que rata of rumerat &

L. ntmn.
aemgom

—V— - - RCEDGAR JUAREZ MORALES ~— ~ ~—
EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD
SERCRETARIA DE DESARROLLO

CONTRATISTA
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_ OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION
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T

CONVENIO OE No. GONVENIO

Arliculo 355 de la Conslitucién Politica de Colombia

e a
ESAL ¢+ | COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA

REPRESENTANTE LEGAL | EDGAR JUAREZ MORALES

Identificado con cedula de extranjeria No.
| 421,867, )

) "NITAESA!,'.' ' - 1.800025203-9

AUNAR ESFUERZOS A'FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR

PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS

NIVELES 1 Y I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS,

PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y

| MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

&

cm

-
o]

.| El.valor del presente convenio asciende a la suma.de DIECINUEVE MILLONES. |
'{ CUARENTA MIL TREINTA Y DOS PESOS ($15.040.032) MICTE, los cuales
<o A | seran aportados asi: 1) APORTE DEL MUNICIPIO: El municipic aporta la suma
VALOR." " - .~ .| de DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO VEINTE
L PESOS ($17.309.120) MICTE. 2) LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD OBRA DON GUANELA realizard un aporte de UN MILLON
SETECIENTOS TREINTA MiL. NOVECIENTOS DOCE PESOS ($1°730.912)

P LAZO QE.EJEC!{C 'ON‘. - {D0S (2) MESES, conlados a partir ded acla de inicio sin superar en todo caso la
&, ¢ .x .t .| vigencia fiscal 2018
'_:c‘ p’"f"f“-‘f T 18- 03145 del 14 de Agoslo de 2018

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDASLANCA con N...T. No. 890.205.176-8, representado en este acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esla ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de Ia oficina
de contratacién mediante Decreto No. 012 det 4 de enero de 2016, delegado para contratar mediante Decreto No.
0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en adelante se denominara el MUNICIPIO por
una parte, y por la otra LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA con N.I.T.
8000252038 con domicilio en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro, que cumple
actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad con ia personalidad juridica olorgada por Ia

Gobernacién del Departamento de Santander el diez y siete de febrero de 1988, signada con ef numero cero lreinta

y cinco {035), representada legalmente por EDGAR JUAREZ MORALES Identificado con cedula de extranjeria
No. 421.867 y quien para efectos de este contrato se denominara ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO , dectara bajo
gravedad de juramento que no se encuentra inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, mhabmdad o
impedimento de que tratan las citadas normas, para lo cuaf obra en nombre y representacion de la entidad sin
animo de lucro y de comin acuerdo hemos convenido Celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR , de conformidad con o dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucién Polllica de Colombia, contenido en las siguientes clausulas, previas estas consideraciones:

Que.la Constitucién Politica establece en su articulo 2° que son fines eseﬁctales de! Estado: Servir a 1a comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar fa efectividad de los pnnc:pms derechos y deberes consagrados enla
Constitucion, entre ofros.

Que el articulo 13 de la norma superior, sefiala que "todas las personas nacen libres e iguales ante la tey, (...) El

Estado protegera especiaimante a aquellas personas que por su condicién econdmica, fisica o mental, se encuentren
en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan”.

Que de conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, la sociedad y la familia concurrir para 1a proteccién yfa
asistencia del adulto mayer y promover su integracién a la vida activa y comunitaria, garanhzando los servicios de
seguridad social integral y el subsidio de alimentacion en caso de inasistencia,

ELABORO FECHA REVISO
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10.

11

12.

Que la estampilla Pro-Anciano fue creada por la Ley 48 de 1986, la cual autorizé a las Asambleas Depaﬂamema_les,
Concejos Distritales y Municipales, para emitir una estampilla como recaudo para contribuir a la construccién,
dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anclano, iguaimente sefialo la mencionada ley que en los
centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios minimos de terapla ocupacional y recreativa que permitan
la atoncién de aquellos ancianos indigentes que no pefnocten necesariamente en los centros, pero Que reciban
atencion médica y alimenticia,

Que a su vez la ley 48 de 1986 fue modificada mediante |2 Ley 887 de 2001, sefialando que el valor anual de la
emision de la estampilla serla hasta el 5% del presupuesto anual de cada entidad teritorial y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizé a las Asambieas Departamentales, Concsjos Distritales y Municipales para sefialar el
empleo, tarifa discriminatoria y demés asuntos inherentss al uso de la estampilla.

Que las Leyes 1276 y 1315 de 2009, modifict la Ley 687 de 2001, seftalando en el articulo 3° la Autorizacién dada a
las Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritales y Municlpales para emitir una estampilla, la cual se
llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatoric recaudo para contribuir a la
construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrolio de programas de prevencion y promocidn
de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas
entidades y ademés que el recaudo de los recursos producto de la aplicacion de la Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para 1a financiacion de los Centros de Vida, de acuerdo con
definiciones de la Ley 1276 y 1315 de 2009, y, el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centr
Bienestar del Anciano.

Que ¢} Articulo 8° de las Leyes 1276 y 1315 de 2009, que modificd el Articulo 5° de la Ley 687 de 2001, estipula:
Responsabilidad. E! Alcalde Municipal o distrital serd el responsable del desarrollo de los programas que se deriven
de la aplicaci6én de los recursos de la estampilia y delegara en ia dependencia afin con el manejo de los mismos, la
ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los sistemas de
informacién que permitan un seguimiento complelo a la gestion por estos realizada.

Que ia Ley 1315 del 13 de Jutio de 2009, establecit las condicionss minimas que dignifican 1a estadla de los adultos
mayores en los centros de proteccion, centros dla e instituciones de atencidn, sefalando el articulo primero como
objeto de Ia presente ley el garantizar la atencién y prestacion de sewvicios integrales con calidad al adulto mayor en
ias instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social, a través de los Centros Vida y Centros de
Bienestar de! Anciano, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus necesidades y
mejorar su calidad de vida.

CQue el Concejo Municipal de Floridablanca, expidid el Acuerdo 020 del 26 de jullc de 2009, adoptando las
disposiciones de las Leyes 1276 y 1315 de 2008 y en la actualidad ef Municipio de Fioridablanca, cuenta con una
gran poblacion de personas de la tercera edad sin garantfas, desprotegidas y expuestas a la discriminacion y al
maltrato. Es de! interés de la actual administracion municipal fomentar y promocionar los céntros vida y centr
bienestar del adulto mayor en Floridablanca, que garanticen la proteccién a las personas de la tercera edad, p
tanto se hace necesario que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a Ia Ley y en consecuencia
proteger esta poblacion vuinerable proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anciano para
su funcionamiento respecto a las necesidades de los Adultos Mayores; para asegurar una atencion de alta calidad y
pertinencia ea esta localidad.

Que ia Constitucion Polltica consagra en el inciso segundo del articulo 355, que el Gobierno en los niveles Nacional,
Departamental o Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos celebrar Contratos con entidades
publicas o privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes al Plan de Desarrolio.

Que el Plan de Desarrolio del Municipio de Floridablanca, dentro de su componente social contempla como prioridad
mejorar Ja calidad de vida de los adultos mayores del Municipio, brindandole la atencidn Integral, en la canasta de
alimentacion, parte cuitural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempefio en el campo social de esta
poblacién, cumpliendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2008. '

Que el Municipio de Floridablanca requiere con fundamento en la normatividad contractual vigente, buscar una

entidad y/o fundacidn que coadyuve en ia prestacién de servicios integrales a los adultos mayores beneficiarios con
la edad establecida en las Leyes 1276 y 13156 de 2009 y que sean beneficiarios de! Sisben Nivel | y 1i del Municipio.

s
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Que la Entidad denominada LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA,
presentd propuesta y en la misma acredité experiencia e idoneidad para la ejecucién del objeto convenido, reconocida
a través de Resolucion.

Que la Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previos, certifica la Conveniencia y Oportunidad para la
celebracion del presente Convenio.

Que el Municipio cuenta con el recurso presupuestal suficiente para el soporte financiero del Convenio, mediante et
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18- 03145 del 14 de agosto de 2018, y asi mismo, LA COMUNIDAD
DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA cuenta con el talento humano para la debida
coordinacion de las actividades y el recurso técnico requerido.

Que realizadas tas consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Transferencia, ei
cual se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto del presente contrato es "AUNAR ESFUERZOS A FIN DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES | Y 1l DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION
INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2008 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA",

CLAUSULA SEGUNDA: A. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO; 1) Aportar la suma de DIECISIETE MILLONES
TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO VEINTE PESOS ($17.309.120). segin Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 18- 03145 def 14 de agosto de 2018 como apoyo financiero al desarrolio del objelo convenido. 2) Realizar los
desembolsos de acuerdo con lo convenido. 3) Coordinar, vigliar y hacer el seguimiento de la ejecucion del objeto del
Convenio a través de un Supervisor designado para tal efecto. 4) Exigir A LA ESAL la ejecucion idonea y oportuna del
objeto. B. OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA; 1.
Ejecutar y administrar la destinacién de los recursos aportados por ¢l Ente Terrtorial para los fines previstos en el
presente convenio. 2. Rendir informes al Ente Teritorial a través de la Secretaria de Desarrollo Municipal de las
actividades financieras de los recursos acompafados de 10s respectivos soportes. 3. Propender que las actividades de
atencion ejecutadas con los recursos destinados se desarrolien dentro de un clima de respeto hacia los Adultos Mayores
con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el personal minimo necesario que exige las Leyes 1276 y
1315 de 2009, para las distintas areas como nutricionista, manipulador de alimentos y auxiliar de servicios; Psicologia y
Trabajo Social; Medico o Gerontdiogo;, Auxiliar de enfermeria tiempo completo; Servicio Odontologico; Persona
capacitada en actividades productivas; Persona idonea para deporte y recreacion; Coordinador General de centro con e
perfit det articulo 6 de fa Ley 1315 de 2009; 5. Aportar toda ia infraestructura vy al personiat calificado e idéneo para los
procedimientos administrativos y de cuidado para los aduitos mayores en aras de safisfacer los procesos de informacion
a la poblacidn con necesidades especiales. 6. Propender en realizar ia coordinacion permanente con el Municipio para
la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio informes correspondientes a la ejecucion del convenio. 8.
Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimiento de !as normas que lo regulan y en especiai afrecer los servicios
establecidos en las Leyes 1276 Y 1315 de 2.009. . 9. invertir los recursos de apoyo def Municipio para el desarroflo del
Proyecto base dei estudio. 10. Presentar ante la Secretaria de Desarrollo Social del municipio un dia antes al inicio de la
realizacion de las actividades, el correspondiente plan de accion para el desamrollo de fas mismas, el cual debera estar
debidamente avalado por dicha Secretaria para proceder a su ejecucién. 11. Comunicar al Supervisor cualquier posible
alteracion, modificacién o inconveniente que afecten las condiciones previstas inicialmente y que incidan en el desarroflo
del objeto del Convenio. 12. Mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion de terceros en especial de las
personas confratadas por &I, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio. 13, Entregar la
documentacién al Municipio que permita acreditar la capacidad técnica y de experiencia. 14. Presentar ia certificacion de
funcionamiento expedida por la secretaria de salud municipal de Floridablanca, sin la cual no se podra firmar el acta de
inicio. Sin perjuicio de las demds consagradas en ia ley, estudio previo, propuesta presentada y demas documentos que
hacen parte integral del presente instrumento, 15. Brindar proteccidn y bienestar a 20 adultos mayores de los niveles {
Y i} det sisben o carentes de recursos econdmicos, para brindarles una atencion integral a sus necesidades y mejorar
su calidad de vida, conforme a ia ley 1276 y 1315 de 2008. 16. Cumplir con la normatividad contenida en las leyes 1276
y 1315 de 2009. 17. Presentar los debidos soportes del pago de seguridad social independiente de los empleados
contratados para la ejecucion del programa.

CLAUSULA TERCERA - VALOR; Ei valor del presente convenio asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES
CUARENTA MIL TREINTA Y DOS PESOS ($19.040.032) WCTE, los cuales serén aportados asl: 1) APORTE DEL
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MUNICIPIO: E! municipio aporta la suma de DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO VEINTE
PESOS ($17.309.120) M/CTE. 2) LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA realizarad
un aporte de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ($1°730.912)

CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor del aporte del Municipio de Floridablanca se
hara con cargo del certificado de disponibilidad presupuestal 18- 03145 del 14 de Agosto de 2018 a cargo al rubra
G. A.14.003013043 denominado “Adulto Mayor con Dignidad y Seguridad”, con fuente de financiacion RBEA
segin proyecto No 20160682760014 y 20176827600686.

c A. N N : Se pagard con previa presentacion de cuenta
de cobro e informe con 105 soportes de cada uno de los servicios prestados, la suma OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($8°654.560) M/CTE. en DOS (2) pagos mensualidad
vencida. Los valores antes establecidos podran variar por razon de no prestar l0s servicios al nimero de adultos
mayores estiputados en {a propuesta. De igual forma, e aporte hecho por LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO sera
en especie, es decir, mediante el aporte de infraestructura y iogfstica del establecimiento donde se flevaran a cabo las
actividades convenidas y la papeleria requerida, los cuales deberdn ser aportados una vez se suscriba la
correspondiente acta de inicio.

CLAUSULA SEXTA -PLA20 EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucidn de este Convenio de Transferencia,

es de DOS (2) MESES, contados a partir de 1a suscripcion del acta de iniciacion del mismo, sin que exceda del 31 b
diciembre de 2018,

CLAUSULA - SEPTIMA EJECUCION: La ejecucidn del Objeto de este Convenio de Transferencia estara a
cargo de LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA,

CLAUSULA -~ OCTAVA SUPERVISION: La supervisién del presente convenio de Transferencia estara a cargo de la
Secretaria de Desarrollo economico, o quien haga sus veces, quien hard la supervision y el saguimiento técrico y
financiero a 1a ejecucién del objeto contractual. Para el inicio y durante la ejecucién del contrato, el supervisor verificara
gue e! contratista cumpla con todos los requisitos exigidos por la ley 1278 y 1315 de 2009, asi como sus decrelos
reglamentarios o resoluciones que se dicten sobre la materia.

CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Ni el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, ni LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA tendra responsabilldad alguna por el
incumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando tal incumplimiento, total o parcial, se produzca como
consecuencid directa de causa o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La parte afectada
por un evento de fuerza mayor o caso fortuito deberd comunicar a {a ofra acerca de la ocurrencia de tal evento
dentro de un términe de setenta y dos horas siguientes a ta ocurrencia o sigutentes a su conocimiento.

AUSULA { - 10 NIQ: La ejecucibn del Convenio de Transferencia puede
suspenderse total o parciaimente: a) Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere que las actividad
la cuales se comprometid a LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA ca
imputable a ella, no se estd ejecutando dentro de las condiciones técnicas y las especificaciones convenidas. B)
Cuando se presente causas de fuerza mayor 0 caso fortuito debidamente demostradas que impidan la ejecucién
del convenio de Transferencia, las partes suspenderan su ejecucion mediante la suscripcién de un acta que
exprese las causas de la decision ef estado de desarrolio del Convenio y ef término de suspension.

i p T C : El convenio de Transferencia terminara en
cualquiera de ios siguiente eventos: a) Por cumplimiento exacto del objeto del convenio, una vez se haya practicado
y aprobado Ia liquidacion del mismo. b} Por la expiracién del termino de vigencia del convenio. C) Por mutuo acuerdo
entre las partes, de lo cual deberé quedar constancia escrite. D) Por |a ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza
mayor o ¢aso fortuito que haga Imposible el cumplimiento del convenio.

A ACION DEL NiQ: Expirado el plazo para la ejecucién del Convenio
de Transferencia, o cumplido el objeto del mismo, o terminado anticipadamente este, se procedera a realizar su
liquidacién final de mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses siguientes. PARAGRAFO Si a la terminacién y
liquidacién del Convenio de Transferencia, hubiere recursos aportados por el Municipio no ejecutados en el
desarrolio del mismo, LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA se obliga a
restituirlos inmediatamente al Municipio; si no lo hiciere EL MUNICIPIO padré proceder por via ejecutiva, para lo

cual las partes reconocen a este convenio y el documento que contenga la liquidacion, el caracter de titulo
efecutivo.
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D ERA UisiTosS P L IONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del

Convenio de Transferencia se requiere la suscripcién del mismo, disponibilidad presupuestal y todos ios documentos
de ley exigidos para su legalizacidn.

LA A- ARA LA EJE ON; Para el inicio de la ejecucién del convenio
se requiere: @) la aprobacién de las garantlas exigidas por et MUNICIPIO b) El registrd presupuestal. ¢) La
suscripcién del acta inicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA CONTROL FISCAL: Ejercidas por la Contraloria Municipal de Floridablanca de

acuerdo a las normas legales vigentes.

¢ ‘DECIMA SEXT, ICD: a este Convenio de Transferencia fe es aplicable Articiio ‘355
de 1a Constitucidn Nacional.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA VINCULACION LABORAL: E! MUNICIPIO no adquiere vinculacién, ni relacién

laboral algunas con las personas quienes celebren los correspondientes contratos para la ejecucion del presente
convenio por parte del contratista. .

CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos que. se generen por la celebracion y. ejecucion de)
presente Convenio de Transferencia seran asumidos por las partes en proporciones y condiciones que sefiale la ley.

A CION LAS PARTES: Las partes de este convenio declaran, que
cualquier relacion con los terceros, de acuerdo a lo establecido en este convenio no implica el otorgamiento de un
poder, ni que las partes hayan constituido sociedad civil, comercial u otra relacién bajo la cual cualqulera de las
partes pueda ser considerada como solidariamente responsable por los actos u omisiones de ia otra o tener
autoridad o el mandato que pueda comprometer a las otras partes en lo que respecta a alguna obligacién.

- NTIAS: LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA debera constituir a favor del Municipio de Floridablanca una garantia anica bajo cualquiera de las formas
permitidas por el Decreto 1082 de 2015, para la suscripcién del acta de inicio, por intermedio de ia Compadia de
Seguros constituida legalmente en el pais que permita amparar los sigulentes riesgos:

1- CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente ai veinte por ciento (20%) del valor total del Convenio, con vigencia
igual al plazo de ejecucién del mismo y cuatro (04) meses mas. 2- CALIDAD DEL SERVICIO: Por el veinte (20%y~
del valor total del Convenio y su vigencia por el término de’ ejecuciéon. 3- PAGO DE SALARIOS, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al cinco (5% por ciento del valor total del Convenio y debera
extenderse por el término de vigencia del cantrato y tres (3) afibs mas contados a partir de su perfeccionamjento. 4-
RESPONSABILIDAD CiviL EXTRACONTRACTUAL: E! valor asegurado debe ser equivalente a 200 salarios
minimos legales mensuales vigentes, mas el término de ejecucion del convenio

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDAD. LA COMUNIDAD DE L.OS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA
DON GUANELA mantendra indemne al municipio de Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios ylo
causados a bienes /o terceros en razén de la ejecucion del Convenio de transferencia suscrito y el cumplimiento de
las obligaciones a su cargo, causadas por su accitn, omisién, negligencia, por los que respondera civil y penaimente
en los términos definidos en la Ley. .

GLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Para todos los efectos legales se entienden

incorporados al presente convenio: 1. Estudio previo; 2. Certificado de disponibilidad presupuestal; 3.propuesta 4.
Fotocopla de ia Cedula de Ciudadania del representante legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, 7.
Antecedentes disciplinarios y antecedente de conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, no se exigira el
documento de antecedente Judicial. 5- Acto administrativo justificando 1a suscripcion del convenio.

GLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DIRECCION DE NOTIFICACIONES: Para efectos de surtir notificaciones que
deban efectuarse para la ejecucién o liquidacion del presente Convenio, las partes registran las siguientes
direcciones: EL MUNICIPIO, sera notificado en la calie 5 N° 8 — 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA en la Cra 39 B # 151 — 51
Urbanizacidn Bellavista Sector C.
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USULA VIGESI ARTA - CESION: LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON

GUANELA no- podra ceder los- Derechos-y- Obligaciones-emanados del presente contrato a persana natural o
juridica Nacional o Extranjera, sin el conocimiento previo y expreso del Municipio, pudiendo ésta reservarse las
razones que tengan para negar la cesion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICILIO: Para todos los efectos lega!es del presente convenio, & domicilio

sera el Municipio de Floridablanca Santander.

Para constancia se firma en Floridablanca, Departamento de Santander a los ﬂ 4 SEP 2018

EL MUNICIP LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,

MARIO BARRAGAN PACH

‘ EDGAR JUAREZ MORALES .
Jefe de la Oficina de Contratacion

Cédula de Extranjeria No. 421.867.
AD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA

NIT. 800025203-9

Dufour

Abogada Especiafista - CPS
Secratar/a de Desarroflo Econdmico y Sogiat
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ACTA DE PAGO FINAL
OFICINA CONTRATACION » ’ PROCESO:CONTRATACION
FECHA DE ACTA: 13 DE NOVIEMBRE DE 2018  |Acta No. 3
CONVENIO No. : CONVENIO DE TRANSFERENCIA 1742
FECHA DEL CONVENIO: 04 DE SEPTIEMBRE DE 2018
o “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y
OBJETO BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y It DEL SISBEN O CARENTES
DEL DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS
CONVENIO: NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315

DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

EL VALOR DEL PRESENTE CONVENIO ASCIENDE A LA SUMA DE DIECINUEVE MILLONES
CUARENTA MIL TREINTA Y DOS PESOS (319,040,032 ) DISTRIBUIDOS EN APORTES ASL:
APORTE DEL MUNICIPIOQ: DIECISIETE MILLONES TRESCIENTOS NUEVE MIL CIENTO
VEINTE PESOS MICTE (§ 17,308,120), Y LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD, OBRA DON GUANELLA : UN MILLON SETECIENTOS TREINTA MiL. NOVECIENTOS
DOCE PESQS MICTE($ 1,730,912}

VALOR DEL CONVENIO

VALOR ADICIONAL N°  {N.A

PLAZO INICIAL  ~ {DOS (02) MESES

PLAZO ADICIONAL  |N.A

COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD - OBRA DON GUANELLA
CONTRATISTA

R.L: EDGAR JUAREZ MORALES

DOCTORA EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO SECRETARIA DE DESARROLLO

SUPERVISOR ECONOMICO Y SOCIAL

FECHA DE INICIO 10 DE SEPTIEMBRE DE 2018

FECHA Lfg“::{“Ac'éN 10 DE NOVIEMBRE DE 2018
ACTAN® 01 ACTA DE INICIO (10 DE SEPTIEMBRE DE 2018)
ACTAN" 02 ACTA DE PAGO PARCIAL (12 DE OCTUBRE DE 2018)
ACTA ACLARATORIA {que por error mecanografico involuntario en el ACTA DE INICIO del convenlo N° 1742 de 2018,
i N N°® 04 se estipulo que e numaero del RP, 04252 de 2018, siendo el numero correcto 04152 de 2018,
ACTA N° 03 ACTA DE PAGO FINAL (13 DE NOVIEMBRE DE 2018)

En Floridablanca a trece (13) dias del mes de noviembrs de dos mil dieciocho (2018), se reunieron en el despacho de la
Secretaria de Desarrolio Econdémico y Social, la COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD, representada legalmente
por EDGAR JUAREZ MORALES en calidad de contratista v la doclora EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO, Secretaria de
Desarrolio Economico y Social, con el fin de firmar la presente Acta No. 03

CONSIDERANDO:

1. Que en fa clausula QUINTA del convenio en la que se establece: dos (02) pagos de OCHO MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MiL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($8.654.560) mensualidad vencida con previa presentacion de
cuenta de cobro e informe con los soportes de cada uno de los servicios prestados, los valores antes establecidos podran
variar por razon de no prestar los servicios al numero de adultos moyores estipulados en la propuesta. de igual forma el aporte
hecho por la entidad sin animo de lucro, sera en especie, es decir mediante el aporte de infraestructura y logistica del
establecimiento donde se llevara acabo las actividades convenidas y papeleria requerida, los cuales deberan ser aportados
una vez se suscriba la corespondiente acta de inicio.

2. Que el coniratista a entregado parcialmente las actividades contratadas cumpliendo con las especificaciones requeridas y a
sastifaccion del municipio de floridablanca. Nota: en el presente periodo del once (11) de octubre de dos mil dieciocho (2018)
al diez (10) de noviembre de dos mil diecicho (2018), se autorizo y liquido el pago de veinte (20) adullos mayores que
recibieron los servicios en el programa.




5. BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA!

DETALLE CONTRATADO . Y, PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONVENIO INICIAL $17.308.120.00
VALOR ADICION MA
VALOR ANTICIPO PAGADD (X %) N.A
PRIMER PAGO §.654 580,001
SEGUNDO PAGO 8854 850,00
SALDO FENDIENTE POR EJECUTAR .00
TOTAL SUMAS IGUALES 51730812000 - 3 17 308,120 00
DESCRIPCION VALOR AMORTIZACION VALOR TOTAL
; |
Valor Pago Anticipo (XX%) 3
Valor acta de pago parcial N°
Valor acta de pago parcial N
Valor acla de pago parcial N°
Valor acla de pago parcial N°
TOTAL SUMAS IGUALES
. | ACUERDAN:

1. Recibir terminadas y a satisfaccién del Municipio fas actividades ejecutadas hasta iz fecha de 2 presente acta parcial
N° 03 las cuales se relacionan en el informe de aclividades gue hace parte integral de fa misma.

QUINIENTOS SESENTA PESOS (38.654.560)

2. Autorizar 2! pago del servicko prestads per un valer de OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MiL

[V PR FEREES e

3. Que ) doctora EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTC Secrotana de Desarrotiu Sconomico y Soclal  recise 8 satisfaccion 1as
ectividades ejecutadas y autoriza el pago por el servicio prestado duarnte el periodo que ha estads come supervisnrs

Para consiancia se firma pof los que e elid intervieran,

CDMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD
Rt ECGARJUARET MORALES

CONTRATISTA
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HECTOR MANTELLA RUEDA | ALGALDE Alcaldia Munlcipal de Floridablanca :
CONVENIO ;
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION
; b\_ W it .
TIPO DE cowEmo

-. - -
- e W CONVENIO DE . No CONVENlO
y ) NC 2 gi g 3
i s Y “E TRANSFERENCIA “t.}_; W 31-""\3!-? i .
‘REQUISITOS DE LE_Yi ta?\(ﬁ Articulo 355 de la Consfitucion Politica de' Colombia . @

Aol R .’-1“

T ?

ESAL L iR S| COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAO OBRA DON GUANELA™

PR A u\.T--’T "vr.._

‘ REPRESENTANTE LEG;L EDGAR JUAREZ MORALES Identificado con cedula de extranjeria No.
R 3| 421.867.

] 8000252038

.-t AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COOROINAR ACCIONES PARA BRINDAR
| PROTECCION Y BIENESTAR A LOS AOQULTOS MAYORES QE LOS
+| NIVELES 1 ¥ || DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS,
i, PARA BRINDARLES UNA ATENCION iNTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
] MEJORAR SU CALICAD DE VIDA, CONFORME A LA/S,L“EYES 1276 Y 1315
OE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

4| El valer'del presente convenio asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES
‘ /OCﬁ’OCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TREINTA Y OCHO PESOS
~]7($22,848.038). MICTE, los cuales ser&n aportados asi: 1) APORTE DEL |,
v | MUNICIPIO: El municipio aporta la suma de VEINTE MILLONES"|
* | SETECIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATROC
"{ PESOS ($20.770.944) MICTE. 2) LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
| CARIDAD OBRA DON GUANELA realizarad un aporte de 0OS MILLONES B
.| SETENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CEUATRO PESOS ($2.077.094) MICTE ]

: +1 UN (1) MES y SEIS (6) dias, conta'gos‘/a' pardir del acla de inicio sin superar en
.+"L| todo caso la vigencia fiscal 2018

% AT maj}ue’n 14 de noviembre de 2018 .~
A N - . :

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. No. 890.205.176-8, ry;esentado en este acto por EL JEFE DE
LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina
~de contratacidbn' mediante Decreto No. 012 del 4 de enero de 2016, delegado para cantratar mediante Decreto No.
0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en adelante se denominara el MUNICIPIO por
una parte, y por la olra LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA-con N.LT.
800025203-9 con domicilio en Floridablanca, persona juridica de derecho privado, sin énimo de lucro, que cumple
actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de conformidad con la personalidad ]uriduca otorgada por la
Gobernacién det Departamento de Santander el diez y siete de febrero de 1988, signada con el nimere cero treinta
y cinco (035), representada legalmente por EDGAF,LJUAREZ MORALES Identificado con ceduia de extranjeria
No. 421.867 y quien para efectos de este contrato se denominara ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO", declara bajo
gravedad de juramento que no se encuentra inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, mhablhdad o
impedimento de que tratan las citadas normas, para lo cual obra en nombre y representacion de la entidad sin
animo de lucro y de comun acuerdo hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR , de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de 15~
Constitucién Polltica de Colombia, contenido en ias siguientes clausulas, previas estas consideraciones: -
Que la Constitucion Polltica establece en su arllculo 2° que son fines esenciales det Estado; Servir a la comumﬂ-

promaver fa prosperidad general y garantizar la efectividad de los pnnmpsos derechos y deberes consagrados en la
Constitucion, entre otros,

Que et artlculo 13 de 1a norma superior, sefiala que “todas las personas nacen libres e iguales ante Ia ley, {...) E!
Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicién econdmica, flsica o mental, se encuentren
en circunstancia de debllidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan”, -

| !
Que de conformidad con el Art. 46 C.P., es deber del Estado, la socledad y ta familia concurrir para la proteccion y la
asistencia del adulto mayor y promover su integracién a la vida activa y comunitaria, garantizando los servicios de
seguridad social integral y el subsidio de alimentacién en caso de inasistencia.

]
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4. Que la estampilla Pro-Anciano fue creada por ia Ley 48 de 1986, la cual autorizé a las Asambleas Departamentales,
Concejos Distritales y Municipales, para emitir una estampllla come recaudo para contribuir a la construccion,

dotacién y funcionamiento de los cenfros de bienestar del anciane, igualmente sefialo la mencionada ley que en los
. centros de bienestar del anciano se dispondra de servicios minimos de terapia.ocupacional y recreativa que permitan
la atencion de aquellos ancianos indigentes que no pernocten necesariamente en los centros, pero que reciban

atencién médica y alimenticia.

5. Que a su vez la ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, seftalando que el valor anual de la

emision de la estampilla seria hasta el 5% del presupuesto anual de cada entidad territorial y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizé a las Asambleas Departamentales, Concejos Distritales y Municipales para sefalar el
empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de la estampilla.

6. Que las Leyes 1276 y 1315 de 2009, modificod la Ley 687 de 2001, sefialando en el articulo 3° la. Autorizacion-dada a
las. Asambleas. Departamentales-y-a-los Concejos Distritales y Municipales para emitir una estampilla, la cual se
llamara Estampilla para el Bienestar del Aduito Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la-

7. Que el Articulo 8° de las Leyes 1276 y 1315 de 2009, que madificéd el Articulo 5° de la Ley 687 de 2001, estipula:

onstruccidn, instalacién, adecuacién, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocié.

de los Cenfros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas
entidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de la aplicacién de la Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor se destinara, como minimo,.en un 70% para la financiacion de los Centros de Vida, de acuerdo con las
definiciones de la Ley 1276 y 1315 de 2009, y, el 30% restante, a la dotacién y funcionamierito de los Centros de

 Bienestar del Anciano.

Responsabilidad. Ei Alcalde Municipal o distrital sera el responsable del desarrolio de los programas que se deriven
de la aplicacién de los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la
ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos los sistemas de
informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion por estos realizada.

8. Que la Ley 1315 del 13 de Julio de 2009, establecid las condiciones minimas que dignifican la estadia de los adultos

9..ue el Concejo Municipal de Floridablanca, expidio el Acuerdo 020 del 26 de julio de 2009, adoptando la.

10.

1.

12

mayores en los centros de proteccidn, centros dia e instituciones de atencidn, sefialando el artlculo primero como

objeto de la presente ley el garantizar la atencion y prestacion de servicios integrales con calidad al adulto mayor en
las instituciones de hospedaje, cuidado, bienestar y asistencia social, a través de los Centros Vida y Centros de
Bienestar del Anciano, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades y

.mejorar su calidad devida.

2oy

disposiciones de las Leyes 1278 y 1315 de 2009 y en la actualidad el Municipio de Floridablanca, cuenta con una
gran poblacion de personas de la tercera edad sin garantias, desprotegidas y expuestas a la discriminacion y al
maltrato. Es del interés de la actual administracién municlpal fomentar y promocionar los centros vida y centros de
bienestar del adulto mayor en Floridablanca, que garanticen la proteccion a las personas de Ia tercera edad, por io
tanto se hace necesario que el Municipio de Floridablanca con el fin de dar cumplimiento a ia Ley y en consecuencia

roteger esta poblacidn vuilnerable.proceda a realizar un convenio con los Centros Vida y Bienestar del Anciano para
su funcionamiento respecto a las necesidades de Ios Adultos Mayores,; para asegurar una atencion de alta calidad y

pertinencia en esta localidad.

Que ia Constitucion Politica consagra en el incise segundo del articulo 355, que el Gobierno en los niveles Nacional

Dep_artamentai o Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos celebrar Contratos con entidades'

publicas o privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptblico acordes al Plan de Desarroilo.

Que el Plan de Desarrollo del Municipio de Floridablanca, dentro de su componente social contempla como prioridad
mejorar la calidad de vida de los aduitos mayores del Municiplo, brindandole la atencion Integral, en la canasta de

altmentacion, parte cultural y recreativa que origine condiciones para un mejor desempefio en el campo sociai de esta
peblacién, cumpliendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2009.

Que el Municipio de Floridablanca requiere con fundamento en la nomnatividad contractual vigente, buscar una
entidad y/o fundacion que coadyuve en ia prestacion de servicios integrales a los adultos mayores beneficiarios con

la edad establecida en las Leyes 1276y 1315 de 2009 y que sean beneficiarios del Sisben Nivel 1 y Il del Municipio.
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13. Que la Entidad denominada LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA,

i4.

15.

16.

L)

X))

presenté propuesta y en {a misma' acreditd experiencia e idoneidad para la ejecucion del objeto convenido, reconocida
a través de Resolucion. : ) ‘ T

Que ia Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previos, certifica la Conveniencia y Oportunidad para la
celebracion del presente Convenio.

Que el Municipio cuenta con &l recurso. presupuestal suficiente”para el soporte financiero del C@Vé_nio, mediante el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Not18- 04375 el 14 de noviemhre de 20187 y asi mismo, LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA cuenta con el talento humano para la
debida coordinacion de las actividades y el recurso técnico requerido.

s

Que realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de Transferencia , el
cual se regira por las siguientes clausulas: ! ‘

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto’ del presente contrate” es “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
NIVELES 1Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION

INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315
DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA". ,~ :

CLAUSULA SEGUNDA: ‘A. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO; 1) Aportar'la suma de VEIN ~MILLONES
SETECIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS .CUARENTA Y CUATRO PESOS ($20.770.944), M/CTE. segtn
Certificado de Disponibllidad Presupuestal No 18- 18- 04375-dei 14 de noviembre de 2018 como apoyo financiero al
desarrollo del objeto convenido. 2) Realizar los desembol€os de acuerdd con lo convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer
el seguimiento de la ejecucion del objeto del Convenio a través de un Supervisor designado para tal efecto. 4) Exigir A
LA ESAL la ejecucion idénea y oportuna de! objeto. B. OBLIGACIONES DE LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE

-LA CARIDAD OBRA DON GUANELA; 1. Ejecutar y administrar la destinacién de los recursos aportados_por.el Ente

Térritoriai para {os fines previstos en el presente convenio. 2. Rendir informes al Ente Territorial a través de la Secretaria
de Desarrolio Municipal de las actividades financieras de los recursos acompafiados de los respectivos soportes. 3.
Propender que las actividades de atencién ejecutadas con los recursos destinados se desarmollen dentro de un clima de
respeto hacia los Aduitos Mayores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el personal minimo
necesario que exige las Leyes 1276 y 1315 de 2009, para las distintas &reas como nutricionista, manipulador de
alimentos y. auxiliar de servicios; Psicologla y Trabajo Social; Medico o Gerontdlogo; Auxiliar de enfermeria tiempo

.completo; Servicic Odontoidgico;, Persona capacitada en -actividades productivas; Persona idénea para deporte y'

recreacion; Coordinador General de centro con ‘el perfil del articulo’'6 de-la Ley 1315 de-2009; 5. Aportar toda la
infraestructura y al personal calificado ‘e idénec para 10$ procedimientos administrativos y de cuidado para los adultos
mayores en aras de satisfacer los procesos de informacion a la poblacion con necesidades especiales. 6. Propender en
realizar la coordinacion permanente con el Municipio para la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio
informes correspondientes a la ejecucion del convenio. 8. Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimiento de las
normas que lo regulan y en especial ofrecer los servicios establecidos en fas Leyes 1276 Y 1315 de 2.009. . 9. Invertir
los recursos de apoyo dei Municipio para.el desarrollo del Proyecto base del estudio. 10. Presentar ante la Secretarla de
Desarrollo Social del municipio un dia antes al inicio de la realizacidn de las actividades, el correspondiente pian de
accién para el desarrollo de ias mismas, et cual debera estar debidamente avalado por dicha Secretaria para proceder a
su ejecucion. 11. Comunicar al Supervisor cualquier posible aiteracién, modificacion o inconveniente que afecten iag
condiciones previstas iniciaimente y que incidan en el desarrolio del objeto de! Convenio. 12. Mantener indemne al

. MUNICIPIO de cualquier reciamacion de terceros en especial de las personas contratadas por él, para el cumplimiento

de las obligaciones derivadas del convenio. 13. Entregar la documeéntacidn al Municipio que permita acreditar la

-capacidad técnica y de experiencia. 14. Presentar la certificacion de funcionamiento expedida por la secretaria de salud

municipal de Fioridablanca, sin la cual no se podra firmar el acta de Inicio. Sin perjuicio de las demas consagradas en Ia
ley, estudio previo, propuesta presentada y-demas documentos que hacen parte integral dei presente instrumento. 15.
Brindar proteccién y bienestar a 40, adultos ‘mayores de los niveles | Y |l del sisben o carentes de recursos
econdmicos, para brindarles una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad 'de vida, conforme a Ia ley
1276 y 1315 de 2008. 16..Cumplir con la normatividad contenida en las leyes 1276 y 1315 de 2009. 17. Presentar los
debidos soportes del pago de seguridad sociai independiente de los empleados contratados para- la-ejecuciéon dei

programa. -

CLAUSULA TERCERA - VALOR: " El valor del presente convenio asciende a la suma de VEINTIDOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TREINTA Y OCHO PESOS ($22.848.038) M/CTE, los cuales seran, aportados
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direcciones: -EL MUNICIPIO, serd notificado en la calle § N° 8 -~ 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por LA
GOMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA en ia Cra 38 B # 151 - 51
Urbanizacién Bellavista Sector C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CESION: LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELA no podra ceder los Derechos y Obligaciones emanados del presente contrato a persona natural o
Jéiridica Naclonal o Extranjera, -sin el conocimiento previo y expreso del Municiplo, pudiendo ésta reservarse las
razones que tengan para negar la cesién. .

GLAUSULA VIGESIM INTO DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente convenio, el domicilio
.ssré el Municipio de Floridabianca Santander.

Para constancia se firma en Floridabianca, Departamento de Santander a los 2 1 NOV Zma

1

EL MUNICIPIO, - LA ENTIDAD SiN ANIMO DE LUCRO,
~FARIO BARRAGAN PACHON GAR JUAREZ MORALES
Jefe de la Oficina de Contratacién Cedula de Extranjeria No. 421 867.

COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA
Q@MW

Abogada Especialista - CPS
$acretiaria de Desarrollo Econdmico y Social

NIT, 8000252039
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO

OFICINA DE CONTRATACION | PROCESO: CONTRATACIGN
FEWEAEE‘I lanﬁﬁ'ﬁnﬁmia lmm 1 3
[CONVENIO No.: T GONVERIO DE TRANSFERENCIA N° 2483
FECHA DE CONVENIO: T 3 OE NOVEMBRE DE 2018 T e
FROVECTD! G T ENIO B TRANFERENCGIA RESERE
*aUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES I Y I
GBJETO DEL DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS., PARA BRINDARLES
CONVEMO:  |LNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2008 EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA S
_ EL VALOR DEL PRESENTE CONVENIO ASCIENDE A LA SUMA DE VEINTIDOS
MILLONES OCHOGIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TREINTA Y OCHO PESOS
(822 848.038) MICTE LOS CUALES SERAN APORTADOS ASE, APORTE DEL
VALORDEL | MUNICIPIO EL MUNICIPIO APORTA LA SUMA DE: VEINTE MILLONES
CONVENID

R AT

 VALOR ADICIONAL #F {HA ™
A NG

SETECIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($
20 770.944) MICTE. Y LA COMUNIDAD OE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD. OBRA
DON GUANELLA REALIZARA UN APORTE DE' DOS MILLONES SETENTA Y SIETE
MIL NOVENTAY CUATRO PESOS MICTE(S 2.077.084)

UN {04 MES Y ERIS OB DIAS

RA

o

CONTRATISTA

COMUNIGAD SIERVOS DE TA CARIDAD = CBRA DON GUANELLA
RL EDGAR JUAREZ MORALES

SURPERVISOR -

TSR
DOCTORA EVA DEL PILAR BLATA SARMIENTO

+~

CARGO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL o= == - =
O R Z R 1
CONTRATO DE .
INTERVENTORIA N® | NA

" "FECHA DE NICIO 23 Ot OICIEMBRE OE 2018 '"’74'—“""""-" T T e o]

Fm“ml Elcu:m!:lﬁ 29 DE OICIEMBRE DE 2018 / ST

“F“EW"I”’E'"'—“"E"M; .;,,_....m....‘ . et T e e e R A Ao et e A e e e e
FiNAL

en &l despacho de ia
DE LA CARIDAD,

En Fioridablanca a veintiséis (26) dias del mes de diciembre de dos mil dieciocho (2018), se reunieron

contratista y la doctora EVA DEL PILAR PLATA SARMIENTO,
Social, con el fin de firmar ia presente Ata de fiquidacién.

Secretaria de Desarrclio Econdmico y Socis!, ia COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
fapresentada fegoimente por EDGAR JUAREZ MORALES en calidad de

Secretaria de Deaamolio Economico y

CONSIDERANDD ' !

1. Que meduante DECRETDM&MAQDS!Q 18 de 2015 o Sr.
!m«m:ﬁnedodnmrhnuhhadtdﬁnaﬂimmmm“amx

H

Adcaloe dei Muhicino de Flondabiance he delsgado on
12 Sonsittacicin e Y% cnetratoe, o
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AGCTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO N* 2493

OFICINA DE CONTRATACION

PROCESO: CONTRATACION

2. Qus entre &l Municipio de Floridablancae y i COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD, como Contratista, se oelabrd &
Convario No, 2433 , con fecha del veintiuno (21} de noviembre do do_sm!anctod\c (2018)

3. Que por volurlad de ias partes hemos acordade dar por lemminado of citado COnvenio.
4 Quo on consecuencis s¢ proceders a la Fquidacién del mismo de conformidad con ef articuto 60 da la Ley 80 de 1993,

5. Que B8 vorifich por pirte del Supervisor ef cumplimiento del objeto del convenic.

& Cus con base en of acta antenior s¢ ha constatady que la
CUARENTA MIL TREINTA Y DOS PESOS (319, 040,032) EQUIVALENTE AL 1%,

7. Giue of balance financierc del convenio es al siguients;

sjocucidn del corverio fue de DIECINUEVE MILLONES

DETALLE VALOR "%{’m‘ ANOTEadn|  PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONTRATO INICIAL 20.710944} /
VALOR ADICION 0
VALOR ANTICIPO O PAGO
ANTICIPADO [XX %) NA 0 NA
PRIMER PAGO 17.309.120 0 17.309.120
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE 2730912 o 1.730.912
ACTA T
SALDO A FAVOR DEL MUNKGIPIO 0 1.730.912 1730812
TOTAL BUMAS IGUALES 20.770.044 20.770.044 [} 20.770.0¢4
8. Gu se han reslizado 9 siguisntes sctas v
RELACION DE ACTAS  MODIFICATORIA-ADNCIONES
ACTA VALOR TOTAL (81
w TIPO DF ACTA FECHA . APLICA)
ACTA N1 ACTA DE INICIO 237117 2018) N.A
ACTA N°2 ACTA DE PAGO PARCIAL (2011272018) 17.309.120
ACTA N°3 ACTA DE LIQUIDACION £ {26 /127 2018) 1.730.912

al acts e Recibo Final:

9. Gue en fochs (22/NGVIEMBRE/2018

] Map’mbadaugmnﬁnwnomma&uiefﬂumpamyvmndu.damm

_ V.AI_EGUI"A”DOVM: @ﬂ!lﬂ AIEQURADORA

posSIypoo I —
CEPTO DEL AMPARO SRR HASTR
9644101141190 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 211172019 27042019
9644101141180 CALIDAD DEL SERVICIQ 2041112019 2122018
9644101141190 | PAGOSALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | 54144010 2220
RESPONSABILIOAD CIVIL Y
96-40-101050358 EXTRACONTRAACTUAL nvaMa 21122048

10. Qus durante 1a sjecucidn del convenic se verificd ol cumplieniento de las obligaciones del Contratists fremts & los aponies

%sz%?suwuw.mamamm.mrysemmmnmumdanimsodehm
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11. Que ol contratisia he sjeculado las actividedes coniratadas y relacionadas en el objeto dei conveno que hace pane
inegral 0e 1a presems scis.

12. SALVEDADES

ACUERDAN:

1 Dar por iquidado el Convenio No. 2493 con fecha (21!115!018), deciarandoss {as partes & Paz y Saivo entre
eilas. libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u objecion alguna.

2. Conforme a la funcidn de controf y viglancia asignada ai supervisor del convenio, este declara: Que las
obligaciones del convenio No 2433 con fecha (21/11/2018). se ejecutaron a satisfaccion det Municipio de
Flondabtanca.

—§3 Que una vez la Tesoreria del Municipio efectué &t (iitimo desembolso correspondiente al pago del acta de

tiquidacion, resulta procedente que ias partes intervinientes se declaren a paz y saivo por todo conoepto derivado
de ia eipcucion del convenio No. 2493 Con fecha {21/11/2018), compromeliéndose 1a Secrataria de desarrolio
econdmico y sociat & surtir los tramitas necesarios para efectusar el page del saldo por cancelar.

4 Autorizar el page de la suma de: (un midion setecientos trainta mil novecientos doce) (§1.730.912.0c).

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intetvinieron y se declaran a paz y
saivo por todo concepto, una vez s8 haga efectivo ef pago del acta de que trata el numerat 3

EDGAR JUAREZ MORALES
CONTRATISTA

-

NOMBRE JEFE OFICINA GESTORA
JEFE OFICINA GESTORA
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA | N CONTRATO
- TiPO DE CONTRATO , -
REGUISITOS DELEY | Ariculd 355 de 1a Consfitucion Nacional
ESAL - ' =
: COMUNIDAD DE L.OS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA
REPRESENTANTE LEGAL SANTIAGO MARIA ANTON Identificado con cédula de extranjeria No. 929:}33 .
NiT/ ESAL -

800025203-9

“"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
_ PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y
OBJETO il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA

: BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA” £

El vator del presente corivenio se estima de acuerdo al valor a transferir por parte del

VALOR Municipio, suma gue asciende a CIENTO SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
SIETE Mit. TRESCIENTOS SESENTA PESOS (5107.157 .360) MICTE

PLAZO DE EJECUCION El término de ejecucidn del convenio serd de SEIS (0(') MF SES, comados a partir de
la suscripcitn del acta de imcio, sin que se exceda ia vigencia 2019.

C. D. P, No.

19.01293 del 25 de febrero de 2018

Entre e} MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. Nc. 890.205.176-8, representado en este acto por EL JEFE
DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DR. MARIO BARRAGAN PACHON, mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con la cedula de ciudadania No. 91.540.696 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de l2
oficina de contratacion mediante Decreto No. 012 def 4 de enero de 2016, delegado para contratar mediante Decreto
No. 0343 de agosto de 2016 y en uso de las facultades otorgadas, quien en adelante se denominars el MUNIC(PIO
por una pare, y por la otra LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA con
N.LT. 800025203-9 con domicilia en Flordablanca, persona juridica de derecho privado, sin &nimo de lucro, que
cumple actividades de interés social, de reconocida idoneidad, de canformidad con 12 personalidad juridica
otorgada por la Goebernacion del Departamento de Santander el diaz y siete de febrero de 1888, signada con el
narnero cero treinta y cinco (035) representada legaimente por SANTIAGO MARIA ANTON ldentificado con
numero de cédula de @ /gamena No. 929333 y glien para efectos de esie contrato se denominard ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO}declara bajo gravedad de juramanto que no se encuentra Inmerso en minguna de los
casos de incempatibididad, inhabilidad o impedimente de que tratan las citadas normas, para lo cual obra en
nombre y representacion de ia entidad sin animo de fucro y de comun acuerdo hemos convenido celebrar el
presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE REGUItSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR, de
conformidad con to dispuesto 2n el articulo 355 de 1o Constitucidn Politica de Colombia, centenido en tas
sigulentes clausulas, previas estas consideraciones'

Que la Constitucion Politica establece en su articulo 2° que son fines esenclales det Estado: Servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectiviaad de los principios, derechos y deberes consagrados en
fa Consfitucién, entre otros.

Que el artlculo 13 de la norma superior, sefiala que "tocias las personas nacen libres e iguatas ante 13 ey, (.. } El
Estado protegerd especialmente a aquellas personas que p0r su condicién econdmica, fisica o mental, se
encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta v sancionara los abusos o maltratos que contra elios se
cometan”.

Que de conformidad con el Art, 46 C.P., es deber del Estado, la sociedad y ia familia concurir para ia proteccxén y
la asistencia del adulto mayor y prumover su integraciGn a {2 vida activa ¥ comunitaria, garantizando ios servicios
de seguridad social integral y el subsidio de alimentacion en ¢aso de inasisi=ncia.
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Que la estampilia Pra-Anciano fue ¢reada por la Ley 48 de 1986, 1a cual autofizd a las Asamptegs Oepartamenta!es.
Concejos Distritales y Municipales, para emitir una estampitia como recaudo para contribuir 3 fa construccion,
dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, igualmente sefialo la mencioniada ley que en
fos centros de bienestar del anciano se dispondré de servicios minimos de terapia acupacional y recreativa que
pemmitan {a atencion de aquelios ancianos indigentes que no permnotten necesariamente en los centros, pero que
reciban atencion médica y alimenticia. ’ o .
Que a su vez 1a ley 48 de 1886 fue modificada medlante ta Ley 687 de 2001, sefialando que el valor anual dela
emisidn de 1a estampilla serfa hasta el 5% del presupuesto anusl de cada entidad territorial y de acuerdo con sus
necesidades y ademas autorizo a las Asambleas Departamentales, Concejos Distritales y Municipales para sefialar
el empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos inherentes al uso de la estampilia.

Que las Leyes 1276 de 2009, modifics 1a Ley 687 de 2001, sefialando en el articulo 3° la Autorizacién dada a las
Asambleas Departamentales y a los Concejos Distritates y Municipales para emitiruna estampilla, la cual seflamara
Estampilia para el Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribukr a la
construccion, Instalacion, adecuacién, dotacién, funcionamiento y desamroilo ‘de programas de prevencion y
promocién de los Centros de Blenestar del Anclano y Centros-de Vida para fa Tercera Edad, en cada und de sus
respectivas entidades y ademas que el recaudo de los recursos producto de-1a aplicacién de la Estampilla para e!
Bienestar del Adulto Mayor se destinara, como minimo, en un 70% para ia financlacion de los Centros de Vida, de

. acuardo con fas definiciones de la Ley 1276 y 1315 de 2009, v, ¢1.30% restante, 3 ta-dotacién y funtionamiento

10.

12.

13.

de los Centros de Bienestar def Anciano.

Que el Articulo 8° de las Leyes 1276 de 2009, que modificd ¢l Articulo 5° de 1a Ley 687 de 2001, estipula:
Responsablilidad. Et Alcalde Municipal o distrital sera ¢l responsable del desarrolio de los programas que se deriven
de fa aplicacion de los recursos de {a estampiila y delegara en {a dependencia afin con €l manejo de os mismos,
la ejecucién de los proyectos que componen los Centros Vida y Centros de Bienestar del Anciano todos jos
sistemas de informacién que pertnitan un seguimiento completo e la gestién por estos realizada.

Quelas Leyes 1276 y 1315 de 2009; ast como la resotucién 056 de 2018, establecen las condiciones minimas que
dignifican la estadia de los adullos mayores en s centros vida y centros de bienestar sefalando la necesidad de
garantizar la atencién y prestacion de serviclos integrales con calidad al adulto mayor.

Que el Concejo Municipal de Fioridablanca, expidid el Acuerdo 020 det 26 de julio de 2009, adoptando ias
disposiciones de las Leyes 1276y 1315 de 2008 y en la actualidad el Municiplo de Floridablanca, cuenta con una
gran-poblacién de personas de ia tercera edad sin garantlas, desprotegidas y expuestas a I3 discriminacion y al
maltrato. Es del interés de 1a actual administracion municipal fomentar y promocionar l0s centros vida v centras de
bienestar del adulto mayor en Flotidablanca, que garanticen la proteccion a las personas de 1a tercera edad, por lo
tanto se hace necesario que ef Municipio de Floridablanca con €l fin de dar cumplimiento a la Leyy en consecuencia
proteger esta poblacién vulnerable proceda a realizar un convenio con jos Centros Vida y Bienestar del Anciano
-para su funcionamiento respecto a [as necesidades de los Adultos Mayores: para asegurar una atencion de alta
calidad y pertinencia en esta localldad. . o

Que [a Constitucion Politica consagra en e inciso segundo dél articulo 355, que el Gobiemo en los niveles
Nationat, Departamental o Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos celebrar Contratos con
entidades pablicas o privadas, con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptblico acordes al Plan

de Desarrolio. ’ i

11. Que el Plan de Desarrolio del Municipio de Fioridablanca, dentro de su components social contempla como

prioridad mejorar la calidad de vida de ios adultos mayores del Municipio, brindandole la atencién integral
g\émpﬂendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2008, asl como de ta resolucion 055 de

18. }
Que gl Municipio de Floridablanca requiere ¢on fundamento en a nomaﬂvbdad'fcbmractuat vigente, buscar una
entidad y/o fundacién que coadyuve en la prestgcion de servicios integrales a los adultos mayores beneficiarios
con la edad estabiecide en las Leyes 1276 ygfs de 2008 y que sean beneficiarios dei Sisben Nivel | y 1l del
Municipio. .

Que 1a Entidad denominada LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA,
presentd propuesta y en la misma acreditd experiencia ¢ idoneidad para la ejecucion del objeto convenido,
reconocida a través de Resolucidn, o ' T

ELABORG ‘ FECHA | ... REViED
EGUPOMEC! - | NOVEMBRE2018 ;  RESPONSABLE DEL

FECHA . | “APROBO T e
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14,

15.

16.

Que la Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previas, cerlifica fa Conveniencia y Opontunidad para
la celebracion del presente Convenio.

Que el Municipio cuenta con el recurso presupuestal suficiente para el soporte financiersrdel Convenio, mediante
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 19-01293 del 25 de febrero de 201949 asi mismo, COMUNIBAD
DE £ OS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA cuenta con el talente humano para la debida
coordinacidn de las aclividades y €' recurso técnico requerida.

Que, realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
Transferencia, el cual se regira por {as siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: E! objeto del presente contrato es “AUNAR ESFUERZOS A FIN DE
COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA
ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES ¥ MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS
LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA". 7

c U ; BLIG N

SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($107:157.360) M/ICTE
.. segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 19-01293 ‘del 25 de febrero de 2018¢#€on cargo al rubro
EPAD - Estampilia Pro-Ancianos Departamental y EPAM - Estampifia Para el Bienesiar del Adulto Mayor, como
apoyc econémico para el desarrollo del objeto convenido. 2) Realizar los desembalsos de acuerdo con o convenido,
3) Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento de la ejecucion del objelo del Convenio a través de un Supeniisar
designado para tal efecto. 4) Exigir a ia. ESAL la ejecucion iddnea y oportuna del objeto.

.B. OBLIGACIONES DE LA ESAL: Adicionalmente a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza del tipo

contractual, mediante el presente convenio de transferencia de recursos de estampilia det adulto mayor. 1a ESAL
se compromete para con el municipio a desarrolar las siguientes obligaciones, las cuales se coordinaran a lravés
de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Social:

1. Ejecutar y administrar la destinacion de los recursos aportados por el Ente Territorial para los fines previstos en
el presente convenio. 2. Rendir informas al Ente Territorial a través de {a Secretaria de Desarrollo Municipal de las
actividades financieras de los recursos acompaiiados de los respectivos soportes. 3. Propender que ias actividades
de atencion ejecutadas con los recursos destinados se desarrollen dentra de un clima de respeto hacia las Adultos
Mayores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el personal minimo necesario que exigen las
Leyes 1276 y 1315 de 2009, ast como la resolucion 055 de 2018, su anexo técnico y demas normas cancordantes.
5. Aportar toda la infraestructura necesaria para la atencién de los adultos maycres beneficiarios, cumpliendo con
las exigencias técnicas exigidas par leyes 1276 y 1315 de 2008, asi coma la resolucién 055 de 2018, su anexo
técnico y demds normas concordantes. 6. Propender en realizar la coordinacién permanente con ef Municipio para
la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio infarmes cotrespondientes a 1a ejecucién del convenio
8. Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimiento de las normas que 1o reguian y en especial ofrecer los
servicios establecidos en las Leyes 1276 y 1215 de 2.009, asi como la resalucion 055 de 2018, su anexo técnico y
demas normas concordantes. 9. Presentar ante ia Secretaria de Desarrolfo Social del Municipio e correspondiente
plan de accion, el cual debera estar debidamente avalado por dicha Secretaria para proceder a su ejecucion. 10.
Comunicar al Supervisor cualquier posibie alteracién, modificacion o inconveniente que afecten las condiciones
previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo del objeto det Canvenio. 11. Mantener indemne al MUNICIPIOQ
de cualquier reclamacion de terceros en especial de las personas contratadas por él, para el cumplimiento de ias
obligaciones derivadas del convenio. 12. Entregar la documentacién al Municipio que permita acreditar la capacidad
teécnica y de experiencia. 13. Presentar el concepto técnico favorable que autoriza el funcionamienio del centro,
expedido por la Secretaria Local de Salud municipal de Floridablanca, sin 12 cual no se padra firmar el acta de inicio.
Sin perjuicio de las demas consagradas en fa ley, estudio previo, propuesta presentada y demas mentos que
hacen parte integrat del presente instrumento. 14. Brindar proleccion y bienestar a cuarenta {40)&dultos mayores
de los niveles | y i del sisbén o carentes de recursas econdmicos, para brindarles una atencion integrat a sus
necesidades y mejorar su calidad de vida, conforme a 1a ley 1276 y 1315 de 2009. 15. Cumplir con la normatividad
contenida en las leyes 1276 y 1315 de 2009, asi como la resolucien 055 de 2018, su anexo técnico y demas normas

concordantes. 16. Presentar los debidos soportes del page de seguridad social independiente de los empleados
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La anterior enunciacion no es taxativa, es meramente enunciativa, asi que la ESAL debera cumplit fielmente con
todos fos sevicios de qué trata las Leyes 1276 y 1315 de 2009, asi como le resolucion 055 de 2018, su anexo
técnico y demds normas concordantes

CLAUSULA TERCERA - VALOR; £! valor dei pteseme convenio se estima de acuerdo al valor a transferir por parte
del Municipio, suma que ascliende a CIENTO SIETE M| ONES CIENTO CINCUENTA Y SIETE MiL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($107.157.360) MICTE

¢ U D P : El valor a transferir por parte del Municipio de /
origablanca se hard con cargo def certificado de disponiiiiad prasupuestal 19-01293 del 25 de febrero de
19 a cargo al rubro G. A.14.003013043 denorminado "Adulto Mayor con mgnidad y Seguridad”, con fuente de

financiacién EPAD y EPAM segln proyecto No 2o1sossz7soo14

St R AL S APORTES: Eldcsemboisode la transferencia se reatizard
en seis (6) mensuaﬁdades cadz una por vator da DlEC% ‘ MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($17.859.660) MCTE, previa prasentacionde La obligecién contralda, informe
mensual y final, acompafiados con los soportes €2 cada uno de s setviclos prestados y de acuerdo a la
disponibilidad gel plan anual mensualizado de caja (PAC). Los valores antes establecldos podran varar por razén
de no prestar los servicios al nimero de adultos mayores estipulados en ia propudsta. De igual forma, & aporte
hecho por LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRQ sera en especie, es decir, medianta el aports de infraestructura y
loglstica dai estabiecimiento donde se llevaran a cabo las actividades convenidas y le papelaria requerida, ios cuales
deberan ser aportados una vez se suscriba la correspondiente acta de inicio.

: €l piaio pae la ejecucion de este Convenio de
, contados a partir de i& suscripcién del acta de inicio del mismo, sin que

#

Transferencia, es de sois (06)
excedn del 31 de diciembre de 2018,

CION: La ejecucion del Obieto de este Convenio de Transfarenda estard a
cargo de LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA. :

A~ A SUPERVISION: La supervisidn del presente convenio de transferencia estara a cargo de
la Secretaria de Desarrofio Econdmice y Social, 0 quien haga sus veces, quien hara la supervision y el seguimiento
juridico, téenico, administrativo y financiero. Para el Inicio y durante la gjecucion del convenio el supervisor verificard
que la ESAL cumpla con todos tos requisitos exigidos por las leyes 1276y 1315 de 2009, ast como, sus Decretos
Reglamentarios 0 Resoluciones que se dicten por {as-autoridades competentes sobre la materia.

CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITOQ: Ni e MUNlCWlO OE FLORIDABLANCA, ni LA
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA tendré responsabilidad alguna por
el Incumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando tal incumplimiento, tota! o parcial, se produzca como
consecuencia directa de causa 0 circunstancias constitutivas de fuerza mayor o casofortuito. La parte afectada
por un evento de fuerza mayor o caso fortuito debera comunicar-a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento
dentro de un término de setenta y dos horas sigulentes a a ocurrencia o siguientes a su conocimiento.

CLAYSU! ECIMA - SUSPENSION C ; La ejecucion del Convenio de Translerencia puede

arse lotal 0 parciaimente: a) Cuando el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA considere que las actividades
a la cuales se comprometio a LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA por
causa imputable a sila, no se estd ejecutando dentro de las condiciones técnicas y las especificaciones
convenidas. b) Cuando se presente causas de fuerzs mayor o caso fortuito debldamente damostradas que
impidan la sjecucion del convenio de Transferencia, las partes suspenderan su sjacucién mediante la suscripcion
de un acta que exprése fas causas de la decision el estado de dasarrallo del Convenio y el término de
suspension, .

1

DECIMA PRIM ERMH ENIQ: El convenio de Transfersncia termlnara en
cualqmera de fos s:guientes eventos a) Por cumphmnnto exacto del objsto del convenlo, una vez se haya
practicado y aprobado la liquidacion dei mismo. b} Por Ia expiracién del termino de vigencla del convenio. ¢) Por
mutuo acuerdo entra las partes, de o cual deberd quedar constancia escrita. d) Por ia ocurrencia de hechos
constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que haga imposibie ei oumplimiento del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL CONVENIO: Expirade el plazo para la- ejscucion del
Convenio de Transferencia, o cumpildo ¢l objeto del mismo, o terminado amic:padamente este, se procedera a
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realizar su fiquidacién final de mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses siguientes. PARAGRAFQO Sl ala
terminacion y liguidacion del Convenio de Transferencia, hublere recursos aportados por el Municipio no
ejecutados ep’el desarrolio del mismo, LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELAME obliga a restituirios inmediatamente al Municipio; si no lo hiclere EL MUNICIPIO podra proceder
por via ejecutiva, para fo cusl las partes reconocen a este convenio y el documento que contenga la liquidacién,
el caracter de titulo ejecutivo.

CLAUSULA DECIMA TERCERA REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento

del Convenio de Transferencia se requiere la suscripcion det mismo, disponibilidad presupuestal y todos los
documanios de ley exigidos para su ejecucion.

CLAUSULA - DECIMA CUARTA REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Para el inicio de fa sjecucion del
convenio se requiere; a) la aprobacion de las garantias exigidas por el MUNICIPIO. b} El registrd presupuestal.
¢) La suscripcion del acta inicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA CONTROL FISCAL: Ejercidas por ta Contraloria Municipal de Floridablanca de

acuerdo a las normas legales vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA REGIMEN JURIDICO: a este Convenio de Transferencia le es aplicable Articulo
355 de la Constitucion Nacional, Ley 1276 y 1315 de 2008 y sus decretos o resoluciones reglamentarias,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA VINCULACION LABORAL: EI MUNICIPIO no adquiere vinculacion, ni relacion
iaboral algunas con las personas quienes celebren los correspondientes contratos para la ejecucion del presente
" convenio por parte del contratista.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos que se generen por la celebracion y ejecucién del
presente Convenio de Transferencia seran asumidos por las partes en proporciones y condiciones que sefiale la
fey.

CLAUSULA DECIMA NOVENA DECLARACION DE LAS PARTES: Las partes de este convenio declaran, que
cualquier relacion con los terceros, de acuerdo a o establecido en este convenio no implica el atorgamiento de
unh poder, ni que fas partes hayan constituido sociedad civil, comercial u olfa relacién bajo ia cual cualquiera de
las partes pueda ser considerada como solidariamente responsable por los actos u omisiones de la otra o tener
auloridad 0 el mandato gue pueda comprometer a las otras partes en o que respecta a alguna obligacion.

CLAUSULA VIGESIMA ~ GARANTIAS: LA ESAL deberd constituir a favor del Municipio de Floridablanca una garantla Gnica
bajo cualquiera de las formas permitidas por el Decreto 1082 de 2015, para la suscripeién det acta de inicio, por intermedio de la
Compatita de Seguros conslituida legatmente en el pals que permita amparar los siguientes riesgos:

- A) CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:
i El incumplimiento folal o parcial def contralo, cuando e! incumplimiento es imputable al contratisia;
it Ef cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista;
fii. Los dafios imputables al confratista por entregas parciales de fa obra, cuanda el coniralo no prevé entregas parcialss; y
. El pago del valar de las multas y de ia clausula penal pecuntaria,
SUFICIENCIA: En cuantla equivalente al veinte por ciento {20%) del valor total de! Convenlo, con vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y cuatro {04) meses mas.

B) CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Enlidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente catidad
del servitio prestado. SUFICIENCIA: Por el veinte (20%) del valor total del Convenio y su vigencia por el término de gjecucion.

-C)  PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL: Este amparc de
cub;u a la Enfidad Estafal de los perjuicios ocaglenados por el incumplimiento de las obligaciones taborales de! contratista
derivadas de la conratacion del personal utifizado en el territorio nacianal para 12 ejecucisn del conirato amparads. SURICIENCIA:

Equivalente al cinco (5%) por ciento del valor total del Convenio y debera extenderse por &l tarmine de vigencia del contrate y tres
(3} aflos mas contados a partir de su perfaccionamiento.

< D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: La Entidad Estatal debe exiglr en los contratos de obra, yen
aqqenos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesarip con ocasion de los Riesgos del contrato, el otorgamiento de una
pbliza de responsabilidad civil extracontractual que la proleja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilided extracontractual que surja de las acluaciones, hechos u omisiones de su cantratista. La Entidad Estatal debe exigir
que fa poliza de responsabilidad extracontractual que cubra también los perjuicios ocasionados por evenlusles reclamaciones de
terceros derivadas de fa responsabilidad extraconfractual que surjan de las actuaciones, hechos U omisiones de los subconlratisliag
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autorizados 0 en su defecto, que acredite que &f subcontratista cuenta con Un SEGUIC Propio Con & mismo objeto y que la Entidad
Estalal sea el asepurado.

v SUFICIENCIA: Bmmmmemmamwmmnmmmzmm mésdtarminode
ajacucion del convenio

REQUISITOS DEL SEGURO DE RESPONSABIUDAD CIVL EXTRACONTRACTUAL:

Ef amparo de responsabifidad civil extracontractua! debe cumpllr fos siguientes requisifos:

i Modaiidad de ocurrencia, Ls compafia de seguros debe expedir el amparo en.la modakdsd de ocurenda. En

oonaacmnda. ¢l contrato de SEGUIC NO puede establecar trminos para presentar la reclamiacién, inferiores a los términos de

previstos en ia ley para la sccidn de responsabliidad comespondiente.

i. intetvinientes. La Entidad Estatal y ol contratista deben tener ta calidad de asegurado respecto de fos dafios producigos

por el contratista con ocasion de la ejecucidn del contrate amparado, y serédn beneficiarios tanto la Ertidad £ statal coma jos terceros
Que puedan resuitar afectdos por Is responsabilidad del coniratista o sus suboontratistes.-

ﬂ: Amparos. Evmpamdempmsabﬁdadcmmm«mlmmmdeuoobeﬂwabésmdepm

inbores y operationes, minimo los siguientes amparos:

a, Cobertura expresa de perjuicios por dafic emergente y fucro cesante.

b Cobertura sxpresa de pefuicos extrapatrimonisles.

[ Cobertura expresa de [a rasponsabliidad surgida por actos de eomratm:s y subtontridistas, saivo que & subcontratista

tenga su Propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui raqueﬁdos . .

d. Cobertura expresa de amparo patronal.

e. Cobertura expresg e vehicuios proplos y no pmplo:

QLAMW LA ESAL mamendré indemne at mumcipio de Floridablanca
por todos los rectamas, perjuicios y daftos y/o causadas a bienes y/o terceros en razéh de ia ejecucion del Convenio
de transferencia suscrito y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causadas por su accidn, orrﬁsién
negligencia, por los que respondera civil y penalmente en {os téminos definidos en a Ley.

A i | ’ ; Para todos fos efectos legales se
antienden incorporados &! presents oonvenio 1. Estudio prevvo. 2. Certificado de disponibilidad presupuestat; 3.
propuesto 4. Fotocopia de la Ceduta de Cludadania del representante legal de fa ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO;
6. Antecedsntes disciplinarios y antecedente de conformidad con el articulo 93 del Decreto 018 de 2012, no se
exigira et documento ds antecedents Judicial. 8. Acto administrativo justificando [a suscripcion del convenio.

A ; Para efectos de surtlr notificaciones que
deban efectuarse para la e]ecumon o liquidacion del presente Convenio, las partes registran las siguientes
direcciones: EL MUNICIPIO, sera notificado en la calle 5 No. 8 ~ 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por LA
COMUNmAsD DE Lgs SIERVOS OE LA CARIDAD OBRA DON GUANELAenla Cra 0B A 18151 Urbanlucién
Beallavista Sector .

ES . ‘A = CESION; LA COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DELA CA‘RloAD OBRA DON
GUANELA no podré ceder los Derechos y Obligaciones emanados del presente contrato a persona natural o
jurldica Nacional o Extranjera, sin ¢! conocimiento previo y expreso de! Municipio, pudiendoe ésta reservarss las
razones que tengan para négar {a cesién. )

- CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICILIQ: Para todas fos efectos legales det presente convenio, el domicifio
i sera ef Municipio de Fioridablanca Santander. Para constancia se firma en Floﬁdabianca. Departamento de

Santander a los 13 MAR. 2019

HE LUCRO,

Jefedela Oﬁcina de Contrataclan Cédula de extranjeria: 920333 :
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELA

_ d& - NIT. £00026203-9 |

Secrgtaria de Desartolo Econdimiko y Socia
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““"T ADICION No. 01 CONVENIO E No. 4 /
TIPO OE CONTRATO TRANSFERENCIA " CONTRATO 1041
ESAL | COMUNIDAD O }'L"os"sm‘_vos !DELACARIDADOSRAOON
e _GUANELLA
REPRESENTANTE SANTIAGO MARIA ANTON, identficado con céduia de extragi§Ha No.
LEGAL 929333 /
NIT/ ESAL 8000252034 ré

1ra ADICION CONVENIO 1041

“AUNAR ESFUERZOS A FiN OF COORDINAR ACGIONES PARA BRINDAR |

: . PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES |
OBJETO Y i OEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA

‘ BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR

SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1318 DE 2009 EN EL |

MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA".

‘v’ A . - *

Lk

o nE LA ARIALAN €l valor do s presente adicién aaciende a ta suma de DIECISIETE MILLONES
VALOR DE LA ADICION OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVEf,WL QUINIENTOS SESENTA

DEL CONVENIO | PESOS ($17,859.660) WCTE, totat aportado por el municipio.
R EJECUCION n '//' - i P4
;:_zfgmé" g;_ TREINTA (30) OIAS CONTADOS A PARTIR DEL VENGMIENTO OEL
PLAZO INICIAL SIN EXCEDER LA VIGENCIA DE 2019,
+ [COPN | 19- 03616 gt 16 de SEPTIEMBRE de 2019 # L
/ : -~
Entre ol MUNICIPIO OE FLORIDABLANCA, gprN.I.T. No. 880.205.176-8, repr o en este acto por

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DRA. LINA MARIA CALDERON PEREZ, mayor de edad,
vecing de esta cludad, identificado con la céduls de ciudadania No. 37.860.487 expedida en Bucaramangs,
nombtado como jefe de 1a oficina de contratacidn medlante Decreto No. 6087 det 14 de marzo de 2018,
dologedo pera contrater mediante Deorsto 0343 de! 18 do agosto de 2018 y en uso de las ltaden
otorgadas, quien en agdelante se denominara et MUNICIPIO ppr“una parte, y por ia OIIMD DE
LOS SIERVOS D CARIDAD OBRA DON GUAN con N.I.T. 800026203 domicilio en
Floridablenca, pesfona juridica de dérecho privado, sin dnimo de lucro, que cumple actividades de Interés
social, de reconocida Idoneldad, de conformidad con la Certificacién de existencia y repre 4n legal
de la Camara de Comercio dé Bucaramanga, representada fegatmenta por SANTIAGO MARIA ANTON
identificado con la cAdula de ciudadan!a No. 92?533 ¥y quien para efectos de esta adicién al convenio se
denominard ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, Geclara bajo gravedad de juramento aue ho se encuentra
inmerso en ninguno de los casos de incompatibilidad, inhabllidad o impedimanto de que trate el articuie
8° de ia Ley 80 de 1893 y sus demas normas concordantes, para lo cuat obra en nombre y représentacion
de fa entldad sin dnimo de lucro, de coman acuerdo hemos Gonvenido celebrar ia Adicion No. 01 at
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA PEL ADULTO MAYOR No. 1041 de
2019, previas estas consideraciones: 1- Que ¢! dia 13 de MARZOde 2019 se suscribid af convenio de
transfarencia de recursos de estampilla dél aduflo mayor No. 104146 2019, enire las partes injetvinientes,
2- Que of convenio de transferencia de recursos de estampliiia def adulto mayor No. 1041 de 2019, dlo inicio
et dfa 18 de marzo 2019. 3- Que dicho convenio tiena como fachs de farminacion iniciat ef dia 18 de
septiembre de 2019. 4- Que la Administracion Municipal por necesidad del sarvicio requiere continuar
brindando atencion integral a Cuarenta {40) adultos mayores def municipio de Floridablanca en sltuacion de |

[ EOUIPO UEC) T mmmoi&tmavm HOVIEMRRE- 21T ] :nwoumml DOCEMRE 2017 |
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vuinerabilidad y pobreza extrema, mediante los siguientes servicios y actividades las cuales contienen un
Components de  alimentacidn balanceada, Orientacién Psicosoclal, Aténcién Primaria &n Salud,
asaguramionto en salud, Cepacitacion en actividades productivas, Deporte - cultura y recreacisn, auxilio
axequial, capacitacién en menejo de herramisntas informaticas entre ofros con fo cual se pretende que los
Aduttos Mayores beneficiarios del presente convenio puedan tener una mejor calidad de vida, de manera qua
fogren optimizar al maximo sus dimensiones como seres humanos llenos de vitalidad y puedan sentirse
felices dentro de un ambiente de convivendia y socledad. La presente adicién es requerida por cuanto el
Municipio de Floridablanca necesita continuar brindandoles atencién y acompafiamiento 2 Cuarenta (40)
adultos mayores de (unes a viemes, durante seis (6) horas diarias, dando cumplimiento ata meta No. 162764
" *Atender de manera integral y permanente a 850 adultos mayores a través de centros vida y bisnestar”. &-
Que los adultos mayores benaficiarios del presente convenlo se detarminaron Inidialmentes en atencién afa
disponibiiidad de recursos existentes para brindar proteccisn y bienestar 2 aduftos mayores de los niveles |
Y Il def sisbén o carentes de recursos econdmicos, para biindarias una atencién integral a sus necesidades
y mejorar su calidad de vida, conforme a Ia ley 1276 y 1315 de 2000. 6. Qua la administracion municipal
gestiond los recursos con pata ampliar la coberturd de béneficiarios del servicio prestado con e! presente
corivenlo. 7- Que se estima necesario una adicién en valor y-prorroga de los apories al presente convenio,
correspondiante 8 la suma. de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS SESENTA PESOS ($17.859.560) WICTE, los cudles serdn aportados en folalidad por él
Municipio de FLORIDABLANCA, 8- Qua el término de duracion de la presente adicién es por et lapso de
TREINTA (30) DIAS una vez terminado el lempo inicialmente pactado para ia ejecucion daf convenio. Por lo
anteriormente expuesto, ef presente convento se regird por las siguisntes clusulas: CLAU
VALOR: Los aportes de la presente adicién -atcienden 8 la suma de DIECISIETE MILLONE.S
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE Mit. QUINIENTOS SESENTA PESQS ($17.889. MO) MICTE, los
. cudles serdn aponados en totalidad por af Municipio de FLORIDABLANCA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL: Ei aporte por parte dej municipio de Floridablanca de la presents adicién
No. 01 se pagara con cargo al Cestificado de Disponibilidad Presupuestal No. 19 - 03616 de! 16 de
SEPTIEMBRE de 2019 con cargo &l rubro G.A. 14.003.013.043 denominado EPAD - ESTAMPILLA PRO-
ANCIANOS DEPARTAMENTAL segun proyecto No. 20180882780014. expadido por el Jefe da Presupuesto
del Municipio de Flordablanca. PLAZO. Ei término de duracitn de fa presente
Adicidn es por el lapso de TREINTA (30} DIAS eontados a partir de! vencimiento da} términs inldiaimenie
pactado y sin exceder Is vigencia de 2019. CLAUSULA CUARTA. GARANTIAS. Con 1a susctipcion de la
presente adicldn del Convenio de Transferencia de Recursos de Estampilias def Adulto Mayor No. 1041 -
2018, LA ESAL se compromate a realizar ¢l restablecimiento o ampliacién de las garantias constituklas a
favor de! Municipio de Floridablanca lo anteriof en virtud de ias disposicionas del articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
" Dacréto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA, INFORMACION: Se le dai4 fa informacion oportuna al
‘supervisor del presente Convenlo de Transferencia de Recursos de Estampillas del Adulto Mayor No. 1041
'~ 2019, frants a la calebracion da la adician, con &l fin da que purda ejorcer sus funcionas teniendo en cusnta
los cambios realizados of convenio, VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las demas
dausulas que reguian o presents Convento de Tmnsfcrenda de Recursos de Estampifias de! Adulto Mayor
1041 - 2019, se mantisnen vigentas en fodas sus partes. CLAUSULA SEPTIMA, PERFECCIONAMIENTO:
“La presente adicidn al convenio se parfectiona con la fimha de las partes intervinientes. Para constancia se
fmaene!Mmbi;ﬂodeﬁoMabﬂmSaMama Ios ' i ] sa, 23?5

LA ENTIDADSINANING DE LUCRO,

RL. MAGO MARIA ANTON

C.E. No..928333

COMUNIDAD DE LOS 8IERVOS DE LA CARIDAO
OBRA DON GUANELLA

NIT 800025203-9
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relnicid su ejecucion en fecha 05 de noviembre de 2019, 7. Que con ocasion ja fo anterior, el presenta convenio
tiene fecha de terminacién proyectada de acuerdo a ta adicién No. 01 ¢l dfa 06 de Noviembre de 2019, 8.-
Que la Administracién Municipal por nacesidad del servicio requiere contiriuar brindando atencién infegral a
Cuarents (40) adultos mayores de! municipio de Floridablenca en situacidn de vulnerabilidad y pobreza
" extrema, medianto los siguientes servicios y actividades las cuales 'contienen un Componente de
alimentacién balanceada, Orentacion Psicosodal, Atention Primaria en Salud, aseguramiento en salud,
Capacitacién en actividades productivas, Deporte — culturs y recreacion, auxilio exequial, capacitacidn en
manejo de herramientas informéticas entre oftros con o cual se prefende que los Adultos Mayores
beneficiarios del presente convenio puedan tener una mejor ¢alidad de vidd, de manera que logren optimizar
-al maximo sus dimensiones como seres humanos flenos de vitatidad y puedan sentirse felices dontro de un
ambiente de convivencla y sociedad. Le presente adicion es mquerida por cuanto e Municlpio de
Floridablanca necesita continuar brinddndoles atencién yaoompaﬁanﬂemma Cuarenta (40) aduftos mayores
-de lunes a viermies, durante seis (6) horas diarias, dando cumplimiento a.1a meta No. 162764 “Atender de
manera integral y permanente & 850 adulics mayores a través de centros vida y bienestar”. 8- Que los adultos
‘mayores beneficiarios del presente convenio se determinaron iniciatmente en atencién a la disponibilidad de
recursos existentes para brindar proteccién y bienestar a adultos mayores de los nivefes § Y Il del sisbén o
carentes de recursos econdmicos, para brindaries una atencion Integral'a sus necesidades y mejorar su
calidad de vida, conforma a [a tey 1276 y 1315 de 2009. 10+ Que la administracién municipat gestiond los
recursos con para ampliar la cobertura de beneficiarios del servicio prestade con ¢&f presente convenio, 11-
Qua se estima necesario una adicion en valor y prorroga de los aportes al presente convenio, correspondiente
a la suma de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTQS
SESENTA PESOS ($17.859.560) M/ICTE, los cudles.seran aportados en tolalidad por ef Municipio de
FLORIDABLANCA,12- Que el término de duracitn de ia prasents adiciénies por el lapso de TREINTA (30)
DIAS CALENDARIOS una vez terminado el tiempo pactado en el Adicional No. 03 para la gjecucisn del
convenio, Por o aneriormente expuesto, el presenle convenio se regird por ias siguientes dausulas:
CLAUSULA PRIMERA. VALOR: Los aportes de s presente adicién asclenden a {3 suma de DIECISIETE
MILLONES QCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($17.859.560)
MICTE, los cusles serdn aportados én totalidad por el Municipio de: .FLORIDABLANCA.
SEGUNDA, IMPUTACION PRESUPUESTAL: E! aporte por parte de! municipio de F!oridablanca de is
presente adicién No. 02 se pagard con cargo &l Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 19 ~ 04050
del 31 DE OCTUBRE dé 2018 con cargo al rubro G.A. 14.003.043.043 dénominado EPAM ~ ESTAMPILLA
. PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR segln prayecto No, 20160682760014, expedido por ef Jefe
de Presupuesto del Municipio de Flofidablanca. € LAQ?ULA TERCERA. PLAZO. El término de duracién de
la presente Adicién es por #! lapso de TREINTA (30) DIAS CALENDARIOS contados a partir del vencimiento
del término pactado en (a3 adicén No. 01, sin exceder la vigencia de 2019, CLAUSULA CUARTA.
GARANTIAS. Con Ia suscripdén de 1a présente adicion del Convenio de Transferencia de Recursos de
- Estampifias del Adulto Mayor No. 1041 - 2019, LA ESAL se oomprumete a realizar ef restabledmiento o
ampliacién de las garentias constituidas a favor del Municipio de Floridablanca lo anterior en virtud de las
disposiciones del articulo 2.2,1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA, INFORMACION:
Se e dara Ia informacién oportuna sl supervisor del presente Convertio de Transferencia de Recursos de
Estampillas del Adulto Mayor No. 1041 — 2019, frente a Ia celebracién de la adicién, con el fin de que pueda
ejercer 5us fundlones teniendo en cuénta los cambios realizados al' convenio. ]
VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Las demas cldusitas que regulan el présente Convenio de Transferencna
de Recursos de Estampiflas del Adulto Mayor 1041 — 2019, se mantienen vigentes en todss sus partes.
CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: La presente adicitn 4) converio se perfecciona con la
ﬂrma de las partes intenvinisntes. Para constancia se ﬂrma en el Mumdpio de Florldablanca Santander alos
Q5 dias de novlembre de 2019

it}

ELMUNICIPIO, ! : LAl ENTon SIN ANIMO DE L‘UCRO.

ORIGINAL FIRMADO . e "ORIGINAL FIRMADO.*

MARIO BARRAGAN PACHON : - RL: SANTIAGO MARIA ANTON
-Jefe de la Oficina de Contratacidn {&) > . COIIU:IDADDE LO%§ SFERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
: . . GUANEWA

NIT 8000252033 '.
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i ADICION No. 03 CONVENIC DE No. N\
TIPO DE CONTRATO TRANSFERENCIA | CONTRATO 1041
ESAL COMUNIDAD DE 1.0S SIERVOS E LA CARIDAD OBRA DON
| cuaneLLA
REPRESENTANTE SANTIAGO MARIA ANTON, identificado con cédula de extranjeria No.
LEGAL 929333
NITIESAL 8000252038
"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR £ LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES
OBJETO Y I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1145 DE 2009 EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”. :
o ' El valor de la presente adicidh No, 03 ssciende a 13 suma de CUATRO
‘é"t%%zsé:l ADICION MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE ML DOSCIENTOS TREINTA Y UN
E 0 PESOS. {$4.167.231) M/CTE total aportado por &f municipio.
%

. ~_ ,
PLAZO DE EJECUCION | 5iETE (07) DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DEL
OE LA ADICION DEL VENCIMIENTO DE LA ADICION NO. 02 SIN EXCEDER LA VIGENCIA DE
CONVENIO 2019 Sl
C.O.P.N 19 - 04509 del 05 de mciemm de 2015.\

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.LT. No. 880.205.176-8, representado en
este acto por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, DRA. SANDRA VIVIANA
CADENA MARTINEZ, mayor de edad, vecina: de esta ciudad, identificado con la cédula de
ciudadania No, 63.546.217 expedida en Bucaramanga, nombrado como jefe de la oficina de
contratacion mediante Decreto No. 0586 del 12 de noviembre de 2019, delegado para contratar
mediante Decreto 0343 de! 18 de agosto de 2016, quien en adelante se denominara el
MUNICIPIO por una parte y por la.otra COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD
OBRA DON GUANELLA con N.I.T. 800025303-9 con domicilio en Floridablanca, persona
juridica de derecho privado, sin animo de lucro, que cumple actividades de interés social, de
reconocida idoneidad, de conformidad con la Certificacion de existencia y representacién legal
de la Camara de Comercio de Bucaramanga, representada legaimente por SANTIAGO
MARIA ANTON identificado con la cédula de ciudadania No. 929333 y quien para efectos
de esta adicitn al convenio 3e denominard ENTIDAD 'SIN ANIMO DE LUCRO, declara bajo
gravedad de juramento que no se encuentra inmersc en ninguno de los casos de
incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de que trata el articulo 8° de 1a Ley 80 de 1993
y sus demas nommas concordantes, para lo’'¢ual obra en nomkre y representacion de la
entidad sin &nimo de lucro, de comun acuerdo hemos convenido celebrar la Adicion No.
03 al CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE ESTAMPILLA DEL ADULTO
MAYOR No. 1041 de 2019, previas estas consideraciones: 1- Que el dia 13 de MARZO de

ELABORO | FECHA REVSO FECHA APROBO FECHA
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2019 se suscribié &1 convenio de transferencia de recursos de estampilla del adulte mayor No.
1041 de 2019, entre las partes infervinlentes. 2- Que al convenio de transferencia de recursos
de estampilia del adultc mayor No. 1041 de 2619, dio inicio ef dia 18 de marzo 2019, 3- Que
dicho convenio tiene como fecha de terminacidi inicial el dia 18 de septiembre de 2019, 4. Que
realizada ta adicién No. 01 al presente convenio'de ransferencia de estampilla, este tiene fecha
de terminacibn proyectada del 18 de octubre de 2018. 6-Que ésle convenic fue suspendido en
fecha 17 de oclubre de 2019. 6. Que & mismo reinicit su ejecucién en fecha 05 de noviembre
de 2019, 7, Que realizdda 1o adicién No. 02, &l presente convenio liene fecha de terminacién
proyectada de acuerdo a la adicion No. 01 el dia 068-de [iciembre de 2019, 8.- Que con ocasitn
a lo anterior y de acuerdo al tiempo a adiciofiar en la presente edicidn 03, el presente convenio
tiene nueva facha de temminacion proyectada para el dis 13 de Diciembre de 2018. 9. Que fa
Administracién Municip r necesidad del servicio requiere continuar brndando atencion
integral a Cuarenta (40} adultes mayores del municipio de Floridablanca en situacion de
vulnerabilidad y pobreza extrema, medianie los siguientes servicios y actividades las cuales
contienen un Componente de alimentacién balanceada, Orientacion Psicosocial, Alencidn
Primaria en Salud, asequramiento en salud, Capacitacitn en actividades productivas, Deporte
- cultura y recreacién, auxilio exequial, capacilatién en manejo de herramientas informaticas
entre otros con lo cual se prelende que los Aduttos Mayores beneficiarios def presente convenio
puedan tener una mejor calidad de vida, de’ manera que logren optimizar al maximo sus
dimensiones como seres humanos llenos de vitalidad v puedan sentirse felices dentro de un
ambiente de convivencia y sociedad. La presette adicich es requerida por cuanto el Municipio
de Floridablanca necesita continuar brindandoles atencién y acompasiamiento a Cuarenta {40)
aduitos mayotes de funes a viermnes, durante seis (6) horas diarias, dando cumplimiento a fa
meta No. 162764 "Atender de manera integral y permanente a 850 adultos mayores a iravés de
centres vida y bienestar™. 10- Que los aduttes mayores beneficiarios del presente convenio se
determmineron inicialmenle en atencidn a la disponibiidad de recursos existentes para brindar
proteccion y bienestar a adullos mayores de tos niveles | Y 1l del sishén o carentes de recursos
economicos, para brindarles una alencion integral a sus necesidades y mejorar su calidad de
vida, conforme a la ey 1276 y 1315 de 2009. 11- Que jz administracién municipal gestiono los
recursos con para ampliar 3 cobertura de beneficiarios det setvicio prestado con e presente
convenio. 12- Que se estima necesaris una adicién en valor ¢ prorega de los apordes al
presente convenio, cormespondiente a la suma de CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y
SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS. ($4.167.231) MICTE, los cudles seran
aportados en totalidad por ef Municipio de FLORIDABLANCA 13- Que el término de duracién
de la presente adicion es pot ef lapso de SIETE {7) DIAS CALENDARIOS una vez terminado el
tiempo pactado en el Adicional No. 02 para la ejecucion del convenio. Por fo anteriormente
expuesto, el presente convenio se regird por las siguienies cliusulas: CLAUSULA PRIMERA,
VALOR: Los aportes de ta presente adicién sscienden a la suma de CUATRO MILLONES
CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS, ($4.167.234) MICTE,
tos cudles seréin aportados en totalidad por el Municipio de FLORIDABLANCA. CLAUSULA
SEGUNDA, IMPUTACION PRESUPUESTAL: E! apore por parte de! municipio de
Fleoridablanca de fa presente adicion No. 03 Se pagard con cargo af Certificadoe de Disponibilidad
Presupuestat No. 19 - 04509 def 05 DE Diciembre de 2019 con carge al aubro G.A.
14.003.013.043 denominado EFAM - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR segiin proyecte No. 20160882760014, expedido por &l Jefe de Presupuesto del
Municipic de Flaridablanca. QAM%QE% PLAZO. Ei témino de duracidn de 1a
presente Adicidn es por el tapso de SIETE (7) DIAS CALENDARIOS contados a pariir det
vencimiento del término pactado en la adicidn No.™2, sin exceder i vigencia de 2019,
CLAUSULA CUARTA. GARANTIAS. Con Ia suscripcion de la presente adicion del Convenio
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de Transfetencia de Recursos de Estampiltas de! Adutts Mayor No. 1041 — 2019, LA ESAL se
compromete a realizar el restasiecimiento o ampliacion de (as garantias constituidas a favor del
Municiplo de Floridablanca lo anterior en virfuc de las disposicicnes del anicuo 2.2.1.2.3.1.18
del Decreto 1082 de 2015. CLAUSUL A QUINTA. INFGRMACION! Se e dara la informacidn
oportuna al supervisor de! presente Convenio de Transfrfencia de Recursos de Estampillas de!
Adulto Mayor No. 1041 — 2018, frente a la celzbracion Je la adicion, con el fin de que pueda
ejercer sus funciones teniendo en cuenta ot cambios realizados al convenio. CLAUSULA
SEXTA. VIGENCIA DE LAS CLAUSULAS: Los demas clausulas que regulan el presente
Conveno de Transferencia de Recursos de Estampilins del Adulio Bayor 1041 ~ 2019, se
marntienen vigentes en todas sus panes. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTOQ: La
presente adicién al convenic se perfecciona ton fa fama de tas panes intervinientes. Para
constancia se firma en e Municipio de Floridatianca Santander a los 0 § DIC lmg

. EL MUNICIPIO, LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,

SANDRA VIVIANA CADENA MARTINEZ, .  R.L SAQTIAGYH MARIA ANTON
Jefe de {3 (ficina de Contratacion COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD
Pradvece OBRA DON GUANELLA
G '
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PROCESO: CONTRATACION

FECHA DE ACTA: 18 DE DICIEMBRE DE 2019 [ Acta No. i 13
CONVENIO No. : CONVENIO DE TRANSFERENCIA N* 1041 7
FECHA DE CONVENIO: 13 DE MARZO DE 2019
PROYECTO: CONVENIO DE TRANFERENCIA
"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ~ ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES { Y il
OBJETO DEL DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA BRINOARLES
CONVENIO: UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE
VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANGA.
EL VALOR DEL PRESENTE CONVENIO SE ESTIMA OE ACUAERDO AL VALOR A
VALOR DEL cONVENIO | TRANSFERIR POR PARTE DEL MUNICIPIO, SUMA QUE ASCIENDE A CIENTO SIETE
MILONES CIENTO CINCUENTA Y SIET E MiL TRESCIENTOS SESENTA PESOS
($107,157,360) MICTE.
VALOR ADICIONAL | EL VALOR DE LA PRESENTE ADICION ASCIENDE A LA SUMA DE DIECISIETE MILLONES
N° 01 OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MiL QUINIENTOS SESENTA PESOS ($ 17.859 560)
M/CTE, TOTAL APORTADO POR EL MUNICIPIO.
VALOR ADICIONAL | EL VALOR DE LA PRESENTE ADICION ASCIENDE A LA SUMA DE DIECISIETE MILLONES
N° 02 OCHOCIENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE Mit. QUINIENTOS SESENTA PESOS (§ 17.859.560)
MICTE. TOTAL APORTADO POR EL MUNICIPIO.
VALOR ADICIONAL | EL VALOR DE LA PRESENTE ADICION ASCIENDE A LA SUMA DE CUATRO MILLONES
N° 03 CIENTO SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS (5 4.167.231) MICTE,
TOTAL APORTADO POR EL MUNIGIFIO.
PLAZO INICIAL | SEIS (06) MESES
PLAZO AOICIONAL | TREINTA (30) DIAS CONTADOS A PARTIR DEL VENCIMIENTO DEL PLAZO INICIAL SIN
EXCEDER LA VIGENGIA DE 2018,
PLAZO ADIIONAL [ TREINTA (30) DIAS CONTADOS A PARTIR OEL VENCIMIENTO DE LA PRIMERA ADICION SIN

EXCEDER LA VIGENCIA DE 2018,

PLAZO ADICIONAL

SIETE (07) DIAS CONTADDS A PARTIR DEL VENCIMIENTO DE LA SEGUNDA ADICION SIN

N* 03 EXCEDER LA VIGENGIA DE 2018,
COMUNIDAD SIERVOS DE UM CARIDAD — DBRA DON GUANELLA
CONTRATISTA RL SANTIAGD MARIA ANTON
SUPERVISOR DOCTORA CAROLINA ROJAS PASON
CARGO SECRETARIA DE OESARROLLO SOCIAL
INTERVENTOR NA
CONTRATO DE A
INTERVENTORIAN® | M-

FECHA DE INICIO

18 DE MARZO DE 2019 /

FINAL

FECHA TERMINACION | 18 DE SEPTIEMBRE DE 2019
INICIAL
FECHA TERMINACION | 13 DE DICIEMBERE DE 2019 /
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S~

En Floridablanca a dieciocho {18) dias del mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019), se reunieron
en el despacho de ia Secretaria de Desarrolio Social, la COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD, represeniada legalmente por SANTIAGO MARIA ANTON en calidad de contratista y la
doctora CARQLINA ROJAS PABON, Secretaria de Desarrolio Social, con el fin de firmar la presente
Acta de liquidacian.

CONSIDERANDO

e —

1. Que mediante DECRETO 0343 de fecha Agosto 18 de 2016 el Sr. Alcalde del Municipio de Floridablanca ha delegado en los
secretarios de despacho y jefes de oficina el ejercitio de Ja competencia para realizar [a liguidacidn de los contratos y
convenios calgbrados por fa Administratidn Municipal de Floridablanca.

2. Que enire el Municipio de Floridablanca y la COMUNIDAD SIERVOS DE (A CARIDAD, como Confratista, se celebrd el
Convenio No. 1041, con fecha del trece (13) de marzo de dos mil diecinueve (2019)

3. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado ef citado convenio.
4. Que en tonsecuencia se procedera 2 ia liquidacién del mismo de conformidad con = articute 60 de la Ley 80 de 1993,

5. Que se verificd por parte del Supervisor el curnplimiento def objeto del convenio,

6. Que con base sn & acta snteror se ha constatado que {a ejecucidn det convenio fue de CIENTO CUARENTA Y SIETE
MILLONES CUARENTA Y TRES MIL SETECENTCS ONCE PESOS ($147.043.71 1) EQUIVALENTE AL 100 %.

7. Que ef balance financiero del convenio es ef siguiente:

VALOR TOTAL VALDR
DETALLE VALOR RIS AMORTZACIGN| PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONTRATO INIGIAL $107.157.360] /
VALOR ADICION N* 01 $17.858.560 |
VALOR ADICION N° 02 §17.859.560| /
VALOR ADICION N° 03 $4.167.231] /
VALOR ANTICIPQ O PAGO
ANTICIPADO (XX %) NA 0 NA
PRIMER PAGO $17.852.560 0 $17.859.560
SEGUNDO PAGO $17.859.560 ) $17.859.560
TERCER PAGO $17.859.560 0 $17.859.560 |
CUARTO PAGO $17.859.560 o $17.859.560
QUINTO PAGO $17.859.560 ) $17.859.560
SEXTO PAGO $17.859.560 0 $17.859.560
SEPTIMO PAGO $17.854.560 o $17.859.560
OCTAVO PAGO $17.859.560 0 517.859.560
VALOR A PAGA‘Eciz LA PRESENTE 54167 231 o $4.167.231
SALDO A FAVOR DEL MUNIGIFIO 0 50 0
TOTAL SUMAS IGUALES $147.043.711]  $147.043.741] 0 $147.043.711

P
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8. Que se han reatizado las siguientes actas

RELACION DE ACTAS - MODIFICATORIA-ADICIONES

. - VA
ACTA N° TIPO DE ACTA FECHA Htien
. N.A
RETA W T | nvn DE IO (1B10372016)
ACTA W2 @2i0472018) §17.859 560
ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N*3 (20/05/2019) $17.859.560
N ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N*4 (15/0642019) $17.859.560
ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N*5 {19107/2019) $17.850.560
ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N°6 {20/082019) $17.859.560
ACTA DE PAGO PARCIAL
RCTA W7 @3062019) $77.659.560
ACTA DE PAGQ PARCIAL
ACTA W9 (BT7672079) WA
ACTA DE SUSPENSION
ACTA N 10 ' {0511172019) NA
ACTA DE REINICIO
ACTA N°* 11 {18/11/2019) $17.859.560
ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N°12 (1312/2019) $17.859.560
ACTA DE PAGO PARCIAL
ACTA N* 13 (18/12/2019) $4.167.231
. ACTA DE IQUIDACION

9. Que en fecha (17/ DICIEMBRE 72018} fue aprobada fa garantia Gnica con los siguientes amparos y vigencias, de acuerdo al

acta de Recibo Final:

ASEGURADQRA: SEGUROS DEL ESTADO

VIGENCIA
Ne DE LA POLIZA CONCEPTO DEL AMPARD SESDE RASTA
96-44-101143573 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1310312019 131012020
96-44-101143573 CALIDAD DEL SERVICIO 1310312019 1370812019
646101143573 PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOUIALES | 110372019 $310912022
RESPONSABILIDAD GIVILY
96-40-101051371 EXTRACONTRAACTUAL 13/03/2019 13/09/219
96-44-1011435733 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1810372019 1810212020
96-44-101143573-3 * CAUIDAD DEL SERVICIO 1810312019 18/10/2019
96-44-101143573.3 | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | 4g/039019 18102022
RESPONSABILIDAD CIVIL Y
96-40-101051371-4 EXTRACONTRAACTUAL 1810372019 18/10/2018
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96-44-101143573-4 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18103/2019 05/03/2020
96-44-101143573-4 CALIDAD DEL SERVICIO 18/03/2019 0511172019
oceatot1asras | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES |  4ai53/2019 18/10/2020
96-44-101143573-6 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1810312019 05/03/2020
96-44-101143573-6 CALIDAD DEL SERVICIO 1810372019 051172019
0441011435736 | PAGO SALARIOS Y FRESTACIONES SOCIALES | 1519312018 0511112022
96-44-101143573-6 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/03/2019 05/04/2020
96-43.101143573-6 CALIDAD DEL SERVICIO 1810312019 0512/2019
o5.48.1011435796 | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES |  4ai0312019 0511212022

RESPONSABILIDAD CIVILY
96-40-101051371-5 EXTRACONTRAACTUAL 18/03/2019 0511172019
RESPONSABILIDAD CIVIL Y
96-40-101051371-5 EXTRACONTRAACTUAL 1810312019 05/12/2019
96-44-101143573-7 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 1810312019 12/04/2020
96-44-101143573.7 CALIDAD DEL SERVICIO 18/0312019 1214212019
5441011435737 | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES |  4g0312018 1211272022
96-44-101143573-8 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/03/2019 12/04/2020
96-44-101143573-8 CALIDAD DEL SERVICIO 1810312019 1211212019
9644101143573 | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | 4g/m372018 211212022
RESPONSABILIDAD CIVIL ¥
96-40-101051374-7 EXTRACONTRAACTUAL 1810312019 121212019
96-44-101143573-9 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 18/03/2019 13/04/2020
96-44-101143573-9 CALIDAD DEL SERVICIO 18/03/2019 13/1212019
6481011436736 | PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES | 10032018 131212022
RESPONSABILIDAD CIVIL Y
96-40-101051371-8 EXTRACDNTRAACTUAL 18/03£2019 131242018

10. Que durante Ia ejecucion del convenio se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes at
sistema de seguridad social, cajas de compensacidn familiar, ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de

2002

11. Que el contratista ha ejecutade las actividades contratadas y relacionadas en el objete del convenio que hace parte integral

de la presente acta,

12, SALVEDAGES
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ACUERDAN:

1. Dar por tiquidado el Convenio No, 1041 con fecha (13/03/2019), declardndose las partes a Paz y Salvo entre
eilag, fibres de toda desavenencia, no manifestando observecion u objecion alguna.

2. Conforme a la funcidn de control y vigilancia asignada al supervisor del convenio, este declara: Que las
obligaciones del convenio No 1041 con fecha (13/03/2019), se ejecutaron a satisfaccidn del Municipio de
Floridablanca.

3. Que una vez la Tesoreria del Municipio efectué el Gitimo desembolso correspondiente al pago del acta de
liquidacian, resufta procedente que las partes intervinientes se declaren a paz y saivo por todo conceplo derivado
de iz ejecucion del convenia No. 1041 Con fecha (13/03/2019), comprometiéndose la Secretaria de desarrollo
sockal a surlir los tréamites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

4. Autorizar el pago de la suma de: (cuatro millones ciento sesenta y siete mil doscientos treinta y un pesos)
($4.167.231).

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran a paz y salvo
por todo concepto, una vez se haga efectivo e! pago del acta de que trata el numeral 3:

Dﬁ‘\i\_.weﬁ&-

DR. cadgung ROJAS P\BON SANTIAGO MARIA ANTON
R LEGAL
SECCRETARIA DE DESARROLLO S50CIAL COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD
CONTRATISTA

) _ |
.

DR.CAROUINA ROJAY PABON I
JEFE OFICINA GESTH

Samae e
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CONVENIO DE No.
TRANSFERENCIA CONVENIO J T

REQUISITOS DE LEY

Articulo 355 de {a Conslitucion Nacional

AL

COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON
GUANELLA

REPRESENTANTE LEGAL

SANTIAGO MARIA ANTON, identificada con cedula de extranjeria No.
923333,

MITHESAL

8000252039

[

OBJETO

“"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR
PROTECCION ‘Y BIENESTAR A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES |
Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR
SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL
MUNICIPIO OE FLORIDABLANCA”

VALOR

El valor del presente convento se eslima de acuerdo con el valor a Iransferir por
parte del Municipio, en la suma de SETENTA Y CUATRC MILLONES CIENTO
CINCUENTA ¥ D0OS MIL OQCHOCIENTOS PESOS ($74.152.800) MICTE

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del convenio serd de CUATRO (4) MESES, contados a
partir de la suscripcion del acta de inlclo, sin que se exceda la vigencia 2020

C. 0. P.No. .

et

20-00609 del 03 de Marzo de 2020

Entre el Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.I.T. No. B90.205.176-8, representado
en este acto por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION, CYNTHIA VIVIANA MARTINEZ
CNRNEJO, mayer de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la cédula de ciudadania No.
11)98.848.291 expedida en Malaga, nombrada como jefe de la oficina de conlralacidn mediante
Liocreto No. 0078 del 16 de enero de 2020 y en uso de las facultades otargadas, quien en adelante
se denominara el MUNICIPIQ por una parte, y por la olra ESAL COMUNIDAD DE LOS SIERVOS
DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA con N.IT. 800025203.% con domicilio en
rloridablanca, persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro de conformidad con la
Certificacion de existencia y represenlacién legal de la Camara de Comercio de Bucaramanga,
que cumple aclividades de interés social, de reconocida idoneidad, representada legaimenie por
SANTIAGO MARIA ANTON, identificada con la cédula de extranjeria No. 929333 y quien para
electos de este convenio se denominard ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, declara bajo
gravedad de juramentc que no se encuentra inmerse en ninguno de los casos de
incompatibliidad, Inhabilidad o impedimenlc de que tratan ias citadas normas, para to cual obra
eh nombre y representacidn de la entidad sin animo de iucro y de comtmn acuerdo hemos
cpnvenido celebrar el presente CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS DE
ESTAMPILLA DEL ADUITO MAYOR, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de ia
Constitucién Politica de Colombia, contenido en las siguienies clausutas, previas eslas
consideraciones. 1. Que la Constilucién Polilica establece en su articulo 2° que son fines
egsenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios. derechos y deberes consagrados en la Constitucion, entre olres. 2.
Que el articulo 13 de la norma superior, sefiala que “todas las personas nacen libres e iguales ante
la ley, (...) El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicidn
econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionard
las ah'-sos o maitratos que contra e2llos se cometan”. 2. Que de canl'ormudad conel Al JAGC 17 o3
ey ('lcq'u‘-‘laum-yed 'y - faent o - s aida et ,.a et oain Lt Ay
mayor y promovel su integracion a la wda arlwa y comunitaria, garauuzando los servictos de
seguridad social integrai y el subsidio de alimentacién en caso de indigencia. 4. Que 1a estampilla
Pro-Anciano fue creada por ta Ley 48 de 1886, la cual autorizé a las Asambleas Departamentaies,
Cnncains Distritales v Municioales. oara emitir una estampilla como recaudo para contribuir a la,
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dotacién y fungionamiento de los centros de bienestar del anciano, igualmente sefiale la
mencionada ley que en los centros de bieneslar del anciano se dispondrd de servicios minimos de
terapia ocupacional y recreativa que permitan la atencién de aguellos ancianos indigentes que no
pernocten necesariamente en los centros, pero que reciban atencion médica y alimenticia. §. Que
a su vez la Ley 48 de 1986 fue modificada mediante la Ley 687 de 2001, sefialando que el valor
anual de {a emision de la estampilla seria hasta el 5% del presupuesto anual de cada entidad
territorial de acuerdo con sus necesidades; ademas autorizé a las Asambleas Departamentales,
Concejos Distritales y Municipales para sefialar el empleo, tarifa discriminatoria y demas asuntos
inherentes al uso de la estampilla. 6. Que la Ley 1850 de 2017 en su arliculo 15 establece
fmedidas de proléccion al adulto mayor en Colombia y Manifiesta: "Articulo 3. Modificase el arlicuio
10 de la Ley 687 de 2001, “Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos
dislritales y municipates para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar
del Adullo Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir & la construccion,
Instalacién, adecuacion,’ dotacidn, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién vy
promocion de ios Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en
cada una de sus respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara,
como minimo, en un 70% para la financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones
de la presente ley, y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar
del Anciano, sin perjuicio de los recurses adicionales que puedan gestionarse a través del sector
privado ¥ la cooperacién internacional. Paragrafo. El recaudo de 1a estampilla sera invertido por la
Gobernacion, Alcaldia. o Distrile en tos Cenfros de Bienestar de! Anciano y Centros Vida de su
Junsdiccion, en proporcion directa al nimero de Adultes Mayores de, los niveles | y H del Sisbén,
los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad y en situacién de indigencia o pobreza extrema
que se atiendan en estas inslifuciones.” 7. Adicionaimente la Ley 1850 de 2017 Modifico €l articuto
8° de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica el articulo 5° de Ia Ley 687 de 2001, e
cual quedara asi: "Responsabilidad. El Alcalde municipal o distrital serd el responsable del
desairollo de los programas que se deriven de la aplicacidn de los recursos de la estampilla y
delegard en la dependencia afln con ef manejo de los mismos, la gfecucién de los proyecios que
gcomponen los Cenlros Vida y creard fodos los sistemas de informecién qus permitan un
segmm:ento completo a la gestidn por estos realizada. PARAGRAFO. Los distritos y municipios
podran suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida; no
pbstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como esirategia de una politica publica orfentada a mejorar las condiciones
e vida de las personas de lercera edad. 8. Que las Leyes 1276 y 1315 de 2009, asi como la
fesolucion 055 de 2018, establecen las condiciones minimas que dignifican ta estadia de los
adultos mayores en los centros vida y centros de bhienestar sefialando la necesidad de garantizar
la atencién y prestacion de servicios integrales con calidad al aduito mayor. 9. Que el concejo
Municipal de Floridablanca mediante el acuerdo municipal N° 031 del 19 de Diciembre de 2019,
expidid et Estatuio Tributario del municipio de Floridablanca, en donde en sus articulos 364 al 370
estipulo las normas tributanas referentes a la estampitla por blenestar del ancianc del municipio
entre ellas el hecho generador y tarifas, destinacion, beneficiarios, cuyo fundamento legal lo
constituyo la Ley 48 de 1986, la Ley 687 de 2001 y la Ley 1276 de 2009. Es del interés de la actual
administracién municipal fomentar y promocionar los centros vida y centros de bienestar del adulio
mayor en Floridablanca, que garanticen la proteccién a las personas de la tercera edad, por fo
ianto se hace necesaric que el Municipio de Floridablanca con ¢! fin de dar cumplimiento ala Ley v
@n consecuencia proteger esta poblacién wulnerable proceda a realizar un conyenic con los
fenlros Vida y Bienestar del Anciano para su funcionamiento respecta a las necesidades de log
Adultos Mayores y de esta forma asegurar una atencion de aita calidad y pertinencia en esta
locatidad. 10. Que la Constitucién Polifica consagrs an ! inciso s2gundo del art'zulo 755, que el
Gobierno en los niveles Nacional, bepartamental o Municipal podrd con recursos de los
iespectivos presupuestos celebrar Contratos con entidades piblicas o privadas, con el fin de
impulsar programas y actividades de interés poblico acordes al Plan de Desarrollo. 11.Que el
I’Ian de Desarro!lo de! Mun:capio de Floridablanca, dentro de su componente social contemnla
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atencién Integral cumpliendo con los requisitos establecidos en las Leyes 1276 y 1315 de 2009,
asi como de la regolucion 055 de 2018. 12. Para efecto del presente convenio de transferencia de
recursos de estampilla del adulto mayor, se requiere que la entidad seleccionada, preste Ia atencion
a CINCUENTA (50) adullos mayores administrando los recursos aportados por el municipio;
iniciaimente la entidad busca que se brinden los servicios consagrados en las Leyes aplicables a
nuestro caso particular {Ley 1276 y 1315 de 2009) en los siguientes servicios: a) Alimentacion gque
asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas
cdndiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menuds que, de manera especial
para ios requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales de la nutricion. b) Orientacién
Pgicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el
efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que
ellas conducen, Estard a cargoe de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea
necesario, 10s adultos mayores serdn remitidos a las entidades de la seguridad social para una
atencién mas especifica. ¢). Atencion Primaria en Salud. La cual abarcaré la promocién de estilos
de vida saiudable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de
enfermedades, defeccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cyando elio se
requiera. Se incluye la atencion primaria, entre ofras, de patologlas relacionadas con la
mainutricion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la
Seguridad Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas
correspondientes. d). Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad,
incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en
salud, como beneficiarios del régimen subsidiado. e). Capacitacion en actividades productivas de
aguerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion bensficiaria. f). Deporte, cultura ¥y
recreacion, suministrado por personas capacitadas. g). Encueniros intergeneracionales, en
convenio con las instituciones educativas oficiales. h). Promocion del trabajo asociative de los
adultos mayores para la consecucion de ingresos, cuando ello sea posible. i) Promocion de la
conslitucion de redes para el apoyo permanenie de ios Adulios Mayores, ). Uso de Internet, con el
apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la conectividad nacional. k).
Auxilio Exequial minimo de 1 saiario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades
econdmicas deif ente territorial. 1) Todos los anteriores sin perjuicio de los servicios minimos que
instituye las teyes 1276 y 1315 de 2009 y sus las demds normas gue ta modifiquen, adicionen 0
reforme. 13. Que pese a lo anterior el 9 de marzo de 2020, ia Organizacién Mundial de la Salud,
solicito a los palses la adopcidn de medidas preventivas con el objetivo de detener la trasmisgién y
prevenir la propagacion del Coronavirus. 14. Que asl mismo, fa Organizacion Mundial de la Salud,
el 11 de marzo de 2020 declard el brote del coronavirus como pandemia global, caracterizada por
sis alarmantes niveles de propagacién. 15. Que con ocasidén del brote en Colombia del COVID-19,
mediante el Decreto N°417 del 17 de marzo de 2020, fue declarado ef Estado de Emergencia
Econdmica, Sociat y Ecolégica en todo el territorio Nacional, razon por la cual el Ministerio de Saiud
y Proteccion Social expidia la Resolucion No. 470 de 20 de marzo de 2020; "Por medio de !a cual
se adoptan las medidas sanitarias obligatorias de aislamiento preventivo de personas adultas
mayores en centrps de larga estancia y de cierre parcial de actividades de vida y centros dia". 16.
Que en concordancia con el articulo tercero de la cilada Resolucién se ordend las medidas
santtarias obligatorias de cierre parcial de actividades en centros vida y centros dia, a excepcion del
sgrvicio de alimentacion, que deber4 ser prestado de manera domicitigria. 17. Que en este orden de
ideas la administracién municipal transferira los recursos destinados al desarrollo de los programas
centros vida y centros dia quienes bajo aplicacién obligatoria de 14 normatividad antes descrita,
fimitaran sus actividades contractuales, de manare transitorio y hasta nueva orden del Gobierno
Nacional, a las siguientes: 1). Alimentacion que asegure 1a indesta necesaria, a nivel proteico-
calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciongs de salud para el adulto mayor, de
. stugdo con los men(s Que de man: g espesial para los rec:iriimientns de esta oblacion,

elaboren los profesionales de la nutricion. Dicho servicio sefa prestado por et centro vida de manera
domiciliaria a cada uno de los beneficiarios del programa, incluyendo los dias sabado, domingos ¥
festivos. Que conforme a lo anterior se suscitan actividades y servicios complementarios como:
11.) Tfansporte Y dlstribuclén de la alimenfaniﬁn el mélnain ramarida nara la dacrrita Aietriboside
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mas todos los requerimientos que ello conlleva. 2) De igual forma, se mantendré el auxilio exequial
minimo de 1 salaric minimo mensual vigente, de acuerde con las posibilidades econdémicas del ente
tetritorial.18. Para el desarrollo de este programa se requiere que la institucidn relina los requisitos
para la prestacion antes enunciados; por lo que se debe celebrar un convenio de transferencia de
recursos de estampilla del adulto mayor, en concordancia con la constitucion politica en su articulo
46 y demas normas concordantes que le sean aplicables a la fecha, en espedial las transitorias
emitidas con ocasion al Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica en fodo el territorio
Nacional. 19. Que sl Municipio de Florideblanca requiere con fundamento en [a normatividad
contractual vigente, buscar una entidad y/o fundacién que coadyuve en la prestacion de servicios
integrales a los adultos mayores beneficiarios con la edad, condiciones socio econdmicas o
requisitos establecidos en fas Leyes 1276 y 1315 de 2009, junio con la Resolucién 008 de 2018 v
de mas normas concordantes. 20. Qué LA ESAL COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA
CARIDAD OBRA DON GUANELLA  cumple con las especificaciones técnicas, juridicas vy
administrativas para cumplir con el objeto de presente convenio, o anterior de acuerdo con la
Resolucion de reconocimiento de experiencia e idoneidad que reposa fielmente al expediente
contractual, 21. Que la Secretaria de Desarrollo Social mediante Estudios Previos que forman
parte integral del expediente contractual, certifica {a Conveniencia y Oportunidad para la
celebracion del presente Convenio. 22. Que el Municipio cuenta con el recurso presupuestal
suficiente para el soporte financiera del Convenio, mediante el Certificado de Disponibiidad
Presupuestal No. 20-00609 del 03 de Marzo de 2020 - EPAM - Estampilla Para el Bienestar
dei Aduito Mayory asi mismo, se logra evidenciar a {ravés de certificacion expedida por la
Secretaria de Desarrollo Social aportante al expediente, que la ESAL COMUNIDAD DE LOS
SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA cuenta con el equipo de talento humano y
recurso técnico requendo para la debida coordinacién de las actividades propias del programa 23.
Que, realizadas las consideraciones previas, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio
de Transferencia, el cual se regird por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Ei objeto del presente convenic es “AUNAR ESFUERZOS
A FIN DE COGRDINAR ACC!ONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y I DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS
ECONOMICOS, PARA BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, CONFORME A LAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”. CLAUSULA SEGUNDA: A. OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: 1) Realizar la transferencia por valor de SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y DOS ML OQCHOCIENTOS PESOS ($74.152.800) M/CTE segin Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 20-00609 del 03 de Marzo de 2020 - EPAM - Estampilla Para el
Bienestar del Adulto Mayor, como apoyo econdmico para el desarrolic del objeto convenido, 2)
Realizar los desemboisos de acuerdo con lo convenido. 3) Coordinar, vigilar y hacer el seguimiento
de la ejecucion del objeto del Convenio a través de un Supervusor designado para tal efecte. 4) Exigir
a la ESAL la sjecucion idénea y oportuna del objeto . OBLIGACIONES DE LA ESAL:
Adicionalmente a las obligacionss propias de la esencia y naluraleza del tipo contractual, madiante el
presente converio de transferencia de recursos de estampilia del adulto mayor, la ESAL se
compromete para con el municipioc a desarrollar las siguisntes obligaciones, las cuales se
goordinaran a través de la Secretaria de Desarrollo Social: 1.Ejecutar y administrar la destinacién de
ios recursos aportados por el Ente Territerial para los fines previstos en el presente convenio. 2.
Rendir informes al Enie Teritorial a través de la Secretaria de Desarrollo Municipal de las
actividades financieras de los recursos acompafiados de los respectivos soportes. 3. Propender que
las actividades de atencion ejecutadas con los recursos destinados se desarrollen dentro de un clima
Je respeto hacia'los Adultos Mayores con el fin de garantizar sus derechos. 4. Contar y disponer el
personal minimo necesario que exigen las Leyes 1276 y 1315 de 2009. asi como [a resolucion 055
de 2018, su anexo técnico y demas normas concordantes. 5. Aportar {oda la infraestructura
necesaria para la atencién de los adultos mayores beneficiarios, cumpliendo con fas exigencias
lécnicas exigidas por leyes 1276 y 1315 de 2008, asi como la resolucién §55 de 2018, su anexo
técnico ¥ demas nommas concordantes. 6. Propender en realizar ta coordinacién permanente con al
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correspondientes a la ejecucidn del convenio 8. Ejecutar el objeto contractual en estricto
cymplimiento de las normas que lo regulan y 'en especial ofrecer los servicios establecidos en las
Leyes 1276 y 1315 de 2.009, asi como la resolucion 055 de 2018, su anexa técnico y demds normas
cgncordantes, inclyidas dentro de ellas las transitorias que tuviesen ocasién con la Deglaratoria del
Estado de Emergencia. Econdmica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional 9. Presentar
ante la Secretaria’ de Desarrollo Social del Municipio el correspondiente plan de accion, el cual
debera estar debidamente avalado por dicha Secretaria para proceder a su e;ecucnén 10.
Comunicar al Supervisor cualquier posible alteracién, modificacién o inconveniente que afecten las
condiclones previstas inicialmente y que incidan en el desarrollo del objeto del Convenio. 11.
Mantener indemne al MUNICIPIO de cualquier reclamacion de terceros en especial de las personas
contratadas por é&l, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio. 12. Entregar la
documentacion al Municipio que permita acreditar la capacidad técnica y de experiencia. 13.
Presentar el concepto téchico favorable que autoriza el funcionamiento del centro, expedido por la
Secretaria Local de Salud municipal de Floridablanca, sin 1a cual no se podra firmar ef acta de inicio.
Sin perjuicio de las demds consagradas en la ley, estudio previo, propuesta presentada y demas
documentos que hacen parte integral del presente instrumento. 14. Brindar proteccién y bienestar a
CINCUENTA (50) adultos mayores de los niveles | y Il del sisbén o carentes de recursos
erondmicos, para brindarles una atencién integral a sus necesidades y mejorar su calidad de vida,
conforme a la ley 1276 y 1315 de 2009. 15. Presentar los debidos soportes del pago de seguridad
sycial independiente de los empleados contratados por la ESAL para la ejecucién del programa. 16.
Ej Centro Vida o Centro Bienestar de acuerdo a los tiempos dados dentro de los planes de
mejoramiento expedidos por la Secretaria de Salud local, se compromete a realizar las mejoras alli
dﬂscntas De no acatarse la obligacién dentro de los términos y tiempos establecidos, la
Administracién Municipal a través del supervisor competente, ordenara la suspernsion ylo
terminacion unilateral del convenio. 17. £l Centro Vida o Centro Bienestar, se obligara a dar cabal
cumplimiento a los cambios frente a las directrices de orden Nacianal, Departamental o Municipal
emanadas por las entidades estatales competentes en torno a la salud publica. 18. Una vez
suiperado e! Estado de Emergencia por parte del Gobiemo Nacional, la ESAL se obligara a prestar fa
totalidad de los servicios consagrados a los adultos mayores objeto del presente convenio segin
propuesta inicial y de acuerdo a los establecido en fas Leyes 1276 y 1315 de 2009, y la Resolucion
055 de 2018. De forma adicional debera allegar los soportes y documentos necesarios al supervisor
del convenio quien debe verificar el nimero de personal minimo requerido por la legistacion citada y
a'su vez ja udone:dad del Centro Vida. CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del presente
convenio se estima de acuerdo al valor a transferir por parte del Municipio, suma que asciende a
SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
(§74 162.800) M/CTE. CLAUSULA CUARTA -DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El valor a
transferir por parte del Municipio de Floridablanca se hara con -cargo del certificado de
disponibilidad presupuestal No. 20-00609 det 03 de Marzo de 2020 - EPAM - Estampilla Para el
Bienestar del Adulto Mayor a cargo al rubro G. A.14.003013043 denominado “Adulto Mayor con
Dlgmdad y Seguridad”, con fuente de financiacion EPAM segun proyecto No 20160682760014
CLAUSULA. QUINYA. FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: El desembolso de la
transferencia se ‘realizard en cuatro (4) mensualidades cada una por valor de DIECIOCHO
MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE (18.538.200)
previa presentacion de la obligacion contraida, informe mensual y final, acompaiiados con los
soportes de cada uno de los servicios prestados y de acuerdo a la disponibilidad del plan anual
mensualizado de caja (PAC). Los valores antes establecides podran variar por razén de no prestar
los servicios al nimero de adultos mayores estipulados en 1a propuesta. CLAUSULA SEXTA -
PLAZO EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo para la ejecucién de este Convenio de Transferencia,
e's de CUATRO {4) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del mismo, sin que
exceda del 31 de diciembre de 2020, CLAUSULA .- SEPTIMA FJECUCION: L~ ejecricidn del

- Objeto de este Convenio de Transfereiicia estara a cargo de LA ESAL COMUNIDAD DE LOS

SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA. CLAUSULA — OCTAVA SUPERVISION:

La supervisién del presente convenio de transferencia estara a cargo de Ia Secretana de Desarrolio
Social. 0 auien hana elie varae  midan havk In acmasdaife oo o8 -
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administrativo y financiero. Para el inicio y durante ia ejecucién del convenio el supervisor verificara
que la ESAL cumpla con todos los requisitos exigidos por las leyes 1276 y 1315 de 2009, asi como,
sus Decretos Reglamentarios o Resoluciones que se dicten por las autoridades competentes sobre
la materia. En especial la normatividad transitoria originada de la Declaratoria del Estado de
Emergencia. CLAUSULA NOVENA - FUERZA MAYOR O CASQ FORTUITO: Ni el MUNICIPIO
DE FLORIDABLANCA, ni la ESAL COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA
DON GUANELLA tendra responsabilidad alguna por el incumplimiento de ios compromisos a
su cargo, cuando tal incumplimiento, total o parcial, se produzca como consecuencia directa de
causa o circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito. La parte afectada por un
svento de fuerza mayor o caso fortuito deberd comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de
tal evento dentro de un término de setenta y dos horas siguientes a la ocurrencia o siguientes
a su conocimiento. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION DEL CONVENIO: La ejecucion del
Convenio de Transferencia puede suspenderse total o parciaimente: a) Cuando el MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA considere que las actividades a la cuales se comprometié a ia COMUNIDAD
DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA por causa imputable a ella, no se
estd ejecutando dentro de las condiciones técnicas 'y las especificaciones convenidas. b)
Cuando se presente causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostradas que
impidan la ejecucion del convenio de Transferencia, las partes suspenderdn su ejecucion
medliante la suscripcion de un acta que exprese las causas de la decision el estado de desarrollo
del Convenio y el término de suspensién. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: TERMINACION DEL
CONVENIO: El convenio de Transferencia terminard en cualquiera de ios siguientes eventos: a)
Por cumplimiento exacto del objeto del convenio, una vez se haya practicado y aprobado la
jiquidacidn del mismo. b) Por la expiracion del termino de vigencia del convenio. ¢) Por mutuo
acuerdo entre lgs partes, de lo cual deberd quedar constancia escrita. d) Por la ocurrencia de
hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible el cumplimiento del
convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA LIQUIDACION DEL CONVENIO: Expirado el plazo
para la ejecucién del Convenio de Transferencia, o cumplido &l objeto del mismo, o terminado
anticipadamente este, se procedera a realizar su liquidacion final de mutuo acuerdo dentro de los
cuatro meses siguientes. PARAGRAFO Si a la terminacién y liquidacion del Convenio de
Transferencia, hubiere recursos aportados por el Municipio no ejecutados en el desarrollo del
inismo, la COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA se
obliga a restituirlos inmediatamente al Municipio; si no lo hiciere EL. MUNICIPIO podra proceder
por via ejecutiva, para lo cual las partes reconocen a este convenio y el documento que
contenga la liquidacién, el caracter de titulo ejecutivo. CLAUSULA DECIMA TERCERA
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Para el perfeccionamiento del Convenio de
Transferencia se requiere la suscripcion del mismo, disponibilidad. presupuestal y todos ios

documentos de ley exigidos para su ejecucion. CLAUSULA - DECIMA CUARTA REQUISITOS
PARA LA EJECUCION: Para el inicio de la ejecuciéon del convenio se requiere: a) Ja aprobacién

de las garantias' exigidas por el MUNICIPIO. b) El registré presupuestal. ¢} La suscripcion del
acta inicio. CLAUSULA DECIMA QUINTA CONTROL FISCAL: Ejercidas por la Contraloria
Municipal de Floridablanca de acuerdo a las normas legales vigentes. CLAUSULA DECIMA
BEXTA REGIMEN JURIDICO: El este Convenio de Transferencia le es aplicable Articulo 355 de
la Constitucion Nacional, Ley 1276 y 1315 de 2009 y sus decretos o resoluciones reglamentarias.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA VINCULACION LABORAL: EI MUNICIPIO no adquiere
vinculacion ni relacion laboral alguna con las personas con quienes la ESAL celebre los
correspondientes contratos laborales o de prestacion de servicios para la ejecucién del presente
convenio. CLAUSULA DECIMA OCTAVA IMPUESTOS: Los impuestos que se generen por la
celebracién y ejecucion del presente Convenio de Transferencia seran asumidos por las partes en
proporciones y gondiciones que sehale ia ley. CLAUSULA DEGI,MAFNO\[E_[\_I_A“ DECLARACION
DE LAS PARTES: Las partes de este convenio declaran que cualquier relacion con los terceros,
" de acuerdo a {o establecido en este convenio, no implica ef otorgamiento de un poder ni que las
partes hayan constituido sociedad civil, comercial u otra relacion bajo la cual cualquiera de ellas
pueda ser considerada como solidariamente responsable por los actos u omisiones de ia otra o
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obligacion. CLAUSULA VIGESIMA — GARANTIAS: LA ESAL debera constituir a favor del
Municipio de Floridablanca una garantla (nica bajo cualquiera de las formas permitidas por el
Decreto 1082 de 2015, para la suscripcion del acta de inicio, por intermedio de la Compafia de
Seguros constituida legalmente en el pais que permita amparar [os srgulentes riesgos:
A.CUMPLIMIENTQ: SUFICIENCIA: Esta garantia debe tener una vigencia minima hasta la
Iqudactén del convenio. Ei valor de esta garantia debe ser del veinte por ciento (20%) del valor del
convenio y deberd estar vigente por el término de su ejecucién y cuatro (4) meses mas. B. PAGO
DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
Este amparo debg cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de

" las obligaciones laborales del contratista derivadas de la conirataciéon del personal utiizado en el
tarritorio nacional para la ejecucion del convenio amparado. SUFICIENCIA: Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del convenio y tres (3) afios mas. El valor de esta garantia debe ser del diez
(10%) del valor del convenio. C) CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal
por los perjuicios derivados de ia deficiente calidad del servicio prestado. SUFICIENCIA: La Entidad
Estatal debe determinar el valor y el plazo de la garantia de acuerdo con el objeto et valor, la
naturaleza y las obhgacuones contenidas en el convenio; por lo anterior Ia suficiencia de esta garantia
seré igual al 20%' del Valor del convenio y por todo el tiempo de su ejecucion y cuatro (4) meses
méas. D. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Ei valor asegurado debe ser
equwalente a 200 salarios minimos mensuales legales vigentes, mas el término de ejecucion del
cgnvenlo CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INDEMNIDA LA ESAL mantendrd indemne al
njunicipio de Floridablanca por todos los reclamos, perjuicios y dafios y/o causados a bienes ylo
terceros en razon de la ejecucion del Convenio de transferencia suscrito y el cumplimiento de las
obl:gacrones a su cargo, causadas por su accion, omision, negfigencia, por os que respondera civil
y penaimente en los términos definidos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
DOCUMENTOS DEL CONVENIQ: Para todos los efectos legales se entienden incorporados al
presente convenio: 1. Estudio previo; 2. Certificado de disponibilidad presupuestal; 3. propuesta 4.
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania del representante legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO; 5. Antecedentes disciplinarios y antecedente de conformidad con el articulo 93 del
Decreto 019 de 2012, no se exigird el documento de antecedente Judicial. 6. Acto administrativo
justificando la suscripcion del convenio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DIRECCION DE
NOTIFICACIONES: Para efectos de suttir notificaciones que deban efectuarse para la ejecucion
o liquidacion del presente Convenio, las partes registran las siguientes dirgcciones: EL
MUNlCIPIO serd notificado en la calle 5 No, 8 — 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por el
COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD OBRA DON GUANELLA en la Carrera 39 No.
161 - 51 Urbanizacién Bellavista Sector C, Parroquia Santa Lucia ~ Floridablanca.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — CESION: COMUNIDAD DE LOS SIERVOS DE LA CARIDAD
OBRA DON GUANELLA no podra ceder los Derechos y Obligaciones emanados del presente
convenio a persana natural o juridica Nacional o Extranjera sin el conocimiento y autorizacion
previa y expresa del Municipio, pudiendo éste reservarse las razones que tengan para negar la
cesion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTO DOMICILIO: Para todos los efectos legales del presente
convenio, el domicilio sera el Municipio de Floridablanca Santander. Para constancia se firma en
Floridablanca, Departamento de Santander alos 2 6 MAR 2020

”ét\Mumcn?lo, : LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,
- \ 7/ S

CYNITHIA VIVIANA MARTINF? dﬁn/ E.i e ‘ SANTIAGN MARIA ANTON

Jefg de la Oficina de Contrataci¢n C.E. No. 929333

e d DNt °
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Proyect6: NjColas Lozano D. - Abogado externo.
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ACTANo.| 6 | TIPO DE CONTRATO | CONVENIO DE TRANSFERENCIA
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
No. DE CONVENIO | 0365 | FECHA DE CONVENIO | 26 DE MARZO DE 2020

NOMBRE DE LA ESAL | COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD ~ OBRA DON GUANELLA

NOMBRE R/L [ SANTIAGO MARIA ANTON

NUMERO DE CEDULA Y/O NIT 800025203-9

OBJETO DEL CONVENIO

"AUNAR ESFUERZOS A FIN DE COORDINAR ACCIONES PARA BRINDAR PROTECCION Y BIENESTAR A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES | Y Il DEL SISBEN O CARENTES DE RECURSOS ECONOMICOS, PARA
BRINDARLES UNA ATENCION INTEGRAL A SUS NECESIDADES Y MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA,
CONFORME ALAS LEYES 1276 Y 1315 DE 2009 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

No. DE COP iNIQAL | 20-00609 FECHA DE EXPEDICION CDP 03 DE MARZO DE 2020

No. DE RP INICIAL | 20-00967 FECHA DE EXPEDICION RP 07 DE ABRIL DE 2020

NOMBRE DEL SUPERVISOR | KELLY JOHANA CASTARO QUIROGA

CARGO DEL SUPERVISOR | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

OFICINA GESTORA | SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

EL VALOR DEL PRESENTE CONVENIO SE ESTIMA DE
ACUAERDO AL VALOR A TRANSFERIR POR PARTE DEL
VALOR DEL CONVENIO | MUNICIPIO, EN LA SUMADE SETENTA Y CUATRO MILONES
CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
($74,152,800) M/CTE

PLAZO DEL CONVENIO | CUATRO (04) MESES

PLA20 ADICIONAL DEL CONVENIO | N.A

FECHA DE INICIO DEL CONVENIO | 13 DE ABRIL DE 2020 7

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 13 DE AGOSTO DE 2020

FECHA DE TERMINACION FINAL | 13 DEAGOSTO DE 2020 /

RELACION DE ACTAS ~ OTRO S| — ADICIONES — MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES

ACTA No. 01 ACTA DE INICIO (13 DE ABRIL DE 2020)

ACTA No. 02 ACTA DE PAGO PARCIAL ( 14 DE MAYO DE 2020)

ACTA No. 03 ACTA DE PAGO PARCIAL (16 DE JUNIO DE 2020)

ACTA No. 04 ACTA DE PAGO PARCIAL PERIODO 14 AL 30 DE JUNIO (30 DE JUNIO DE 2020)
ACTA No. 05 ACTA DE PAGO PARCIAL PERIODO 01 AL 13 DE JULIO ( 14 DE JULIO DE 2020)
ACTA No. 06 ACTA DE PAGO FINAL ( 14 DE AGOSTO DE 2020)

En Floridablanca, a los catorce (14) dias del mes de agosto del dos mil veinte (2020), se
reunieron en el despacho la Secretaria de desarrollo social, la COMUNIDAD SIERVOS DE LA
CARIDAD, representada legaimente por SANTIAGO MARIA ANTON, en calidad de
CONTRATISTA y la doctora KELLY JOHANA CASTANO QUIROGA, secretaria de desarrolio
social en calidad de SUPERVISOR con el fin de firmar la presente acta.
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El suscrito supervisor se sirve certificar que el contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales:
1. Que en ia cldusula QUINTA del convenio en la que se establece: que el desembolso de la transferencia |
se realizara en cuatro (04) mensualidades cada uno por valor de  DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y OCHO MiL. DOSCIENTOS PESOS ($18.538.200) M/CTE previa presentacion de la obligacién
contraida e informe mensual y final acompafados con los soportes de cada uno de Jos servicios prestados
y de acuerdo a la disponibilidad del plan anual mensualizado de caja (PAC), los valores antes establecidos
podran varar por razén de no prestar los servicios al nimero de adultos mayores estipulados en la
propuesta.

12, (gue con ocasidn al brote en Colombia del COVID19, mediante decreto N° 417 del 17 de marzo de 2020,
fue declarado el estado de emergencia econdmica, social y ecoldgica en todo el territorio nacional, razén
por la cual el ministerio de salud y proteccién social expidié la resolucion N° 470 del 20 de marzo de 2020: "
por medio de la cual se adoptan las medidas sanitarias obligatorias de cierre parcial de actividades en
centros vida y centros dia, a excepcion del servicio de alimentaciéon, que deberad ser prestado de manera
domiciliaria. que en este orden de ideas la administracién municipal transferira los recursos destinados al
desarrollo de los programas centros vida y centros dia, quienes bajo aplicacién obligatoria de la
normatividad antes descrita limitard sus actividades contractuales, de manera transitoria y hasta nueva
| orden del gobierno nacional, a las siguientes: 1). alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivet |
proteico calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el aduito mayor,
dicho servicio serd prestado por el centro vida de manera domiciliaria a cada uno de los beneficiarios del
programa, incluyendo los sabados, domingos y festivos.

3. que conforme a lo anterior se suscitaran actividades y servicios complementarios como: transporte y
distribucion de la alimentacién, el menaje requerido para la descrita distribucién méas todos los
requerimientos que ello conlleva.

4. de igual forme se mantendra el auxilio exequial minimo de un salario minimo mensual vigente de acuerdo
a las posibilidades econémicas dél ente territorial.

5. las partes de comtin acuerdo damos por terminado el presente convenio.

6. Que el contratista ha desarrollado las actividades correspondientes al objeto del contrato en el plazo
estipulado, por tal motivo, el contratista cumplié a cabalidad con el objeto contractual, Nota: en el presente
periodo del catorce (14) de julio de dos mil veinte (2020) al trece (13) de agosto de dos mil veinte (2020) se
autorizé y liquido el pago de cincuenta (50) adultos mayores que recibieron los servicios en ef programa,

7. las partes acuerdan que no habra reconocimientos posteriores por conceptos de honorarios, muitas,
- sanciones o indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a favor de la ofra, como consecuencia de la
terminacién del convenio, por lo cual no se consignan observaciones u objeciones.

8. Que durante la ejecucion del contrato se verifico el cumplimento de las obligaciones del contratista frente
a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, de conformidad
con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

9. Que entre el Municipio de Floridablanca y la COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD, como Contratista,
se celebré el Convenio No. 0365, con fecha del veintiséis (26) de marzo de dos mil veinte (2020)

10. Que con base en el acta antenor se ha constatado que la ejecucién del convenio fue de SETENTA Y
C&P;IRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($74.152.800) EQUIVALENTE AL
1 o.

11. Que en fecha ( 14 / agosto / 2020 ) fue aprobada la garantia unica con los siguientes amparos y
vigencias, de acuerdo al acta de Recibo Final:

ASEGURADORA:
N2 DE LA POLIZA VIGENCIA
CONCEPTO DEL AMPARO DESDE D/M/A | HASTA D/M/A
96-44-101152563 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 26/03/2020 26/11/2020
96-44-101152563 CALIDAD DEL SERVICIO 26/03/2020 26/11/2020
96-44-101152563 |  PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 26/03/2020 26/07/2023
96-40-101054600 | RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRACONTRAACTUAL 13/04/2020 13/08/2020

Pagina 2 de 3




CODIGO:
GC - F —103-18.005
P | AR [ e
Alcaldia Municipal de FECHAELAB | Junio-2016
Floridablanca FECHA APROB | Junio-24-2016
OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: GESTION DE CONTRATACION
AMPLIACION DE POLIZAS
96-44-101152563-3 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 13/04/2020 | 14/12/2020
96-44-101143563-3 CALIDAD DEL SERVICIO 13/04/2020 | 14/12/2020
96-44-101143563-3 PAGO SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES 13/04/2020 | 13/08/2023
96-40-101064800-3 | RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRACONTRAACTUAL | 13/04/2020 | 13/08/2023
12. Que el balance financiero del convenio es el siguiente:
EJECUCION DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS
VALOR DEL CONTRATO INICIAL $74.152.800 | 7 ‘
VALOR ADICIONAL N.A
PRIMER PAGO $18.538.200 $18.538.200
SEGUNDO PAGO $18.538.200 $18.538.200
TERCER PAGO (14 JUN-30 JUN) $10.504.980 $10.504.980
TERCER PAGO (01 JUL- 13 JUL) $8.033.220 $8.033.220
VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA $18.538.200 $18.538.200
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 0
TOTAL (SUMAS IGUALES) $74.152.800 $74.152.800 |
AMORTIZACION ANTICIPO
VALOR PAGO ANTICIPO (YX%) ' N/A
VALOR ACTA DE PAGO PARCIAL N.A
VALOR ACTA DE PAGO PARCIAL N.A
YOTAL {SUMAS IGUALES) s|soo

BALANCE FINAL DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

VALOR TOTAL EJECUTADO $74.152.800

MENOS SALDO AMORTIZACION 0
ANTICIPO

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA $18.538.200

SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO 0

DADO EN FLORIDABLANCA A LOS 14 DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 20620

KELLY JOHANA CASTAROG QUIROGA
SUPERVISOR

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1AGO MARIA ANTON
REPRESENTANTE LEGAL
COMUNIDAD SIERVOS DE LA CARIDAD
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