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TICAS TECKICAS DEL SERY
CRVIDADES ESPECIICAS AREALIZAR

1. Atender humantzada, respetuosa y solidariamente a los usuarlos internos y externos Aslgnar citas de acuerdo  fa oportunidad de l2s agendas, facturar consultas, apoyo diagndstico, rehabilitacién y pro<edimientos ambutatorios en cada una de fas USS que conforman la subred
Entegrada de serfvios de salud sur, de acuerdo ala oferta de servicios y contratacidn de fa Institucidn, 2. Recaudar bos copago para los uswarios Nivel [) y Il del régimen subsidiado y para los cotfzantes y beneficlarios del réglmen contributivo generando factura particular para estos casos,
Crear de forma completa fos pacizntes que Ingresan a la instituctén dejando reglsteo en ¢l sistema de Informacién, realizar verificacién de derechos en las bases de datos {fosyga, dnp, comprobador de derechos y base de datos de capitacién} ideatificando p2gadar correspendiente de
forma adecuada y oportuna, 3. Entrega de facturas a diario de las facturas generadas dentro de fas 48 horas anteciores a esta entrega, Ja aclividad se deberd realizar de lunes a viemes entre 1as 7 y 17 horas, anulacién de facturas con reemplato dentro de las sigulentes 24 horasala
anulacién, 4.Verificar y realizae de targos diarios de acuerdo a fa zuteritacion yfo orden medica [ De Terapla resplratoria, fasmaciz, taboratorio elinlco, radiologla, terapla fislca, patelogla, nutricidn, oifnfea de herddas, banco de sangre, procedimientos de gastro, urologfa, radialogfa
ntervendionista, cardlologfa etc.}, ecaudo de dinero, efaboracién de pagarés por conceplo de generacién de facturas y coneeptos adidonzles con entrega a tesorerfa, 5. Dapuracién de [ngreso ambutatorios de Ingresos apaeturados por el usuarlo de cada awdllar adminfstrativo yno
tiene factura asodada, notificacidn realizada por el lider de facturadon de cada USS, 6. Presentar aporte de parafiscales dentro de los dias 20-25 de cada mes con soportes requeridos para presentar ka cuenta de cobro entre el 1-10 del mes sizulente de acuerdo 21 cumplimlento de as
actividades contractuales,En caso da reliro de las actividades asignadas deberd defar al dia e 1003 de Jas actividades contratadas asf coma la entrega oficial delinventario y utensillos de trabajo entregados para el desempeiio labora), slendo esto pre-requlsito para firma de paz v salvo

page cotrespondiente por el tlempo trabajo faltante por certificar, ylas demas que sean asignadas por el lidar del area.
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5. ESPAGIO EXCLUSIVO PARA TALERTO HUMAROD -

| /

L
El suscrito Director Operative del Area de Talento Humano certifica gue revisada la ;?(ama de personal y el Manual de funciones y FIRMA ¥ NOMBRE OIRECTOR
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMARG
para €l desarrollo de las aciividades seftaladas en el requerimiento, de actierdo con el periill solicitado.
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