CUENTA DE COBRO 004 - 2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT. 900.959.051-7

DEBE A:

JULIAN ALBERTO CASTIBLANCO ACOSTA
C.C. 1.136.911.896

Un millén ochocientos diecisiete mil seiscientos cuarenta pesos (1.817.640)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacion de servicios en cumplimiento del contrato N° PS 4502 de
2021 correspondiente al de marzo de 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DISPONIBILIDAD
EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Correspondiente al periodo del 01 junio del 2021 hasta el 30 de junio del 2021.

Cordialmente,

JULIAN ALBERTO CASTIBLANCO ACOSTA
C.C.1.136.911.896

Cel: 3142583254

Direccion: calle 71 sur # 14B-38

N° Cuenta de Ahorros: 24103344294

Fecha: 30 JUNIO DEL 2021



.- Secretarfa de Salud
v Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
APOYO — GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-01
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Proceso al que pertenece: ENFERMERITA

No. CONTRATO - OPS: P§:25102 C.D.P. No.: 751 .
Unidad a la que pertenece: LA VICTORIA
Nombre del Contratista: | JULIAN ALBERTO CASTIBLANCO ACOSTA | C.C. | 1,136,911,896 | de: | BOGOTA
Fecha Inicio: Fecha Terminacién incial: Valor Mensual: Valor a cobrar: 1.817.640
- S DE VALOR PAGO
ADCEOR/QID || VAU cpp | FECHADE EECIHINDE] N | CORNTADE |VALORAPAGAR| SEGURIDAD NUMERO DE PLANILLA
SI ADICION INICIO TERMINACION CTA COBRO SOCIAL
1 $ 3,056,940 1224 2021-04-30 2021-06-15 1 MARZO $ 550,800 $ 281,200 8349308465
2 $ 4,075,920 177 2021-06-15 2021-08-15 2 |ABRIL $ 2,093,040 $ 281,200 49744094
3 3 [mayo $ 1,927,800 $ 281,200 8349744096
4 4 |JUNIO $1.817.640 $ 281,201 8350470476
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
13 13
14 14
15 15
16 16
17 17
18 18
19 19
20 20
21 21
22 22
VALORIRIELL NS ORIOTET PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
Resumen de contrato DEL CONTRATO DEL CONTRATO
$ 3,139,560 $10,272,420 $ 6,389,280 $ 3,883,140

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

prestar servicios deacuerdo al perfil d¢ AUXILIAR DE ENFERMERIA para desarrollar lasa actividades de enfermeria con disponibilidad en cumplimiento de la mision y la vision de la subred integrada de servicios de salud centro oriente e.s.e

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:  [2021-06-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipuladas en la minuta)

Hasta: (31/06/2021
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el

1 " o Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de Programacion de Turnos
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades. juniodel 2020
2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
eriodicidad requerida seglin orden médica, orden de Enfermeria y protocolé - . _— . .
2 P q 9 ! yp Historias Clinicas Aplicativo Dinamic

institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de juniodel 2020

3. Orientar y preparar a los pacientes para exdmenes diagnéstico de acuerdo con los
3 |protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segun normas establecidas para cada
procedimiento.

Se realizo la_preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de juniodel 2020

Historias Clinicas Aplicativo Dinamic

4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones

4 | | tacion d icios d ud El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron Historias Clinicas Aplicativo Dinamic
inseguras en fa prestacion de servicios de salud. teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de juniodel 2020
5. Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico -

S de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte Aplicativo Almera

) Y P - Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en el mes de juniodel 2020

6 6. Inform?r.a a enfermer.a Jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del paciente al equipo Historias Clinicas Aplicativo Dinamic
estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada. de trabajo el mes de juniodel 2020

7 7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conaciendo su evolucién diaria, Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes Historias Clinicas Aplicativo Dinamic

tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del paciente.

de juniodel 2020

8 |8. Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el turno.

Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del
paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de junio del 2020

Formatos de Limpieza y desinfeccio

9. Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables
correctamente y dando cumplimiento a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener
organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de la
Entidad

Se realizo el registro de las actividades realizadas en los pacientes asignados en el aplicativo
de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de juniodel 2020

Historias Clinicas Aplicativo Dinamic




10 10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica,
gestién ambiental, salud ocupacional y demés politicas Institucionales. Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de juniodel 2020
11. Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
11 [elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o area Libro de Inventario servicios
donde se encuentre desarrollando las actividades. Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de juniodel 2020
12 12&.;:“5"?" conflos pdrogesos, ;Inrob(?etdlrzlelntos,t gl:las y demas normas definidas por la Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuenta los documentos intitucionales
entidad, de conformidad con ef objeto def contrato. relacionados con los procesos de enfermeria en el mes de juniode 2020
13 [13. Asistir a reuniones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partipacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes de Listado de Asistencia
juniodel 2020
14 |14‘ Re?hzalr Ia.de?tlnfgcmoln de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo a Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del Formatos de Limpieza y desinfecciol
0s protocolos institucionales. paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de junio del 2020
15 15. Betallzar la tlo;padopohltljlna del lastmu‘esttras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clinicas Aplicativo Dinamic
pacientes con ellin de agilizar el tratamiento. requirieron la necesidad de la toma en el mes de juniodel 2020
16. Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las precauciones Se realizo Ia asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de
16 : . . p 9 P deependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamic
establecidas segun el caso. S
juniodel 2020
17 1. seahzar ZI contdrollde I|quu|itoz adz—nnlstradgs ylellmtlnadlos‘ re?t'Str.and? en forma Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamic
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional. asignados en el mes de juniodel 2020
18 188 bli(;:ar el uniforme deteniendo en cuenta las normas higiene y bioseguridad de la Se realizo el uso adecuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes Cocepto coordinadora
ubred. de juniodel 2020
19. Of trat lid lidad al paciente v la familia. dand tencid Se garantizo Ta atencion del paciente con caliadad, calidez y humanizacion a los pacientes
19 - Direcer lrato con calidez y calidad al paciente y fa familia, dando una atencion asignados en el mes de juniodel 2020 y no hay reporte de PQR relacionados con la reportes de PQR
humanizada conservando el respeto por la dignidad humana. prestacion de mi servicio
2 20. Impartir educacion al p_acie_nte ya _Ia familia s_obre los cuidados especificos a tener Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su Registro formau_) de_edu_cz_acion ubicadc
en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente. familia en el mes de juniodel 2020 Historia clinica
21 |21 Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes. Se garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacientes asignados en el
mes de juniodel 2020
o 22. Ejercer las actividades propias de la formacién técnica de conformidad con las normas o _ . _ ) .
y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del servicio. EI 100% de las achwd_ades re_allzadas alos p_am_entes asignados se realizaron teniendo en
cuenta las competencias tecnicas el mes de juniodel 2020
Observaciones:

Firma del Contratista

Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro

C.C. 1,136,911,896 de

BOGOTAD.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE:

NESTOR DANIEL SANDOVAL

CARGO:

LIDER PROCESO ENFERMERIA

FIRMA
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.i:compensor I miplanilla.com

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa JULIAN ALBERTO CASTIBLANCO ACOSTA, identificada con CC nimero 1136911896, aport6 por el

empleado JULIAN ALBERTO CASTIBLANCO ACOSTA identificado(a) con CC ntimero 1136911896 quien se

encuentra registradoa a la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la
Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, para para los periodos de pension comprendidos entre 2021-5 y 2021-6 de la
siguiente forma.

NOMBRE

conie ADMINISTRADORA

CORRECION

EPSC34 Recaudo SGP
Capital Salud

230201  Proteccion (ING +
Proteccion)

14-23 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

EPSC34 Recaudo SGP
Capital Salud

230201  Proteccion (ING +
Proteccion)

14-23 POSITIVA
COMPANIA DE
SEGUROS

R RS RS RN CONZANNE

N NOo NOg

30

30

30

30

30

30
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$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

$908,526

El presente certificado se expide a los 10 dias del mes June de 2021

TARIFA COTIZACION
APORTE Y/O APORTE

0.12500

0.16000

0.02436

0.12500

0.16000

0.02436

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.

$113,600

$145,400

$22,200

$113,600

$145,400

$22,200

FSP

FSP

SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

$0

PERIODO

Mayo -
2021
Mayo -
2021
Mayo -
2021

Junio -
2021
Junio -
2021

Junio -
2021

®

icontec

NUMERO DE
PLANILLA

8350470476

8350470476

8350470476

50987040

50987040

50987040

FECHA DE
PAGO

EXONERADO

07/05/2021 No

07/05/2021  No

07/05/2021  No

01/06/2021  No

01/06/2021  No

01/06/2021  No
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