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PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AD!-iINISTRATWA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

-.ACYMDADES ESPECiFICﬁS A HEA.LIZAR ;

1.¢rear de forma mmpleta los paclenles gue Ingresanata lnsutudﬁn dejando fegmro en el sistema de lnl'ormacién, reallzarvenﬂcaci&n de derechos en las bases de dalos {fosyga, dnp, comprobador de derechosy base dedatos de capﬂacién) Idenhﬂcanda pagador correspandien(e ¥
e2lfrar anotadddn en la hoJa de segulmienta de autorizadones en el campo asignado con firma y sello de forma adecuada y oportuna, 2, Asignar cama en ¢l sTstema de Informacion de forma adecvada y oportuna, realizar censo diarfo defando el sistema actualizado en la entrega de
um( 3, Selicitar avtorizaciones diarias a bas diferentes EAPB, sin fmportar la existeacia de contrate o NO la notificacibn es dlaris por cada patiente tonsignando diariamente en la hoja de ruta Institudonal fa gestién adelantada para cada uno de los pacientes a 105 que carrespondié
acer Ta gestlén de trdmite de autorizacién defando claramente identificados las dificuftades o faltante para que se pueda en el turno sigulente continuar con el tramite pendiente, 4. Verificar y realizar de cargos diarios { De Terapia resplratoria, farmadia, laboratorlo clinico, radiologla,
n'apla fisica, patologfa, nutrddn, dinlca de heridas, banco de sangre, procedimlentos de gastro, urologfa, radlologfa Intervendonlsta, cardlotogfa), realizacidn de egresos con entrega de orden de salida al familar del usuario para tramite de paz y salvo, generscidn de factura, Recaudo
e dinere, elzboracién de pagarés por concepto de generacién de facturas y conceptos adictonates con entrega atesnrerfa.5. Entrega de facturas a dizrio de fa5 facturas generadas dentro de [as 48 horas anterlores a esta entrega, ls sctividad se deberd realizar de Junes a viernes entre
25 7y 17 horas, anutzdén de facturas con reemplaza dentro de fas sigidentes 24 horas a la anulacién, 6. Presentar aparte de parafiscates dentro de tos dlas 20-25 de cada mes con soportes requaridos para presentar |4 cueata de cobro entre e 1-10 del mes siguiente de acuerdo at
wrrplimlento de Jas actividades contractuzles,En caso de retiro de las actividades asignadas deberd defar al dia el 100% de Tas actividades contratadas asfi como la en1rega ofittal del Inventario y utensitios de trabajo entregados para el desempefio labora), slendo esto pre-requlsito para
irma de paz y salvo insmuciona'l y pago correspondiente por el tiempo frabajo faltante por certificar, y Ias demas que sean aslgnadas por elfider delarea
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£1 suscrito Director Operativo del Area de Talento Humano certifica que revisada la plafta de personal y el Manual de funclones y
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competencias laborales vigente de Ja Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuejila con el personal de planta suficiente provista,
para el desarrollo de las aclividades sefialadas en el requerimiento, degacuerdo con el perfill solicitado,
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