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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 011

DEL DIiA__23 DEL MES DE JUNIO

DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)

Analizar las necesidades contractuales de instructores que tiene actualmente el Centro de Formacién.

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO

¢CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

ELKIN DARIO TOBON
TAMAYO

98571178 X Centro Tecnolégico
del Mobiliario -

Subdirector

etobon@sena.edu.co

3006677432

S|

.

J

JOAO CARLOS LACAYO
CASTRO

15621659 X Centro
Tecnol6gico del
Mobiliario —
Coordinador (e)
de Formacioén

Profesional

lacayoc@sena.edu.co

3016268321

S|

@“"EC"

MARIA NELA HENAO
ATEHORTUA

43750094 X Centro
Tecnolégico del
Mobiliario —
Coordinadora
Académica

mhenao@sena.edu.co

3232931189

SI

T

SERGIO SOTO HENAO

71279723 X Centro
Tecnolégico del
Mobiliario —
Coordinador
Académico

ssotoh@sena.edu.co

3136940969

Sl

JAIME LEON VERGARA
AREIZA

71672077 X Centro
Tecnolégico del
Mobiliario —
Coordinador
Académico

jlvergara@sena.edu.co

3137672290

Sl

JULIAN JARAMILLO
GIRALDO

8161665 X Centro
Tecnolégico del
Mobiliario —
Profesional
designado por el
Subdirector de
Centro

jujaramillo@sena.edu.co

3017895967

Sl

~

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 010 - 2021

Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del
Centro Tecnologico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021

CIUDAD Y FECHA: Itagui, 23 de junio de HORA INICIO: 10:00 HORA FIN: 11:00
2021. a.m. a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de Instructores DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
del Centro de Formacion CENTRO Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Regional Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Necesidades contractuales de instructores pendientes de cubrir.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Analizar las necesidades contractuales de instructores que tiene actualmente el Centro de
Formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con la Resolucion 05-03913 del 01/06/2021, por la cual se conforma el “Comité de
Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del Centro Tecnolégico
del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2021”, se convoco a los integrantes
del Comité a esta sesién, contando con la participacion de los arriba firmantes. Ademas,
participé como invitado el Subdirector del Centro de Formacion Sr. Elkin Dario Tob6n Tamayo.

1. Necesidades contractuales de instructores pendientes por cubrir

El Coordinador de formacién encargado Sr. Joao Carlos Lacayo Castro indica que a la fecha
el Centro de Formacion aun tiene las siguientes necesidades contractuales por cubrir:

Por recursos regulares:

. Valor

tiempo del . Valor c ASPIRANTE
PRESUPUESTO REGULAR contrato honorario contrato CDP LINEA PAA PROPUESTO

mensual
INFORMATICA,
DISENO Y 5 meses y
1 p; 3.900.000 | 21.450.000 | 11021 |5_9205_350
DESARROLLO DE 15 dias - - NN ADSI desde julio sto
SOFTWARE productiva
CONSTRUCCION E 5 mesesy NN (Dibujo
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 | 21.840.000 | 21840 |5 _9205_177 arquitecténico)
CONSTRUCCION E 5 mesesy .
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 | 21.840.000 | 11221 |5 9205_351 | Trabajo seguro en alturas
CONSTRUCCION E 5 meses y .
INFRAESTRUCTURA 1 18 dias 3.900.000 | 21.840.000 | 11621 |5_9205_352 | Trabajo seguro en alturas
N 5 mesesy N o

LENGUAJE DE SENAS 1 15 dias 3.900.000 | 21.450.000 | 11721 |5 9205_164 | Intérprete de sefias
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Por recursos de desplazados:

. Valor
PRESUPUESTO tiempo del . Valor :
DESPLAZADOS contrato honorario contrato CDP LINEA PAA | ASPIRANTE PROPUESTO
mensual
ARTESANIAS - 4 meses 'y Emprendimiento para
JOYERIA 1 12 dias 3.900.000 | 17.160.000 9521 | 5_9205_320 desplazados

Indica el Coordinador (E) que se ha continuado con la busqueda de los instructores que
requiere el Centro de Formacion para atender la formacion titulada y complementaria que nos
permita cumplir las metas asignadas para la vigencia 2021, pero hay perfiles donde ha sido
dificil conseguir aspirantes que ademas de cumplir con los disefios curriculares, tengan la
disponibilidad de tiempo para atender los programas presenciales hasta donde la alternancia y
las actuales condiciones lo permitan, y personas que estén dispuestas a cambiarse de lugar
de residencia por contratos tan cortos en el tiempo.

Indica que se ha hecho la blisqueda de aspirantes en el banco de instructores, inicialmente en
el mismo Centro de Formacién y vacantes, y en vista de que no se han logrado cubrir todos los
cupos requeridos, se ha ampliado la busqueda al banco de instructores de nivel nacional.
Recalca que este comité ha sido respetuoso de la normatividad de contratacion vigente, y en
ese sentido se han buscado los instructores idoneos que efectivamente estén registrados en el
Banco de Instructores.

El Subdirector de Centro Indica que inicialmente se han contratado a los instructores inscritos
en el Banco de Instructores que efectivamente fueron contratados en la vigencia 2020, pero
gue en vista de que el Centro de Formacién adn tienen necesidades contractuales por cubrir,
con el aval de este Comité, se ha ampliado la busqueda a aspirantes inscritos que en el 2020
no prestaron el servicio a la Entidad. Esa decision se analiz6 con el comité puesto que al
establecer contacto con muchos aspirantes de otras regiones del pais manifestaron su
imposibilidad de cambiarse de ciudad de domicilio por contratos de prestacién de servicios,
sumado a situaciones en las cuales el aspirante aparece disponible en banco de instructores
pero al momento de contactarlos manifiestan que ya tienen contrato vigente con el SENA; de
modo que antes de publicar vacantes a través de la agencia publica de empleo, este comité
aprobé contratar aspirantes inscritos en banco asi no hayan sido contratados por el SENA en
el afio 2020, siempre y cuando cumplan con el perfil establecido en el disefio curricular, en
concordancia con las circulares vigentes en materia de contratacion.

El coordinador de formacion (e) expresa que en esa busqueda de aspirantes se tiene el
siguiente panorama:

EMPRENDIMIENTO (para desplazados)

Indica el Coordinador (e) que en esta vacante se han tenido dificultades para contratar a la
persona puesto que se han preseleccionado aspirantes que ha mitad del proceso desisten,
como el caso de Orlando Pinto Camacho seleccionado en Acta 009 del 05/05/2021 y Robin
Herminio Martinez Murillo seleccionado en Acta 010 del 24/05/2021.

Por lo anterior, se buscé en el banco de instructores encontrando que en esta vacante en el
Centro Tecnoldgico del Mobiliario aparece disponible la sefiora Girley Natacha Ordofiez quien
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telefonicamente manifesté que no acepta porque vive en San Andrés y no puede cambiar de
lugar de residencia. Se gener6 un listado de las personas que aparecian disponibles en la
Regional Antioquia y este fue el resultado:

ASPIRANTE

CENTRO

OBSERVACIONES

ALBA YANET
MONTOYA PEREZ

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios de Salud

Telefénicamente informd que ya esta
trabajando con el SENA Oriente

ISABEL CRISTINA
BOLANOS QUIROZ

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios y Gestién
Empresarial

Esta haciendo una practica de un tecndlogo
en negocios internacionales

DHAILLER YAIR
CUESTA PALACIOS

Antioquia - Medellin - Centro
para el Desarrollo del Habitat
y la Construccion

Aparece disponible pero tiene una
observacién del Centro Agroindustrial de
Casanare "Se pone disponible, debido a que
el candidato manifiesta no poder tomar el
contrato, ya que me encuentro laborando en
otro centro de formacidn. Esta solicitud se
soporta segun correo enviado el lunes 19 de
abril de 2021."

JAIRO ALBERTO
VELEZ GALLO

Antioquia - Caldas - Centro de
los Recursos Naturales
Renovables -La Salada

Se contratd en el CTM para gestidn de
mercados virtual

NOLFA LIZCANO
JAIMES

Antioquia - Itaglii - Centro de
Formacién en Disefio,
Confeccion y Moda

tiene un observacion de Norte de Santander
Cucuta Centro de la Industria, la Empresa y
los Servicios, indicando que "La profesional
declina la postulacién por encontrarse
contratada por la Direccidn Regional en la
vigencia 2021."

Telefonicamente se le informd de la
necesidad del Centro, indicé que va a revisar

VILLEGAS EUSE

Agroindustria y la Aviacidn

BERLEIDYS Antioquia - Medellin - Centro |si financieramente le es viable y quedd de

GUERRERO de Servicios y Gestidn confirmar antes de las 03:00 p.m. del

HINESTROZA Empresarial 15/05/2021 pero finalmente no dio respuesta
Antioquia - Rionegro - Centro

LUZ AMPARO de la Innovacion, la Telefénicamente manifestd que No tiene

tarjeta profesional

LEIDY YOHANA
PALACIOS
PALACIOS

Antioquia - Medellin - Centro
de Comercio

Telefénicamente manifestd que vive en
Quibdd y ya estd trabajando

GABRIEL JULIAN
GARCIA GRANADA

Antioquia - Rionegro - Centro
de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacidn

Telefénicamente manifestd que ya esta
trabajando con el SENA occidente

JOSE JOSE GARCES
JIMENEZ

Antioquia - Medellin - Centro
de Comercio

Economista. Tiene los teléfonos apagados, se
le remitié mensaje y no dio respuesta
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DANIEL
ALEJANDRO
BETANCUR
JARAMILLO

Antioquia - Rionegro - Centro
de la Innovacion, la
Agroindustria y la Aviacién

No tiene la formacién requerida.

CARLOS ALBEIRO
RAMIREZ OSORIO

Antioquia - Medellin - Centro
de Comercio

No tiene ni la formacion ni la experiencia
requerida

ROBIN HERMINIO
MARTINEZ
MURILLO

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios y Gestién
Empresarial

Admadn. Empresas. Telefénicamente
manifestd que no tiene tarjeta profesional

DIGNA ROSA PENA
CURIEU

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios y Gestién
Empresarial

No tiene la experiencia requerida

LILIANA MARIA
MORENO
BETANCUR

Antioquia - Caldas - Centro de
los Recursos Naturales
Renovables -La Salada

No tiene la experiencia requerida

HARRY ANTONIO
CUESTA SANCHEZ

Antioquia - Apartado -
Complejo Tecnoldgico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

Telefénicamente manifestd que no acepta el
contrato porque no tiene el dinero para
tomarse los exdmenes médicos de ingreso y
no los tiene

JHONATAN PAUL
PETIT

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios y Gestién
Empresarial

No cumple el perfil

LUCY VICTORIA
MURILLO ORTIZ

Antioquia - Medellin - Centro
de Servicios y Gestién
Empresarial

Telefénicamente manifestd que ya esta
trabajando con un operador del ICBF

Antioquia - Apartado -

CORCHO RUBIO

Empresarial

JULIO EMILIO Complejo Tecnolégico

VALENCIA Agroindustrial, Pecuario y

MORENO Turistico No tiene la experiencia requerida
Antioquia - Medellin - Centro

DIANA LUCIA de Servicios y Gestién

No tiene la experiencia requerida

Ante ese panorama, se decidi6 buscar en otras vacantes en la Regional encontrando:

ESPACIO EN BLANCO
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Instructores asociados al centro de formacién: Antioquia - Medellin - Centro de Comercio para el perfil: Gestion Administrativa y Financiera - Gestion Administrativa

Buscar
D Tigoy nimero ) Contratacicn Resultsdo ) o -
Aspiracién documento Nombre Datos contacto jomada Aiio 2020 dofinitvo ¥ Fase Estado (Cambiar Estado Observacion asignacion de estado Centro que asignd estado actual
RVERGELI@YAHOO.COM 3002134667 E'b ién Inical Banco de
. ress VERGELI@YAHOO.COM 3002134667 = Sl cignacién Incial Banco de Instuctores
o658 Do 12215435 nulul ndiferens o B = == 2
Inactivado
e — bamo359@gmail com 305307000 46133821 . CCIONADD Antioguia Medelin Canto ds Senvciosy
35 7126856 o faset
13235 CC 71268561 Wdforends Si B = Gestidn Empresarial
el bhalll  Estc ofrecimiznto ya no se encuentra
o o 322632968 ) S = seenct ) g0 Geniro Tecnalsgico
35 CC 98658918 o 2a2%6s si ) disponiblz par venciients de 24 horas sin Hagui Gentro Tecaologico de
——— respussta por parte del aspirante
3058 CCT1759316 Si 89 Antiaquia Medslin Centro de Comercia
12764 CC 1066721173 si E
Anboquiz M de Senvitiosy
15400 ce 58821921 si ] Arboqui et Cento de Senici
Gestin Emprasaril
137 CC 438412 si 88 Anioquia Medalin Cantro de Camercia
apgomez@misena edu.co 146176237 ) .
15 G 43568923 e o ST si E Anfiaquis Meselin Centro de Comerti
193 CC 43815282 si & f{;"??'”‘.a Hagii Centro Tecnologico de!
- - 5 @hotmail com 3206326243 ) . — Antioquia Medelin Ceriro Text y de
121 ©C 15320027 o si o Fosct] e
Mosirand registios del 1 al 10 de un otal de 125 regisios Ao (1] 2 3 4 5 T Sguiente

Aparecen en lista de disponibles en primera instancia Rosalio Vergel Lopez quien no fue
contratado en la vigencia 2020, asi que se pasa al segundo aspirante en lista Jaime Rafael
Romero quien no atendié la invitacion a contratar por parte de este Centro de Formacion.

Instructores asociados al centro de formacion: Antioquia - Medellin - Centro de Comercio para el perfil: Gestion Administrativa y Financiera - Gestion Administrativa

Buscar:
AsmEcil.m Tipoy nimero Nombre Datos contacto jomata Contatacon Reedlods | Fase Estado Cambiar Estado Observacién asignacion de estado Centro que asigné estado actua
R orgelTB@hoimai com 3206326243 B4E53ET09 = Aniioquia Medslin Centro Texty de Gesii
12274 oC 15320027 o 8 &7 = CICHADC e
U sa28ighoimal com 3052331785 ) = Andioquia Pusto Berio Complio Tecnoldg
15385 CC 1039685647 o s & == \ineeo Aqrosmpresarl
- R fenemandez0108@hotmal com 3223875579 ) I
1389 0C 92517392 e s & = SELECC Antioguia Megelin Centro de Comertio
. U rabinson nenaogirado@@yahoo es 3133048650 ) I
i) CC 98585073 Pt s 85 [Faset] = Antioguia Megellin Centro de Comercio
e . jo! nte@nhotmail com 3147984614 - - o e
3 oc 1042419481 @ PREsELECOIONADO)
e CC TDezstass 15982068 Indierente o “ = . H—" Agrindustia, Pecuaro y Tritca
- I isvelasquez1986@hotmai com 3115243648 . i s y
1956 oC 1128444258 e s & 1] = Antioquia Medelin Canio de Comercio
- CC 1110060713 piianitz304@hotmail com 3015331752 945275208 —— Antioquia Madellin Centro de Servicios y G
16513 oC 1110060713 Sl s o = < Dsponitie el
280 oC 14795322 levegninalan IBISHEIEINT g B = Asignacion nicial Banco de Insruclores 2021
Inechvado
- dieNa@hoimai com 310511338 45072706 = e Anioquia Medslin Centro ds Senvicos y G
54 ndiferarie S @ s Empresaral
R qegonzalezg@misen sdu co 3007875642 = e i Mol o e o
18108 0 45535140 % b s 4] CIONADC ‘Anfioguia Medellin Centro de Comercio
Mostiando regtos del 1120 de un taal de 126 registos e 123 4 5 5

El siguiente aspirante en lista es el sefior Marco Andrés Davila Rosero.

Para las vacantes en Informatica, Disefio y Desarrollo de Software, Construccion e
Infraestructura (dibujo arquitecténico y trabajo seguro en alturas) y el instructor en
lenguaje de sefias, aun se estan buscando los aspirantes en el banco de instructores.

Para el caso especifico de formacion complementaria en lenguaje de sefas, el
Coordinador (E) indica que en el banco de instructores no existe una vacante con esa
denominacion especifica, y en la vacante “otro” no se encontré aspirante con el perfil
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requerido. Agrega que al filtrar la columna “Y” del banco de instructores por “senas”,
s6lo aparece la siguiente informacion:

Tipo y Num.
Documento Nombres y Apellidos Nombre Perfil Otro
CC 1118821215 | DIANA PATRICIA RODRIGUEZ ROJAS |INTERPRETE LENGUA DE SENAS

pero al consultarla en el banco no aparece habilitada para contratar:

Instructores asociados al centro de formacion: Guajira, La - Fonseca - Centro Agroempresarial y Acuicola para el perfil: Otro

iiat et Contratecion Resuftado poee Estado Cambiar Estado

Nombre Datos contacto jomada Aiio 2020 definitivo

1 @hotmai

preseLECCOMADO I Bicponib

B A

7
E( ‘
A

Por lo anterior, este comité manifiesta bajo la gravedad de juramento que revisé el banco de
instructores del SENA y no encontré el perfil requerido para el instructor de formacién
complementaria en lenguaje de sefias, por lo cual solicita al Subdirector de Centro que se abra
la vacante a través de la Agencia Publica de Empleo del SENA para buscar al aspirante idoneo
gue cumpla con la totalidad de requerimientos del perfil que establece:

Instructor 1 (Sordo): Formacion en basica secundaria y media,
con formacion pedagogica. Instructor 2 (Oyente): Formacion de
pregrado en licenciatura o en linglistica con formacion

' pedagdgica. (DESARROLLO DE HABILIDADES
EDUCACION Y/O |COMUNICATIVAS BASICAS EN LENGUA DE SENAS
FORMACION COLOMBIANA 33110228).

Instructor 1 (Sordo): doce meses de experiencia como modelo
linguistico en el contexto educativo. Minimo seis meses de
experiencia docente. Instructor 2 (Oyente): doce meses de
experiencia en el trabajo profesional. Minimo seis meses de
experiencia docente. (DESARROLLO DE HABILIDADES
EXPERIENCIA COMUNICATIVAS BASICAS EN LENGUA DE SENAS
RELACIONADA: |COLOMBIANA 33110228
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El Subdirector indica que evidentemente esta demostrado que no se encontro la persona con
el perfil requerido y que es necesario cubrir esta necesidad contractual para atender la
demanda formativa, por lo cual se procedera con la solicitud expresada por el comité.

Indica también el Subdirector, que es necesario contratar dos instructores mas de formacién
presencial en la Red de Conocimiento en Informatica, Disefio y Desarrollo de Software, para
apoyar la estrategia regional “Valle del Software” que iniciara en agosto de 2021.
Adicionalmente, solicitara que se revise el presupuesto y si hay disponibilidad de recursos, se
contrate un instructor en Coordinacién de Escuelas Musicales para atender compromisos con
el sector empresarial.

CONCLUSIONES

1. De los 6 instructores requeridos hasta la fecha, sélo se tiene preseleccionado al de
Emprendimiento por recursos de desplazados en la Red de Conocimiento en Artesanias
— Joyeria, y se debe seguir buscando a los 5 restantes de recursos regulares.

2. En Banco de Instructores SENA no existe la vacante especifica para formacion en sefias,
asi que se debe abrir la vacante a través de la agencia publica de empleo para buscar el
aspirante idoneo.

3. Se debe hacer todo el tramite administrativo para contratar los dos instructores de la Red
de Informatica, diseno y desarrollo de software para la estrategia regional “Valle del
Software”.

4. Se debe confirmar la disponibilidad de recursos para contratar el instructor en la Red de
Conaocimiento en Cultura — Masica

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Autorizar la contratacion del instructor MARCO | Elkin Dario Tobén 23/06/2021
ANDRES DAVILA ROSERO por recursos de | Tamayo
desplazados, segun la descripcion de
necesidades presentada en esta acta y una vez
alguno de los abogados del Centro (Jhon Jaime
Agudelo y/o Luis Fernando Vallejo) revisen los
documentos y confirmen el total cumplimiento
del perfil establecido en el disefio curricular

Autorizar la apertura de la vacante a través de
la agencia publica de empleo, para buscar el | Elkin Dario Tobo6n
instructor de formacidon complementaria en | Tamayo 23/06/2021
lenguaje de sefias..

Contratar dos instructores de la Red de 30/07/2021
Informatica, disefio y desarrollo de software | Sonia Rocha
para la estrategia regional “Valle del Software”
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Confirmar si existen recursos para contratar el | Silvia Avendafio L 15/07/2021
instructor requerido para la red de cultura -
musica

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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