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1. INFORMACION GEHERAL
DIRECCION U OFICINA
SOLICITANTE NIREGCION FINANCIERA
AREA ESPECIFICA DE SERVICIO FAGTURAGION / HOSPITALIZACION - URGENCIAS
INFORMACION CANDIDATO
& PROFESIONAL PROFESIOHAL
SOLICITADO (Especificar da TECHICO O PROFESIOHAL ) .
acuerdo al requerimiento el nivel BACHILLER x TECHOLOGO UNIVERSITARIO uz:;\;fénnsiggﬂ * C%ﬁ:%?‘gﬁgo
do estudio correspondlante)

2. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

PERFIL: REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA N® PERSONAS

BACHILLER EXPERIENCIA DE UN (1) ANO, BACHILLER Y/O TECNICO CON CONOCIMIENTOS EN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EN SALUD, RESOLUCION uno )
3037, DECRETO 4747, MANEJO DE TARIFAS SOAT { FACTURADORES DE URGENCIAS/HOSPITALIZACION}

OBJETO DEL CONTRATO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

3, CARACTERISTICAS TECHICAS DEE SERVICIO (ACTIVIDADES DEL PROCESD)
ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR |

Crear de forma complela los pacientes que ingresan a la institucién dejande registro en el sistema de informacion, realizar verificacion de derechos en las bases de datos {fosyga, dnp , comprobador de dereches y base de datos de capitacion)
identificanda pagador correspondiente y realizar anctacién en 1a hoja de sequimdento de aulorizaciones en ¢l campo astgnado con firma y selto de forma adecuada y opoituna

Asigrar cama en f sistema de informacion de forma adecuada y eportuna, realizar censo diarin dejando ef sistema aclualizado en la enlrega de lurne.

()

Soliclar avlorizaciones diarias a las diferentes FAPB , sin importar la exislencia de contrato o NO la nelificacin es gdiaria por cada paciente consignando diariamente en [a hoja de ruta institucional la gestién adelantada para cada uno de los

w

Venficer y realizar de cargos dianos [ De Terapia respiratonia, farmacia, laboratorio clinico, radiclogia, tesapia fisica, patologia, nulricién, dinica de heridas, banco de sangre, procedimientos de gasire, urologia, radiclogia Intervencionists,
cardiclogla), realizacién de egresos con entrega de orden de salida al familiar del usuario para tramite de paz y salvo, generacidn de factura, Recaudo de dinero, elaboracién de pagarés por cancepto de generacién de fecluras y conceptos

adicionales con entrega a tesoreria.
Enirega de faciuras a diario de Ias facturas generadas dentro de las 48 horas anteriores a esta enlrega, la aclividad se deberd realizar de lunes a viemes enlre [as 7 y 17 horas, anulacion de facturas con reemplazo dentro de Jas sigufentes 24

horas a !a anutacién

.

Presentar aporte de parafiscales dentro de los dias 20-25 de cada mes con soportes requeridos para presentar fa cuenta de cobro entre el 1-10 de! mas siguiente de acuerdo al cumplimiento de las actividades contracluales,En caso de retiro de
las actividades astgnadas deberé dejar al dia el 100% de las aclividades contraladas asi come |2 entrega oficial det inventario y utensifios de rabajo enlregados para el desempena laboral, siendo esto pre-requisito para firma de paz y saivo
institucional y pago correspondiente por el tiempa trabajo faltante por certificar, y las demas que sean asignadas por el lider def area

@

4. JUSTIFICACION i

Tenienda en cuenta que la planta de la Subred Integrad de Servicios de Salud Sur E.S.E, no cuenta con el personal administralive suficente para el desarrolle de las actividades propias de los servicios de salud de la Subred para cumplir con su
mision, y garantizar sin interrupcién  esta prestacién del servicie de salud se solicila el personal idecnec para [a facturacion de los servicios que presta la institucidn

SOLICITANTE APROBACION
NOMBRE CARGO- DIRECTOR O JEFE DE OFICINA FIRMA / HOMSBRE SUBGERENGIA 1) OFICINA ASESORA “ FIRMA
o o . N
AMAURICIQ AREVAL O BERNAL ’ DIRECTOR FINARCIERQ ﬂ / JOSE ORLANDO ANGEL TORRES SUBGERENTE CORPORATIY
Y

i 5. ESPKCIO EXCLUSIVO PARATALENTO HUP.U:\NO

/ \

El suscrilo Director Operativo del Area de Talento Humano certifica qua revisadé!a plarta de personal y &l Manual de funclones y
. - N A FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
compelencias laborales vigente de la Subred Integrada de Serviclos de Safud Sur no cuenia con el personal de planta suficiente provisto, TALENTO HUMAND
para el desarrollo de lag actividades sefizladas en el requerimiento, de acuerdo con el parfill solicitado, t




