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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO PERIODO DEL INFORME
DESDE HASTA
PARCIAL | X | FINAL | 0090-2021 04/05/2021 03/06/2021
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA MARIA ALEJANDRA DIAZ FIGUEROA
No. DE 1061709655 EXPEDIDA EN POPAYAN
IDENTIFICACION
No. TELEFONO y/o 3136129236
CELULAR
SUPERVISOR ELIZABETH YANGANA OLIVAR
NIVEL PROFESIONAL | T.A- SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO | DESPACHO SECRETARIA DE
Y COMPETITIVIDAD DESARROLLO
ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD
INTERVENTOR NO APLICA
NIVEL PROFESIONAL | NO APLICA DESPACHO NO APLICA
CDP No. 68 CRP No. 1687
IMPUTACION 03-3-5445993-20 VALOR TOTAL DEL $20.175.000
PRESUPUESTAL CONTRATO
FORMA DE PAGO ACTA PARCIAL PAGO No. 03
VALOR A PAGAR $ 3.735.000
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $20.735.000 $
VALOR EJECUTADO $ $11.205.000
SALDO POR EJECUTAR | $ $9.530.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de $ 1.494.000 PERIODO COTIZADO | ABRIL 2021
Seguridad Social (40%
del Ingreso mensual)
EPS SANITAS VALOR PAGADO $ 186.800
ARL SURA VALOR PAGADO $7.800
AFP COLPENSIONES VALOR PAGADO $239.100
VALOR TOTAL $ 433.7000 PLANILLA No. 9419629873
PLANILLA
ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A ASALARIADO sl X NO
(Retefuente)
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OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA APOYAR EL COMPONENTE AMBIENTAL Y FORESTAL DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD.", DEL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO A LA

DIMENSION GESTION PARA RESULTADOS CON VALORES DEL INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica que el
Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas a
continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 04 DE MAYO de 2021 y el 03 de JUNIO de
2021 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

1.Apoyar el diagnostico

para la identificacién vy 1. Revisidn Bibliografica del Plan de Desarrollo Departamental en su Linea Estratégica No
caracterizacion del sector 2. Sostenibilidad y Cambio Climatico, con el fin de alinearnos con | con la misidn integral
Forestal del de los lineamientos gubernamentales en temas ambientales y forestales.
Departamento del Cauca. 2. El miércoles 12 de mayo se realiza un acercamiento con el Ingeniero Alberto Yasno,

quien trabaja en la subdireccion de Gestion Ambiental de la Corporacién Auténoma
Regional del Cauca, con el fin de que brinde asesoria sobre a la zonificacién de los
Municipios del Departamento del Cauca, para saber cudles tienen condiciones
especiales para desarrollar proyectos productivos, segun la siguiente normatividad
vigente, a continuacioén, las consideraciones que se estan teniendo en cuenta.

o AREAS PROTEGIDAS DEL SINAP Articulo 2.2.2.1.1.1. y SIG,
Decreto 1076 de 2015.

Parques Nacionales Naturales
Reservas Forestales Protectoras
Parques Naturales Regionales
Distritos de Manejo Integrado

Areas de Recreacién

Reservas Naturales de la Sociedad Civil

e RESERVAS FORESTALES
Ley 2 de 1959

Reservas forestales protectoras y protectoras productoras declaradas por el Ministerio de
la Economia Nacional, el INDERENA y el Ministerio de Ambientales.
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e PARAMOS DELIMITADOS

1. Se direcciona a la Pasante Maria Camila Mosquera para el estudio bibliografico de una
serie de Documentos que le permitirdn dar un apoyo a la Construccion de los
lineamientos forestales y ambientales.

2. Se realiza un acercamiento a la mesa Agroforestal del Cauca, para estar actualizados

sobre las decisiones tomadas con respecto a nuestra flora y fauna, la mesa agroforestal
esta conformada por los siguientes actores:
Presidente: Ingeniero Alvaro Lobo Amaya - Asociacién Colombiana de Ingenieros
Forestales — ACIF Vicepresidente: Ingeniero Francisco Silva - Smurfit Kappa Carton de
Colombia S.A Mesa Técnica CRC: Ingeniero Holman Gaitan — Corporacion Auténoma
Regional del Cauca — CRC Vocal 1: Franco Alvis — Universidad del Cauca Vocal 2: Margarita
Duque - Instituto Colombiano Agropecuario - ICA Vocal 3: Nilson Liz Marin —Asociacién
nacional de Usuarios Campesinos - ANUC Vocal 3: Nicolds Martan — Gremio Madereros El
Subdirector de la Corporacién Auténoma Regional del Cauca manifiesta que la mesa se
encuentra abierta al proceso de vinculacion de mas actores, instituciones y gremios
relacionados con el sector forestal y asi contribuir a la misién de conservacion de los
recursos naturales que influye el recurso bosque.

2. Apoyar el Desarrollo de
encuestas y compilacion
de informacién en
primaria y secundaria
para la identificacion del
Sector Agroforestal en los
municipios atendidos por
la iniciativa.

Seguimiento por via telefénica para apoyar los procesos de las asociaciones del municipio de
Piamonte, ASOCEF y ASODEMUPI con el fin de brindar un dar linea hacia procesos basados en
desarrollo sostenible

3. Socializar la Iniciativa
de los lineamientos para

Se esta a la espera de la viabilizacién del Proyecto

la Politica Publica

Agroforestal en los

Municipios del

Departamento del Cauca

asignados por la

supervision.

4, Desarrollar la | Teniendo en cuenta el acercamiento a la CRC, se esta afianzando los conocimientos sobre los
consolidacion de las | lineamientos que rigen el Departamento en temas ambientales y forestales, asi mismo por el

de
la

lineas estratégicas
lineamientos para
politica agroforestal.

tema coyuntural que esa atravesando el Departamento del Cauca se ha establecido comunicacion
con el compafiero Cristian Yasno para desde el enfoque ambiental apoyar a las Unidades
Productivas del Componente Social.

5. Realizar apoyo técnico
en el AREA AMBIENTAL y
normativa a las unidades

El 28 de Mayo se lleva a cabo una reunién virtual con la Dra Elizabeth Yangana, los Profesionales
Cristian Yasnd y Marcela Betancourth y la pasante Maria Camila Mosquera con la finalidad de
revisar temas tales como el enfoque de la pasantia para apoyar a las asociaciones de los
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productivas asistidas por | Municipios de Buenos Aires y Popayan, asi mismo se revis6 el proyecto: “GESTAR
la SDEC. OPORTUNIDADES DE GENERACION DE INGRESO BIENESTAR PARA LA POBLACION VULNERABLE

SUJETOS DE POLITICA SOCIAL, VICTIMAS, JOVENES, MUJERES, ADULTO MAYOR, INDIGENAS,
AFROS, PCD(PERSONAS CON DISCAPACIDAD), REINCORPORADOS Y SUS FAMILIASY CAMPESINOS
A TRAVES DE PROCESO DE FORTALECIMIENTO DE SUS UNIDADES PRODUCTIVAS QUE OPEREN
BAJO LOS PRINCIPIOS DE ECONOMIA SOLIDARIA Y PARTICIPATIVA- FASE 1 y las Unidades
productivas que requieren un acompafiamiento integral tales como:

Municipio: Buenos Aires
Unidad Productiva: FUNFUTURO
Produccidn: Vino de Naranja.

Municipio: Popayan
Unidad Productiva: ECOPLAFES
Produccion: Cuyes.

Municipio: Florencia.
Unidad Productiva: ASMUCAFE
Produccion: Café molido y derivados del Café (Arequipe, galletas de Café, entre otros)

Municipio: Piamonte

Unidad Productiva: ASMUCADE

Produccion: Huerta Casera, de Verduras y Frutas.

Observacion: Tienen un punto de Comercializacién y funcionan con la modalidad de
Trueque.

Municipios: Morales y Florencia
Unidad Productiva: Nuevo Amanecer
Produccion: Café Artesanal y pergamino

Municipio: Silvia
Unidad Productiva: COPROLESCA
Produccién: ACOPIO DE LACTEOS

Municipio: Toribio
Unidad Productiva: Jugos FIXZE
Produccion: Jugos Naturales a base de frutas, Aguas Naturales.

Municipio: Piamonte
Unidad Productiva: ASODEMUPI
Produccion: Transformacion de Pifia y de guayaba (Mermeladas y Bocadillos).
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9. Municipio: Timba Cauca
Unidad Productiva: TIMBATOUR
Produccion: Ruta Turistica.

10. Municipio: Morales,
Vereda: El Maco Cafiaveral
Unidad Productiva: AGANIC
Produccion: Café Molido, Tortas Caseras (Café, Zapallo, etc).

11. Municipio: Sotara
Unidad Productiva: ASMUALPAS
Produccion: Productos de Café

12. Municipio: La Sierra
Unidad Productiva: PAZFRESH
Produccion: Plantas Aromaticas y Productos Saludables

13. Municipio: Popayan
Unidad Productiva: LA TROCHA “Las Manuelitas”
Produccion: Propuesta Cultural de productos Artesanales, como cerveza, Café Molido,
Artesanal. Entre otros.

14. Municipio: Popayan
Unidad Productiva: ECOPLANFES
Produccion: Insumos para limpieza del hogar

6. Apoyar en la
elaboracion del
Documento Técnico de
los lineamientos para
la Politica Publica
Agroforestal.

Se esta trabajando en equipo con la Politéloga Angélica, con el fin de darle un énfasis técnico a la
Politica Publica Agroforestal.

Se recopilo informacion en el municipio de Piamonte con los lideres comunales con el fin de tener
informacidn directa de la poblaciéon y asi brindar un apoyo efectivo y eficaz a las comunidades.

7. Elaborar del contenido
yla

metodologia para el
desarrollo de las mesas
de trabajo.

Se esta esperando la viabilidad del Proyecto de Politicas Publicas

8. Apoyar y asesorar en
los temas ambientales de
los diferentes
componentes de la SDEC.

El componente de Mineria liderado por el Doctor Carlos Lopez, cuenta con el apoyo ambiental
y/o mi asesoria en caso de que lo requieran, asi como también se esta asistiendo a la Oficina los
dias Martes y jueves, en caso de que haya poblacidn que atender.
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9. Las demds actuaciones
gue sean estrictamente
necesarias para el logro
del objeto contractual y
gue se encuentran en la
6rbita general del mismo.

El suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del contratista y se
da el visto bueno correspondiente del servicio prestado.

El suscrito supervisor certifica que el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General
de Seguridad Social en Salud durante el periodo del 01 al 30 de ABRIL de 2021 vigencia del contratoNo 0447
de 2021 tal como se demuestra en el informe presentado.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

Pago seguridad social. 19

Dado en la ciudad de Popaydn, los (22) dias de junio de 2021.

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

\ \
N e
ELIZABETH YAMSANA OLIVAR
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Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.

los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 1( 319112

Empresa: APORTES EN LINEA
Descripcion: Pagc
Valor de la Tran

11 $ 433.700
1/05/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

) de la Planilla de aportes con clave: 9419629873

> Digita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo

redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

> Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

» Procura cambiar tus contrasenas bancarias frecuentemente.

Calle 4 Carrera 7 Esquina, Popayan
Teléfonos: (057 +2) 8242121
gestionorganizacional@cauca.gov.co




aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1061709655 DIAZ FUIGUEROA MARIA ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL condomio la rivera torre2 POPAYAN-CAUCA 5555555 No
apt 502
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-04 2021-04 1007919112 9419629873 | 2021/05/13 2021/06/01 | BANCOLOMBIA 20 $433,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret or|vstsin|ige [tma|vacavp|vct|irl [vip SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,494,000 $239,100 $1,494,000 $186,800 $1,494,000 $433,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,494,000 $239,100 $1,494,000) $186,800 $0) $0| $1,494,000) $7,800 $0) $0| $433,700
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $1,494,000) $239,100 $1,494,000 $186,800 $0 $0) $1,494,000 $7,800 $0 $0) $433,700

1 |cc |1061709655 |DIAZ MARIA | | | | | | | | | | | | | | | | | bs14 | 30 [ $1,494,000 $239,100[epsoos| 30 [ 51,494,000 $186,800) 0 50 so| 14-11] 30 | $1,494,000) 57,800 0 50, so]  No $433,700
Total Afiliados( 1) $1,494,000| $239,100) $1,494,000f $186,800) 50 50 $1,494,000| $7,800) 50 $0 $433,700
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061709655 DIAZ FUIGUEROA MARIA ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL condomio la rivera torre2 POPAYAN-CAUCA 5555555 No
apt 502
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-04 2021-04 1007919112 9419629873 | 2021/05/13 2021/06/01 | BANCOLOMBIA 20 $433,700

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS
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CcobIGO

25-14

14-11

EPS005

900,336,004

890,903,790

800,251,440

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $239,100 $0 S0
1 $239,100 S0 S0
1 $7,800 $0 $0
1 $7,800 $0 $0
1 $186,800 S0 S0
1 $186,800 S0 S0
1 $433,700 S0 $0

VALOR A PAGAR

$239,100
$239,100
$7,800
$7,800
$186,800
$186,800
$433,700
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