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1. INFORMACEIN GENERAL t
TIRECCION U OFICIRA
SOLICITANTE DIRECCION FINANCIERA

AREA ESPECIFICA BE SERYICIO FACTURACION f OFICINA

IRFORMACION CAHDIDATO

SOLICITADO {(Espacificar do TECRICO O PROFES{ONAL PROFESIOHAL PROFESIONAL
acusrdo 2l requerimlante el nivel BACHILLER TECHOLOGO x URIVERSITARID qu\;!E!?DS'rcr;.ﬂlo ciﬁ%?g::go

de asludio cosrespondlante)

2. DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTOQ
PERFEL: REQUISITOS DE ESTUDIOS Y EXPERIERCIA M° PERSONAS
TECNICO CON EXPERIENCIADE (1) ARO, CONOCIMIENTO EN LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EN SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD UNO{#)

TECHNICO ADMINISTRATIVO

- QBJETO DEL CONTRATO: -
i 3. CARACTERISTICAS TECHICAS DEL SERVICIO {ACTIVIDADES DEL PRQGESO)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A REALIZAR

= T nizada, respelliosa y solidanamente a Jos UsUAanos IMETWs ¥ BAEI0S, Yerlicasion diana de lacluras genciadas a1a (s) EPS asknada (5), Reanzar SEQUIMIENTD Qrano & 1as Taclnas generﬁas €N 105 dilefentes sarvicios ga 1a

institucién para a ia (s} EPS asignada (s), Realizar recorsido por cenlrales de cuentas de facturacion hospilatizacion a diario y/o de acuerdo a cronograma de lransporte para recogida de facturas evenlto en 1as unidades, recogiendo las faciuras
que esidn listas, soportadas para revisién posterdior radicacidn,

REViEion de [a5 faclras entegadas ylo recogigas a 108 [acluradonas Igenilicando cobio en eslancia, med Camentos, proced mianios, INsUmos, 1anTas acorde a Io establecido en Ta normalvidad Tegal vigenls ¥alamalrz de contralacion dé 1a
institucidn, realizande tormizlo de devolucion dentro de las siguientes 48 horas posleriores al recibido para 1as lacturas que requieren ajuste (falta de soports, epicrisis, aulorizacién o que requieren ser anuladas por sobrefacturacién o
subfacturacitn) indicande claramente el o los servicios 1PS a coiregir para que en el témino de 24 horas se cuenle con la factlura reemplezo, seguimiento diario a cargos diarios en los senvicios por parte del fzclurador de acuerdo a la(s)
empresas asignadas, relroaliementando al faclurador los hallazgos para ajuste, correccitn o simplemente para que realice cargos diarios porque se avideacian no estan al dia,

~

Revisar los casos de demora en leclura por sistema de los soportes de laboratorios, Imagenclogis, patologia, banco de sangre, consuitas |, radicados de medicamentos RO PDS ante las EAPE, Soporta de codiges CUM , Soporte de factura
compraventa maleris! osteosintesis para presentacitn de ta faclura ante cada EAPB, verificacion ta calidad de los soportes dando especial énfasis & informes quinirgicos, eplerisls, holas de tratamiento y sl no cumpten Informar al coordinador de
facturacidn.

Devolucién a diario de fas facturas revisadas y que se encuentran dentro de las 48 horas posteriores a fa recepcin , haciende firmar a! facturader de la devolucitn con los ajustes especificos que debe realizar, identificacion de facturas no
generadas en hospilalizacidn y urgencias, apoyando la notificacién para generacién de facturas de los cargos pendientes por facturar asf como ordenes de salida sin faclura, as cueles deben ser nolificadas por el cada técnico con genecacion de
las facturas dentro de las 12 horas siguientes a 1a notificacién, apoyar procesos de contingencia de! proceso financlero qua involucran al 4rea de facturacion para empresas en liquidacién con presentacion de acreencias, reconsiruccion de
facluras ya preseniadas que se requieren reconstruir para proceso de conciliaciones de cartera, apoyar & procese de respuesta a devolucién ylo glosa por razones inherentes al procesa de facluracion

Enlrega de facluras revisadas a la central de radicacién para posterior radicacién, en las fechas estipuladas

@

Presentar aporte de parafiscales danlro de los dias 20-25 de cada mes con soporles requeddos para presentar [a cuenla de cobro entre el 1-10 del mes siguiente de acuerdo al cumplimiento de Ias actividades contractuales,En caso de retiro de
§ |las actividades asignadas deberd dejar al dia el 100% de las actividades conlratadas asi como la enlrega oficiat del inventario y utensilios de trabaje eniregados para el desempedio lzboral, siendo esto pre-requisito para firma de paz y salvo
institucionat y pago correspondiente por ¢! tiempo trabajo faltante por cedificar, las demas que sean asignadas por el lider del area

4. JUSTIFIGAGION ]

Teniendo en cuenlz que la planta de la Subred Integrad de Servicios de Salud Sur ES.E, no cuenta con el personal administrativo suficients para el desarrollo de las actividades propias de los senicios de salud e fa Subred para cumpli con s
n¥sidn, y garantizar sin interrupcion  esta prestacidn del senvicio de salud se solicita el personal ideonec para 1a facturacion de los senvicios que presta 1a institucion

SOLICITANTE g APROBACION
HOMERE CARGO- DIRECTOR O JEFE DE OFICINA 7‘}2!-!.& / HOMBRE SUBGEREMCIA L} QFICIMA ASESORA FIRMA
] o= fmn
, / ™
MAURlCiIO AREVALG BERNHAL RECTOR FINAKGIERQ / JOSE ORLARDQ ANGEL TORRES SUBGERENTE CORPORATIVO -\ \
ﬂ’i‘ N
5. ES)(ACIO EXCLUSIVO PARA TALENTO HUM%NO \

o

& suscrito Director Operativo dal Area de Talente Humano certifica que revisaéa la planta de personal y el Manual de funciones y
compelenclas laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de plania suficiente provisto,
para et desarrello de las actividades sefialadas en el requerimiente, de acuerdo con el perfill solicitado. '

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
TALENTO HUMANG




