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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIOMAL

CENAC PERSONAL

DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
INFORME DE SUPERVISION ¥ RECIBO A SATISFACCION PARCIAL (3] TOoTAL ]

Bogota D.C,, junio de 2021
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CONTRATISTA

Nombre completo LUZ DERLY CANTOR SEGURA
Identificacion C.C. 52.581.885

Nacionalidad Colombilana

Direcciop ralle 136 N° 91-51- ciudad de residencia Bogotd
Teléfono de contacto 3118213019

E-mail de contacte luzcan@ejercito.mil.co

SUPERVISOR

Nomibre completo: CT. SHIRLEY PAULINA TORRES VILLA
Cargo: Oficial Actos Administrativos DINEG y/o quien haga sus veces,
Resolucion No. 00000205 del 19 de enero de 2021

3,

Mo, DEL CONTRATOQ —
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 457 CENAC PERSONAL-2021
Fecha de suscripcion: 10 DE FEBRERC DE 2021

POLIZA DE GARANTIA
UnTca

Mo. De 1a Pdliza NB-100152805
Entidad que expide [a péliza; SEGUROS MUNDIAL
Fecha del certificatlo de aprobacidn de Ia Péliza: 10-FEBRERG-2021
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No. CRP 43521

Fecha expedicidon: 10-FEBRERO-2021
Unidas/Sub-unidad ejecutors: CENAC PERSONAL
Dependencia: CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002
Fuente: NACION

Recursp: CORRIENTES CSF

Valor: 43.450.000
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FECHA | INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

10-FEBRERG DE 2021

PLAZO DE EJECUCION

31 DE DICIEMBRE DE 2021

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADD ESPECIALISTA PARA LA
DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
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ORLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Revisar jurfdicamente y de forma permanente fos proyectos de Actos
Administrativos que le sean asignados, se cumplivd segun evento, no
obstante de manera mensual a Gitimo dia habl,

2. Revisar las Ordenes Adminfstrativas de Servicics mediante las cuales se
dispone la bajs de bienes fscales con ocasion de fallos emitidos en
investigaciones administrativas que le sean asighadas por la DINEG v se
cumplird seqin evento,

3.  Adelantar actividades de consulte en derecho puiblico militar sobre los
aspectos que fe sean asignados seglin evento y presentard estadistica de
ello, semanalmente.

4. Reallzar la gestion documental permanentz en el sisterna de gestitn
documental ORFEQ, garantizando con oo la seguridad de fa Informacion y
la wazabilidad de los  procesos, informando a Uitimo dia habll semanal el

consclidado y avance,

&. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaclones en las muitiples
actividades de consulta y de reuniones corvocadas por ef Director de fa
DINEG, en desarroflo de su objefo contractual segin cronograma
establecido por la DINEG.

& Emilir conceptos jurfdicos sobre proyectos de lay, actos leglslativos y/o
proyectos de decreto de interés del Hército Nacional que le sean
asignados para trdmite en la Direcddn de Negotios Generales de
Departamenta Juridico Integral, en especial aguelios que guarden relacion
con ef draa, segan evento y no obstante, cada quince dias.

7. Adelantar revision y aprobacidn a planes y Directivas que sean requetidas
&n revisién al Departamento Juridico Integral segin orden de llegada y de
asignacién acorde a evento requerido por la DINEG.
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Elaborar dos cinculares en materia de Derecho Pubiico Milltar y Derecho

2+

3~
4-

7-

Administrative, las cuales deberdn ser entregadas e! segunda semana de
marzo ¥ tercera semana de octubre de 2021, respectivamenta.

Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta permanenfemenie a los
derechos de peticlén y gquejas y tramitar los proyectos de actos
administrativos que le sean asignados para trémite en la Direccidn de
Megocios Generales del Departameito Juridico Integral,

Elaborar un Boletih en materia de Actos Administrativos y tempo de
revisién en la DINEG dispuesto para cada uno al tenor de 1a Directiva 022
de 2020,

En cumplimiento a lo sefialado en ia ley 100 de 1993, deben aceditar Ia
afifiacion al sistema de pensidn, salud v riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la dtada ley. Anexando 2 su informe mensual fotocopia
de los decumentos que acrediten ef cumptimiento de talexigencia,

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295 e
1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, & contratista deberd
ingresar obfigatoriamerte al sistema general de riesgos laborales. =
monto de la cotizacidén debe ser asumido en su totalidad por e contratista
cuando &l riesgo expuesto sea 11, HI

Prestar sus servicios de acugrdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio,

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato dentro de las fechas Indicadas por este.

Guardar y martener la debida reserva y eonfidenciafidad frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presents
cortrate, reserva que se hard extersiva a los derechos de autor que de
los mismes se deriven,

Realizar {a gestidn de documentos en el sistema de gestidn documentat
ORFEQ SGD, garantizando con ello 1a seguridad de la informacidn v la
trazabilidad de los procesos,

De cordfermidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 v la ley 594 de
2000, of contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucidn del contratg, incluyendo e
cuidado, conservacidn y organizadidn del archivo, actividades tales como

foliar y kx efaboracion del formato Gnico de inventario documental (FUID),
Sociiizar con diversas wnidades nifitares, a solicitud def Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conodmiento en razén af
cumplimiento del obieto det contrato,
Todas las demds que se deriven del normal desarollo del objeto del
cortrato,
Readlizar el pago de seguridad soclal integral mes vencido de acuerde
con e Decreto 1273 de 2018, v bo sefizlado en los articulos 23 de la
Ley 1150 de 2007 y 50 de {a Ley 789
de 2002
De conformidad con e artictlo 3 del Decreto 2609 de 2012, o
coniratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades renlizadas durante la ejecucion del Contrato.
Ejecutar ef objeto del contrato con calidad, opertunidad v eficiencia
E} contratista debe custodiar y & la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, swministros, heramlentas, dotacidn,
implementaciin, inventarios y/o materiales que sean pusstos a su
disposicidn para la prestacidn de! servicio objete de este contrato,
El contratista autoriza al MDN — BIERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de Jeallad, realizacion de los
exdmenes de poligrafia v pruebas sicoméiricas antes y durante la
contratacién,
Las demds obligaciones establecidas en ef estudio previe, documento
gue ef contratista declara convcer, y que hace parte del presente

ontrato.
Las demds obligadiones que se deriven del objeto de) contrato.

PARAGRAFD PRIMERO: Independencia del Contratista. H Contratista es
independiente det Ministerio de Defensa -Ejército Nacional, y en consecuencia, e
Contratista no es i representante, agente 0 mandatario. B Contratista no tiene
{a facultad de hacer dedaraciones, representaciones o compromiscs en nombre
del Miristerio de Defensa ~Eiércite Nacional, nl de tomar decisiones o iniciar
acciones que ganeren chligaciones a s cargo.




2, Copla discriminada de los soportes de page de los aportes mensuales
chligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre
un Ingreso Base de Cotizadidn del 40 % del valor mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones v el 12, 5 % en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigents, la
regiamentacldn de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
ARL

F 3. Cuenta de Cabro

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones cordractuales v fegales reguiadas para este tipo de contrato y como
consecuentia se recibe a satisfaceion de forma PARCIAL X TOTAL

15. CONSTANCIAS
Asi mismo, se deja constanda que durante fa ejecucién del contrato ne se han

configurado los presupuestos legales que regifan e} comtrato laboral,

H 16. RECOMENDACIONES
L 17, CONCLUSIONES

Pata constancia se firma en, Bogoté D.C, en ef mes de junio de 2021, .~

CT. SHIRLE A TORRES VILLA
OFICIAL ACTOS ADMINISTRATIVOS DINEG-CEDELL




