FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL

INEORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL Hl TOTAL ]

No. 005

EOGOTA D.C., Junio de 2021. /

CONTRATISTA

Nombre completo MARGARITA MARIA CORAL MORA
Identificacién 1.026.257.787

Nacionalidad COLOMBIANO

Direccion CALLE 144 # 13-15. TO. 3 AP. 204.
Teléfono de contacto 300 4185220

E-mail de contacto abogadamargatital@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre campieto CT MAURICIO DIEZ MORALES
Cargo OFICIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL
Resolucién de nombramiento 00000205 DEL 18 DE ENERQ DE 2021

No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

No. Del contrato 511-CENACPERSONAL-2021
Fecha de suscripcion 08 DE FEBRERQ DE 2021

FOLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza 12-46-101045255
Entidad que expide ia poliza SEGUROS DEL ESTADO
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 10 DE FEBRERO DE

2021

CRP

No. CRP 46221

Fecha expedicion 11-02-2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE PERSONAL

Dependencia CENAC PERSONAL

Posicion cataloge de gasto A-02-02-02-008-002

Fuente NACION

Recurso 10 CSF

Valor 40.700.000

FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

11-02-2021

PLAZO DE EJECUCION

31-12-2021

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO CON ESPECIALIZACION PARA LA DIRECCION
DE APOYO A LA TRANSICION- DIVISION DE AVIACION (A
02-02-02-008-002-01  SERVICIOS  JURIDICOS Y
CONTABLES)

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Elaboracién del mapa judicial de la region, en &t se
estableceran los despachos judiciales y la competencia de
cada uno de ellos. Asi mismo se establecera en el mapa
los despachos de Fiscalia de la regién con competencias
definidas (Entregable adicional al primer mes de prestacion
de servicios).

2. Realizar las denuncias penales para que sean
instauradas por el Comandante de Unidad Operativa
Mayor, Menor o Unidad Téctica, de acuerde con los
hachos que suceden en la region, que constituyan delitos
en contra de la poblacion civil y propias tropas, por grupos
o personas al margen de la ley.

3. Hacer seguimiento a través de todos los medios
disponibles a los hechos ocurridos en [a region, cometidos
por grupos at margen de la ley en contra de la poblacidn
civil 0 1as propias tropas (medios de comunicacion, seccion
de operacianes e inteligencia de las unidades que asesora,
grupos regionales de coordinacitn)




4. Reportar de manera inmediata a la Direccion de Apoyo
a la Transicion, los hechos ocirridos en la jurisdiccion de
responsabilidad con las acciones propusestas para su
judicializacion,
5. Reportar de manera quincenal en la estadistica
establecida por ta Direccién de Apoyo a la Transicion las
denuncias que se presenten por hechos ocurridos en la
Jurisdiccién de responsabilidad.
B. Hacer sequimiento mensual a las denuncias
instauradas, reportando a la Direccion de Apoyo a la
Transicién acciones desarrolladas. {Aporte de pruebas,
recepcion de testimonios, érdenes de captura libradas,
efc.}.
7. Asescrar a los militares y sus familiar que resulten
afectados por delitos cometidos por grupos af margen dela
ley, a fin de que se constituyan como parte dentro del
proceso penal, y puedan ser reconocidos en sus derechos
y contribuir de manera eficaz en el proceso de
judicializacion de estos grupos.
8. Realizar boletines mensuales para informar a las
unidades de su region, la forma correcta de realizar
procesos de judicializacion exitosos.
9. Realizar una linea jurisprudencial a partir de decisiones
de la Sala de Amnistia & Indulto de 1a Jurisdiccion Especial
para la Paz en sede de concesion de amnistias en indulto,
a fin de determinar: 1. Apreciacion sobre el DiH en cada
decision, decisiones de impacto gue permitan o no
conceder amnistia en cada caso, recomendaciones a las
unidades militares en procesos de judicializacion.
10. Construir la base de datos de la jurisdiccion asignada
sobre delitos imprescriptibles cometidos en contra de
miembros del Ejército Nacionai.
11. Realizar seguimiento a las denuncias instauradas en
las unidades a partir del afio 2017, de acuerdo al cuadro de
seguimiento establecido por la Direccion de Apoyo a la
Transicion, presentando el diagndstico de accién vy
proponiendo acciones efectivas para impulsar los proceses
penales iniciados.
Realizar coordinaciones con los Grupos Regionales de
memotia historica para asesorar a los militares victimas de
cada region a fin de lograr su reconccimiento en los
sistemas ordinarios y de la Jurisdiccién Especial para la
Paz.
13. Guardar la reserva debida de la informacién a su
alcance, la cual sélo serd empleada para desarrollar las
obligaciones contractuales aqui descritas.
14. Las coordinaciones a que haya lugar para desarrollar
las acciones propuestas en cada hecho a denunciar,
sofamente seran desarrolladas con &l Comandante de la
Unidad Operativa Mayor, Menor o Unidad Tactica y el
oficial de |a reserva de cada grupo regional.
15. Prestar colaboracién mutua a las demas unidades
militares en caso de ser requerido y de acuerdo a
disponibilidad.

Las demas gue se deriven de la obligacion principal.

10. PERIODC DEL INFORME

JUNIO 2021

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No 2: Realizar las denuncias penales para que
sean instauradas por el Comandante de Unidad Operativa
Mayor, Menor o Unidad Tactica, de acuerdo con los hechos
gue suceden en la region, gue constituyan delitos en contra




de la poblacion civil y propias fropas, por grupos o personas
al margen de fa ley,

No TIPC DE Ne. CE ASLNTO
DOCUMENTO RADICADGC
1 Denuncia 9500180806 Elaboracion de denuncia, por los hechos

8220210081 ocurridos en |a vereda Puerto Cachicamo
por USC DE MEDIOS PROBIHIDOS

2 Denuncia 9500160006 Elaboracion de denuncia  HOMICIDIO
8220210081 MODALIDAD TENTADA EN
CONCURSO  HETERGGENEO CON
UTILIZACIGN DE MEDIOS Y METODOS
CE GUERRA ILICITOS, EN CONCURSC
CON DELTIQ DE CONCIERTO PARA

DELINQUIR
3 Denuncia 8500150008 | UTILIZACION DE MEDIOS Y
822021 METODOS DE GUERRA ILICITOS EN
Q0000 CONCURSO HETEROGENEC CON
FABRICACION, TRAFICO ¥ PORTE DE
EXPLOSIVOS EN CONCURSO

HETEROGENEC CON CONCIERTO
PARA DELINQUIR AGRAVADO POR
EL INCISO SEGUNDO, ESTO ES. CON
FINES DE COMETER HOMICIDIOS,

4 Denuncia 9500160006 i

8220 UTILIZACION DE MEDIOS Y
2000078 METORCS DE GUERRA  ILICITOS
HECHOS QCURRIDOS EN LA VEREDA
CHARCO DANTAD

5 Denuncia 9500160006
8220
2000244 UTILIZAGION DE MEDIOS Y
METODOS DE GUERRA ILICITOS
HECHOS DCURRIDOS EN LA VEREDA

LA CABANA
& Denuncia 9500160006 | UTILIZACION DEMEDIGSY
8220 METQDOS DE  GUERRAILICITOS
2000244 HECHOS OCURRIDOS EN LA VEREDA
CACHICAMO

Obligacion No. 3: Hacer seguimiento a través de todos los
medios disponibles a los hechos ocurridos en la region,
cometidos por grupos al margen de la ley en contra de la
pobiacién civil o las propias trapas {medios de comunicacion,
seccién de operaciones e inteligencia de las unidades que
asesora, grupos regionales de coordinacion)

ACTIVIDAD ASUNTO
No

Seguimiento & | Seguimiento reafizado 2 medios de comunicacién
1 los hechos | semana, Vanguardia, la FM, Twitter de la FUTCO -
presentades DAVAA

enlregable 4
de Junio de

2021
Segummiento a2 | Seguimiento realizado a medios de comunicacion
2 los hechos | semena, Vanguardia, la FM. Twitter FUTCO- DAVAA

prasentados
entregable 10
de Junic de

2021
Seguimiento a | Seguimiento realizado a medios de comurication
3 los hechos | semana, Vanguardia, la FM, Twitter FUTCO -

presentados DAVAA
entregable 18
de Junic de
2021
Seguimiento a | Seguimiento realizado a medios de comunicacién
los  hechos | semana, Vanguardia, la FM, Twitter FUTCO- DAVAA
presentados
4 entregable 13
de Junic de
2021

Obligacién No 4: Reportar de manera inmediata a fa
Direccidn de Apoyo a la Transicion, los hechos ocurridos en




ta jurisdiccion de respensabilidad con las  acciones
propuestas para su judicializacién.

AGTIVIDAD ASUNTO
No

Reporte ge los | Sobre hechos de Heridos dos sotdados profesicnales
i heghos per artefactos explosivos

Reporte oe 1os | Sobre hechos ocurridos en San Vicents del Caguan
2 hechos referente a los hallazgos de artefactos explosivos

Obligacién No. 5. Reportar de manera quincenal en la
estadistica establecida por ia Direccidén de Apoyo a la
Transicion las denuncias que se presentert por hechos
ocurridos en la Jurisdiccion de responsabilidad.

No Actuacion Fecha
1 Remisién de cusdro 10-06-21
de seguimiento de
denuncias

2 Remisién de cuadro 25-06-21
de seguimiento de
denuncias

Obligacidn No 6 Hacer seguimiento mensual a las
denuncias instauradas, reportando a la Direccion de Apoyo
a la Transicion acciones desarrclladas. (Aporte de pruebas,
recepcién de testimaonios, drdenes de captura libradas, etc).

No Tipc de documento Radicado

1 Se alabora oficio dingido 2021252007092083
a las Unidades Militares,
referente a suministrar
pase de datos con
denuncias interpuestas
en los afios
2017m,2018,2019.2020
y 2021 para el
correspondiente
seguimieio ¥y apoyo
probatario

Obligacion No 8. Realizar una linea jurisprudencial a partir
de decisiones de la Sala de Ammistia e Indulto de la
Jurisdiccién Especial para la Paz en sede de concesion de
amnistias en indutto, a fin de determinar: 1. Apreciacion
sobre el DIH en cada decisidn, decisiones de impacto gue
permitan o no conceder amnistia en cada caso,
recomendaciones a las unidades militares en procesos de
judicializacion.

l 1 Se elaboran las fichas jurisprudenciates de jas decisiones que fueron
remitidas por parte del supervisor del contrato

Obligacién No 10: Construir la base de datos de la
jurisdiccién  asignada sobre delitos  imprescriptibles
cometidos en contra de miembros del Ejército Nacional.

[ [ Serealiza base de datos de delilos imprescriptibles |

Obligacién No.11. Realizar seguimiento a las
denuncias instauradas en las unidades a parir del afio 2017,
de acuerdo &l cuadro de seguimiento establecido por la
Direccion de Apoyo a la Transicién, presentando el
diagnéstico de accién y proponiendo acciones efectivas para




impulsar los procesos penales iniciados.

No Tipo de documente Radicade

1 Se elabora oficto dirigido 2021252007093083
a las Unidades Militares,
referente & suministrar
base de datos ¢on
denuncias interpuestas
en los anos
2017,2018,20198.2020 ¢
2021 para et
correspondiente
seguimiento  y apoyo
probatoric

2 Se realiza ravision de la
base de dafos de los
afios anteriores, y $&
realiza entrega  del
correspondiente plazo.

12. VALOR DEL CONTRATO

Vator total 40.700.000
Valor autorizado a pagar 3.700.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Vir.

Pago
PENSION PROTECCION 236.800 |
SALUD SANITAS 185.000 |
ARL COLMENA 7.800

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de geslién sobre el cumplimiento del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a safisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establacido.

2. Copia discriminada de los soportes de page de los apories

mensuales cbligatorios al sisterna general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrate, con aporte del 16% en pensiones y ef
12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiiacion efectuada & la A.R.L.

3. {Sefalar los demds gue cada Unidad Ejecutora considere viables

aportar para el corespondiente pago)

15, CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumplid con las obligaciones contractuales y legales reguiadas para
este tipo de confrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion
de forma PARCIAL [ TOTALL

Asi mismo, se deja constancia que durante la gjecucion del contrato
no se han configurade los presupuestos legales que regufan el
coentrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

El Supervisor hace constar que el objeto contratado ha sido
entregado por el Coniratista y los Servicios recibidos a entera
Satisfaccion.

17. CONCLUSIONES

Conforme a las Obligaciones y demas condiciones establacidas en
gl Contrato, si se cumplen los objetos y tareas propuestas por
MARGARITA MARIA CORAL MORA, por tanto se cumplié el objeto
del presente conirato de Prestacion de servicios & Satisfaccion y sin
ninguna novedad.

Para constancia se firma en BOGOTA DC., en gl mes de Junio de 2021

Resolucion de nembramiento 00000205 DEL 19 DE ENERO DE 2021




