SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.
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Tecréco 0 cuatro (4) semestres en carreras administrativas o de gestion documental con 2 afics de experiencia refacionada con e objeto de contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Consofdar y proyectar respuasta de soficitud de histodia clnica, controlando fos tiempos de respuesta definidos por el requermeinto,
Verificacién y andssis de la informacién sumnistrada por las dreas en los proceses de transferencias documentales.

Presentar informas sobre el eslado de soiitudes de hsloria clinica.

Apoyar ios procesos de recoleccion de informacidn que soporten kos instrumentos archivistcos adopladas por la Subred Sur.
Organzar y conlrolar & envio de las comuricaciones oficia'es por empresas de correo cerificado.

Gonerar infermses del area y de las tareas asipnadas.

Atender al clienla interno y extema de la Subred Sur
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4 JUSTIFICACIOH

Personal requerido con el fin de atender y garantizar la atenclon de gestion documental y ios requerimientos de las areas adminlstrativas y asistencialos durante el mes de septiembre del ano 2018.
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El suscrito Director Operalivo del Area de Talento Humano certifica que revisada la planta de personal y ef Manual de funciones y EIRMA Y NOMBRE DIRECTOR
competencias laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personat de planta suficiente ! TALENTO HUMANO
provisto, para el desarrolo de las actividades sefialadas en el requarimiento, de acuerdo con &l perfitl solicitado.




