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Bachiller con 2 afios de experencia relacionada con el objelo de contrato t

PRESTAR SERVICIOS DE APOYQ A LA GESYION ADMINISTRATIVA EN LA SUBRED INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Reakzar labores administralivas de generacion de oficios, verificacion de las comunicaciones oficiales , radicacion en apicativos.

Realizar procesos tecnicos archivisticos da diasificacion, organizacin y doscripcion documental.

Apayar el procaso ravision y convalidacidn de las transferencias documentales yio prestamos documenla'es.

Rea%zar raslados o cambios de unidades de conservaciin segun requenméentas def area

Generarinformes del area y de las lareas asignadas.

Buscar docomentos (admin'strativos ¢ historia cinica) soicitados para préstamos documenta'es y garantizar el rearchive de los mismos,

Alender a! ciienla interna y externo de la Subred Sur
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El suscrilo Director Operative del Area de Talento Huntano certifica que revisada la planta de personal y el Manual de funciones y FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR

compelencias laborates vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur no cuenta con el personal de planta suficiente TALENTO HUMANO
provisto, para el desarrollo de las actividades sefialadas en el requerimiento, de acuerdo con e} perfill solicitado.




