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OPAL PLANEA LA CIUDAD DEL PRESENTE Y DEL
FUTURO |

) FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y ORDENAMIENTO
1.2 NOMBRE DEL PROYECTO: TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL |

1.3 CODIGO SSEPL: 2020850010023 |
1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA:

REMUNERACION POR SERVICIOS PERSONALES

NOMBRE: FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL DEL MUKICIPIO DE YOPAL |
- ] £.1.2.02.02.009.02
CODIGO: 2.3.2.02.02.009.25.01 | /
] l.C.L.D. 0101

FUENTE: 1.C.L.D. 0101 |
ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS,

1.5 COMPONENTE (S) DEL PROYECTO: INSTRUMENTOS Y DOCUMENTOS TECNICOS HACIA EL

ORDENAMIENTO TERRITORIAL. |
[REALIZAR LA REVISION, AJUSTE Y ARMONIZACION
1.6 ACTIVIDAD(ES) DEL PROYECTO: DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL. |
~ SERVICIOS DE  ASISTENCIA  TECNICA  EN
1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO: PLANIFICACION - URBANA Y  ORDENAMIENTO
TERRITORIAL. |

« |INFORME CONSOLIDADO DE TRAMITES DE

GESTION TERRITORIAL GESTIONADOS

e MANEJO DE CORRESPONDENCIA ,
1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR: APLICACION DE NORMA ARCHIVISTICA Y EL
TRAMITE DE DOCUMENTACION PROPIA DE LA
OFICINA ASESORA DE PLANEACION- DEL
MUNICIPIO DE YOPAL, REALIZADAS AL 100%. |
1.9 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO 179.355 HABITANTES DE YOPAL SEGUN PROYECCION
A CONTRATAR CON ENFOQUE DIFERENCIAL: DEL DANE 2021.

1.10 EMPLEO VERSION: DIRECTOS: 1 |

En Colombia, el modelo de ocupacién del territorio es un concepto fundamentado en el marco de las politicas para la
ocupacién, aprovechamiento y manejo del suelo y del conjunto de los recursos naturales. El Plan de Ordenamiento
Territorial define a largo y mediano plazo dicho modelo, sefialando su estructura basica y las acciones territoriales
necesarias para su adecuada organizacion, el cual estara vigente mientras no sea modificado o sustituido. Fija igualmente
de manera general la estrategia de localizacién y distribucién espacial de las actividades, determina las grandes
infraestructuras requeridas para soportar estas actividades y establece las caracteristicas de los sistemas de comunicacién
vial que garantizaran la fluida interaccion entre aquellas actividades espacialmente separadas. Concepto fundamentado
en los articulos 12 y 21 de la Ley 388 de 1997. (http://www.minvivienda.gov.co/atencion-al- ciudadano/preguntas-
frecuentes). Dicho modelo de ocupacién del territorio, se direcciona a la consolidacién de territorios mas amables,
compactos, sostenibles y no segregados.

El Decreto nimero 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda,
Ciudad y Territorio” Titulo 3 Espacio Publico y Estandares Urbanisticos, Capitulo, articulo 2.2.3.1.1 Proteccién del Espacio
pulblico establece que “Siendo deber del Estado velar por la proteccion de la integridad del espacio publico y por su
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destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular. En el cumplimiento de Ia funcion publica del
urbanismo, los municipios y distritos deberan dar prelacién a la planeacion, construccion, mantenimiento y proteccion del
espacio publico sobre los demas usos del suelo. (Tomado del Decreto 1504 de 1998, art.1).

De otra parte el municipio de Yopal ha tenido que afrontar la expansion economica y los fenémenos de migracion producto
de las actividades de exploracién y extraccién de hidrocarburos que han modificado el crecimiento y la vocacion
econémica. El crecimiento poblacional que fue superior a la media nacional en la década que inicio en 1990, dio como
resultado un crecimiento dramatico de su poblacion, pues el municipio que albergaba una poblacion de 64.878 personas
(1993), para el afio 2016 albergaba 146.179 habitantes, de los cuales el 89%, 127.720 se encontraban en el casco urbano,
y s6lo el 0.7% 15.259 personas habitaban en el area rural. Lo cual hace necesario que se desarrollen y se les den garantia
a los procedimientos técnicos, politicas, y documentos técnicos que ordenen al territorio de manera armonica, equilibrado

e integral.

Yopal fue afectado por un desarroilado y un crecimiento socio-econémico, al igual que de infraestructura muy acelerado
por causa del desarrollo de servicios enmarcados en la exploracion, y extraccion de hidrocarburos, esta actividad
socioeconémica fue atractiva y motivé a una poblacion foranea que se instald en el municipio iniciaimente de forma
transitoria y posteriormente se asent6 en el territorio de modo permanente. Esta poblacion demando servicios basicos
como; salud y educacion, de una manera que el municipio no habia registrado en su historia y que mucho menos estaba
preparado para afrontar. En respuesta a esta necesidad la administracion municipal de Yopal, en su plan de desarrollo
“Yopal, Ciudad Segura 2020 — 2023" en el marco de su linea estrategia general “COMPROMISO POR UNA CIUDAD
SOSTENIBLE Y RESILIENTE”, y su programa: PROGRAMA: YOPAL PLANEA LA CIUDAD DEL PRESENTE Y DEL
FUTURO", Establece la meta producto “REALIZAR LAS REVISION, AJUSTE Y ARMONIZACION DE DOCUMENTOS
TECNICOS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL”, Dicha meta tiene como objetivo principal su desarrollo en la
revision, ajuste y armonizacion de documentos técnicos para el ordenamiento territorial; con el fin de aplicar, elaborar y/o
coordinar la ejecucién del POT; de acuerdo a la Ley 388 de 1997 y el decreto 1077 de 2015 y demas normatividad
relacionada se formulara un POT con una vision realista , equilibrada y coherente con las dinamicas de desarrolio de la
ciudad y su proyeccion futura. El POT ajustado, debera definir lineamientos y/o directrices especificas en temas de
componentes urbano, ambiental y gestidn del riesgo; ademas, se requiere armonizar con herramientas de planificacion
organizativa como el PIMUR, planes parciales, UPR, limites municipales, POMCAS, entre otros. Adelantando acciones en
referencia a esta Meta, la Oficina Asesora de Planeacion Municipal ha avanzado en la consolidacion del expediente
Municipal, siendo este documento una herramienta imprescindible para Evaluar el POT vigente. Esta evaluacion se debera
complementarse con los instrumentos de planificacion que se han venido desarrollando desde el 2013 hasta la fecha, ya
que, a través de los Planes Parciales, las Unidades de Planificacién Local y las Unidades de Planificacion Rural, entre
otros, se concretan los objetivos y el proyecto de ciudad que plantea el POT. El desarrollo de estas actividades involucra
personal idoneo que garantice el buen desempefio en el desarrollo de acciones que impacten la meta planteada
anteriormente; una vez determinado lo anterior a través de la validacion de su idoneidad; su perfil y experiencia frente al

desarrollo de dichas actividades.

El desarrollo territorial es la dinamica primordial y natural que tiene una ciudad, esta debe ser coherente con las
necesidades de la poblacion, pero enmarcadas dentro de la normatividad del ordenamiento territorial. Para lograr una
armonia es fundamental que existan instrumentos de planeacién, como el control urbano, licenciamiento, UPR, planes

parciales y usos del suelo.

Otro instrumento importante y que permite la planificacion del territorio es el “plan zonal”, establecido en el articulo 6 del
acuerdo 024 de 2013 — Politica de ocupacion del suelo, donde establece que la segunda zona de expansion, esta se
planificara como un macro proyecto urbano que tendra como fin proveer del suelo necesario para adelantar todo tipo de
proyectos urbanisticos con multiples usos. La formulacion del macro proyecto urbano, debera desarrollarse a través del
respectivo plan parcial, el cual detallara el proyecto urbanistico, asi como la norma especifica de usos y aprovechamientos;
proceso que se encuentra en ejecucion desde el afio 2014, revisién, y en proceso de concertacion en Corporinoguia.
Actualmente, después de la aprobacién del POT, se han adoptado ocho (8) planes parciales en la ciudad: Palmarito, San
Pablo I, la Castellana, Llano Real, ciudadela Manoa, Rivarca & asociados, la Aurora y Mata Larga. A pesar de su
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existencia, el desarrollo de estos decretos no ha garantizado el cumplimiento de las cargas de servicios publicos,
infraestructura vial y espacio publico. El estado de estos proyectos y dada esta situacion, se debera velar porque se cumpla
con el propésito de los planes parciales en la ciudad. También existen acciones judiciales que cursan sobre ellos y que
deben ser tenidas en cuenta. En relacién a las unidades de planificacion rural-UPR, en la actualidad no se cuenta con
ninguna UPR reglamentada. No obstante, existe un proceso de consultoria cuyo producto esta radicado en Corporinoquia
y esta en proceso de revision por esta entidad. El gobierno debera verificar la correcta implementacion de las UPR y
proyectar la planificacién de nuevas UPR. Las herramientas de gestién del suelo que dispone la ley 388 de 1997 son la
enajenacion, la expropiacién, la declaratoria de desarrollo prioritario, el derecho de preferencia y el banco inmobiliario; la
aplicabilidad de estos instrumentos generara nuevo suelo disponible en zonas urbanizadas que potencializara el desarrollo
de proyectos que van a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. En relacion con lo rural, actualmente, el POT no
contiene cartografia relacionada con los limites de las veredas que conforman el suelo rural de la ciudad de Yopal. Sin
embargo, se adelanté un proceso contractual con el fin de definir la division politica administrativa de veredas y
corregimientos del municipio de Yopal, desde el afio 2020 se adopt6é por parte de la administracion para tramites

relacionados con ese tema.

Para satisfacer la necesidad no solo de atender la amplia demanda de servicios por parte de la comunidad en el area de
ordenamiento territorial, sino ademas de dar solucién a la problematica anteriormente identificada, se hace necesario la
vinculacién de personal idéneo que permita desarrollar acciones misionales identificadas, ademas de las propuestas en
su programa “Yopal planea la ciudad del presente y el futuro”, cuyo objetivo es “PLANEAR ESTRATEGICAMENTE EL
DESARROLLO DE YOPAL COMO CIUDAD SOSTENIBLE Y RESILIENTE”, se propone como meta “REALIZAR LAS
REVISION, AJUSTE Y ARMONIZACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL’,
contemplada en la formulacién del proyecto de inversién “FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL”, viabilizado y registrado en el SUIFP Territorio con el codigo BPIN

2020850010023.

Dado que en la planta de personal del municipio no existe recurso humano suficiente e idéneo para realizar el objeto del

contrato, se hace necesario contratar a través de prestacion de servicios de apoyo a la gestién a una persona natural con

titulo Técnico en Sistemas con experiencia general de veinticuatro (24) meses y doce (12) meses de experiencia

especifica, para realizar APOYO A LA GESTION EN TRAMITES URBANISTICOS Y EN ACTIVIDADES RELACIONADAS

CON EL MANEJO DE EXPEDIENTES Y DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y

ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS, ENMARCADO EN EL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO A
YOPAL

3.1.10BJETO: APOYO A LA NADAS CON EL
MANEJO DE EXPEDIENTES Y DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS, ENMARCADO EN EL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO

A LA GESTION Y EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.
3.2.ACTIVIDADES A DESARROLLAR

1. Apoyo a la Oficina Asesora de Planeacion Municipal, en la entrega y recibo de documentacion relacionada con
documentos y procesos de la gestion territorial.

2. Organizacién, manejo y operacion de una base de datos que relacione el estado de la correspondencia tramitada
por la comunidad y la aplicacion correcta de las tablas de retencion documental.

3. Realizar acciones de apoyo para el recibo y entrega de correspondencia que tramita la comunidad, atencién a la
comunidad en informacién relacionada con la Oficina Asesora de Planeacion, y realizar el manejo y control de la

norma de archivisticas.
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4 Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor en desarrollo del objeto contractual.
3.3. PLAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES QUINCE (15) DIAS
3.4. LUGAR DE EJECUCION gglsg\lPAAfSESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO

[Mediante cinco (5) actas parciales por un valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.800.000.00), contadas a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previa entrega del informe de
actividades respectivo y soporte de pago de aportes al
sistema general de seguridad social. y una (1) acta de
liquidacién final por NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($900.000.00).

3.5. FORMA DE PAGO: PARAGRAF('). 1:.'Para el_ acta de quuigiacién ’deberé

entregar certificacion expedida por el profesional o lider del
proceso de atencién al ciudadano, donde certifique que el
contratista cerrd debidamente las comunicaciones internas
y externas de su competencia, trazadas por el QF
Document.

PARAGRAFO 2: De conformidad con el Acuerdo No. 01 de
2019, el Municipio de Yopal descontara del primer pago
parcial, el valor de las estampillas, que se causen con la
suscripcion del presente contrato

Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar,
no resulta necesario contratar interventoria. Para efectos
de la supervision y teniendo en cuenta que no se requiere
3.6. SUPERVISION de personal de apoyo para las actividades de la misma,
esta debera ser ejercida por el jefe de la Oficina Asesora
de Planeacion del municipio o a quién se designe mediante
escrito para tal fin.

T 4 ANALISIS DEL SEGTORECONOMICO Y DE LOSOFERENTES

De conformidad con el articulo' 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto 1082 de 2015, la secretaria privada, con el fin de conocer el
sector relativo al objeto del proceso de contratacion, realiza el presente analisis del sector.

ASPECTOS GENERALES

Los procesos de contratacion implican para el operador administrativo, la observancia y aplicacion de una serie de pasos
y principios que se encuentran tipificados en el régimen de contratacion publica, de su correcta aplicacion depende en
buena medida, que la Administracién Pablica pueda adquirir bienes y servicios de excelente calidad y que de igual forma,
haya una garantia de que, quien lo provee, tengan la capacidad, idoneidad y experiencia para hacerlo, redundando siempre
en el cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. Pero, si por el contrario dichas normas no son asumidas como se
debiera, puede existir en el representante de la entidad o el operador a cargo del proceso, responsabilidad frente a su
incumplimiento. Por ello, las entidades territoriales deben efectuar un estudio ajustado no solo a la exigencia de las citadas
normas sino a las jurisprudencias de las cortes en materia de contratacion y en los conceptos que al respecto han proferido

los entes de control.

Condiciones de idoneidad y experiencia: El municipio ha venido solicitando la siguiente idoneidad y experiencia en este
tipo de contratos: Para el presente proceso se requiere una persona natural con titulo Técnico en Sistemas con experiencia
general de veinticuatro (24) meses y doce (12) meses de experiencia especifica.
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Frecuencia con que la entidad contrata esta clase de servicios: En general, son diversos los asuntos que conciernen a la
Oficina Asesora de Planeacion y que desbordan su capacidad administrativa y de recurso humano, dada que en la planta
de personal de la secretaria no existe personal suficiente para realizar estas actividades de APOYO A LA GESTION EN
TRAMITES URBANISTICOS Y EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MANEJO DE EXPEDIENTES Y
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS,
ENMARCADO EN EL PROYECTO DE INVERSION FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE YOPAL, se determina la necesidad, de la contratacién de una persona natural para
que desarrolle las actividades inherentes al objeto contractual.

Caracteristicas y Cumplimiento de contratos anteriores: Como se ha explicado, la entidad siempre ha venido adelantando
esta clase de contratos y sus caracteristicas son idénticas a las exigidas en el contrato que hoy se pretende adelantar, de
igual forma, el valor y la forma de pago aln se mantienen iguales, sin embargo, en cuanto al valor, se tuvo en cuenta el
valor histérico que la entidad ha venido pagando por prestaciones de servicios profesionales, similares al de la presente
contratacién segtn las actividades que comprenda la misma prestacion de servicio. En los contratos celebrados con
anterioridad, se ha obtenido un grado de cumplimiento del 100%, por lo que no se prevén mayores riesgos para la

contratacion.

VIGENCIAS 2021
PROCESO No. 179 - 2021
OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR SERVICIOS EN EL MANEJO DE CORRESPONDENCIA , APLICACION DE

NORMA ARCHIVISTICA Y EL TRAMITE DE DOCUMENTACION PROPIA DE LA OFICINA ASESORA DE
PLANEACION - EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

EXPERIENCIA

AUTORIZACIONES, PERMISOS O LICENCIAS N/A

VALOR DEL CONTRATO $ 7.200.000

FORMA DE PAGO Actas parciales

NUMERO DE CONTRATO 179.2021

PLAZO DEL CONTRATO Cuatro (4) meses

PRESUPUESTO $ 7.200.000

OFERENTES QUE PARTICIPARON N/A

CRONOGRAMAS N/A

CONDICIONES DE PAGO Acreditar pagos al sistema de SSS (salud, pension y arl), informe de actividades certificados
de cumplimiento.

GARANTIAS EXIGIDAS Pdliza de cumplimiento

VIGENCIAS 2020
PROCESO No. 1026 De Fecha 2020-08-21 ]
OBJETO DEL CONTRATO DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CONTROL Y CARGUE DE INFORMACION Y DE

GESTION DOCUMENTAL EN LA IMPLEMENTACION AL PROCESO DE CONTRATACION DE LA OFICINA ASESORA
DE PLANEACION.

EXPERIENCIA REQUERIDA Técnico en sistemas o afines, y acreditar una experiencia general igual o superior a fres
(3) afios de los cuales debe acreditar experiencia relacionada con el objeto y/o actividades a contratar como minimo DOS
(2) anos.

VALOR DEL CONTRATO 10.320.000,00

PLAZO DEL CONTRATO Cuatro (4) MESES Y Nueve (9) DIAS

FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES

OFERENTES DILMA MARTINEZ GRANADOS

VIGENCIAS 2019

PROCESO No. 1001.84.271.2019
)
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OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR APOYO TECNICO EN LA ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS Y
ARCHIVO DE LOS PROCESOS DE GESTION TERRITORIAL Y PLANEACION ESTRATEGICA DE LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE YOPAL

EXPERIENCIA REQUERIDA Titulo de Técnico profesional y acreditar una experiencia profesional general igual o
superior a un (1) afio, de los cuales debera acreditar una experiencia especifica o relacionada con el objeto y/o actividades
a contratar igual o superior a seis meses

VALOR DEL CONTRATO $10.200.000

PLAZO DEL CONTRATO SEIS (6) MESES

PRESUPUESTO $10.200.000

OFERENTES ELIANYTH AVILA TORRES

FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES

VIGENCIAS 2018
PROCESO No. 1001.84.637.2018 . )
OBJETO DEL CONTRATO DESARROLLAR ACCIONES DE APOYO TECNICO A LA GESTION PARA LA

ACTUALIZACION Y ORGANIZACION DE LA INFORMACION GENERADA EN DESARROLLO DEL COMPONENTE
METODOLOGICO DEL PROCESO DE GESTION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE YOPAL

EXPERIENCIA Y TITULO REQUERIDA Persona natural, técnica en sistemas, con dos (2) afios de experiencia en
organizacién de archivos.

VALOR DEL CONTRATO $7.200.000

PLAZO DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES

FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES

OFERENTES DILMA MARTINEZ GRANADOS

Teniendo en cuenta los antecedentes de los procesos realizados tanto a nivel local, se concluye que es viable desarrollar
el objeto contractual del presente proceso, ya que existen las condiciones necesarias tanto de oferta como de demanda
en el entorno, para satisfacer la necesidad planteada en los estudios previos.

: o .. B VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIéN DEL MISMO
La Oficina Asesora de Planeacién del Municipio de Yopal realiz6 el estudio de mercado para los valores de los topes
maximos para contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, codigo UNSPSC 80161504
_ Servicios Técnicos - para el afio 2021, basado en el analisis de consumos y precios historicos, segun lo establecido
Numeral 8.1.4.3. del capitulo VIII del manual de contratacion, adoptado mediante Decreto 087 de 2021, teniendo en
cuenta la verificacién del precio histérico manejado, con el fin de mantener un precio normalizado para esta zona del pais.
Para el presente proceso, se determina como presupuesto oficial el valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($1.800.000,00), por cinco (5) meses quince (15) dias, para un valor total de NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.900.000,00), Para lo cual se requiere contratar una persona natural con titulo
Técnico en Si ienci neral de veinticuatro (24) meses y doce (12) meses de experiencia es pecifica

6.1. MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Ley 1150 de 2007, Articulo 2, Numeral 4, ordinal h)
dispone que para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION

El Decreto 1082 de 2015 en su el art. 2.2.1.2.1.4.9. sefiala que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
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que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y

documentos previos.

APLICABILIDAD DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULA LA MODALIDAD DE SELECCION: Se trata de contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, pues el objeto se refiere a la realizacion de actividades que
no requieren un alto conocimiento especializado y por ende no configuran consultoria.

En atencidn a que el objeto contractual y las actividades a desarrollar son de un contrato de prestacion de servicios
profesionales de acuerdo a la normatividad antes sefialada, el proceso de contratacion se efectuara bajo la modalidad de
contratacion directa la cual se regira por la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

0 ONT

Se requiere una persona natural que no se halle incursa en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades establecidas
en la Ley. Para lo cual se requiere contratar una persona natural con titulo Técnico en Sistemas con experiencia general
de veinticuatro (24) meses y doce (12) meses de experiencia especifica.

Se deja constancia que

nara el presente proceso no se requiere obtener varias ofertas.
7 :
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De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015]
y el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la Oficina Asesora de
Planeacion, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de la presente contratacion, los cuales se

presentan a continuacién.
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El contratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una
Garantia que ampararé el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura
del riesgo, a saber:
1. Contrato de seguro contenido en una poliza
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2. Patrimonio Auténomo
3. Garantia bancaria

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los amparos que
el Municipio de Yopal ha estimado:

MONTO VIGENCIA AMPARO APLICA
Por el 10% del valor del contrato. Por el término de ejecucion de contrato y Cumplimiento Sl
se mantendra vigente hasta su liquidacion.
Por el término de cinco (5) afios a partir del | Estabilidad y
0,
Por el [20] % del valor del contrato. recibo definitivo de las obras. calidad de la Obra NO
Por el 100% del valor total del Por el término de ejecucién del contrato y Buen manejo y
anticipo se mantendra vigente hasta su liquidacion correcta inversion NO
) " | del anticipo
Por un valor equivalente a [200] A . Responsabilidad
SMMLV Por el término de duracién del contrato. Extracontractual. NO
Por el [20] % del valor del contrato. Por el termino de 1 afio contado a partir del Calidad del Bien NO
acta de recibo.
Por el [20] % del valor del contrato. Porel termmo de 1 afio contado a partir del Cahc!a_d del NO
acta de recibo. Servicio
Pago de salarios,
Por el cinco (5%) por ciento del Por el término del plazo del contrato y tres pre§ta0|ones
~ . sociales legales e NO
valor total del contrato. (3) arios mas. indemnizaciones
& laborales

De acuerdo con el Manual de Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente version 13, los municipios estan
obligados por los Acuerdos Comerciales con Alianza Pacifico inicamente con Chile y Pert, Chile, Costa Rica, los Estados
AELC, el Triangulo Norte Gnicamente con Guatemala, la Unién Europea; y la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la
CAN. Estos acuerdos son aplicables para servicios a partir de 777.100.000 pesos; a excepcion del Acuerdo Comercial con
el Triangulo Norte Gnicamente con El Salvador y Guatemala que aplica a partir del limite inferior de la menor cuantia. La
Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacién de las Entidades
Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacién

=

La Subsecretaria de Talento Humano, certifica que dentro dé'la 'kplaryi'kcé de‘kbérs”onal de la Administracion Municipal,
compilada mediante Decreto No. 376 de 12 de diciembre de 2018, cargos creados mediante los Decretos No. 047 y 311
de 2019, no existe personal suficiente para realizar las actividades que se describen en el presente estudio previo.

NOTA: Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo o es imposible atender la actividad con
personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad
para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de
especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del
contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las

contrataciones a realizar.
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Elaboré Aspecto Técnico:

Nombre: ASTRID M CAMACHO BUSTAMANTE
Cargd Profesional Contratado, 1002]

Vo.Bo. Banco De Proyetos:

Firma: ]
Nombre: LEONARDO BARRETO RAMIREZ
Cargo: |Profesional Contratado |

Proyecto:

Firma:

Carg fi 1 Universitario Grado 02

Ll
N
Firm.&

:IDARLEY YONDAYRO AGUILAR GUALDRON

Revisé Componente Juridico:

/7 }
WJ | , |
Firma: __~A——"—— - ( Y
Nombre: PEDRO Juuq MARTINEZ CRISTANCHO
Cargo: PyofesionalU\Mxersitario Grado 02

Nombre: SONIA SIDNEY'RUIZ GARCIA  /~ /
Cargo: Jefe Ofi ina Asesora de Planeaci¢ /

Firma: \*% H [
Nombre: MARIA NELLY BERMUDEZ PENA
Cargo: Subsecretaria de Talento Humano

Nombr&~SONIA’SIDNEY RUIZ GARCIA

Cargo: Jefe Oficina Asesora de P/;aneacién
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