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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3 de marzo: Se participó de la reunión misional donde corresponden las orientaciones de procesos de 

reincorporación implementar en el mes de marzo. 

8 de marzo: Se realizó atención psicosocial a las personas en proceso de reincorporación, socializando la 

oferta educativa SENA con los cursos en formación para el trabajo “procesos administrativos” y la “técnica 

agropecuaria con énfasis en el cultivo de plátano”

9 de marzo: Se acompaño la actividad de reforestación en la siembra de arboles nativos en la rivera del rio 

Curbaradó.

10 de marzo: Se participó de la reunión realizada en el AETCR Brisas en marco de la visita de la comisión de 

paz.

11 de marzo: Se participó del encuentro de construcción del plan de trabajo del comité de género. Donde el 

objetivo principal fue la concertación de trabajo.

12 de marzo: Se participó del primer encuentro del proyecto de polifonías para la reincorporación con 

participación de las comunidades propuestas para la ejecución del mismo.

Se realizó reunión con la junta directiva de la cooperativa comunagro y ARN, con el fin de llegar a compromisos 

de beneficien el desarrollo de las actividades productivas.

13 de marzo: Se realizó atención psicosocial a las personas en proceso de reincorporación que se encuentran 

residentes en áreas aledañas al AETCR.

15 de marzo: se realizó acompañamiento técnico a las unidades productivas que se viene desarrollando dentro 

del espacio territorial.

16-17 de marzo: Se realizó atención a las personas en proceso de reincorporación por medio de mensajes de 

WhatsAPP y llamadas telefónicas, estas atenciones se realizan de forma virtual por contingencia relacionada 

con pandemia de COVID-19.

18 de marzo: se participó de la reunión virtual sobre capacitación del seguimiento trimestral PRE y 

diligenciamiento del formato IR-F-112. 

19 de marzo: Se participo de la reunión carpa azul en el AETCR; con el fin de revisar de forma conjunta las 

acciones realizadas y proyectadas en la línea de convivencia, seguridad y prevención en el AETCR.

Por otro lado, se realizó reunión para la Socialización de la oferta de compra de la producción de plátano por 

parte de comercializadora CI DEL MONTE.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración 

participativa de la hoja de ruta.

21 – 22 de marzo: se hizo acompañamiento de la brigada de salud en el AETCR Brisas.

23 de marzo: Se realizó atención a las personas en proceso de reincorporación por medio de mensajes de 

WhatsAPP y llamadas telefónicas, estas atenciones se realizan de forma virtual por contingencia relacionada 

con pandemia de COVID-19.

24 de marzo: se realizó visitas a los predios de las unidades productivas de plátano de las PPR que buscan 

una gestión para comercialización del producto.

25-26 de marzo: se realizó acompañamiento a las actividades propuestas en marco del proyecto de 

aromáticas.

28 de marzo: se acompañó al segundo encuentro del año 2021 del programa maestro itinerante en el 

corregimiento Belén de Bajira.

29 de marzo: En conformidad al fortalecimiento de la iniciativa PDET y en marco al desarrollo del componente 

comunitario para la reincorporación, el día de hoy se hace entrega de los materiales para la construcción, 

adecuación y mejora de la infraestructura comunitaria de la vereda el Guamo, recalcando la participación del 

colectivo AETCR Brisas en el acompañamiento y mano de obra en el transporte, cargue y descargue de los 

materiales

30 de marzo: se realizó entrega de proyecto productivo individual en el municipio de Riosucio- corregimiento 

Belén de Bajira.

31 de marzo: realización y envío del informe correspondiente al mes de marzo.

•	En el mes de marzo se dio respuesta a todos los correos de requerimiento de información de las personas 

asignadas y procesos que se acompañan.

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

1.067.863.026

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO  DE 2021) 

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR), ÁREAS DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración 

participativa de la hoja de ruta.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la 

implementación de las etapas de planeación, formulación, 

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de 

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-

EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de 

género.

En el presente periodo, de esta obligación contractual no se realizaron actividades concernientes a la 

planeación, formulación, seguimiento y evaluación de las hojas de ruta.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración 

participativa de la hoja de ruta.

EVIDENCIAS:

•	AR_Carpa Azul_20210319

•	LA_carpa azul_20210319

•	AR_REUNION MISIONAL_03032021

•	LA_REUNION MISIONAL_03032021

•	AR_comercialización cultivo de platano_20210319

•	LA_reunion comercialización cultivo de platano_20210319

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_01

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_02

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_03

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_04

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_05

•	LA_PS_03_Lozano Carvajal_06

•	DC_acompañamiento brigada de salud_20210321

•	DC_acompañamiento proyecto aromaticas_20210325

•	DC_acompañamiento siembra de árboles forestales_20210309

•	DC_FORTALECIMIENTO PROYECTO REINCORPORACION COMUNITARIA_20210329

•	DC_seguimiento unidad productiva de pollos_20210315

•	DC_visita unidades productivas de platano_20210324

•	DC_primer encuentro de polifonías para la reconciliacion_20210312

•	Correo_ RV CAMBIO_NOMBRE PER JADER DE JESUS JIMENEZ

•	Correo_ RE CARACTERIZACION_PER_UNP-VIF

•	Correo_ RE Formatos para información de asociatividad

•	Correo_ RE seguimiento trimestral IR-F-112

•	Correo_ documentos proveedor José Gregorio castro

•	Correo_reporte de pago de seguridad social marzo

•	Pantallazo_Sigob.

•	Correo_evidencia asignación de inventario

•	Reporte sir

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas 

por la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas 

por la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.
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5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la 

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por 

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, 

en el marco de los programas implementados por la ARN que se 

desarrollen en el espacio de atención designado.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con la población sujeto de atención, sus familias y la 

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se 

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los 

procesos y lineamientos de la ARN, así como también los 

Enfoques diferenciales y de género.

Se participó de reunión del comité de mujeres del AETCR:

Para dicho encuentro se formuló la construcción del plan de trabajo del comité de género. Donde el objetivo 

principal fue la concertación de trabajo con las iniciativas a desarrollar y personal a participar.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas 

por la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes 

FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades 

dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la 

ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto 

socioeconómico y la normatividad vigente, que se encuentren en 

el espacio de atención designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes 

FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades 

dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la 

ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto 

socioeconómico y la normatividad vigente, que se encuentren en 

el espacio de atención designado.

Se realizó entrega de los siguientes proyectos productivos individuales:

 

PRECI                          SECTOR       DESEMBOLSADO         ENTREGADO

PRE-PP-31630       Comercio	       si	             Si

Se realizó seguimiento a las unidades productivas que se encuentran ejecutadas dentro del espacio territorial:

•	galpón de pollos, el cual cuenta con tres baterías para el crecimiento en cada una de 50 aves de corral, donde 

cada 25 días aproximadamente se hace relevos de nuevas siembras. Para el mes de marzo se ejecutó la 

siembra del quinto lote de 50 pollos y su respectivo alimento.

Donde en conclusión a la fecha hay una siembra total de 250 pollos.

•	Socialización la oferta de compra de la producción de plátano por parte de comercializadora CI DEL MONTE.

•	En marco del desarrollo del proyecto de aromáticas, se hace acompañamiento a las actividades propuestas 

por la ingeniera agrónoma contratada por ALTERPAZ.

•	En marco de la gestión para la oferta de compra de la producción de plátano por parte de comercializadora CI 

DEL MONTE se hace visita a los predios de las unidades productivas. En la cual se visitó a los siete predios de 

las personas con unidades productivas de plátano las cuales están interesadas en llegar a un acuerdo en la 

comercialización de su producto; de los siete predios, dos cuentan con empacadora acta según la norma para 

el registro ica, es decir, con unidades sanitarias, tanque de lavado, bodegas y en el material apropiado y un 

predio se encuentra en la ejecución de la construcción de la empacadora.

En cuanto a las labores culturales los predios en general realizan la labor de control de malezas, deshoje 

sanitario, encinte y embolse de una forma habitual.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la 

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por 

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, 

en el marco de los programas implementados por la ARN que se 

desarrollen en el espacio de atención designado.

•	Se dio respuesta a correos donde se solicitaba información de las formas asociativas y desarrollo de 

proyectos colectivos e individuales.

EVIDENCIAS:

•	Acta entrega bienes insumos Proy ind_ PRE-PP-31630

•	Correo_ RE Formatos para información de asociatividad

•	Correo_ RE seguimiento trimestral IR-F-112

•	Correo_ documentos proveedor José Gregorio castro

•	AR_comercialización cultivo de platano_20210319

•	LA_reunion comercialización cultivo de platano_20210319

•	DC_acompañamiento proyecto aromaticas_20210325

•	DC_seguimiento unidad productiva de pollos_20210315

•	DC_visita unidades productivas de platano_20210324

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de 

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN 

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades 

priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y 

la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con 

las necesidades de la población en el marco de los distintos 

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados 

por la ARN que se encuentren en el espacio de atención 

designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y 

los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y 

acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los 

Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, 

y articulación determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Se participo de la reunión carpa azul en el AETCR; con el fin de revisar de manera conjunta temas de 

convivencia y seguridad en el marco de la estrategia de Carpa Azul, específicamente en lo referente a la 

conmemoración del mes de la niñez.

AGENDA TRATADA:

•	Temas de convivencia en general y propuesta para la conmemoración mes de la niñez

•	Seguridad comunitaria (FFMM Y UBICAR 18)

•	Otros.

EVIDENCIAS: 

•	Acta Reunion_carpaazul_20210319

•	LA_carpa azul_20210319

•	En conformidad al fortalecimiento de la iniciativa PDET y en marco al desarrollo del componente comunitario 

para la reincorporación, el día de hoy se hace entrega de los materiales para la construcción, adecuación y 

mejora de la infraestructura comunitaria de la vereda el Guamo, recalcando la participación del colectivo 

AETCR Brisas en el acompañamiento y mano de obra en el transporte, cargue y descargue de los materiales. 

Se participó con la ayuda en el transporte, cargue y descargue del material que se usará en la construcción y 

adecuación de la infraestructura comunitaria de la vereda el Guamo; en esta actividad participaron 25 

personas excombatientes.

•	Se participó del primer encuentro del proyecto de polifonías para la reincorporación con participación de las 

comunidades propuestas para la ejecución del mismo. 

Con la ejecución del primer laboratorio territorial para la construcción de paz en la cual participaron un 

aproximado de 30 personas tanto de las comunidades beneficiarias del proyecto como el grupo de trabajo y 

profesionales de la ARN.

Evidencias:

•	DC_FORTALECIMIENTO PROYECTO REINCORPORACION COMUNITARIA_20210329

•	DC_PRIMER ENCUENTRO DE POLIFONÍAS PARA LA RECONCILIACION_20210312

En esta obligación contractual no se reporta ninguna gestión realizada en el periodo del mes de febrero.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

1.067.863.026

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO  DE 2021) 

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR), ÁREAS DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, 

y articulación determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, 

y articulación determinadas como estratégicas para el 

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la 

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

1.067.863.026

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO  DE 2021) 

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR), ÁREAS DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos 

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental 

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de 

los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que 

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna 

los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración 

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén 

dentro del ámbito del objeto contratado.

11. Realizar el registro de la información según establezca la 

ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los 

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realizó reunión virtual con equipo de orientadores de ARN Urabá para coordinar las orientaciones para la 

presentación del informe de gestión mensual de los colaboradores de ARN.

EVIDENCIA:

•	AR_REUNION MISIONAL_03032021

•	LA_REUNION MISIONAL_03032021

Se dio tramite a las comunicaciones en SIGOB.

EVIDENCIA:

•	Pantallazo_Sigob.

Se realizó el reporte del registro fotográfico del computador asignado al asistente de información.

EVIDENCIA:

•	Correo_evidencia asignación de inventario

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 9



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 938 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

1.067.863.026

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO  DE 2021) 

CARMEN DEL DARIEN - ETCR BRISAS CARACOLI -GT URABA

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR), ÁREAS DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.

NOMBRE(S):

VIVIEN JESENIA LOZANO CARVAJAL

Fecha VoBo:

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

• OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se

suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)

Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que

se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera

eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad

con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde

para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha

dado el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha

solicite el supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado,

conservado, usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de

manera responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la

información de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas

de información, herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades

contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó

mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 10
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